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Overflytning fra deltid til fuldtid, beskeeftigelseskrav, tilbagevirkende kraft,
a-kassens vejledning

Resumé
Et medlem blev i juli 1978 optaget i a-kassen som deltidsforsikret.

Med optagelsen blev medlemmet tilsendt a-kassens vedtegter, hvoraf det bl.a. fremgik, at et deltids-
forsikret medlem havde pligt til at lade sig fuldtidsforsikre efter 5 ugers fuldtidsarbejde.

Opkravningen til a-kassen blev trukket direkte af medlemmets lon via personaleforeningen.

I januar 1981 overgdr medlemmet til fuldtidsarbejde, hvilket efterfolgende bekraeftes skriftligt af
arbejdsgiver i januar 1981.

Medlemmet opdager forst 1 1999, at hun fortsat betalte kontingent som deltidsforsikret, og anmoder
1 august 1999 om at blive fuldtidsforsikret.

Den 3. november 1999 traffer a-kassen om, at medlemmet var blevet fuldtidsforsikret med virkning
fra den 11. august 1999.

I marts 2006 anmodede medlemmet om at blive fuldtidsforsikret med tilbagevirkende kraft under
henvisning til, at hun forst 1 1999 kunne se storrelsen af opkravningerne til a-kassen pa sine lensedler.

I april 2006 afslog a-kassen at @ndre medlemmets forsikringsstatus med tilbagevirkende kraft.

Ankenzvnet fandt, at medlemmet forst kunne blive overflyttet til fuldtidsforsikring den 11. august
1999.

Der blev lagt vegt pa, at medlemmet ved optagelsen i a-kassen i 1978 modtog a-kassens vedtagter,
hvoraf det fremgik, at et medlem havde pligt til at lade sig fuldtidsforsikre efter 5 ugers fuldtidsarbejde.

Medlemmet modtog séledes vejledning om, hvornar hun havde pligt til at lade sig fuldtidsforsikre.

Medlemmet oplyste ikke til a-kassen, at hendes beskaftigelsesgrad var andret til fuldtidsarbejde
i januar 1981. A-kassen havde sédledes ikke for august 1999 mulighed for at konstatere, at medlemmet
ikke var forsikret i overensstemmelse med sin beskaftigelsesgrad, og a-kassen havde derfor helle ikke
mulighed for at vejlede medlemmet.

Ankenazvnet tiltrddte saledes direktoratets afgerelse.

Anken@vnet har behandlet Deres klage pa moede den 4. oktober 2007.
Navnet traf denne
AFGORELSE
De kan forst blive overflyttet til fuldtidsforsikring den 11. august 1999.
Ankenazvnet tiltreeder sdledes Arbejdsdirektoratets afgerelse af den 29. september 2006.
BEGRUNDELSE
Anken@vnet har lagt til grund, at
— a-kassen den 21. juni 1978 modtog Deres ansggning om optagelse i a-kassen,
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— det af ansegningen fremgik, at De var deltidsbeskeftiget svarende til 18,75 time pr. uge,

— a-kassen ved brev af 1. juli 1978 meddelte, at De var optaget 1 a-kassen som deltidsforsikret,

— der med optagelsesbrevet var vedlagt a-kassens vedtagter,

— det af a-kassens vedtegter bl.a. fremgik, at et deltidsforsikret medlem havde pligt til at lade sig
fuldtidsforsikre efter 5 ugers fuldtidsarbejde,

— De den 1.januar 1981 overgik til fuldtidsarbejde,

— Deres arbejdsgiver ved brev af 13. januar 1981 bekreftede, at De pr. 1. januar 1981 var ansat pé fuld
tid

— Deres personaleforening varetog indbetalingen af opkraevninger til a-kassen via lontraek,

— De ved brev modtaget 1 a-kassen den 11. august 1999 anmodede om at betale kontingent svarende til
fuldtidsforsikring,

— a-kassen den 3. november 1999 traf afgerelse om, at De var blevet fuldtidsforsikret fra den 3.
november 1999,

— De den 23. marts 2006 anmodede om at blive fuldtidsforsikret med tilbagevirkende kraft, og

— a-kassen ikke pd et tidligere tidspunkt end den 11. august 1999, havde kendskab til, at De havde
arbejde svarende til 37 timer om ugen.

Et deltidsforsikret medlem, som far fuldtidsarbejde, skal overflyttes til fuldtidsforsikring. Overflytnin-
gen kan tidligst f4 virkning fra det tidspunkt, hvor a-kassen har modtaget medlemmets skriftlige anmod-
ning om overflytning eller fra det tidspunkt, hvor a-kassen har konstateret &ndringer i arbejdstiden.

Et medlem har sdledes pligt til at anmelde @&ndringer 1 arbejdstiden til a-kassen og i evrigt lade sig
fuldtidsforsikre.

Den 21. juni 1978 sggte De om at blive optaget i a-kassen som deltidsforsikret med virkning fra den 1.
juli 1978. Pa ansegningstidspunktet arbejdede De pa nedsat tid svarende til 18,75 time om ugen.

De modtog med a-kassens brev af 1. juli 1978 a-kassens vedtaegter, hvoraf det bl.a. fremgik, at et
deltidsforsikret medlem havde pligt til at lade sig fuldtidsforsikre efter 5 ugers fuldtidsarbejde.

De modtog saledes vejledning om, hvorndr De havde pligt til at lade Dem fuldtidsforsikre.

De oplyste imidlertid ikke efterfelgende a-kassen om, at Deres beskeftigelsesgrad var @ndret til fuld-
tidsarbejde med virkning fra den 1. januar 1981, og a-kassen blev forst bekendt med omfanget af Deres
lontimer 1 forbindelse med Deres anmodning af 11. august 1999 om fuldtidsforsikring.

A-kassen havde séledes ikke for den 11. august 1999 mulighed for at konstatere, at De ikke var korrekt
forsikret svarende til Deres beskaeftigelsesgrad. A-kassen havde derfor heller ikke mulighed for at vejlede
Dem.

Det forhold, at det var Deres personaleforening, der varetog opkravningerne til a-kassen, og at De frem
til 1999 ikke kunne se storrelsen pd opkrevningen til a-kassen ud af lensedler kan efter ankenavnets
opfattelse ikke medfere en @ndret vurdering.

Anken@vnet har herved lagt vaegt pa, at De havde pligt til at orientere a-kassen om, at De var overgdet
til fuldtidsarbejde, og at De siledes mé bere risikoen for at dette forst skete den 11. august 1999.

BEMARKNINGER TIL KLAGEN

I klagen har De henvist til, at sagen ber vurderes i henhold til § 3, stk. 3 i bekendtgerelsen om
overflytning mellem deltids- og fuldtidsforsikring, da De ikke har haft mulighed for at konstatere, at De
kun var deltidsforsikret for 1999.

Ankenavnet skal hertil bemarke, at ovennavnte bestemmelse vedrerer de tilfeelde, hvor et medlem
ikke har mulighed for at konstatere om medlemmet opfylder betingelserne om overflytning til fuldtidsfor-
sikring 1 § 2, stk. 2. Efter denne bestemmelse skal et deltidsforsikret medlem overflyttes til fuldtidsforsik-
ring, hvis medlemmet har haft mere end 360 lentimer inden for en periode pd 12 uger, hvis medlemmet er
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time-, uge- eller 14-dageslonnet, eller har haft mere end 390 lentimer inden for en periode pé 3 maneder,
hvis medlemmet er manedslennet.

390 timer i den anfoerte periode pa 3 méineder svarer til i gennemsnit 31 timer om ugen.

Ankenavnet finder pd denne baggrund ikke, at § 3, stk. 3 finder anvendelse i Deres tilfelde sammen-
holdt med, at De opfyldte betingelserne for overflytning til fuldtidsforsikring den 1. januar 1981.

De har i klagen henvist til, at det under et meode for ca. 8 &r siden mellem personaleforeningen og
a-kassen skulle vere aftalt, at a-kassen ville forsyne personaleforeningen med de oplysninger, der var
nedvendige for den enkelte medarbejder for at kontingent kunne traekkes i forbindelse med lenudbetaling.

Ankenavnet skal hertil bemerke, at a-kassen ikke kunne give personaleforeningen oplysning om, at De
arbejdede pé fuld tid, for De havde givet a-kassen denne oplysning den 11. august 1999.

For personer med f.eks. svingende antal ugentlige timer under 37 timer og med evt. forskudt lenseddel
kan det vaere svert nejagtigt at konstatere, hvornar betingelsen for fuldtidsforsikring er opfyldt.

Ankenavnet finder imidlertid ikke, at dette har veret tilfeeldet i Deres situation. De var vejledt om plig-
ten til at anmelde fuldtidsarbejde overfor a-kassen, og De modtog en bekraftelse fra Deres arbejdsgiver
pé, at De pr. 1. januar 1981 var overgéet til fuld arbejdstid, og De modtog len for fuld arbejdstid.

De kan saledes ikke have vearet i tvivl om, hvorndr De opfyldte betingelserne, forstaet som, hvornar De
pabegyndte fuldtidsarbejde.

REGLER
Ankena®vnet henviser til

— § 68, stk. 3 og 4 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 592 af 14. juli 1999,

— § 2, stk. 1 og 2 og § 3 1 Direktoratet for Arbejdsleshedsforsikringens bekendtgerelse nr. 775 af 20.
september 1995 om overflytning mellem deltids- og fuldtidsforsikring (Medlemmer af arbejdslesheds-
kasser for lenmodtagere),

— § 1 1 Direktoratet for Arbejdsleshedsforsikringens bekendtgerelse nr. 310 af 19. maj 1999 om en
a-kasses pligt til at vejlede, og

— § 13, stk. 1 1 Direktoratet for Arbejdsleshedsforsikringens bekendtgerelse nr. 434 af 8. juni 1999 om
standardvedtagt for anerkendte arbejdsleshedskasser. Bilag til Direktoratet for Arbejdsleshedsforsik-
ringens bekendtgerelse nr. 434 af 8. juni 1999 om standardvedtagt for anerkendte arbejdsleshedskas-
ser.

OPLYSNINGERNEISAGEN

Sagen er afgjort pd grundlag af de akter, som ankenavnet har modtaget fra direktoratet samt sekretaria-
tets kontorrapport af 17. september 2007.

P& ankenavnets vegne

NN

fuldmaegtig
De kan laese om afgerelsens retlige grundlag pd de felgende sider.
Kopi til:
Arbejdsdirektoratet, Stormgade 10, Postboks 1103, 1009 Kebenhavn K
Arbejdsleshedskasse
Regler
Lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 592 af 14. juli 1999:

Kapitel 11
Scerregler for deltidsforsikrede
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§68. ...

Stk. 3. Et deltidsforsikret medlem, som inden for 12 uger, dog 3 méaneder for manedslennede, har haft
mere end 360 henholdsvis 390 lentimer skal lade sig overflytte til fuldtidsforsikring. Medlemmet skal
anmelde @ndringen i arbejdstiden til kassen.

Stk. 4. Direktoren for Arbejdsleshedsforsikringen fastsatter efter forhandling med Landsarbejdsrddet
naermere regler om bestemmelserne 1 stk. 1-3, herunder regler om, at timer, for hvilke der er udbetalt lon,
kan indgé i beregningen af beskeaftigelseskravet.

Direktoratet for Arbejdsleshedsforsikringens bekendtgerelse nr. 775 af 20. september 1995 om
overflytning mellem deltids- og fuldtidsforsikring:

Overflytning til fuldtidsforsikring
§ 2. Et deltidsforsikret medlem, som fér fuldtidsarbejde, skal overflyttes til fuldtidsforsikring.
Stk.2. Overflytning er betinget af, at medlemmet:

1) har haft mere end 360 lgntimer inden for en periode pa 12 uger, hvis medlemmet er time-, uge- eller
14-dageslennet, eller
2) har haft mere end 390 lontimer inden for en periode pd 3 méneder, hvis medlemmet er minedslennet.

§ 3. Overflytningen kan tidligst f4 virkning fra det tidspunkt, hvor kassen har modtaget medlemmets
skriftlige anmodning om overflytning, eller fra det tidspunkt hvor kassen har konstateret @ndringer 1
arbejdstiden.

Stk. 2. Overflytning kan ikke finde sted efterfelgende, hvis medlemmet ikke pd ansegnings- eller
konstateringstidspunktet opfylder kravet til arbejdets omfang i henhold til § 2, stk. 2, nr. 1 eller 2.

Stk. 3. Kassen kan dog treeffe afgerelse om, at et medlem kan overflyttes til fuldtidsforsikring, uanset
om kravet til arbejdets omfang 1 henhold til § 2, stk. 2, nr. 1 eller nr. 2, ikke er opfyldt, ndr medlemmet
ikke tidligere har haft mulighed for at konstatere, at én af betingelserne har varet opfyldt.

Direktoratet for Arbejdsleshedsforsikringens bekendtgerelse nr. 310 af 19. maj 1999 om en a-kas-
ses pligt til at vejlede:

§ 1. En a-kasse har pligt til at vejlede sine medlemmer om de rettigheder og pligter, der folger af kapitel
7-16 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. samt om medlemmets rettigheder og pligter i ovrigt efter
arbejdsmarkedslovgivningen.

Stk. 2. En a-kasse har altid pligt til at give det enkelte medlem individuel og personlig vejledning, nar
medlemmet har serligt behov herfor.

Direktoratet for Arbejdsleshedsforsikringens bekendtgerelse nr. 434 af 8. juni 1999 om standard-
vedtaegt for anerkendte arbejdsleshedskasser. Bilag til Direktoratet for Arbejdsleshedsforsikrin-
gens bekendtgerelse nr. 434 af 8. juni 1999 om standardvedtaegt for anerkendte arbejdsleshedskas-
ser.

Afsnit 5
Medlemmets pligter

§ 13. Et medlem har pligt til, herunder ved henvendelse til a-kassen (afdelingen), at holde sig orienteret
om de geldende regler vedrerende dagpengeret m.v. 1 loven og i lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik
og de forskrifter, der er knyttet til disse love.
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