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Ikke ret til dagpenge, AF afmeldte medlemmet ved en fejl ”fra dags dato”,
medlemmet reagerede ikke

Resumé

Et medlem skulle ifelge jobplan af 20. november 2006 pdbegynde en uddannelse. Ved en fejl
afmeldte arbejdsformidlingen (AF) medlemmet og orienterede medlemmet ved brev af 1. december 2006
om, at medlemmet fra dags dato var afmeldt, og at hun derfor ikke leengere var registreret som ledig.

Medlemmet reagerede ikke pa brevet, men den 21. december 2006 henvendte hun sig til a-kassen,
idet hun ikke kunne forstd, at hun havde fiet udbetalt for lidt i dagpenge. Senere samme dag henvendte
hun sig til AF og blev tilmeldt igen.

Direktoratet traf afgerelse om, at hun ikke havde ret til dagpenge i perioden fra den 2. til den 20.
december 2006.

Ankenavnet fandt ogsd, at medlemmet ikke havde ret til dagpenge 1 perioden fra den 2. til den 20.
december 2006.

Ankenavnet fandt, at medlemmet havde mulighed for at afhjelpe den manglende tilmelding pé et
tidligere tidspunkt. Det var videre Ankenavnets opfattelse, at udtrykket ”fra dags dato” i AF’s brev var
tilstreekkeligt klart, sdledes det burde have stdet medlemmet klart, at hun fra dette tidspunkt ikke laengere
var tilmeldt AF.

Ankenavnet har behandlet Deres klage pad made den 31. januar 2008.
Neavnet traf denne

AFGORELSE
De har ikke ret til dagpenge i perioden fra den 2. december til den 20. december 2006.
Ankenavnet tiltreeder sdledes Arbejdsdirektoratets afgerelse af den 10. januar 2007.

BEGRUNDELSE
Ankenavnet har lagt til grund, at

— det af jobplan af 20. november 2006 fremgér, at De den 2. januar 2007 skulle pabegynde social- og
sundhedshjalperuddannelsen,

— Arbejdsformidlingen (AF) ved brev af 1. december 2006 skrev til Dem. Af brevet fremgér: ”Du er
blevet afmeldt AF med virkning fra dags dato, og er derfor ikke la&ngere registreret som ledig hos
AF....”

— De den 21. december 2006 kontaktede a-kassen, idet De ikke kunne forsta, at De ikke havde faet sa
meget i dagpenge. De oplyste videre, at De fra en medarbejder i AF mundtligt havde faet oplyst, at De
skulle afmeldes fra den 1. januar 2007 og ikke feor,

— AF samme dag bekreftede overfor a-kassen, at det var en fejl, at De var blevet afmeldt ved brev af 1.
december 2006,

— De ved brev af 27. december 2006 oplyste, at der 1 brevet fra AF ikke stod nogen dato pa, hvornar De
blev afmeldt AF. Derfor havde De ikke reageret med det samme, og

— det blev videre oplyst, at De og Deres @gtefelle ikke havde forstaet betydningen af ”dags dato”.
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Som udgangspunkt kan udbetaling af dagpenge kun finde sted, hvis den ledige er tilmeldt AF som
arbejdssegende.

A-kassen kan dog udbetale dagpenge for en periode med manglende tilmelding, hvis den manglende
tilmelding skyldes forhold hos AF eller a-kassen, og medlemmet ikke har kunnet hindre eller afthjelpe
den manglende tilmelding, og de evrige betingelser for at udbetale dagpenge i perioden er opfyldt.

Ankenavnet finder, at De havde mulighed for at afhjelpe den manglende tilmelding pé et tidligere
tidspunkt.

De henvendte Dem forst til a-kassen og AF den 21. december 2006, og De var derfor ikke tilmeldt AF i
perioden fra den 2. til den 20. december 2006.

Det er ankenavnets opfattelse, at udtrykket “fra dags dato” 1 AF’s brev er tilstrekkeligt klart, saledes at
det burde have staet Dem klart, at De fra dette tidspunkt ikke leengere var tilmeldt AF.

Anken@vnet finder derfor, at De ikke i perioden fra den 2. til den 20. december 2006 har ret til
dagpenge.

REGLER
Ankena®vnet henviser til

— § 57, stk. 1, stk. 4, og stk. 5, 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf. lovbekendtgorelse nr. 874 af
11. september 2005,

— §6,0g§ 11, stk. 1, 1 Arbejdsdirektoratets bekendtgerelse nr. 516 af 17. juni 2003 om ridighed, og

— § 24, stk. 1, nr. 6, 1 Beskaftigelsesministeriets bekendtgerelse nr. 1099 af 18. november 2005 om en
aktiv beskeftigelsesindsats.

BEMARKNINGERTILDERESKLAGE
De har i Deres klage bl.a. anfort, at a-kassen ogsé kendte Deres jobplan.

Hertil skal ankenavnet bemarke, at a-kassens kendskab til Deres jobplan ikke efter naevnets opfattelse
betyder, at a-kassen kunne vide, at AF’s afmelding ikke var korrekt, idet De fx kunne have fiet et arbejde,
som betad, at De ikke leengere skulle vare tilmeldt AF.

Ankenavnet finder séledes, at det er Deres eget ansvar, at kontakte AF for at sikre, at De er tilmeldt AF
og dermed have ret til dagpenge.

OPLYSNINGERNEISAGEN

Sagen er afgjort pa grundlag af de akter, som ankenavnet har modtaget fra direktoratet.
P& ankenavnets vegne

De kan laese om afgerelsens retlige grundlag pa de folgende sider.
Kopi til:
Arbejdsdirektoratet,
A-kassen
Regler
Lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 874 af 11. september 2005
§ 57. Dagpenge kan kun udbetales til et medlem, som er ledigt, ...

Stk. 4. Udbetaling af dagpenge kan kun finde sted, hvis den ledige er tilmeldt Arbejdsformidlingen som
arbejdssegende. Tilmelding skal ske, nér ledigheden indtreeder, og den ledige skal opretholde kontakten
med Arbejdsformidlingen 1 hele ledighedsperioden.

Stk. 5. Direktoren for Arbejdsdirektoratet fastsatter efter forhandling med Beskaftigelsesradet nermere
regler om de dagpengemessige konsekvenser Afmelding, generelt
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§ 23. Onsker en arbejdssegende ikke lengere at std tilmeldt Arbejdsformidlingen, skal vedkommende
afmelde sig pa Arbejdsformidlingen.

Stk. 2. Pébegynder en arbejdssegende - bortset fra personligt tilmeldte - fuld beskaeftigelse af mindst
14 dages varighed, eller har personen varet syg i en periode af mindst 14 dages varighed, skal
vedkommende afmelde sig pa Arbejdsformidlingen.

Stk. 2. Forinden afmelding efter stk. 1, nr. 3 og 7 skal Arbejdsformidlingen underrette personen om, at
vedkommende vil blive afmeldt Arbejdsformidlingen.

af manglende kontakt til Arbejdsformidlingen, samt i hvilke tilfeelde manglende tilmelding ikke skal
have dagpengemassige konsekvenser.

Arbejdsdirektoratets bekendtgerelse nr. 516 af 17. juni 2003 om radighed

Tilmelding til AF

§ 6. Et medlem skal vare tilmeldt og have kontakt til AF for at kunne fa dagpenge. Medlemmet er
tilmeldt, nar medlemmet er registreret i AF’s edb-system som arbejdssegende.

Stk. 2. Har medlemmet ikke faet dagpenge, kan a-kassen udbetale dagpenge for en periode med
manglende tilmelding, jf. stk. 1, hvis

1) medlemmet har et datostemplet dagpengekort eller bekraftelse pa digital tilmelding, som viser, at
medlemmet skulle have veret tilmeldt i perioden, eller

2) den manglende tilmelding skyldes a-kassens forhold eller forhold hos AF, som AF eller Arbejdsmar-
kedsstyrelsen har bekraftet.

Stk. 3. Udbetaling efter stk. 2 kan ske, hvis medlemmet ikke har kunnet hindre eller afthjelpe den
manglende tilmelding, og de evrige betingelser for at udbetale dagpenge i perioden er opfyldt.

Stk. 4. Udbetaling af dagpenge efter stk. 2 til et ledigt medlem kan dog ferst ske, nar medlemmet er
tilmeldt AF, jf. stk. 1.

Stk. 5. Nar betingelserne 1 stk. 3 er opfyldt, kan direkteren for Arbejdsdirektoratet give tilladelse til, at
a-kassen udbetaler dagpenge.

Konsekvenser

§ 11. Et medlem kan ikke fa dagpenge, sé lenge medlemmet ikke har bopzl og opholder sig i Danmark,
jf. § 4, ikke er tilmeldt AF, jf. § 6, eller ikke kan overtage arbejde, jf. §§ 7-9.

Beskeaeftigelsesministeriets bekendtgerelse nr. 1099 af 18. november 2005 om en aktiv beskaeftigel-
sesindsats

§ 24. Arbejdsformidlingen afmelder en arbejdssegende - bortset fra personligt tilmeldte - nér:

1) Arbejdsformidlingen har faet oplyst, at personen har faet ordinaer fuldtidsbeskaeftigelse, for deltids-
forsikrede dog deltidsbeskeftigelse pa mindst 30 timer om ugen, sdfremt beskaeftigelsesperioden er af
mindst 14 dages varighed, medmindre personen fortsat ensker at sta tilmeldt,

2) personen overgar til barnepasningsorlov,

3) personen har varet registreret som sygemeldt i mindst 14 dage,

4) Arbejdsformidlingen ikke kan fa pagaldendes adresse oplyst, og en henvendelse til arbejdslesheds-
kassen henholdsvis kommunen ikke har lgst problemet,

5) personen ikke vil gere formidlingsrelevante oplysninger 1 sit C.V. tilgengeligt for Arbejdsformidlin-
gen eller ikke 1 ovrigt vil give Arbejdsformidlingen formidlingsrelevante oplysninger,

6) personen pabegynder uddannelse med godtgerelse eller med statens voksenuddannelsesstotte, hvis
Arbejdsformidlingen har fraveget kravet om, at personen skal sta til radighed for formidlet arbejde,
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jf. lov om godtgerelse ved deltagelse 1 erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse, henholdsvis lov om
statens voksenuddannelsesstotte, eller

7) Arbejdsformidlingen har faet oplyst, at personen pabegynder ordinar uddannelse, der ikke er givet i
henhold til en jobplan.
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