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Padagogmedhjalper havde opsagt sit arbejde, men fortsat som morgenabner
- anset som omfattet af personkredsen, som beskeftiget lonmodtager, men fik
afslag grundet manglende indtaegtstab

Resumé

En a-kasse havde meddelt afslag pA VEU-godtgerelse til pedagogmedhjzlper som havde opsagt sit
arbejde for at kunne pabegynde en PGU-merituddannelse.

A-kassen gav afslag med henvisning til, at medlemmet ikke var omfattet af personkredsen til
VEU-godtgerelse, idet medlemmet havde sagt sin stilling op og derved ikke var i beskaeftigelse ved
uddannelsens pabegyndelse.

A-kassens afgorelse blev paklaget af medlemmet, som henviste til, at han efter aftale med arbejds-
giveren var fortsat med at arbejde, som morgenabner i institutionen 3 gange ugentlig fra 6.00 til 8.00,
hvilket ikke forhindrede, at han kunne deltage i PGU-uddannelsen.

Arbejdsmarkedets ankenavn fandt i modsetning til a-kassen, at medlemmet var omfattet af person-
kredsen, da han var i fortsat beskaftigelse for arbejdsgiveren.

Han kunne dog ikke modtage VEU-godtgerelse, da han ikke led et indtegtstab 1 forbindelse med sin
uddannelse.

Anken@vnet har behandlet Deres klage pa mode den 12. marts 2008.
Neavnet traf denne

AFGORELSE

De er ikke berettiget til VEU-godtgerelse under Deres deltagelse i PGU-merituddannelsen “padagogik
m/psykologi” fra 21. august 2007 til 19. juni 2008.

Ankenavnet tiltreeder sdledes a-kassens afgerelse af den 28. september 2007 om afslag pa VEU-godtge-
relse.

BEGRUNDELSE
Ankenavnet har lagt til grund, at

— De siden februar 2005 har arbejdet 1 X Kommune, Y- SFO og her haft beskaftigelse som padagog-
medhjalper 1 22 timer ugentlig tillige med 8 timer som servicemedarbejder (havemand),

— De i brev af 20. august 2007 opsagde Deres arbejde ved Y- SFO for at kunne deltage pd uddannelsen
PGU-merit, som De pabegyndte den 21. august 2007,

— opsigelsen blev accepteret af Deres arbejdsgiver uden opsigelsesvarsel,

— der forinden Deres opsigelse var indgéet aftale med arbejdsgiver om, at De kunne fortsatte som
“morgendbner, pd en anden SFO, som var beliggende lige overfor den, som De normalt var ansat
pd. Dette kunne lade sig gore, da De forst skulle mede pé uddannelsesstedet om formiddagen,

— det var aftalt, at De skulle vaere ”"morgenébner” mandag, onsdag og fredag i tidsrummet 6.30 -8.00 og

— De var i arbejde som “morgendbner” den 13., 15., 17. og 20., 22., 24. samt 27. og 29. august 2007.

Efter reglerne kan beskaftigede lonmodtagere, selvsteendige erhvervsdrivende og ledige dagpengeberet-
tigede opna godtgerelse ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse.
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Neavnet har ved afgoarelsen lagt til grund, at De er omfattet af personkredsen (mdlgruppen) for VEU-
godtgerelse som beskeftiget lonmodtager.

De opherte 1 et arbejde som paedagogmedhjelper og servicemedarbejder i én institution, men fortsatte
med at arbejde for Deres arbejdsgiver, idet De umiddelbart overgik til ansattelse som “morgenibner” i en
anden institution i 4,5 timer om ugen fordelt pa 3 dage.

Da De udfoerte Deres arbejde 1 kursusperioden, har De imidlertid ikke haft et indtagtstab. De er derfor
ikke berettiget til godtgerelse 1 forbindelse med Deres deltagelse 1 kurset.

De har henvist til en tidligere afgerelse truffet af Arbejdsmarkedets Ankenavn vedrerende PGU-merit
mv., som De finder ligner Deres sag rigtig meget.

Ankenavnet skal 1 den anledning bemerke, at forholdene i den sag, som De henviser til, ikke kan
overfores til Deres sag, som er afgjort pd grundlag af de konkrete forhold, som har foreligget i Deres sag.

Det bemarkes, at nevnet ved afgerelsen ikke har taget stilling til eventuel ret til befordringstilskud, da
dette spoargsmadl ikke er en del af a-kassens afgerelse. Ankenavnet har derfor ikke truffet afgerelse herom.

REGLER
Ankenazvnet henviser til

- §1,§2,stk. 1, nr. 1 og nr. 3, litra a, i lov om godtgerelse ved deltagelse 1 erhvervsrettet voksen- og
efteruddannelse, jf. lovbekendtgerelse nr. 772 af 27. juni 2007,

— § 2, stk. 1, nr. 1, stk. 4, nr. 1 og 2, i bekendtgerelse nr. 494 af 14. juni 2005 om godtgerelse ved
deltagelse 1 erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse.

OPLYSNINGERNEISAGEN

Sagen er afgjort pa grundlag af de akter, som ankenavnet har modtaget fra a-kassen samt oplysningerne
1 Deres breve til ankenavnet.

Pa ankencevnets vegne

Sign.
De kan laese om afgerelsens retlige grundlag pd de felgende sider.
Kopi til:
A-kasse

Regler

Lov om godtgorelse ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse, jf. lovbekendtgorelse nr.
772 af 27. juni 2007:

§ 1. Loven har til formal at skabe ekonomisk grundlag for, at voksne, fortrinsvis kortuddannede, kan
deltage 1 erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse til og med erhvervsuddannelsesniveau. Dette formal
sikres ved, at deltagerne under uddannelsen kan opna godtgerelse for tab af indtegt eller arbejdsmulig-
hed.

§ 2. Den personkreds, der kan opna ydelser efter § 1, omfatter:

1) beskaftigede lonmodtagere, savel privat som offentligt ansatte,
2) selvstendige erhvervsdrivende og
3) ledige, der er berettigede til dagpenge efter § 55 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. og
a) er fyldt 25 &r, og som inden for de forste 9 méneders sammenlagt ledighed efter eget valg deltager
1 uddannelse, der er nevnt i § 3, nr. 1-7, dog hgjst i en periode pé 6 uger, eller
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b) endnu ikke er fyldt 25 &r, og som inden for de forste 6 mineders sammenlagt ledighed efter eget
valg deltager 1 uddannelse, der er nevnt 1 § 3, nr. 1-7, dog hejst 1 en periode pa 6 uger.

Bekendtgorelse nr. 494 af 14. juni 2005 om godtgorelse ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og
efteruddannelse:

§ 2. Deltagere, der kan opné godtgerelse efter denne bekendtgerelse, er

1) beskaftigede lonmodtagere, savel privat som offentligt ansatte, jf. dog § 3,
2) selvstendige erhvervsdrivende, jf. dog § 3, og
3) ledige, som er berettigede til dagpenge efter § 55 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., og
a) er fyldt 25 ar, og som befinder sig inden for de forste 12 maneders sammenlagt ledighed og efter
eget valg deltager 1 uddannelse, der er naevnt i § 1, stk. 2, nr. 1-7, dog hejst 1 en periode pé 6 uger,
eller
b) endnu ikke er fyldt 25 ar, og som befinder inden for de forste 6 méneders sammenlagt ledighed og
efter eget valg deltager 1 uddannelse, der er naevnt i § 1, stk. 2, nr. 1-7, dog hgjst 1 en periode pd 6
uger.

Stk. 4. Som beskeftiget efter stk. 1 anses ogsa

1) en person, der begynder pa en uddannelse i umiddelbar forleengelse af et anseattelsesforholds opher,
hvis der mellem arbejdsgiver og arbejdstager er indgdet en aftale om deltagelse i uddannelse, for
personen blev afskediget, og

2) en person, der er opsagt fra sin stilling eller selv har sagt op og deltager i uddannelse i opsigelsespe-
rioden. Hvis uddannelsen straekker sig ud over opsigelsesperioden, anses personen for beskaftiget,
hvis uddannelsesstedet har givet personen adgang til uddannelsen, for personen blev opsagt eller selv
sagde op.
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