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Svejsning 1 folkeskole

Resumé
Svejsning 1 folkeskole

En folkeskole havde en erhvervsklasse for skoletratte elever fra 8. - 10. klasse. Skolens elever
kunne som en praktisk opgave fortage svejsning. Eleverne kunne om eftermiddagen vere i praktik i en
virksomhed.

Skolen havde indrettet en svejsekabine, som havde lavtryksudsugning, afskaermning, skiltning osv.,
og skolens fire vaerkstedslarere havde alle et § 26 miljecertifikat vedr. svejsning.

Nér skolens elever brugte svejsekabinen, var det en forudsetning, at de kreevede sikkerhedsforan-
staltninger blev overholdt, herunder at eleverne havde gennemgaet et § 26 svejsekursus.

Arbejdstilsynet havde meddelt afslag pa ansegningen med henvisning til arbejdsmiljelovens regler
om unges arbejde, herunder med henvisning til at elevernes praktiske opgaver med svejsning var arbejde
for en arbejdsgiver.

Arbejdsmiljeklagenavnet annullerede Arbejdstilsynets afgerelse, fordi Arbejdstilsynets afgerelse
byggede pa den forkerte forudsatning, at folkeskoleelevers praktiske opgaver i skolen, herunder svejs-
ning, er arbejde for en arbejdsgiver.

Arbejdsmiljeklagenavnet har pa mede den 25. marts 2008 behandlet skolens klage over Arbejdstilsy-
nets afgerelse af den 24. september 2007. Arbejdstilsynet har givet afslag pd skolens ansegning af 28.
februar 2007 om dispensation fra reglerne om, at unge under 18 &r ikke ma foretage svejsning, med
mindre det foregér i forbindelse med en erhvervskompetencegivende uddannelse.

Neavnet traf folgende

AFGORELSE
Arbejdsmiljeklagenavnet annullerer Arbejdstilsynets afgerelse af den 24. september 2007.

BEGRUNDELSE

[Navn udeladt] er en folkeskole, der siden 1981 har haft en erhvervsklasse for skoletratte elever fra 8. -
10. klasse. Erhvervsklassen deekker hele kommunen.

Eleverne gér i skole om formiddagen og er i1 praktik om eftermiddagen i en af de 40 - 50 virksomheder,
som skolen samarbejder med.

Skolen leegger stor vagt pa de praktiske fag og har derfor indrettet et metalvaerksted med svejsekabi-
ne. Skolens vaerksteder bliver brugt af erhvervsklassen, som verkstedsfag i 8. - 9. klasse og som linjefag i
10. klasse.

Skolens svejsekabine har lavtryksudsugning, afskermning, skiltning osv., og skolens fire varkstedsla-
rere har alle et § 26 miljocertifikat vedr. svejsning.

Nér skolens elever bruger svejsekabinen, er det en forudsaetning, at de kraevede sikkerhedsforanstaltnin-
ger overholdes, herunder at eleverne har gennemgéet et § 26 svejsekursus.

Efter besog af Arbejdstilsynet sogte skolen om dispensation for de ®ldste elevers fortsatte brug af
svejsekabinen, idet Arbejdstilsynet rejste tvivl om lovligheden af, at de ®ldste skoleelever svejser.
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Arbejdstilsynet meddelte den 24. september 2007 afslag pa skolens ansegning, idet Arbejdstilsynet
ikke fandt det sikkerheds- og sundhedsmaessigt fuldt forsvarligt, at skoleelever svejser. Arbejdstilsynet
henviste til, at svejsning er forbudt for unge under 18 ar, med mindre der er tale om en erhvervskompe-
tencegivende uddannelse, hvor unge ikke kan undgé at arbejde med svejsning, da de skal lere at kunne
handtere dette, og da arbejdet med svejsning er et nedvendigt led i1 selve produktionen af den ydelse, som
de skal levere 1 deres job. Arbejdstilsynet havde truffet afgerelsen pa grundlag af § 12 1 bekendtgerelse nr.
239 af 6. april 2005 om unges arbejde.

Folkeskoleelevers deltagelse i undervisning er ikke omfattet af alle arbejdsmiljelovens bestemmelser, jf.
lovens § 2, stk. 1, idet der ikke er tale om arbejde for en arbejdsgiver.

Lovens kapitel 10 om unges arbejde og bekendtgerelse nr. 239 af 6. april 2005 om unges arbejde, der
har hjemmel 1 lovens kapital 10, omfatter alene arbejde for en arbejdsgiver. Det fremgér af lovens § 59 og
bekendtgerelsens § 1.

Det forhold, at [navn udeladt] samarbejder med erhvervslivet, medferer ikke, at der er tale om arbejde
for en arbejdsgiver.

Praktiske ovelser, hvor der anvendes et svejseapparat, som et led 1 undervisningen af folkeskoleelever,
er bl.a. omfattet af lovens § 45 til § 47 om tekniske hjelpemidler og lovens kapitel 8 om stoffer og
materialer, jf. lovens § 2, stk. 3, nr. 3.

Praktiske ovelser i1 skolen, som omfatter anvendelse af et svejseapparat og indebarer udsettelse for
kreftfremkaldende svejsereg, er omfattet af bekendtgerelsen om foranstaltninger til forebyggelse af
kreeftrisikoen ved arbejde med stoffer og materialer, jf. bekendtgerelsens § 2, stk. 1.

Brugen af et svejseapparat kraver ikke tilladelse, men kraver en uddannelsen efter § 26 1 bekendtgerel-
sen om foranstaltninger til forebyggelse af kreftrisikoen ved arbejde med stoffer og materialer.

Det er oplyst, at eleverne har en uddannelse efter bekendtgerelsens § 26.

Der er sdledes ikke hjemmel til Arbejdstilsynets afgarelse. Arbejdstilsynets afgerelse er derfor ugyldig
og annulleres.

Arbejdsmiljeklagenavnet kan i gvrigt henvise til branchevejledning ”Nar klokken ringer...” udgivet af
Branchearbejdsmiljerddet undervisning & Forskning om risikomomenter i undervisningen.

Branchevejledningen kan findes pd (Din arbejdsplads/Undervisning/Materiale undervisning).

REGLER
Arbejdsmiljeklagenavnet henviser til

— §2,stk. 1, § 2, stk. 3, nr. 3, § 45 til § 47 og § 59 1 lov om arbejdsmilje, jf. lovbekendtgerelse nr. 268 af
18. marts 2005

— § 11 bekendtgorelse nr. 239 af 6. april 2005 om unges arbejde.

— § 1,stk. 1, nr. 3, § 2, stk. 1, § 26 og bilag 2 i Arbejdstilsynets bekendtgerelse nr 908 af 27. september
2005 om foranstaltninger til forebyggelse af kreftrisikoen ved arbejde med stoffer og materialer med
de @ndringer, der folger af bekendtgerelse nr 1175 af 11. oktober 2007 om a@&ndring af bekendtgerelse
om foranstaltninger til forebyggelse af kraeftrisikoen ved arbejde med stoffer og materialer.

OPLYSNINGERNEISAGEN

Sagen er afgjort pa grundlag af de akter, som klagenavnet har modtaget fra Arbejdstilsynet samt breve
af den 24. januar 2008, den 25. februar 2008 og den 28. februar 2008 fra [navn udeladt].

Pa klagencevnets vegne
Kopi til
Arbejdstilsynet
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[Adressat udeladt]
De kan laese om afgerelsens retlige grundlag pa de felgende sider.

1. Regler
Lov om arbejdsmiljo, jf. lovbekendtgarelse nr. 268 af 18. marts 2005
Kapitel 1

Formdl og omrdde

§ 2. Loven omfatter arbejde for en arbejdsgiver.
Stk. 2. Undtaget er

1) arbejde i arbejdsgiverens private husholdning, jf. dog § 59,

2) arbejde, der udelukkende udferes af de medlemmer af arbejdsgiverens familie, som herer til hans
husstand, jf. dog § 59,

3) arbejde, der udferes af militere, og som kan henregnes til egentlig militertjeneste.

Stk. 3. Felgende bestemmelser omfatter ogsa arbejde, der ikke udferes for en arbejdsgiver, samt det
arbejde, der er nevnt i stk. 2:

1) § 20 om flere arbejdsgivere m.v. pa samme arbejdssted, §§ 30-36 om leveranderer m.fl. og § 37 om
bygherrer m.v.,

2) §§ 38 og 39, for sa vidt angér de 1 § 39, stk. 1, nr. 1 og 2, omhandlede arbejder, samt § 41,

3) §§45-47 om tekniske hjelpemidler m.v.,

4) kapitel 8 om stoffer og materialer,

5) § 58 om vejtransport.

Kapitel 5

Arbejdets udforelse
§ 38. Arbejdet skal planlaegges, tilretteleegges og udferes séledes, at det sikkerheds- og sundhedsmaes-
sigt er fuldt forsvarligt.
Stk. 2. Anerkendte normer eller standarder, som har sikkerheds- eller sundhedsmassig betydning, skal
folges.
§ 39. Beskeftigelsesministeren kan fastsatte naermere regler om, hvilke krav der skal vare opfyldt, for
at arbejdet kan anses for fuldt forsvarligt planlagt, tilrettelagt og udfert, herunder om

1) sikkerheds- og sundhedsmessige foranstaltninger vedrerende arbejder, arbejdsprocesser og -metoder,
f.eks. for at undgd sammenstyrtning, nedstyrtning, sammenskridning, rystelser, strdling, stoj eller
eksplosions-, brand- eller sundhedsfare ved luftarter, dampe, stov og reg, hede, kulde eller lugt,
sygdomssmitte eller forkerte arbejdsstillinger, bevagelser eller belastninger,

2)

Kapitel 7

Tekniske hjcelpemidler m.v.

§ 45. Maskiner, maskindele, beholdere, praefabrikerede konstruktioner, apparater, redskaber og andre
tekniske hjelpemidler skal vaere indrettet og skal anvendes saledes, at de sikkerheds- og sundhedsmassigt
er fuldt forsvarlige.
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Stk. 2. Anerkendte normer og standarder, som har sikkerheds- eller sundhedsmessig betydning, skal
folges.

§ 46. Beskeftigelsesministeren kan fastsette regler om indretning og anvendelse af tekniske hjelpemid-
ler m.v., herunder om

1) konstruktion, udferelse, opstilling, anmeldelse og afprevning,

2) foreleggelse for Arbejdstilsynet til udtalelse eller godkendelse af planer for konstruktion, udferelse
og opstilling,

3) godkendelse fra Arbejdstilsynet af et teknisk hjelpemiddel m.v., for det overdrages eller overlades til
brugeren eller tages i brug,

4) anvendelse, vedligeholdelse og pasning.

§47. ...
Kapitel 8

Stoffer og materialer

§ 48. Stoffer og materialer med egenskaber, der kan vere farlige for eller 1 ovrigt forringe sikkerhed
eller sundhed, mé kun fremstilles og anvendes ved arbejdsprocesser og -metoder, der effektivt sikrer de
beskaftigede mod ulykker og sygdomme.

Stk. 2. Anerkendte normer eller standarder, som har sikkerheds- eller sundhedsmaessig betydning, skal
folges.

§ 49. Beskaftigelsesministeren kan fasts@tte nermere regler om fremstilling, import, oplagring, trans-
port og anvendelse af stoffer og materialer med egenskaber, der kan vere farlige for eller i ovrigt forringe
sikkerhed eller sundhed, herunder om emballering, omfyldning og markning.

Stk. 2. Beskeftigelsesministeren kan give regler om forbud imod fremstilling, import og anvendelse af
serligt farlige stoffer og materialer.

§ 49 a. Med henblik pd at forebygge og imedegd sundheds- og ulykkesskader i arbejdsmiljeet kan
beskaftigelsesministeren fastsatte regler om, at den, der fremstiller eller importerer et stof eller materiale,
skal foretage undersogelser eller fremskaffe forneden dokumentation for allerede foretagne undersogelser
og indgive anmeldelse. Der kan herunder fastsattes regler for alle stoffer og materialer, for enkelte stoffer
og materialer, for bestemte grupper af stoffer og materialer eller for stoffer og materialer til sarlige
anvendelser.

Stk. 2. Det kan fastsettes, at anmeldelsen skal indeholde:

1) Oplysninger om forhold, som har betydning for vurdering af stoffets eller materialets egenskaber og
virkninger, herunder om det har egenskaber, der kan vere farlige for eller i ovrigt forringe sikkerhed
eller sundhed.

2) Forslag til klassificering, emballering og markning.

3) Oplysninger om forebyggende foranstaltninger, der effektivt sikrer de beskeftigede mod forringelse
af sikkerhed og sundhed.

Stk. 3. Det kan endvidere fastsettes, at nye stoffer og materialer tidligst ma tages i brug en maned
efter anmeldelsen. Denne frist skal kunne forlenges for tilfeelde, hvor anmeldelsen er mangelfuld eller
fejlagtig, sdledes at stoffet eller materialet tidligst ma tages i brug en maned efter, at de oplysninger,
anmeldelsen skal indeholde, er modtaget.

Stk. 4. Beskaftigelsesministeren fastsaetter regler om oprettelse, drift og brug af et register for stoffer og
materialer.
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§ 49 b. Beskeftigelsesministeren kan fastsette regler om, at tekniske datablade og lignende, som udsen-
des af fremstillere eller importerer af stoffer og materialer, skal indeholde alle vasentlige oplysninger om
stoffets eller materialets virkninger pa sikkerhed og sundhed 1 arbejdsmiljoet.

§ 49 c. Beskeftigelsesministeren kan fastsette regler om, at et stof eller materiale, der kan vere farligt
for eller i gvrigt forringe sikkerhed eller sundhed, ikke mé anvendes, hvis det kan erstattes af et ufarligt,
mindre farligt eller mindre generende stof eller materiale.

Stk. 2. Beskeaeftigelsesministeren kan fastsatte regler om, at stoffer og materialer, der kan vare farlige
for eller 1 ovrigt forringe sikkerhed eller sundhed, ikke méd anvendes til bestemte formél eller inden for
serlige omrdder, for Arbejdstilsynets udtalelse eller godkendelse foreligger.

Kapitel 10

Unge under 18 ar

§ 59. Reglerne i dette kapitel finder anvendelse péd unges arbejde for en arbejdsgiver, herunder ogsa det
arbejde, som er nevnti § 2, stk. 2, nr. 1 og 2.

Arbejdstilsynets bekendtgarelse nr. 239 af 6. april 2005 om unges arbejde
Kapitel 1

Omrade

§ 1. Bekendtgerelsen omfatter beskaftigelse af unge under 18 ar ved arbejde for en arbejdsgiver, jf. lov
om arbejdsmiljo § 59, herunder arbejde i arbejdsgiverens private husholdning og arbejde i1 familievirk-
somheder, dvs. arbejde, der udelukkende udferes af de medlemmer af arbejdsgiverens familie, som herer
til husstanden.

§ 2. Bekendtgerelsen finder ikke anvendelse pé lejlighedsvist eller kortvarigt arbejde, der udferes
i arbejdsgiverens private husholdning, og arbejde i familievirksomheder, nar dette arbejde hverken er
skadeligt eller farligt for de unge. Det skal gennem grundig oplering og effektivt tilsyn sikres, at arbejdet
udfores sikkerheds- og sundhedsmeessigt fuldt forsvarligt.

§ 3. For sé vidt der findes skarpede bestemmelser om unges beskaftigelse, herunder hgjere aldersgraen-
ser for visse former for arbejde, i1 andre regler, gelder disse bestemmelser forud for denne bekendtgerelse.

Kapitel 3

Visse former for arbejde, som unge under 18 dr ikke ma udfore

§ 12. Unge ma ikke beskaftiges med eller pd anden made udsattes for pavirkninger fra de stoffer og
materialer, der er angivet i bilag 4, jf. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. Unge, som er fyldt 15 &r, og som ikke er omfattet af undervisningspligten, kan beskeftiges ved
arbejdsprocesser, hvori de stoffer og materialer, der er nevnt i bilag 4, indgér, hvis processerne befinder
sig i lukkede systemer, eller de unge pa anden lignende méde er sikret mod pévirkningerne.

Stk. 3. Unge, som er fyldt 15 &r, og som ikke er omfattet af undervisningspligten, ma dog inden for
landbrug og pa rengeringsomradet beskeaftiges med de former for arbejde, der er nevnt i bilag 5.
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Arbejdstilsynets bekendtgorelse nr. 908 af 27. september 2005 om foranstaltninger til forebyggelse af
kreeftrisikoen ved arbejde med stoffer og materialer med de cendringer, der folger af bekendtgorelse
nr. 1175 af 11. oktober 2007 om cendring af bekendtgorelse om foranstaltninger til forebyggelse af
kreeftrisikoen ved arbejde med stoffer og materialer

Kapitel 1

Omrdde m.v.
§ 1. Bekendtgorelsen omfatter arbejde med, herunder fremstilling, anvendelse og handtering af:
1)
2) ...
3) Arbejdsprocesser, der er optaget i bilag 2.
4)
Stk. 2. ...

§ 2. Bekendtgorelsen gelder ogsd for arbejde omfattet af § 2, stk. 2, i lov om arbejdsmilje, og arbejde,
der ikke udferes for en arbejdsgiver.

Stk. 2. ...
Kapitel 3

Scerlige foranstaltninger

§ 26. I det omfang, det fremgar af bilag 1 og 2, ma arbejde med stofferne, materialerne og arbejdspro-
cesserne kun udfores af personer, der har gennemgéet en sarlig uddannelse godkendt af Arbejdstilsynet.

Bilag 2 - Arbejdsprocesser jf. § 1

Bilag til Arbejdstilsynets bekendtge- Serlige bestemmelser Uddybende bemarkninger og be-
relse nr. 1175 af 11. oktober 2007For grensninger

nedenstaende arbejdsprocesser gelder

- foruden kapitel 2 1 bekendtgerelsen

og arbejdsmiljelovgivningen i ovrigt

- de bestemmelser i1 bekendtgerelsens

kapitel 3, som der er henvist til ud for

den enkelte proces i kolonnen »serli-

ge bestemmelser«.

Processer

Fremstilling auramin §§ 29-32

Fremstilling af isopropylalkohol ved §§ 29-32

steerk sur proces

Arbejde som indebarer udsattelse af §§ 29-32

stov, reg eller tdge, der udvikles under

ristning og elektrolytisk raffinering af

nikkel rasten

Arbejde som indeberer udsattelse for § 33 Reparationsarbejde pa traeskibe pa
polycykliske aromatiske carbonhydri- faste arbejdssteder.Se ogsa bilag
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der, der forekommer 1 stenkulssod,
stenkulstjere eller stenkulsbeg
§§ 29-32

1 til bekendtgerelsen under sten-
kulstjereprodukter.
Anden anvendelse.Se ogsa bilag
1 til bekendtgerelsen under sten-
kulstjereprodukter.

Arbejde som indeberer udsattelse for § 18, stk.2., § 26
rog fra metalsvejsning (svejserog)

Svejsning og termisk skering i
metal samt slibning i tilknytning
hertil. Polering er ikke omfattet.
Selvstendige landmeand uden an-
satte er ikke omfattet af uddannel-
seskravet i § 26. For svejsning
og termisk skaring samt slibning
1 tilknytning hertil 1 rustfrit stél
med mindst 0,1 % nikkel, se bilag
1A under Nikkel.

Arbejde som indeberer udsattelse for
traestov fra lovtre

Arbejde som indebarer udsattelse for
andet traestov 1 heje koncentrationer
gennem lengere tid
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