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Renter af for sen indbetaling af feriegodtgerelse for fratradte, delvist
provisionslennede medarbejdere

Resumé

En virksomhed havde haft to medarbejdere ansat. Den ene (A) var fratradt den 31. august 2007 og
den anden (B) var fratradt den 31. oktober 2007.

Feriegodtgerelsen for A var indbetalt den 10. oktober 2007.
Feriegodtgerelsen for B var indbetalt den 10. december 2007.

Arbejdsdirektoratet mente, at indbetaling skulle have fundet sted den 10. september 2007 for A og
den 12. november 2007 for B, og havde derfor truffet afgerelse om, at arbejdsgiveren skulle indbetale
rente af for sent indbetalt feriegodtgerelse.

Arbejdsgiveren oplyste, at arsagen til indbetalingstidspunktet, var at resultatlon/provision blev
opgjort en maned efter grundlennen og at grundlennen var bagudbetalt.

Arbejdsdirektoratet havde gjort rede for praksis for eftergivelse af rentekrav, nar der som i dette
tilfzelde er tale om en fratrddt lonmodtagere.

Arbejdsmarkedets Ankenaevn tiltradte Arbejdsdirektoratets afgarelse og lagde vagt pa, at arbejdsgi-
veren inden udlebet af tidsfristerne kendte storrelsen af den len, der skulle beregnes feriegodtgerelse
af. Det var derfor ingen rimelig grund til, at hele feriegodtgerelsen var indbetalt for sent.

Ankenavnet har behandlet [virksomhedens navn udeladt]’s klage pa made den 20. august 2008.
Navnet traf denne
AFGORELSE

[Virksomhedens navn udeladt] skal betale renter af for sent indbetalt feriegodtgerelse for to fratradte
funktioneerer.

Ankenavnet tiltreeder sdledes direktoratets afgerelse af den 9. juni 2008.
BEGRUNDELSE
[Virksomhedens navn udeladt] har haft to medarbejdere ansat:

— [Navn udeladt] A, der fratradte den 31. august 2007 og
— [navn udeladt] B, der fratradte den 31. oktober 2007.

Feriegodtgerelsen for 2006 og 2007 for A er indbetalt den 10. oktober 2007.
Feriegodtgerelsen for 2007 for B er indbetalt den 10. december 2007.

[Virksomhedens navn udeladt] oplyser, at rsagen til det sene indbetalingstidspunkt, er at resultatlen/pro-
vision opgeres en méned efter grundlennen. Grundlennen er bagudbetalt.

Arbejdsdirektoratet har gjort rede for praksis for eftergivelse af rentekrav, nar der som her er tale om en
fratrddt lenmodtagere, der har varet aflonnet ved grundlen og provision. I sa fald eftergives rentekravet,
hvis der er afregnet feriepenge af grundlennen inden for de i1 ferieloven fastsatte tidsfrister, og hvis
reguleringen pd grund af provisionen er mindre end 50% af hovedstolen og indbetales inden for 2
maneder efter fratredelse.
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Det rentekrav, som FerieKonto har sendt til [virksomhedens navn udeladt] omfatter bade renter af
feriegodtgarelse af grundlennen og renter af feriegodtgerelse af provisionen.

En lenmodtager, der fratreder, far feriegodtgerelse for det lebende optjeningsar og for den del af de
tidligere optjeningsdr, som lenmodtageren ikke har holdt ferie for endnu. Feriegodtgerelsen forfalder til
betaling senest den 1. i méneden efter fratreedelsestidspunktet. Det fremgar af ferielovens § 23, stk. 6.

Feriegodtgerelsen skal indbetales til FerieKonto og ved forsinket indbetaling skal arbejdsgiveren betale
renter heraf med 1,5 pct. pr. pdbegyndt méaned fra forfaldsdagen at regne.

Direktoren for Arbejdsdirektoratet fastsatter regler om indbetaling af feriegodtgerelse. Det fremgar af
lovens § 33, stk. 1.

Sidste rettidige betalingsdag er den 10. i1 forfaldsmaneden, hvis dette er en hverdag. Ellers er sidste rettidi-
ge betalingsdag den forst kommende hverdag. Det fremgéar af § 16, stk. 2 og stk. 3 1 bekendtgerelsen om
ferie.

Feriegodtgerelsen forfaldt til betaling den 1. september 2007 for A og den 1. november 2007 for B.
Sidste rettidige indbetalingsdag var den 10. september 2007 for A og den 12. november 2007 for B.

Feriegodtgerelse er forst indbetalt den 10. oktober 2007 for A og den 10. december 2007 for B, hvilket er
for sent.

Arbejdsmarkedets Ankenavn har 1 den forbindelse lagt vaegt pa, at [virksomhedens navn udeladt] inden
udlgbet af tidsfristen (den 10. september og den 12. november 2007) kendte storrelsen af den lon, der
skulle beregnes feriegodtgerelse af. Det var alene provisionen for august for A og provisionen for oktober
for B, som endnu ikke kunne beregnes. Arbejdsmarkedets Ankenavn finder ikke at det er en rimelige
grund til at hele feriegodtgerelsen, herunder feriegodtgerelse optjent 1 2006 for A, er indbetalt for sent.

REGLER
Anken&vnet henviser til

— § 23, stk. 6 og § 33, stk. 11 ferielov, jf. lovbekendtgarelse nr. 407 af 28. maj 2004
— § 16, stk. 2 og stk. 3 1 Arbejdsdirektoratets bekendtgerelse nr. 1285 af 14. december 2004 om ferie.

OPLYSNINGERNEISAGEN
Sagen er afgjort pa grundlag af de akter som ankenavnet har modtaget fra direktoratet.
P& ankenavnets vegne
De kan laese om afgerelsens retlige grundlag pa de folgende sider.
Kopi til:
— Arbejdsdirektoratet, Stormgade 10, Postboks 1103, 1009 Kebenhavn K
Regler
Ferielov, lovbekendtgorelse nr. 407 af 28. maj 2004

Kapitel 4
Lon under ferie, ferietilleeg og feriegodtgorelse

§23. ...
Stk. 1. ...
Stk. 2. ...
Stk. 3. ...
Stk. 4. ...
Stk. 5. ...
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Stk. 6. En lenmodtager, der fratraeder, far feriegodtgerelse, jf. § 24, for det lobende optjeningsér og for
den del af de tidligere optjeningsar, som lenmodtageren ikke har holdt ferie for endnu. Feriegodtgerelsen
forfalder til betaling senest den 1. 1 maneden efter fratraedelsestidspunktet, jf. § 28.

Kapitel 5
Indbetaling og udbetaling af feriegodtgorelse

§ 28. Feriegodtgarelse efter § 23, stk. 5 og 6, § 24 og § 25 indbetales til FerieKonto, bortset fra de 1 §§ 30
og 31 navnte tilfelde.

Stk. 2. Ved forsinket indbetaling af feriegodtgerelse skal arbejdsgiveren betale renter heraf med 1,5 pct.
pr. pabegyndt maned fra forfaldsdagen at regne.

Fravigelsesmuligheder og bemyndigelser
§ 33. Direktoren for Arbejdsdirektoratet fastsetter regler om indbetaling af feriegodtgerelse, jf. § 28.
Stk. 2. ...
Arbejdsdirektoratets bekendtgerelse nr. 1285 af 14. december 2004 om ferie

Kapitel 5
Indbetaling og indberetning til FerieKonto
En lonmodtager, der optjener feriegodtgorelse eller sygeferiegodtgorelse

En manedsvis ansat, der fratreeder
§ 16. ...

Stk. 2. Sidste rettidige betalingsdag er den 10. 1 forfaldsmaneden. For belgb, der forfalder til betaling den
1. januar, er sidste rettidige betalingsdag dog den 17. januar.

Stk. 3. Sidste rettidige betalingsdag er den forst kommende hverdag, hvis sidste rettidige betalingsdag, jf.
stk. 2, falder pé en lordag eller pa en son- og helligdag.

§17. ...
Stk. 1. ...
Stk. 2. ...
Stk. 3. Arbejdsgiveren har ansvaret for at indberette og indbetale rettidigt.
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