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A-kassens vejledningspligt 1 forbindelse med @&ndrede regler om fradrag i
efterlon for ferie

Resumé

Den 23. februar 2006 indgav medlemmet ansegning om efterlon med virkning fra 1. september
2006.

Hun var tjenestemand og havde 3 maneders opsigelsesvarsel. Hun sagde sit arbejde op den 27.
februar 2006 og planlagde at kunne afholde ferie i juli 2006.

Den 1. marts 2006 vejledte a-kassen medlemmet om, at hun kunne fa feriepengene udbetalt uden
fradrag 1 efterlennen ved udlebet af feriearet.

Pé baggrund af a-kassens vejledning @ndrede medlemmet sin opsigelse og datoen for efterlennens
ikrafttraeden til 1. juli 2006.

I brev af 21. juni 2006 godkendte a-kassen udbetaling af efterlon med virkning fra den 1. juli 2006.

A-kassen vejledte samtidig om de andrede regler for ferie og modregning i efterlonnen gaeldende
fra 1. maj 2006.

Den 20. september 2006 skrev medlemmet til a-kassen, at hun gik ud fra, at der ikke ville ske
modregning 1 hendes efterlon, nar hun hevede feriepengene efter feriearets udleb den 1. maj 2007.

A-kassen meddelte efterfelgende, at der ville ske fradrag for feriegodtgerelse i efterlennen.

Medlemmet klagede over, at hun ikke havde faet vejledning om de @ndrede fradragsregler for
feriegodtgorelse 1 efterlonnen.

Arbejdsmarkedets Ankenavn tiltrddte Arbejdsdirektoratets afgerelse om, at a-kassen havde vejledt
medlemmet 1 overensstemmelse med a-kassens vejledningspligt. Naevnet lagde i den forbindelse vagt pa,
at der 1 perioden mellem vejledningen i februar maned 2006 og vejledningen i juni méned 2006 ikke
havde veret en konkret anledning for a-kassen til at vejlede medlemmet om de @ndrede regler, der tradte
i kraft 29. april 2006.

Ankenavnet har behandlet Deres klage pa made den 21. august 2008.
Neavnet traf denne
AFGORELSE
A-kassen har vejledt Dem i overensstemmelse med sin vejledningspligt.
Ankenavnet tiltreder saledes Arbejdsdirektoratets afgerelse af 15. februar 2007.
BEGRUNDELSE
Ankenavnet har lagt til grund, at

— De den 23. februar 2006 indgav ansegning om efterlon med virkning fra 1. september 2006,

— De den 27. februar 2006 sagde Deres arbejde som overlarer op. De var tjenestemand og havde et
opsigelsesvarsel pa 3 méneder. De planlagde i1 juli 2006 at atholde ferie, som De havde optjent 1
feriearet 2005,

— a-kassen den 1. marts 2006 bekraftede modtagelsen af Deres ansegning om efterlon,
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— a-kassen samtidig vejledte Dem om regler for ferie og efterlon. A-kassen skrev blandt andet, at De,
safremt De ikke afholdt ferie inden feriedrets udleb, kunne fa feriepengene udbetalt uden fradrag i
efterlonnen ved feriedrets udleb,

— De herefter den 14. marts 2006 @ndrede Deres ansegning, sdledes at De onskede efterlonnens ikraft-
treeden fra 1. juli 2006. De henviste til a-kassens vejledning som begrundelse for @ndringen,

— a-kassen i en e-mail som svar pa Deres e-mail af 14. marts 2006 lovede at &endre datoen,

— a-kassen den 21. juni 2006 godkendte Deres ansggning om efterlon fra den 1. juli 2006,

— a-kassen samtidig orienterede Dem om regler for ferie og modregning i efterlonnen, geldende fra
den 29. april 2006, hvorefter udbetaling af feriepenge for optjeningsiret 2005 og senere optjeningsar
medferer modregning i efterlonnen.

Efter lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. § 65 skal a-kassen vejlede medlemmet om de rettigheder

og pligter, der folger af loven. A-kassen skal altid give det enkelte medlem individuel og personlig

vejledning, hvis medlemmet har s&rligt behov herfor. Dette indebarer, at der skal vejledes, nar et medlem
for eksempel star over for at miste en ret eller, nér et medlem for eksempel har misforstaet noget omkring
sine rettigheder og pligter.

Ifolge geldende regler péd tidspunktet for Deres ansegning 23. februar 2006 skulle der ikke foretages

fradrag for feriepenge, hvis en efterlonsmodtager undlod at atholde ferie og forst fik feriepengene

udbetalt efter feriedrets udleb. De blev saledes vejledt korrekt af a-kassen pé dette tidspunkt.

Ved Arbejdsdirektoratets bekendtgerelse nr. 335 af 19. april 2006 om @ndring af bekendtgerelse om

fleksibel efterlon @ndredes reglerne séledes, at feriepenge medforer fradrag i efterlonnen og, at fradraget

sker pd det tidspunkt, hvor feriepengene udbetales. Det betyder, at der ogsa skal foretages et fradrag i de
tilfeelde, hvor et medlem undlader at holde ferie og far feriepengene udbetalt efter feriedrets udlab.

Navnet finder, at De blev oplyst korrekt om de @ndrede regler, da a-kassen vejledte Dem i brev af 21.

juni 2006, om fradrag for feriepenge 1 efterlonnen i forbindelse med godkendelse af efterlennen.

Ankenzvnet finder ikke, at der i perioden mellem vejledningen i februar maned 2006 og vejledningen i

juni méned 2006 har veret en konkret anledning for a-kassen til at vejlede Dem om de @ndrede regler,

som tradte 1 kraft 29. april 2006.

REGLER

Ankenavnet henviser til

— § 65, stk. 1, og 74 h, stk. 1, 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 874 af 11.
september 2005,

— § 5 1 Arbejdsdirektoratets bekendtgerelse nr. 481 af 10. juni 2003 om en a-kasses pligt til at vejlede
m.v. og

— § 1 og § 21 Arbejdsdirektoratets bekendtgerelse nr. 335 af 19. april 2006 om @ndring af bekendtgerel-
se om fleksibel efterlen.

OPLYSNINGERNEISAGEN

Sagen er afgjort pd grundlag af de akter, som ankenavnet har modtaget fra direktoratet og Deres breve af
11. april og 21. juli 2007.

P& ankenavnets vegne

De kan laese om afgarelsens retlige grundlag pa de folgende sider.
Kopi til:

[Adressat udeladt]

Arbejdsdirektoratet, Stormgade 10, Postboks 1103, 1009 Kebenhavn K

Regler
Lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf. lovbekendtgorelse nr. 874 af 11. september 2005
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§ 65. Arbejdsleshedskassen skal vejlede medlemmet om de rettigheder og pligter, der folger af lovens
kapitel 7-16, samt om medlemmets rettigheder og pligter 1 ovrigt efter arbejdsmarkedslovgivningen.

§ 74 h. Direktoren for Arbejdsdirektoratet fastsatter efter forhandling med Beskaftigelsesrddet nermere
regler om, hvilken betydning arbejde og indtagter 1 efterlonsperioden skal have for efterlennens storrelse.

Arbejdsdirektoratets bekendtgerelse nr. 481 af 10. juni 2003 om en a-kasses pligt til at vejlede mv.

§ 5. En a-kasse skal altid give det enkelte medlem individuel og personlig vejledning, hvis medlemmet
har sarligt behov herfor.

Stk. 2. Vejledningen kan under hensyntagen til et medlems behov gives skriftligt eller ved en personlig
samtale.

Arbejdsdirektoratets bekendtgerelse nr. 335 af 19. april 2006 om ndring af bekendtgorelse om
fleksibel efterlon.

§1
I bekendtgerelse nr. 872 af 20. august 2004 om fleksibel efterlon foretages efter forhandling med Beskaf-
tigelsesradet folgende @ndring:

§ 35 affattes saledes:

”§ 35. Feriepenge, der udbetales som et engangsbelob 1 henhold til ferielovens § 30, stk. 1, 1 perioden
med efterlon eller inden for 3 maneder for overgang til efterlon, medferer fradrag i efterlonnen.

Stk. 2. Feriepenge, der udbetales i henhold til ferielovens § 34 b, stk. 2 og 3, medferer fradrag i
efterlonnen. Fradraget sker pa det tidspunkt, hvor medlemmet far udbetalt feriepengene.

§2
Bekendtgerelsen traeder 1 kraft den 29. april 2006.

Stk. 2. § 35, stk. 2, finder anvendelse for udbetalinger, der vedrerer optjeningsaret 2005 og senere
optjeningsar.
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