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Genoptagelse, nye vaesentlige faktiske oplysninger, indgaet forlig, erstatning
for uberettiget bortvisning, fortsat ansattelse, @ndring af nevnets tidligere
afgorelse

Resumé

Ankenzvnet havde tidligere truffet afgerelse om, at medlemmet var selvforskyldt ledig med en
karantene pa 3 uger til folge, idet anken@vnet fandt, at afskedigelsen vasentligst skyldtes medlemmet.

Medlemmet var blevet bortvist fra sin arbejdsplads af arbejdsgiver.

A-kassen oplyser i1 brev af den 1. oktober 2008 ankenavnet om, at der er indgéet forlig mellem
medlemmet og arbejdsgiver, og at medlemmet som resultat heraf har modtaget en erstatning fra arbejdsgi-
ver pa 75.000 kr., samt at medlemmet fortsat er ansat hos arbejdsgiver.

A-kassen anmoder ankenavnet om at genoptage sagen pa baggrund af disse nye oplysninger.
Ankenavnet fandt ud fra de nye oplysninger i1 sagen, at der var grundlag for at genoptage sagen.

Ankenavnet fandt endvidere, at der pa baggrund af de nye oplysninger var grundlag for at andre
sin tidligere afgorelse, sdledes at medlemmet ikke anses for selvforskyldt ledig, og at han derfor ikke skal
have en karantane pé 3 uger.

Ankenavnet lagde veegt pa, at arbejdsgiver havde ydet medlemmet en erstatning pd 75.000 kr. for
uberettiget bortvisning, og at arbejdsgiver fortsat enskede medlemmet ansat i virksomheden.

Ankenavnet @ndrer sdledes sin tidligere afgorelse.

A-kassen 14. november 2008

Ankenzvnet tiltrddte pd mede den 6. marts 2008 Arbejdsdirektoratets afgerelse om, at YY var selvfor-
skyldt ledig, og at han skulle have en karantaene pa 3 uger.

I brev af den 1. oktober 2008 anferer a-kassen, at:

— sagen i det fagretlige system er afsluttet,

— parterne i sagen har indgdet forlig,

— YY har modtaget en erstatning pa 75.000 kr., og
— YY fortsat er ansat i T.

Ankenavnet har pa mede den 13. november 2008 taget stilling til, om disse forhold giver grundlag for at
genoptage sagen.

AFGORELSE
Ankenavnet finder, at der er grundlag for at genoptage sagen.

Anken@vnet finder, at der er grundlag for at &ndre afgerelsen, sdledes at YY ikke anses for selvforskyldt
ledig den 13. marts 2007, og at han derfor ikke skal have en karantene pa 3 uger.

Ankenavnet @ndrer saledes sin afgerelse af den 7. marts 2008.
BEGRUNDELSE

Afgorelsen af, om der skal ske genoptagelse af en sag, beror pd en vurdering af, om der er fremkommet
nye vasentlige retlige eller faktiske oplysninger 1 forhold til det oplysningsgrundlag, der foreld, da den
afgarelse, der enskes genoptaget, blev truffet, eller der er sket vaesentlige sagsbehandlingsfe;jl.
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Ankenavnet har vurderet, at der ved brev af den 1. oktober 2008 er fremkommet nye vaesentlige
oplysninger vedrerende de faktiske forhold, der giver grundlag for at genoptage sagen.

Anken@vnet har herefter vurderet, at de nye oplysninger medferer en @ndring af ankenavnets afgorelse
af den 7. marts 2008 om, at YY var selvforskyldt ledig den 13. marts 2007 med en karantaene pd 3 uger til
folge.

Ankenavnet har 1 den forbindelse lagt vaegt pa, at arbejdsgiver har ydet YY en erstatning pa 75.000 kr.
for uberettiget bortvisning, og at arbejdsgiver fortsat ensker YY ansat i T.

YY anses derfor ikke for selvforskyldt ledig den 13. marts 2007, og han skal ikke have en karantzne.
P& ankenavnets vegne

For sd vidt angér afgerelsens faktiske og retlige grundlag henvises til ankenavnets afgerelse af den 7.
marts 2008.

Kopi til::
Arbejdsdirektoratet
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