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Efterlon, fradrag for ferie, ferielovens § 34 b, udbetalt dagpenge i feriearet
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Efterlon, fradrag for ferie, ferielovens § 34 b, udbetalt dagpenge 1 feriedret

Resumé

Medlemmet havde veret pa dagpenge 1 95 dage 1 feriearet 2003/2004 inden overgangen til efterlon
den 6. oktober

A-kassen havde foretaget fradrag i efterlonnen, da medlemmet fik udbetalt feriepengene.

Medlemmet bad senere om, at blive stillet som om han havde faet feriepengene udbetalt ved
feriedrets slutning, dvs. uden fradrag i efterlonnen.

Neavnet fandt det ikke sandsynliggjort, at medlemmet var vejledt om, at konsekvenserne for ferie-
pengene, hvis medlemmet bad om at fa feriepengene udbetalt ved feriedrets slutning: Medlemmet ville
ikke have ret til udbetaling af feriepenge, da de 95 dage med dagpenge skulle modregnes i maksimalt 25
dage med feriepenge.

Naevnet fandt, at medlemmet havde ret til selv at velge om han ville holde ferien mod fradrag
1 efterlennen, og dermed fa udbetalt feriepengene, eller om han ville have feriepengene udbetalt ved
feriearets slutning med modregning af dage med dagpenge udbetalt i feriearet, men uden modregning 1
efterlennen.

Medlemmet blev derfor henvist til at f4 vejledning fra a-kassen om valgenes betydning for medlem-
met.

Ankenavnet har behandlet Deres klage pa made den 28. maj 2009.
Neavnet traf denne
AFGORELSE
De har ikke modtaget tilstreekkelig vejledning.
De har ret til at holde ferie med optjente feriepenge mod fradrag i efterlennen, eller at undlade at holde

ferie og fa feriepengene udbetalt uden fradrag 1 efterlonnen, men med fradrag for de arbejdsleshedsdag-
penge, som De har faet udbetalt 1 feriedret.

De bedes rette henvendelse til a-kassen med henblik pad at modtage vejledning om hvilket af disse valg,
De onsker at foretage.

Ankenavnet @ndrer saledes Arbejdsdirektoratets afgerelse af den 31. oktober 2008.
BEGRUNDELSE
Ankenavnet har lagt til grund, at

— De modtog dagpenge i 95 dage fra 26. maj 2003 til 5. oktober 2003,

— De overgik til efterlon den 6. oktober 2003,

— De holdt ferie fra 29. marts 2004 til og med 11. april 2004, i alt 10 dage,

— ifelge ferieloven § 34 b, stk. 2 vil feriepenge, der ikke er haevet af lenmodtageren inden udlebet af
feriearet, under visse betingelser kunne udbetales til lenmodtageren. Ifelge § 34 b, stk. 4 kan feriepen-
gene, hvis lenmodtageren har faet arbejdsleshedsdagpenge, ydelse efter lov om bernepasningsorlov
eller kontanthjelp i feriearet, kun udbetales efter godkendelse af direktoren for Arbejdsdirektoratet, og
antallet af dage med de navnte ydelser skal treekkes fra det antal dage, de uhavede feriepenge svarer
til, og
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— direktoratet 1 sit nyhedsbrev nr. 2/2006 om ferieloven har oplyst, at det er rigtigt, at modtagere af
efterlon har 2 muligheder. Medlemmet kan enten holde ferie med optjente feriepenge mod fradrag i
efterlonnen, eller medlemmet kan undlade at holde ferie og fa feriepengene udbetalt efter feriedrets
udleb 1 henhold til ferielovens § 34 b uden fradrag.

Arbejdsdirektoratet har den 31. oktober 2008 truffet afgerelse om, at der skal ske fradrag i Deres efterlon
for ferie atholdt i perioden 29. marts 2003 — 11. april 2003.

Efter det oplyste har De modtaget dagpenge 1 95 dage i feriedret 2003/2004.

Onsker De udbetaling af feriegodtgerelse ved feriedrets slutning, skal de 95 dages dagpenge fratrekkes
det antal dage med feriegodtgerelse, der skal udbetales ved feriedrets slutning.

Navnet finder ikke, at De er vejledt tilstreekkeligt.

Nevnet har lagt vaegt pd, at det ikke af det indsendte materiale fremgar, at De er blevet vejledt om,
at ved udbetaling af feriegodtgerelse ved feriedrets slutning uden atholdelse af ferie, skal dage med
arbejdsleshedsdagpenge fratrekkes antallet af dage med feriegodtgerelse.

REGLER
Ankenavnet henviser til

— § 650g § 74 hilov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 708 af 13. august 2003,

— § 34, stk. 2 1 Arbejdsdirektoratets bekendtgerelse nr. 872 af 20. august 2004 om fleksibel efterlon,

— § 1, stk. 1 og § 5, stk. 1 1 Arbejdsdirektoratets bekendtgarelse nr. 481 af 10. juni 2003 om en a-kasses
pligt til at vejlede mv. , og

— § 34 b i ferieloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 407 af 28. maj 2004.

OPLYSNINGERNEISAGEN
Sagen er afgjort pd grundlag af de akter, som ankenavnet har modtaget fra direktoratet.
Pé ankenavnets vegne
[Sign]
De kan laese om afgearelsens retlige grundlag pa de folgende sider.
Kopi til:
Arbejdsdirektoratet,
A-kassen
Regler
Lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 708 af 13. august 2003

§ 65. Arbejdsleshedskassen skal vejlede medlemmet om de rettigheder og pligter, der folger af lovens
kapitel 7-16, samt om medlemmets rettigheder og pligter i ovrigt efter arbejdsmarkedslovgivningen.

Stk. 5. Naermere regler om anvendelse af bestemmelserne i stk. 1-4 fastsattes af direktoren for Arbejdsdi-
rektoratet efter forhandling med Beskaftigelsesradet.

§ 74 h. Direktoren for Arbejdsdirektoratet fastsatter efter forhandling med Beskaftigelsesradet nermere
regler om, hvilken betydning arbejde og indtaegter i efterlonsperioden skal have for efterlonnens storrelse.

Arbejdsdirektoratets bekendtgerelse nr. 872 af 20. august 2004 om fleksibel efterlon
§34...

Stk. 2. Ferie med feriegodtgerelse medferer fradrag pd ferietidspunktet i forhold til det antal feriedage,
der holdes. For hver feriedag, et medlem holder, fratreekkes 1/5 af efterlonnen for en uge. Der afrundes til
hele eller halve feriedage. Feriedage, der er optjent i en 6 dages uge, skal ganges med 5/6.

Arbejdsdirektoratets bekendtgerelse nr. 481 af 10. juni 2003 om en a-kasses pligt til at vejlede mv.
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§ 1. En a-kasse skal vejlede egne medlemmer om de rettigheder og pligter, som et medlem har efter lov
om arbejdsleshedsforsikring m.v., og om rettigheder og pligter 1 ovrigt efter arbejdsmarkedslovgivningen.

§ 5. En a-kasse skal altid give det enkelte medlem individuel og personlig vejledning, hvis medlemmet
har s&rligt behov herfor.

Ferielov, jf. lovbekendtgorelse nr. 407 af 28. maj 2004

§ 34 b. Feriegodtgerelse for ferie, som er holdt, men hvor belebet ikke er havet af lenmodtageren
inden udlebet af feriedret, og hvor belgbet er mindre end 3.000 kr. efter fradrag af skat og arbejdsmar-
kedsbidrag, udbetales efter anmodning til lenmodtageren af FerieKonto eller den, der i medfer af § 31
administrerer feriegodtgerelsen, jf. dog § 34 a. Det er en betingelse, at lonmodtageren skriftligt erklerer,
at ferien er holdt i et ansattelsesforhold.

Stk. 2. Feriegodtgerelse, der ikke er havet af lenmodtageren inden udlegbet af feriedret, og som er
optjent 1 et ansttelsesforhold, der er ophert senest ved udlebet af feriedret, udbetales efter anmodning til
lonmodtageren af FerieKonto eller den, der i medfor af § 31 administrerer feriegodtgerelsen, jf. dog stk.
4. Det er en betingelse, at lonmodtageren skriftligt erklerer, at ansattelsesforholdet er ophert.

Stk. 3. Feriegodtgerelse, der ikke er heevet af lenmodtageren inden udlebet af feriearet, eller len under
ferie eller ferietilleg, der ikke er udbetalt til lonmodtageren inden udlebet af feriedret, og som vedrerer
optjent ferie for beskaftigelse ud over 9 /2 méineds samlet varighed i et optjeningsar, og som ikke er aftalt
overfort efter §§ 19 eller 40, udbetales efter anmodning til lenmodtageren af arbejdsgiveren, FerieKonto
eller den, der i medfer af § 31 administrerer feriegodtgerelsen, jf. dog stk. 4. Det er en betingelse, at
lenmodtageren skriftligt erkleerer, at belebet vedrerer optjent ferie for beskeftigelse ud over 9 2 méneds
samlet varighed i et optjeningsar, som ikke er aftalt overfort efter §§ 19 eller 40.

Stk. 4. Har lenmodtageren faet arbejdsleshedsdagpenge, ydelse efter lov om bernepasningsorlov eller
kontanthjelp 1 feriedret, kan udbetaling efter stk. 2 og 3 kun ske efter direktoren for Arbejdsdirektoratets
forudgaende godkendelse. Antallet af dage med de navnte ydelser skal trekkes fra det antal dage, de
uhavede feriepenge svarer til. Hvis der herefter resterer et antal feriedage, meddeler direkteren for
Arbejdsdirektoratet arbejdsgiveren, FerieKonto eller den, der 1 medfer af § 31 administrerer feriegodtge-
relsen, for hvor mange dage der kan udbetales til lonmodtageren.

Stk. 5. Muligheden for udbetaling efter stk. 1-3 fortabes, hvis lenmodtageren ikke senest den 30. sep-
tember efter feriedrets udleb skriftligt anmoder arbejdsgiveren, FerieKonto eller den, der i medfor af
§ 31 administrerer feriegodtgerelsen, om udbetaling efter disse regler. Muligheden for udbetaling efter
godkendelse, jf. stk. 4, fortabes, hvis lenmodtageren ikke senest den 30. september efter feriearets udleb
skriftligt anmoder direkteren for Arbejdsdirektoratet om udbetaling efter disse regler.
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