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Krav om at ogsé en arbejdsgiver skal sikres mod at styrte ned fra et tag

Resumé

Arbejdsmiljeklagenavnet fastholdt pabud om sikring af tagarbejde i forhold til en arbejdsgivers
eget arbejde pa et tag.

Arbejdsmiljelovgivningens regler om sikring af tagarbejde geelder ogsa arbejdsgiver selv.

Ved et tilsyn pé en byggeplads s& Arbejdstilsynet en person arbejde i1 ca. 6 meters hgjde pé et tag tet
ved tagets gavl. Der var hverken stillads eller rekvark ved gavlen pa det sted, hvor der blev arbejdet.

Det blev efterfolgende oplyst, at personen, som arbejdede pé taget, var arbejdsgiveren selv. Klager
anforte, at den omstendighed at leegterne var leengere end taget, udgjorde en form for sikkerhed.

Arbejdstilsynet gav virksomheden et strakspabud om at sikre arbejdet mod nedstyrtningsfare.

Arbejdsmiljeklagenavnet fastholdt Arbejdstilsynets pabud, idet Arbejdsmiljelovgivningens regler
om sikring af tagarbejde ogsd gaelder arbejdsgiver selv.

Desuden fandt nevnet ikke, at de leegter, som var langere end gavlen kan forhindre nedstyrtning.

Arbejdsmiljeklagenavnet har pd mede den 29. juni 2010 behandlet klagen over Arbejdstilsynets afgerelse
af 10. september 2009. Arbejdstilsynet har givet padbud om, at virksomheden [virksomhedens navn
udeladt] straks skal sikre arbejde ved gavlende mod nedstyrtning.

Neavnet traf folgende
AFGORELSE

Arbejdsmiljeklagenaevnet er enig i, at der var grundlag for Arbejdstilsynets pdbud om straks at sikre
arbejde pa hustag ved gavl mod nedstyrtning.
Det betyder, at Arbejdsmiljeklagenavnet fastholder Arbejdstilsynets afgarelse af 10. september 2009.

BEGRUNDELSE
Arbejdsmiljeklagenavnet vurderer, at arbejdet pa hustaget, der foregik mindre end 2 meter fra gavlen
ikke var sikret mod nedstyrtning. Der var hverken stillads eller reekverk ved gavlen i den ende af
bygningen, og der blev ikke benyttet anden faldsikring. Ved kip var der ca. 6 meter til det omgivende
terren, og underlaget ved gavlen var af beton.

At legterne var leengere end taget, kunne ikke forhindre nedstyrtning. Dels var disse uens i1 leengden, og
kunne derfor ikke alle tage fra, hvis uheldet var ude. Dels var de ikke fastgjort i den enden, der vendte
vaek fra taget, og var derfor ikke egnede til at holde til vagten af en voksen mand.

Virksomhedens mester er omfattet af arbejdsmiljelovgivningens regler om sikring mod nedstyrtning. Det
er derfor uden betydning, at arbejdet blev udfert af mester selv og ikke af en, der var ansat i virksomhe-
den.

REGLER
Arbejdsmiljeklagenavnet har ved afgerelsen benyttet folgende regler:
Om sikring mod nedstyrting:

— § 38, stk. 1, 0g § 39, stk. 1, nr. 1, i lov om arbejdsmiljg, jf. lovbekendtgerelse nr. 268 af 18. marts 2005
med de @&ndringer, der folger af lov nr. 1395 af 27. december 2008
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— § 22, stk. 1, 1 Arbejdstilsynets bekendtgerelse nr. 589 af 22. juni 2006 om indretning af byggepladser
og lignende arbejdssteder.

Om de personer, som arbejdsmiljelovningen omfatter:

— § 2, stk. 3, nr. 2, 1 lov om arbejdsmiljg, jf. lovbekendtgerelse nr. 268 af 18. marts 2005 med de
@ndringer, der folger af lov nr. 1395 af 27. december 2008

— § 1, stk. 1, 1 Arbejdstilsynets bekendtgerelse nr. 589 af 22. juni 2006 om indretning af byggepladser og
lignende arbejdssteder.

Om Arbejdstilsynets ret til at give strakspabud:

— § 77, stk. 1, 1 lov om arbejdsmiljg, jf. lovbekendtgerelse nr. 268 af 18. marts 2005 med de @&ndringer,
der folger af lov nr. 1395 af 27. december 2008.

OPLYSNINGERNEISAGEN
Sagen er afgjort pa grundlag af de dokumenter, som klagenavnet har modtaget fra Arbejdstilsynet.
Pa klagenavnets vegne
[navn udeladt]
Kopi til
— Arbejdstilsynet, Tilsynscenter, Postboks 1228, 0900 Kebenhavn C J.nr.
— [Adressat udeladt]
Afgorelsens retlige grundlag kan leses pa de feolgende sider.
Regler

Lov om arbejdsmilje, jf. lovbekendtgerelse nr. 268 af 18. marts 2005 med de sndringer, der folger
af lov nr. 1395 af 27. december 2008

Kapitel 1
Formal og omrade

§ 2. Loven omfatter arbejde for en arbejdsgiver.
Stk. 2. Undtaget er

1) arbejde 1 arbejdsgiverens private husholdning, jf. dog § 59,

2) arbejde, der udelukkende udferes af de medlemmer af arbejdsgiverens familie, som herer til hans
husstand, jf. dog § 59,

3) arbejde, der udferes af militere, og som kan henregnes til egentlig militertjeneste.

Stk. 3. Felgende bestemmelser omfatter ogsd arbejde, der ikke udferes for en arbejdsgiver, samt det
arbejde, der er nevnt i stk. 2:

1) § 20 om flere arbejdsgivere m.v. pa samme arbejdssted, §§ 30-36 om leveranderer m.fl. og § 37 om
bygherrer m.v.,

2) §§ 38 og 39, for sa vidt angér de 1 § 39, stk. 1, nr. 1 og 2, omhandlede arbejder, samt § 41,

3) §§45-47 om tekniske hjelpemidler m.v.,

4) kapitel 8 om stoffer og materialer,

5) § 58 om vejtransport.

Kapitel 5
Arbejdets udferelse
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§ 38. Arbejdet skal planlegges, tilrettelegges og udfores sdledes, at det sikkerheds- og sundhedsmassigt
er fuldt forsvarligt.

Stk. 2. Anerkendte normer eller standarder, som har sikkerheds- eller sundhedsmessig betydning, skal
folges.

§ 39. Beskaftigelsesministeren kan fastsatte nermere regler om, hvilke krav der skal vaere opfyldt, for at
arbejdet kan anses for fuldt forsvarligt planlagt, tilrettelagt og udfert, herunder om

1) sikkerheds- og sundhedsmessige foranstaltninger vedrerende arbejder, arbejdsprocesser og -metoder,
f.eks. for at undgd sammenstyrtning, nedstyrtning, sammenskridning, rystelser, straling, stoj eller
eksplosions-, brand- eller sundhedsfare ved luftarter, dampe, stov og reg, hede, kulde eller lugt,
sygdomssmitte eller forkerte arbejdsstillinger, bevegelser eller belastninger,

2) forbud mod sarligt farlige arbejder, arbejdsprocesser og -metoder,

3) opslag eller egnet markering.

Stk. 2. Beskeftigelsesministeren kan endvidere fastsatte regler om sarligt arbejdstej og personlige vaer-
nemidler, herunder om hvem der skal aftholde udgifterne hertil.

Kapitel 13
Arbejdstilsynet

§ 77. Arbejdstilsynet kan treffe afgerelse om forhold, der strider mod loven eller mod regler eller
afgorelser i medfor af loven, og kan herunder pabyde, at forholdene bringes i orden straks eller inden en
frist.

Stk. 2. ...

Arbejdstilsynets bekendtgerelse nr. 589 af 22. juni 2006 om indretning af byggepladser og lignende
arbejdssteder

Kapitel 1

Omriade
§ 1. Bekendtgerelsen gelder for indretningen af arbejdssteder for bygge- og anlegsarbejde (byggeplad-
ser), hvad enten arbejdet udferes af ansatte, arbejdsgiver selv eller af selvsteendige uden ansatte.

Stk. 2. Dog gaelder bestemmelserne 1 kapitel 9, om velferdsforanstaltninger, ikke ved arbejde, hvor der
ikke beskeftiges ansatte, eller som omfattes af § 2, stk. 2, 1 lov om arbejdsmilje.

Stk. 3. Bestemmelserne i kapitel 9, om velfaerdsforanstaltninger, gaelder desuden ikke ved arbejde,

1) hvor arbejdsgiverens arbejdsopgaver pd byggepladsen er af en varighed pa hejst 3 hele arbejdsdage,
og de ansattes samlede beskaftigelser er pa hgjst 6 manddage, eller

2) hvor de ansatte under beskeftigelsen pa byggepladsen begynder og afslutter den daglige arbejdstid pa
et andet sted end byggepladsen.

Ved sddanne arbejder skal den ansatte have velfaerdsforanstaltninger efter reglerne om skiftende arbejds-

steders indretning.

Stk. 4. Ved bygge- og anlaegsarbejde forstas 1 denne bekendtgorelse

1) arbejde, der udferes i forbindelse med opferelse og @ndring af bygninger og konstruktioner, herunder
montagearbejder,

2) opfoerelse og @ndring af veje, tunneler, broer, havne og lignende anleg,

3) grave- og jordarbejde i forbindelse med ovennavnte,

4) rer- og kabellegning,
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5) reparations- og vedligeholdelsesarbejder af ovennavnte og
6) nedbrydning og demontering af ovennavnte eller dele heraf.

Kapitel 4
Nedstyrtnings- og nedskridningsfare

§ 22. Hvor der i ovrigt under arbejde og fardsel i hojden kan vere fare for fald, skal der, hvis faldhegjden
er mere end 2 meter, traeffes sikkerhedsforanstaltninger efter § 23.

Stk. 2. Der skal tillige treeffes sikkerhedsforanstaltninger, hvor der er mindre fald hejde, hvis der pa grund
af arbejdets art er sarlig fare for nedstyrtning, eller hvis nedstyrtning pa det omgivende underlag er
forbundet med sarlig fare.

Stk. 3. Sikkerhedsforanstaltninger kan dog undlades ved kortvarige arbejdsopgaver, hvor faren ved sikker-
hedsforanstaltningernes etablering, brug og fjernelse er storre end den fare, de skal afvaerge. Dette galder
fx ved visse arbejdsoperationer i forbindelse med elementmontage.
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