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Hjemvisning af pdbud om at udarbejde arbejdspladsbrugsanvisning for
faremarkede stoffer og materialer

Resumé

Arbejdstilsynet konstaterede ved tilsynsbesoget, at der hos virksomheden var faremarkede stoffer
og materialer 1 form af rengeringsmidler, og det blev oplyst, at de ansatte regelmessigt udferte arbejde
med den almindelige rengering hos virksomheden.

Virksomheden havde pa en internet hjemmeside oplyst de ansatte om brugen af de faremaerkede
produkter, som virksomheden herved fandt tilgeengelige for alle virksomhedens ansatte.

Arbejdstilsynet fandt, at der ikke var udarbejdet brugsanvisninger (arbejdspladsbrugsanvisninger),
som var specielt tilpasset det konkrete arbejde.

Et enigt Arbejdsmiljeklagenavn hjemviste pdbuddet, idet sagen ikke var tilstraekkeligt oplyst til, at
det kunne vurderes, om der var grundlag for Arbejdstilsynets pabud.

Arbejdsmiljeklagenavnet fandt herved, at Arbejdstilsynet ikke havde godtgjort, at de interne ret-
ningslinjer, som virksomheden havde udarbejdet vedrerende brugen af de faremaerkede produkter pa
en internetside, og som var tilgengelige for alle virksomhedens butikker, ikke opfyldte kravene til
arbejdspladsbrugsanvisninger.

Arbejdsmiljeklagenavnet lagde vagt pa, at det ikke var oplyst, hvad det nermere indhold af de
interne retningslinjer var, om de ansatte havde adgang til retningslinjerne, og om de ansatte blev instrueret
i brugen af de faremerkede produkter.

[Adressat udeladt]

Arbejdsmiljeklagenavnet har pd mede den 31. maj 2011 behandlet virksomhedens klage over Arbejds-
tilsynets afgerelse af den 4. februar 2010, hvorved virksomheden fik pabud om i virksomhedens butik,
[navn udeladt], at fi udarbejdet en arbejdspladsbrugsanvisning for faremarkede stoffer og materialer
(APB).

Neavnet traf folgende

AFGORELSE

Arbejdsmiljeklagenaevnet hjemviser Arbejdstilsynets afgerelse af den 4. februar 2010.

BEGRUNDELSE

Arbejdsmiljeklagenavnet finder, at sagen ikke er tilstraeekkeligt oplyst til, at det kan vurderes, om der er
grundlag for Arbejdstilsynets pabud.

Arbejdsmiljeklagenavnet finder herved, at Arbejdstilsynet ikke har godtgjort, at de interne retningslin-
jer, som virksomheden har udarbejdet vedrerende brugen af de faremaerkede produkter pa en internetside,
og som er tilgengelige for alle [navn udeladt] butikker, ikke opfylder kravene til arbejdspladsbrugsanvis-
ninger.

Arbejdsmiljeklagenavnet legger vegt pa, at det ikke er oplyst, hvad det nermere indhold af de interne
retningslinjer er, om de ansatte har adgang til retningslinjerne, og om de ansatte bliver instrueret 1 brugen
af de faremarkede produkter.

Desuden er det ikke oplyst, hvilke konkrete faremerkede produkter, der anvendes i virksomheden.
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Ifolge arbejdsmiljeloven mé stoffer og materialer med egenskaber, der kan vere farlige for eller 1 ovrigt
forringe sikkerhed eller sundhed, kun fremstilles og anvendes ved arbejdsprocesser og -metoder, der
effektivt sikrer de beskaftigede mod ulykker og sygdomme.

Efter reglerne om udarbejdelse af arbejdspladsbrugsanvisning skal arbejdsgiveren udarbejde en arbejds-
pladsbrugsanvisning bl.a. vedrerende de stoffer og materialer, der kan vare farlige for eller i ovrigt
forringe sikkerhed eller sundhed (farlige stoffer og materialer).

P& den baggrund hjemviser Arbejdsmiljeklagenavnet Arbejdstilsynets afgerelse.
Arbejdsmiljeklagenavnets afgarelse er truffet af et enigt nevn.
REGLER
Arbejdsmiljeklagenavnet har ved afgerelsen anvendt folgende regler:
Om udarbejdelse af arbejdspladsbrugsanvisninger:

— § 38 0g § 48, stk. 1, 1 lov om arbejdsmilje, jf. lovbekendtgerelse nr. 268 af 18. marts 2005
— § 21, stk. 1, 1 bekendtgerelse nr. 292 af 26. april 2001 om arbejde med stoffer og materialer med de
@ndringer, der folger af bekendtgerelse nr. 20 af 12. januar 2009.

Om Arbejdstilsynets ret til at give pabud:

— § 77, stk. 1, 1 lov om arbejdsmiljg, jf. lovbekendtgerelse nr. 268 af 18. marts 2005 med de @ndringer,
der folger af lov nr. 1395 af 27. december 2008.

Reglerne kan lases pa de folgende sider.
OPLYSNINGER
Sagen er afgjort pd grundlag af de dokumenter, som klagenavnet har modtaget fra Arbejdstilsynet.
Pé klagenavnets vegne
[navn udeladt]
Kopi til:
— [navn udeladt]
— [navn udeladt]

Regler

Lov om arbejdsmilje, jf. lovbekendtgerelse nr. 268 af 18. marts 2005 med de @ndringer, der folger
af lov nr. 175 af 27. februar 2007 og af lov nr. 1395 af 27. december 2009

Kapitel 5
Arbejdets udferelse

§ 38. Arbejdet skal planlaegges, tilretteleegges og udferes sdledes, at det sikkerheds- og sundhedsmaes-
sigt er fuldt forsvarligt.

Stk. 2. Anerkendte normer eller standarder, som har sikkerheds- eller sundhedsmassig betydning, skal
folges.

Kapitel 8
Stoffer og materialer

§ 48. Stoffer og materialer med egenskaber, der kan vere farlige for eller i ovrigt forringe sikkerhed
eller sundhed, ma kun fremstilles og anvendes ved arbejdsprocesser og -metoder, der effektivt sikrer de
beskeaftigede mod ulykker og sygdomme.

Stk. 2. Anerkendte normer eller standarder, som har sikkerheds- eller sundhedsmassig betydning, skal
folges.
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Kapitel 13
Arbejdstilsynet

§ 77. Arbejdstilsynet kan treffe afgerelse om forhold, der strider mod loven eller mod regler eller
afgerelser 1 medfer af loven, og kan herunder pabyde, at forholdene bringes 1 orden straks eller inden en
frist.

Bekendtgorelse nr. 292 af 26. april 2001 om arbejde med stoffer og materialer
Kapitel 1
Omrade og definitioner

§ 1. Bekendtgorelsen omfatter ethvert arbejde med stoffer og materialer, herunder fremstilling, anven-
delse og handtering.

Stk. 2. Bekendtgerelsen omfatter endvidere andet arbejde, som pa grund af sin art eller de forhold,
hvorunder det foregar, kan indebare en fare for sikkerhed og sundhed.

Stk. 3. Folgende bestemmelser galder ogsa for arbejde omfattet af § 2, stk. 2, i lov om arbejdsmilje, og
arbejde, der ikke udferes for en arbejdsgiver: § 5, § 11, § 13, bilag I, pkt. 1.2 og 2.2, bilag II, bilag III,
pkt.3.1,3.3,4,6,7.1, 8.1, 8.4.2 og 8.5 og bilag IV, bortset fra pkt. 2.2.1, 4, 5 og 8.

§ 2. Ved anvendelse af bestemmelserne 1 denne bekendtgerelse skal folgende definitioner legges til
grund:

Stoffer: grundstoffer og deres forbindelser.
Materialer: sammensetninger af to eller flere stoffer, herunder biologiske materialer.

Stk. 2. Ved stoffer og materialer, der kan vere farlige for eller 1 ovrigt forringe sikkerhed eller sundhed
(farlige stoffer og materialer) jf. kapitel 3-7 forstds i denne bekendtgerelse:

stoffer og materialer, der opfylder kriterierne for klassificering som farlige efter de regler, der er fastsat af
Miljo- og Energiministeriet om klassificering,

stoffer og materialer, der er optaget med en graensevardi i Arbejdstilsynets liste over grenseverdier for
luftforurening med stoffer og materialer,

materialer, der indeholder 1 % eller derover (for gasformige materialer 0,2 %) af et stof optaget med en
grensevardi 1 Arbejdstilsynets liste over grenseveardier for luftforurening med stoffer og materialer,

materialer, der indeholder 1% eller derover, for gasformige materialer 0,2%, af et stof, der er klassificeret
som sundhedsfarligt eller miljofarligt efter Miljo- og Energiministeriets regler om klassificering,

stoffer og materialer, som pd grund af deres fysisk-kemiske, kemiske eller toksikologiske egenskaber
og den made, hvorpd disse anvendes eller foreckommer pd arbejdspladsen, kan indebere en risiko for
pavirkning fra stoffer og materialer.

Kapitel 6
Brugsanvisning

§ 21. Arbejdsgiveren skal udarbejde en arbejdspladsbrugsanvisning for de stoffer og materialer, som er
omfattet af § 2, stk. 2, nr. 1 - 4, og bilag III og IV med felgende oplysninger, hvis det er teknisk og fagligt
muligt:

identifikation af stoffet/materialet, herunder oplysning om handelsnavn samt et eventuelt produktregistre-
ringsnummer (PR-nr.) tildelt af Arbejdstilsynet. For sa vidt angér stoffer og materialer, der skal maerkes,
angives den producent, leverander eller importer, der er anfort pé etiketten,

fareidentifikation,
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sammens&tning af/oplysning om indholdsstofter, herunder de stoffer og materialer, der er klassificerin-
gspligtige efter Miljoministeriets regler, samt oplysninger om indholdsstoffer i form af organiske oples-
ningsmidler,

forstehjelpsforanstaltninger,

brandbekampelse, herunder oplysninger om forholdsregler ved brand,

forholdsregler over for udslip ved uheld, herunder oplysninger om forholdsregler ved spild pé virksomhe-
den,

handtering og opbevaring, herunder oplysninger om sikkerhedsforskrifter ved oplagring pa virksomhe-
den,

eksponeringskontrol/personlige vaernemidler, herunder oplysninger om forholdsregler ved udsattelse for
stoffet eller materialet, og om brug af personlige veernemidler samt eventuelt forbud mod alenearbejde,

fysisk-kemiske egenskaber,
stabilitet og reaktivitet, herunder oplysninger om egenskaber ved opvarmning og brand,

toksikologiske oplysninger (sundhedsfarlige egenskaber), herunder oplysninger om evt. symptomer ved
indtagelse eller optagelse i organismen,

transportoplysninger,
oplysninger om regulering, herunder oplysninger om fx anvendelsesbegransninger, krav om sarlig ud-
dannelse, saerlige krav til alder mv., og

andre oplysninger, herunder anvendelsesomrader pa virksomheden.
AT-anvisninger, AT-meddelelser m.v.
AT-vejledning C.0.11 om arbejdspladsbrugsanvisning for stoffer og materialer
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