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Karsel med trilleber med sand skete ikke sikkerheds- og sundhedsmaessigt
fuldt forsvarligt

Arbejdstilsynet var pa tilsynsbesegg pa en byggeplads og konstaterede, at en ansat var 1 faerd med at
kere sand ind i en bygning med en trilleber.

Den ansatte transporterede sand med en vagt pa ca. 120-140 kg, ca. 40-50 meter ind pa byggeplad-
sen.

Der skulle samlet transporteres ca. 6 ton sand ind i bygningen, svarende til ca. 40 las.

Arbejdstilsynet gav pabud om, at virksomheden skulle anvende et egnet teknisk hjelpemiddel til det
konkrete arbejde.

Neavnet fastholdt Arbejdstilsynets afgerelse, idet nevnet pa baggrund af Arbejdstilsynets oplysnin-
ger og billedmateriale 1 sagen vurderede, at dele af terrenet som den ansatte kerte trilleberen over, var
ujevnt, idet der 14 plader og kabler pa kerevejen.

Navnet vurderede endvidere, at der ved kersel med trilleber med en tung byrde péd ujevnt grundlag
er risiko for, at trilleberen kommer 1 slinger, hvilket kan medfere en akut belastning af ryggen og dermed
en akut skade.

[Adressat udeladt]

Arbejdsmiljeklagenaevnet har pd mede den 28. august 2012 behandlet [navn udeladt]’s klage pa vegne
af [navn udeladt] over Arbejdstilsynets afgerelse af den 9. marts 2012, hvorved [navn udeladt] fik
pabud om straks at anvende egnede tekniske hjelpemidler til transport af sand pa byggepladsen [adresse
udeladt].

Neavnet traf folgende

AFGORELSE

Arbejdsmiljeklagenavnet fastholder Arbejdstilsynets afgorelse siledes, at virksomheden straks skulle
sorge for, at arbejdet med transport af sand ind i en bygning pd byggepladsen [adresse udeladt] blev
udfort sikkerheds- og sundhedsmaessigt fuldt forsvarligt.

BEGRUNDELSE

Neavnet leegger herved vagt pa, at Arbejdstilsynet ved tilsynsbesoget den 1. marts 2012 konstaterede, at
en ansat med en trilleber transporterede sand med en vagt pa ca. 120-140 kg, ca. 40-50 meter, ind i en
bygning pa byggepladsen [adressat udeladt].

Naevnet legger endvidere vagt pé, at det ved tilsynsbesoget blev oplyst, at den ansatte pa tilsynstids-
punktet havde kert ca. 2 m? sand, svarende til ca. 3 tons sand, ind 1 bygningen, og at der var cirka den
samme mangde sand tilbage. Samlet skulle der transporteres ca. 6 tons sand ind 1 bygningen.

Pé baggrund af Arbejdstilsynets oplysninger og billedmateriale i sagen leegger navnet til grund, at dele
af terreenet, som den ansatte korte trilleberen over, var ujevnt, idet der 14 plader og kabler pa kerevejen.

Naevnet vurderer, at der ved kersel med trilleber med en tung byrde pd ujevnt underlag, er risiko for, at
trilleberen kommer 1 slinger, hvilket kan medfere en pludselig belastning af ryggen, og dermed en risiko
for en akut skade.
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Det fremgér af arbejdsmiljeloven, at arbejdet skal planlaegges, tilretteleegges og udferes sdledes, at det
sikkerheds- og sundhedsmaessigt er fuldt forsvarligt.

Det fremgar af reglerne om manuel hindtering, at egnede tekniske hjelpemidler skal bruges, nér det
er muligt og hensigtsmassigt, og altid nar den manuelle transport indebarer fare for sikkerhed eller
sundhed.

Bemcerkninger til klagen:

[Navn udeladt] har i klagen anfort, at overtraedelsen er under bagatelgrensen 1 henhold til Arbejdstilsy-
nets retningslinjer om bagatelgranser.

[Navn udeladt] har herom anfort, at arbejdet ikke var planlagt til at skulle foregd med trilleber, og at der
var bestilt en minilasser til at transportere sandet fra pladsen og ind i kalderen, men at minilasseren af
ukendte drsager ikke dukkede op, og at den ansatte selv tog initiativ til at udfere arbejdet med trillebaren.

[Navn udeladt] har endvidere herom anfert, at medarbejderen kan have kert 20 trilleberfulde sand ind,
uden at det vides, over hvor lang en periode, og at [navn udeladt] anser en trilleber, som et egnet teknisk
hjelpemiddel til at transportere sand pa en byggeplads.

[Navn udeladt] har herudover anfert, at [navn udeladt] har svart ved at se, hvordan Arbejdstilsynet nér
frem til, at det vip, der udferes med trilleberen, svarer til et loft pa 30-40 kg, idet i en rigtig fyldt trilleber
fordeler vaegten sig henover hjulet séledes, at vippet reelt ikke vejer noget.

[Navn udeladt] har endelig anfort, at der er uoverensstemmende oplysninger i sagen, idet det af
pabuddet fremgar, at 100 liter sand vejer 120—140 kg, mens det af udtalelsen fremgar, at 4 m* sand vejer 6
tons, hvilket svarer til 150 kg for 100 liter sand.

Neavnet henviser herom til Arbejdstilsynets udtalelse af den 22. maj 2012 og bemerker folgende:

Navnet vurderer, at forholdet ikke udger en minimal overtredelse af arbejdsmiljelovgivningen, da
naevnet vurderer, at der er risiko for akut skade for den ansatte, idet der ved kersel med trilleber med
en tung byrde pa ujevnt underlag er risiko for, at trilleberen kommer 1 slinger, hvilket kan medfere en
belastning af ryggen og risiko for en akut skade.

Neavnet finder, at det, at den ansatte selv tog initiativ til at anvende trilleberen til transport af sand, ikke
udgjorde et abnormt skridt i forhold til arbejdet med transport af sand.

Naevnet bemerker hertil desuden, at det er virksomheden, der som arbejdsgiver, 1 henhold til arbejds-
miljeloven har ansvaret for at fore tilsyn med, at arbejdet foregir sikkerheds- og sundhedsmessigt fuldt
forsvarligt.

Uanset, at det ikke fremgér af sagen, hvor mange timer arbejdet med transport af de 20 les sand har
taget, finder naevnet, at der er risiko for ulykkesskade ved transport af blot 1 laes sand.

Neavnet er ikke enig med [navn udeladt] 1, at vippet reelt ikke vejer noget, hvis trilleberen er fyldt rigtigt
med 120-140 kg sand.

[Navn udeladt] har ved e-mail af den 23. august 2012 fremsendt billeder og en testvideo herom, som
navnet har faet forevist.

Naevnet finder ikke, at de fremsatte fotos og videoen, som viser en laboratoriemassig malt belastning
ved loft stdende pa en vaegt, kan @ndre nevnets vurdering om, at den ansattes korsel med trilleber med en
tung byrde pé ujevnt terren kan medfere en belastning af ryggen og risiko for en akut skade.

Neavnet anerkender, at en trilleber kan vare et egnet teknisk hjelpemiddel til transport af sand. Navnet
finder dog, at trilleberen under de konkrete omstaendigheder ikke udgjorde et egnet teknisk hjelpemiddel.

Naevnet bemerker 1 den forbindelse, at virksomheden selv havde bestilt en minilesser til brug for
arbejdet.
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Naevnet finder, at Arbejdstilsynets oplysninger i udtalelsen om veagtgrenser ikke har betydning for
vurderingen, idet det fremgar af afgerelsens bilag 1, at den ansatte leessede ca. 100 liter sand 1 trille-
ber. Sandets vaegt er ca. 120—140 kg. Der er séledes tale om cirka-tal.

Hertil kommer, at Arbejdstilsynet har anfort, at de 6 tons ville nedvendiggere over 40 ture og ikke
pracis 40 ture, som beregningsmassigt ville give 150 kg pr. les.

Arbejdsmiljeklagenavnets afgorelse er truffet af et enigt nevn.

REGLER
Arbejdsmiljeklagenavnet har ved afgerelsen anvendt folgende regler:

— Om Arbejdstilsynets ret til at treffe afgarelse:
« § 77, stk. 1, 1 lov om arbejdsmiljg, jf. lovbekendtgerelse nr. 1072 af 7. september 2010.
— Om arbejdsstedets indretning:
* § 42, 1lov om arbejdsmilje, jf. lovbekendtgerelse nr. 1072 af 7. september 2010.
— Om arbejdets udforelse:
* § 38, 1 lov om arbejdsmilje, jf. lovbekendtgerelse nr. 1072 af 7. september 2010.
— Om manuel handtering:
* § 6, 1 bekendtgorelse nr. 1164 af 16. december 1992 om manuel héndtering.

Reglerne kan leses pé de felgende sider.

OPLYSNINGERNEI SAGEN

Sagen er afgjort pd grundlag af de dokumenter, som klagenavnet har modtaget fra Arbejdstilsynet samt
[navn udeladt]’s brev af den 22. juni 2012 og e-mail med vedhaftninger af den 23. august 2012.

P& klagenavnets vegne
[navn udeladt]
[stilling udeladt]
Kopi til:
— [adressat udeladt]

— [adressat udeladt]
— [adressat udeladt]

Regler

Lov om arbejdsmilje, jf. lovbekendtgorelse nr. 1072 af 7. september 2010

Kapitel 5
Arbejdets udferelse

§ 38. Arbejdet skal planlaegges, tilretteleegges og udferes séledes, at det sikkerheds- og sundhedsmaes-
sigt er fuldt forsvarligt.

Stk. 2. Anerkendte normer eller standarder, som har sikkerheds- eller sundhedsmassig betydning, skal
folges.
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§ 39. Beskaftigelsesministeren kan fastsette nermere regler om, hvilke krav der skal vere opfyldt, for
at arbejdet kan anses for fuldt forsvarligt planlagt, tilrettelagt og udfert, herunder om
1) sikkerheds- og sundhedsmessige foranstaltninger vedrerende arbejder, arbejdsprocesser og -metoder,
f.eks. for at undgd sammenstyrtning, nedstyrtning, sammenskridning, rystelser, strdling, stoj eller
eksplosions-, brand- eller sundhedsfare ved luftarter, dampe, stov og reog, hede, kulde eller lugt,
sygdomssmitte eller forkerte arbejdsstillinger, bevagelser eller belastninger,
2) forbud mod sarligt farlige arbejder, arbejdsprocesser og -metoder,
3) opslag eller egnet markering.
Stk. 2. Beskeftigelsesministeren kan endvidere fastsette regler om serligt arbejdstej og personlige
vaernemidler, herunder om hvem der skal aftholde udgifterne hertil.

Kapitel 6
Arbejdsstedets indretning

§ 42. Arbejdsstedet skal indrettes saledes, at det sikkerheds- og sundhedsmassigt er fuldt forsvarligt.
Stk. 2. Anerkendte normer og standarder, som har sikkerheds- eller sundhedsmassig betydning, skal
folges.

§ 43. Beskaftigelsesministeren kan fastsette regler om indretning af faste, midlertidige, skiftende og
udenders arbejdssteder, herunder om
1) arbejdsrum, f.eks. loftshejde, luftrum, gulve, vegge, lofter, belysning, temperatur, luftfornyelse og
stoj,
2) velferdsforanstaltninger m.v., f.eks. opholds- og spiserum, garderober, omkladningsrum, toiletter,
vaske- og baderum samt sovesteder og stole,
3) udgangsforhold, f.eks. feerdselsveje, trapper og udgange.
Stk. 2. Det kan 1 reglerne 1 medfor af stk. 1 fastsattes, at de gelder for udlejere af bygninger, lokaler,
arealer m.v.

Kapitel 13

Arbejdstilsynet

§ 77. Arbejdstilsynet kan treeffe afgerelse om forhold, der strider mod loven eller mod regler eller
afgerelser 1 medfer af loven, og kan herunder pabyde, at forholdene bringes 1 orden straks eller inden en
frist.

Stk. 2. ...

Bekendtgerelse nr. 1164 af 16. december 1992 om manuel hindtering

Kapitel 2

Arbejdets udferelse
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§ 6. Egnede tekniske hjelpemidler skal bruges, nér det er muligt og hensigtsmaessigt, og altid nar den
manuelle transport indebarer fare for sikkerhed eller sundhed.
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