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Ankestyrelsens principafgerelse A-25-99 om lentilskud - atholdelse af ferie -
feriegodtgerelse - revalidering

Resume:

Ansgger var ikke berettiget til at modtage revalideringsydelse eller lon 1 den periode, hvor hun efter
ferieloven var berettiget til at atholde ferie, men ikke havde optjent feriegodtgerelse, der dekkede hele
ferieperioden.

Ankestyrelsen lagde veegt pa, at anseger som revalidend med lontilskud var omfattet af ferielovens
almindelige regler, og at lentilskuddet ogsd omfattede feriegodtgerelse. Der blev desuden lagt vaegt pa, at
ansegger havde arbejdsvilkar svarende til, hvad der er sedvanligt geeldende pa arbejdsmarkedet.

Love:

Lov om aktiv socialpolitik - lovbekendtgerelse nr. 707 af 29. september 1998 - § 62

Lov om en aktiv beskeftigelsesindsats - lovbekendtgerelse nr. 439 af 29. maj 2008 - § 59
Sagsfremstilling:

Anseger havde indtil begyndelsen af 1997 arbejdet som teknisk assistent. Dette arbejde maétte hun
imidlertid opgive, da hun padrog sig en "musearm".

Kommunen fandt hende revalideringsberettiget til en uddannelse som sygeplejerske. Denne uddannelse
pabegyndte hun den 1.februar 1997.

I marts 1998 godkendte kommunen en a@ndring af uddannelsesplanen, hvorefter anseger 1 maj 1998
pabegyndte uddannelsen til social- og sundhedsassistent. Hun modtog revalideringsydelse indtil den 1.
juli 1998, hvor hun begyndte i praktik. Fra dette tidspunkt modtog hun fuld assistentlen i henhold til § 62
1 lov om aktiv socialpolitik.

I marts méned 1999 sogte anseger om ekonomisk kompensation under atholdelse af ferie. Det var oplyst,
at anseger i perioden 6. juli 1998 til 31. december 1998 i forbindelse med sin praktikperiode havde
optjent feriegodtgerelse, svarende til atholdelse af ferie i en periode pa 13 dage i feriedret 1. maj 1999 til
30. april 2000. Ansgger kunne saledes ikke gennem den optjente feriegodtgerelse atholde 5 ugers ferie.

Kommunen fandt, at anseger ikke havde ret til fuld len under ferie, idet hun var omfattet af de norma-
le overenskomstregler pa arbejdsomradet. Hun havde sédledes ret til at afholde ferie, men skulle selv
finansiere lentabet, hvis hun ikke havde optjent feriegodtgerelse. Der henvistes 1 afgerelsen til, at den
omstendighed, at ansgger havde varet revalidend og modtaget revalideringsydelse 1 s& lang en periode,
at ansegger havde fdet "huller" i sin optjening af feriegodtgerelse, kun kunne kompenseres i form af
kontanthjelp, safremt ansgger skeonnedes at vare 1 trang 1 den méned, hvor hun afholdt ferie.

Det sociale nevn tiltrddte kommunens afgerelse.

Naevnet lagde ved afgerelsen vagt pd, at anseger den 6. juli 1998 var pdbegyndt social- og sundhedsas-
sistentuddannelsen med revalideringsstotte. Anseger havde sdledes 1 den lennede periode 6. juli til 31.
december 1998 optjent feriegodtgerelse og ferie med lon for feriedret 1. maj 1999 til 30 april 2000.
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Da ferielovens almindelige regler gjaldt for ansegers arbejdsforhold med hensyn til feriegodtgerelse og
ferie med lon, havde ansegger ikke mulighed for at fa udbetalt feriegodtgerelse og lon under atholdelse af
5 ugers ferie 1 feriearet 1. maj 1999 - 30. april 2000.

Nevnet bemerkede, at kommunen havde henvist anseger til at soge om udbetaling af kontanthjelp i den
periode, hvor ansgger atholdt ferie.

I klagen til Ankestyrelsen blev det anfert, at en fastlagt erhvervsplan som udgangspunkt ber ydes
under hele erhvervsplanens gennemforelse og pa et uendret skonomisk niveau. Der henvistes 1 denne
forbindelse til SM O-35-95. Der henvistes til, at der ikke var sket @ndringer i den nuverende lov om
aktiv socialpolitik, der medferte en @ndring i forhold til tidligere praksis.

Det anfertes endvidere, at hun havde optjent 12,5 feriedage, hvilket beted, at hun ville fi en stor
lonnedgang, nar hun holdt ferie.

Sagen blev behandlet i1 principielt mede til afklaring af om, hvorvidt en revalidend 1 forbindelse med
aftholdelse af ferie vil vare berettiget til at modtage revalideringsydelse 1 en situation, hvor hun er
omfattet af ferielovens regler, men ikke har optjent feriepenge i et sddant omfang, at disse vil kunne
daekke den periode, hvor hun i henhold ferieloven er berettiget til at atholde ferie.

Afgerelse:

Ankestyrelsen fandt, at anseger ikke var berettiget til at modtage revalideringsydelse eller len 1 den perio-
de, hvor hun efter ferieloven var berettiget til at atholde ferie, men ikke havde optjent feriegodtgerelse,
der dekkede hele ferieperioden.

Begrundelsen for afgerelsen var, at anseger som revalidend med lentilskud efter aktivlovens § 62 var
omfattet af ferielovens almindelige regler, og at lentilskuddet ogsé omfatter feriegodtgerelse.

Ankestyrelsen lagde desuden vagt pé, at anseger som lenmodtager havde arbejdsvilkar svarende til, hvad
der var sedvanlig geeldende pé arbejdsmarkedet.

Ankestyrelsen tiltradte séledes det sociale naevns afgerelse.
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