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Ankestyrelsens principafgerelse A-11-00 om lontilskud - overenskomstmaessig
mindstelon - revalidering

Resume:

Ansgger, der var under uddannelse til ejendomsmagler, var under sine praktikperioder berettiget til
at modtage tilskud op til den overenskomstmassige mindstelon for HK-kontoransatte.

Ankestyrelsen lagde vagt pd, at der ved pabegyndelsen af uddannelsen blev indgéet en uddannel-
sesaftale for hele uddannelsesforlobet med praktikstedet, samt at den samlede praktikperiode udgjorde
godt halvdelen af det samlede uddannelsesforleb.

Ejendomsmegleruddannelsen adskilte sig saledes ikke vasentligt fra andre elev/lerlingeuddannel-
ser.

Ankestyrelsen lagde desuden vagt pa, at der ikke fandtes en overenskomstmassig mindstelon for
ejendomsmeeglere.

Ansgger var under sine skoleophold alene berettiget til revalideringsydelse, da hun i disse perioder
ikke modtog lon.

Kassation:

Der er kommet nye regler pd omradet

Kassationsdato:

10-06-2009

Love:

Lov om aktiv socialpolitik - lovbekendtgerelse nr. 707 af 29. september 1998 - § 62, stk. 2
Sagsfremstilling:

Ansgger var 1 juni 1999 af kommunen blevet godkendt som revalideringsberettiget til uddannelsen som
ejendomsmegler.

Ansoger sogte herefter om tilskud op til den overenskomstmassige mindstelon for ejendomsmaeglere
under uddannelsen, idet hun var over den s@dvanlige uddannelsesalder, var forserger og tidligere havde
haft tilknytning til arbejdsmarkedet.

Kommunen afslog ansegningen med den begrundelse, at der var tale om et integreret undervisnings- og
praktikforleb med vekslende undervisning og praktik.

Det var oplyst, at ejendomsmaegleruddannelsen bestar af 5 méneders undervisning pa handels- gymnasiet,
herefter 4 uger traineeophold hos en ejendomsmagler, 5 méineders undervisning pa handelsgymnasiet,
hvorefter der igen folger 11 méneders traineeophold hos en ejendomsmagler. Der afsluttes med en
hovedopgave.

Neavnet tiltradte kommunens afgerelsen.
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Neavnet fandt, at kommunens afgorelse var skensmessig og henviste til retssikkerhedslovens § 69,
hvorefter at nevnet kun kan efterprove skennet, hvis der foreligger sa@rlige omstaendigheder.

Nevnet lagde vaegt pd, at anseger hidtil havde modtaget revalideringsydelse under en tidligere bevilliget
uddannelse.

Navnet lagde videre veegt pd, at der var tale om en kortere videregdende uddannelse med et integreret
undervisnings- og uddannelsesforleb, og at de skonomiske forhold som udgangspunkt ber vare ensartede
under hele erhvervsplanens gennemfersel, sdledes at der sikres et samlet indtegtsniveau svarende til
revalideringsydelsen under hele uddannelsesforlabet.

I klagen til Ankestyrelsen var det bl.a. anfort, at det sammenlagte traineeophold i ejendomsmaglervirk-
somheden var pa over 12 maneder, og at traineeopholdet saledes fyldte mere end halvdelen af det samlede
uddannelsesforlob.

Det fremgik videre, at det var en forudsatning for optagelse pd uddannelsen, at der var indgiet en
ansattelsesaftale med en ejendomsmaglervirksomhed, hvor traineeopholdet kunne gennemfores. Aftalen
var bindende for hele uddannelsesforlobet.

Af ansattelsesaftalen fremgik, at ansggers uddannelse pabegyndtes den 1. august 1999 og afsluttedes den
31. juli 2001.

Af oplysninger fra ansegers arbejdsgiver fremgik, at anseger alene modtog len fra arbejdsgiver under
traineeopholdene.

Ansegers forbund havde oplyst, at der ikke fandtes en overenskomstmassig mindstelon for ejendoms-
maegleromrédet, idet ejendomsmaeglere i hovedreglen er provisionsaflennede.

Sagen blev behandlet 1 principielt mode med henblik pa afklaring af, hvorvidt en anseger, der er over den
sedvanlige uddannelsesalder, som tidligere har haft tilknytning til arbejdsmarkedet, og som er forserger,
under revalidering til ejendomsmagler er berettiget til at modtage tilskud op til fagets mindstelon, jf
aktivlovens § 62, stk. 2.

Afgorelse:

Ankestyrelsen fandt, at anseger under sine praktikperioder var berettiget til at modtage tilskud op til den
overenskomstmessige mindstelon for kontoransatte 1 lokalomradet.

Ankestyrelsen lagde vegt pd, at der ved pabegyndelse af uddannelsen indgds en uddannelsesaftale for
hele uddannelsesforlobet med praktikstedet, samt at den samlede praktikperiode udger godt halvdelen af
det samlede uddannelsesforlab.

Ankestyrelsen lagde séledes til grund, at ejendomsmagleruddannelsen ikke adskiller sig veasentligt for
andre elev/lerlingeuddannelser, hvor uddannelsen baserer sig pd en kombination af praktikforleb og
skoleophold.

Ankestyrelsen lagde videre til grund, at der ikke findes en overenskomstmassig mindstelon for ejendoms-
maglere.

Ankestyrelsen fandt ikke, at anseger var berettiget til fagets mindstelen for HK-kontoransatte under sit
skoleophold, idet hun 1 disse perioder ikke modtog len. Anseger var i1 skoleperioderne sdledes alene
berettiget til revalideringsydelse.

Ankestyrelsen @ndrede séledes det sociale naevns afgerelse.
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