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Hjemvisning af pdbud om skave gulve i butiks salgsareal

Ved Arbejdstilsynets tilsynsbesgg blev det konstateret, at gulvet under en del stande 1 en butiks
salgsareal skraende, hvilket gav et skaevt underlag at std pa for de ansatte.

Arbejdstilsynet vurderede, at arbejdet ikke kan udferes forsvarligt, da gulvet ikke er plant og
dermed uforsvarligt konstrueret. Arbejdstilsynet vurderede, at medarbejderne star pa et skeevt underlag og
derfor udsattes for en unedig sundhedsmassig risiko, der pa kort eller langt sigt kan give varige gener 1
knae samt leende- og skulder/nakke regionen.

Arbejdstilsynet afgav pdbud om at sikre, at arbejdet i dette omrade udferes forsvarligt og 1 hensigts-
maessige arbejdsstillinger.

Et enigt nevn hjemviste Arbejdstilsynets afgerelse til fornyet behandling, da det var uklart, pa
hvilket grundlag pabuddet er afgivet.

Navnet lagde vaegt pa, at pabuddet efter sin ordlyd drejede sig om arbejdets udferelse og om uhen-
sigtsmaessige arbejdsstillinger, mens Arbejdstilsynets beskrivelse og begrundelse for pdbuddet drejede sig
om arbejdsstedets indretning, herunder at gulvene under flere af standene i salgsarealet er skranende og
derved ikke vandrette og plane.

Naevnet lagde ogsd vagt pa, at Arbejdstilsynet 1 begrundelsen for pabuddet henviste til bade
reglerne om arbejdets udferelse og til reglerne om arbejdsstedets indretning.

[Adressat udeladt]

Arbejdsmiljeklagenavnet har pd mede den 29. august 2014 behandlet [navn udeladt]s klage over
Arbejdstilsynets pdbud den 3. maj 2013 om at [navn udeladt] skal undgd unedige fysiske belastninger
som folge af skeve gulve 1 kosmetikafdelingen 1 [navn udeladt].

Neavnet traf folgende

AFGORELSE
Arbejdsmiljeklagenaevnet hjemviser Arbejdstilsynets pabud af 3. maj 2013 om at undgé unedige fysiske
belastninger som folge af skeve gulve 1 kosmetikafdelingen i1 [navn udeladt], til fornyet behandling i
Arbejdstilsynet.

BEGRUNDELSE

Arbejdsmiljeklagenavnet vurderer, at sagen ikke er tilstraekkeligt oplyst til at der kan treffes afgorelse i
sagen, da det er uklart, pd hvilket grundlag pabuddet er afgivet.

Naevnet har lagt vaegt pa, at pabuddet efter sin ordlyd drejer sig om arbejdets udferelse og om uhen-
sigtsmessige arbejdsstillinger, mens Arbejdstilsynets beskrivelse og begrundelse for pabuddet drejer sig
om arbejdsstedets indretning, herunder at gulvene under flere af standene i salgsarealet er skranende og
derved ikke vandrette og plane.

Neavnet har desuden lagt vaegt pd, at Arbejdstilsynet i begrundelsen for pdbuddet har henvist til bade
reglerne om arbejdets udferelse og til reglerne om arbejdssteders indretning.

Naevnet har endvidere lagt veegt pé, at Arbejdstilsynet i brev af 3. juli 2014 til Arbejdsmiljeklagenavnet
har anmodet om, at nevnet hjemviser sagen til Arbejdstilsynet.
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REGLER
Arbejdsmiljeklagenavnet henviser til

Om Arbejdstilsynets hjemmel til at afgive pabud
e § 77, stk. 1, 1 lov om arbejdsmilje jf. Beskeftigelsesministeriets lovbekendtgerelse nr. 1072 af 7.
september 2010

Om arbejdsstedets indretning

o §§ 42, stk. 1, og 43, stk. 1, 1 lov om arbejdsmiljo jf. Beskaftigelsesministeriets lovbekendtgerelse nr.
1072 af 7. september 2010

e §§ 6 og 26, stk. 1, i Beskaeftigelsesministeriets bekendtgerelse nr. 96 af 13. februar 2001 om faste
arbejdssteders indretning

Om arbejdets udferelse

o §§ 38, stk. 1, og 39, stk. 1, 1 lov om arbejdsmiljo jf. Beskaftigelsesministeriets lovbekendtgerelse nr.
1072 af 7. september 2010

o §§7,0g 17,1 Arbejdstilsynets bekendtgarelse nr. 559 af 17. juni 2004 om arbejdets udferelse

Afgerelsens retlige grundlag kan leses pa de folgende sider.

OPLYSNINGERNEI SAGEN

Sagen er afgjort pa grundlag af de akter, som klagenavnet har modtaget fra Arbejdstilsynet, breve af 14.
april 2013 og 23. juni 2014 fra [navn udeladt] og brev af 3. juli 2014 fra Arbejdstilsynet.

P4 klagenavnets vegne

[navn udeladt]
Kopi til
[adressater udeladt]

Regler

Lov om Arbejdsmilje jf. Beskaeftigelsesministeriets lovbekendtgerelse nr. 1072 af 7. september 2010
med senere ndringer

Kapitel 5

Arbejdets udferelse

§ 38. Arbejdet skal planlaegges, tilretteleegges og udferes sdledes, at det sikkerheds- og sundhedsmaes-
sigt er fuldt forsvarligt.

§ 39. Beskaftigelsesministeren kan fastsaette naermere regler om, hvilke krav der skal vere opfyldt, for
at arbejdet kan anses for fuldt forsvarligt planlagt, tilrettelagt og udfert, herunder om
1. sikkerheds- og sundhedsmessige foranstaltninger vedrerende arbejder, arbejdsprocesser og -metoder,
f.eks. for at undgd sammenstyrtning, nedstyrtning, sammenskridning, rystelser, strdling, stoj eller
eksplosions-, brand- eller sundhedsfare ved luftarter, dampe, stov og reg, hede, kulde eller lugt,
sygdomssmitte eller forkerte arbejdsstillinger, bevagelser eller belastninger,
2. forbud mod serligt farlige arbejder, arbejdsprocesser og —metoder,
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3. opslag eller egnet markering.

Kapitel 6

Arbejdsstedets indretning
§ 42. Arbejdsstedet skal indrettes sdledes, at det sikkerheds- og sundhedsmeessigt er fuldt forsvarligt.

§ 43. Beskeaftigelsesministeren kan fastsette regler om indretning af faste, midlertidige, skiftende og
udenders arbejdssteder, herunder om
1. arbejdsrum, f.eks. loftshgjde, luftrum, gulve, vagge, lofter, belysning, temperatur, luftfornyelse og
stoyj,
2. velferdsforanstaltninger m.v., f.eks. opholds- og spiserum, garderober, omkledningsrum, toiletter,
vaske- og baderum samt sovesteder og stole,
3. udgangsforhold, f.eks. ferdselsveje, trapper og udgange.

Kapitel 13

Arbejdstilsynet

§ 77. Arbejdstilsynet kan treeffe afgerelse om forhold, der strider mod loven eller mod regler eller
afgorelser 1 medfor af loven, og kan herunder pabyde, at forholdene bringes i orden straks eller inden en
frist.

Arbejdstilsynets bekendtgorelse nr. 559 af 17. juni 2004 om arbejdets udferelse med senere
andringer

Kapitel 3
Arbejdets udferelse

Almene krav

§ 7. Arbejdet skal i alle led udferes sikkerheds- og sundhedsmaessigt fuldt forsvarligt ud fra bade en
enkeltvis og samlet vurdering af de fysiske, ergonomiske og psykosociale forhold i arbejdsmiljeet, som pa
kort eller lang sigt kan have indvirkning pé den fysiske eller psykiske sundhed.

Stk. 2. Ved arbejde, som virker fysisk eller psykisk skadeligt eller belastende pa kort eller lang sigt, kan
Arbejdstilsynet stille krav om, at serlige arbejdsmiljomaessige foranstaltninger skal gennemferes. Sadan-
ne foranstaltninger kan vere sa@rlige velferdsforanstaltninger og andre arbejdsmiljomessige foranstalt-
ninger, som er ngdvendige for at forebygge sygdom, nedslidning, ulykker m.v.

Stk. 3. Hvor arbejdet i serlig grad kan bringe sikkerhed og sundhed i fare, kan Arbejdstilsynet, hvor
denne fare ikke kan imedegés pad anden made, stille krav om pauser og begraenset arbejdstid for dette
arbejde. Samme krav stilles, hvor der anvendes sarligt arbejdstej og personlige vaernemidler.
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Seerlige krav

§ 17. Unedige fysiske belastninger samt uhensigtsmaessige arbejdsstillinger eller bevagelser skal und-
gas. Belastningen under arbejdet skal derfor vare sé lille, som det er rimeligt under hensyntagen til den
tekniske udvikling, og fastsatte greenser skal overholdes.

Beskeaftigelsesministeriets bekendtgerelse nr. 96 af 13. februar 2001 om faste arbejdssteders
indretning med senere zndringer

Kapitel 2

Planlzegning og indretning af arbejdsstedet

§ 6. Arbejdsstedet skal indrettes sikkerheds- og sundhedsmeaessigt fuldt forsvarligt ud fra bdde en enkelt-
vis og samlet vurdering af de forhold i arbejdsmiljeet, som pa kort eller lang sigt kan have indvirkning pa
den fysiske eller psykiske sundhed.

Kapitel 5

Arbejdsrum

§ 26. Gulvet i arbejdsrummet og under de enkelte arbejdspladser skal s& vidt muligt veere i samme
niveau og uden buler eller huller. Eventuelle niveauforskelle og huller skal vare tydeligt markeret.

Stk. 2. Gulvbelegningen skal vere tilpasset det arbejde, der udferes 1 arbejdsrummet, og have en under
hensyn til arbejdets art passende hardhed og skridsikkerhed. Hvor der er risiko for vesentligt vaeskespild
eller behov for spuling, skal gulvet vere indrettet hertil.
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