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Forslag
til

Lov om kommunernes finansiering af visse offentlige ydelser udbetalt af
kommunerne, Udbetaling Danmark og arbejdsleshedskasserne

Kapitel 1
Lovens formdl

§ 1. Denne lov indeholder regler om fordelingen af finansieringsansvaret mellem kommunerne og
staten for udgifter til visse offentlige ydelser.

Stk. 2. Loven fastlegger endvidere rammerne for den kommunale it-understettelse af opgerelsen og
fordelingen af finansieringsansvaret mellem kommuner og staten, samt for registrering, indberetning
og videregivelse af oplysninger om visse offentlige ydelser og om perioder med stottet beskaftigelse,
perioder med selvforsergelse m.v.

Kapitel 2

Lovens anvendelsesomrade

Refusion og medfinansiering

§ 2. Kommunerne har ret til refusion af udgifterne til visse offentlige ydelser udbetalt af kommunerne,
jf. § 3, stk. 1, nr. 4-10, 12 og 13. Kommunerne skal medfinansiere visse offentlige ydelser udbetalt af
arbejdsleshedskasserne og Udbetaling Danmark, jf. § 3, stk. 1, nr. 1, 2 og 11.

Offentlige ydelser omfattet af loven

§ 3. Loven omfatter folgende offentlige ydelser:

1) Arbejdsleshedsdagpenge, jf. §§ 52 a og 52 e samt § 55, stk. 1 og 2, i lov om arbejdsleshedsforsik-
ring m.v.

2) Midlertidig arbejdsmarkedsydelse, jf. § 52 j 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

3) Serlig uddannelsesydelse, jf. § 9 i lov om uddannelsesordning for ledige, som har opbrugt deres
dagpengeret.

4) Kontantydelse, jf. §§ 3-6 1 lov om kontantydelse.

5) Kontanthjlp, aktivitetstilleeg, barselstilleg og sarlig stotte, jf. §§ 25, 27 a og 34 1 lov om aktiv
socialpolitik, kontanthjelp under forrevalidering, jf. § 47, stk. 4, i lov om aktiv socialpolitik, hjelp i
forbindelse med uddannelser, jf. § 12, stk. 2 og 3, i lov om aktiv socialpolitik, samt engangshjelp, jf.
§ 25 ailov om aktiv socialpolitik.

6) Uddannelseshjelp, aktivitetstilleeg, barselstilleg og serlig stette, jf. §§ 23, 24 og 34 i lov om aktiv
socialpolitik, uddannelseshjelp under forrevalidering, jf. § 47, stk. 4, i lov om aktiv socialpolitik,
samt hjelp 1 forbindelse med uddannelser, jf. § 12, stk. 2 og 3, i lov om aktiv socialpolitik.

7) Sygedagpenge udbetalt af kommunen som myndighed samt refusion til arbejdsgivere efter lov om
sygedagpenge.

8) Ledighedsydelse, jf. § 74 a, stk. 2 og 3, og §§ 74 e, 74 f og 74 h i lov om aktiv socialpolitik, jf. dog §
30, stk. 3.

9) Revalideringsydelse, boligtilskud til revalidender eller forrevalidender med nedsat fysisk eller psy-
kisk funktionsevne og stotte til etablering af selvsteendig virksomhed, jf. § 51, stk. 2, og §§ 52, 64,
64 a og 65 1 lov om aktiv socialpolitik.
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10) Ressourceforlobsydelse under ressourceforleb eller jobafklaring og refusion til arbejdsgivere, jf. §§
68, 69 j og 69 tilov om aktiv socialpolitik.

11) Fertidspension til personer, der har fast bopal 1 Danmark, jf. § 16 1 lov om social pension.

12) Flekslontilskud og tilbud om stette 1 form af tilskud til selvsteendigt erhvervsdrivende, jf. §§ 70 f og
70 g i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. dog § 30, stk. 3.

13) Lentilskud til offentlige og private arbejdsgivere, jf. kapitel 12 1 lov om en aktiv beskeftigelsesind-
sats, bortset fra lontilskud ved ansattelse af personer omfattet af § 2, nr. 6, 1 samme lov.

Stk. 2. Loven omfatter ikke ydelser, der er omfattet af stk. 1, nr. 1, 2 og 4, der udbetales til personer,
der er omfattet af artikel 64 og 65 1 Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 883/04 om
koordinering af de sociale sikringsordninger.

Opholdskommune

§ 4. Kommunens ret til refusion og pligt til medfinansiering af ydelserne 1 § 3, stk. 1, omfatter
udgifter til personer, som har kommunen som opholdskommune, jf. kapitel 3 i lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omréde.

Kapitel 3
Opgorelse af finansieringsbelobet

Satser for refusion og medfinansiering

§ 5. Refusion og medfinansiering fastsattes som en procentdel af udgifterne med de procentsatser, som
er nevnt i stk. 2 og 3.

Stk. 2. For ydelser omfattet af § 3, stk. 1, nr. 4-10, 12 og 13, fastsattes refusionsprocenten til:

1) 80 pct. i de forste 4 uger med ydelser.

2) 40 pct. fra den 5. til og med den 26. uge med ydelser.
3) 30 pct. fra den 27. til og med den 52. uge med ydelser.
4) 20 pct. fra den 53. uge med ydelser.

Stk. 3. For ydelser omfattet af § 3, stk. 1, nr. 1, 2 og 11, fastsattes medfinansieringsprocenten til:

1) 20 pct. i de forste 4 uger med ydelser.

2) 60 pct. fra den 5. til og med den 26. uge med ydelser.
3) 70 pct. fra den 27. til og med den 52. uge med ydelser.
4) 80 pct. fra den 53. uge med ydelser.

Stk. 4. Udgifterne til ydelser efter § 3, stk. 1, nr. 1 og 2, opgeres for skat, men efter fradrag for
ATP-bidrag.

Stk. 5. Beskeftigelsesministeren kan efter forhandling med KL fastsette regler om opgerelsen af
perioder med ydelse opgjort pr. ydelsesmodtager, betydningen for opgerelsen af perioder med ydelse
ved tilbagebetaling eller efterbetaling, omregning fra maned til uger og opgerelse af perioder med
selvforsergelse, jf. § 6, stk. 2.

Ny opgoarelse af finansieringsbelobet

§ 6. Opgorelsen efter § 5 starter forfra, ndr personen efter den forste uge med ydelser pa ny har haft
sammenlagt 52 hele kalenderuger med selvforsergelse inden for de seneste 3 &r.

Stk. 2. Ved selvforsergelse forstas perioder, hvori en person ikke har modtaget offentlig forsergelse eller
ikke har veret ansat 1 beskaftigelse, hvortil der er ydet stotte til lon.

Stk. 3. Beskaftigelsesministeren kan efter forhandling med vedkommende minister fastsatte nermere
regler om, hvilke ydelser og ordninger, der anses som offentlig forsergelse eller beskaftigelse, hvortil der
er ydet statte til lon, jf. stk. 2.
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Fleksbidrag

§ 7. Kommunen har ret til et seerligt fleksbidrag fra staten, nar kommunen modtager refusion pa 20 pct.
af udbetalt flekslontilskud, jf. § 5, stk. 2, nr. 4.

Stk. 2. Det s@rlige fleksbidrag beregnes pd baggrund af det belegb, som flekslontilskuddet beregnes af,
jf. § 70 1, stk. 1, 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats. Bidraget kan pr. maned maksimalt udgere 30
pct. af det beleb, som er nevnt 1 § 70 f, stk. 1, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, efter fradrag
af det belob, kommunen er berettiget til 1 refusion. Bidraget efter 2. pkt. kan hejst udgere 4.212 kr.
(2015-niveau). Bidraget afrundes til neermeste hele kronebelob.

Stk. 3. Det serlige fleksbidrag nedsattes med 20 pct. af en persons lenindtaegt 1 fleksjobbet samt af
anden lonindtegt. Nedsattelse af bidraget foretages pad samme mdade som ved fradrag for lenindtaegt ved
beregning af flekslentilskud, jf. § 70 f, stk. 2 og 11, 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats og regler
fastsat 1 medfor heraf.

Ansvar for opgorelse af refusion og medfinansiering

§ 8. Kommunerne er ansvarlige for opgerelse af refusion og medfinansieringsbeleb 1 Ydelsesrefusion,
jf. § 10, efter dette kapitel.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren fastsatter efter forhandling med KL n@rmere regler om, at det er
den enkelte kommune, der har ansvaret for opgerelsen af refusion og medfinansiering m.v. i hver
opgoerelsesperiode og for digital overforsel af refusionskrav og medfinansieringsbeleb til Social- og
Indenrigsministeriet.

Stk. 3. Beskaftigelsesministeren fastsatter efter forhandling med KL regler om kommunernes og Udbe-

taling Danmarks opgaver i1 forbindelse med opgerelse af refusion og medfinansiering i1 Ydelsesrefusion,
jf. § 10.

Udbetaling fra Udbetaling Danmark

§ 9. Nar Udbetaling Danmark udbetaler fortidspension, opkraver Udbetaling Danmark hele udgiften
direkte fra staten, som efterfolgende opger, hvor stor en procentmassig andel af udgiften, som kommunen
skal medfinansiere efter bestemmelserne i § 5, stk. 3. Kommunens medfinansiering opkraves af staten.

Kapitel 4

Etablering af Ydelsesrefusion som en feelles, kommunal it-understottelse til brug for opgorelse af refusion
og medfinansiering

§ 10. Et af KL 100 pct. ejet aktieselskab etablerer og driver Ydelsesrefusion som en faelles, kommunal
it-understattelse til opgerelse af kommunens refusion og medfinansiering, jf. § 5, af ydelser omfattet af §
3, stk. 1, opgerelse af perioder med selvforsergelse, jf. § 6, og opgerelse af det serlige fleksbidrag, jf. § 7.

Stk. 2. Selskabets aktiviteter vedrerende Ydelsesrefusion skal vare tydeligt adskilt fra selskabets evrige
aktiviteter.

Stk. 3. Selskabet handler alene efter instruks fra kommunerne.

Stk. 4. Beskeaftigelsesministeren kan efter forhandling med KL fastsatte regler om, hvilke opgaver
selskabet skal udfere i forbindelse med etablering og drift af Ydelsesrefusion.

§ 11. Alle kommuner og Udbetaling Danmark skal anvende Ydelsesrefusion. Opgerelsen af den enkelte
kommunes refusion og medfinansiering efter denne lov skal ske pd grundlag af en fzlles opgerelsesmeto-
de, som administreres 1 Ydelsesrefusion.
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Forpligtelser for kommunerne og arbejdsloshedskasserne m.fl.

§ 12. Kommunerne, Udbetaling Danmark, andre myndigheder og arbejdsleshedskasserne skal levere
nodvendige oplysninger digitalt til brug for opgerelsen af refusion og medfinansiering. Der kan ikke
kraeves betaling for levering af oplysningerne.

Stk. 2. Beskeftigelsesministeren fastsatter efter forhandling med vedkommende minister og KL neer-
mere regler om kommunernes, Udbetaling Danmarks, andre myndigheders og arbejdsleshedskassernes
pligt til at levere oplysninger digitalt til brug for opgerelsen af refusion og medfinansiering.

Stk. 3. Beskeftigelsesministeren fastsatter efter forhandling med vedkommende minister og KL regler
om kommunernes, Udbetaling Danmarks, andre myndigheders og arbejdsleshedskassernes anvendelse
af datakilder til brug for levering af oplysninger til opgerelsen af refusion og medfinansiering, tekniske
snitflader m.v., om administration og afregning, om regnskab og revision samt om betingelser og doku-
mentation for opgerelsen 1 Ydelsesrefusion, jf. § 10, af kommunernes refusion og medfinansiering efter
denne lov.

Stk. 4. Beskeftigelsesministeren kan efter forhandling med skatteministeren fastsette regler om indbe-
retning af offentlige ydelser til indkomstregisteret, jf. lov om et indkomstregister, for offentlige ydelser
omfattet af denne lov.

§ 13. Overholder kommunen, Udbetaling Danmark, andre myndigheder eller arbejdsleshedskassen ikke
de regler, der i medfer af § 12, stk. 2 og 3, er fastsat om levering af oplysninger m.v. efter § 12, stk. 1, kan
selskabet naevnt 1 § 10, stk. 1, iveerksatte foranstaltninger til genopretning af oplysninger. Udgifterne til
levering af oplysninger til genopretningen afholdes af kommunen, Udbetaling Danmark, den pagaldende
myndighed eller arbejdslgshedskassen.

Stk. 2. Beskeftigelsesministeren fastsatter efter forhandling med vedkommende minister og KL regler
om kommunernes, Udbetaling Danmarks, andre myndigheders og arbejdsleshedskassernes pligt til at
levere oplysninger digitalt til brug for datagenopretning.

§ 14. Kommunerne skal sikre, at oplysninger behandles og udveksles digitalt.

Stk. 2. Den enkelte kommune er dataansvarlig efter persondataloven for behandlingen af oplysninger,
der 1 Ydelsesrefusion anvendes ved opgerelse af kommunens refusion og medfinansiering, herunder for
kommunens overladelse af oplysninger til brug herfor til selskabet nevnt1 § 10, stk. 1.

Forpligtelser for selskabet

§ 15. Inden Ydelsesrefusion sattes i drift, skal selskabet nevnt i § 10, stk. 1, som databehandler for
kommunerne, jf. § 19, sikre, at der foreligger en uathangig revisorerklering om, at Ydelsesrefusion
fungerer i et it-miljo med tilfredsstillende system- og datasikkerhed, og at de interne kontroller i systemet
sikrer en fuldstendig og nejagtig behandling af godkendte transaktioner og opgerelse af refusion og
medfinansiering i overensstemmelse med denne lov og regler udstedt i medfer heraf.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren fastsatter efter forhandling med KL regler om udarbejdelse af reviso-
rerklaeringen navnt i stk. 1, og om fremsendelse af erklaringen til kommunen, Udbetaling Danmark, KL
og Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

§ 16. Selskabet nevnt 1 § 10, stk. 1, skal som databehandler for kommunerne, jf. § 19, sikre, at der
udarbejdes en uathaengig revisorerklering om selskabets overholdelse af persondataloven og regler fastsat
1 medfer heraf. Revisorerklaringen skal udarbejdes hvert ar.

Stk. 2. Selskabet nevnt 1 § 10, stk. 1, skal udarbejde en érlig redegorelse for arbejdet med kvalitetssik-
ring af Ydelsesrefusion, herunder resultater af systemmessige kontrolrutiner i det forlebne ar.

Stk. 3. Beskaftigelsesministeren fastsatter efter forhandling med KL regler om udarbejdelse af reviso-
rerkleeringen navnt 1 stk. 1, udarbejdelse af den arlige redegerelse nevnt 1 stk. 2, og om fremsendelse af
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erkleringen samt redegerelsen til kommunen, Udbetaling Danmark, KL og Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering.

§ 17. Selskabet nevnt 1 § 10, stk. 1, skal med passende mellemrum sende selskabets opgaver vedreren-
de Ydelsesrefusion, der kan udferes af eksterne leveranderer, 1 udbud. KL og beskaftigelsesministeren
skal godkende udbudsmaterialet.

Stk. 2. Opgaver, der er uegnede til udbud, kan udferes af selskabet nevnt 1 § 10, stk. 1.

§ 18. Kommunen, Beskaftigelsesministeriet og Social- og Indenrigsministeriet har fri og uhindret
adgang til at modtage oplysninger fra selskabet naevnt i § 10, stk. 1, om den enkelte kommunes refusion
og medfinansiering.

Stk. 2. Selskabet nevnt 1 § 10, stk. 1, skal efter anmodning vederlagsfrit levere oplysninger fra
Ydelsesrefusion til Danmarks Statistik, Beskaftigelsesministeriet, og Social- og Indenrigsministeriet.

§ 19. Selskabet naevnt 1 § 10, stk. 1, varetager som databehandler for kommunerne opgaverne med
opgorelse af den enkelte kommunes refusion og medfinansiering.

Stk. 2. Selskabet nevnt 1 § 10, stk. 1, skal treffe de fornedne tekniske og organisatoriske sikkerheds-
foranstaltninger mod, at oplysninger handeligt eller ulovligt tilintetgeres, fortabes eller forringes samt
mod, at de kommer til uvedkommendes kendskab, misbruges eller 1 gvrigt behandles 1 strid med person-
dataloven og regler fastsat i medfer heraf. Selskabet skal pd kommunernes anmodning give kommunerne
tilstreekkelige oplysninger til, at disse kan pase, at de naevnte tekniske og organisatoriske sikkerhedsforan-
staltninger er truffet.

Finansiering af Ydelsesrefusion

§ 20. Udgifterne til Ydelsesrefusions etablering og drift afholdes af kommunerne i form af bidrag, der
beregnes af og indbetales til selskabet nevnt 1 § 10, stk. 1.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren kan efter forhandling med KL fasts@tte regler om finansiering af
Ydelsesrefusion, herunder om kommunernes bidrag til selskabet nevnt i § 10, stk. 1.

§ 21. Selskabet nevnt i § 10, stk. 1, ma alene benytte kommunernes bidrag efter § 20 til de nedvendige
omkostninger til etablering og drift af Ydelsesrefusion med tilherende snitflader, nedvendige stottesyste-
mer og nodvendige tilpasninger af indkomstregisteret, jf. lov om et indkomstregister.

Stk. 2. Selskabet naevnt 1 § 10, stk. 1, md ikke udbetale udbytte eller foretage anden udlodning af
overskud baseret pd Ydelsesrefusion.

Tilsyn, regnskab og revision m.v. vedrorende selskabet

§ 22. Beskaftigelsesministeren forer tilsyn med, at selskabet nevnt i § 10, stk. 1, overholder denne lov
og de regler, der er udstedt i medfer heraf.

§ 23. Selskabet nevnt i § 10, stk. 1, skal give KL og beskeftigelsesministeren adgang til alle nedvendi-
ge oplysninger og dokumenter vedrerende Ydelsesrefusion.

Stk. 2. Selskabet naevnt i § 10, stk. 1, skal fore regnskaber for aktiviteter vedrerende Ydelsesrefusion
og lade disse revidere pd samme made, som hvis de pageldende aktiviteter blev udfert af serskilte
aktieselskaber.

Stk. 3. Beskaftigelsesministeren kan efter forhandling med KL fastsatte nermere regler for regnskabs-
foring og revision, jf. stk. 2.

Misligholdelse

§ 24. Overtreder selskabet nevnt 1 § 10, stk. 1, bestemmelserne 1 denne lov eller regler udstedt i
medfer heraf, kan beskaftigelsesministeren give bestyrelsen eller direktoren paleg om at bringe forholdet
1 overensstemmelse med lovens regler og regler udstedt 1 medfer heraf. Efterkommer selskabet ikke
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palegget inden for en narmere fastsat frist, kan beskaeftigelsesministeren palegge bestyrelsen eller
direktoren daglige eller ugentlige tvangsbeder.

§ 25. Tilsidesetter selskabet nevnt 1 § 10, stk. 1, groft eller gentagne gange sine forpligtelser efter
denne lov eller regler udstedt i medfer heraf, kan beskaftigelsesministeren efter forhandling med KL
overtage etablering og drift af Ydelsesrefusion eller henlegge etableringen eller driften til en anden
offentlig myndighed eller et andet privat selskab.

Stk. 2. Anvender beskaftigelsesministeren sin ret efter stk. 1, betaler kommunerne bidrag efter § 20
til Beskeftigelsesministeriet, som heraf betaler selskabets eventuelle udekkede etableringsudgifter og
driftsunderskud.

Kapitel 5
Ansvar for opgarelse af refusion og medfinansiering indtil Ydelsesrefusion er i drift

§ 26. Indtil beskeaftigelsesministeren 1 medfer af § 29, stk. 2, fastsetter tidspunktet for ikrafttreeden for
§§ 8, 11-14, 16, 18 og 19, opger Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering de belegb, som en kommune
modtager 1 refusion fra staten og skal betale som medfinansiering til staten, jf. §§ 27 og 28.

§ 27. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering opger de beleb, som en kommune modtager 1
refusion fra staten og skal betale som medfinansiering til staten, jf. §§ 3-7 og § 29, stk. 3.

Stk. 2. Opgerelsen af belgbene navnt 1 stk. 1 foretages pa grundlag af:

1) Oplysninger om udgifter fra 4. januar 2016 til ydelser omfattet af § 3, stk. 1, opdelt pa cpr-nummer
og uger samt om udgifter til ydelser omfattet af § 29, stk. 3, som er indberettet til styrelsen af
kommunerne, Udbetaling Danmark og arbejdsleshedskasserne.

2) Oplysninger om antal uger fra 1. juli 2014, hvor den pageldende person har modtaget ydelser
omfattet af § 3, stk. 1, som er indberettet til styrelsen af kommunerne, Udbetaling Danmark og
arbejdsleshedskasserne.

3) Oplysninger om antal uger fra 1. juli 2014, hvor den pagaldende person har modtaget andre offent-
lige forsergelsesydelser eller har varet ansat 1 beskeaftigelse, hvor der er ydet stotte til lon, jf. §
6, som er indberettet til styrelsen af kommunerne, Udbetaling Danmark, andre myndigheder og
arbejdsleshedskasserne.

4) De refusions- og medfinansieringsprocenter, der fremgér af § 5.

5) Oplysninger om personer, for hvem kommunen har ret til det serlige fleksbidrag efter § 7, herunder
oplysning om beregningsgrundlaget for personens flekslontilskud og om personens lenindtegt 1
fleksjobbet og anden lenindtaegt, som er indberettet til styrelsen af kommunen.

Stk. 3. Hvis en oplysning om udgifter efter stk. 2, nr. 1, ikke er indberettet opdelt pa uger, opger
styrelsen en fordeling péd uger 1 overensstemmelse med den opgerelse, der skal ske efter § 5, herunder
regler fastsat 1 medfor af § 5, stk. 5.

Stk. 4. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering er dataansvarlig efter persondataloven for behand-
lingen af de oplysninger, der anvendes til opgerelse af refusion og medfinansiering efter stk. 2 og 3.

Stk. 5. Beskeftigelsesministeren fastsatter efter forhandling med KL regler om videregivelse af ned-
vendige oplysninger til kommunerne, herunder oplysninger pa individniveau, der anvendes ved opgerel-
sen efter stk. 2 og 3.

Stk. 6. Beskeftigelsesministeren fastsetter efter forhandling med KL narmere regler om fremgangsma-
den ved opgerelsen efter stk. 2 og 3, herunder om at regler fastsat 1 medfer af § 5, stk. 5, om perioder
med ydelse opgjort pr. ydelsesmodtager, betydningen for opgerelsen af perioder med ydelse ved tilbage-
betaling eller efterbetaling, omregning fra méned til uger og opgerelse af perioder med selvforsergelse,
finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 7. Beskeftigelsesministeren fastsatter efter forhandling med vedkommende minister og KL neer-
mere regler om kommuners, Udbetaling Danmarks, andre myndigheders og arbejdsleshedskassers pligt
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til indberetning af oplysninger til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering til brug for opgerelsen af
refusion og medfinansiering efter denne bestemmelse og § 28, herunder regler om at indberetning skal
ske digitalt, om anvendelse af datakilder, om tekniske snitflader, om leveringsform, om leveringsfrister
m.v.

Stk. 8. Beskaftigelsesministeren fastsatter efter forhandling med social- og indenrigsministeren og KL
regler om anvisning af statsrefusion, indbetaling af bidrag til medfinansiering samt regnskabsafleggelse
og revision vedrerende refusion og medfinansiering, der er opgjort efter stk. 2 og 3.

§ 28. Kommuner, Udbetaling Danmark, andre myndigheder og arbejdsleshedskasser kan efterregulere
indberetninger efter § 27 med den virkning, at Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering efterregulerer
beleb for refusion og medfinansiering, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Ved overgangen til opgerelse af refusion og medfinansiering 1 Ydelsesrefusion, jf. § 29, stk. 2,
kan indberetninger efter § 27 efterreguleres 1 indtil 26 uger fra overgangstidspunktet. Hvis overgangen
til Ydelsesrefusion sker 1 lgbet af et regnskabsér, genberegnes dette ars refusion og medfinansiering 1
Ydelsesrefusion. Efter efterregulering af indberetninger efter 1. pkt. og genberegning efter 2. pkt. giver
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kommunerne meddelelse om de endelige belagb for refusion
og medfinansiering forud for overgangen til Ydelsesrefusion. Efter denne meddelelse har en kommune
ikke krav pé at fa @ndret belgbene, hvis der efterfolgende konstateres fejl 1 beregningsgrundlaget.

Stk. 3. Direktoren for Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kan 1 ganske serlige tilfelde
korrigere belgb for refusion og medfinansiering efter stk. 2, som der er givet meddelelse om til en
kommune, hvis der efterfolgende konstateres fejl 1 beregningsgrundlaget.

Kapitel 6
lkrafttreedelses- og overgangsbestemmelser m.v.

§ 29. Loven traeder i kraft den 4. januar 2016, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren fastsetter tidspunktet for ikrafttreeden af §§ 8, 11-14, 16, 18 og
19. Beskeftigelsesministeren kan 1 den forbindelse fastsatte regler om overgang fra opgerelse efter §§ 27
og 28 til opgerelse 1 Ydelsesrefusion.

Stk. 3. Loven har tillige virkning for kommunernes refusion af udgifter til ydelser efter § 3, stk. 1, nr. 7,
der vedrerer perioden fra og med den 28. december 2015 til og med den 3. januar 2016, og refusion og
medfinansiering af udgifter til ydelser efter § 3, stk. 1, nr. 4-6 og 8-13, der vedrerer perioden fra og med
den 1. januar 2016 til og med den 3. januar 2016. Kommunernes udgifter til ydelserne refunderes eller
medfinansieres med den procentsats efter § 5, som galder for perioden fra og med den 4. januar 2016 til
og med den 10. januar 2016.

§ 30. Ved opgerelsen af refusions- eller medfinansieringsprocenten efter § 5 og opgerelsen af uger
med selvforsergelse efter § 6 for en person indgdr ved lovens ikrafttreden uger med ydelser eller
selvforsergelse fra den 1. juli 2014, jf. dog stk. 2-4.

Stk. 2. §§ 5-7 har virkning for ydelser nevnt 1 § 3, stk. 1, nr. 8 og 12, der udbetales til personer, der er
visiteret til fleksjob eller har féet tilbud om stette 1 form af tilskud til selvstendig virksomhed den 1. juli
2014 eller senere.

Stk. 3. For ydelser nevnt 1 § 3, stk. 1, nr. 8 og 12, der udbetales til personer, der er visiteret til et
fleksjob eller har faet tilbud om stette 1 form af tilskud til selvsteendig virksomhed i1 perioden den 1. januar
2013 til og med den 30. juni 2014, har stk. 1 og §§ 5-7 virkning fra det tidspunkt, hvor de pageldende den
1. juli 2014 eller senere
1) bliver ansat i et fleksjob, jf. § 70 ¢ 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,

2) bliver revisiteret til fleksjob, jf. § 70 c 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats hos samme arbejdsgi-
ver, eller
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3) pa ny fér tilbud om stette 1 form af tilskud til selvstendig virksomhed, jf. § 70 g 1 lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats.

Stk. 4. §§ 5 og 9 har virkning for fertidspension tilkendt den 1. juli 2014 eller senere.

Stk. 5. § 37, nr. 1, finder anvendelse for fortidspension tilkendt den 2. februar 2015 eller senere. For
fortidspension tilkendt for 2. februar 2015 finder de hidtil geldende regler anvendelse.

Stk. 6. For ydelser, der er omfattet af § 3, stk. 1, hvor der den 4. januar 2016 eller senere skal
ske tilbagebetaling for en periode, der ligger forud for lovens ikrafttreeden, skal kommunen korrigere
refusions- eller medfinansieringsbelobet efter de hidtil geldende regler, jf. dog § 29, stk. 3. Kommunen
har endvidere ansvaret for, at den ydelse, der skal tilbagebetales, indgar i opgerelserne efter §§ 5 og 6, nar
det drejer sig om ydelser, der er udbetalt for perioden den 1. juli 2014 til den 3. januar 2016.

Stk. 7. For ydelser, der er omfattet af § 3, stk. 1, hvor kommunen den 4. januar 2016 eller senere efter-
betaler for en periode, der ligger forud for lovens ikrafttraeden, skal kommunen korrigere refusions- eller
medfinansieringsbelobet efter de hidtil geldende regler, jf. dog § 29, stk. 3. Kommunen har endvidere
ansvaret for, at den efterbetalte ydelse indgér 1 opgerelserne efter §§ 5 og 6, nar det drejer sig om ydelser,
der skulle vaere udbetalt for perioden den 1. juli 2014 til den 3. januar 2016.

Stk. 8. Personer, der modtager forudbetalt kontanthjelp, jf. § 7, stk. 5 og 6, i lov nr. 1034 af 17.
december 2002 om @ndring af lov om aktiv socialpolitik og integrationsloven, overgér fra den 4. januar
2016 til bagudbetalt kontanthjeelp efter § 89, stk. 1, 1 lov om aktiv socialpolitik.

Stk. 9. Personer, der efter de hidtil geeldende regler modtager forudbetalt kontanthjelp for perioden den
1. januar til den 31. januar 2016 har, jf. stk. 8, ret til bagudbetalt kontanthjelp for samme periode til
udbetaling i slutningen af januar 2016, jf. § 89, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik. Der skal ikke foretages
fradrag 1 kontanthjelpen efter § 30, stk. 1 og 2, 1 lov om aktiv socialpolitik for hjelp udbetalt efter 1. pkt.

Stk. 10. Udbetaling af forudbetalt kontanthjeelp primo januar 2016 indgar ikke 1 beregningen af eller
medferer fradrag 1 andre ydelser udbetalt til kontanthjelpsmodtageren eller dennes @&gtefelle eller samle-
ver efter lov om aktiv socialpolitik, lov om social pension, lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig
og almindelig fortidspension m.v., lov om individuel boligstette, lov om dag-, fritids- og klubtilbud m.v.
til bern og unge, lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag og lov om social service.

Stk. 11. For ydelser, der er omfattet af § 3, stk. 1, nr. 1 og 2, og befordringsgodtgerelse som kommunen
skal medfinansiere efter § 109, stk. 2, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, fastsatter beskeeftigelses-
ministeren efter forhandling med KL regler om, at medfinansiering af udbetalinger, der vedrerer perioder
for 4. januar 2016, skal vere opgjort endeligt efter de hidtil geldende regler senest 30. juni 2016.

§ 31. Beskeaftigelsesministeren kan fastsatte regler om, at der kan gennemfores test af Ydelsesrefusion,
at kommunerne, Udbetaling Danmark, andre myndigheder og arbejdsleshedskasserne 1 forbindelse med
test af Ydelsesrefusion har pligt til at levere oplysninger til brug herfor, og om at kommunerne er
dataansvarlige for behandlingen af oplysninger i forbindelse med testen. Selskabet nevnt 1 § 10, stk.
1, varetager som databehandler for kommunerne behandling af oplysninger i forbindelse med test af
Ydelsesrefusion.

Kapitel 7
Andringer i anden lovgivning

§ 32. I lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 348 af 8. april 2014, som a&ndret
bl.a. ved § 51 lov nr. 720 af 25. juni 2014, § 6 i lov nr. 722 af 25. juni 2014, § 2 i lov nr. 1486 af 23.
december 2014 og senest ved lov nr. 225 af 3. marts 2015, foretages folgende @ndringer:

1. § 52 o ophaves.

2.§ 52 p, stk. 1, affattes saledes:
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»For medlemmer, der modtager midlertidig arbejdsmarkedsydelse, indbetales der, jf. § 2 a 1 lov om
Arbejdsmarkedets Tilleegspension, et bidrag til Arbejdsmarkedets Tilleegspension, der udger det dobbelte
af det bidrag, der er fastsat efter § 15, stk. 1, i lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension.«

3.$ 52 p, stk. 3 og 4, affattes sdledes:
»Stk. 3. Bidraget efter stk. 1 betales af modtageren af midlertidig arbejdsmarkedsydelse med 1/3,
arbejdsleshedskassen med 1/3 og arbejdsgivere, som er omfattet af § 85 c, stk. 12, med 1/3, jf. dog stk. 4.
Stk. 4. Bidraget efter stk. 1 betales af modtageren af midlertidig arbejdsmarkedsydelse med 1/3 og af
staten med 2/3, nar modtageren deltager i tilbud om nytteindsats og virksomhedspraktik efter § 75 m eller
uddannelse efter §§ 75 p eller 75 q i lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats.«

4. § 82 a ophaves.

5.¢ 85 ¢, stk. 1, aftattes séledes:

»For medlemmer, som modtager dagpenge efter denne lov eller dagpenge efter artikel 64 eller 65 i
Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 883/2004 om koordinering af de sociale sikringsord-
ninger, indbetales der, jf. § 2 a 1 lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension, et bidrag til Arbejdsmarkedets
Tillegspension, der udger det dobbelte af det bidrag, der er fastsat efter § 15, stk. 1, 1 lov om Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension.«

6. § 85 c, stk. 3, affattes sdledes:
»Stk. 3. Bidraget efter stk. 1 for dagpengemodtagere betales af dagpengemodtageren med 1/3, arbejds-
loshedskassen med 1/3 og arbejdsgivere, som er omfattet af stk. 12, med 1/3, jf. dog stk. 5.«

7.5 85 ¢, stk. 5, affattes séledes:

»Stk. 5. Bidraget efter stk. 1 for dagpengemodtagere betales af dagpengemodtageren med 1/3 og af
staten med 2/3, ndr dagpengemodtageren deltager i jobrettet uddannelse efter kapitel 8 a i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, eller tilbud efter kapitel 10 eller 11 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.«

§ 33. I lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse nr. 806 af 1. juli 2015, foretages folgende
@ndringer:

1. § 100, stk. 1-3, ophaves, og i stedet indsettes:
»Staten refunderer 30 pct. af kommunens udgifter til hjelp efter §§ 27 og 29.«
Stk. 4 bliver herefter til stk. 2.

2. §§ 103-103 b ophaves.

3. 1§ 104, stk. 1, 1. pkt., indsettes efter »§ 74 h«: »til personer, der er visiteret til et fleksjob for
den 1. juli 2014, og som ikke efterfelgende er blevet omfattet af lov om kommunernes finansiering af
visse offentlige ydelser udbetalt af kommunerne, Udbetaling Danmark og arbejdsleshedskasserne, jf. den
navnte lovs § 30, stk. 3«.

4. § 107, stk. 1, aftattes séledes:
»Staten afholder efter reglerne i stk. 2 og 3 udgifterne til en udlending, der har faet opholdstilladelse
efter
1) udlendingelovens §§ 7 og 8,
2) udlendingelovens § 9 b,
3) udlendingelovens § 9 c, stk. 1, 1 umiddelbar forlengelse af en opholdstilladelse efter udlendingelo-
vens § 9 b,
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4) udlendingelovens § 9, stk. 1, nr.1 eller 2, som folge af tilknytning til en 1 Danmark fastboende
person, nar denne person selv har faet opholdstilladelse efter en af de bestemmelser, som er nevnt i
nr. 1-3, eller nér tilknytningen fores tilbage til en sddan person,

5) udlendingelovens § 9 c, stk. 1, nar tilladelsen er givet til personer over 18 ar, hvis far eller mor har
faet opholdstilladelse efter en af de bestemmelser, der er nevnt i nr. 1,

6) udlendingelovens § 9 c, stk. 1, nar tilladelsen er meddelt en egtefzlle til eller et barn af en person
med opholdstilladelse, som navnt i nr. 2 og 3,

7) udlendingelovens § 9 c nér tilladelsen er meddelt en asylsegende udlending,

8) udlendingelovens § 9 c, stk. 1, ndr tilladelsen er givet som folge af tilknytning til en mindreéarig
asylsegende udlending, som har fiet opholdstilladelse efter udlendingelovens § 7 eller § 9 c, eller

9) udlendingelovens § 9 e.«

§ 34. I lov om sygedagpenge, jf. lovbekendtgerelse nr. 43 af 23. januar 2015, som @ndret ved § 1 1 lov
nr. 742 af 1. juni 2015, foretages folgende @ndringer:
1.1§ 6, stk. 1, 2. pkt., ®ndres »§ 30« til: »kapitel 10«.

2. Overskriften til kapitel 24 affattes séledes:
»Kapitel 24

Arbejdsgiverens finansiering«

3. § 61 aftattes sdledes:

»§ 61. Arbejdsgiveren afholder udgifterne til sygedagpenge efter kapitel 10. Det geelder dog ikke, 1 det
omfang arbejdsgiveren har ret til refusion fra kommunen.«

4. §§ 62 og 63 ophaves.

§ 35. I lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, jf. lovbekendtgerelse nr. 807 af 1. juli 2015, foretages
folgende @ndringer:

1. § 75 x affattes séledes:

»§ 75 x. Staten refunderer kommunens udgifter til vejledning og opkvalificering, virksomhedspraktik,
nytteindsats og jobrotation efter §§ 75 m og 75 o0-75 q og udgifter til befordringsgodtgerelse efter § 75
t efter de regler 1 kapitel 23, der gelder for personer omfattet af § 2, nr. 1, dog siledes at udgifterne til
tilbud efter §§ 75 p og 75 q ikke omfattes af rddighedsbelabet 1 § 118.

Stk. 2. Kommunens udgifter til tilbud om anseattelse med lontilskud efter §§ 75 m og 75 n refunderes
efter reglerne i lov om kommunernes finansiering af visse offentlige ydelser udbetalt af kommunerne,
Udbetaling Danmark og arbejdsleshedskasserne.«

2.5 109, stk. 2, 2. pkt., affattes saledes:

»§ 4 1 lov om kommunernes finansiering af visse offentlige ydelser udbetalt af kommunerne, Udbeta-
ling Danmark og arbejdsleshedskasserne og regler udstedt i medfer af § 12, stk. 2 og 3, § 13, stk. 2, og §
27, stk. 7 og 8, 1 samme lov finder tilsvarende anvendelse pa kommunernes medfinansiering af udgifter til
befordringsgodtgerelse efter § 82.«

3.5 120, stk. 1, nr. 1, ophaves.
Nr. 2 og 3 bliver herefter nr. 1 og 2.

4.1 121 @®ndres »65 pct.« til: »50 pct.«, og »§ 2, nr. 4« @ndres til: »§ 2, nr. 6«.
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5.1§ 122, stk. 1, ®ndres »Staten refunderer« til: »For fleksjob og tilbud om stette 1 form af tilskud til
selvstendig virksomhed, hvor visitation til fleksjob eller tilkendelsen af stotte til selvstendig virksomhed
er sket for den 1. juli 2014, og som ikke senere er blevet omfattet af lov om kommunernes finansiering
af visse offentlige ydelser udbetalt af kommunerne, Udbetaling Danmark og arbejdsleshedskasserne,
refunderer staten, jf. den naevnte lovs § 30, stk. 3,«.

§ 36. I lov nr. 324 af 11. april 2012 om Udbetaling Danmark, som andret ved § 1 i lov nr. 494 af 21.
maj 2013, § 12 1 lov nr. 552 af 2. juni 2014 og § 1 1 lov nr. 523 af 29. april 2015, foretages folgende
@ndring:

1. 1§ 26, stk. 1, indsattes efter 1. pkt.:

»Ved udbetaling af fortidspension tilkendt efter lov om social pension den 1. juli 2014 eller senere
opkrever Udbetaling Danmark hele udgiften fra staten, jf. § 9 i lov om kommunernes finansiering af
visse offentlige ydelser udbetalt af kommunerne, Udbetaling Danmark og arbejdsleshedskasserne.«

§ 37. I lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade, jf. lovbekendtgerelse nr. 1019 af
23. september 2014, som @ndret ved § 7 i lov nr. 1486 af 23. december 2014, § 2 i lov nr. 523 af 29. april
2015, § 2 i lov nr. 529 af 29. april 2015 og § 4 1 lov nr. 530 af 29. april 2015, foretages folgende @ndring:

1.1 § 9c¢ stk. 7, 1. pkt.,, @®ndres »lov om social pension« til: »lov om social pension og § 5 i lov om
kommunernes finansiering af visse offentlige ydelser udbetalt af kommunerne, Udbetaling Danmark og
arbejdsleshedskasserne« og »blev tilkendt fortidspensionen« @ndres til: »er fraflyttet tilkendelseskommu-
nen«.

§ 38. I lov om social pension, jf. lovbekendtgerelse nr. 10 af 12. januar 2015, som @ndret ved § 32 i lov
nr. 174 af 24. februar 2015 og § 51 lov nr. 742 af 1. juni 2015, foretages folgende @ndringer:

1. § 52, stk. 1, 2. pkt., affattes saledes:
»Udgifterne til fortidspension tilkendt efter lov om social pension for 1. juli 2014 atholdes af kommu-
nen med 65 pct. og staten med 35 pct.«

2.§ 52, stk. 1, 3. pkt., ophaves.
§ 39. I lov nr. 174 af 24. februar 2015 om kontantydelse, foretages folgende endring:
1. § 23, stk. 2-4, ophaves.

Kapitel 8
Territorial gyldighed

§ 40. Loven galder ikke for Faereerne og Grenland.
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Bemcerkninger til lovforslaget

Almindelige bemcerkninger

Indholdsfortegnelse

1. Indledning

1.1. Lovforslagets hovedindhold

2. Lovforslagets hovedpunkter

2.1. En ny fordeling af finansieringsansvaret mellem kommunerne og staten for visse offentlige
vdelser

2.1.1. Gceeldende refusions- og medfinansieringsregler for forskellige offentlige ydelser

2.1.1.1.  Arbejdsloshedsdagpenge

2.1.1.2.  Midlertidig arbejdsmarkedsydelse

2.1.1.3.  Scerlig uddannelsesydelse

2.1.1.4. Kontantydelse

2.1.1.5.  Kontanthjeelp, aktivitetstilleeg, barselstilleeg, scerlig stotte, kontanthjeelp i forbindelse med
det 3-drige integrationsprogram, kontanthjcelp under forrevalidering, hjcelp til enlige for-
sorgere mellem 2 uddannelser, engangshjcelp og supplement til brokpension efter lov om
aktiv socialpolitik

2.1.1.6.  Uddannelseshjeelp, aktivitetstillceg, barselstillceg, scerlig stotte, uddannelseshjcelp under
forrevalidering, uddannelseshjcelp til en person, der er pabegyndt uddannelse efter et
uddannelsespalceeg og hjcelp til enlige forsorgere mellem 2 uddannelser efter lov om aktiv
socialpolitik

2.1.1.7.  Sygedagpenge udbetalt af kommunen som myndighed samt refusion til arbejdsgivere efter
reglerne i lov om sygedagpenge

2.1.1.8.  Ledighedsydelse efter lov om aktiv socialpolitik

2.1.1.9.  Revalideringsydelse efter lov om aktiv socialpolitik

2.1.1.10. Ressourceforlobsydelse under ressourceforlob eller jobafklaring efter lov om aktiv social-
politik

2.1.1.11. Fortidspension, jf. § 16 i lov om social pension

2.1.1.12. Fleksjob og tilbud om stotte i form af tilskud til selvsteendigt erhvervsdrivende

2.1.1.12.1. Fleksjob og tilbud om stotte i form af tilskud til selvsteendigt erhvervsdrivende tilkendt for

den 1. januar 2013

2.1.1.12.2. Fleksjob og tilbud om stotte i form af tilskud til selvsteendigt erhvervsdrivende tilkendt den

2.1.1.13.
2.1.2.
2.1.3.

2.2.
2.2.1.
2.2.1.1.
2.2.1.2.
2.2.1.3.
2.2.1.3.1.
2.2.1.3.2.
2.2.1.3.3.

1. januar 2013 eller senere

Lontilskud til offentlige og private arbejdsgivere

Reglerne om mellemkommunal refusion for fortidspension

Befordringsgodtgorelse til dagpengemodtagere, der deltager i tilbud efter lov om en aktiv
beskceftigelsesindsats

Beskeeftigelsesministeriets overvejelser og den foresldede ordning
Refusion/medfinansiering af forsorgelsesydelser m.v.

Refusion og medfinansiering af forsorgelsesydelser

Opgorelse af perioder med selvforsorgelse

Overgangsordning for fortidspension og fleksjob

Personer visiteret til fleksjob m.v. for den 1. januar 2013

Personer visiteret til fleksjob m.v. i perioden den 1. januar 2013 til den 30. juni 2014
Refusion ved sygdom til personer visiteret til fleksjob m.v.
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2.2.1.3.4. Mistet ret til ledighedsydelse for personer visiteret til fleksjob for den 1. januar 2013 eller
mellem den 1. januar 2013 og 30. juni 2014 samt personer, der har faet tilbud om stotte i
form af tilskud til selvsteendig virksomhed for den 1. januar 2013

2.2.2. Fleksbidrag

2.2.3. Skeerpelse af reglerne om mellemkommunal refusion

2.2.4. Befordringsgodtgorelse til dagpengemodtagere, der deltager i tilbud efter lov om en aktiv
beskeeftigelsesindsats

2.2.5. ATP-bidrag af midlertidig arbejdsmarkedsydelse og arbejdsloshedsdagpenge

2.3. Administration af refusions- og medfinansieringsordningen

2.3.1. Gceeldende ret

2.3.1.1.  Det geeldende refusionssystem — Hjemtagning af refusion

2.3.1.2.  Beskrivelse af proceduren pd fortidspensionsomrddet, hvor Udbetaling Danmark udbetaler
vdelsen

2.3.1.3.  Beskrivelse af proceduren vedrorende kommunal medfinansiering af arbejdsloshedsdag-
penge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse og befordringsgodtgorelse

2.3.2. Beskceftigelsesministeriets overvejelser og den foresldede ordning

2.3.2.1.  Etablering af en feelles kommunal it-understottelse af opgorelse af refusion og medfinan-
siering samt overforsel af refusionskrav og medfinansieringsbelob

2.3.2.1.1. Den feelles, kommunale it-losning

2.3.2.1.2. Ydelsesrefusion etableres af kommunerne

2.3.2.1.3. Ydelsesrefusion finansieres af kommunerne

2.3.2.1.4. Forholdet til persondataloven

2.3.2.1.5. Tilsyn med selskabet

2.3.2.1.6. Overforsel af refusionskrav og medfinansieringsbelob i Ydelsesrefusion

2.3.2.2.  Midlertidig administrativ ordning

2.3.2.3.  Bemyndigelse til beskeeftigelsesministeren til at fastscette tidspunktet for ikrafttreeden af en
reekke bestemmelser vedrarende Ydelsesrefusion

24. Andring til bagudbetaling af hjcelpen til forudbetalte kontanthjelpsmodtagere
24.1. Geeldende ret

2.4.2. Beskceftigelsesministeriets overvejelser og den foresldede ordning

2.5. Forholdet til frikommuneforsogene

3. Okonomiske og administrative konsekvenser for det offentlige

3.1. Etablering af Ydelsesrefusion

3.2. Andring til bagudbetaling af hjcelpen til forudbetalte kontanthjelpsmodtagere
3.3. Likviditetsforskydning

3.4. Administration

4. Okonomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet

5. Administrative konsekvenser for borgerne

6. Miljomcessige konsekvenser

7. Forholdet til EU-retten

8. Horte myndigheder og organisationer

9. Sammenfattende skema

1. Indledning

Lovforslaget er en genfremsattelse af L 183 fremsat den 8. april 2015 af beskaeftigelsesministeren. Ved
genfremsattelsen er der foretaget enkelte a@ndringer, herunder er der indsat bemyndigelse til at fastsatte
narmere regler om de opgaver, som selskabet, der etablerer og driver Ydelsesrefusion, skal udfere samt
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bemyndigelse til at fastsatte regler om indberetning til indkomstregisteret vedrarende ydelser omfattet af
lovforslaget. Derudover er der indsat en virkningsregel, séledes at det sikres, at de nye regler for refusion
og medfinansiering af kommunernes udgifter gaelder for hele regnskabsaret 2016, og der dermed sikres
en klar overgang mellem de hidtidige geldende refusionsregler og de nye. Derudover er de gkonomiske
konsekvenser af lovforslaget opdateret.

1.1. Lovforslagets hovedindhold

Den 18. juni 2014 indgik Venstre, Socialdemokraterne, Radikale Venstre, Dansk Folkeparti og Det
Konservative Folkeparti forlig om reform af beskeftigelsesindsatsen.

Pé baggrund heraf har partierne den 2. februar 2015 indgdet aftale om en reform af refusionssystemet og
tilpasninger 1 udligningssystemet. Aftalen indeholder bl.a. felgende elementer:

»Som led 1 den samlede beskaftigelsesreform indgar, at forligspartierne er enige om med virkning fra
1. januar 2016 at gennemfore den af regeringen foresldede refusionsomlaegning, som skal understotte en
effektiv beskaftigelsesindsats.

Det indgar samtidig, at forligskredsen er enig om, at omlaegningen skal gennemfores samtidig med
tilpasninger 1 det kommunale tilskuds- og udligningssystem, som imedegér de byrdefordelingsmaessige
forskydninger som folger af refusionsomlegningen. Forligskredsen har droftet de konkrete elementer i
en refusionsomlegning samt handteringen af de byrdefordelingsmessige forskydninger ved tilpasninger i
det kommunale tilskud- og udligningssystem.

Et nyt refusionssystem

Den statslige refusion bestér i dag af et kompliceret regelsat, hvor refusionsprocenten bl.a. varierer efter
ydelsestype og den aktive indsats, som borgeren deltager i. Det kan tage fokus fra at tilretteleegge den
indsats, der virker bedst.

Partierne er enige om en refusionsomlegning, der indebarer et mere enkelt og gennemskueligt system,
hvor refusionssatserne for den statslige refusion af kommunernes forsergelsesudgifter 1 udgangspunktet er
ens pa tveers af ydelser, og hvor refusionssatsen aftrappes over tid.

En omlagning af den statslige refusion af kommunernes forsergelsesudgifter er et centralt element
1 at styrke et kommunalt fokus pa resultater. Omlagningen indebarer samtidig, at en mindre andel
af kommunernes udgifter kompenseres direkte gennem refusion og en sterre andel gennem generelle
tilskud efter objektive kriterier. Det sikrer et storre ekonomisk incitament hos den enkelte kommune til at
forebygge langvarig offentlig forsergelse og at gennemfore en effektiv indsats. Omlagningen skal siledes
understotte, at kommunerne i hgjere grad tilbyder ledige den indsats, som hjelper den enkelte taettere pa
arbejdsmarkedet og i job fremfor en indsats baseret pa den hgjeste refusionsprocent.

Der er enighed om at gennemfore en refusionsomlagning, der indebarer, at:

— Refusionssatserne for den statslige refusion af kommunernes forsergelsesudgifter er 1 udgangspunktet
ens pa tvaers af ydelser. Refusionssatsen aftrappes over tid fra 80 pct. de forste 4 uger, 40 pct. fra uge
5-26, 30 pct. fra uge 27-52 og 20 pct. fra efter uge 52.

— Refusionstalleren nulstilles efter 1 ars sammenlagt ny selvforsergelse (ordiner ustettet beskaeftigelse
samt perioder uden offentlig forsergelse), inden for en referenceperiode pd 3 &r.

— Borgere, som befinder sig pd offentlig forsergelse d. 1. januar 2016, indgér 1 den nye model pa den
refusionssats, der svarer til deres anciennitet i systemet fra 1. juli 2014. Dog ikke personer, som
allerede er tilkendt fertidspension eller fleksjob forud for 1. juli 2014 svarende til tidspunktet for
indgéelsen af aftale om forlig om en ny beskaftigelsesindsats. Disse personer vil fortsette pd de
eksisterende refusionssatser frem til en eventuel revisitering.

— Det etableres et serskilt tilskud til kommunerne for at understotte fortsat oprettelse af fleksjob pr. 1.
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januar 2016, og reglen om mellemkommunal refusion skarpes fra tidspunktet for indgaelse af aftale
om refusionsomlagning.

Refusionssystemet skal fortsat understotte, at udsatte grupper far en indsats, der bringer dem taettere
pa arbejdsmarkedet og ordinar uddannelse. Partierne er derfor enige om at folge udviklingen i hhv. ak-
tiveringsomfang og overgang til beskeftigelse, herunder for mere udsatte grupper, efter refusionsomlaeg-
ningens ikrafttreedelse. En evt. uhensigtsmassig udvikling kan tages op i forligskredsen med henblik pa
evt. supplerende initiativer.

Refusionsomlaegningen indeberer en omfattende administrativ omlegning af det nuverende sy-
stem. Det vil bl.a. vere kompliceret og tidskrevende at udvikle den fornedne it-understottelse. Den
konkrete understottelse og implementering vil derfor blive droftet med KL. Aftalekredsen vil pa et senere
tidspunkt fa en status for den pracise indfasning af refusionsomlaegningen blandt andet med afsat i
droftelserne med KL.

Der er enighed om, at aftalepartierne efter lovforslagenes vedtagelse regelmassigt orienteres om afta-
lens gennemforelse, herunder om arbejdet i Finansieringsudvalget, it-understottelse m.v.

Tilpasninger i det kommunale tilskuds- og udligningssystem

Der er enighed om, at refusionsomlaegningen ikke skal indebaere utilsigtede byrdefordelingsmeessige
virkninger for kommunerne. Derfor skal omlagningen ses i sammenha@ng med en samlet plan for tilpas-
ninger i det kommunale tilskuds- og udligningssystem pé kort og pé laengere sigt.

Der er enighed om folgende plan for tilpasninger i det kommunale tilskuds- og udligningssystem pa kort
og pa lengere sigt:

— For det forste gennemfores med virkning fra 1. januar 2016 en initial tilpasning af udligningssystemet
med et oget udligningsniveau, som bl.a. vil virke til gavn for yderkommuner. Det sker ved, at
udligningsniveauet i landsudligningen gges, mens graenserne for henholdsvis overudligningsordningen
og ordningen for kommuner med hejt strukturelt underskud tilpasses.

— For det andet etableres en midlertidig kompensationsordning, som begraenser kommunernes tab og
gevinster til 0,1 procent af beskatningsgrundlaget 1 2016 og 0,2 procent 1 2017, samt et loft som
yderligere begranser de absolutte gevinster og tab til 10 mio. kr. 1 2016 og til 20 mio. kr. 1 2017. Mid-
lerne fra det absolutte gevinst- og tabsloft anvendes til en forhgjelse af tilskuddet efter lovens § 16
og reserveres til sertilskud til sarligt vanskeligt stillede kommuner, hvor refusionsomlaegningen kan
indebaere en belastning pa disse kommuners gkonomiske situation.

— For det tredje igangsattes et arbejde 1 Finansieringsudvalget under @konomi- og Indenrigsministeriet
med henblik pa en permanent tilpasning af det kommunale tilskuds- og udligningssystem, som vil
kunne treede 1 kraft pr. 1. januar 2018. Partierne er enige om at medvirke til at gennemfore udlignings-
@ndringer, sa der ikke sker utilsigtede forskydninger 1 kommunernes gkonomi som felge af reformen,
sdledes at disse kan treede 1 kraft fra 2018.”

Dette lovforslag udmenter den del af aftalen, der vedrerer omlegningen af refusionen.

Det skonnes, at den foresldede refusionsomlaegning vil lefte den strukturelle beskaftigelse med ca.
3.000 personer 1 2020 og medfere et samlet provenu pd 2,1 mia. kr. i perioden 2018-2020.

Endvidere indgik det i den politiske aftale mellem Venstre, Socialdemokraterne, Socialistisk Folkeparti,
Radikale Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti om reform af fertidspension og
fleksjob af 30. juni 2012, at indretningen af et nyt refusionssystem skal have fokus pa at begrense
kommunernes incitamenter til at medvirke til, at borgere, der er tilkendt varige ydelser som f.eks.
fortidspension, flytter til andre kommuner. Herunder skal “reglerne om mellemkommunal refusion for
fortidspension skearpes, hvis tilkendelseskommunen aktivt medvirker til, at en fortidspensionist flytter til
en anden kommune.«

Som opfelgning pd denne politiske aftale indgér det som et element 1 dette lovforslag, at der samtidig
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med refusionsomlagningen, der isoleret set vil kunne oge kommunernes tilskyndelse til at bidrage til, at
borgere péd varig offentlig forsergelse flytter til en anden kommune, skal ske en skarpelse af reglerne 1
retssikkerhedsloven om den mellemkommunale refusion for ydelser til fertidspensionister, der flytter til
en anden kommune end den, der har tilkendt fortidspension.

Forslaget om skearpelse af den mellemkommunale refusion, som indebarer, at den kommune, der
tilkender fortidspension, skal finansiere fertidspensionen i en lengere periode end i dag, skal galde
nytilkendelser af fortidspension fra tidspunktet for indgéelse af aftale om refusionsomlagningen, dvs. fra
2. februar 2015.

Endelig indeholder dette lovforslag tilpasninger i reglerne om indbetaling af ATP-bidrag af midlertidig
arbejdsmarkedsydelse og arbejdsleshedsdagpenge som folge af omlegningen af refusions- og medfinan-
sieringssystemet.

Et lovforslag vedrerende ovennavnte aftaler blev fremsat 1 Folketinget som L 183 den 8. april 2015 og
blev 2. behandlet den 26. maj 2015. Narvarende lovforslag svarer med enkelte @ndringer til det tidligere
fremsatte lovforslag.

Lovforslaget skal ses 1 sammenhang med det af social- og indenrigsministeren samtidigt fremsatte
Forslag til lov om @ndring af lov om kommunal udligning og generelle tilskud til kommuner (Tilpasnin-
ger 1 udligningssystemet som folge af omlaegning af refusionssystemet pa beskaftigelsesomradet), der
udmenter elementerne 1 aftalen af 2. februar 2015 vedrerende tilpasningerne 1 det kommunale tilskuds-
og udligningssystem med hensyn til de initale tilpasninger i udligningssystemet og etableringen af en
midlertidig kompensationsordning i1 2016 og 2017. Dette lovforslag er en genfremsettelse af lovforslag L
171, som blev fremsat den 25. marts 2015 og blev 2. behandlet den 26. maj 2015.

I det samtidigt fremsatte forslag til lov om @ndring af lov om aktiv socialpolitik, lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats, integrationsloven og forskellige andre love (indferelse af en integrationsydelse,
@ndring af reglerne om ret til uddannelses- og kontanthjelp m.v.) foreslds indfert en serlig ydelse
- integrationsydelse - til personer, der ikke har haft lovligt ophold og haft fast bopel her i riget i
sammenlagt 7 ar inden for de seneste 8 ar. Hvis dette lovforslag vedtages, vil integrationsydelsen skulle
omfattes af nervarende lovforslag.

2. Lovforslagets hovedpunkter
2.1. En ny fordeling af finansieringsansvaret mellem kommunerne og staten for visse offentlige ydelser
2.1.1. Geeldende refusions- og medfinansieringsregler for forskellige offentlige ydelser

2.1.1.1 Arbejdsloshedsdagpenge

Arbejdslashedsdagpenge kan udbetales til ledige medlemmer af en arbejdslashedskasse, der opfylder et
beskeftigelseskrav pd 1924 timers ordinrt arbejde inden for en periode pd 3 ér for et fuldtidsforsikret
medlem. Samtidig er det et krav, at personen har veret medlem af en arbejdsleshedskasse i et ar. Det er
endvidere et krav for udbetaling af arbejdsleshedsdagpenge, at personen opfylder sin rddighedsforpligtel-
se, herunder patager sig og seger arbejde. Dette folger af §§ 53 og 62 i lov om arbejdsleshedsforsikring
m.v.

Arbejdsleshedsdagpenge administreres og udbetales af arbejdsleshedskasserne, som fir deres udgifter
refunderet af staten.

Det folger af § 82 a i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., at kommunerne skal bidrage til finansierin-
gen af statens udgifter til arbejdsleshedsdagpenge. Kommunen bidrager dog ikke til finansieringen af
dagpenge, der er udbetalt for de sammenlagt forste 4 uger efter indplaceringen i1 en dagpengeperiode.

Finansieringsbidraget udger 70 pct. af udgifterne til dagpenge. Bidraget udger dog kun 50 pct. under
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deltagelse 1 tilbud efter § 32, stk. 1, nr. 1, (ordinzer uddannelse) eller deltagelse 1 tilbud efter kapitel 11
(virksomhedspraktik) i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Efter de administrativt fastsatte regler 1 bekendtgerelse om kommunernes medfinansiering af arbejds-
loshedsdagpenge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse og befordringsgodtgerelse til forsikrede ledige, skal
kommunerne dog ikke bidrage til arbejdsleshedsdagpenge til personer, der er omfattet af artikel 64 og 65
i Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 883/04 om koordinering af de sociale sikringsord-
ninger.

2.1.1.2. Midlertidig arbejdsmarkedsydelse

Reglerne om midlertidig arbejdsmarkedsydelse blev indfert ved lov nr. 1610 af 26. december 2013 og
fremgar af §§ 52 g-52 q i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

Den midlertidige arbejdsmarkedsydelse sikrer et medlem af en arbejdsleshedskasse, hvis dagpengeret
er opbrugt eller ret til s@rlig uddannelsesydelse er ophert, ret til et forsergelsesgrundlag pd 60 pct. af
hojeste dagpengesats for ikke-forsergere og 80 pct. for forsergere. Ydelsen ydes uathengigt af egtefelle-
indkomst og formueforhold.

Der er tale om en midlertidig ydelse, som administreres af arbejdsleshedskasserne, og 1 videst muligt
omfang administreres efter de samme regler, som galder for arbejdsleshedsdagpenge, herunder retten
til refusion fra staten for udgifterne. Tilsvarende skal kommunerne ogsd medfinansiere udgifterne til
midlertidig arbejdsmarkedsydelse.

Det fremgar af lovens § 52 o, at kommunerne finansierer 70 pct. af udgifterne til midlertidig arbejds-
markedsydelse. Under deltagelse i tilbud om nytteindsats eller virksomhedspraktik efter § 75 m eller
uddannelse efter §§ 75 p eller 75 q (ordiner uddannelse) 1 lov om en aktiv beskeftigelses-indsats udger
bidraget dog 50 pct. af udgifterne til midlertidig arbejdsmarkedsydelse.

Efter de administrativt fastsatte regler i bekendtgerelse om kommunernes medfinansiering af arbejds-
loshedsdagpenge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse og befordringsgodtgerelse til forsikrede ledige, skal
kommunerne dog ikke bidrage til arbejdsleshedsdagpenge til personer, der er omfattet af artikel 64 og 65
i Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 883/04 om koordinering af de sociale sikringsord-
ninger.

2.1.1.3. Scerlig uddannelsesydelse

Reglerne om serlig uddannelsesydelse blev indfert ved lov nr. 1374 af 23. december 2012 om uddan-
nelsesordning for ledige, som har opbrugt deres dagpengeret.

Den sarlige uddannelsesydelse sikrer personer, hvis dagpengeret er opbrugt 1 2013 ret til et forsergel-
sesgrundlag 1 op til 12 méneder pd 60 pct. af hojeste dagpengesats for ikke-forsergere og 80 pct. for
forsergere. Ydelsen ydes uathengigt af ®gtefelleindkomst og formueforhold.

Der er tale om en midlertidig ydelse, som udleb den 5. januar 2015. Ordningen blev administreret af
kommunerne. Ydelsen indgér i opgerelsen af, hvilken refusions- eller medfinansieringsprocent kommu-
nens ydelser til en person skal indplaceres pa ved lovens ikrafttraeden.

Det fremgér af lovens § 23, stk. 3, at staten refunderer 50 pct. af udgifterne til den sarlige uddannelses-

ydelse, nar personen deltager 1 uddannelse efter loven. I perioder, hvor personen er omfattet af ordningen
uden at deltage 1 uddannelse, refunderer staten 30 pct. at udgifterne til den sarlige uddannelsesydelse.

2.1.1.4. Kontantydelse

Efter de geeldende regler om kontantydelse kan personer, der har opbrugt retten til arbejdsleshedsdag-
penge og midlertidig arbejdsmarkedsydelse 1 2015 {4 kontantydelse 1 en periode, saledes at de er sikret
en forsergelsesydelse 1 1 alt 3 &r, hvis de ikke kan fi4 andre offentlige forsergelsesydelser, herunder
fuld uddannelses- eller kontanthjelp. Det er en betingelse for at fa hjelpen, at personerne selv retter
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henvendelse til kommunen og anmoder om tilbud om virksomhedspraktik eller nytteindsats for at blive
berettiget til at modtage kontantydelse.

Sterrelsen af kontantydelsen svarer til de tilsvarende satser pa uddannelses- eller kontanthjaelp.

Satsen er athangig af, om personen er fyldt 30 ar eller er under 30 &r, og om personen er forserger
eller ikke-forserger. For personer under 30 ar er satsen pd kontantydelsen endvidere afthangig af, om
personerne har en erhvervskompetencegivende uddannelse eller ej, har visse psykiske sygdomme, eller
om de er ude- eller hjemmeboende. For personer under 30 ar, som er pa barsel, kan der udbetales et
barselstilleg. Dette folger af §§ 3-6 1 lov om kontantydelse.

Det er kommunen, som udbetaler kontantydelsen til personer, der opfylder betingelserne for at modtage
ydelsen, herunder barselstilleg.

Kommunen far 30 pct. i refusion fra staten af kontantydelsen. I perioder, hvor den padgeldende deltager i
tilbud om vejledning og opkvalificering i1 form af uddannelse, der har hjemmel i lov, og som umiddelbart
er rettet mod beskeftigelse pa arbejdsmarkedet, virksomhedspraktik eller nytteindsats, far kommunen 50
pct. 1 refusion.

For at kommunen kan fa 50 pct. refusion af udgifterne til ydelsen, er det efter de gaeldende regler et
krav, at
1) betingelserne for tilbud i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats er opfyldt, og
2) tilbud om vejledning og opkvalificering i form af uddannelse og virksomhedspraktik i gennemsnit er
pa minimum 25 timer om ugen, eller
3) tilbud i form af nytteindsats er i gennemsnit pd 20 timer om ugen, samt at
4) personen deltager aktivt i tilbuddet.

Hvis kravene ikke er opfyldt, far kommunen som udgangspunkt 30 pct. i refusion for udbetalt kontant-
ydelse.

Kommunerne skal dog som efter de gaeldende regler ikke bidrage til kontantydelse til personer, der er
omfattet af artikel 64 og 65 i Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 883/04 om koordinering
af de sociale sikringsordninger.

2.1.1.5. Kontanthjcelp, aktivitetstilleeg, barselstilleeg, scerlig stotte, kontanthjcelp i forbindelse med det
3-drige integrationsprogram, kontanthjcelp under forrevalidering, hjcelp til enlige forsorgere mellem 2
uddannelser, engangshjcelp og supplement til brokpension efter lov om aktiv socialpolitik

Efter de geldende regler i § 11 i lov om aktiv socialpolitik kan kommunen yde hjelp i form af
uddannelseshjalp, kontanthjelp, tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats og tilbud i medfer af
integrationsprogrammet efter integrationsloven. Det er en betingelse for at vare berettiget til hjelp,

1) at ansegeren har vaeret ude for endringer i sine forhold, f.eks. i form af sygdom, arbejdsleshed eller
samlivsopher,

2) at ®ndringerne bevirker, at ansegeren ikke har mulighed for at skaffe det nedvendige til sin egen eller
familiens forsergelse, og

3) at behovet ikke kan dekkes gennem andre ydelser.

Det er kommunen, som udbetaler kontanthjelp til personer, der opfylder betingelserne for at modtage
hjelpen, herunder aktivitetstilleeg eller barselstilleg. Dette gaelder ogsa for kontanthjelp 1 forbindelse
med det 3-arige integrationsprogram og under forrevalidering efter kapitel 6 1 lov om aktiv socialpolitik,
jf. § 25 1 lov om aktiv socialpolitik.

Samtidig kan kommunen udbetale kontanthjlp til en person, der har faet et uddannelsespaleg efter
integrationsloven fra det tidspunkt, hvor den pageldende er padbegyndt uddannelsen efter et uddannelses-
paleg, og frem til det tidspunkt, hvor personen far udbetalt uddannelsesstotte efter SU-loven. Perioden
kan hejst udgere 2 méneder. Dette folger af § 12, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik.

2014/2 LSF 4 18



Kommunen kan yde op til en méneds engangshjelp til personer, der har ansegt om kontanthjelp, indtil
de har ret til en hel maneds kontanthjelp, jf. § 25 a, stk. 1-3, 1 lov om aktiv socialpolitik. Engangshjalpen
ydes fra ansggningstidspunktet, og indtil ansegeren far udbetalt kontanthjelp.

Kommunen skal senest 14 dage for en losladelse treffe afgarelse om, hvorvidt en person, der loslades
fra feengsel, og som har anmodet herom, kan fi engangshjalp ved lesladelsen. Engangshjaelpen udbetales
til den pageldende pa dagen for lesladelsen. Dette folger af § 25 a, stk. 4, 1 lov om aktiv socialpolitik.

Kommunen kan yde hjelp til personer, der ikke modtager fuld fertidspension efter lov om social pen-
sion pd grund af betingelserne om optjening (brekpension), jf. § 27 a 1 lov om aktiv socialpolitik. Hjelpen
kan pr. maned hgjest udgere det belab, der ville kunne udbetales, hvis ansggeren havde varet berettiget til
fuld fertidspension.

Kommunen kan uanset § 11 i lov om aktiv socialpolitik yde en forudbetalt behovsbestemt hjelp til
forsergelse til en person under 30 &r, der forserger eget barn i hjemmet og har erhvervet ret til ekstra
bernetilskud efter lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag, i en periode mellem en
uddannelses grund- og hovedforleb eller mellem to uddannelsesforleb, hvis kommunen pa baggrund af
personens ekonomiske forhold vurderer, at personen har behov herfor. Tilsvarende gaelder, hvis personen
er enlig forserger under 30 &r og ikke har erhvervet ret til ekstra bernetilskud som folge af betingelserne
1§ 5,stk. 1, nr. 1, eller § 5 ailov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag. Det er
en betingelse, at personens forsergelse ikke er dekket af uddannelsesstotte efter SU-loven. Perioden med
hjeelp kan hejst udgere 2 méaneder. Dette folger af § 12, stk. 3, i lov om aktiv socialpolitik.

Personer, der opfylder betingelserne 1 § 11 1 lov om aktiv socialpolitik, og som har hgje boligudgifter
eller stor forsergerbyrde, kan serskilt eller 1 forbindelse med udbetaling af hjelp efter §§ 23-25 {4 en
serlig stotte, jf. § 34 1 lov om aktiv socialpolitik, hvis betingelserne herfor er opfyldt. Inden kommunen
giver s&rlig stotte, skal det undersoges, om der kan skaffes en rimelig, billigere bolig.

Staten refunderer 30 pct. af kommunens udgifter til hjelp, herunder kontanthjelp, aktivitets- eller
barselstilleg, serlig stotte m.v. Dog refunderes 50 pct. for personer, der modtager kontanthjelp og som
deltager i tilbud efter § 32, stk. 1, nr. 1, (ordinzer uddannelse) og kapitel 11 (virksomhedspraktik) i lov om
en aktiv beskaftigelsesindsats. Dette folger af § 100 i lov om aktiv socialpolitik.

For at kommunen kan fa 50 pct. refusion af udgifterne til hjelp, er det efter de geeldende regler et krav,
at
1) betingelserne for tilbud i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats er opfyldt,
2) tilbuddet i gennemsnit er pd minimum 25 timer om ugen, og
3) personen deltager aktivt i tilbuddet.

Kommunen udbetaler endvidere kontanthjaelp, herunder aktivitetstilleeg eller barselstilleg efter § 25 til
en person, der er omfattet af et integrationsprogram efter integrationsloven. Staten refunderer 50 pct. af
kommunens udgifter til hjelpen.

2.1.1.6. Uddannelseshjcelp, aktivitetstilleeg, barselstilleeg, scerlig stotte, uddannelseshjcelp under
forrevalidering, uddannelseshjcelp til en person, der er pabegyndt uddannelse efter et uddannelsespdlceg
og hjcelp til enlige forsorgere mellem 2 uddannelser efter lov om aktiv socialpolitik

Efter de geldende regler i § 11 i lov om aktiv socialpolitik kan kommunen yde hjelp i form af
uddannelseshjelp, kontanthjelp, tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og tilbud 1 medfer
af integrationsprogrammet efter integrationsloven. Der henvises til pkt. 2.1.1.5. og bemarkningerne til
lovens § 11.

Efter de geeldende regler er det kommunen, som udbetaler uddannelseshjelp, herunder aktivitetstilleeg
eller barselstilleeg til personer, der opfylder betingelserne for at modtage uddannelseshjelp. Det gelder
ogsa for uddannelseshjelp under forrevalidering efter kapitel 6 1 lov om aktiv socialpolitik. Reglerne om
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uddannelseshjelp tradte 1 kraft den 1. januar 2014 som led 1 kontanthjelpsreformen. Dette folger af §§ 23
og 24 1 lov om aktiv socialpolitik.

Kommunen kan fortsat udbetale uddannelseshjelp til en person i en periode fra det tidspunkt, hvor
personen er pdbegyndt en uddannelse pa baggrund af et uddannelsespalaeg efter lov om en aktiv beskaf-
tigelsesindsats, og frem til det tidspunkt, hvor personen far udbetalt uddannelsesstotte efter SU-loven. Pe-
rioden med hjalp kan hejst udgere 2 méneder. Dette folger af § 12, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik.

Kommunen kan yde op til en maneds engangshj&lp til personer, der har ansegt om uddannelseshjzlp,
indtil de har ret til en hel méneds hjelp, herunder i forbindelse med losladelse fra feengsel, jf. § 25 a1 lov
om aktiv socialpolitik. Der henvises til bemarkningerne til pkt. 2.1.1.5.

Kommunen kan uanset § 11 i lov om aktiv socialpolitik yde en forudbetalt behovsbestemt hjelp til
forsergelse til en person under 30 &r, der forserger eget barn i hjemmet og har erhvervet ret til ekstra
bernetilskud efter lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag, i en periode mellem en
uddannelses grund- og hovedforleb eller mellem to uddannelsesforleb, hvis kommunen pa baggrund af
personens ekonomiske forhold vurderer, at personen har behov herfor. Tilsvarende gaelder, hvis personen
er enlig forserger under 30 &r og ikke har erhvervet ret til ekstra bernetilskud som folge af betingelserne
1§ 5,stk. 1, nr. 1, eller § 5 ailov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag. Det er
en betingelse, at personens forsergelse ikke er dekket af uddannelsesstotte efter SU-loven. Perioden med
hjaelp kan hejst udgere 2 méneder. Dette folger af § 12, stk. 3, i lov om aktiv socialpolitik.

Personer, der opfylder betingelserne 1 § 11 1 lov om aktiv socialpolitik, og som har hgje boligudgifter
eller stor forsergerbyrde, kan serskilt eller 1 forbindelse med udbetaling af hjelp efter §§ 23-25 fa en
serlig stotte, jf. § 34 1 lov om aktiv socialpolitik, hvis betingelserne herfor er opfyldt.

Staten refunderer 30 pct. af kommunens udgifter til uddannelseshjelp, herunder aktivitetstilleg eller
barselstilleg samt sarlig stotte. Dog refunderes 50 pct. for personer, der deltager i tilbud efter § 32,
stk. 1, nr. 1, (ordiner uddannelse) og kapitel 11 (virksomhedspraktik) i lov om en aktiv beskaftigelsesind-
sats. Dette folger af § 100 i lov om aktiv socialpolitik.

Der henvises til pkt. 2.1.1.5. ovenfor i forhold til, hvilke betingelser et tilbud skal opfylde for, at der kan
ydes 50 pct. refusion til kommunen.

2.1.1.7. Sygedagpenge udbetalt af kommunen som myndighed samt refusion til arbejdsgivere efter
reglerne i lov om sygedagpenge

Efter geeldende regler i1 sygedagpengeloven udbetaler kommunen sygedagpenge under sygefraver. Dog
udbetaler arbejdsgiveren sygedagpenge til ansatte ved fraver i 30 kalenderdage fra 1. fraversdag, jf. § 6,
stk. 1, 1 lov om sygedagpenge.

Arbejdsgiverne, kommunerne og staten finansierer udgifterne til sygedagpenge, jf. kapitel 24 i lov om
sygedagpenge.

Arbejdsgiverne, bade offentlige og private, aftholder som hovedregel udgifterne til sygedagpenge i de
forste 30 kalenderdage (arbejdsgiverperioden), jf. § 61 1 lov om sygedagpenge. Det er en betingelse,
at den sygemeldte opfylder betingelserne for ret til sygedagpenge fra arbejdsgiveren, jf. § 30 1 lov om
sygedagpenge.

Arbejdsgiverens pligt til at udbetale sygedagpenge i arbejdsgiverperioden opherer fra det tidspunkt i
arbejdsgiverperioden, hvor ansattelsesforholdet er ophert. Er ansettelsesforholdet aftalt at skulle ophere
ved lenmodtagerens sygdom, er arbejdsgiveren dog fortsat forpligtet til inden for arbejdsgiverperioden at
udbetale sygedagpenge indtil det tidspunkt, hvor ansattelsesforholdet af andre grunde skulle ophere, jf.
§ 31, stk. 1, 1 lov om sygedagpenge. Ved opher af arbejdsgiverens forpligtigelse inden for arbejdsgiverpe-
rioden, udbetaler kommunen sygedagpenge i den resterende del af denne periode, jf. § 31, stk. 2, i lov om

sygedagpenge.
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For lenmodtagere, hvor arbejdsgiveren har fiet godkendt en aftale efter § 56 1 lov om sygedagpenge,
har arbejdsgiveren ret til at {4 refusion fra kommunen med et beleb, hvis lonmodtageren har ret til syge-
dagpenge fra arbejdsgiveren 1 arbejdsgiverperioden. Refusionen beregnes efter reglerne om sygedagpenge
fra kommunen til lonmodtageren.

For personer, der er ansat i fleksjob, er der ingen arbejdsgiverperiode. En arbejdsgiver, der udbetaler
lon under sygefravaeret, vil derfor vaere berettiget til at modtage refusion fra personens kommune med et
beleb, der svarer til de sygedagpenge, som lenmodtageren har ret til fra kommunen.

En mindre, privat arbejdsgiver kan tegne en forsikring efter § 55 i1 lov om sygedagpenge. Forsikringen
giver arbejdsgiveren ret til fra lonmodtagerens anden fravarsdag at fa refunderet et beleb fra kommunen,
hvis lenmodtageren har ret til sygedagpenge fra arbejdsgiveren 1 arbejdsgiverperioden. Refusionen bereg-
nes efter reglerne om sygedagpenge fra kommunen til lonmodtageren.

Tilsvarende kan en selvsteendigt erhvervsdrivende tegne en forsikring efter § 45 i lov om sygedagpen-
ge. En selvstendigt erhvervsdrivende har ret til sygedagpenge fra kommunen fra forste fraversdag efter
2 ugers sygdom. Er der tegnet en sygedagpengeforsikring, har den selvstendige ret til sygedagpenge fra
forste eller tredje fravaersdag.

Udgifterne til sygedagpenge som folge af sygedagpengeforsikringerne finansieres i dag af staten. De
selvstendige erhvervsdrivendes og de private arbejdsgiveres premie til sygedagpengeforsikringerne dek-
ker en del af udgifterne til sygedagpenge, jf. § 45, stk. 4, og § 55, stk. stk. 3, 1 lov om sygedagpenge.

Staten afholder kommunens udgifter til sygedagpenge i de forste 4 uger af en fravarsperiode, jf. § 62,
stk. 1, 1 lov om sygedagpenge. Herefter atholder staten 50 pct. af kommunens udgifter fra 5. uge til og
med 8. uge, jf. § 62, stk. 2, i lov om sygedagpenge.

Sterrelsen af statens refusion af kommunens udgifter til sygedagpenge fra 9. uge til og med 52. uge,
athenger af, om der er tale om passive eller aktive perioder. Staten atholder 30 pct. af kommunens
udgifter til sygedagpenge 1 passive perioder, dvs. nir den sygemeldte ikke er vendt gradvist tilbage
1 arbejde eller er 1 aktivt tilbud, jf. § 62, stk. 3, i lov om sygedagpenge. Staten atholder 50 pct. af
kommunens udgifter til sygedagpenge i aktive perioder, dvs. fra det tidspunkt, hvor den sygemeldte er
vendt gradvist tilbage i1 arbejde eller er pdbegyndt 1 virksomhedsrettet tilbud eller tilbud om ordinaer
uddannelse, jf. § 62, stk. 4 og 5, 1 lov om sygedagpenge.

Hvis en arbejdsgiver ikke tager en delvist uarbejdsdygtig sygemeldt lonmodtager tilbage pa deltid,
atholder staten efter de gaeldende regler 50 pct. af kommunens udgifter til sygedagpenge fra det tidspunkt,
hvor kommunen som led i dialogen med virksomheden om en gradvis tilbagevenden far oplyst, at der
ikke kan ske gradvis tilbagevenden til arbejde. Staten aftholder dog maksimalt 50 pct. af udgifterne i op til
13 uger regnet fra det tidspunkt, hvor kommunen fér oplyst, at der ikke kan ske gradvis tilbagevenden til
arbejdet, jf. § 62, stk. 7, i lov om sygedagpenge.

Efter 52. sygeuge atholder kommunen efter de geeldende regler de fulde udgifter til sygedagpenge, jf. §
62, stk. 6, 1 lov om sygedagpenge.

Staten yder forskudsrefusion af kommunernes refusionsberettigede udgifter efter sygedagpengeloven, jf.
de geeldende regler i § 63 i lov om sygedagpenge.

I sager omfattet af bekendtgerelse om sygedagpenge til sefarende er det ikke kommunen, men Seofarts-
styrelsen, som udbetaler sygedagpenge under sygefravar. 1 disse sager har arbejdsgiveren ligeledes en
arbejdsgiverperiode pa 30 kalenderdage, jf. § 4 1 bekendtgerelsen. Staten finansierer Sefartsstyrelsens ud-
gifter til sygedagpenge, jf. § 17, stk. 3, 1 bekendtgerelsen. Disse udgifter er ikke omfattet af naervaerende
lovforslag.

2.1.1.8. Ledighedsydelse efter lov om aktiv socialpolitik
Kommunen udbetaler efter de geldende regler i §§ 74 og 74 a i lov om aktiv socialpolitik ledigheds-
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ydelse til en person, der er visiteret til fleksjob, og som er ledig, herunder i perioder med sygdom og
barsel. Der kan ogsa udbetales ledighedsydelse, herunder supplerende ledighedsydelse, til en person, der
er visiteret til fleksjob, og som holder ferie enten fra sit fleksjob eller under en ledighedsperiode, jf. §
74 e 1 lov om aktiv socialpolitik. Endelig kan der i en periode pa hejest 78 uger efter ansattelse 1 et
ordinzrt job udbetales ledighedsydelse til den pagaeldende under ledighed, selv om personen ikke leengere
er omfattet af fleksjobordningen, jf. §§ 74 f og 74 h 1 lov om aktiv socialpolitik.

Efter de geeldende regler i § 104 i lov om aktiv socialpolitik refunderer staten 30 pct. af kommunens
udgifter til ledighedsydelse. Dog refunderer staten 50 pct. af kommunens udgifter til ledighedsydelse for
personer, der deltager i tilbud efter kapitel 11 (virksomhedspraktik) i lov om en aktiv beskeftigelsesind-
sats.

For at kommunen kan f4 50 pct. refusion af udgifterne til ledighedsydelse er det efter de gaeldende
regler et krav, at
1) kommunen har ivaerksat tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats kapitel 11,
2) tilbuddet i gennemsnit er pd minimum 10 timer om ugen, og
3) modtageren af ledighedsydelse deltager aktivt i tilbuddet.

Ved tilbud kombineret med ordinar ansattelse medregnes timerne i ordinar ansattelse ved opgerelsen
af timekravet.

Perioder med tilbud opgeres af kommunen. Kommunen fér 30 pct. refusion i1 perioder med mere end 14
dages sammenhangende fraveer fra et tilbud.

Kommunen atholder dog fuldt ud udgifterne til ledighedsydelse til personer, der har modtaget ledig-
hedsydelse i sammenlagt 18 méineder inden for 24 méneder. Nér personen efterfolgende har varet ansat i
et fleksjob 1 9 maneder inden for 18 méneder, genoptages refusionen.

2.1.1.9. Revalideringsydelse efter lov om aktiv socialpolitik

Efter de geeldende regler i §§ 51 og 52 i lov om aktiv socialpolitik udbetaler kommunen revaliderings-
ydelse til revalidenden, hvis revalideringen sker i overensstemmelse med en fastlagt jobplan. Sterrelsen
pa revalideringsydelsen athanger af flere forhold, herunder f. eks. modtagerens alder, om modtageren har
bern, eller om modtageren har visse n&rmere bestemte psykiske lidelser.

Kommunen kan endvidere udbetale supplerende hjelp til en revalidend, hvis den lon, den pagaldende
modtager, er lavere end revalideringsydelsen. Lon og tilskud kan tilsammen hejest udgere et beleb, der
svarer til niveauet for revalideringsydelse.

Efter de geeldende regler i § 103 i lov om aktiv socialpolitik refunderer staten 30 pct. af kommunens
udgifter til revalideringsydelse. Dog refunderer staten 50 pct. for personer, der deltager i tilbud efter §
32, stk. 1, nr. 1, (ordinzer uddannelse) i lov om aktiv beskeftigelsesindsats, og 65 pct. for personer, der
deltager i tilbud efter kapitel 11 (virksomhedspraktik) i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Staten refunderer endvidere 50 pct. af en kommunes udgifter til boligtilskud til revalidender og
forrevalidender med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne samt stotte til etablering af selvstendig
virksomhed.

For at kommunen kan fi 50 pct. eller 65 pct. refusion af udgifterne til revalideringsydelse, er det efter
de gzldende regler et krav, at betingelserne for tilbud i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats er opfyldt,
og at personen deltager aktivt i tilbuddet.

En person anses for at deltage aktivt i tilbuddet, medmindre personen har mere end 14 dages sammen-
hangende fraver 1 en kommunal opgerelsesperiode. Opgorelsesperioden er den periode, som kommunen
benytter ved beregning af en persons manedlige ydelse, jf. § 89 i lov om aktiv socialpolitik.
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2.1.1.10. Ressourceforlobsydelse under ressourceforlob eller jobafklaring efter lov om aktiv socialpolitik

Kommunen udbetaler ressourceforlebsydelse til personer, der deltager i et ressourceforleb eller et
jobafklaringsforleb, jf. §§ 68 og 69 j 1 lov om aktiv socialpolitik. Ressourceforleb blev indfert den 1.
januar 2013 i forbindelse med reformen af fortidspension og fleksjob, og jobafklaringsforleb blev indfert
den 1. juli 2014 i forbindelse med reformen af sygedagpenge.

Hvis arbejdsgiveren udbetaler lon under sygdom til en person pd tidspunktet for overgang til et jobaf-
klaringsforleb, kan arbejdsgiveren modtage refusion for den udbetalte lon beregnet pd baggrund af den
ressourceforlobsydelse, som personen i jobafklaringsforlebet er berettiget til, jf. § 69 t i lov om aktiv
socialpolitik.

Efter de geldende regler i §§ 103 a og 103 b i1 lov om aktiv socialpolitik refunderer staten 30 pct. af
kommunens udgifter til ressourceforlebsydelse til personer, der deltager i ressourceforlgb eller jobafkla-
ringsforleb. Dog refunderer staten 50 pct. af kommunens udgifter til ressourceforlebsydelse for personer,
der deltager i tilbud efter § 32, stk. 1, nr. 1, (ordiner uddannelse) og kapitel 11 (virksomhedspraktik) i lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats eller er omfattet af et tilbud efter integrationsloven.

For at kommunen kan fa 50 pct. refusion af udgifterne til ressourceforlobsydelse, er det efter de
gaeldende regler et krav, at
1) betingelserne for tilbud i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats er opfyldt, og
2) personen deltager aktivt i tilbuddet.

Perioder, hvor den pageldende har genoptaget arbejdet delvist, teller med i opgerelsen af, om kom-
munen kan f& 50 pct. i refusion for ydelser til personer, der deltager i et jobafklaringsforlob med
ressourceforlobsydelse. Der henvises til de tilsvarende regler for modtagere af sygedagpenge, jf. pkt.
2.1.1.7.

En person anses for at deltage aktivt i et tilbud, medmindre personen har mere end 14 dages sammen-
hangende fraver 1 en kommunal opgerelsesperiode. Opgerelsesperioden er den periode, som kommunen
benytter ved beregning af en persons ménedlige ydelse, jf. § 89 i lov om aktiv socialpolitik. Perioder med
tilbud opgeres af kommunen.

Kommunerne kan modtage refusion for ressourceforlobsydelse til personer i et jobafklaringsforleb til
og med 52. uge regnet fra forste sygedag i det aktuelle sygefraveer. Kommunen aftholder 100 pct. af
udgifterne til ressourceforlebsydelse til personer i jobafklaringsforleb efter 52. uge regnet fra forste
sygedag med sygedagpenge i det aktuelle sygefraveer og ansettelsesforhold i henhold til reglerne om
refusion i lov om sygedagpenge, jf. § 103 b i lov om aktiv socialpolitik.

2.1.1.11. Fortidspension, jf. § 16 i lov om social pension

Efter de geeldende regler i § 56 a, stk. 1, i lov om social pension varetager Udbetaling Danmark alle
opgaver vedrerende beregning og udbetaling af fortidspension.

Det fremgar af § 52, stk. 1, 1 lov om social pension, at kommunen atholder 65 pct. af udgifterne til
fortidspension efter pensionslovens § 16, mens staten aftholder de resterende 35 pct. af udgifterne, nér
fortidspensionisten er bosat 1 Danmark. Staten afholder den fulde udgift til fertidspension til personer, der
har fast bopel 1 udlandet, jf. § 52, stk. 3, 1 lov om social pension.

Udbetaling Danmark opkraver kommunens og statens andel af ydelsen direkte fra kommunen og
staten, jf. § 26 i lov om Udbetaling Danmark, efter de procentmassige fordelinger, der er fastsat i
pensionslovgivningen.

Formidlingen af betalingen sker uden om kommunerne ved, at Udbetaling Danmark har adgang til
direkte betaling over statens konto via StatensKoncernBetalinger (SKB), og for den kommunale medfi-
nansieringsandel via den enkelte kommunes konto i Offentligt Betalingssystem (OBS), jf. § 27 i lov om
Udbetaling Danmark.
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2.1.1.12. Fleksjob og tilbud om stotte i form af tilskud til selvsteendigt erhvervsdrivende

2.1.1.12.1. Fleksjob og tilbud om stotte i form af tilskud til selvsteendigt erhvervsdrivende tilkendt for den
1. januar 2013

Efter de geldende regler i §§ 71 og 72 i1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats udbetaler kommunen
tilskud til arbejdsgivere, som har en person ansat i fleksjob, som er pabegyndt ansattelsen for den
1. januar 2013. Tilskuddet er athangig af graden af den nedsatte arbejdsevne. Tilskuddet beregnes af
lonnen med tilleeg af arbejdsgiverudgifter til arbejdsgiverbidrag til ATP samt eventuelle udgifter til andre
arbejdsgiverbidrag f.eks. pension. Tilskuddet kan ikke overstige halvdelen eller totredjedele af lennen
af den mindste overenskomstmassige timelon pa det aktuelle ansettelsesomrade eller den len, som
sedvanligvis gaelder for tilsvarende arbejde, med tilleeg af arbejdsgiverudgifter til arbejdsgiverbidrag til
ATP samt eventuelle udgifter til andre arbejdsgiverbidrag. Tilskuddet kan dog hgjest beregnes ud fra et
belob pé 489.832 kr. (2015-niveau) pé arsbasis.

Jobcenteret giver efter § 75 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats tilbud om stette 1 form af tilskud til
personer, der driver selvstendig virksomhed som hovedbeskaftigelse, og som pa grund af varige og vee-
sentlige begraensninger i arbejdsevnen har vanskeligt ved at opretholde beskeftigelsen 1 den selvstaendige
virksomhed. Tilskuddet skal vare bevilget senest den 31. december 2012.

Tilskuddet ydes athangigt af graden af den nedsatte arbejdsevne med halvdelen eller totredjedele
af mindste overenskomstmessige lon pa det pageldende ansattelsesomridde for nyansatte uden faglige
kvalifikationer. Pa ikke overenskomstdekkede omrader anvendes den overenskomstmaessige lon pa sam-
menlignelige ansettelsesomrider. Tilskuddet kan dog hejst beregnes ud fra et beleb pd 489.832 kr.
(2015-niveau) pé arsbasis.

Kommunen modtager 65 pct. 1 refusion for tilskud til arbejdsgivere og selvstendigt erhvervsdrivende,
som er visiteret til fleksjob eller bevilget tilskud til selvstendig virksomhed for den 1. januar 2013, jf. §
122, stk. 1, 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

2.1.1.12.2. Fleksjob og tilbud om stotte i form af tilskud til selvstendigt erhvervsdrivende tilkendt den 1.
januar 2013 eller senere

Kommunerne udbetaler flekslontilskud til fleksjobansatte, der er blevet ansat 1 et fleksjob den 1. januar
2013 eller senere, jf. § 70 f1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats. Flekslontilskuddet udbetales som et
supplement til lennen fra arbejdsgiveren og beregnes med udgangspunkt i et beleb, der svarer til 98 pct.
af arbejdsleshedsdagpengenes hgjeste belab. Flekslontilskuddet nedsettes med 30 pct. af lonindtegten 1
fleksjobbet inkl. pension, og af anden lenindtegt, indtil lenindtegten er pd 13.648 kr. (2015-niveau) og
derefter med 55 pct. for den del af lonindtegten, der overstiger 13.648 kr. (2015-niveau).

Kommunerne giver efter § 70 g i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats tilbud om stette i form af tilskud
til selvsteendigt erhvervsdrivende, som har en vesentlig og varigt nedsat arbejdsevne i forhold til deres
selvstendige virksomhed. Tilskuddet udger 131.225 kr. (2015-niveau), og tilskuddet nedsettes med 30
pct., dels af den beregnede arsindtaegt i virksomheden, dels af anden arbejdsindtaegt.

Efter de geeldende regler 1 § 122, stk. 1, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats refunderer staten 65
pct. af en kommunes udgifter til flekslontilskud og til tilbud om stette 1 form af tilskud til en selvstaendigt
erhvervsdrivende tilkendt den 1. januar 2013 eller senere.

2.1.1.13. Lontilskud til offentlige og private arbejdsgivere

Efter geeldende regler 1 kapitel 12 1 lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats kan dagpengemodtagere, kon-
tanthjelpsmodtagere, revalidender, sygedagpengemodtagere, fortidspensionister, nyuddannede personer
med handicap, ressourceforlobsydelsesmodtagere og uddannelseshjelpsmodtagere fa tilbud om ansattel-
se med lontilskud hos offentlige og private arbejdsgivere.
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Efter reglerne 1 kap. 13 a, 13 ¢, 13 d og 13 e i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats kan henholdsvis
selvforsergende, modtagere af den midlertidige arbejdsmarkedsydelse, modtagere af sarlig uddannelses-
ydelse og kontantydelse ligeledes fd tilbud om ansettelse med lontilskud hos offentlige og private
arbejdsgivere.

Efter geldende regler udbetaler kommunen lentilskud til offentlige og private arbejdsgivere, der an-
setter en ledig med lontilskud. Lentilskuddets storrelse varierer alt efter, om den ledige ansattes med
lontilskud hos en offentlig eller en privat arbejdsgiver, samt efter hvilken malgruppe i lov om en aktiv
beskaeftigelsesindsats den ledige, der ansettes i tilbud om lentilskud, tilherer.

Uddannelse kan efter aftale mellem arbejdsgiveren og den ansatte indga i tilbud om ansettelse med
lontilskud. Under uddannelsen udbetaler arbejdsgiveren len som i1 den evrige del af ansattelsen og
modtager lontilskud. Arbejdsgiveren betaler for eventuelt keb af uddannelsen.

For dagpengemodtagere, jobparate kontanthjelpsmodtagere og uddannelseshjelpsmodtagere kan job-
centeret efter geeldende regler betale for keb af uddannelsen m.v., hvis uddannelsesforlebet er aftalt i
personens jobplan henholdsvis uddannelsespalaeg som led i tilbuddet om ansattelse med lontilskud. Hvis
arbejdsgiveren udbetaler lon i uddannelsesperioden, kan arbejdsgiveren fa lentilskud.

Efter geldende regler i lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats refunderer staten 50 pct. af en kommunes
udgifter for personer, der er omfattet af en af lovens maélgrupper, nar udgifterne angéar lentilskud efter
kapitel 12. Staten refunderer 65 pct. af kommunens udgifter til lontilskud efter kap. 12, nar udgifterne
angér revalidender.

2.1.2. Reglerne om mellemkommunal refusion for fortidspension

Hvis en fortidspensionist flytter til en anden kommune end den, der har tilkendt fertidspensionen,
refunderes den aktuelle opholdskommunes udgifter til fortidspension efter retssikkerhedslovens § 9 c,
stk. 7, af pensionistens opholdskommune pé tilkendelsestidspunktet efter de galdende regler. Retten
til refusion opherer seks ar efter det tidspunkt, hvor pensionisten har faet tilkendt fertidspensionen. Er
fortidspension tilkendt med tilbagevirkende kraft, er det dette tidligere tidspunkt, som 6-ars perioden
lober fra. Flytter borgeren til en anden kommune efter tilkendelse af fortidspensionen, er hovedreglen
hermed, at fortidspensionen, nar der er forlgbet 6 ar fra tilkendelsen, skal udbetales af den tilflyttede
kommune.

Retten til refusion efter stk. 7 udskydes dog i de tilfelde, hvor der ydes refusion efter retssikkerheds-
lovens § 9 c, stk. 2, 4 eller 5. Det gaelder efter stk. 2, hvis den oprindelige opholdskommune har
medvirket til, at pensionisten har fiet ophold i de deri nevnte boformer (botilbud for personer med nedsat
funktionsevne, forsorgshjem m.v.), og efter stk. 4, hvis pensionisten selv har valgt en af de deri nevnte
boformer i en anden kommune. I disse tilfelde ydes der tidsubegranset refusion efter stk. 2 og 4, s
leenge borgeren bor i det pidgeldende eller et tilsvarende botilbud. Hvis borgeren opherer med at bo i
botilbuddet eller et lignende botilbud, opherer refusionen efter stk. 2 og 4, og refusionsperioden efter § 9
¢, stk. 7, genindtrader. Perioden med refusion efter stk. 2, 4 og 5 er dermed en slags ’ded periode”, som
ikke medregnes i de 6 ar, hvor der efter § 9 c, stk. 7, er ret til refusion fra den kommune, som tilkendte
fortidspensionen.

2.1.3. Befordringsgodtgorelse til dagpengemodtagere, der deltager i tilbud efter lov om en aktiv
beskeeftigelsesindsats

Befordringsgodtgerelse til dagpengemodtagere og modtagere af midlertidig arbejdsmarkedsydelse ad-
ministreres og udbetales af arbejdsleshedskasserne, som far deres udgifter refunderet af staten.

Det folger af § 109, stk. 2, 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, at kommunen skal bidrage til finan-
siering af statens udgifter til befordringsgodtgerelse efter § 82 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf.
§ 79, stk. 1, 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.
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Finansieringsbidraget udger, jf. § 109, stk. 3, 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, 50 pct. af
udgifterne til befordringsgodtgerelse.

2.2. Beskeeftigelsesministeriets overvejelser og den foresldede ordning
2.2.1. Refusion/medfinansiering af forsorgelsesydelser m.v.

2.2.1.1. Refusion/medfinansiering af forsorgelsesydelser

Den statslige refusion bestar 1 dag af et kompliceret regelset, hvor refusionsprocenten bl.a. varierer efter
ydelsestype og den aktive indsats, som borgeren deltager i. Det kan tage fokus fra at tilrettelegge den
indsats, der virker bedst for den enkelte borger.

En omlaegning af den statslige refusion af kommunernes forsgrgelsesudgifter og udgifter til lentilskud
efter kapitel 12 i1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats skal medvirke til at styrke det kommunale fokus
pa resultater til gavn for den enkelte person péd offentlig forsergelse. Omlagningen indebarer derfor,
at en mindre andel af kommunernes udgifter kompenseres direkte gennem refusion og en sterre andel
gennem generelle tilskud efter objektive kriterier. Det sikrer et storre ekonomisk incitament hos den
enkelte kommune til at forebygge langvarig offentlig forsergelse ved at gennemfore en effektiv indsats
overfor borgere pa offentlig forsergelse. Omlagningen skal saledes understotte, at kommunerne i hgjere
grad tilbyder ledige den indsats, som hjelper den enkelte taettere pd arbejdsmarkedet og i job fremfor en
indsats baseret pa den hgjeste refusionsprocent.

Det foreslds at ensrette refusions/medfinansieringssystemet vedrerende udbetalte forsergelsesydelser
m.v. efter lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., lov om aktiv socialpolitik, lov om en aktiv beskaftigel-
sesindsats, lov om sygedagpenge, lov om social pension (fertidspension) og lov om kontantydelse for at
understotte den aktive beskaftigelsesindsats.

Med @ndringen bliver refusions-/medfinansieringssystemet mere gennemskueligt, da refusionssatserne
for den statslige refusion af kommunernes udgifter til forsergelsesydelser m.v. som udgangspunkt bliver
ens pa tvers af ydelser. Refusionssatsen og medfinansieringssatsen varierer over tid afthangig af, hvor
leenge personen har modtaget offentlige forsergelsesydelser.

Det foreslés saledes, at refusionssatserne for den statslige refusion af kommunernes forsergelsesudgifter
og udgifter til lentilskud aftrappes over tid sdledes, at der ydes 80 pct. i de forste 4 uger med de omfattede
ydelser, 40 pct. fra den 5. til og med den 26. uge, 30 pct. fra den 27. til og med den 52. uge og 20 pct.
efter den 52. uge.

Samtidig foresléds det, at medfinansieringsprocenterne for kommunerne i forhold til arbejdsleshedsdag-
penge og midlertidig arbejdsmarkedsydelse samt fortidspension, der udbetales af Udbetaling Danmark,
oges over tid, séledes at medfinansieringsprocenten er 20 pct. i de forste 4 uger, 60 pct. fra den 5. til og
med den 26. uge, 70 pct. fra den 27. til og med den 52. uge og 80 pct. efter den 52. uge.

Det foresléds, at det nye refusions- og medfinansieringssystem traeder 1 kraft mandag den 4. januar
2016. Dermed sikres, at de nye regler traeder 1 kraft med virkning for den forste hele uge 1 2016. For
at sikre, at alle ydelser, der er omfattet af lovforslaget, og som vedrerer regnskabsaret 2016, omfattes af
samme refusionsregler, foreslas det, at sygedagpenge, der udbetales for uge 53/2015 og de manedsbasere-
de ydelser, der udbetales for perioden fra 1.-3. januar 2016, omfattes af de nye refusionsregler.

Det fremgar af aftalen om en omlagning af refusionssystemet, at ydelser til personer, der er omfattet af
refusionstrappen, indgir pa den refusionssats, der svarer til personens anciennitet i systemet fra den 1. juli
2014.

Dette indeberer, at ydelser eller selvforsergelse, som ligger forud for lovens ikrafttraeden, har betydning
for indplacering péd refusionstrappen. Den valgte indfasning med tilbagevirkende kraft foreslds for at
undgd uhensigtsmessig adfeerd 1 kommunerne ved, at de f.eks. tilkender en person fertidspension eller
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visiterer en person til fleksjob efter de geldende mere gunstige refusionsregler, jf. den mere lempelige
indfasningsordning for disse ydelser, der er beskrevet i pkt. 2.2.1.3.

Samtidig sikres en ensartet indplacering pa refusionstrappen i forhold til forbrug af offentlige forsergel-
sesydelser, og at der er fokus pa at understette, at kommunerne i hejere grad tilbyder den ledige en
indsats, som hj@lper den enkelte tettere pa arbejdsmarkedet og i job, da udbetaling af ydelser til personer,
som har en lille anciennitet i ydelsessystemet genererer den hejeste refusionsprocent, nir den foresldede
refusionsomlaegning traeder 1 kraft. Omlaegningen foreslds - som tidligere nevnt - gennemfort samtidig
med tilpasninger i det kommunale tilskuds- og udligningssystem, som imedegar de byrdefordelingsmaes-
sige forskydninger som folge af refusionsomlegningen.

Héndteringen af de byrdefordelingsmaessige forskydninger pa baggrund af omlegningen af refusions-
systemet sker ved tilpasninger 1 det kommunale tilskuds- og udligningssystem. Der henvises til det af
social- og indenrigsministeren fremsatte lovforslag om @ndring af lov om kommunal udligning og gene-
relle tilskud til kommunerne, som omfatter en overgangsordning og de initiale tilpasninger af udligningen
1 forbindelse med refusionsomlaegningen.

Det foreslas derfor, at ydelser, som er omfattet af forslaget til den nye refusions- og medfinansierings-
model ved lovens ikrafttraeden indplaceres pa den refusions- eller medfinansieringsprocent, der svarer til
ancienniteten i systemet (berorte kalenderuger personen har modtaget ydelser), regnet fra 1. juli 2014.

Der henvises til lovforslagets §§ 5, 29 og § 30, stk. 1, 2 og 4, samt bemerkningerne hertil.

2.2.1.2. Opgorelse af perioder med selvforsargelse

Ifolge forslaget starter kommunerne forfra pa refusions-/medfinansieringstrappen, nar den enkelte per-
son efter forste uge med ydelse har varet selvforsergende 1 nye 52 uger inden for en referenceperiode pé
3 ar.

Det er alene hele kalenderuger med selvforsergelse, der teller med ved opgerelsen af, om den enkelte
person har varet selvforsergende i nye 52 uger inden for 3 ar. Perioder med selvforsergelse, som tidligere
er indgdet 1 opgoerelsen af ret til at starte forfra pa refusions-/medfinansieringstrappen, kan ikke indgd i en
ny beregning af perioder med selvforsergelse.

Ved selvforsergelse forstds, at den pagaldende har varet 1 beskaftigelse eller ikke har modtaget
offentlig forsergelse. Offentlig forsergelse er bl.a. kontanthjelp, arbejdsleshedsdagpenge, SU samt stottet
beskaftigelse f.eks. ans@ttelse med lontilskud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats. Perioder, hvor
en arbejdsgiver modtager refusion efter lov om sygedagpenge eller barselloven, vil ogsé vere omfattet af
begrebet offentlig forsergelse”, selv om personen har modtaget lon i perioden.

Det folger af forslaget til overgangsbestemmelse 1 § 30, stk. 1, at perioder med ydelser fra den 1. juli
2014 indgér i opgerelsen af refusions- og medfinansieringsprocenten. Dette betyder, at referenceperioden
pa 3 é&r ogsa leber fra dette tidspunkt, dvs. den 1. juli 2014. De hensyn, der ligger bag forslaget om,
at uger med ydelser for lovens ikrafttreeden har betydning for indplaceringen pa refusions-/medfinansie-
ringstrappen, fremgar af det tidligere anforte under pkt. 2.2.1.1.

Det foreslds endvidere, at beskaeftigelsesministeren far bemyndigelse til efter forhandling med
vedkommende minister at fastsatte regler om, hvilke ydelser og ordninger, der efter denne lov skal
betragtes som offentlig forsergelse eller beskaftigelse, hvortil der er ydet stotte til lon. Det vil 1 forste
reekke dreje sig om social- og indenrigsministeren, uddannelses- og forskningsministeren og erhvervs- og
vaekstministeren.

Der henvises til lovforslagets § 6 samt bemarkningerne hertil.

2.2.1.3. Overgangsordning for fortidspension og fleksjob

Den foreslaede indfasningsmodel indeberer, at kommuner, der allerede har en stor andel af borgere, der
modtager varig offentlig forsergelse, som f.eks. fortidspension, ikke rammes gkonomisk af forhold, som
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de ikke har haft mulighed for at pdvirke gennem @ndret adferd. Det er saledes alene ved nytilkendelser
af fortidspension og fleksjob fra den 1. juli 2014 og senere, at ydelsen omfattes af den foresldede
refusionsomlagning.

Udgifter til fortidspension til personer, der har faet tilkendt fortidspension for den 1. juli 2014, og til
flekslontilskud, tilskud til arbejdsgiveren med en ansat i fleksjob, tilskud til selvsteendig virksomhed eller
ledighedsydelse til personer, der er blevet visiteret til fleksjob eller har faet tilbud om stette i form af
tilskud til selvstendig erhvervsvirksomhed pa grund af en varig og vesentligt nedsat arbejdsevne for
1. juli 2014, er som udgangspunkt ikke omfattet af forslaget til nye refusionsregler. Ydelser til disse
persongrupper vil vere omfattet af de nuvarende refusionsregler i lov om social pension, lov om hgjeste,
mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fortidspension m.v., lov om en aktiv beskaftigelsesindsats
eller lov om aktiv socialpolitik.

Dette geelder dog ikke, hvis kommunen treffer afgerelse om, at personen ikke lengere er berettiget til
fortidspension, fleksjob eller tilbud om stette 1 form af tilskud til selvstendig virksomhed, og personen
efterfolgende modtager en anden offentlig forsergelsesydelse. Hvis personen fra 1. juli 2014 eller senere
modtager en anden offentlig forsergelsesydelse, som f.eks. kontanthjaelp, vil ydelsen til den pagaldende
efter forslaget blive omfattet af de nye refusionsregler.

Der henvises til lovforslagets § 30, stk. 1-4, samt bemaerkningerne hertil.

2.2.1.3.1. Personer visiteret til fleksjob m.v. for den 1. januar 2013

Ydelser i form af flekslentilskud, tilskud til arbejdsgiveren med en ansat i fleksjob, tilskud til selvsten-
dig virksomhed eller ledighedsydelse til personer, der for den 1. januar 2013 er visiteret til fleksjob eller
har féet tilbud om stette i form af tilskud til selvsteendig erhvervsvirksomhed pd grund af en varig og
vasentlig nedsat arbejdsevne, er som udgangspunkt omfattet af de gaeldende refusionsregler i lov om en
aktiv beskeaftigelsesindsats eller lov om aktiv socialpolitik.

Hvis den pagaldende den 1. juli 2014 eller senere f.eks. bliver visiteret til et ressourceforleb, eller bliver
tilkendt fortidspension, omfattes udbetalingen af ydelser efter forslaget af de nye refusionsregler. Dette
gaelder ogsd, hvis personen efterfolgende igen visiteres ind 1 fleksjobordningen eller efter en periode uden
offentlig forsergelsesydelse f.eks. far udbetalt arbejdsleshedsdagpenge eller kontanthjelp.

Der henvises til lovforslagets § 30, stk. 1 og 2, samt bemerkningerne hertil.

2.2.1.3.2. Personer visiteret til fleksjob m.v. i perioden den 1. januar 2013 til den 30. juni 2014

Ydelser til personer, der i perioden fra den 1. januar 2013 frem til den 30. juni 2014 er visiteret til
fleksjob eller har faet tilbud om stette i form af tilskud til selvstendig virksomhed pa grund af en varig
og vasentligt nedsat arbejdsevne, vil efter forslaget, som udgangspunkt vaere omfattet af de geldende
refusionsregler.

Dette geelder frem til det tidspunkt, hvor den pageldende den 1. juli 2014 eller senere
— pabegynder et nyt fleksjob,
— fortseetter 1 et fleksjob hos samme arbejdsgiver, ndr kommunen har vurderet, at pagaeldende fortsat er
berettiget til et fleksjob efter 5 ar (revisitation), eller
— efter 5 ar far tilbud om en ny periode med stotte 1 form af tilskud til selvstendig erhvervsvirksomhed
(revisitation).
Ydelser til personen vil herefter vaere omfattet af forslaget til de nye refusionsregler.
Der henvises til lovforslagets § 30, stk. 3, samt bemaerkningerne hertil.

2.2.1.3.3. Refusion ved sygdom til personer visiteret til fleksjob m.v.

Sygedagpenge efter lov om sygedagpenge eller ressourceforlobsydelse under jobafklaringsforleb efter
lov om aktiv socialpolitik, der udbetales under sygdom efter lovens ikrafttreeden til felgende grupper
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— personer, der er ansat 1 fleksjob for den 1. juli 2014, eller
— personer, der har faet tilbud om stette 1 form af tilskud til selvstendig virksomhed péd grund af en varig
og vasentlig nedsat arbejdsevne for den 1. juli 2014,

omfattes af forslaget til de nye refusionsregler. Dette gaelder ogsé for den refusion, der kan udbetales til
en arbejdsgiver efter reglerne i lov om sygedagpenge og lov om aktiv socialpolitik.

Hvis en arbejdsgiver udbetaler lon under sygdom og derfor modtager tilskud til den fleksjobansattes
lon (fleksjob pdbegyndt for den 1. januar 2013), eller den fleksjobansatte modtager flekslontilskud
under sygeperioden, vil kommunens ret til refusion af tilskuddet til arbejdsgiveren og flekslontilskuddet
fortsat vaere omfattet af de nugaeldende refusionsregler efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats. Det
samme gelder for tilbud om stette 1 form af tilskud til selvstendigt erhvervsdrivende, som kommunerne
udbetaler under sygdomsperioden.

Sygedagpenge eller ressourceforlobsydelse under jobafklaringsforleb udbetalt i perioden den 1. juli
2014 til og med den 3. januar 2016 teller med i opgerelsen af, hvor pd refusionstrappen kommunens
udgifter til den pagaeldendes ydelse i form af sygedagpenge eller ressourceforlgbsydelse under jobafkla-
ringsforleb skal indplaceres.

Nar den pageldende igen er raskmeldt, vil ydelserne, der udbetales i forbindelse med fleksjob eller til-
skud til selvstendigt erhvervsdrivende, blive omfattet af og beregnet efter de nugeldende refusionsregler
1 lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats. Baggrunden for dette er, at personen ogsé i perioder, hvor der
udbetales sygedagpenge eller ressourceforlobsydelse under jobaftklaringsforlab, bevarer sin visitation til
fleksjob, og det vil derfor kun vaere sygedagpenge eller ressourceforlgbsydelse under jobafklaringsforlab,
der er udbetalt under sygdom til den pageldende, der vil veere omfattet af de foreslaede refusionsregler.

Der henvises til lovforslagets § 30, stk. 1-3, samt bemarkningerne hertil.

2.2.1.3.4. Mistet ret til ledighedsydelse for personer visiteret til fleksjob for den 1. januar 2013 eller
mellem den 1. januar 2013 og 30. juni 2014 samt personer, der har fdet tilbud om stotte i form af tilskud
til selvsteendig virksomhed for den 1. januar 2013

Hvis en person pa ledighedsydelse, som for den 1. juli 2014 er visiteret til fleksjob, eller som for den
1. januar 2013 har féet tilbud om stette i form af tilskud til selvstendig virksomhed, mister retten til
ledighedsydelse som folge af en sanktion eller pa grund af manglende radighed, vil den pagaeldende
kunne modtage uddannelses- eller kontanthjelp, hvis betingelserne for dette er opfyldt, frem til den
pageldende igen er berettiget til ledighedsydelse ved at vare ansat i et fleksjob 1 9 maneder inden for 18
méneder (beskaftigelseskrav) efter afgerelsen om manglende ret til ledighedsydelse.

Uddannelses- og kontanthjelpen, som udbetales den 1. januar 2016 eller senere, vil vere omfattet af
de foreslaede refusionsregler. Uddannelses- og kontanthjelpen udbetalt til personen i perioden fra den 1.
juli 2014 til og med den 3. januar 2016 teller med 1 opgerelsen af, hvor pd refusionstrappen ydelsen skal
indplaceres.

Naér personen igen opndr ret til ledighedsydelse, gelder forskellige refusionsregler athaengig af, hvornér
personen er visiteret til fleksjob (for 1. januar 2013 eller i perioden fra 1. januar 2013 — 30. juni 2014).

For personer, der er visiteret til fleksjob for den 1. januar 2013, vil kommunens udbetaling af ledigheds-
ydelse, nar den pagaeldende igen far ret til ledighedsydelse, fortsat vaere omfattet af de nugaeldende regler
1 lov om aktiv socialpolitik, ogsa hvis den pagaeldende pa ny bliver ansat 1 et fleksjob. Baggrunden for
dette er, at personen fortsat er visiteret til fleksjob 1 den periode, hvor den pagaldende har modtaget
uddannelses- eller kontanthjeelp.

For personer, der er visiteret til fleksjob i perioden den 1. januar 2013 til og med den 30. juni 2014, vil
kommunens udbetaling af ledighedsydelse, hvis retten til ledighedsydelse er genoptjent inden den 1. juli
2014, vaere omfattet af de geeldende refusionsregler i lov om aktiv socialpolitik.
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Hvis den fleksjobvisiterede den 1. juli 2014 eller derefter bliver ansat i et fleksjob og pa ny optjener
ret til ledighedsydelse, vil ledighedsydelse, flekslontilskud ved nyt fleksjob eller flekslentilskud efter
revisitation 1 samme fleksjob efter 5 ar, vaere omfattet af de foresldede refusionsregler.

Der henvises til lovforslagets § 30, stk. 1-3, samt bemaerkningerne hertil.

2.2.2. Fleksbidrag

Den foresldede refusionsomlagning, hvor kommunerne modtager ens refusion pé tvers af alle ydelser,
kan indebere, at kommunernes tilskyndelse til at oprette fleksjob, sarligt pd fi timer, begraenses. Det
skal ses i lyset af, at kommunerne i dag har en stor ekonomisk tilskyndelse til at placere personer i
fleksjob frem for pa kontanthjaelp. Det skyldes bl.a., at der gives 65 pct. refusion for udgifter til personer i
fleksjob mod 50/30 pct. refusion for hhv. aktive og passive kontanthjelpsmodtagere. Med den foreslaede
refusionsmodel vil refusionen falde til 20 pct. for mange fleksjobbere, da personer i fleksjob typisk vil
pabegynde et fleksjob efter en leengere periode pa offentlig forsergelse. Samtidig vil en person, der er
visiteret til et fleksjob, ikke have mulighed for at opfylde kravet om 52 ugers selvforsergelse inden for
3 ar, da fleksjob er stottet beskaeftigelse og dermed efter forslaget ikke kan medregnes til opgerelsen af
selvforsergelse, jf. lovforslagets § 6.

Forslaget indebarer saledes, at fleksjob, serligt pd fa timer, bliver betydeligt dyrere for kommunerne
end passiv kontanthjelp, hvilket vil mindske kommunernes ekonomiske tilskyndelse til at visitere til
og oprette disse fleksjob. Der er sdledes risiko for, at kommunerne, mod intentionen i reformen af
fortidspension og fleksjob, ikke lengere 1 samme omfang vil enske at oprette fleksjob til de mest udsatte
borgere.

Der foreslas derfor indfert et serligt fleksbidrag som supplement til kommunernes refusion, nar en
person er ansat i et fleksjob, og kommunen modtager refusion pa 20 pct. af flekslontilskuddet. Det sarlige
fleksbidrag skal sikre, at kommunerne ikke fir markante merudgifter ved at oprette fleksjob til de mest
udsatte borgere samtidig med, at der tages hensyn til, at fleksjobordningen ikke ma blive for ekonomisk
attraktiv for kommunerne, sa der sker en uhensigtsmaessig glidning fra kontanthjelp til fleksjob. Det
serlige fleksbidrag foreslas beregnet med udgangspunkt i fleksjobberens lon og udger som udgangspunkt
30 pct. af det belgb, som flekslontilskuddet beregnes pé baggrund af, efter refusion. Efter forslaget
nedsattes bidraget med 20 pct. af lonindtaegten i fleksjobbet og af anden lenindtaegt.

Med det sarlige fleksbidrag sikres det, at den kommunale udgift til et fleksjob pad fa timer ligger
omtrent pa niveau med udgiften til en kontanthjelpsmodtager (lidt sterre for ikke-forsergere, lidt lavere
for forsergere).

Der henvises til lovforslagets § 7 samt bemarkningerne hertil.

2.2.3. Skeerpelse af reglerne om mellemkommunal refusion for fortidspension

Den foresléede refusionsomlegning, hvor kommunerne overtager en storre andel af finansieringsansva-
ret pa fortidspensionsomradet, vil isoleret set kunne ege kommunernes tilskyndelse til at bidrage til, at
borgere pé fortidspension flytter til en anden kommune.

For at modvirke dette, foreslas reglerne for den mellemkommunale refusion skearpet. Efter forslaget
skal den kommune, der tilkender fortidspension, fremover finansiere fortidspensionen de ferste 6 ar efter
fraflytningstidspunktet (mod hidtil fra tilkendelsestidspunktet), nar en fortidspensionist flytter fra den
kommune, som tilkendte fortidspensionen.

Efter forslaget vil den kommune, der tilkender fortidspension, séledes som udgangspunkt skulle finan-
siere fortidspensionen i en lengere periode end i dag. Forslaget skal derfor gelde fremadrettet, séledes
at det alene er i de tilfzlde, hvor fortidspension er tilkendt den 2. februar 2015 (datoen for indgaelse af
aftale om en refusionsreform) eller senere, at den tilkendende kommune skal finansiere pensionen i 6 ar
fra fortidspensionistens flytning fra kommunen.
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Der henvises til lovforslagets § 37, nr. 1, samt bemerkningerne hertil.

2.2.4. Befordringsgodtgorelse til dagpengemodtagere, der deltager i tilbud efter lov om en aktiv
beskceftigelsesindsats

Det foreslds, at kommunerne fortsat skal finansiere 50 pct. af statens udgifter til befordringsgodtgerelse
efter lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats til dagpengemodtagere og modtagere af midlertidig arbejds-
markedsydelse.

Som konsekvens af den foresldede ophavelse af § 82 a 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf.
lovforslagets § 32, nr. 4, foreslds § 109, stk. 2, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, @ndret. Der
henvises til lovforslagets § 35, nr. 2, og bemerkningerne hertil.

2.2.5. ATP-bidrag af midlertidig arbejdsmarkedsydelse og arbejdsloshedsdagpenge

Efter de gzldende regler er finansieringen af ATP-bidrag af midlertidig arbejdsmarkedsydelse og
arbejdsleshedsdagpenge som udgangspunkt athengig af den sats, hvormed kommunerne medfinansierer
midlertidig arbejdsmarkedsydelse og arbejdsleshedsdagpenge. Satsen er athengig af, om - og i givet fald
- hvilken aktivitet medlemmet deltager 1.

Da kommunernes medfinansiering af midlertidig arbejdsmarkedsydelse og arbejdsleshedsdagpenge om-
leegges med narvarende lovforslag, foreslas det at @ndre bestemmelserne om indbetaling af ATP-bidrag
af midlertidig arbejdsmarkedsydelse og arbejdsloshedsdagpenge som folge heraf og sdledes, at det mere
direkte fremgar af bestemmelsen, hvilken aktivitet, der medferer hvilken finansiering af ATP-bidraget.

Der henvises til forslagets § 32, nr. 2 og 3 samt nr. 5-7 samt bemarkningerne hertil.

2.3. Administration af refusions- og medfinansieringsordningen
2.3.1. Geeldende ret

2.3.1.1. Det geeldende refusionssystem — Hjemtagning af refusion

De geldende regler om kommunernes hjemtagelse af statsrefusion er fastsat i bekendtgerelse nr. 552
af 128. april 2015 om statsrefusion og tilskud samt regnskabsafleggelse og revision pa visse omréder
inden for Ministeriet for Born, Ligestilling, Integration og Sociale Forholds, Beskaftigelsesministeriets,
Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikters og Undervisningsministeriets ressortomrader.

Kommunerne anmoder med frist en méned forud for kvartalets begyndelse — dog 10. november for
januar kvartal — om forskudsrefusion af statens andel af de sociale udgifter for kvartalet. Social- og
Indenrigsministeriet validerer de indkomne forskudsanmodninger og udbetaler, efter de involverede mini-
steriers godkendelse, statsrefusionen manedsvis.

Ved udbetaling til kommunerne bogferes udgiften i statsregnskabet af ressortministeriet.

I forbindelse med anmodning om forskudsrefusion indberetter kommunerne den lebende restafregning
for foregdende kvartaler. Ved kvartalets forste udbetaling reguleres den lgbende restafregning i udbetalin-
gen af forskudsrefusion og bogfoeres 1 statsregnskabet.

Efter regnskabsarets afslutning indberetter kommunerne den forelebige restafregning, hvor kommuner-
ne indberetter deres faktiske udgifter for aret og herfra fratreekkes den udbetalte statsrefusion for dret.

Med frist den 15. maj aret efter indberetter kommunerne den endelige restafregning. Den endelige
restafregning pategnes af kommunens revisor. Differencen mellem de indberettede faktiske udgifter og
den udbetalte statsrefusion reguleres efter indberetningsfristen overfor kommunerne.

Kommunens revision afgiver hvert &r, senest samtidig med afgivelse af beretning om revisionen af
kommunens gvrige regnskaber, beretning om revisionen af kommunens regnskaber for ydelser og tilskud
omfattet af statsrefusion. Revisionen er en revisionsmessig gennemgang af arbejdsgange og procedurer
samt lovligheden af kommunernes afgerelser, herunder anmodningerne om statsrefusion.
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I revisionsberetningen redegores for den udferte revision samt for alle vasentlige forhold, der har givet
anledning til bemerkninger.

Denne beretning fremsendes for hver enkelt kommune til ressortministeriet, der foretager gennemgang
heraf. Ressortministeriet meddeler sin afgerelse af spergsmal af betydning for statsrefusion og tilskud, og
yder relevant vejledning.

2.3.1.2. Beskrivelse af proceduren pd fortidspensionsomrddet, hvor Udbetaling Danmark udbetaler
ydelsen

Nér kommunen har tilkendt en borger fortidspension, underretter kommunen Udbetaling Danmark
herom via en digital blanket. Udbetaling Danmark indhenter eventuelle supplerende oplysninger om
borgeren, f.eks. oplysninger om samlivs- og indkomstforhold. Borgeren udfylder ansegning pa borger.dk,
og Udbetaling Danmark udbetaler fortidspensionen, nér borgeren har indtastet de rekvirerede oplysninger
til brug for sagsbehandlingen.

Det fremgar af § 26 1 lov om Udbetaling Danmark, at Udbetaling Danmark ved udbetaling af kontante
ydelser og ekonomiske tilskud opkraever kommunernes og statens andel af ydelserne og tilskuddene
direkte fra kommunerne og staten.

Samme dag som udbetalingen skal finde sted, overforer Udbetaling Danmark fra StatensKoncernBeta-
linger (SKB) fortidspensionsydelsen direkte til borgerens NemKonto. Udbetaling Danmark gennemforer
desuden de transaktioner fra kommunernes konti i Offentligt Betalingssystem (OBS) til staten, der skal
gennemfores i forbindelse med den kommunale medfinansiering.

2.3.1.3. Beskrivelse af proceduren vedrorende kommunal medfinansiering af arbejdsloshedsdagpenge,
midlertidig arbejdsmarkedsydelse og befordringsgodtgarelse

Kommunerne medfinansierer statens udgifter til arbejdsleshedsdagpenge, midlertidig arbejdsmarkeds-
ydelse og befordringsgodtgerelse for forsikrede ledige, jf. pkt. 2.1.1.1., 2.1.1.2. og 2.1.3.

Beregning af den enkelte kommunes medfinansieringsbelob forudsetter en samkering af arbejdsles-
hedskassernes udbetalingsoplysninger vedrerende arbejdsleshedsdagpenge, midlertidig arbejdsmarkeds-
ydelse og befordringsgodtgerelse med oplysninger pd cpr-nummer niveau om gennemforte aktiverings-
forleb 1 de kommunale sagsbehandlingssystemer og 1 det falles it-baserede datagrundlag, jf. § 32 1 lov om
organisering og understottelse af beskeftigelsesindsatsen m.v.

Hver méned, nar kommunernes dataleveranderer har beregnet, hvor stort et beleb, kommunerne skal
bidrage med, skal belobet indberettes digitalt til Social- og Indenrigsministeriet. Efter validering af de
fremsendte oplysninger treekkes de beregnede belgb fra kommunernes OBS-konti til Social- og Indenrigs-
ministeriets OBS-konto. De overforte beleb danner grundlag for Beskeftigelsesministeriets bogfering i
statsregnskabet.

Der kan ske efterreguleringer af savel arbejdsleshedskassens som kommunens indberetninger til medfi-
nansieringssystemet. Indberetninger kan ske til og med 156 uger efter den dagpengeuge, hvor udbetalin-
gen fandt sted. Efterreguleringerne indgar 1 den efterfolgende méaneds opgerelse af medfinansieringsbe-
lob.

Den arlige beretning om revisionen af kommunernes regnskaber af ydelser og tilskud omfattet af
statsrefusion, jf. pkt. 2.3.1.1. omfatter ligeledes den kommunale medfinansiering af arbejdsleshedsdag-
penge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse og befordringsgodtgerelse. Revisionen paser, at kommunernes
medfinansiering foretages i overensstemmelse med reglerne.
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2.3.2. Beskceftigelsesministeriets overvejelser og den foresldede ordning

2.3.2.1. Etablering af en feelles kommunal it-understottelse af opgorelse af refusion og medfinansiering
samt overforsel af refusionskrav og medfinansieringsbelob

Udviklingen af den tekniske lesning til it-understottelse af refusionssystemet (Ydelsesrefusion) er
ganske kompliceret, og det forventes, at lesningen tidligst vil vaere klar ultimo 2018.

Det foreslds derfor, at der etableres en midlertidig it-losning 1 Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering, som kan héndtere refusionsmodellen fra lovens ikrafttreeden den 4. januar 2016, og indtil
Ydelsesrefusion tages 1 drift.

Da det pracise tidspunkt for idriftsettelse af Ydelsesrefusion ikke kendes pa nuvaerende tidspunkt,
foreslds det, at beskeaftigelsesministeren bemyndiges til at fastsette tidspunktet for anvendelsen af
Ydelsesrefusion. Indtil dette tidspunkt opger styrelsen kommunernes refusion og medfinansiering efter
reglerne i kapitel 2 og 3 i lovforslaget.

Der henvises til pkt. 2.3.2.2. og 2.3.2.3. nedenfor.

2.3.2.1.1. Den feelles, kommunale it-losning

Det foreslds 1 §§ 10 og 11, at der etableres en felles og obligatorisk it-lesning (Ydelsesrefusion) for
alle kommuner. Det vil have den fordel, at der er én opgerelsesmetode og én tellemetode for varighed af
perioden pé offentlig forsergelse.

Ydelsesrefusion skal vare baseret pa digitale varktejer, diverse digitale systemer og registre, bl.a.
indkomstregisteret samt oplysninger om ydelser m.v. udbetalt af kommunerne, Udbetaling Danmark,
arbejdsleshedskasserne og staten samt oplysninger om stottet beskeftigelse fra det falles it-baserede
datagrundlag, jf. § 32 i lov om organisering og understottelse af beskaftigelsesindsatsen m.v.

Ydelsesrefusion opger saledes lobende kommunernes refusions-/medfinansieringsprocent for de enkelte
borgere. Ydelsesrefusion skal desuden lebende kunne folge hver enkelt borgers selvforsergelsessituation,
saledes at det kan aflaeses, hvornar pdgeldende kan “nulstilles” i indplaceringen pa refusionstrappen, sa
kommunerne igen far ret til hegj refusionsprocent eller lav medfinansieringsprocent, nir en person efter
den forste uge med ydelse igen har haft nye 52 ugers sammenlagt selvforsergelse inden for en 3-arig
referenceperiode.

Med henblik pa at sikre et effektivt og transparent ekonomisystem foreslds det endvidere, at der i
tilknytning til Ydelsesrefusion indferes krav om, at kommunerne automatisk skal overfere refusionskrav
og medfinansieringsbelob til Social- og Indenrigsministeriet svarende til den eksisterende overfersel for
kommunal medfinansiering af arbejdsleshedsdagpenge m.v., jf. pkt. 2.3.1.3. Dermed aflastes kommuner-
ne for at indberette manuelt til refusionssystemet for ydelser m.v. omfattet af forslaget til § 3, stk. 1, og
der opnés en storre grad af automatik, driftssikkerhed og tilgaengelige oplysninger om de faktisk atholdte
udgifter.

Der henvises til lovforslagets §§ 10 og 11 samt bemerkningerne hertil.

2.3.2.1.2. Ydelsesrefusion etableres af kommunerne

Det foreslds, at opgaven med etablering, drift, vedligeholdelse og videreudvikling af Ydelsesrefusion
fremover sker ét sted. Det foreslds, at Ydelsesrefusion skal ejes og drives af et aktieselskab, som ejes
100 pct. af KL. Derved bliver Ydelsesrefusion ejet af samtlige kommuner. Lov nr. 548 af 8. juni 2006
om kommunernes udferelse af opgaver for andre offentlige myndigheder og kommuners og regioners
deltagelse 1 selskaber finder sdledes ikke anvendelse 1 forhold til organiseringen af kommunernes ejerskab
og drift af Ydelsesrefusion.

Selskabet far som opgave at etablere, drive, vedligeholde og videreudvikle Ydelsesrefusion. Idet sel-
skabet har ret til at fore anden virksomhed ved siden af Ydelsesrefusion, er det en forudsetning, at
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alle aktiviteter med at etablere, drive, vedligeholde og videreudvikle Ydelsesrefusion holdes tydeligt
adskilt fra selskabets ogvrige aktiviteter. Selskabets ogvrige aktiviteter skal sdledes vere klart adskilt savel
okonomisk som opgave- og driftsmaessigt fra Y delsesrefusion.

Kommunerne er hver iser dataansvarlige for Ydelsesrefusion, jf. persondatalovens § 3, nr. 4, og
selskabet er databehandler pa vegne af kommunerne, jf. persondatalovens § 3, nr. 5.

Baggrunden for at lade Ydelsesrefusion vaere ejet af kommunerne i1 form af et aktieselskab ejet af KL er,
at Ydelsesrefusion skal ses 1 forlengelse af kommunernes ansvar for opgerelse og overforsel af refusioner
og for beregning af medfinansiering af arbejdsleshedsdagpenge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse og
befordringsgodtgerelse.

Det foreslas, at beskeftigelsesministeren efter forhandling med KL bemyndiges til at fastlegge de
detaljerede krav til opgavelegsningen ved bekendtgerelse.

Der henvises til lovforslagets § 10 samt bemarkningerne hertil.

2.3.2.1.3. Ydelsesrefusion finansieres af kommunerne

Det foreslds, at kommunerne i1 fellesskab skal finansiere alle udgifter 1 forbindelse med etablering
af Ydelsesrefusion, den daglige drift af Ydelsesrefusion, udgifterne til vedligeholdelse og udgifterne til
videreudvikling af Ydelsesrefusion. Endvidere geelder det ogsa udgifterne til 2ndringer 1 Ydelsesrefusion,
f.eks. som folge af @ndringer i1 regler om refusion og medfinansiering.

Det foreslds, at fordelingen af udgiften mellem de enkelte kommuner fastlegges af selskabet, som
foretager opgerelse af kommunernes arlige bidrag og opkraver disse. Det foreslas, at beskaftigelsesmini-
steren efter forhandling med KL fastsatter n@rmere regler vedrerende fordelingen af udgifterne mellem
de enkelte kommuner.

Der henvises til lovforslagets §§ 20 og 21 samt bemarkningerne hertil.

2.3.2.1.4. Forholdet til persondataloven

Etablering, drift, vedligeholdelse og videreudvikling af Ydelsesrefusion vil skulle ske under iagttagelse
af persondataloven og bekendtgerelse om sikkerhedsforanstaltninger til beskyttelse af personoplysninger,
som behandles for den offentlige forvaltning (sikkerhedsbekendtgerelsen).

Henset til omfanget af Ydelsesrefusion er det vigtigt, at der - for alle dele af Ydelsesrefusion - tages
stilling til, hvordan persondatalovens krav efterleves séledes, at Ydelsesrefusion i tilstraeekkeligt omfang
varetager hensynet til beskyttelse af borgernes personoplysninger og privatliv.

Kommunerne er hver iser dataansvarlige for Ydelsesrefusion, og selskabet er databehandler. Det bety-
der, at behandlingen af personoplysninger hos selskabet sker pa vegne af de dataansvarlige kommuner
samt under iagttagelse af de krav, som persondataloven og regler udstedt i medfer heraf - og evt. anden
lovgivning - stiller til kommunernes handtering af personoplysninger. Ydelsesrefusion handler som data-
behandler for kommunerne alene efter kommunernes instruktion.

Det forhold, at beskaftigelsesministeren forer tilsyn m.v. med selskabet, fritager ikke kommunerne for
deres ansvar som dataansvarlige.

Selskabet vil som databehandler for kommunerne skulle behandle oplysninger omfattet af persondatalo-
vens §§ 6,7, 8 og 11.

Behandling af oplysninger omfattet af persondatalovens § 6 kan i medfer af persondatalovens § 6,
stk. 1, nr. 6, blandt andet ske, hvis behandlingen er nedvendig af hensyn til udferelsen af en opgave,
der henhgrer under offentlig myndighedsudevelse, som den dataansvarlige eller en tredjemand, til hvem
oplysningerne videregives, har fiet palagt.

Behandling af oplysninger, der er omfattet af persondatalovens § 7, kan 1 medfer af persondatalovens §
7, stk. 2, nr. 4, ske hvis behandlingen er nedvendig for, at et retskrav kan fastlegges, gores gaeldende eller
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forsvares. Konkret vil der blandt andet skulle behandles oplysninger om sygedagpenge, der indikerer, at
personen, der modtager sygedagpenge, er syg (helbredsmaessige forhold). Der vil dog i1 forhold til f.eks.
sygemeldte ikke blive behandlet oplysninger om f.eks. diagnoser 1 Ydelsesrefusion, men alene om hvilke
beleb og for hvilke perioder, der er udbetalt sygedagpenge eller ressourceforlgbsydelse til personer med
ret til jobatklaringsforleb.

Efter persondatalovens § 8, stk. 1, ma der for den offentlige forvaltning ikke behandles oplysninger om
strafbare forhold, vaesentlige sociale problemer og andre rent private forhold end de i1 persondatalovens §
7, stk. 1, neevnte, medmindre det er nedvendigt for varetagelsen af myndighedens opgaver.

Efter praksis kan oplysninger om langvarig ledighed vare en indikation pa vaesentlige sociale proble-
mer. Som led i opgerelsen af refusion og medfinansiering vil kommunen skulle opgere, hvor lenge
en person har veret pd offentlig forsergelse. Kommunen vil dermed skulle behandle oplysninger om
f.eks. personer, der har varet langvarigt ledige. Da oplysningerne er nedvendige for varetagelsen af
kommunernes opgaver, vil denne behandling efter omstendighederne kunne ske 1 overensstemmelse med
persondatalovens § 8, stk. 1.

Kommunerne kan efter persondatalovens § 11 behandle oplysninger om personnumre med henblik pé
en entydig identifikation eller som journalnummer.

Kommunerne skal sikre sig, at selskabet treeffer de 1 persondatalovens § 41, stk. 3-5, nevnte tekniske og
organisatoriske sikkerhedsforanstaltninger, og pase, at dette sker, jf. persondatalovens § 42, stk. 1.

Efter persondatalovens § 42, stk. 2, skal gennemforelsen af en behandling ved en databehandler ske i
henhold til en skriftlig aftale mellem parterne. Af aftalen skal fremgi, at databehandleren alene handler
efter instruks fra den dataansvarlige, og at reglerne i persondatalovens § 41, stk. 3-5, ligeledes galder for
behandlingen ved databehandleren.

Som udgangspunkt vil en databehandleraftale skulle indgas som en skriftlig aftale mellem parterne. I
visse tilfeelde kan kravet om databehandleraftale opfyldes ved at fastsaette de fornedne bestemmelser 1 et
andet retligt dokument. Det foreslas, at databehandleraftalen indsattes direkte i loven. Derved sikres, at
der ikke opstar tvivl om denne, og at de 98 kommuner ikke hver isar skal indgd en databehandleraftale
med selskabet. Dette svarer til den losning, der er anvendt 1 forbindelse med etableringen af Nemrefusion,
jf. lov om digital lgsning til brug for anmeldelse af sygefravaer og anmodning om refusion og tilskud m.v.
(Nemrefusion).

Kommunerne overlader som dataansvarlige oplysninger til selskabet som databehandler for kommuner-
ne.

Kommunerne har efter § 11 a, stk. 5, jf. stk. 4, i lov om retssikkerhed og administration pa det
sociale omrade, hjemmel til at foretage opslag 1 indkomstregisteret, jf. lov om et indkomstregister, for at
indhente de nedvendige oplysninger. Endvidere har kommunerne pligt til at indhente oplysningerne fra
indkomstregisteret, safremt de relevante oplysninger findes dér.

Selskabet vil som databehandler for kommunerne kunne fi terminaladgang til oplysninger i indkomstre-
gisteret, som er nedvendige for administrationen af Ydelsesrefusion, herunder opgerelsen af refusion og
medfinansiering.

Der henvises til lovforslagets § 10, stk. 3, § 14, stk. 2, og § 19 samt bemerkningerne hertil.

2.3.2.1.5. Tilsyn med selskabet

Det fremgar af lovforslagets § 22, at beskaftigelsesministeren forer tilsyn med selskabet, for sd vidt
angér Ydelsesrefusion. Dette fritager ikke kommunerne for deres ansvar som dataansvarlige. Dette svarer
til den losning, der er anvendt 1 forbindelse med etableringen af Nemrefusion.

Det foreslas i § 24, at medlemmer af selskabets bestyrelse og direktoren kan palegges daglige eller
ugentlige tvangsbeder af beskaftigelsesministeren, hvis selskabet overtreeder bestemmelserne i denne
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lov eller regler udstedt 1 medfer af loven. Det kraver, at der forst er givet et paleg om at bringe
forholdet 1 overensstemmelse med lovens regler. Gor selskabet ikke dette inden for en fastsat frist, kan
beskaftigelsesministeren pdlegge tvangsbeder.

Formalet med anvendelsen af tvangsbeder er sdledes at fremtvinge opfyldelsen af en handlepligt for
selskabet. Det er en betingelse for anvendelse af tvangsbeder, at ulovligheden af selskabets undladelser
af at udfere en foranstaltning/handling, som det efter loven har pligt til at udfere, fremtreeder med den
fornedne klarhed, dvs. at der ikke ma vere rimelig tvivl om, at loven er tilsidesat. Desuden er det en
betingelse for anvendelsen af tvangsbeder, at disse skal vare pdkravet frem for mindre indgribende
sanktioner.

Der henvises til lovforslagets §§ 22-25 samt bemerkningerne hertil.

2.3.2.1.6. Overforsel af refusionskrav og medfinansieringsbelob i Ydelsesrefusion

Det er, nar Ydelsesrefusion er 1 drift, kommunernes ansvar at opgere og beregne en korrekt refusion
og medfinansiering, herunder at sikre en entydig kobling mellem indtagter, udgifter og atholdt aktivitet
baseret pa individniveau.

Efter forslaget etableres en felles og obligatorisk it-lesning Ydelsesrefusion for alle kommunerne og
Udbetaling Danmark saledes, at der er én opgerelsesmetode og én tellemetode for varigheden af perioden
pa offentlig forsergelse m.v. Det foreslds, at systemet skal vare baseret pd digitale varktejer, diverse
digitale systemer og registre samt oplysninger om ydelser m.v. udbetalt af kommunerne, Udbetaling
Danmark, arbejdsleshedskasserne og staten.

Med henblik pé at sikre et effektivt og transparent ekonomisystem foreslds det endvidere, at der i
tilknytning til Ydelsesrefusion indferes krav om, at kommunerne automatisk skal overfere refusionskrav
og medfinansieringsbeleb pa baggrund af faktisk atholdte udgifter til Social- og Indenrigsministeriet
svarende til den eksisterende overforsel for kommunal medfinansiering af arbejdsleshedsdagpenge m.v.
Dermed aflastes kommunerne for at indberette manuelt til refusionssystemet for ydelser omfattet af for-
slaget til § 3, stk. 1, og der opnds en storre grad af automatik, driftssikkerhed og tilgengelige oplysninger
om de faktisk aftholdte udgifter.

Afregning af refusion og medfinansiering sker manedligt. Tidspunktet for opgerelsen i maneden skal
fastlegges narmere, bl.a. under hensyntagen til hvorndr de nedvendige og relevante oplysninger er
tilgeengelige for Ydelsesrefusion.

Gennemforelsen af det foresldede refusionssystem er ganske kompliceret. Det foreslds derfor, at
beskeftigelsesministeren efter forhandling med KL far bemyndigelse til at fastsaette naermere regler
om opgerelse af refusion/medfinansiering samt kommunernes, Udbetaling Danmarks og arbejdslesheds-
kassernes opgaver 1 forbindelse med opgerelse af refusion/medfinansiering, administration, afregning,
regnskab, revision og betingelserne for beregning af kommunernes refusion og medfinansiering.

Det foreslds ligeledes, at selskabet hvert ar skal sikre, at der foreligger en uathangig revisorerklaering
om, at det pdgaldende it-system fungerer i et edb-miljo med tilfredsstillende system- og datasikkerhed,
og at de interne kontroller i systemet sikrer en fuldsteendig og nejagtig behandling af godkendte transak-
tioner og beregning af refusion og medfinansiering i overensstemmelse med reglerne i denne lov med
tilherende bestemmelser.

2.3.2.2. Midlertidig administrativ ordning
Den foreslaede refusionsmodel treeder i kraft den 4. januar 2016, jf. forslaget til § 29, stk. 1.

Da det som nevnt vil vaere en meget stor opgave at f udviklet og gjort den omfattende og komplekse
kommunale it-losning klar til dette tidspunkt efter forudgdende udbud, foreslds det, at der etableres
en midlertidig overgangslosning, som skal understotte refusionssystemet fra lovens ikrafttreden den 4.
januar 2016 og frem til it-lasningen Y delsesrefusion er pa plads.
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Det foreslds, at der 1 loven fastsettes overordnede regler om, at Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering etablerer en overgangsordning, hvor styrelsen opger kommunens refusion og medfinansiering
efter reglerne 1 lovforslagets kapitel 2 og 3, og hvor denne opgerelse legges til grund for kommunens
regnskabsafleggelse for perioden. Det foreslds endvidere, at kommunens revision lagger opgerelsen
til grund 1 forbindelse med revisionen af kommunens regnskab, herunder overfersel af refusion og
medfinansiering.

Det foreslas i den forbindelse, at beskaeftigelsesministeren fastsatter regler om kommunernes, Udbeta-
ling Danmarks, andre offentlige myndigheders og arbejdsleshedskassernes indberetninger til Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering, herunder regler om at indberetning skal ske digitalt, datakilder, tekniske
snitflader, leveringsform, leveringsformat og frister.

Det er Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings ansvar at opgere og beregne en korrekt refusion
og medfinansiering baseret pd bl.a. individoplysninger fra kommunerne, Udbetaling Danmark, andre
offentlig myndigheder og arbejdsleshedskasserne.

Styrelsen er dataansvarlig for behandlingen af de oplysninger, der anvendes til opgerelse af refusion
og medfinansiering i den flerdrige overgangsordning. Néir Ydelsesrefusion tages i anvendelse overgér
ansvaret for opgerelse af refusion og medfinansiering efter reglerne i kapitel 2 og 3 til kommunerne.

Det foreslas videre, at beskeftigelsesministeren kan fastsette regler om, at Ydelsesrefusion kan testes
pa baggrund af oplysninger fra kommunerne, Udbetaling Danmark, andre myndigheder og arbejdsles-
hedskasser, inden ansvaret for opgerelse af refusion og medfinansiering overgar til kommunerne.

Afregning af refusion og medfinansiering sker manedligt. Tidspunktet for opgerelsen i maneden skal
fastlegges nermere, bl.a. under hensyntagen til hvornar de relevante oplysninger er tilgengelige for
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Det foreslas, at beskeftigelsesministeren far bemyndigelse til at fastsette regler om betalings- og
opkravningstidspunkt samt regnskab og revision for refusion og medfinansieringsbidrag.

Der henvises til lovforslagets §§ 27, 28 og 31 samt bemarkningerne hertil.

2.3.2.3. Bemyndigelse til beskceftigelsesministeren til at fastscette tidspunktet for ikrafttreeden af en reekke
bestemmelser vedrorende Ydelsesrefusion

Som en konsekvens af, at opgerelsen af refusion og medfinansiering i en overgangsperiode foretages
af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, foreslds det - for at undga lovkonflikt - at en raekke
bestemmelser vedrerende Ydelsesrefusions virksomhed ikke traeder i kraft pr. 4. januar 2016, men forst
nar Ydelsesrefusion er udviklet, testet og parat til at overtage opgaven.

Det foreslés derfor, at beskaftigelsesministeren fastsatter tidspunktet for disse bestemmelsers ikrafttree-
den.

Nogle bestemmelser vedrerende Ydelsesrefusion foreslds dog at traede i kraft 4. januar 2016. Det drejer
sig om bestemmelser, der skal sikre, at der kan oprettes et selskab, og at it-losningen Ydelsesrefusion
— efter udbud - kan udvikles med finansiering i form af bidrag fra kommunerne. Endvidere drejer det
sig om bestemmelser vedr. selskabets regnskab og revision samt Beskaftigelsesministeriets tilsyn med
selskabet.

Der henvises til lovforslagets §§ 26 og 29 og bemarkningerne hertil.

2.4. Andring til bagudbetaling af hjcelpen til forudbetalte kontanthjcelpsmodtagere

2.4.1. Geeldende ret

Efter geldende regler modtager personer, som har modtaget kontanthjelp uden afbrydelse fra 31.
december 2002, forudbetalt kontanthjelp. Dette folger af § 2 1 lov nr. 1034 af 17. december 2002 om
@ndring af lov om aktiv socialpolitik og integrationsloven.
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Kommunerne hjemtager efter de galdende regler refusion for bade forudbetalt og bagudbetalt uddan-
nelses- eller kontanthjelp, sdledes at kommunerne en maned for et kvartals begyndelse anmoder om en
forskudsrefusion af statens andel af de sociale udgifter for kvartalet. Efter de gaeldende regler er udbeta-
lingskadencerne 1 refusionssystemet 1 dag tilrettelagt med udgangspunkt i forudbetalte ydelser. Derfor
udbetales refusionen til kommunerne forskudsvis. Der henvises til pkt. 2.3.1.1.

Bagudbetalt kontanthjelp blev indfert med virkning fra den 1. januar 2003 og erstattede dermed det
dagaldende princip, hvor kontanthjelpen blev udbetalt forud. Personer, der modtog kontanthjelp for den
1. januar 2003, har dog bevaret retten til forudbetalt hjelp, indtil udbetalingen har veret afbrudt i mindst
1 méned. Herefter er de omfattet af reglerne om bagudbetalt hjlp.

Det skeonnes, at der 1 januar 2016 fortsat vil vere ca. 3.000 personer, der modtager forudbetalt kontant-
hjelp.

2.4.2. Beskceftigelsesministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Det foreslds, at den persongruppe, der fortsat er omfattet af reglerne om forudbetalt kontanthjelp,
overgdr til bagudbetalt kontanthjalp med virkning fra 4. januar 2016, dvs. samtidig med refusionsomlaeg-
ningen.

Baggrunden for forslaget er, at der med den foresldede omlaegning af refusionssystemet, forventes
fastsat regler om, at kommunerne fremover vil modtage refusion pd baggrund af de faktisk atholdte
udgifter til forsergelsesydelser umiddelbart efter udbetalingen. Derfor vil det vaere en naturlig folge, at
alle ydelser, der indgar i refusionstrappen, udbetales pa samme tid (bagudbetaling). Hvis forudbetaling af
kontanthjelp ikke afskaffes, vil det medfere, at kommunerne forst vil kunne fa refusion for denne gruppe
kontanthjelpsmodtagere en maned efter, at kommunen har atholdt udgiften.

Uden en serlig overgangsordning ville en @ndring af udbetalingstidspunktet betyde, at de pagaeldende
kontanthjelpsmodtagere ville fa udbetalt kontanthjelp 1 starten af december og igen med udgangen af
januar, dvs. at de ville skulle leve i to maneder af en maneds kontanthjelp.

Det foreslas derfor, at der i januar 2016 sker udbetaling af kontanthjelp sével i starten af januar
méned som ved udgangen af januar maned, sdledes at ingen skal leve i to méneder for en maneds
udbetaling. ZAndringen betyder ikke, at den enkelte kontanthjelpsmodtager oplever at fa flere penge
mellem handerne, da udbetalingen primo januar skal dekke leveomkostninger i januar, og udbetalingen
ultimo januar skal deekke leveomkostninger i februar.

Det bemarkes, at den persongruppe, som forslaget er relevant for, har modtaget uafbrudt kontanthjelp 1
en lengere arraekke, uden at de pageldende har opfyldt kravene til at blive visiteret til fleksjob eller til at
blive tilkendt fortidspension.

Det foreslés, at udbetaling af den forudbetalte kontanthjelp primo januar 2016 ikke skal indga i
beregningen af eller medfere fradrag i andre ydelser, der er udbetalt til kontanthjelpsmodtageren eller
dennes agtefelle eller samlever efter lov om aktiv socialpolitik, lov om social pension, lov om hgjeste,
mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fortidspension m.v., lov om individuel boligstette, lov om
dag-, fritids- og klubtilbud m.v. til bern og unge, lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af
bernebidrag og lov om social service.

Det betyder, at andre ydelser og tilskud, der udbetales til kontanthjelpsmodtageren, beregnes pd bag-
grund af 12 manedlige udbetalinger af kontanthjeelp. Den forudbetalte kontanthjelp for primo januar
maned 2016 skal saledes ikke indgd i beregningen af f.eks. boligstette, friplads m.v. Det samme vil
gore sig geldende 1 forhold til eventuelt fradrag 1 en @gtefelles eller samlevers fortidspension eller
kontanthjelp.

Regnskabsmassigt er der tale om en forskydning af udgiften, som alternativt ville skulle atholdes,
hvis en person modtog kontanthjaelp ved en eventuel overgang til social pension (fortids- eller folkepen-
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sion). Der galder siledes en sarlig regel ved overgangen til fortids- eller folkepension for de personer,
der ved overgangen til disse bagudbetalte ydelser modtager forudbetalt lon eller en forudbetalt offentlig
forsergelsesydelse. Ved overgang til bagudbetalt social pension vil der for disse personer kunne gé op
til 2 maneder fra sidste udbetaling af lon/offentlig forsergelsesydelse, til de far udbetalt fortids- eller
folkepensionen. I sddanne tilfelde skal der udbetales en forudbetalt ekstra méneds pension for den forste
maned for hvilken, der er ret til pension. Det fremgér af § 64, stk. 2, 1 lov om hgjeste, mellemste, forhgjet
almindelig og almindelig fortidspension m.v. og § 3, stk. 7, i lov nr. 914 af 16. december 1998 om
@ndring af lov om social pension og lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af barnebidrag.

Der henvises til lovforslagets § 30, stk. 8-10, samt bemerkningerne hertil.

2.5. Forholdet til frikommuneforsagene
Forslaget har ingen betydning for frikommuneforsegene.

3. Okonomiske og administrative konsekvenser for det offentlige

Den foreslaede refusionsmodel betyder, at alle ydelser i udgangspunktet omfattes af samme refusions-
satser. Refusionen aftrappes fra 80 pct. 1 de forste 4 uger til 20 pct. efter 1 ar:
— 80 pct. i de forste 4 uger.
— 40 pct. fra den 5. til og med den 26. uge
— 30 pct. fra den 27. til og med den 52. uge
— 20 pct. fra den 53. uge og frem.

Refusionstrappen foreslas nulstillet efter 1 &rs sammenlagt selvforsergelse inden for en referenceperiode
pa 3 r. Der er séledes krav om, at der efter den forste uge med ydelse skal vaere 52 ugers selvforsergelse
inden for 156 uger, for at ydelsen bliver nulstillet. Det bemerkes, at udgangspunktet er, at ingen former
for stettet beskaftigelse betragtes som selvforsergelse, herunder f.eks. lontilskud og jobrotation.

Den foreslédede refusionsomlaegning medferer isoleret set, at kommunerne vil modtage mindre i direkte
statslig refusion. Kommunerne kompenseres under ét fortsat for den del af deres udgifter, som de ikke
modtager statsrefusion for, via bloktilskuddet.

Omlegningen af refusionssystemet betyder, at kommunerne i 2016 vil modtage omkring 5,8 mia.
(2016-pl) mindre 1 direkte statslig refusion. Kommunerne kompenseres under ét for merudgifterne
som folge af refusionsomlegningen via blok- og beskaftigelsestilskuddet. Kommunernes udgifter til
arbejdsleshedsdagpenge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse og lentilskud til forsikrede ledige er omfattet
af beskeaeftigelsestilskuddet. Kommunernes udgifter til kontant- og uddannelseshjelp, kontantydelse, le-
dighedsydelse, revalideringsydelse, ressourceforlebsydelse, lontilskud til kontant- og uddannelseshjalps-
modtagere, til sygedagpengemodtagere, til revalidender og til personer i ressourceforleb samt fortidspen-
sion er omfattet af budgetgarantien.

De okonomiske konsekvenser for staten og kommunerne i arene 2016-2019 fremgér af tabel 1. Det skal
bemarkes, at de gkonomiske konsekvenser er behaftet med betydelig usikkerhed.

Tabel 1. Okonomiske konsekvenser fordelt pa stat og kommuner af refusionsomlaegnin-
gen. 2016-2019. Mia. kr. (2016-pl)

2016 2017 2018 2019
Staten i alt 5.8 -6,7 -7.4 -7,8
Dagpenge, arbejdsmarkedsydelse, inkl. lontilskud -1,1 -1,1 -1,0 -0,9
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Kontant- og uddannelseshjelp, kontanthjelp -2,6 -2,6 -2,3 -2,0
under integration, kontantydelse mv. inkl. lontil-

skud

Sygedagpenge inkl. lentilskud -0,4 -0,4 -0,4 -0,4
Ressourceforleb, inkl. lentilskud -0,2 -0,3 -0,3 -0,4
Fortidspension -0,4 -0,6 -1,0 -1,3
Fleksjob inkl. fleksbidrag -0,6 -1,3 -1,9 2.3
Ledighedsydelse 0,0 0,0 0,0 0,0
Revalidering inkl. lentilskud -0,4 -0,4 -0,4 -0,4
Kommunerne i alt 5.8 6,7 7,4 7,8
Heraf budgetgaranti 3,6 4,0 4,1 4,1
Heraf beskaftigelsestilskud 1,1 1,1 1,0 0,9
Heraf DUT 1,0 1,7 2,3 2,8
I alt 0 0 0 0

Anm. : Som folge af afrundinger svarer summen af de enkelte ydelser ikke altid til i alt.
De gkonomiske konsekvenser af refusionsomlagningen er opgjort pd grundlag af 2014-data om aktiviteter og udgifter.

3.1. Etablering af en fcelles it-losning (Ydelsesrefusion)

Forslaget vil ®ndre pa det eksisterende refusionssystem og indebarer, at refusionssatserne for den
statslige refusion af kommunernes forsergelsesudgifter i udgangspunktet er ens pa tvers af ydelser, men
athanger af den tid, den enkelte person har modtaget offentlige ydelser.

For at kommunerne kan modtage den rette refusion, vil det vaere nedvendigt, at der udvikles en falles
it-lasning - Ydelsesrefusion - der automatisk kan beregne, hvor lang tid hver enkelt person, der modtager
ydelser, har modtaget offentlig forsergelse. Tilsvarende vil det ogsd vere nedvendigt, at Ydelsesrefusion
kan beregne den enkelte persons grad af selvforsergelse over en la&ngere periode med henblik pé evt. nul-
stilling af refusionstelleren og deraf folgende hej refusionssats for kommunerne.

I forleengelse af nuvarende praksis og arbejdsdeling mellem staten og kommunerne vil det som
udgangspunkt vere en kommunal opgave at udvikle, drive og vedligeholde refusionssystemet. Efter
forslaget sker det i et af KL ejet aktieselskab.

For at kommunerne kan udvikle det kommunale refusionssystem, skal staten udarbejde en sakaldt
“kogebog”, hvori de lovgivningsmessige krav preciseres og “omsattes” sadledes, at de kan indgd i
it-understettelsen. Dette danner baggrund for kravspecifikation for it-udvikling af det kommunale refu-
sionssystem inkl. “tellere”. Det forventes, at dette udviklingsarbejde sker i perioden 2014-2015 med
efterfolgende vedligeholdelse 1 2016. De samlede udgifter hertil belgber sig til 3,8 mio. kr. Herefter
overgdr driften, vedligeholdelsen og videreudviklingen af “kogebogen” til selskabet.

Endvidere fremgar det af pkt. 2.3.2.2., at der forventes anvendt en midlertidig ordning indtil Ydelsesre-
fusion er pa plads. Udgifterne til udvikling m.v. af den midlertidige ordning forventes at udgere 10,5 mio.
kr. 12015 og 8,5 mio. kr. 1 hvert af drene 2016-2018.

De samlede gkonomiske konsekvenser som folge af udarbejdelse af “kogebogen” og udvikling m.v. af
den midlertidige ordning fremgér af tabel 2.

I forbindelse med etableringen af det nye refusionssystem forventes oplysninger pa sivel Beskaftigel-
sesministeriets omrdde som andre ministeromrader ligeledes at skulle tilpasses, s& de kan indga i systemet
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fra og med 2016. Behovet for — og sterrelsen af — datatilpasning undersoges og fastlegges narmere 1
forbindelse med udarbejdelsen af “kogebogen™.

Tabel 2. Okonomiske konsekvenser for staten i forbindelse med udarbejdelse af ”kogebog” og
midlertidig ordning. 2015-2018. Mio. kr. (2015-pl)

2015 2016 2017 2018
Staten i alt 13,1 9,7 8,5 8.5
Udvikling 12,2 - - -
Drift og vedligeholdelse 0,9 9,7 8,5 8,5

Anm. : 12015 er indregnet udgifter for arbejde udfert i 2014.

3.2. Andring til bagudbetaling af hjcelpen til de forudbetalte kontanthjcelpsmodtagere

Med forslaget overgar gruppen af personer, der fortsat er omfattet af reglerne om forudbetalt kontant-
hjeelp, til bagudbetalt kontanthjeelp med virkning fra 4. januar 2016. Det skennes, at der i januar 2016 vil
vare ca. 3.000 personer, som modtager forudbetalt kontanthjelp. Forslaget indebarer, at der for denne
gruppe kontanthjelpsmodtagere vil ske en udbetaling af hjelp sével primo januar som ultimo januar
2016. Andringen betyder ikke, at den enkelte kontanthjelpsmodtager oplever at fi flere penge mellem
handerne, da udbetalingen primo januar skal dekke leveomkostninger i januar, og udbetalingen ultimo
januar skal dekke leveomkostninger i februar. Regnskabsteknisk indebarer forslaget, at der udbetales en
ekstra maneds udbetaling af kontanthjelp i1 regnskabsaret 2016.

3.3. Likviditetsforskydning

Med forslaget vil kommunerne ikke modtage refusion forskudsvis, men forst pad baggrund af faktiske
udbetalinger, hvilket vil medfere et likviditets- og rentetab. Det bemerkes, at der er tale om et engangstab
i forbindelse med indfasning af modellen. Hertil kommer et labende rentetab som felge af, at kommuner-
ne tidligere har fiet den statslige refusion op til en méned for, de skulle udbetale ydelserne til borgerne.

Den foreslaede omlagning af refusionssystemet betyder modsat, at kommunerne fra og med 2016
vil modtage mere i1 bloktilskud fremfor i direkte statslig refusion. Da bloktilskuddet til kommunerne
udbetales 1 12-delsrater den forste bankdag 1 hver méned, vil kommunerne alt andet lige fa en likviditets-
og rentegevinst.

For sé& vidt angér @ndring af forudbetalt kontanthjeelp til bagudbetalt kontanthjaelp, jf. pkt. 3.2., vil
kommunerne opleve et likviditets- og rentetab i januar 2016, mens det modsatte vil vere tilfeldet for
staten.

3.4. Administration

Forslaget forventes at medfere administrative lettelser for kommunerne i form af bl.a. opher af registre-
ring af aktive/passive timer péd individniveau og manuel indberetning til refusionssystemet for si vidt
angar de ydelser, der indgér i refusionstrappen.

Kommunerne vil fortsat skulle hjemtage refusion i det nuvarende refusionssystem for driftsudgifter
samt udgifter til fleksjob og ledighedsydelse til personer, der er visiteret til fleksjob for 1. januar
2013. Personer visiteret til fleksjob fra den 1. januar 2013 frem til den 30. juni 2014 vil som udgangs-
punkt vaere omfattet af de geeldende refusionsregler, men vil overgé til de nye refusionsregler, hvis de den
1. juli 2014 eller senere pabegynder et nyt fleksjob eller bliver revisiteret.
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De kommunalgkonomiske konsekvenser vil blive forhandlet med de kommunale parter.

4. Okonomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet m.v.

Lovforslaget har ingen ekonomiske eller administrative konsekvenser for erhvervslivet.

5. Administrative konsekvenser for borgerne
Lovforslaget har ingen administrative konsekvenser for borgerne.

6. Miljomcessige konsekvenser

Lovforslaget har ingen miljomaessige konsekvenser.

7. Forholdet til EU-retten
Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

8. Horte myndigheder og organisationer m.v.

Et udkast til det tidligere fremsatte lovforslag (L 183) har i1 perioden fra den 9. februar 2015 til den 2.
marts 2015 veret sendt 1 hering hos felgende myndigheder og organisationer m.v.:

Ankestyrelsen, Arbejdsleshedskassernes Samvirke, ATP, Arbejdsleshedskassen for Selvstendige Er-
hvervsdrivende (ASE), BDO Kommunernes Revision, Beskaftigelsesradet, Beskaftigelsesradets Ydel-
sesudvalg, Business Danmark, Danmarks Frie Fagforening, Danske Advokater, Danske Regioner, Danske
Handicaporganisationer, Dansk Socialradgiverforening, Datatilsynet, Deloitte, Det Centrale Handicaprad,
Det Faglige Hus, Ernest & Young, Finanssektorens Arbejdsgiverforening, Foreningen af kommunale
social-, sundheds- og arbejdsmarkedschefer i Danmark, Foreningen af Statsautoriserede Revisorer, For-
sikring og Pension, Frie Funktionarer, Institut for Menneskerettigheder, Jobradgivernes Brancheforening,
KL, Kommunale Tjenestemand og Overenskomstansatte, KTO, Kristelig Arbejdsgiverforening, Kristelig
Fagbevagelse, Landsforeningen for fertidspensionister, PWC, Rigsrevisionen, Rddet for Socialt Udsatte,
Udbetaling Danmark og &Aldre Sagen.

Et revideret udkast til bestemmelser om den midlertidige ordning har endvidere varet sendt i supple-
rende hering i1 perioden fra den 10. marts 2015 til den 16. marts 2015 hos folgende myndigheder og
organisationer m.v.:

KL, Rigsrevisionen, BDO Kommunernes Revision, Foreningen af Statsautoriserede Revisorer, Deloitte,
Ernest & Young og PWC.

Horingssvar er den 8. april 2015 fremsendt til Beskaftigelsesudvalget med de kommentarer, som
heringssvarerne gav anledning til, jf. bilag 1 til L 183, 2014-2015, 1. samling.

Det nu fremsatte lovforslag er samtidig med fremsettelsen sendt i supplerende hering hos KL.

9. Sammenfattende skema

Positive konsekvenser/mindreud-|Negative konsekvenser/mer-
gifter udgifter

(Okonomiske konsekvenser for stat, [Stat: Stat:

kommuner og regioner
2015: 0 mio. kr. Ingen
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2016: 5.800 mio. kr.

2017: 6.700 mio. kr.

2018: 7.400 mio. kr.

Kommuner:

2015: 0 mio. kr.

2016: 5.800 mio. kr.

borgerne

Kommuner: 2017: 6.700 mio. kr.
Ingen 2018: 7.400 mio. kr.
Regioner: Regioner:
Ingen Ingen
Administrative konsekvenser for Ingen Stat:
stat, kommuner og regioner
2015: 13,1 mio. kr.
2016: 9,7 mio. kr.
2017: 8,5 mio. kr.
2018: 8,5 mio. kr.
Kommuner:
Ingen
Regioner:
Ingen
konomiske konsekvenser for er- Ingen Ingen
hvervslivet
Administrative konsekvenser for er- Ingen Ingen
hvervslivet
Miljomaessige konsekvenser Ingen Ingen
Administrative konsekvenser for Ingen Ingen

[Forholdet til EU-retten

Forslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter

Bemcerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser

Efter geeldende regler fremgir kommunernes ret til refusion af udgifterne til visse offentlige forser-
gelsesydelser samt kommunernes medfinansiering af andre forsergelsesydelser af forskellige love. Det
drejer sig om ydelser efter lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., lov om aktiv socialpolitik, lov om
sygedagpenge, lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, lov om kontantydelse og lov om social pension. For

Til§ 1

en nermere gennemgang af ydelserne henvises til bemarkningerne til § 3, stk. 1.
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Det foreslas 1 stk. I, at reglerne om statens refusion af kommunernes udgifter til visse offentlige
forsergelsesydelser m.v. samt kommunernes medfinansiering af statens udgifter til visse offentlige forsor-
gelsesydelser samles i1 en ny lov.

Det foreslés i stk. 2, at der 1 loven fastleegges rammer for den kommunale it-understottelse af opgerelsen
af fordelingen af finansieringsansvaret mellem kommuner og staten og for registrering, indberetning
og videregivelse af oplysninger om visse offentlige forsergelsesydelser og om perioder med stottet
beskaeftigelse, perioder med selvforsergelse m.v.

Der foreslas etableret et aktieselskab, der er 100 pct. ejet af KL, og som skal etablere, drive. vedligehol-
de og udvikle en felles kommunal it-understottelse, Ydelsesrefusion, jf. kapitel 4 1 dette lovforslag.

Til § 2
Efter geldende regler har kommunerne ret til refusion af udgifter til visse offentlige forsergelsesydelser
samt pligt til at medfinansiere andre offentlige forsergelsesydelser.

Reglerne herom foreslds samlet i en ny lov, jf. bemarkningerne til § 1, og i § 2 foreslds det fastslaet, at
kommunerne har ret til refusion for udgifterne til visse offentlige forsergelsesydelser udbetalt af kommu-
nerne og pligt til at medfinansiere visse offentlige forsergelsesydelser udbetalt af arbejdsleshedskasserne
og Udbetaling Danmark.

Det fremgar af forslaget, at kommunerne har ret til refusion for ydelser, som er naevnt 1 § 3, stk. 1,
nr. 4-10, 12 og 13, hvilket bl.a. omfatter udgifter til kontanthjelp, ledighedsydelse, flekslontilskud, og

sygedagpenge.
Det fremgar endvidere af forslaget, at kommunerne skal medfinansiere udgifterne til arbejdsleshedsdag-
penge, den midlertidige arbejdsmarkedsydelse og fertidspension, jf. forslaget til § 3, stk. 1, nr. 1,2 og 11.

For en n&ermere gennemgang af ydelserne henvises til bemarkningerne til forslagets § 3, stk. 1.

Ved refusion forstds situationer, hvor kommunen atholder udgiften til den udbetalte ydelse og far
dekket en del af udgiften af staten.

Ved medfinansiering forstas situationer, hvor kommunen ikke afholder udgiften til den udbetalte ydelse,
men indbetaler et belgb til staten til delvis deekning af statens udgifter til ydelsen.

Til § 3
I forslaget til § 3 fastlegges hvilke offentlige forsergelsesydelser, der omfattes af det nye refusionssy-
stem. Der er tale om offentlige forsergelsesydelser, hvor kommunerne kan pavirke resultatet af den aktive
beskaftigelsesindsats. Formalet er at sikre, at der er et storre ekonomisk incitament hos den enkelte
kommune til at forebygge langvarig offentlig forsergelse og til at gennemfore en aktiv indsats, der bringer
den enkelte tattere pa arbejdsmarkedet og ordinaer uddannelse.

Det folger af den galdende § 82 a i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., at kommunerne skal bidrage
til finansieringen af statens udgifter til arbejdsleshedsdagpenge. Finansieringsbidraget udger 70 pct. af
udgifterne til dagpenge. Bidraget udger dog kun 50 pct., nar et medlem modtager arbejdsleshedsdagpenge
under deltagelse i tilbud efter § 32, stk. 1, nr. 1, (ordiner uddannelse) eller deltagelse i tilbud efter
kapitel 11 (virksomhedspraktik) i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats. Kommunen bidrager dog ikke til
finansieringen af dagpenge i de forste 4 uger (karensperioden).

Det folger videre af den galdende § 52 o 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., at kommunerne
finansierer 70 pct. af udgifterne til midlertidig arbejdsmarkedsydelse. Under deltagelse 1 tilbud om
nytteindsats eller virksomhedspraktik efter § 75 m eller uddannelse efter §§ 75 p eller 75 q (ordinaer
uddannelse) 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats udger bidraget dog 50 pct. af statens udgifter til
midlertidig arbejdsmarkedsydelse.

Det fremgar af forslaget til stk. I, nr 1 og 2, at kommunerne fortsat skal medfinansiere udgifterne til
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arbejdsleshedsdagpenge og den midlertidige arbejdsmarkedsydelse. Feriedagpenge er efter forslaget ikke
omfattet af refusionsomlaegningen.

Det folger af § 23, stk. 3, i lov om uddannelsesordning for ledige, som har opbrugt deres dagpengeret,
at staten refunderer 50 pct. af udgifterne til den s@rlige uddannelsesydelse, ndr personen deltager i
uddannelse efter loven. I perioder, hvor personen er omfattet af ordningen uden at deltage i uddannelse,
refunderer staten 30 pct. af kommunens udgifter til den sarlige uddannelsesydelse. Ordningen administre-
res af kommunerne.

Serlig uddannelsesydelse er omfattet af forslaget til refusionsomlaegningen efter forslaget til stk. 1,
nr. 3. Der er tale om en midlertidig ydelse, som udleb den 5. januar 2015. Sammenholdt med dette
lovforslags ikrafttreeden den 4. januar 2016, vil ydelsen alene have den betydning, at en udbetaling indgar
1 opgerelsesperioden efter § 5 for udbetalinger, der er sket 1 perioden fra 1. juli 2014 til den 5. januar
2015, jf. forslaget til § 30, stk. 1. De foreslaede refusionsprocenter i § 5 vil sdledes ikke fa betydning
for kommunernes ret til refusion for sarlig uddannelsesydelse, da denne vil vare udlebet pd lovens
ikrafttraedelsestidspunkt.

Det folger af de gaeldende regler i §§ 3-6 i lov om kontantydelse, at kommunerne udbetaler kontantydel-
se til personerne i malgruppen.

Efter den geldende § 23, stk. 2, 1 lov om kontantydelse, refunderer staten 30 pct. af kommunens
udgifter til kontantydelse. Dog refunderer staten 50 pct. af kommunens udgifter til kontantydelse for
personer, der deltager i vejledning og opkvalificering i form af uddannelser, der har hjemmel 1 lov, som
udbydes generelt, og som umiddelbart er rettet mod beskeftigelse pd arbejdsmarkedet. Der refunderes
ogsa 50 pct. af kommunens udgifter til kontantydelse, nar personen deltager 1 virksomhedspraktik eller
nytteindsats efter kapital 13 e 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats. Der er tale om en midlertidig
ydelse, som udleber ultimo 2017.

Kontantydelse foreslds omfattet af refusionsomlagningen, jf. forslaget til stk. 1, nr. 4.

Det folger af de geldende regler 1 § 100 1 lov om aktiv socialpolitik, at staten refunderer 30 pct. af
kommunernes udgifter til

1) kontanthjeelp efter § 25,

2) aktivitets- eller barselstilleeg til kontanthjelp efter § 25,

3) wuddannelseshjelp efter § 23,

4) aktivitets- eller barselstilleeg til uddannelseshjaelp efter §§ 23 og 24,

5) engangshjelp efter § 25 a,

6) uddannelseshjelp efter § 23 eller kontanthjelp efter § 25 til en person i en periode fra det tidspunkt,
hvor personen er pabegyndt en uddannelse pa baggrund af et uddannelsespédlaeg efter lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats eller efter integrationsloven og frem til det tidspunkt, hvor personen far udbetalt
uddannelsesstotte efter SU-loven, jf. § 12, stk. 2,

7) en behovsbestemt ydelse til enlige forsergere under 30 ar, som forserger eget barn i hjemmet, og
som har erhvervet ret til ekstra bernetilskud efter lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling
af bernebidrag i1 en periode mellem uddannelsens grund- og hovedforlegb eller mellem 2 uddannel-
sesforlab, eller til en enlig forserger, som ikke har erhvervet ret til ekstra bernetilskud, fordi den
pageldende ikke opfylder betingelserne for dette 1 § 5, stk. 1, nr. 1, eller § 5 a i lov om bernetilskud
og forskudsvis udbetaling af bernebidrag jf. § 12, stk. 3,

8) kontanthjelp som supplement til en person, der ikke modtager fuld fertidspension, jf. § 27 a, og

9) searlig stotte efter § 34.

Staten refunderer dog 50 pct. af kommunernes udgifter til ydelser til personer, herunder personer under
revalidering eller forrevalidering efter kapitel 6, der deltager i tilbud efter § 32, stk. 1, nr. 1, (ordinzr
uddannelse) eller kapitel 11 (virksomhedspraktik) i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.
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Staten refunderer endvidere 50 pct. af kommunens udgifter til hjelp efter kapitel 4 for personer, der er
omfattet af et integrationsprogram efter integrationsloven.

De navnte ydelser foreslas omfattet af refusionsomlaegningen, jf. forslaget til stk. I, nr. 5 og 6.

Det folger af de gaeldende regler i § 62 i lov om sygedagpenge, at staten atholder kommunens udgifter
til sygedagpenge 1 de forste 4 uger af en fravarsperiode under sygdom. Herefter atholder staten 50 pct. af
kommunens udgifter fra 5. uge til og med 8. uge, jf. § 62, stk. 2, 1 lov om sygedagpenge.

Sterrelsen af statens refusion af kommunens udgifter til sygedagpenge fra 9. uge til og med 52. uge
athaenger af, om der er tale om passive eller aktive perioder. Staten afholder 30 pct. af kommunens
udgifter til sygedagpenge i passive perioder, dvs. nar den sygemeldte ikke er vendt gradvist tilbage
i arbejde eller er i aktivt tilbud, jf. § 62, stk. 3, i lov om sygedagpenge. Staten afholder 50 pct. af
kommunens udgifter til sygedagpenge i1 aktive perioder, dvs. fra det tidspunkt, hvor den sygemeldte er
vendt gradvist tilbage i arbejde eller er padbegyndt i virksomhedsrettet tilbud eller tilbud om ordiner
uddannelse, jf. § 62, stk. 4 og 5, 1 lov om sygedagpenge.

I bekendtgerelse nr. 1553 af 23. december 2014 om kommunernes ret til refusion af udgifterne
til uddannelseshjalp, kontanthjelp, revalideringsydelse, sygedagpenge, ledighedsydelse og ressourcefor-
lobsydelse til personer, der deltager i tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, eller til sygedag-
pengemodtagere, der gradvist vender tilbage 1 arbejde, er fastsat naermere regler for, hvornar betingelserne
for at fa 50 pct. refusion er opfyldt.

Hvis en arbejdsgiver ikke ensker at lade en delvist uarbejdsdygtig sygemeldt lonmodtager vende tilbage
til arbejdet péd deltid, aftholder staten 50 pct. af kommunens udgifter til sygedagpenge fra det tidspunkt,
hvor kommunen som led i dialogen med virksomheden om en gradvis tilbagevenden far oplyst, at der
ikke kan ske gradvis tilbagevenden til arbejde. Staten aftholder dog maksimalt 50 pct. af udgifterne i op til
13 uger regnet fra det tidspunkt, hvor kommunen fér oplyst, at der ikke kan ske gradvis tilbagevenden til
arbejdet, jf. § 62, stk. 7, i lov om sygedagpenge.

Efter 52. sygeuge atholder kommunen de fulde udgifter til sygedagpenge, jf. § 62, stk. 6, 1 lov om
sygedagpenge.

Staten yder forskudsrefusion af kommunernes refusionsberettigede udgifter efter sygedagpengeloven, jf.
§ 63 1lov om sygedagpenge.

Sygedagpenge udbetalt af kommunen som myndighed samt refusion til arbejdsgiveren foreslas omfattet
af refusionsomlaegningen, jf. forslaget til stk. 1, nr. 7.

Efter de geldende regler i § 104 i lov om aktiv socialpolitik refunderer staten 30 pct. af kommunens
udgifter til ledighedsydelse efter § 74 a, stk. 2 og 3, og §§ 74 e, 74 f og 74 h. Dog refunderer staten 50
pct. af kommunens udgifter for personer, der deltager i tilbud efter kapitel 11 (virksomhedspraktik) i lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Kommunen atholder dog fuldt ud udgifterne til ledighedsydelse til personer, der har modtaget ledig-
hedsydelse 1 18 méaneder inden for 24 méneder. Hvis personen efterfolgende har veret 1 fleksjob i1 en
periode pa 9 maneder inden for 18 maneder, genoptages refusionen.

Den navnte ydelse foreslas omfattet af refusionsomlegningen, jf. forslaget til stk. 1, nr. 8.

Efter de geldende regler 1 § 103 1 lov om aktiv socialpolitik refunderer staten 30 pct. af kommunens
udgifter til revalideringsydelse efter § 51, stk. 2, og § 52. Dog refunderer staten 50 pct. af kommunens
udgifter for personer, der deltager i tilbud efter § 32, stk. 1, nr. 1, (ordinar uddannelse) i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats, og 65 pct. for personer, der deltager i tilbud efter kapitel 11 (virksomhedspraktik) i
lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Staten refunderer 50 pct. af kommunens udgifter til boligtilskud til revalidender og forrevalidender med
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nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne samt stotte til etablering af selvstendig virksomhed, jf. §§ 64,
64 a og 65 1 lov om aktiv socialpolitik.

De nzvnte ydelser foreslas omfattet af refusionsomlaegningen, jf. forslaget til stk. 1, nr. 9.

Efter de gaeldende regler 1 §§ 103 a og 103 b 1 lov om aktiv socialpolitik refunderer staten 30 pct. af
kommunens udgifter til ressourceforlobsydelse under ressourceforleb og jobatklaringsforleb, jf. §§ 68, 69
jog § 69k, stk. 4, 1 lov om aktiv socialpolitik. Dette gaelder ogsé for kommunernes udgifter til refusion til
arbejdsgiveren, jf. § 69 t i lov om aktiv socialpolitik.

Dog refunderer staten 50 pct. af kommunens udgifter for personer, der deltager i tilbud efter § 32, stk. 1,
nr. 1, (ordinaer uddannelse) og kapitel 11 (virksomhedspraktik) i lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats.

Staten refunderer ogsd 50 pct. af kommunens udgifter til ressourceforlebsydelse under ressourceforleb
efter kapitel 6 a for personer, der er omfattet af et integrationsprogram efter integrationsloven, jf. § 103 a,
stk. 3, 1 lov om aktiv socialpolitik.

Efter § 103 b, stk. 3, i lov om aktiv socialpolitik ydes refusion efter stk. 1 og 2, til ressourceforlgbsydel-
se under jobafklaring til og med 52 uger regnet fra forste sygedag i det aktuelle sygefravaer. Kommunen
atholder 100 pct. af udgifterne til ressourceforlobsydelse til personer i jobafklaringsforleb efter den 52.
uge regnet fra forste sygedag med sygedagpenge i det aktuelle sygefravaer og ansettelsesforhold, jf. § 62 1
lov om sygedagpenge.

De navnte ydelser foreslas omfattet af refusionsomlagningen, jf. forslaget til stk. 1, nr. 10.

Efter geldende regler i § 52 1 lov om social pension, aftholder kommunen 65 pct. af udgifterne til
fortidspension efter lovens § 16, mens staten atholder de resterende 35 pct. Det fremgar videre, at staten
atholder udgiften til pension til personer, der har bopzl i udlandet.

Fortidspension foreslds omfattet af refusionsomlegningen, jf. forslaget til stk. 1, nr 11. Det foreslds
praciseret, at det er fortidspension efter § 16 1 lov om social pension, der er omfattet af loven, og at det
alene er fortidspension til personer, der har fast bopal 1 Danmark, der er omfattet.

For personer med fast bopal i udlandet er det som hidtil staten, der atholder udgiften.

Efter de gaeldende regler 1 § 122, stk. 1, 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, refunderer staten 65
pct. af kommunens udgifter til
1) flekslentilskud efter § 70 f,
2) tilskud til selvstendigt erhvervsdrivende efter § 70 g,
3) tilskud til fleksjob efter § 71 og
4) tilskud til selvsteendigt erhvervsdrivende efter § 75.

Flekslontilskud efter lovens § 70 f og tilskud til selvsteendigt erhvervsdrivende efter lovens § 70 g, jf. §
122, stk. 1, nr. 1 og 2, foreslas omfattet af refusionsomlaegningen, jf. forslaget til stk. 1, nr 12.

Ydelser til personer, der er visiteret til fleksjob efter lovens § 71 eller tilbud om stette 1 form af tilskud
tilkendt til en selvstendigt erhvervsdrivende efter lovens § 75 for den 1. januar 2013, er ikke omfattet af
forslaget til den nye refusionsordning.

Efter de gaeldende regler i § 120, stk. 1, nr. 1, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats refunderer staten
50 pct. af en kommunes udgifter til lentilskud efter kapitel 12 for personer, der er omfattet af § 2 1 loven.

Efter geldende regler 1 § 121 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats refunderer staten 65 pct. af en
kommunes udgifter til lontilskud efter kapitel 12 for revalidender.

Kommunens udgifter til lentilskud foreslds omfattet af refusionsomlegningen med den undtagelse, at
ansattelse med lontilskud af fortidspensionister ikke er omfattet, jf. forslaget til stk. I, nr. 13. Det foreslés,
at lentilskud til denne gruppe fortsat refunderes med 50 pct.

Der henvises til lovforslagets § 35, nr. 4, og bemerkningerne hertil.
Det foreslds i stk. 2, at kommunerne ikke skal bidrage til udgifterne til arbejdsleshedsdagpenge og
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midlertidig arbejdsmarkedsydelse til personer, der er omfattet af artikel 64 og 65 1 Europa-Parlamentets
og Rédets forordning (EF) nr. 883/04 om koordinering af de sociale sikringsordninger — sakaldte "E@S-
dagpenge”. Det vil sige, at arbejdsleshedsdagpenge eller midlertidig arbejdsmarkedsydelse, der udbetales
af en dansk arbejdsleshedskasse til en person, der bor i et andet E®S-land eller udbetalinger til en person,
der spger arbejde 1 et andet E®QS-land med eksport af ydelsen 1 op til 3 mineder med dokument PD U2,
ikke er omfattet af forslaget til et nyt refusionssystem. Undtagelsen er begrundet 1, at kommunen ikke har
mulighed for at pavirke beskeftigelsesindsatsen over for disse personer, og dermed ikke kan pavirke den
kommunale medfinansieringsprocent.

Det betyder, at det er staten - som efter de geeldende regler - der atholder den fulde udgift til "E@S-dag-
penge”.

Samtidig foreslds det i stk. 2, at kommunerne ikke skal bidrage til udgifterne til kontantydelse til
personer, der er omfattet af artikel 64 og 65 1 Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EF) 883/04 om
koordinering af de sociale forsikringsordninger. Det vil sige, at kontantydelse, der udbetales af en dansk
kommune til en person, der sgger arbejde 1 et andet E@S-land med eksport af ydelsen 1 op til 3 maneder
med dokument PD U2, ikke er omfattet af forslaget til et nyt refusionssystem. Undtagelsen er begrundet
1, at kommunen ikke har mulighed for at pédvirke beskeftigelsesindsatsen over for disse personer, og
dermed ikke kan pévirke den kommunale refusionsprocent. Det er saledes staten, der atholder den fulde
udgift til kontantydelse i denne situation.

Der henvises til de almindelige bemarkninger pkt. 2.1.1.

Til§ 4
En kommunes ret til refusion efter geldende regler beror pd, at kommunen har afholdt udgiften til
en given ydelse for en borger, som kommunen efter reglerne i kapitel 3 i lov om retssikkerhed og
administration pé det sociale omrade, er opholds-(og handle-)kommune for. Dette @ndres ikke med denne
lov.

Efter geldende regler, jf. § 82 a, stk. 2, 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., medfinansierer kom-
munen udgifterne til arbejdsleshedsdagpenge og midlertidig arbejdsmarkedsydelse til personer, som har
ophold 1 kommunen, jf. kapitel 3 1 lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade. En
person har opholdskommune, hvor personen har sin bopel eller seedvanligvis opholder sig. Det fremgar
af § 9, stk. 2, 1 retssikkerhedsloven.

Som udgangspunkt vil CPR-registreringen af en persons bopal vare udtryk for hvilken kommune, der
er vedkommendes opholdskommune. Opstér der uenighed mellem to eller flere kommuner om, hvilken
kommune, der er en persons opholdskommune, ma den af de uenige kommuner, som personen har
eller senest har haft folkeregisteradresse i, fungere som opholdskommune, indtil det er afklaret, hvilken
kommune der er rette opholdskommune, jf. § 9, stk. 10, i lov om retssikkerhed og administration pa det
sociale omrade. Nar rette opholdskommune er blevet bestemt, og den fungerende opholdskommune ikke
er personens opholdskommune, yder opholdskommunen refusion for den fungerende opholdskommunes
udgifter i den periode, hvor uenigheden har bestaet.

I praksis er det den lediges opholdskommune om mandagen 1 a-dagpengeugen, der skal bidrage til
finansieringen af arbejdsleshedsdagpengene og midlertidig arbejdsmarkedsydelse.

Det foreslés, at disse regler og denne praksis opretholdes uandret.

Til§ 5
Den statslige refusion bestér i dag af et kompliceret regelsat, hvor refusionsprocenten bl.a. varierer efter
ydelsestype og den aktive indsats, som borgeren deltager i. Det kan tage fokus fra at tilretteleegge den
indsats, der virker bedst.

Forslaget til refusionsomlagning indebarer, at der skabes et mere enkelt og gennemskueligt system,
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hvor refusionssatserne for den statslige refusion af kommunernes forsergelsesudgifter 1 udgangspunktet
er ens pa tveers af ydelser, og hvor refusionssatsen aftrappes over tid. I forslaget til § 3, stk. 1, er fastsat,
hvilke offentlige forsergelsesydelser, herunder lontilskud til offentlige og private arbejdsgivere, loven
omfatter.

Det foreslas i stk. 1, at der som noget nyt indferes regler for en faelles opgerelse af refusions-/medfinan-
sieringsprocenten for ydelserne m.v. nevnt 1 § 3, stk. 1. Opgerelsen heraf beror péd antallet af bererte
kalenderuger, hvor der er udbetalt en eller flere ydelser omfattet af forslaget til § 3, stk. 1, til en
person. Opgerelsen foretages individuelt for hver person, som kommunen har et “finansieringsansvar”
for, jf. retssikkerhedslovens § 9 og forslaget til § 4 med tilherende bemarkninger.

Det afgerende for, om en uge skal medregnes til opgerelsen af refusions-/medfinansieringsprocenten, er,
at der er udbetalt ydelse m.v. for ugen. Der stilles ikke krav om, at ydelsen daekker hele ugen. Udbetales
der sdledes f.eks. arbejdsloshedsdagpenge for mandag i en given uge, medregnes denne uge som en hel
uge.

Er der ikke udbetalt ydelse i en uge, medregnes denne ikke i opgerelsen. Det galder uanset arsagen
til, at der ikke er sket udbetaling af ydelse. Udbetales der saledes f.eks. ikke sygedagpenge i en uge
pa grund af sygedagpengelovens § 7, stk. 2, om, at lenmodtagerens fraver skal vaere pd mindst 4
timer pr. uge, sd teller den uge ikke med. Tilsvarende vil gelde, hvis en person f.eks. pa grund af
frihedsberovelse ikke er berettiget til at modtage en ydelse efter § 13 i lov om aktiv socialpolitik, eller
hvis en tilkendt fortidspension ikke udbetales efter regler i lov om social pension, f.eks. fordi pensionen
er gjort hvilende som folge af, at pensionisten har pabegyndt arbejde. Dette vil ligeledes gelde, hvis en
person er pélagt en sanktion pd grund af manglende opfyldelse af rddighedsforpligtelsen efter § 62 i lov
om arbejdsleshedsdagpenge m.v. eller efter kapitel 4, 6 a, 6 b og 7 i lov om aktiv socialpolitik, samt hvis
en person ikke far udbetalt ressourceforlagbsydelse pa grund af fradragsreglerne i §§ 68 a og 69 j i lov om
aktiv socialpolitik.

Hvis en arbejdsgiver har modtaget lontilskud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats eller refusion
efter sygedagpengeloven, vil perioden med tilskuddet eller refusionen indga i opgerelse af perioder med
ydelser for den person, som tilskuddet eller refusionen knytter sig til.

Perioder, hvor der udbetales fortidspension til en person, der har fast bopl i udlandet, medregnes ikke i
opgorelsen, da staten atholder den fulde udgift til personer med fast bopel 1 udlandet. Der er sdledes ikke
nogen kommunal medfinansiering heraf.

Refusion og medfinansiering er to principielt forskellige principper for fordelingen af finansieringsan-
svaret mellem kommunerne og staten, jf. forslaget til § 2. Der er derfor behov for at fastsette regler for
fastleeggelsen af refusionsprocenten og medfinansieringsprocenten athangig af bererte uger med ydelse
m.v.

Det foreslas 1 stk. 2, at refusionsprocenten for ydelser, der er omfattet af forslaget til lovens § 3, stk. 1,
nr. 4-10, 12 og 13 (uge- og ménedsbaserede ydelser), fastsattes saledes:
1) 80 pct. i de forste 4 uger med ydelser.
2) 40 pct. fra den 5. til og med den 26. uge med ydelser.
3) 30 pct. fra den 27. til og med den 52. uge med ydelser.
4) 20 pct. fra den 53. uge med ydelser.

Den sarlige uddannelsesydelse, jf. forslaget til § 3, stk. 1, nr. 3, indgér ikke i refusionstrappen efter
forslaget til stk. 2, da denne ydelse vil vaere udlebet ved lovens ikrafttreden.

Det foreslas i stk. 3, at medfinansieringsprocenten for ydelser omfattet af forslaget til lovens § 3, stk. 1,
nr. 1, 2 og 11 (uge- og manedsbaserede ydelser) fastsattes saledes:
1) 20 pct. i de forste 4 uger med ydelser.
2) 60 pct. fra den 5. til og med den 26. uge med ydelser.

2014/2 LSF 4 49



3) 70 pct. fra den 27. til og med den 52. uge med ydelser.
4) 80 pct. fra den 53. uge med ydelser.

Efter de geldende regler beregnes kommunernes medfinansiering af udgifterne til arbejdsleshedsdag-
penge og den midlertidige arbejdsmarkedsydelse opgjort for skat, men efter fradrag af ATP-bidrag. Det
foreslas i stk. 4, at dette fortsat skal gaelde efter refusionsomlagningen i dette lovforslag.

Det foreslas 1 stk. 5, at beskaftigelsesministeren efter forhandling med KL kan fastsatte regler om
opgerelsen af perioder med ydelse opgjort pr. ydelsesmodtager, betydningen for opgerelsen af perioder
med ydelse ved tilbagebetaling eller efterbetaling samt opgerelse af perioder med selvforsergelse, jf. § 6,
stk. 2.

Der forventes med hjemmel i bemyndigelsen fastsat regler om, at for ydelser m.v., der er omfattet
af forslaget til § 3, stk. 1, hvor der er sket tilbagebetaling for en periode, skal kommunen korrigere
refusions- eller medfinansieringsbelabet efter reglerne om refusion eller medfinansiering 1 forslaget til §
5, stk. 2 og 3. Korrektionen sker ved, at kommunen foretager en korrektion af de tidligere indberettede
oplysninger til kommunernes ydelsessystemer.

Der vil endvidere blive fastsat regler om, at for ydelser m.v., der er omfattet af forslaget til § 3, stk. 1,
hvor kommunen har efterbetalt en ydelse m.v., der er omfattet af forslaget til § 3, stk. 1, skal kommunen
korrigere refusions- eller medfinansieringsbelobet efter reglerne om refusion eller medfinansiering 1
forslaget til § 5, stk. 2 og 3.

Der vil endelig blive fastsat regler om, at kommunen skal sikre, at den tilbagebetalte/efterregulerede
ydelse m.v., indgar i opgerelsen efter §§ 5 og 6, saledes at der sker en korrekt fastsettelse af refusionssat-
sen, og saledes at eventuelle perioder med selvforsergelse indgér i perioden pa 52 uger indenfor 3 &r med
henblik pa, at der kan ske en korrekt genindplacering pa refusionstrappen.

Korrektionerne skal foretages for de uger, hvor der er udbetalt en ydelse med urette, som skal tilbagebe-
tales. Det samme vil gelde, hvis kommunerne skal efterbetale en ydelse, som en person var berettiget
til. Der skal séledes foretages en efterregulering, der retter sig mod de bestemte uger, hvor der er udbetalt
ydelser med urette, eller der sker efterbetaling af en ydelse.

Der henvises til de almindelige bemarkninger pkt. 2.2.

Til§ 6
Det foreslés i stk. 1, at refusions-/medfinansieringsprocenten opgjort efter § 5 finder anvendelse, indtil
den enkelte person sammenlagt har haft nye 52 hele kalenderuger med selvforsergelse inden for en refe-
renceperiode pa de seneste 3 ar. Selvforsergelsen skal sdledes ligge efter det tidspunkt, hvor kommunens
udgifter til ydelser til en person sidst er indplaceret pd refusionstrappen efter § 5.

Dette svarer til principperne for opgerelse af beskaftigelseskravet 1 lov om arbejdsleshedsforsikring
m.v. Herefter begynder en ny opgerelse af refusions-/medfinansieringsprocenten efter reglerne 1 forslaget
til § 5. Det betyder, at kommunen igen fér ret til en hgjere refusionsprocent eller en lavere medfinansie-
ringsprocent.

Eksempel

En person modtager kontanthjelp i mere end 54 uger (fra den 4. januar 2016), derefter holder den
pageldende fri for egen regning i 24 uger, modtager kontanthjelp i 14 uger og far herefter ordinart
arbejde 1 106 uger. Den pégaldende fér herefter udbetalt arbejdsleshedsdagpenge.

Kommunen modtager i de forste 4 uger med kontanthjaelp 80 pct. i refusion, herefter fra uge 5-26 40
pct. 1 refusion, 30 pct. fra uge 27 til og med uge 52 og derefter 20 pct. refusion i uge 53 og 54. Herefter
har den pdgaldende selvforsergelse i 24 uger. Nir den pdgaeldende igen far udbetalt kontanthjaelp, har
kommunen ret til 20 pct. i refusion, da personen ikke har haft 52 uger med selvforsergelse. Nar den
pageldende skal have udbetalt arbejdsleshedsdagpenge, skal kommunen alene medfinansiere 20 pct. af
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arbejdsleshedsdagpengene, da personen pa dette tidspunkt har haft mere end 52 ugers selvforsergelse
inden for de seneste 3 r. Medfinansieringsprocenten aftrappes efter forslagets § 5, stk. 3.

Som folge af, at der skal vare en periode med 52 hele kalenderuger, opgeres de 52 uger fra forste hele
uge efter en uge, hvori personen ikke har varet selvforsergende. Har en person f.eks. selvforsergelse i uge
1, 2 og 3, men modtager arbejdsleshedsdagpenge for mandag og tirsdag i uge 4, og er selvforsergende
igen fra onsdag i uge 4 og frem, vil uge 1-3 og igen fra og med uge 5 telle med i opgerelsen af uger med
selvforsergelse. Tilsvarende vil veare tilfaeldet for en person, som modtager en anden ydelse efter forslaget
til § 3, stk.1, mandag og tirsdag i uge 4.

Det fremgér af forslaget til szk. 2, at der ved selvforsergelse forstds perioder, hvor den enkelte person,
ikke har modtaget offentlig forsergelse eller varet ansat 1 beskaftigelse, hvortil der er ydet stotte til
lonnen.

Det folger heraf, at perioder med ustettet beskaftigelse betragtes som selvforsergelse. Det samme
gaelder perioder med fri for egen regning, eller hvor pageldende er forserget af en @gtefelle eller
samlever.

Hvis en ydelsesmodtager ikke modtager ydelse i en eller flere hele uger pa grund af manglende radighed
eller en sanktion efter §§ 62, 63 og 63 a 1 lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. eller efter kapitel
4, 6 a, 6 b eller 7 lov om aktiv socialpolitik, vil disse perioder indgd 1 opgerelsen af perioder med
selvforsergelse. Det samme vil gere sig geldende, hvis en modtager af ressourceforlobsydelse under
jobafklaring eller ressourceforlgb har indtagter, der medferer, at der skal foretages fradrag i ydelsen,
saledes at den pageldende 1 en periode ikke fir udbetalt 1 ressourceforlgbsydelse, jf. §§ 68 a og 69 j i lov
om aktiv socialpolitik. Personen er dog fortsat omfattet af reglerne for indsatsen under jobafklaringsforleb
eller ressourceforlab 1 kapitel 12 a og 12 b 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

I stk. 3, foreslds det, at beskaftigelsesministeren efter forhandling med vedkommende minister far
bemyndigelse til at fastsatte nermere regler om, hvilke ydelser eller ordninger, der skal betragtes som
offentlig forsergelse eller beskeftigelse, hvortil der er ydet stotte til lon, jf. de nedennavnte eksempler.

Det vil vere relevant at inddrage social- og indenrigsministeren, uddannelses- og forskningsministeren
og erhvervs- og vakstministeren i den naermere regelfastsattelse, men der kan ogsa vare behov for at
inddrage andre ministre i forbindelse med etablering af nye ydelser og tilskudsmuligheder.

Stette til lon kan ud over lontilskud efter kapitel 12 i lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats, herunder til
fortidspensionister (skanejob), f.eks. vere lontilskud til arbejdsgivere, der indgar uddannelsesaftale med
voksne i henhold til lov om erhvervsuddannelser eller lov om maritime uddannelser, jf. § 98 ¢ i lov om
en aktiv beskaftigelsesindsats (voksenlerlinge), jobrotationsydelse, jf. §§ 98 a og 98 b i samme lov og
flekslontilskud, jf. § 70 fi samme lov.

Offentlig forsergelse er desuden kontanthjelp, arbejdsleshedsdagpenge, SU, efterlon, fleksydelse,
folkepension, seniorjob, delpension, supplerende hjelp efter § 27 a i lov om aktiv socialpolitik til
fortidspensionister, feriedagpenge og barselsdagpenge efter barselsloven. Der er sdledes tale om flere
forsergelsesydelser, end de forsergelsesydelser, der er omfattet af refusionstrappen, jf. forslagene til §§ 3
og 5.

Perioder, hvor en arbejdsgiver modtager refusion efter lov om sygedagpenge, barselsloven eller lov
om aktiv socialpolitik vil ogséd vare omfattet af begrebet offentlig forsergelse”, selv om personen har
modtaget lon 1 perioden.

Med bemyndigelsen bliver der mulighed for lebende at fastsatte, om nye ordninger, som f.eks. skal
understotte, at bestemte grupper kommer 1 beskaftigelse, skal indga 1 opgerelsen af perioder med selvfor-
sorgelse eller ;.

Det folger af forslaget til overgangsbestemmelsen i § 30, stk. 1, at perioder med ydelser fra den 1. juli
2014 indgar i opgerelsen af refusions- og medfinansieringsprocenten og dermed har betydning for, hvor
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pa refusions- eller medfinansieringstrappen kommunens udgifter til ydelser til en person indplaceres ved
lovens ikrafttreden. Dette betyder, at referenceperioden pa 3 ir ogsé tidligst leber fra samme tidspunkt,
dvs. den 1. juli 2014. Selvforsergelse forud for dette tidspunkt kan derfor ikke indga i opgerelsen, mens
perioder med selvforsergelse fra den 1. juli 2014 frem til lovens ikrafttraeden indgar 1 opgerelsen af, hvor
pa refusionstrappen ydelser til en person skal indplaceres den 4. januar 2016.

Der henvises til de almindelige bemarkninger pkt. 2.2.1.2.

Til§ 7
Det foreslas i stk. I, at kommunen far ret til et sarligt fleksbidrag for personer ansat i fleksjob,

safremt personen modtager flekslontilskud, og kommunen modtager refusion pa 20 pct. af det udbetalte
flekslontilskud.

Kommunen har kun ret til det s@rlige fleksbidrag 1 de perioder, hvor personen modtager flekslontilskud,
og kommunen vil séledes ikke have ret til det sarlige fleksbidrag for perioder, hvor der udbetales
ledighedsydelse f.eks. i1 forbindelse med ferie.

Retten til det serlige fleksbidrag opnds ogsd, selv om refusionsprocenten pa 20 pct. forst nds efter
visitationen til fleksjobordningen. Det betyder, at hvis en person bliver visiteret til og ansat i et fleksjob
f.eks. efter at have modtaget sygedagpenge i 22 uger, skal den pagaeldende have varet ansat i fleksjobbet 1
30 uger, for der kan udbetales det sarlige fleksbidrag til kommunen.

Det foreslas 1 stk. 2, at det sarlige fleksbidrag beregnes pr. méned. Det sarlige fleksbidrag udger som
udgangspunkt 30 pct. af det beleb, der anvendes ved beregningen af flekslontilskud efter § 70 f, stk.
1, 1 lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats efter kommunens refusion er fratrukket. Belobet efter § 70 f,
stk. 1, udger 98 pct. af arbejdsleshedsdagpengenes hgjeste beleb (17.550 kr. 1 2015-niveau), jf. § 47 1
lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. Det s@rlige fleksbidrag kan maksimalt udgere 4.212 kr. pr. méned
(2015-niveau), og er beregnet som 30 pct. * 80 pct. * 17.550 kr. (2015-niveau), hvor belebet pa 17.550 kr.
er det maksimale flekslontilskud pr. méned og procentsatsen pa 80 pct. er kommunens finansieringsandel
ved flekslontilskud, ndr kommunen er berettiget til det serlige fleksbidrag.

Det foreslas i stk. 3, at det sarlige fleksbidrag nedsattes med 20 pct. af den samlede lenindtegt fra
fleksjob og anden beskeftigelse. Lonindtagten foreslds opgjort pa samme méade som ved opgerelsen af
flekslontilskuddet, hvor der ved lenindtagt forstds A-indkomst eller B-indkomst, hvoraf der skal betales
AM-bidrag inkl. det samlede bidrag til en pensionsordning, der er led i et ansa&ttelsesforhold. Det foreslas
saledes, at det er den lenindtegt, der bliver lagt til grund ved beregning af flekslontilskuddet, der indgar i
beregningen af det sarlige fleksbidrag.

Eksempel:

En person visiteres til fleksjobordningen primo maneden efter have varet pa kontanthjelp i 66 uger
forud for visitationen.

Den forste médned efter visitation modtager personen ledighedsydelse. Kommunen har en bruttoudgift
hertil pa 15.947 kr. (2015-niveau). Kommunen modtager fra staten 20 pct. af udgiften i refusion, hvorefter
kommunens nettoudgift udger 15.947 kr. — 3.189 kr. (20 pct. 1 refusion * 15.947 kr.) = 12.758 kr.

Efter den forste maned ansettes den fleksjobvisterede i et fleksjob, til en lon pd 5.000 kr. inkl. pension
pr. méned. I tilleeg til lonnen modtager personen et flekslontilskud pd 17.550 kr. (2015-niveau) — 30 pct.
af 5.000 kr. = 16.050 kr. Kommunen modtager 20 pct. af bruttoudgiften til flekslontilskud i refusion
saledes, at kommunens udgift efter refusion udger 16.050 kr. — 3.321 kr. = 12.840 kr.

Kommunen modtager herudover det serlige fleksbidrag fra staten, der som udgangspunkt udger 30
pct. af det hgjeste flekslentilskud (17.550 kr.) efter refusion. Det sarlige fleksbidrag udger sdledes som
udgangspunkt 4.212 kr. (30 pct. * 80 pct. * 17.550 kr.). Det sarlige fleksbidrag nedsettes med 20 pct. af
lonindtaegten 1 fleksjobbet, og udger herefter 4.212 kr. — 20 pct. af 5.000 kr. = 3.212 kr.
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Kommunens samlede kommunale nettoudgift udger herefter 12.840 kr. — 3.212 kr. = 9.628 kr.
Der henvises til de almindelige bemarkninger pkt. 2.2.2.

Til§ 8
Det foreslas i stk. I, at kommunen er ansvarlig for opgerelse af refusion og medfinansieringsbeleb i
Ydelsesrefusion efter kapitel 3 i denne lov.

Forslaget skal ses i sammenhaeng med §§ 10 og 11, hvorefter et af KL ejet selskab skal etablere og
drive Ydelsesrefusion som en falles, kommunal it-understettelse til opgerelse af kommunens refusion
og medfinansiering, m.v., og hvorefter alle kommuner og Udbetaling Danmark skal anvende Ydelsesrefu-
sion. Der henvises til bemarkningerne til §§ 10 og 11.

Det foreslés i stk. 2, at beskaeftigelsesministeren efter forhandling med KL fastsatter regler om, at det er
den enkelte kommune, der har ansvaret for opgerelsen af refusion og medfinansiering i hver opgerelses-
periode og for overforsel af refusionskrav og medfinansieringsbeleb til Social- og Indenrigsministeriet.

Det vurderes saledes, at det er hensigtsmaessigt, at der — som efter de gaeldende regler om medfinan-
siering af arbejdsleshedsdagpenge — kan fastsattes mere detaljerede regler 1 bekendtgerelsesform om
opgerelsesmetoder m.v.

Det forudsattes, at Ydelsesrefusion indrettes saledes, at der sikres entydige transaktionsspor og kon-
trolspor til brug for revisionen, saledes at det dermed vil vaere muligt at efterprove beregningerne pa
individniveau.

Med henblik pé at sikre et effektivt og transparent ekonomisystem foreslds det endvidere, at der i
tilknytning til Ydelsesrefusion indferes krav om, at kommunerne automatisk skal overfere refusionskrav
og medfinansieringsbelob til Social- og Indenrigsministeriet.

Der er tale om overforsel af refusionskrav og medfinansieringsbelob pa sumniveau. Dette svarer til
den eksisterende overforsel for kommunal medfinansiering af arbejdsleshedsdagpenge m.v. til Social- og
Indenrigsministeriet.

Med en sddan automatisk overforsel aflastes kommunerne for at indberette manuelt til refusionssyste-
met for ydelser m.v., der er omfattet af forslaget til § 3, stk. 1, og der opnds en storre grad af automatik,
driftssikkerhed og tilgeengelige oplysninger om de faktisk atholdte udgifter.

Det foreslas videre i stk. 3, at beskeftigelsesministeren efter forhandlinger med KL fastsetter n&ermere
regler om kommunernes og Udbetaling Danmarks opgaver i forbindelse med opgerelsen af refusion og
medfinansiering i Ydelsesrefusion, jf. § 10.

Der forventes med hjemmel 1 bemyndigelsen og bemyndigelserne i de foreslaede § 12, stk. 2 og 3,
fastsat regler, der svarer til de regler, der 1 dag er fastsat i bekendtgerelse om kommunernes medfinansie-
ring af arbejdsleshedsdagpenge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse og befordringsgodtgerelse (nr. 1513
af 23. december 2014) samt i bekendtgerelse om statsrefusion og tilskud samt regnskabsafleggelse og
revision pa visse omrader indenfor Ministeriet for Beorn, Ligestilling, Integration og Sociale Forholds,
Beskaftigelsesministeriets, Ministeriets for By, Bolig og Landdistrikters og Undervisningsministeriets
ressortomrader (nr. 552 af 28. april 2015).

Den foresldede bemyndigelse i forhold til kommunerne og arbejdsleshedskasserne svarer stort set til de
gaeldende regler i § 82 a, stk. 6, i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

KL og Udbetaling Danmark vil blive inddraget i1 forbindelse med fastsattelsen af regler 1 medfor af den
foreslaede bemyndigelse.

I forbindelse med udstedelse af bekendtgerelser, cirkulerer eller lignende generelle forskrifter vedreren-
de den i § 10 navnte felles kommunale it-understottelse Y delsesrefusion, der har betydning for beskyttel-
se af privatlivet 1 forbindelse med behandling af personoplysninger, skal der, jf. persondatalovens § 57,
indhentes en udtalelse fra Datatilsynet.
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Til § 9
Efter geeldende regler 1 lov om social pension, varetager Udbetaling Danmark alle opgaver vedrerende
beregning og udbetaling af fortidspension.

Efter geldende regler i lov om Udbetaling Danmark opkraver Udbetaling Danmark kommunernes og
statens andel af ydelsen direkte fra kommunerne og staten efter de procentmessige fordelinger, der er
fastsat i de love, som Udbetaling Danmark varetager opgaver efter.

Med forslaget til § 9 foreslds der indsat en bestemmelse, der fraviger den eksisterende procedure 1 for-
bindelse med Udbetaling Danmarks varetagelse af betalingsformidlingen pé fertidspensions-omradet for
sa vidt angér fertidspension tilkendt den 1. juli 2014 eller senere, som omfattes af refusionsomlaegningen.

Forslaget om at Udbetaling Danmark opkrever hele udgiften til fortidspension hos staten skyldes, at
det ikke vil vaere muligt for Udbetaling Danmark at opkraeve kommunernes og statens procentvise andel
af udgiften direkte fra kommunerne og staten pé udbetalingstidspunktet, da Udbetaling Danmark ikke
kender medfinansieringsprocenterne péd dette tidspunkt.

Som folge heraf foreslds det, at Udbetaling Danmark opkrever hele udgiften direkte fra staten. Staten
vil efterfolgende opgere og opkreve det beleb, som kommunerne skal medfinansiere af udgiften til
fortidspension. Opgerelsen vil ske pd samme tidspunkt som for de evrige ydelser, der omfattes af
refusionsomlagningen.

Lovforslagets § 9 har ifelge lovforslagets § 30, stk. 4, virkning for fertidspension tilkendt den 1. juli
2014 eller senere. Der henvises til de almindelige bemarkninger pkt. 2.2.1.3. og bemarkningerne til § 30.

Til§ 10

Efter geeldende regler er kommunen ansvarlig for at opgere kommunens medfinansiering af arbejdslos-
hedsdagpenge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse og befordringsgodtgerelse i en digital lesning pa bag-
grund af oplysninger pé individniveau fra arbejdsleshedskasserne om udbetalte arbejdsleshedsdagpenge,
udbetalt midlertidig arbejdsmarkedsydelse, udbetalt befordringsgodtgerelse og oplysninger fra kommu-
nen og det falles it-baserede datagrundlag om aktivering. De geldende regler om opgerelse af medfinan-
siering af de nevnte ydelser fremgér af bekendtgerelse nr. 1513 af 23. december 2014 om kommunernes
medfinansiering af arbejdsleshedsdagpenge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse og befordringsgodtgerelse
til de forsikrede ledige.

Kommunen er efter geeldende regler ligeledes ansvarlig for at beregne og hjemtage refusion til ydelser
m.v., som kommunen udbetaler. Denne hjemtagelse af refusion sker ved manuel indberetning til Social-
og Indenrigsministeriet. De galdende regler om kommunernes hjemtagelse af statsrefusion er fastsat
1 bekendtgerelse nr. 552 af 28. april 2015 om statsrefusion og tilskud samt regnskabsafleggelse og
revision pd visse omrader inden for Ministeriet for Born, Ligestilling, Integration og Sociale Forholds,
Beskaftigelsesministeriets, Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikters og Undervisningsministeriets
ressortomrader. Der henvises til de almindelige bemarkninger pkt. 2.3.1.1.

Det foreslds i1 stk. 1, at et af KL 100 pct. ejet aktieselskab skal etablere og drive Ydelsesrefusion som
en felles kommunal it-understottelse til opgerelse af refusion og medfinansiering, jf. § 5, af ydelser
omfattet af § 3, stk. 1. Det foreslas, at Ydelsesrefusion ogsd skal anvendes til opgerelse af perioder med
selvforsergelse, jf. § 6, og opgorelse af det serlige fleksbidrag, jf. § 7.

Forslaget om, at det skal vere en kommunal it-understettelse, er begrundet 1 den eksisterende arbejds-
deling mellem stat og kommuner, hvor kommunerne selv har ansvar for egne ekonomisystemer — og
hermed ansvar for korrekt administration og ekonomiforvaltning. I forlengelse af nuverende praksis
og arbejdsdeling mellem stat og kommuner vil det vere en kommunal opgave at udvikle, drive og
vedligeholde det fremtidige refusionssystem Ydelsesrefusion pa beskaeftigelsesomradet. Der henvises til
de almindelige bemerkninger pkt. 2.3.2.1.
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Forslaget 1 stk. 2, om, at selskabet skal adskille aktiviteter vedrerende Ydelsesrefusion fra selskabets
ovrige aktiviteter skal ses 1 sammenhang med forslaget til § 21. Efter den foresldede § 21, stk. 1, mé
selskabet alene benytte kommunernes bidrag efter § 20 til de nedvendige omkostninger til etablering og
drift af Ydelsesrefusion med tilherende snitflader, nedvendige stottesystemer og nedvendige tilpasninger
af indkomstregisteret.

Efter den foreslédede § 21, stk. 2, ma selskabet ikke udbetale udbytte eller foretage anden udlodning af
overskud baseret pd Ydelsesrefusion.

Det foreslas i stk. 3, at selskabet alene handler efter instruks fra kommunerne. Forslaget skal ses 1
sammenhaeng med persondatalovens § 41, stk. 1, hvorefter databehandleren kun mé handle efter instruks
fra den dataansvarlige. Den foresldede bestemmelse skal ses 1 sammenhang med bestemmelseni § 19 om
Ydelsesrefusion som databehandler for kommunerne og den foreslaede fravigelse fra persondatalovens §
42, stk. 2, vedrorende indgéelse af databehandleraftale, jf. de almindelige bemarkninger pkt. 2.3.2.1.4. og
bemarkningerne til § 19.

Det foreslés i stk. 4, at beskaftigelsesministeren efter forhandling med KL kan fastsette regler om,
hvilke opgaver selskabet skal udfere i forbindelse med etablering og drift af Ydelsesrefusion. Det er
hensigten, at der i medfor af den foresldede bemyndigelse fastsattes regler om, at selskabet som led 1
etablering og drift af Ydelsesrefusion:

— Udarbejder kravspecifikation for Ydelsesrefusion samt for alle @ndringer og nye systemkomponenter,
nedvendige stottesystemer og snitflader.

— Etablerer og varetager kontrakter og evrige aftaler om etablering, drift, vedligeholdelse og videreud-
vikling af Ydelsesrefusion.

— Sikrer de fornedne testprocedurer, herunder preveplaner, forud for idriftsattelse af alle systemkompo-
nenter.

— Etablerer administrative, systemmassige og it-sikkerhedsmaessige kontrolrutiner, der i videst muligt
omfang sikrer mod fejl i forbindelse med drift og brug af Ydelsesrefusion.

Den foreslaede bestemmelse skal ses 1 ssmmenhang med bestemmelsen 1 § 19 om Ydelsesrefusion som
databehandler for kommunerne og den foresldede fravigelse fra persondatalovens § 42, stk. 2, vedrerende
indgaelse af databehandleraftale, jf. de almindelige bemaerkninger pkt. 2.3.2.1.4. og bemarkningerne til §
19.

Til § 11
Det foreslas 1 § 11, at alle kommuner og Udbetaling Danmark skal anvende Ydelsesrefusion, og at

opgorelsen af den enkelte kommunes refusion og medfinansiering skal ske pd grundlag af en falles
opgorelsesmetode, der administreres 1 Ydelsesrefusion.

Det forudsattes, at Ydelsesrefusion skal baseres pd digitale verktejer, diverse digitale systemer og
registre samt oplysninger om ydelser m.v., der er udbetalt af kommunerne, Udbetaling Danmark andre
myndigheder og arbejdsleshedskasserne. Der kan herunder f.eks. vere tale om anvendelse af oplysninger
fra indkomstregisteret, jf. lov om et indkomstregister, ydelsesoplysninger fra det felleskommunale ydel-
sesindeks, og oplysninger om stottet beskeeftigelse fra det felles it-baserede datagrundlag, jf. § 32 i lov
om organisering og understottelse af beskaftigelsesindsatsen m.v.

Tilg 12
Kommunerne og arbejdsleshedskasserne har efter geeldender regler pligt til at levere de oplysninger,
der indgér i opgerelsen af medfinansiering af arbejdsleshedsdagpenge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse
og befordringsgodtgerelse. Reglerne herom er fastsat i bekendtgerelse om kommunernes medfinansiering

af arbejdsleshedsdagpenge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse og befordringsgodtgerelse til de forsikrede
ledige, jf. bekendtgerelse nr. 1513 af 23. december 2014.
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Kommunen er efter geldende regler ansvarlig for at beregne og hjemtage refusion til ydelser m.v.,
som kommunen udbetaler. Denne hjemtagelse af refusion sker ved manuel indberetning til Social-
og Indenrigsministeriet. De galdende regler om kommunernes hjemtagelse af statsrefusion er fastsat i
bekendtgerelse nr. 1345 af 12. december 2014 om statsrefusion og tilskud samt regnskabsafleggelse og
revision pd visse omrader inden for Ministeriet for Born, Ligestilling, Integration og Sociale Forholds,
Beskaftigelsesministeriets, Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikters og Undervisningsministeriets
ressortomrader. Der henvises til de almindelige bemarkninger pkt. 2.3.1.1.

Det foreslés i stk. 1, at kommunerne, Udbetaling Danmark, andre myndigheder og arbejdsleshedskas-
serne skal levere neadvendige oplysninger digitalt til brug for opgerelsen af refusion og medfinansiering.

Der vil f.eks. vare tale om, at:

— arbejdsleshedskasserne far pligt til at levere oplysninger om arbejdsleshedsdagpenge og midlertidig
arbejdsmarkedsydelse,

— kommunerne far pligt til at levere oplysninger om de ydelser m.v., som kommunen udbetaler,

— Udbetaling Danmark fér pligt til at levere oplysninger om de ydelser, Udbetaling Danmark udbetaler,

— Uddannelses- og Forskningsministeriet (Styrelsen for Videregdende Uddannelse) far pligt til at levere
oplysninger om Statens Uddannelsesstette (SU), og

— Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering far pligt til at levere oplysninger om lediges m.fl.
ansattelse 1 stottede job, jobrotation, voksenlarlinge m.v.

Arbejdslashedskasserne vil endvidere skulle levere oplysninger om efterlon og feriedagpenge.

Arbejdsleshedskasserne vil ogsé skulle levere oplysninger om befordringsgodtgerelse til brug for opge-
relse af medfinansiering heraf, jf. den foreslaede affattelse af § 109, stk. 2, 2. pkt., i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats. Der henvises til lovforslagets § 35, nr. 2.

Der kan endvidere vare behov for, at andre myndigheder end de anferte palaegges pligt til at levere
oplysninger, hvis ydelser eller lontilskudsordninger m.v. administreret af disse myndigheder skal indgd i
refusions- og medfinansieringsopgerelsen, herunder i forhold til opgerelsen af selvforsergelse, jf. § 6.

Det foreslas videre, at der ikke kan kraves betaling for levering af oplysningerne.

Det vil derfor vere de enkelte kommuner, Udbetaling Danmark, andre myndigheder og arbejdslesheds-
kasser, der hver iser afholder udgifterne til etablering, vedligeholdelse og drift af levering af egne
oplysninger til brug for opgerelsen af refusion og medfinansiering i Ydelsesrefusion.

I det omfang oplysningerne i1 indkomstregisteret kan anvendes, skal disse oplysninger anvendes, jf. § 11
a, stk. 5, jf. stk. 4, 1 lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade.

Det foreslds 1 stk. 2, at beskaftigelsesministeren efter forhandling med KL og vedkommende minister
fastsetter neermere regler om kommunernes, Udbetaling Danmarks, andre myndigheders og arbejdsles-
hedskassernes pligt til at levere oplysninger digitalt til brug for opgerelsen af refusion og medfinansie-
ring.

Der patenkes herunder fastsat regler om indberetning af oplysninger til brug for opgerelse af selvfor-
sorgelse, jf. § 6.

Det vurderes séledes, at det er hensigtsmessigt, at der — som efter de geldende regler om medfinan-
siering af arbejdsleshedsdagpenge — kan fastsattes mere detaljerede regler i bekendtgerelsesform om
datakilder, leveringsform og leveringsformat, frister, pligt til levering af oplysninger m.v.

Overladelse af oplysninger fra kommunerne og videregivelse af oplysninger fra Udbetaling Danmark,
andre myndigheder og arbejdsleshedskasser til selskabet naevnt 1 § 10, stk. 1, skal ske 1 overensstemmelse
med bekendtgerelse om sikkerhedsforanstaltninger til beskyttelse af personoplysninger, som behandles
for den offentlige forvaltning (sikkerhedsbekendtgarelsen).

Kommunerne, Udbetaling Danmark, andre myndigheder og arbejdsleshedskasserne, der skal levere
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oplysninger, vil blive inddraget i1 forbindelse med fastsattelsen af nermere regler om pligten til at levere
oplysninger til brug for opgerelsen af refusion og medfinansiering. Arbejdsleshedskassernes Samvirke vil
ogsa blive inddraget.

Det foreslas videre i stk. 3, at beskaftigelsesministeren efter forhandlinger med KL fastsatter regler
om kommunernes, Udbetaling Danmarks og arbejdsleshedskassernes anvendelse af datakilder til brug for
levering af oplysninger til opgerelsen af refusion og medfinansiering, tekniske snitflader m.v., om admini-
stration og afregning, om regnskab og revision samt om betingelser og dokumentation for opgerelsen i
Ydelsesrefusion, jf. § 10, af kommunernes refusion og medfinansiering efter denne lov.

I forhold til datakilder kan det blive nedvendigt at treekke pa andre oplysningstyper end ydelses-/udbeta-
lingsoplysninger. Dette gaelder bl.a. 1 forhold til lentilskud til offentlige og private arbejdsgivere, hvor der
ikke forventes at kunne foretages datafangst pd et niveau, der kan indgd i refusionstrappen. For lentilskud
kan der 1 refusionstrappen f.eks. anvendes et beregningsgrundlag som aftalt, gennemsnitligt antal timer
pr. uge x tilskudssatsen pr. time. Dette skyldes, at det aftalte, gennemsnitlige antal timer pr. uge i
forvejen registreres 1 jobcentrenes fagsystemer og dermed indgar 1 det faelles it-baserede datagrundlag pa
beskaftigelsesomradet. Tilskudssatsen pr. time er ligeledes en kendt sterrelse for henholdsvis privat og
offentlig ansattelse med lentilskud.

Der forventes med hjemmel i bemyndigelsen og bemyndigelsen i den foresldede § 8, stk. 3, fastsat
regler, der svarer til de regler, der i dag er fastsat i bekendtgerelse om kommunernes medfinansiering
af arbejdsleshedsdagpenge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse og befordringsgodtgerelse (nr. 1513 af
23. december 2014) samt i bekendtgerelse om statsrefusion og tilskud samt regnskabsafleggelse og
revision pa visse omrader indenfor Ministeriet for Bern, Ligestilling, Integration og Sociale Forholds,
Beskaftigelsesministeriets, Ministeriets for By, Bolig og Landdistrikters og Undervisningsministeriets
ressortomrader (nr. 1345 af 12. december 2014).

Den foreslaede bemyndigelse 1 forhold til kommunerne og arbejdsleshedskasserne svarer stort set til de
geldende regler 1 § 82 a, stk. 6, 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

Det foreslas 1 stk. 4, at beskaftigelsesministeren efter forhandling med skatteministeren kan fastsette
regler om indberetning af offentlige ydelser til indkomstregisteret, jf. lov om et indkomstregister, for
offentlige ydelser omfattet af denne lov. Det er hensigten, at der i medfer af den foresldede bemyndigelse
fastsettes regler om, at der for ydelser omfattet af denne lov skal indberettes en klassifikationskode for
de enkelte ydelser sdledes, at der i videst muligt omfang kan indhentes de nedvendige oplysninger i
indkomstregisteret til brug for opgerelsen af refusion og medfinansiering i Ydelsesrefusion. Der kan i
medfor af den foresldede bemyndigelse endvidere fastsattes regler om, at der skal ske indberetning til
indkomstregisteret af ikke-skattepligtige ydelser og refusioner.

Arbejdsleshedskassernes Samvirke, arbejdsleshedskasserne, KL, de respektive indberettende myndig-
heder og Udbetaling Danmark vil blive inddraget i forbindelse med fastsattelsen af regler i medfor af de
foreslaede bemyndigelser.

I forbindelse med udstedelse af bekendtgerelser, cirkulerer eller lignende generelle forskrifter vedreren-
de den i § 10 navnte felles kommunale it-understottelse Ydelsesrefusion, der har betydning for beskyttel-
se af privatlivet i forbindelse med behandling af personoplysninger, skal der, jf. persondatalovens § 57,
indhentes en udtalelse fra Datatilsynet.

Til § 13
Kommunerne og arbejdsleshedskasserne har efter gaeldender regler pligt til at levere de oplysninger,

der indgér 1 opgerelsen af medfinansiering af arbejdsleshedsdagpenge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse
og befordringsgodtgerelse. Reglerne herom er fastsat 1 bekendtgerelse om kommunernes medfinansiering
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af arbejdsleshedsdagpenge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse og befordringsgodtgerelse til de forsikrede
ledige, jf. bekendtgerelse nr. 1513 af 23. december 2014.

Kommunen er efter geldende regler ansvarlig for at beregne og hjemtage refusion til ydelser m.v.,
som kommunen udbetaler. Denne hjemtagelse af refusion sker ved manuel indberetning til Social-
og Indenrigsministeriet. De galdende regler om kommunernes hjemtagelse af statsrefusion er fastsat i
bekendtgerelse nr. 1345 af 12. december 2014 om statsrefusion og tilskud samt regnskabsafleggelse og
revision pa visse omrader inden for Ministeriet for Bern, Ligestilling, Integration og Sociale Forholds,
Beskaftigelsesministeriets, Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikters og Undervisningsministeriets
ressortomrader. Der henvises til de almindelige bemarkninger pkt. 2.3.1.1.

Det foreslas 1 stk. 1, at selskabet nevnt 1 § 10, stk. 1, kan iverkseatte foranstaltninger til genopretning
af oplysninger, sdfremt en kommune, Udbetaling Danmark, en offentlig myndighed eller arbejdslasheds-
kasse ikke overholder de regler, der er fastsat om indberetning af oplysninger m.v., jf.§ 12, stk. 1,
og regler fastsat 1 medfer af forslaget til § 12, stk. 2 og 3. Det foreslas, at udgifterne til levering af
oplysninger til genopretningen atholdes af den enkelte kommune, Udbetaling Danmark, den enkelte
offentlige myndighed eller arbejdsleshedskassen.

Forslaget er begrundet i, at det af hensyn til en korrekt opgerelse af refusion og medfinansiering er
nedvendigt, at de nevnte myndigheder og arbejdsleshedskasser indberetter korrekte data inden for de
frister, der fastsattes.

Datagenopretning skal forstds som initiativer rettet mod problemomréder 1 registreringen af oplysninger
1 arbejdsleshedskassens og myndighedens egne systemer og indberetningen af oplysninger til Ydelsesre-
fusion.

Det foreslds i stk. 2, at beskaftigelsesministeren efter forhandling med KL og vedkommende minister
fastsetter neermere regler om kommunernes, Udbetaling Danmarks, andre myndigheders og arbejdsles-
hedskassernes pligt til at levere oplysninger digitalt til brug for datagenopretning.

Der pétaenkes herunder fastsat regler om datakilder, leveringsform, leveringsformat, leveringsfrist m.v.

Det vurderes séledes, at det er hensigtsmessigt, at der — som efter de geldende regler om medfinan-
siering af arbejdsleshedsdagpenge — kan fastsattes mere detaljerede regler i bekendtgerelsesform om
datakilder, leveringsform og leveringsformat, frister, pligt til levering af oplysninger, m.v.

Det vil vere naturligt, at selskabet nevnt i § 10, stk. 1, 1 forste omgang gér 1 dialog med arbejdslesheds-
kassen eller myndigheden for at veere behjalpelig med en handlingsplan for genopretning af oplysninger
for at sikre rettidig indberetning af korrekte oplysninger til Ydelsesrefusion.

Til § 14
Det foreslés i stk. 1, at kommunerne far pligt til at sikre, at oplysninger behandles og udveksles digitalt.
Forslaget er begrundet i, at oplysningerne skal behandles og udveksles 1 et format og pad en méde, der

muligger, at oplysningerne uden manuel behandling, herunder manuel indtastning 1 Ydelsesrefusion, kan
indgd 1 opgerelsen af refusionskrav og medfinansieringsbelab.

Det foreslds 1 stk. 2, at den enkelte kommune er dataansvarlig efter persondataloven for behandlingen
af oplysninger, der i Ydelsesrefusion anvendes til opgerelse af refusion og medfinansiering, herunder for
overladelse af oplysninger til selskabet naevnt i § 10, stk. 1, til brug herfor.

Overladelse af oplysninger fra kommunerne til selskabet naevnt 1 § 10, stk. 1, skal ske 1 overens-
stemmelse med bekendtgerelse om sikkerhedsforanstaltninger til beskyttelse af personoplysninger, som
behandles for den offentlige forvaltning (sikkerhedsbekendtgerelsen).

Kommunerne, der skal overlade oplysninger, vil blive inddraget i forbindelse med fastsattelsen af
narmere regler om pligten til at levere oplysninger til brug for opgerelse og medfinansiering.

2014/2 LSF 4 58



Kommunerne vil med den foresldede bestemmelse vere dataansvarlige dels for behandlingen af de
oplysninger, der anvendes ved opgerelsen af refusion og medfinansiering, dels for behandlingen af de op-
lysninger, der indgar 1 opgerelsen af, hvornar en person har haft sammenlagt 52 uger med selvforsergelse
inden for en periode pa 3 ér, jf. forslaget til § 6.

Forslaget skal ses i sammenhang med den forslaede § 19, hvorefter selskabet nevnt 1 § 10, stk.1, som
databehandler for kommunerne varetager opgaverne med opgerelse af den enkelte kommunes refusion og
medfinansiering.

Der henvises til bemarkningerne til forslaget til § 19.

Udbetaling Danmark, den enkelte myndighed og arbejdsleshedskasse er dataansvarlig for videregivel-
sen af oplysninger til brug for opgerelsen af refusion og medfinansiering og for videregivelse af oplysnin-
ger til brug for opgerelsen af selvforsergelse, jf. § 6.

Det er Beskaftigelsesministeriets vurdering, at de foresldede bestemmelser er inden for persondatalo-
vens rammer.

Til§ 15
Efter geldende regler har kommunen i forhold til opgerelsen af medfinansiering af arbejdslesheds-
dagpenge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse og befordringsgodtgerelse pligt til at sikre, at oplysninger
behandles og udveksles digitalt. Reglerne herom er fastsat i bekendtgerelse nr. 1513 af 23. december
2014 om kommunernes medfinansiering af arbejdsleshedsdagpenge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse og
befordringsgodtgarelse til de forsikrede ledige.

Kommunen er efter geldende regler ansvarlig for at beregne og hjemtage refusion til ydelser m.v.
som kommunen udbetaler. Denne hjemtagelse af refusion sker ved manuel indberetning til Social-
og Indenrigsministeriet. De galdende regler om kommunernes hjemtagelse af statsrefusion er fastsat
1 bekendtgerelse nr. 552 af 28. april 2015 om statsrefusion og tilskud samt regnskabsafleggelse og
revision pd visse omrader inden for Ministeriet for Born, Ligestilling, Integration og Sociale Forholds,
Beskaftigelsesministeriets, Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikters og Undervisningsministeriets
ressortomrader. Der henvises til de almindelige bemarkninger pkt. 2.3.1.1.

Det foreslas i stk. 1, at selskabet navnt i § 10, stk. 1, som databehandler for kommunerne, jf. § 19,
inden en digital lesning settes 1 drift, skal sikre, at der foreligger en uafh@ngig revisorerklaering om, at
det pageldende system fungerer i et edb-milje med tilfredsstillende system- og datasikkerhed, og at de
interne kontroller i systemet sikrer en fuldstendig og nejagtig behandling af godkendte transaktioner og
beregning af refusion og medfinansiering i overensstemmelse med reglerne i denne lov med tilherende
bestemmelser.

Det patenkes fastsat 1 bekendtgerelsesform 1 medfer af den foresldede bemyndigelsesbestemmelse 1
stk. 2, at erkleeringen ogsd skal omfatte bekendtgerelse om sikkerhedsforanstaltninger til beskyttelse af
personoplysninger, som behandles for den offentlige forvaltning (sikkerhedsbekendtgerelsen). Det vil 1
praksis vare en erklering efter revisionsstandard ISAE 3000, der skal udarbejdes vedrerende selskabets
overholdelse af persondataloven og sikkerhedsbekendtgerelsen i forbindelse med opgavevaretagelsen
som databehandler 1 forbindelse med Y delsesrefusion.

Det foreslas i stk. 2, at beskaeftigelsesministeren efter forhandling med KL fastseatter regler om udarbe;j-
delse af revisorerkleringen nevnt i stk. 1, og om fremsendelse af erkleringen til kommunen, Udbetaling
Danmark, KL og Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Det er hensigten, at der 1 medfer af den foresldede bemyndigelse blandt andet fastszttes regler om,
at der skal udarbejdes en uathengig revisorerklering i forbindelse med opbygningen af den digitale
losning. Det er endvidere hensigten, at der fastsattes regler om, at fremsendelsen af erkleringen og
redegorelsen kan ske ved at gore den tilgengelig digitalt for den anforte modtagerkreds.
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Det er ligeledes hensigten, at der med hjemmel 1 den foresldede bemyndigelse fastsattes regler om,
at det skal fremga af revisors beretning om revision af kommunens regnskaber, jf. bekendtgerelse om
statsrefusion og tilskud samt regnskabsafleeggelse og revision pa visse omrader inden for Ministeriet for
Born, Ligestilling, Integration og Sociale Forholds, Beskaftigelsesministeriets, Ministeriet for By, Bolig
og Landdistrikters og Undervisningsministeriets ressortomrader, om revisorerkleringen er udarbejdet og
om gennemgangen har givet anledning til bemarkninger.

Til§ 16
Efter geldende regler har kommunen 1 forhold til opgerelsen af medfinansiering af arbejdslesheds-
dagpenge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse og befordringsgodtgerelse pligt til at sikre, at oplysninger
behandles og udveksles digitalt. Reglerne herom er fastsat 1 bekendtgerelse nr. 1513 af 23. december
2014 om kommunernes medfinansiering af arbejdsloshedsdagpenge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse og
befordringsgodtgerelse til de forsikrede ledige.

Kommunen er efter geldende regler ansvarlig for at beregne og hjemtage refusion til ydelser m.v.
som kommunen udbetaler. Denne hjemtagelse af refusion sker ved manuel indberetning til Social-
og Indenrigsministeriet. De galdende regler om kommunernes hjemtagelse af statsrefusion er fastsat i
bekendtgerelse nr. 1345 af 12. december 2014 om statsrefusion og tilskud samt regnskabsafleggelse og
revision pa visse omrader inden for Ministeriet for Bern, Ligestilling, Integration og Sociale Forholds,
Beskaftigelsesministeriets, Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikters og Undervisningsministeriets
ressortomrader. Der henvises til de almindelige bemarkninger pkt. 2.3.1.1.

Det foreslas 1 stk. 1, at der skal udarbejdes en uathangig revisorerklering om selskabets overholdelse
af lov om behandling af personoplysninger og regler fastsat 1 medfer heraf som databehandler for
kommunerne.

Det foreslés videre, at selskabet naevnt i § 10, stk. 1, hvert ar skal lade en revisorerklaering udarbejde.

Det patenkes fastsat 1 bekendtgerelsesform 1 medfer af den foresldede bemyndigelsesbestemmelse 1
stk. 3, at erkleeringen ogsd skal omfatte bekendtgerelse om sikkerhedsforanstaltninger til beskyttelse af
personoplysninger, som behandles for den offentlige forvaltning (sikkerhedsbekendtgerelsen). Det vil 1
praksis vare en erklering efter revisionsstandard ISAE 3000, der skal udarbejdes vedrerende selskabets
overholdelse af persondataloven og sikkerhedsbekendtgerelsen i forbindelse med opgavevaretagelsen
som databehandler 1 forbindelse med Y delsesrefusion.

Forslaget er begrundet i, at kommunerne som dataansvarlige har en tilsynspligt i forhold til selskabets
overholdelse af reglerne i persondataloven og bekendtgerelse nr. 528 af 15. juni 2000 om sikkerhedsfor-
anstaltninger til beskyttelse af personoplysninger, som behandles for den offentlige forvaltning (sikker-
hedsbekendtgerelsen).

Det fremgar af vejledning nr. 37 af 2. april 2001 til bekendtgerelse nr. 528 af 15. juni 2000 om sikker-
hedsforanstaltninger til beskyttelse af personoplysninger, som behandles for den offentlige forvaltning, at
det fremgar af persondatalovens § 42, stk. 1, at nar en dataansvarlig overlader behandling af oplysninger
til en databehandler, skal den dataansvarlige sikre sig, at databehandleren kan traeffe de i lovens § 41, stk.
3-5, nevnte tekniske og organisatoriske sikkerhedsforanstaltninger, og pase, at dette sker.

Det fremgér videre, at den dataansvarlige sdledes aktivt skal sikre, at de kraevede sikkerhedsforanstalt-
ninger overholdes hos databehandleren, og at det i den sammenhang kan vere relevant at indhente en
arlig revisionserklering fra en uathangig tredjepart.

Det foreslas 1 stk. 2, at selskabet navnt 1 § 10, stk. 1, efter Ydelsesrefusion er blevet sat 1 drift, skal
udarbejde en arlig redegerelse for arbejdet med kvalitetssikring af Ydelsesrefusion, herunder resultater af
systemmeessige kontrolrutiner 1 det forlgbne ar.

Forslaget er begrundet i, at kommunerne som dataansvarlige har en tilsynspligt i forhold til selskabets
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overholdelse af reglerne 1 persondataloven og sikkerhedsbekendtgerelsen. Der henvises til bemaerkninger-
ne til stk. 1. Forslaget er endvidere begrundet 1, at kommunerne har en naturlig interesse 1, at opgerelsen
af refusion og medfinansiering er korrekt.

Det foreslas i stk. 3, at beskaeftigelsesministeren efter forhandling med KL fastseatter regler om udarbe;j-
delse af revisorerkleringen navnt i stk. 1, udarbejdelse af den arlige redegerelse nevnt 1 stk. 2, og om
fremsendelse af erklaeringen og redegerelsen til kommunen, Udbetaling Danmark, KL og Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering.

Det er hensigten, at der 1 medfer af den foresldede bemyndigelse blandt andet fastsattes regler om, at
der skal udarbejdes en uafthangig revisorerklering 1 forbindelse med veasentlige endringer af den digitale
losning eller 1 kravene til behandling af oplysninger. Det er endvidere hensigten, at der fastsattes regler
om, at fremsendelsen af erkleringen og redegorelsen kan ske ved at gore den tilgengelig digitalt for den
anforte modtagerkreds.

Det er ligeledes hensigten, at der med hjemmel i den foresldede bemyndigelse fastsattes regler om,
at det skal fremga af revisors beretning om revision af kommunens regnskaber, jf. bekendtgerelse om
statsrefusion og tilskud samt regnskabsafleggelse og revision pd visse omrader inden for Ministeriet for
Born, Ligestilling, Integration og Sociale Forholds, Beskaftigelsesministeriets, Ministeriet for By, Bolig
og Landdistrikters og Undervisningsministeriets ressortomrader, om revisorerkleringen er udarbejdet og
om gennemgangen har givet anledning til bemaerkninger.

Tilg 17
Selskabet nevnt i § 10, stk. 1, der skal etablere og drive Ydelsesrefusion, er omfattet af de EU-udbuds-

retlige regler og lov om indhentning af tilbud péd visse offentlige og offentligt stottede kontrakter, der
gelder for offentligretlige organer.

Det foreslas derfor 1 stk. 1, at selskabet nevnt 1 § 10, stk. 1, med passende mellemrun skal sende
selskabets opgaver vedrerende Ydelsesrefusion, der kan udferes af eksterne leveranderer, i udbud.

Formélet med bestemmelsen er at sikre, at opgaver vedrerende Ydelsesrefusion er omfattet af geldende
udbudsregler, selvom selskabet nevnt i § 10, stk. 1, er 100 pct. ejet af KL.

Udbuddet skal foregéd i overensstemmelse med de danske og fzllesskabsretlige regler om tildeling af
offentlige kontrakter, jf. bekendtgerelse om fremgangsméderne ved indgéelse af offentlige vareindkebs-
kontrakter, offentlige tjenesteydelseskontrakter og offentlige bygge- og anlegskontrakter, jf. bekendtge-
relse nr. 712 af 15. juni 2011 med senere @&ndringer, og Europa-Parlamentets og Rédets direktiv nr.
2004/18/EF om samordning af fremgangsmdaderne ved indgdelse af offentlige vareindkebskontrakter,
offentlige tjenesteydelseskontrakter og offentlige bygge- og anlegskontrakter. Udbud sker péd selskabets
regning og ansvar. Selskabet kan ikke afgive kontrolbud.

Det foreslés videre, at KL og beskaftigelsesministeren skal godkende udbudsmaterialet.

Dette forslag er begrundet 1, at beskeftigelsesministeren efter den foreslaede § 22 skal fore tilsyn med
selskabets overholdelse af denne lov og regler fastsat i medfer heraf. Forslaget er endvidere begrundet 1,
at det herved sikres, at udbuddet tager hgjde for, at beskaftigelsesministeren efter forhandling med KL,
jf. lovforslagets § 25, har ret til ved misligholdelse at henlegge Ydelsesrefusion til en anden offentlig
myndighed eller et privat selskab.

I det omfang selskabet nevnt i § 10, stk. 1, overlader personoplysninger til sine (under)databehandlere,
vil selskabet, jf. persondatalovens § 42, skulle indga databehandleraftaler med disse.

Det foreslas 1 stk. 2, at opgaver, der er uegnede til udbud, kan udferes af selskabet.

De foresldede bestemmelser svarer til geldende regler om Nemrefusion, jf. lov om digital lesning til
brug for anmeldelse af sygefravaer og anmodning om refusion og tilskud m.v. (Nemrefusion).
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Til§ 18
Det foreslés i stk. I, at kommunen, Beska&ftigelsesministeriet og Social- og Indenrigsministeriet har

fri og uhindret adgang til at modtage oplysninger fra selskabet naevnt i § 10, stk. 1, om den enkelte
kommunes refusion og medfinansiering.

Kommunerne vil som dataansvarlige for opgerelsen af refusion og medfinansiering have adgang til
nedvendige oplysninger pd individniveau om egne borgere. Det galder dels 1 forhold til oplysninger,
som kommunerne overlader fra egne it-systemer til Ydelsesrefusion, oplysninger som Udbetaling Dan-
mark, andre myndigheder og arbejdsleshedskasserne videregiver til Ydelsesrefusion, beregnede data,
oplysninger om, hvor ydelser til de enkelte personer er placeret pa refusions-/medfinansieringstrappen
og oplysninger om selvforsergelse, bogferingsdata m.v., dels 1 forhold til de nedvendige oplysninger,
herunder pé individniveau og sumniveau til brug for tilretteleggelsen af og styringen af kommunernes
beskaftigelsesindsats og til opfelgning pa indsatsen. Oplysningerne vil skulle behandles inden for person-
datalovens regler.

Den angivne modtagerkreds vil med bestemmelsen kunne anvende oplysningerne til administrative
formal og til statistiske formal. Behandlingen vil skulle ske inden for reglerne i persondataloven.

Det foreslas 1 stk. 2, at selskabet naevnt 1 § 10, stk. 1, efter anmodning vederlagsfrit skal levere oplysnin-
ger fra Ydelsesrefusion til Danmarks Statistik, Beskaeftigelsesministeriet, Social- og Indenrigsministeriet
og Pkonomi- og Indenrigsministeriet.

Videregivelsen vil skulle ske inden for reglerne i persondataloven.

Der kan vaere behov for, at selskabet nevnt i § 10, stk. 1, videregiver oplysninger om, hvor ydelser til de
enkelte personer er placeret pd refusions-/medfinansieringstrappen og oplysninger om selvforsergelse til
det fzlles it-baserede datagrundlag, jf. § 32 i lov om organisering og understottelse af beskaftigelsesind-
satsen m.v., sdledes at oplysningerne via det falles datagrundlag kan videregives til de enkelte kommuner.

Danmarks Statistik, Beskaftigelsesministeriet, Social- og Indenrigsministeriet vil skulle bruge udtraek-
ket i forbindelse med analyser, statistik og policy-udvikling.

Oplysninger, som alene er videregivet, jf. den foreslaede stk. 2, til statistiske og videnskabelige formal,
ma, jf. persondatalovens § 10, stk. 2, ikke efterfolgende behandles til andre formal.

Yderligere videregivelse fra den i stk. 2 neevnte modtagerkreds til f.eks. arbejdsmarkedets parter til brug
for statistik og forskning kan alene ske efter forudgaende tilladelse fra Datatilsynet, jf. persondatalovens §
10, stk. 3.

Til § 19
Selskabets opgaver vil skulle lgses indenfor de rammer, som fremgér af persondatalovens § 42, der
handler om den dataansvarliges mulighed for at overlade opgaver til en databehandler.

Det foreslas, at der som en undtagelse fra persondatalovens § 42, stk. 2, dog ikke skal indgas en skriftlig
aftale mellem den dataansvarlige og databehandleren. Det skyldes, at selskabet nevnt 1 § 10, stk. 1,
handler pa vegne af samtlige kommuner, hvor alle 98 kommuner ellers ville skulle indgé enslydende da-
tabehandleraftaler for Ydelsesrefusion. Forholdet mellem kommunerne som dataansvarlige og selskabet
nevnt i § 10, stk. 1, som databehandler fremgér af lovforslagets § 10, stk. 3, § 14, stk. 2, og §§ 15 og 16.

Det er Beskaftigelsesministeriets vurdering, at forslaget er i overensstemmelse med databeskyttelsesdi-
rektivets (Europa-Parlamentet og Radets direktiv 95/46/EF af 24. oktober 1995 om beskyttelse af fysiske
personer i forbindelse med behandling af personoplysninger og om fri udveksling af sdédanne oplysninger)
artikel 17, stk. 3, hvorefter der skal vere tale om en kontrakt eller andet retligt bindende dokument.

Det foreslds 1 stk. 1, at selskabet nevnt 1 § 10, stk. 1, som databehandler for kommunerne varetager
opgaverne med opgerelse af den enkelte kommunes refusion og medfinansiering.

Forslaget skal ses i sammenha®ng med forslaget til § 14, stk. 2, hvorefter den enkelte kommune er

2014/2 LSF 4 62



dataansvarlig efter persondataloven for behandlingen af oplysninger, der i Ydelsesrefusion anvendes til
opgorelse af refusion og medfinansiering. Der henvises til bemarkningerne til den foreslédede § 14, stk. 2.

Kommunerne overlader efter den foresldede bestemmelse opgaverne med opgerelse af refusion og
medfinansiering til behandling hos selskabet naevnt i § 10, stk. 1.

Udbetaling Danmark, andre myndigheder og arbejdsleshedskasserne, der videregiver oplysninger til
selskabet nevnt 1 § 10, stk. 1, er selv dataansvarlige for videregivelsen, jf. bemarkningerne til forslaget
til § 14. Kommunerne er efter forslaget til § 14, stk. 2 dataansvarlig for behandlingen af oplysninger 1
Ydelsesrefusion.

Det foreslés i stk. 2, at selskabet nevnt i § 10, stk. 1, skal treeffe de fornedne tekniske og organisatoriske
sikkerhedsforanstaltninger mod, at oplysninger handeligt eller ulovligt tilintetgeres, fortabes eller forrin-
ges samt mod, at de kommer til uvedkommendes kendskab, misbruges eller i gvrigt behandles i strid med
lov om behandling af personoplysninger.

Sikkerhedsreglerne fremgar af persondatalovens § 41, stk. 1-3, og er uddybet i bekendtgerelse om
sikkerhedsforanstaltninger til beskyttelse af personoplysninger, som behandles for den offentlige forvalt-
ning (sikkerhedsbekendtgerelsen). Selskabet nevnt 1 § 10, stk. 1, vil som databehandler for kommunerne
skulle overholde disse regler.

Det foreslds videre, at selskabet pA kommunernes anmodning skal give kommunerne tilstraekkelige
oplysninger til, at kommunerne kan pase, at de nevnte tekniske og organisatoriske sikkerhedsforanstalt-
ninger er truffet.

Den foresldede bestemmelse skal ses 1 ssmmenhang med ovenavnte fravigelse fra persondatalovens §
42, stk. 2.

Der henvises 1 gvrigt til den foreslaede § 10, stk. 3, og § 14, stk. 2, og bemarkningerne hertil.

Til § 20
Det foreslas 1 stk. 1, at udgifterne til Ydelsesrefusions etablering og drift aftholdes af kommunerne 1
form af bidrag, der beregnes af og indbetales til selskabet nevnt1 § 10, stk. 1.

Udgifterne til vedligeholdelse og drift omfatter ogsd udgifter til len, konsulentydelser, finansiering
(markedsrente) vedligeholdelse og videreudvikling af Ydelsesrefusion.

Fordelingen af udgifterne mellem de enkelte kommuner fastleegges af selskabet, som beregner kommu-
nernes arlige bidrag og opkraver disse.

Det foreslas i stk. 2, at beskaftigelsesministeren efter forhandling med KL kan fastsatte nermere regler
om finansieringen af Ydelsesrefusion.

Der vil herunder kunne fastsattes regler om fordelingen af udgifterne mellem de enkelte kommuner.

Det vil, jf. bemerkningerne til den foreslaede § 12, stk. 2 og 3, vaere de enkelte kommuner, Udbetaling
Danmark, andre myndigheder og arbejdsleshedskasser, der hver iser atholder udgifterne til etablering,
vedligeholdelse og drift af leveringen af oplysninger til Ydelsesrefusion til brug for opgerelsen af refu-
sion og medfinansiering i Y delsesrefusion.

Der henvises til de almindelige bemerkninger pkt. 2.3.2.1.3.

Til § 21
Det er hensigten med den foreslaede bestemmelse, at Ydelsesrefusion etableres og drives til lavest muli-
ge omkostninger for kommunerne. Bidrag til finansiering af Ydelsesrefusion skal ikke kunne anvendes
til finansiering af f.eks. andre it-systemer eller til udbytte eller anden udlodning af overskud baseret pa
Ydelsesrefusion.

Det foreslas derfor i stk. I, at selskabet naevnt 1 § 10, stk. 1, alene ma benytte de kommunale bidrag
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efter § 20 til de nedvendige omkostninger til etablering og drift af Ydelsesrefusion med tilherende
snitflader, nedvendige stottesystemer og nedvendige tilpasninger af indkomstregisteret, jf. lov om et
indkomstregister. Baggrunden for forslaget om, at der kan finansieres tilpasninger i indkomstregisteret er,
at KL har vurderet, at det samlet set vil vere billigere for kommunerne at finansiere sddanne tilpasninger
end at etablere snitflader direkte fra forskellige kommunale ydelsessystemer til Ydelsesrefusion.

Det foreslés i stk. 2, at selskabet ikke m& udbetale udbytte eller foretage anden udlodning af overskud
baseret pa Ydelsesrefusion.

Der henvises endvidere til de almindelige bemaerkninger til pkt. 2.3.2.1.3.

Til § 22
Det foreslas at beskaftigelsesministeren forer tilsyn med, at selskabet nevnt 1 § 10, stk. 1, overholder
denne lov og de regler, der er udstedt i medfer heraf.

Beskaftigelsesministeren forer herunder tilsyn med selskabets ekonomi, drift og opgavelosning 1 for-
bindelse med Ydelsesrefusion og i forhold til selskabets overholdelse af persondataloven med tilherende
bestemmelser.

Beskaftigelsesministeriet har fortsat ansvaret for at sikre en korrekt udbetaling af statsrefusion og en
tilsynsforpligtelse pa refusionsomrédet. Beskaftigelsesministeriet forer derfor tilsyn med, at refusion og
medfinansiering opgeres 1 overensstemmelse med denne lov og de regler, der er udstedt 1 medfer heraf.

Beskaftigelsesministerens tilsyn er forst og fremmest baseret pa redegerelser og erklaringer fra selska-
bet eller en uathengig tredjepart, jf. § 15, stk. 1, og § 16, stk. 1 og 2. Beskaftigelsesministeren fastsaetter
efter forhandling med KL narmere regler om indholdet af redegerelser og erkleringer, jf. den foresldede
§ 15, stk. 2, og § 16, stk. 3.

Der henvises til de almindelige bemerkninger pkt. 2.3.2.1.5.

Til § 23
Det foreslés 1 stk. 1, at selskabet nevnt i § 10, stk. 1, skal give KL og beskeftigelsesministeren adgang
til alle nedvendige oplysninger og dokumenter vedrerende Y delsesrefusion.

Forslaget skal ses i ssmmenh@ng med forslaget til § 22, hvorefter beskaftigelsesministeren forer tilsyn
med, at selskabet overholder denne lov og de regler, der er udstedt i medfer heraf.

Efter persondatalovens § 5, stk. 3, skal oplysninger, som behandles, vare relevante og tilstraekkelige og
ikke omfatte mere, end hvad der kraves til opfyldelse af de formal, hvortil oplysningerne indsamles, og
de formal, hvortil oplysningerne senere behandles.

Eventuel behandling af personoplysninger i medfor af det foresldede stk. 1 vil skulle ske i overensstem-
melse med persondatalovens § 5, stk. 3, og persondatalovens gvrige regler.

Det foreslas 1 stk. 2, at selskabet nevnt 1 § 10, stk. 1, skal fere regnskab for aktiviteter vedrerende
Ydelsesrefusion og lade disse revidere pa samme made, som hvis de pageldende aktiviteter blev udfert af
sarskilte aktieselskaber.

Idet selskabet har ret til at udfere anden virksomhed ved siden af Ydelsesrefusion, er det en forudseet-
ning, at alle aktiviteter med at etablere, drive, vedligeholde og videreudvikle Ydelsesrefusion holdes
tydeligt adskilt fra selskabets ovrige virksomhed. Samtlige direkte og indirekte omkostninger og indtag-
ter forbundet med Ydelsesrefusion skal opferes serskilt i selskabets regnskab.

Selskabets gkonomi, opgavelosning og graenseflader mellem de lgsningsrelaterede opgaver og selska-
bets gvrige aktiviteter skal veere umiddelbart gennemsigtige.

Det foreslds 1 stk. 3, at beskaftigelsesministeren efter forhandling med KL bemyndiges til at fastsette
narmere regler for selskabets regnskabsfoering og revision, jf. stk. 2.
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Det er sdledes hensigten, at beskaftigelsesministeren efter forhandling med KL kan fastsatte suppleren-
de krav til regnskab og revision i en regnskabs- og revisionsinstruks.

Til § 24
Det foreslas, at beskaftigelsesministeren skal kunne give bestyrelsen eller direkteren pdleg om at
bringe forhold i overensstemmelse med lovens regler og regler udstedt i medfer heraf, hvis selskabet
naevnt i § 10, stk. 1, overtreeder bestemmelserne 1 denne lov eller regler udstedt i medfer heraf.

Det foreslas videre, at beskaftigelsesministeren kan pélegge de pagaldende daglige eller ugentlige
tvangsbeader, hvis ikke selskabet inden for en nermere fastsat frist herfor efterkommer palegget.

Anvendelse af tvangsbader kan forst ske, nar beskaftigelsesministeren har givet selskabet et paleg om
inden for en bestemt frist at bringe det pageldende forhold i overensstemmelse med lovens regler, og
forholdet viser sig ikke at vaere bragt i orden inden udlebet af den fastsatte frist.

Formalet med anvendelsen af tvangsbeder er at fremtvinge opfyldelse af en handlepligt for selskabet,
hvis der 1 sarlige tilfeelde skulle opsta behov herfor.

Det er en betingelse for anvendelse af tvangsbeder, at overtreedelsen af denne lov eller regler udstedt i
medfer heraf fremtreeder med den fornedne klarhed, dvs. at der ikke ma vaere rimelig tvivl om, at loven
eller regler udstedt i medfer heraf er tilsidesat. Hvis overtraedelsen ikke fremtreder med den fornedne
klarhed, indebaerer kravet om klarhed, at sidanne retlige tvivlsspergsmél ma afklares ved domstolene.

Tvangsbeder skal endvidere 1 det konkrete tilfelde vare pakraevet frem for mindre indgribende re-
aktioner fra beskeaftigelsesministerens side til at fremtvinge selskabets opfyldelse af den pagaldende
handlepligt.

Safremt selskabet f.eks. allerede arbejder pa at opfylde en lovbestemt eller bekendtgerelsesbestemt
handlepligt eller har truffet beslutning om at ivaerksatte tiltag, der forventes at vere tilstrekkelige, men
som dog endnu ikke har haft mulighed for at vise deres effekt, vil tvangsbeder ikke vare pakravet.

Til § 25
Det foreslas i stk. 1, at beskeftigelsesministeren efter forhandling med KL kan overtage etablering
og drift af Ydelsesrefusion eller henlegge etablering og drift af Ydelsesrefusion til en anden offentlig
myndighed eller privat selskab, hvis selskabet nevnt i § 10, stk. 1, groft eller gentagne gange tilsidesatter
sine forpligtelser efter denne lov eller regler udstedt 1 medfer af denne lov.

Forslaget skal ses i sammenha@ng med forslaget til § 22 om beskeftigelsesministeriets tilsyn med
selskabet og med, at Beskaeftigelsesministeriet fortsat har ansvaret for at sikre en korrekt udbetaling af
statsrefusion og en tilsynsforpligtelse pa refusionsomradet. Der henvises til bemaerkningerne til § 22.

Det foreslas 1 stk. 2, at hvis beskeftigelsesministeren udnytter sin ret efter stk. 1, betaler kommunerne
1 stedet bidrag efter § 20 til Beskaftigelsesministeriet, som heraf betaler selskabets eventuelle udekkede
etableringsudgifter og driftsunderskud.

Beskaftigelsesministeriet vil heraf endvidere skulle betale for den videre etablering og drift af Ydelses-
refusion til den anden offentlige myndighed eller til det private selskab, hvor lesningen henlagges.

Til § 26
Det foreslas 1 § 26, at Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering opger de beleb, som kommunerne
kan modtage i refusion og skal betale i medfinansiering af de offentlige forsergelsesydelser, der fremgéar
af lovforslaget § 3, stk. 1, frem til det tidspunkt, hvor beskeftigelsesministeren fastsetter, at §§ 8,
11-14, 16, 18 og 19 skal traede i kraft, og Ydelsesrefusion dermed skal anvendes af alle kommunerne i
forbindelse med opgerelse af refusion og medfinansiering, jf. forslaget til § 29, stk. 2.
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Med forslaget til § 26 fremgar det klart, hvilke bestemmelser af forslaget, der ikke galder, mens den
midlertidige ordning i §§ 27 og 28 anvendes.

Bestemmelserne om den midlertidige ordning i1 §§ 27 og 28 vil blive foreslaet ophavet ved forst mulige
lejlighed efter, at Ydelsesrefusion er taget i brug.

Til § 27
Den nye refusionsmodel indebazrer en omfattende administrativ omlaegning af det nuverende sy-
stem. Det vil vere kompliceret og tidskrevende at udvikle den fornedne it-understottelse, ligesom
selskabet, jf. § 10, skal gennemfore et udbud forud for pabegyndelse af etableringen af Ydelsesrefusi-
on. Selskabet kan derfor ikke né at etablere og idriftsette en funktionsdygtig digital lesning samtidig med,
at loven traeder 1 kraft den 4. januar 2016, jf. den foresldede § 29.

Det foreslas derfor, at der i loven fastsattes regler om, at Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
etablerer en overgangsordning, hvor styrelsen - baseret pa data fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
krutterings registre - opger kommunernes refusion og medfinansiering efter principperne i lovforslagets
§§ 3-7. Det forventes, at Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings opgerelse skal anvendes for arene
2016-2018.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering vil 1 den pageeldende periode bade vere ansvarlig for
regelfastsattelse inden for de givne bemyndigelser, for opgerelse og fastsattelse af refusions- og medfi-
nansieringsbeleb og for at fore tilsyn med kommunernes regnskabsaflaeggelse og revision.

Rigsrevisionen har som hidtil adgang til oplysninger om statsrefusion m.v., og vil kunne efterprove
styrelsens opgerelse af refusions- og medfinansieringsbelob.

Det foreslds 1 stk. 1, at Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering opger de belgb, som en kommune
modtager 1 refusion fra staten og skal betale som medfinansiering til staten, indtil Ydelsesrefusion er
etableret og 1 drift.

Det bemaerkes, at der ikke nedvendigyvis vil vaere sammenfald mellem de ydelser, der indgar i Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekrutterings opgerelse efter denne bestemmelse, og de ydelser, der vil blive
undtaget efter lovens § 6, stk. 3, nir Ydelsesrefusion er etableret og i drift. Dette har sin baggrund i, at
det er forventningen, at der sidelobende med etableringen af Ydelsesrefusion tages initiativ til at opbygge
systemer, der kan tilvejebringe de data, som skal indga i ordningen.

Det foreslas 1 stk. 2, at opgerelsen af belobene 1 stk. 1 foretages pd grundlag af:

— Oplysninger om udgifter fra 4. januar 2016 opdelt pd cpr-nummer og uger til ydelser omfattet af
lovens § 3, stk. 1, som er indberettet til styrelsen af kommunerne, Udbetaling Danmark og arbejdsles-
hedskasserne. Der skal ogsé indga oplysninger om udgifter til sygedagpenge m.v. for uge 53/2015 og
udgifter til manedlige ydelser for perioden 1.-3. januar 2016, jf. virkningsreglen i forslaget til § 29, stk.
3.

— Oplysninger om antal bererte uger fra 1. juli 2014, hvor den pagaeldende person har modtaget ydelser
omfattet af lovens § 3, stk. 1, som er indberettet til styrelsen af kommunerne, Udbetaling Danmark og
arbejdsleshedskasserne.

— Oplysninger om antal bererte uger fra 1. juli 2014, hvor den pdgaldende person har modtaget andre
offentlige forsergelsesydelser eller varet ansat i beskeftigelse, hvor der er ydet stotte til lon, jf.
§ 6, som er indberettet til styrelsen af kommunerne, Udbetaling Danmark, andre myndigheder og
arbejdsleshedskasserne.

— De refusions- og medfinansieringsprocenter, der fremgar af lovens § 5.

— Oplysninger om personer, for hvem kommunen har ret til serligt fleksbidrag efter lovens § 7, herunder
oplysning om beregningsgrundlaget for personens fleksleontilskud og om personens leonindtaegt 1 flek-
sjobbet og anden lonindtaegt, som er indberettet til styrelsen af kommunen.
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Da der for nogle ydelsestyper, f.eks. lontilskud, kan vaere vanskeligheder for nogle kommuner og andre
myndigheder forbundet med allerede pr. 4. januar 2016 at indberette udgiften opdelt pa uger, foreslas det
1 stk. 3, at styrelsen 1 disse situationer kan foretage en beregnet fordeling af en udgift pa uger, jf. ogsd
nedenfor i bemaerkningerne til stk. 6.

Beregningerne skal tilrettelegges og dokumenteres saledes, at der sikres entydige transaktionsspor
og kontrolspor til brug for revisionen og saledes, at det bliver muligt at efterprove beregningerne pa
individniveau.

Det foreslas 1 stk. 4, at Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering er dataansvarlig efter persondatalo-
ven for behandlingen af de oplysninger, der anvendes til opgerelse af refusion og medfinansiering efter
stk. 1-3.

Den enkelte kommune, Udbetaling Danmark, anden myndighed og arbejdsleshedskasse er dataansvarlig
for videregivelsen af oplysninger til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering til brug for opgerelsen
af refusion og medfinansiering.

Etablering og drift af den it-understettelse, der skal fungere som overgangsordning, jf. stk. 1, vil skulle
ske under iagttagelse af persondataloven og bekendtgerelse om sikkerhedsforanstaltninger til beskyttelse
af personoplysninger, som behandles for den offentlige forvaltning (sikkerhedsbekendtgearelsen).

Kommunerne vil derfor i overgangsperioden ikke vere dataansvarlige for styrelsens behandling af
oplysninger til brug for opgerelsen af refusion og medfinansiering. Nar Ydelsesrefusion er etableret og i
drift, vil kommunerne blive dataansvarlige for opgerelsen af refusion og medfinansiering. Der henvises til
bemarkningerne til § 14, stk. 2.

Det foreslas 1 stk. 5, at beskeftigelsesministeren efter forhandling med KL fastsatter regler om videre-
givelse af nadvendige oplysninger, herunder oplysninger pa individniveau, til kommunerne.

Af hensyn til styring af og opfelgning pa beskaftigelsesindsatsen har kommunerne behov for adgang
til nedvendige oplysninger pé individniveau (cpr-nummer niveau) og pa aggregeret niveau om egne bor-
gere. Det gelder dels i forhold til kildedata fra kommunerne, Udbetaling Danmark, andre myndigheder
og arbejdsleshedskasser, dels i forhold til beregnede data, herunder oplysninger om hvor ydelser til de
enkelte personer er placeret pa refusions-/medfinansieringstrappen og oplysninger om selvforsergelse,
bogferingsdata m.v.

Behandlingen af oplysninger vil skulle ske inden for rammerne af persondataloven og bekendtgerelse
om sikkerhedsforanstaltninger til beskyttelse af personoplysninger, som behandles for den offentlige
forvaltning (sikkerhedsbekendtgerelsen).

I forbindelse med udstedelse af bekendtgerelser, cirkulerer eller lignende generelle forskrifter vedreren-
de den midlertidige ordning, der har betydning for beskyttelse af privatlivet i forbindelse med behandling
af personoplysninger, skal der, jf. persondatalovens § 57, indhentes en udtalelse fra Datatilsynet.

Det foreslés 1 stk. 6, at beskaftigelsesministeren efter forhandling med KL fastsetter nermere regler
om fremgangsmdiden ved opgerelsen efter stk. 2 og 3, herunder regler om opgerelsesperioder, opgerelses-
frekvens, omregning fra maned til uger samt betydningen af tilbagebetaling eller efterbetaling af ydelser.

Bemyndigelsen vil i1 forhold til beregningsmetode blive anvendt til at fastsatte nermere regler om, at
udbetalinger af forsergelsesydelser m.v. indgar i opgerelsen pa det tidspunkt, hvor personen har ret til
ydelsen — i modsatning til udbetalingstidspunkt. En ydelse udbetalt i maj 2016, som vedrerer februar
2016, vil sdledes indgd, som om ydelsen var udbetalt i februar 2016. Det samme gelder, hvis en ydelse
kreeves tilbagebetalt. Her vil den blive fratrukket i den uge, hvor personen alligevel ikke havde ret til
ydelsen — i modsatning til det tidpunkt, hvor ydelsen kraeves tilbagebetalt.

Der vil sdledes 1 den midlertidige ordning blive foretaget reguleringer af allerede foretagne opgerelser,
ndr der indkommer nye eller &ndrede oplysninger fra de forskellige datakilder, der anvendes 1 opgerel-
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sen. Om efterregulering 1 forbindelse med overgangen fra den midlertidige ordning til Ydelsesrefusion
henvises til bemaerkningerne nedenfor til § 28, stk. 2 og 3.

Det foreslds endvidere i stk. 7, at beskaftigelsesministeren efter forhandling med KL fastsatter nermere
regler om kommuners, Udbetaling Danmarks, andre myndigheders og arbejdsleshedskassers indberetnin-
ger til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, herunder regler om at indberetning skal ske digitalt,
regler om datakilder, tekniske snitflader, leveringsform, leveringsformat og leveringsfrist.

Det vurderes saledes, at det er hensigtsmaessigt, at der — som efter de gaeldende regler om medfinan-
siering af arbejdsleshedsdagpenge — kan fastsattes mere detaljerede regler 1 bekendtgerelsesform om
datakilder, leveringsform og leveringsformat, frister, pligt til levering af data m.v.

Det er hensigten, at bemyndigelsen i forhold til datakilder anvendes til at fastleegge, hvilke datakilder
der skal anvendes til de opgerelser af forsergelsesudgifter og af uger med selvforsergelse, der anvendes
ved fastsettelsen af refusionsprocent.

I forhold til datakilder kan det blive nedvendigt at treekke pa andre oplysningstyper end ydelses-/udbeta-
lingsoplysninger. Dette galder bl.a. 1 forhold til lentilskud til offentlige og private arbejdsgivere, hvor
der ved lovens ikrafttreeden ikke forventes at kunne indhentes oplysninger pa et detaljeringsniveau, der
umiddelbart kan indgé 1 opgerelsen af uger med ydelser. For lontilskud kan der 1 stedet f.eks. anvendes
et beregningsgrundlag i form af aftalt, gennemsnitligt antal timer pr. uge x tilskudssatsen pr. time. Der
henvises ogsa til bemarkningerne til § 12, stk. 2 og 3.

Det foreslés i stk. 8, at beskaftigelsesministeren efter forhandling med KL fastsatter regler om anvis-
ning af statsrefusion, indbetaling af bidrag til finansiering samt om regnskabsafleggelse og revision
vedrerende refusion og medfinansiering, der er beregnet efter stk. 2 og 3.

Det forventes, at der herunder f.eks. fastsettes regler om betalings- og opkravningstidspunkter, om
anvendelse af kommunens konto 1 Offentligt Betalingssystem (OBS), og om at kommunens, Udbetaling
Danmarks og arbejdsleshedskassens revisor skal udarbejde en erklaering om rigtigheden af de oplysninger
1 kommunens, Udbetaling Danmarks og arbejdsleshedskassens datakilder, der indberettes og legges til
grund for styrelsens opgerelse af refusion og medfinansiering.

Til § 28
Det foreslés i stk. 1, at kommunerne, Udbetaling Danmark, andre myndigheder og arbejdsleshedskas-

serne kan efterregulere deres indberetninger efter § 27 med den virkning, at der sker efterregulering af
belab for refusion og medfinansiering, som tidligere er opgjort.

I stk. 2 foreslas dog, at der 1 forbindelse med overgangen til Ydelsesrefusion kun kan efterreguleres 1 op
til 26 uger efter overgangsdatoen. Baggrunden herfor er, at det vurderes at vaere uhensigtsmaessigt, hvis
oplysninger og it-understettelse brugt til opgerelsen af refusion og medfinansiering 1 den midlertidige
ordning skal bevares, indtil alle behov for efterregulering ma antages at veare tilgodeset eller foreldede.

Efter forslaget skal kommunerne — hvis overgangen til Ydelsesrefusion sker i lobet af et regnskabsér
— foretage en genberegning i Ydelsesrefusion for dette ar. Denne genberegning kan resultere i en efterre-
gulering af de af styrelsen beregnede beleb for refusion og medfinansiering for det pdgaldende ar. Der
foretages ikke genberegning for tidligere, afsluttede regnskabsér.

Det foreslas, at Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering herefter melder de endelige belob for
refusion og medfinansiering, opgjort 1 den midlertidige ordning, ud til kommunerne. Efter denne udmel-
ding har en kommune ikke krav pd at f& @ndret belobene, hvis der efterfolgende konstateres fejl 1
beregningsgrundlaget.

Det foreslds dog i stk. 3, at direkteren for Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering i ganske serlige
tilfeelde kan korrigere beleb for refusion og medfinansiering efter stk. 2, der er meldt endeligt ud til
en kommune, hvis der efterfolgende konstateres fejl i beregningsgrundlaget. Det er forudsat, at denne
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dispensationsmulighed kun anvendes, nér der foreligger helt serlige forhold, f.eks. at der er tale om
beleb af vasentlig betydning for en kommunes gkonomi, og kommunen er uden skyld i de forhold, der
bevirker, at der er fejl 1 beregningsgrundlaget. Det er endvidere forudsat, at adgangen til at dispensere kun
anvendes, hvor det er til gunst for en kommune.

Til § 29
Det foreslés i stk. 1, at loven treeder i kraft den 4. januar 2016.

De ydelser, der bliver omfattet af nerverende lovforslag, er bade uge- og manedsbaserede. F.eks.
er sygedagpenge en ugebaseret ydelse, mens kontanthjelpen er en ménedsbaseret ydelse. Opgerelsen
af refusion eller medfinansiering sker pa ugebasis, jf. forslaget til § 5. Med ikrafttreedelsestidspunktet
mandag den 4. januar 2016, sikres séledes, at opgerelsen af alle ydelser m.v. pabegyndes for den forste
hele uge 1 2016.

Det kan endnu ikke fastleegges endeligt, hvorndr KL’s selskab har etableret og idriftsat Ydelsesrefusi-
on. Ydelsesrefusion forventes at vaere klar ved udgangen af 2018.

Det foreslas derfor 1 stk. 2, at beskaftigelsesministeren bemyndiges til at fastsatte, hvornar reglerne
om, hvornar kommunerne skal anvende Ydelsesrefusion til opgerelse af refusion og medfinansiering
m.v., skal treede 1 kraft. Det vil med den foresldede bemyndigelse kunne fastleegges 1 bekendtgerelses-
form, hvornar Ydelsesrefusion skal tages i anvendelse - og regler herom vil dermed kunne fastsattes
administrativt, nar KL og KL’s selskab har en endelig tidsplan for udvikling og idriftsaettelse af Ydelses-
refusion. Der henvises endvidere til bemarkningerne til den foresldede § 27.

Det folger af forslaget til stk. 1, at loven har virkning for kommunernes refusion og medfinansiering
af udgifter til ydelser efter forslagets § 3, stk. 1, for udbetalinger, der vedrerer perioder efter lovens
ikrafttreeden, dvs. fra og med den 4. januar 2016. Som det fremgér af bemarkningerne til stk. 1, er de
ydelser, der bliver omfattet af lovforslaget, bade uge- og manedsbaserede. F.eks. er sygedagpenge en
ugebaseret ydelse, mens kontanthjelp og revalideringsydelse er manedsbaserede ydelser. Regnskabsaret
for sygedagpenge folger ikke kalenderaret, men starter for 2016 i uge 53/2015 (den 28. december
2015). Regnskabséret for de ménedsbaserede ydelser folger kalenderaret, og starter for regnskabséret
2016 den 1. januar 2016.

For at undga at kommunernes refusion og medfinansiering for regnskabsaret 2016 skal beregnes pa
baggrund af forskellige refusionssystemer, foreslas det i stk. 3, at kommunernes refusion af udgifter til
sygedagpenge for uge 53/2015 og kommunernes refusion og medfinansiering af udgifter til de manedsba-
serede ydelser for perioden fra og med den 1. januar 2016 til og med den 3. januar 2016 opgeres efter de
nye refusions- og medfinansieringsregler.

Det foreslas séledes i stk. 3, at kommunernes udgifter til ydelser m.v. efter forslagets § 3, stk. 1,
nr. 7, der udbetales for perioden fra og med den 28. december 2015 til og med den 3. januar 2016
omfattes af de nye refusionsregler, séledes at kommunernes refusion for udgifterne opgeres med den
refusionsprocent, som galder for perioden fra og med den 4. januar 2016 til og med den 10. januar 2016
efter indplacering pé refusionstrappen efter forslagets § 30, stk. 1.

Det foreslas endvidere, at kommunernes udgifter til de ménedsbaserede, kommunale ydelser efter for-
slagets § 3, stk. 1, nr. 4 — 6 og 8 — 13, der vedrarer perioden fra og med den 1. januar 2016 til og med den
3. januar 2016, omfattes af de nye refusionsregler, séledes at kommunernes refusion eller medfinansiering
for udgifterne opgeres med den refusions- eller medfinansieringsprocent, som galder for perioden fra
og med den 4. januar 2016 til og med den 10. januar 2016 efter indplacering pa refusionstrappen efter
forslagets § 30, stk. 1.

Lovforslagets regler om refusion og medfinansiering fir dermed tilbagevirkende kraft for uge 53/2015
for sa vidt angér sygedagpenge m.v. og for perioden den 1. januar—3. januar 2016 for sd vidt angar de
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manedsbaserede ydelser, og vil — athaengig af refusions- eller medfinansieringsprocenten efter lovforsla-
get sammenholdt med de hidtidige refusions- og medfinansieringsprocenter — kunne betyde en begranset
merudgift for kommunerne for disse perioder, end efter den generelle ikrafttreedelsesregel. Det bemeerkes,
at de okonomiske forudsetninger, der ligger til grund for lovforslaget, er baseret pa en helarseffekt 1
2016, hvilket tilgodeses ved forslaget til stk. 3. Hertil kommer at kommunerne kompenseres under ét
for forslagets samlede merudgifter inklusiv uge 53/2015 for sa vidt angér sygedagpenge m.v. samt for
perioden fra og med den 1. januar 2016 til og med den 3. januar 2016 for de manedsbaserede ydelser som
folge af refusionsomlagningen via bloktilskuddet.

Forslaget til stk. 3 sikrer, at de nye regler for refusion af kommunernes udgifter gaelder for hele
regnskabsaret 2016, og der sikres en klar overgang mellem de hidtidige gaeldende refusionsregler og de
nye.

For s vidt angar kommunernes medfinansiering af udgifter til ydelser efter lovforslagets § 3, stk. 1, nr.
1-2, geelder, at disse opgeres ved lovens foresldede ikrafttraeden, dvs. pr. 4. januar 2016.

Til § 30
Der er behov for at fastsatte regler om, hvordan indfasningen til den foreslaede refusions- og medfinan-

sieringsmodel skal ske 1 forhold til personer, der modtager eller har modtaget offentlige forsergelsesydel-
ser forud for lovens ikrafttraeden.

I stk. 1, foreslés, at de ydelser, der er omfattet af § 3, stk. 1, fra den 4. januar 2016 indgér i opgerelsen
efter forslaget til § 5, stk. 2 og 3, med den refusions- og medfinansieringssats, der svarer til den
enkelte ydelsesmodtagers anciennitet i ydelsessystemet fra aftaleindgaelsen den 1. juli 2014. Samtidig
indgér selvforsergelse fra samme dato efter forslaget til § 6 1 opgerelsen af, hvilken refusions- eller
medfinansieringssats kommunen kan modtage efter forslagets § 5, stk. 2 og 3.

Endelig indgar perioder med ydelser fra den 1. juli 2014 i opgerelsen af, hvorvidt kommunen er
berettiget til det serlige fleksbidrag, jf. forslaget til § 7.

De hensyn, der ligger bag forslaget om, at uger med ydelser for lovens ikrafttreeden har betydning for
indplaceringen pa refusionstrappen er beskrevet i de almindelige bemarkninger pkt. 2.2.1.1.

Eksempel 1

Hvis en person bliver ledig den 1. juli 2014 og modtager arbejdsleshedsdagpenge uvafbrudt, vil det
medfore, at kommunen pr. 4. januar 2016 — hvor loven treder i kraft, skal bidrage med 80 pct. til
medfinansiering af arbejdsleshedsdagpengene, idet der er udbetalt en offentlig forsergelsesydelse i mere
end 52 uger. Kommunens medfinansiering opgeres fremadrettet efter §§ 5 og 6.

Eksempel 2

Hvis en person har varet selvforsergende fra den 1. juli 2014 og bliver ledig den 6. juli 2015 og
modtager kontanthjalp frem til den 16. august 2015 (6 uger), og personen igen bliver ledig og modtager
kontanthjelp fra den 21. december 2015 og 2 uger frem, kan kommunen pr. 4. januar 2016 modtage
40 pct. i refusion, idet der den 4. januar 2016 er udbetalt en offentlig forsergelsesydelse i 8 uger. Kommu-
nens ret til refusion opgeres fremadrettet efter §§ 5 og 6. Som felge af virkningsreglen i forslaget til § 29,
stk. 3, vil kommunen ligeledes modtage 40 pct. i refusion for perioden 1.-3. januar 2016. Der er optjent
18 uger med selvforsergelse i perioden den 17. august til og med den 20. december 2015, da den forste
uge med ydelser er fra den 6. til og med den 13. juli 2015.

Eksempel 3

Hvis der er udbetalt ressourceforlobsydelse til en person, der den 1. januar 2014 bliver visiteret til
et ressourceforlab og modtager ressourceforlgbsydelse frem til den 7. december 2015, og herefter far
ansattelse med lentilskud hos en privat arbejdsgiver fra den 8. december 2015 til og med den 8.juni
2016, vil det pr. 4. januar 2016 medfere, at kommunen kan modtage 20 pct. i refusion, idet der er

2014/2 LSF 4 70



udbetalt en offentlig forsergelsesydelse eller lontilskud i sammenlagt mere end 52 uger fra den 1. juli
2014. Kommunens ret til refusion opgeres fremadrettet efter §§ 5 og 6. Som folge af virkningsreglen 1
forslaget til § 29, stk. 3, vil kommunen ligeledes modtage 20 pct. 1 refusion for perioden 1.-3. januar
2016.

Eksempel 4

Hvis der er udbetalt kontanthjelp fra den 1. juli 2014 og 10 uger frem og personen derefter er selvfor-
sorgende frem til den 10. januar 2016, vil kommunen modtage 80 pct. 1 refusion, hvis den pigeldende
igen modtager kontanthjelp pr. 11. januar 2016. Baggrunden er, at personen har varet selvforsergende i
mere end 52 uger. Kommunens ret til refusion opgeres fremadrettet efter §§ 5 og 6.

Eksempel 5

En person fér fra den 1. juli 2014 udbetalt kontanthjaelp 1 14 uger. Derefter er pdgaldende selvforser-
gende 1 54 uger, hvorefter personen igen modtager kontanthjelp. Frem til den 4. januar 2016 har den
pageldende modtaget kontanthjelp 1 10 uger og kommunen kan derfor modtage 40 pct. 1 refusion for
kontanthjelpen pr. 4. januar 2016. Kommunens ret til refusion opgeres fremadrettet efter §§ 5 og 6. Som
folge af virkningsreglen 1 forslaget til § 29, stk. 3, vil kommunen ligeledes modtage 40 pct. i refusion for
kontanthjelp for perioden 1.-3. januar 2016.

De samme principper vil gore sig geldende for andre ydelser m.v., som er nevnt i § 3, stk. 1.

Det foreslas 1 stk. 2, at §§ 5-7 finder anvendelse for ydelser udbetalt til personer, der er visiteret til
fleksjob eller har faet tilbud om stette 1 form af tilskud til selvsteendig virksomhed pa grund af en varig og
vasentlig nedsat arbejdsevne, jf. § 3, stk. 1, nr. 8 og 12, den 1. juli 2014 eller senere.

Det betyder, at ydelser til personer, som er visiteret til fleksjob eller har faet tilbud om stette i form
af tilskud til selvstendig erhvervsvirksomhed for den 1. januar 2013, og hvor der udbetales tilskud til
arbejdsgiver eller den selvstendigt erhvervsdrivende, jf. §§ 71, 72 og 75 i lov om en aktiv beskaftigelses-
indsats eller ledighedsydelse efter § 74 a i lov om aktiv socialpolitik, som udgangspunkt ikke vil vare
omfattet af de foresldede refusionsregler. Kommunerne vil sdledes have ret til refusion for de udbetalte
ydelser m.v. efter § 122 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats eller § 104 i lov om aktiv socialpolitik.

Det samme gelder som udgangspunkt for ydelser til personer, der i perioden den 1. januar 2013 til
og med den 30. juni 2014 er visiteret til fleksjob, jf. §§ 70, 70 c og 70 f i lov om en aktiv beskeftigel-
sesindsats eller har faet tilbud om stette 1 form af tilskud til selvstendig virksomhed péd grund af en
varig og vasentlig nedsat arbejdsevne, jf. § 70 g 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, medmindre de
pageldende den 1. juli 2014 eller senere er blevet omfattet af refusionsomlegningen, jf. forslaget til stk.
3.

Kommunens ret til refusion vil ligeledes fortsat vaere omfattet af § 122 i lov om en aktiv beskaftigelses-
indsats for ydelser til personer i fleksjob/selvstendig virksomhed, jf. §§ 70 f og 70 g i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats, der raskmeldes helt eller delvis efter i en periode med sygdom at have modtaget
sygedagpenge efter lov om sygedagpenge eller ressourceforlgbsydelse under jobafklaringsforlab efter lov
om aktiv socialpolitik. Det samme galder, hvis den ansatte i fleksjobbet modtager len under sygdom,
og arbejdsgiveren modtager tilskud til den ansattes lon efter §§ 71 og 72 i lov om en aktiv beskaftigel-
sesindsats. Kommunens ret til refusion vil séledes fortsat vere omfattet af § 122 i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats.

Kommunens refusion for udbetalte sygedagpenge og ressourceforlebsydelse under et jobafklaringsfor-
lob til en person 1 fleksjob eller en selvstendigt erhvervsdrivende med en varig og vasentlig nedsat
arbejdsevne, herunder udbetaling af refusion til en arbejdsgiver i henhold til §§ 54-57 1 lov om sygedag-
penge og § 69 t 1 lov om aktiv socialpolitik, vil derimod vaere omfattet af de nye regler 1 forslaget til § 5,
stk. 2, sd lenge disse ydelser udbetales, hvis udbetalingen vedrerer perioder efter lovens ikrafttraeden.

Hvis kommunen efter den 1. juli 2014 eller senere treffer afgerelse om, at en person, som er visiteret til
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fleksjob eller har faet tilbud om stette 1 form af tilskud til selvsteendig virksomhed pa grund af en varig og

vasentlig nedsat arbejdsevne, ikke lengere er omfattet af fleksjobordningen, fordi den pageldende

— 1ikke lengere opfylder betingelserne 1 §§ 69, 70, 70 g og 75 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats
om, at personen har en varig og vasentligt nedsat arbejdsevne,

— bliver visiteret til et ressourceforleb efter indstilling fra rehabiliteringsteamet, jf. § 68 a 1 lov om en
aktiv beskeftigelsesindsats, eller

— bliver tilkendt fortidspension efter § 16 1 lov om social pension,

vil refusion til kommunen af eventuelle ydelser til personen vere omfattet af forslaget til § 5. Dette
gaelder ogsd, hvis personen efterfolgende igen bliver visiteret til fleksjob og modtager flekslontilskud eller
ledighedsydelse, jf. §§ 70 filov om en aktiv beskaftigelsesindsats og 74 a i lov om aktiv socialpolitik.

Eksempel 1

En person er visiteret til og ansat i fleksjob for den 1. januar 2013. Personen bliver sygemeldt den
12. januar 2016 frem til og med den 27. marts 2016. Den pageldende modtager len under sygdom, og
arbejdsgiveren modtager derfor refusion til den ansattes lon fra kommunen efter sygedagpengelovens
regler. Samtidig modtager arbejdsgiveren tilskud til den ansattes lon i fleksjobbet.

Refusionen til arbejdsgiveren efter sygedagpengelovens regler medferer fradrag 1 tilskuddet til den
ansattes lon efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats. Hvis sygedagpengerefusionen er lig med eller
overstiger tilskuddet til den ansattes lon, udbetales der alene refusion for sygedagpenge, jf. § 71, stk. 4, 1
lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og § 2 1 bekendtgerelse nr. 1565 af 23. december 2014 om fleksjob.

Kommunens udgifter til sygedagpengene er omfattet af de nye refusionsregler, mens det tilskud, som
kommunen har udbetalt til arbejdsgiveren for lenudgifter til den ansatte 1 fleksjob, jf. § 71 i lov om
en aktiv beskeftigelsesindsats, fra den 1. juli 2014, ikke indgar i opgerelsen af, hvor meget refusion
kommunen kan modtage af de udbetalte sygedagpenge.

Kommunen kan 1 de forste 4 uger modtage 80 pct. 1 refusion for udbetalte sygedagpenge, herefter
kan kommunen modtage 40 pct. i1 refusion for udbetalte sygedagpenge 1 perioden den 12. januar 2016
til og med den 27. marts 2016, da der ikke er udbetalt ydelser efter § 3, stk. 1, til arbejdsgiveren
pa tidspunktet for den fleksjobansattes sygemelding. Nar den fleksjobansatte er raskmeldt, modtager
kommunen refusion for det udbetalte tilskud til arbejdsgiveren til den fleksjobansattes lon pé 65 pct., jf. §
122 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Hvis sygedagpengerefusionen til arbejdsgiveren er mindre end det tilskud, som arbejdsgiveren mod-
tager til den ansattes lon, far arbejdsgiveren udbetalt den fulde sygedagpengerefusion suppleret med
tilskuddet, saledes at det samlede beleb, arbejdsgiveren far udbetalt, svarer til det fulde tilskud, som
arbejdsgiveren normalt modtager. Dette folger af § 71, stk. 4, 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og §
2 i bekendtgerelse om fleksjob.

Kommunens udgifter til sygedagpengene er omfattet af de nye refusionsregler, og det tilskud, som
kommunen har udbetalt til arbejdsgiveren til den fleksjobansattes lon fra den 1. juli 2014 indgér ikke
1 opgerelsen af, hvor meget refusion kommunen kan modtage af de udbetalte sygedagpenge, dvs. at
kommunen 1 de forste 4 uger kan modtage 80 pct. 1 refusion for udbetalte sygedagpenge, herefter kan
kommunen modtage 40 pct. i refusion for udbetalte sygedagpenge i perioden den 12. januar 2016 til og
med den 27. marts 2016. Samtidig modtager kommunen 65 pct. refusion for det reducerede tilskud til
den fleksjobansattes lon, der udbetales til arbejdsgiveren 1 denne periode, jf. § 122 1 lov om en aktiv be-
skaeftigelsesindsats. Nar den fleksjobansatte er raskmeldt, modtager kommunen refusion for det udbetalte
tilskud til arbejdsgiveren til den fleksjobansattes lon pa 65 pct. efter de geldende refusionsregler i § 122 1
lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Eksempel 2
En selvstendigt erhvervsdrivende har for den 1. januar 2013 féet tilbud om stette 1 form af tilskud pa
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grund af en varig og vasentligt nedsat arbejdsevne, jf. § 75 1 lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats. Den
selvstendige bliver sygemeldt den 12. januar 2016 og frem til og med den 27. marts 2016. Den pagal-
dende modtager dels stotte 1 form af tilskud til den selvstendige virksomhed efter lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats, dels sygedagpenge efter lov om sygedagpenge.

Kommunens udgifter til sygedagpenge er omfattet af de nye refusionsregler, og tilskuddet som kommu-
nen udbetaler til den selvstendigt erhvervsdrivende fra den 1. juli 2014 indgar ikke i opgerelsen af, hvor
meget refusion kommunen kan modtage af de udbetalte sygedagpenge, dvs. at kommunen i de forste 4
uger kan modtage 80 pct. i refusion for udbetalte sygedagpenge, herefter kan kommunen modtage 40
pct. af udbetalte sygedagpenge i perioden den 12. januar 2016 til og med den 27. marts 2016, da der
ikke er udbetalt ydelser omfattet af § 3, stk. 1, til den selvstendigt erhvervsdrivende. Samtidig modtager
kommunen refusion af stetten i1 form af tilskud pd 65 pct. efter de geldende refusionsregler i § 122 i lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Eksempel 3

Hvis en person, som er visiteret til fleksjob for den 1. januar 2013, og som modtager ledighedsydelse,
jf. § 74 a i lov om aktiv socialpolitik, mister retten til ledighedsydelse pd grund af manglende jobsegning,
en gentagelsessanktion pa grund af afvisning af eller opher 1 et fleksjob eller et tilbud, eller pa grund af
manglende rddighed, jf. §§ 76, 77 a og 77 b 1 lov om aktiv socialpolitik, kan den pagaeldende modtage
uddannelses- eller kontanthjelp, hvis betingelserne for dette er opfyldt, jf. kapitel 4 i lov om aktiv
socialpolitik. I denne situation er den pagaeldende fortsat visiteret til fleksjob, og det er siledes alene
retten til ledighedsydelse, der i en periode er bortfaldet. Den fleksjobvisiterede kan genoptjene retten til
ledighedsydelse, nér den pageldende har veret ansat i et fleksjob 1 9 maneder inden for 18 méneder, jf. §
76, stk. 2, § 77 a, stk. 5, og § 77 b, stk. 3, i lov om aktiv socialpolitik.

Kommunens refusion af udbetalt uddannelses- eller kontanthjelp til den ledige fleksjobvisiterede i1 den
periode, hvor personen har mistet retten til ledighedsydelse, er omfattet af forslaget til § 5. Kommunen
kan derfor modtage 80 pct. i refusion af den udbetalte hjelp 1 de forste 4 uger, herefter kan der modtages
40 pct. 1 uge 5-26, 30 pct. 1 uge 27-52 og derefter 20 pct. fra og med uge 53. Hvis den pagaeldende har
modtaget uddannelses- eller kontanthjelp i perioden den 1. juli 2014 til og med den 3. januar 2016 indgar
udbetalt uddannelses- eller kontanthjelp 1 beregningen af, hvor pa refusionstrappen ydelser indplaceres i
forhold til kommunens ret til refusion. Hvis den pagaldende f.eks. har faet kontanthjalp 1 en periode pa
48 uger forud for den 4. januar 2016, vil kommunen kunne modtage 30 pct. i refusion af den udbetalte
kontanthjelp pr. 4. januar 2016. Kommunens ret til refusion opgeres fremadrettet efter §§ 5 og 6. Som
folge af virkningsreglen 1 forslaget til § 29, stk. 3, vil kommunen ligeledes modtage 30 pct. i refusion af
udbetalt kontanthjalp for perioden 1.-3. januar 2016.

Naér retten til ledighedsydelse er genoptjent, vil kommunens refusion af denne ydelse folge de hidtil
geldende regler i § 104 i lov om aktiv socialpolitik, da personen fortsat er visiteret til fleksjob og ikke har
veeret ude af ordningen.

Eksempel 4

En person er visiteret til og ansat i fleksjob for den 1. januar 2013. Personen bliver ledig og modtager
ledighedsydelse, jf. § 74 a i lov om aktiv socialpolitik, fra den 1. juni 2014 og frem til den 30. november
2014, hvor den pagezldende mister retten til ledighedsydelse pd grund af manglende radighed. Personen
har deltaget i et tilbud om virksomhedspraktik fra den 1. november frem til den 30. november. Den pé-
gaeldende modtager herefter kontanthjeelp fra den 1. december 2014 og frem til den 31. marts 2016. Her-
efter bliver personen ansat i et fleksjob i1 perioden fra den 1. april 2016 frem til den 31. august 2017, hvor
den pagzldende igen bliver ledig.

I perioden fra den 1. juni 2014 til 31. oktober 2014 modtager kommunen 30 pct. 1 refusion efter de
gaeldende refusionsregler. Herefter modtager kommunen 50 pct. i refusion, da den fleksjobvisiterede er 1
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et tilbud fra den 1. november 2014 til og med den 30. november 2014. Fra den 1. december 2014 og frem
til den 31. december 2015, hvor borgeren modtager kontanthjaelp, modtager kommunen henholdsvis 30
eller 50 pct. 1 refusion af udgiften til kontanthjeelp athaengig af, om den fleksjobvisiterede er i et tilbud
eller ej (geeldende regler).

Fra den 4. januar 2016 frem til den 31. marts 2016 modtager kommunen 20 pct. i refusion, da den
pageldende har modtaget ydelser omfattet af forslaget til § 3, stk. 1, i mere end 52 uger, jf. forslaget
til lovens § 5. Som folge af virkningsreglen i forslaget til § 29, stk. 3, vil kommunen ligeledes modtage
20 pct. i refusion for perioden 1.-3. januar 2016. Fra den 1. april 2016 og frem til den 31. august 2017
vil kommunen modtage 65 pct. i refusion af udgiften til flekslontilskud, og fra den 1. september 2017
vil kommunen modtage enten 30 eller 50 pct. i refusion af udgiften til ledighedsydelse alt efter, om den
fleksjobvisiterede deltager i et tilbud eller ej (geldende regler).

Eksempel 5

En person er visiteret til og ansat i fleksjob for den 1. januar 2013. Personen bliver ledig og modtager
ledighedsydelse, jf. § 74 a i lov om aktiv socialpolitik, fra den 1. juni 2014 og frem til den 30. november
2014, hvor den pageldende mister retten til ledighedsydelse pa grund af manglende radighed, jf. § 77 b i
lov om aktiv socialpolitik. Personen deltager i et tilbud om virksomhedspraktik fra den 1. november frem
til den 30. november 2014. Den pageldende modtager herefter kontanthjalp fra den 1. december 2014 og
frem til den 31. marts 2016. Herefter bliver personen ansat i et ordinart job fra den 1. april 2016 og frem
til den 1. juli 2017. Personen bliver herefter pa ny visiteret til et fleksjob, men er ledig.

I perioden fra den 1. juni 2014 til 31. oktober 2014 modtager kommunen 30 pct. i refusion af udgiften
til ledighedsydelse efter de galdende refusionsregler 1 § 104 1 lov om aktiv socialpolitik. Herefter
modtager kommunen 50 pct. 1 refusion af udgiften til ledighedsydelse, da den fleksjobvisiterede er 1 et
tilbud fra den 1. november til og med den 30. november 2014 (galdende regler). Fra den 1. december
2014 og frem til den 31. december 2015 modtager kommunen henholdsvis 30 eller 50 pct. i refusion af
udgiften til kontanthjelp afthangig af, om den fleksjobvisiterede er i et tilbud eller ej (galdende regler).

Fra den 4. januar 2016 frem til den 31. marts 2016 modtager kommunen 20 pct. i refusion af udgiften
til kontanthjaelp, da den pageldende har modtaget ydelser omfattet af forslaget til § 3, stk. 1, i mere end
52 uger (nye regler). Som folge af virkningsreglen 1 forslaget til § 29, stk. 3, vil kommunen ligeledes
modtage 20 pct. i refusion af udgiften til kontanthjelp for perioden 1.-3. januar 2016. Da personen har
vaeret selvforsergende i mere en 52 uger inden for en periode pa 3 ar, modtager kommunen 80 pct. i
refusion af ledighedsydelsen fra revisitationstidspunktet den 1. juli 2017 (nye regler).

Eksempel 6

En person under 40 ar er visiteret til fleksjob for den 1. januar 2013 og modtager ledighedsydelse
efter § 74 a 1 lov om aktiv socialpolitik. Den 1. februar 2016 bliver den pagaeldende visiteret til et
ressourceforlob, da kommunen mener, at den pigaldendes arbejdsevne er yderligere nedsat, sdledes at
personen ikke leengere opfylder betingelserne for et fleksjob.

Kommunen modtager henholdsvis 30 eller 50 pct. i refusion af udbetalt ledighedsydelse 1 perioden for
den 1. januar 2013 og frem til den 31. januar 2016 efter § 104 i lov om aktiv socialpolitik. Derefter
modtager kommunen refusion péd 80 pct. af udgiften til ressourceforlabsydelse under ressourceforlobet, da
personer er visiteret ud af fleksjobordningen og ind 1 ressourceforlgbsordningen, jf. forslaget til lovens §
5. Kommunens ret til refusion opgeres fremadrettet efter §§ 5 og 6.

Der henvises til de almindelige bemarkninger pkt. 2.1.1.8., 2.1.1.12. og 2.2. i de almindelige bemeerk-
ninger og bemarkningerne til stk. 3, § 3, stk. 1, nr. 8 og 12, § 33, nr. 3, samt § 35, nr. 5.

Efter de geeldende regler bevilger jobcenteret fleksjob for en periode pa 5 &r til en person, der er
visiteret til fleksjob den 1. januar 2013 eller senere. Nir den 5-drige periode udleber, skal jobcenteret tage
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stilling til, om den pagaldende fortsat opfylder betingelserne 1 §§ 69 og 70 i lov om en aktiv beskeftigel-
sesindsats for et nyt fleksjob. Dette folger af § 70 c, stk. 1, 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Nér personen har varet ansat 1 det samme midlertidige fleksjob 1 4)% ar, skal kommunen foretage en
status, hvor det vurderes, om den pagaldende fortsat opfylder betingelserne for fleksjob, og dermed om
personen ved udlebet af det forste fleksjob er berettiget til et nyt 5-arigt fleksjob (revisitation). Dette
folger af § 70 d, stk. 3, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats. Personen kan fortsatte i det fleksjob, som
den pégaeldende er ansat i, efter revisitationen.

For personer under 40 ar skal den pagaeldende revisiteres til et nyt midlertidigt fleksjob, hver gang den
pageldende har vaeret ansat i samme fleksjob 1 5 ér, jf. § 70 c, stk. 1, i lov om en aktiv beskeftigelsesind-
sats.

For personer, der fylder 40 ar eller er fyldt 40 ar, skal det forste fleksjob altid vere et midlertidigt
fleksjob, jf. § 70 c, stk. 1, 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats. Ved revisitationen efter 5 &r i samme
fleksjob, skal kommunen vurdere, om den pagzldende fortsat er berettiget til et fleksjob, og i givet fald
vil den pégaldende herefter fa et permanent fleksjob, jf. lovens § 70 c, stk. 2.

Personer, der bliver ledige efter ansattelse i et fleksjob, kan modtage ledighedsydelse efter § 74 a, stk.
2 eller 3, 1 lov om aktiv socialpolitik, hvis de opfylder betingelserne for dette ved at sta til rddighed for et
fleksjob, jf. § 74 d og §§ 75-77 b 1 lov om aktiv socialpolitik.

For personer, der har faet tilbud om stette i form af tilskud til deres selvsteendige virksomhed pé
baggrund af, at de har en vasentlig og varig nedsattelse af deres arbejdsevne 1 forhold til den konkrete
virksomhed, som de driver, skal kommunen efter de galdende regler udarbejde en status efter 4% ar,
hvor det vurderes, om den pagaldende fortsat er berettiget til stotte i form af tilskud til den pageeldendes
selvstendige virksomhed, jf. § 70 g, stk. 1, 2 og 4, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats. Hvis kommu-
nen tilkender den pageldende et nyt tilbud om stette i form af tilskud til den selvsteendige virksomhed,
udbetales der fortsat tilskud til den selvstendige erhvervsdrivende.

Nér kommunen udbetaler ydelser til personer, der for den 1. juli 2014 er visiteret til fleksjob eller har fa-
et tilbud om stette 1 form af tilskud til selvsteendig erhvervsvirksomhed, er udgangspunktet, at kommunen
modtager refusion efter de hidtil geeldende regler. Der henvises til bemerkningerne til forslagets § 33, nr.
3,0g § 35, nr. 5.
Det foreslds dog i stk. 3, at ydelser efter forslagets § 3, stk. 1, nr. 8 og 12, til personer, der i perioden fra
den 1. januar 2013 til den 30. juni 2014 er visiteret til et fleksjob eller har faet tilbud om stette i form af
tilskud til selvstendig virksomhed pa grund af en varig og vesentlig nedsat arbejdsevne, bliver omfattet
af de nye refusionsregler i § 5, hvis de den 1. juli 2014 eller senere
— bliver ansat i et fleksjob efter § 70 c 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats efter en periode med
ledighed pa ledighedsydelse efter § 74 a i lov om aktiv socialpolitik,

— péabegynder et nyt fleksjob uden forudgaende ledighed, jf. § 70 c i lov om en aktiv beskaftigelsesind-
sats,

— bliver revisiteret til et nyt midlertidigt eller permanent fleksjob hos samme arbejdsgiver, jf. § 70 c i lov
om en aktiv beskeftigelsesindsats eller

— pé ny fér tilbud om stette i form af tilskud til selvstendig virksomhed, jf. § 70 g i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats.

I disse situationer vil altsé gaelde, at ydelser udbetalt til personen fra den 1. juli 2014 indgér 1 opgerelsen
af refusionsprocenten efter den foreslaede § 5, stk. 2 og § 30, stk. 1.

Eksempel 1

En person er visiteret til fleksjob i perioden den 1. januar 2013 frem til den 30. juni 2014 og modtager
ledighedsydelse. Den 4. januar 2016 bliver personen ansat i et fleksjob. Kommunen modtager herefter
refusion beregnet pa baggrund af reglerne i de foresldede § 5 og § 30, stk. 1, i denne lov, sdledes at

2014/2 LSF 4 75



kommunen modtager refusion pa 20 pct. pr. 4. januar 2016, da kommunen pa dette tidspunkt har udbetalt
offentlige forsergelsesydelser i mere end 52 uger regnet fra den 1. juli 2014. Som felge af virkningsreglen
1 forslaget til § 29, stk. 3, vil kommunen ligeledes modtage 20 pct. i refusion for perioden 1.-3. januar
2016.

Eksempel 2

En person er visiteret til fleksjob 1 perioden 1. januar 2013 til den 30. juni 2014 og ansat i1 et midlertidigt
fleksjob. Den 1. januar 2018 bliver personen revisiteret og pabegynder en ny periode i1 et midlertidigt
fleksjob pa 5 &r. Den pageldende fortsaetter i sit hidtidige fleksjob. Kommunen modtager herefter
refusion beregnet pa baggrund af reglerne i forslaget til § 5 og § 30, stk. 1, i nervaerende lov, séledes
at kommunen modtager refusion pa 20 pct. pr. 1. januar 2018, da personen har modtaget en offentlig
forsergelsesydelse 1 mere end 52 uger pé dette tidspunkt regnet fra den 1. juli 2014.

Eksempel 3

En person har féet tilbud om stette 1 form af tilskud til selvstendig virksomhed 1 perioden den 1. januar
2013 frem til den 30. juni 2014. Den 1. januar 2018 treeffer kommunen afgerelse om, at den pagaldende
pa ny fér tilbud om stette 1 form af tilskud for 5 &. Kommunens refusion er fra denne dato omfattet af
forslagets §§ 5 og 30, stk. 1. Dvs. at kommunen pr. 1. januar 2018 modtager refusion med 20 pct., da
kommunen har udbetalt tilskud til den padgeldende 1 mere end 52 uger regnet fra den 1. juli 2014.

Ydelser, som ikke er navnt ovenfor, vil veere omfattet af de hidtil geeldende regler.

Der henvises til de almindelige bemarkninger til pkt. 2.1.1.8., 2.1.1.12. og 2.2. i de almindelige
bemarkninger og bemerkningerne til stk. 2, § 3, stk. 1, nr. 8 og 12, § 33, nr. 3, samt § 35, nr. 5.

Det indgéar som et element i refusionsomlagningen, at refusionsmodellen skal indfases for at imedega,
at kommuner, der allerede har en stor andel af borgere, der modtager permanent offentlig forsergelse,
rammes ekonomisk af forhold, som de ikke har mulighed for at pavirke via @ndret adferd.

Indfasningen sker ved, at udgifter til fortidspension tilkendt for den 1. juli 2014 friholdes af refusions-
omlegningen. Efter forslaget er det alene nytilkendelser af fortidspension fra den 1. juli 2014 og senere,
der skal vaere omfattet af refusionsomlagningen. Skerpelsen af reglerne om mellemkommunal refusion
far virkning for fertidspension tilkendt den 2. februar 2015 eller senere.

Det foreslds derfor i stk. 4, at medfinansieringsprocenterne i lovforslagets § 5 alene finder anvendelse
for fortidspension tilkendt den 1. juli 2014 eller senere.

Det foreslds 1 stk. 5, at den foresldede @ndring af retssikkerhedslovens § 9 c, stk. 7, jf. lovforslagets
§ 37, hvorefter tilkendelseskommunen skal atholde udgifterne til fortidspension 1 6 r fra fraflytningstids-
punktet, finder anvendelse for fortidspension tilkendt den 2. februar 2015 eller senere.

Det foreslas i stk. 6, at for ydelser, der er omfattet af den foresldede § 3, stk. 1, hvor der den 4. januar
2016 eller senere skal ske tilbagebetaling af en ydelse for en periode, der ligger forud for lovens ikrafttree-
den, skal kommunen korrigere refusions- eller medfinansieringsbelobet efter reglerne om refusion eller
medfinansiering geldende for den 4. januar 2016. Som felge af virkningsreglen 1 forslaget til § 29, stk.
3, vil de nye refusionsregler dog gelde for sygedagpenge m.v. for uge 53/2015 og manedlige ydelser for
perioden 1.-3. januar 2016.

Samtidig foreslas det i stk. 6, at kommunen skal sikre, at den ydelse, som skal tilbagebetales, indgér 1
opgorelsen efter forslagets §§ 5 og 6, hvis ydelsen vedrerer perioden mellem den 1. juli 2014 til og med
den 3. januar 2016. Der skal séledes ske en regulering, si refusionsprocenten fastsettes korrekt, og at
eventuelle perioder med selvforsergelse indgar 1 perioden pd 52 uger indenfor 3 r, séledes at der kan ske
en korrekt genindplacering pé refusionstrappen.

Eksempel

Hvis der f.eks. er tilbagebetalt 24.450 kr. for sygedagpenge udbetalt med urette efter den 1. juli 2014,
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fordi personen ikke har oplyst om, at den pigeldende var pdbegyndt arbejde igen, vil det medfere, at
kommunens krav om refusion skal nedsattes. Hvis den pdgaldende ikke var 1 tilbud i perioden medferer
det, at kommunen ville have ret til 30 pct. 1 refusion fra staten for det udbetalte beleb, svarende til 7.335
kr. Da der imidlertid er sket en tilbagebetaling, skal kommunen efterregulere sin refusion, siledes at der
fores 7.335 kr. tilbage til staten.

Udbetalingen af sygedagpenge svarer til sygedagpenge for 6 uger. Den 4. januar 2016 er det opgjort,
at den pagaeldende havde modtaget sygedagpenge i 30 uger, og kommunen ville sdledes veare berettiget
til en refusionssats pa 30 pct. pr. 4. januar 2016. Da sygedagpengene bliver tilbagebetalt, har den
pageldende i realiteten modtaget sygedagpenge i 24 uger, og kommunen vil derfor vare berettiget til
en refusionssats pa 40 pct. pr. 4. januar 2016. Som felge af virkningsreglen i forslaget til § 29, stk. 3,
vil kommunen ligeledes vare berettiget til en refusionssats pd 40 pct. for udgift til sygedagpenge 1 uge
53/2015.

Det foreslas i stk. 7, at for ydelser m.v., der er omfattet af § 3, stk. 1, hvor kommunen den 4. januar
2016 eller senere har efterbetalt en ydelse for en periode, der ligger forud for lovens ikrafttreden, skal
kommunen korrigere refusions- eller medfinansieringsbelagbet efter reglerne om refusion eller medfinan-
siering geldende for den 4. januar 2016. Som folge af virkningsreglen 1 forslaget til § 29, stk. 3, vil de
nye refusionsregler dog galde for sygedagpenge m.v. for uge 53/2015 og manedlige ydelser for perioden
1.-3. januar 2016.

Samtidig foreslas det i stk. 7, at kommunen skal sikre, at den efterbetalte ydelse m.v., indgér i opgerel-
sen efter forslagets §§ 5 og 6, hvis ydelsen vedrerer perioden mellem den 1. juli 2014 til og med den 3.
januar 2016. Der skal sdledes ske en regulering, s& refusionsprocenten fastsettes korrekt, og at de uger,
der er efterbetalt for, ikke leengere betragtes som perioder med selvforsergelse, der indgar i perioden pa
52 uger indenfor 3 ér, jf. forslaget til § 6.

Eksempel

Hvis der f.eks. er efterbetalt 24.450 kr. 1 sygedagpenge efter den 1. juli 2014 som folge af en afgorelse
fra Ankestyrelsens Beskeftigelsesudvalg, fordi personen var berettiget til at & forleenget sine sygedag-
penge ud over 22 uger, vil det medfere, at kommunen har ret til refusion af dette beleb. Da den
pageldende ikke var i tilbud i1 perioden, medferer det, at kommunen ville have ret til 30 pct. i refusion fra
staten for det udbetalte beleb, svarende til 7.335 kr.

Udbetalingen af sygedagpenge svarer til sygedagpenge for 6 uger. Den 4. januar 2016 er det opgjort,
at den pagaeldende havde modtaget sygedagpenge 1 22 uger. Borgeren har efterfolgende modtaget arbejds-
loshedsdagpenge 1 2 uger. Kommunen ville 1 denne situation vere berettiget til en refusionssats pd 40
pct. pr. 4. januar 2016, da pagaeldende har modtaget ydelser 1 alt i 24 uger, men da sygedagpengene
bliver efterbetalt, har den pagaldende i realiteten modtaget sygedagpenge og arbejdsleshedsdagpenge 1
30 uger, og kommunen er derfor pr. 4. januar 2016 berettiget til en refusionssats pd 30 pct. Som folge af
virkningsreglen 1 forslaget til § 29, stk. 3, vil kommunen ligeledes vaere berettiget til en refusionssats pa
30 pct. for udgiften til sygedagpenge i uge 53/2015.

Bagudbetalt kontanthjelp blev indfert med virkning fra den 1. januar 2003 og erstattede dermed det
dageldende princip, hvor kontanthjelpen blev udbetalt forud. Personer, der modtog kontanthjelp for den
1. januar 2003, har dog efter de gaeldende regler bevaret retten til forudbetalt hjelp, indtil udbetalingen
har vaeret atbrudt i mindst 1 mined. Herefter er de omfattet af reglerne om bagudbetalt hjelp. Dette folger
af § 2 1lov nr. 1034 af 17. december 2002 om @ndring af lov om aktiv socialpolitik og integrationsloven.

Det foreslés 1 stk. 8, at den persongruppe, der fortsat er omfattet af reglerne om forudbetalt kontant-
hjelp, overgar til bagudbetalt kontanthjeelp med virkning fra 4. januar 2016, dvs. samtidig med refusions-
omlagningen.

Baggrunden for forslaget er, at der med den foresldede omlaegning af refusionssystemet forventes
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fastsat regler om, at kommunerne fremover vil modtage refusion pa baggrund af de faktisk afholdte
udgifter til forsergelsesydelser umiddelbart efter udbetalingen. Derfor vil det vare en naturlig felge, at
alle ydelser, der indgar i refusionstrappen, udbetales pad samme tid (bagudbetaling). Hvis forudbetaling af
kontanthjelp ikke afskaffes, vil det medfere, at kommunerne forst vil kunne {4 refusion for denne gruppe
kontanthjelpsmodtagere en maned efter, at kommunen har atholdt udgiften.

Det foreslas 1 stk. 9, at der i januar 2016 sker udbetaling af kontanthjelp sdvel i1 begyndelsen af
januar maned som ved udgangen af januar maned, sdledes at ingen af de personer, der i dag modtager
forudbetalt kontanthjaelp, skal leve i to maneder for én méineds udbetaling i forbindelse med, at udbetaling
af kontanthjelpen @ndres fra forudbetalt til bagudbetalt. Det medforer, at alle kontanthjeelpsmodtagere fra
januar méined 2016 modtager bagudbetalt kontanthjelp.

Efter geldende regler om udbetaling af kontanthjaelp ville en @ndring af udbetalingstidspunktet betyde,
at de padgeldende kontanthjelpsmodtagere ville fa udbetalt kontanthjeelp 1 starten af december og forst
igen med udgangen af januar. Det ville betyde, at disse personer ville skulle leve 1 to méneder af en enkelt
maneds kontanthjelp.

Andringen betyder ikke, at den enkelte kontanthjelpsmodtager oplever at fa flere penge mellem hen-
derne, da udbetalingen primo januar skal dekke leveomkostninger i januar, og udbetaling ultimo januar
skal dekke leveomkostninger i februar.

Samtidig foreslas det, at der ikke sker fradrag i udbetalingen af den kontanthjelp, der udbetales
primo januar maned 2016 1 den evrige kontanthjelp for januar méned 2016 efter § 30 i lov om aktiv
socialpolitik, hvoraf det fremgér, at indtegter traekkes fra 1 hjelpen.

Regnskabsmassigt er der tale om en forskydning af udgiften, som alternativt ville skulle atholdes,
hvis en person modtog kontanthjaelp ved en eventuel overgang til social pension (fortids- eller folkepen-
sion). Der galder siledes en sarlig regel ved overgangen til fortids- eller folkepension for de personer,
der ved overgang til disse bagudbetalte ydelser modtager forudbetalt lon eller en forudbetalt offentlig
forsergelsesydelse. Ved overgang til bagudbetalt social pension vil der for disse personer kunne ga op
til 2 maneder fra sidste udbetaling af lon/offentlig forsergelsesydelse til de fir udbetalt fortids- eller
folkepensionen. I sddanne tilfelde skal der udbetales en forudbetalt ekstra maneds pension for den forste
maned for hvilken, der er ret til pension. Det fremgér af § 64, stk. 2, i lov om hgjeste, mellemste, forhgjet
almindelig og almindelig fortidspension m.v. og § 3, stk. 7, i lov nr. 914 af 16. december 1998 om
@ndring af lov om social pension og lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag.

Det foreslas i stk. 10, at udbetaling af den forudbetalte kontanthjelp primo 2016 ikke skal indgé i
beregningen af eller medfere fradrag 1 andre ydelser udbetalt til kontanthjelpsmodtageren eller dennes
egtefelle eller samlever efter lov om aktiv socialpolitik, lov om social pension, lov om hgjeste, mellem-
ste, forhgjet almindelig og almindelig fortidspension m.v., lov om individuel boligstette, lov om dag-,
fritids- og klubtilbud m.v. til bern og unge, lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag
og lov om social service.

Det betyder, at andre ydelser, der udbetales til kontanthjelpsmodtageren, beregnes pd baggrund af 12
ménedlige udbetalinger af kontanthjelp. Den forudbetalte kontanthjalp for primo januar méned 2016 skal
saledes ikke indgé i beregningen af f.eks. boligstette, friplads m.v. Det samme vil gere sig geldende
i forhold til eventuel nedsettelse 1 en a®gtefelles eller samlevers fortidspension eller kontanthjalp. Be-
stemmelsen indebarer, at der 1 forhold til indtegtsregulering af f.eks. boligstatte skal ses bort fra den
forudbetalte kontanthjelp primo januar méned i indkomstregisteret for genberegningen for januar maned
og ligeledes ved efterreguleringen af udbetaling af boligstette for 2016.

Den forudbetalte kontanthjelp for primo januar maned indgir endvidere ikke i vurderingen af, om
enkeltydelser efter lov aktiv socialpolitik kan ydes.

Kommunernes medfinansiering af arbejdsleshedsdagpenge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse og befor-
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dringsgodtgerelse opgoeres efter geldende regler digitalt i kommunale it-lgsninger. De to ydelser skal
fremover indgd 1 refusionstrappen, og det foreslds derfor, at opgerelsen fremover sker i den nye fzlles
kommunale lgsning, jf. forslaget til § 10.

Dermed skal kommunernes nuverende it-understottelse af opgerelsen af medfinansiering af arbejdsles-
hedsdagpenge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse og befordringsgodtgerelse udfases.

Det vurderes, at det vil vere uhensigtsmessigt for kommunerne og arbejdsleshedskasserne at oprethol-
de den nuverende it-understottelse af beregning af medfinansiering og de tilherende dataleverancer for at
kunne regulere op til 3 &r bagud 1 tid.

Det foreslds derfor i stk. 11, at beskaftigelsesministeren efter forhandling med KL fastsatter nermere
regler om, at opgerelsen af kommunernes medfinansiering af udbetalinger af ydelser omfattet af forsla-
gets § 3, stk. 1, nr. 1 og 2, og befordringsgodtgerelse som kommunerne medfinansierer efter § 109, stk.
2, 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, der vedrarer perioder for 4. januar 2016, skal vere opgjort
endeligt efter de hidtil gaeldende regler senest 30. juni 2016.

Bemyndigelsen vil blive anvendt til at fastsette regler om, at udfasningen foretages senest 30. juni 2016
saledes, at alle ydelseskort vedr. ydelser udbetalt for 2015 er behandlet, udbetalt og indberettet til de
nuverende refusionsdatabehandlere senest denne dato. Udfasningen indebarer, at der ikke — som efter de
geldende regler — kan ske efterregulering op til 3 ar efter den periode, som en ydelse vedrorer.

Til § 31
Kommunerne vil efter forslaget til § 14, stk. 2, vaere dataansvarlige for behandlingen af oplysninger 1
Ydelsesrefusion, nér reglerne herom sattes i kraft, jf. forslaget til § 29, stk. 2. Kommunerne vil dermed
1 praksis blive dataansvarlige for behandlingen af oplysninger, nér Ydelsesrefusion overtager opgaverne
med opgorelse af refusion og medfinansiering af ydelser omfattet af denne lov.

Der er behov for, at der som led i udviklingen kan gennemferes test af Ydelsesrefusion, hvor der
foretages beregninger pa rigtige data fra kommunerne, Udbetaling Danmark, andre myndigheder og
arbejdsleshedskasserne sdledes, at det kan kontrolleres dels at snitfladerne til de naevnte myndigheder og
arbejdsleshedskasser fungerer som forudsat, dels at Ydelsesrefusion regner rigtigt.

Der er derfor brug for en bestemmelse om, at beskaftigelsesministeren kan fastsatte regler om, at der
kan gennemfores test af Ydelsesrefusion, og om at kommunerne er dataansvarlige for, at selskabet nevnt
1 § 10, stk. 1, behandler personoplysninger i testperioden i overensstemmelse med persondataloven og
regler fastsat 1 medfor heraf.

Det foreslas derfor i § 31, at beskaftigelsesministeren kan fastsette regler om, at der kan gennemfores
test af Ydelsesrefusion, og om at kommunerne, Udbetaling Danmark, andre myndigheder og arbejdsles-
hedskasserne i forbindelse med test af Ydelsesrefusion har pligt til at levere oplysninger til brug for
herfor. Det foreslds videre, at kommunerne er dataansvarlige for behandlingen af oplysninger i forbindel-
se med testen. Selskabet naevnt i § 10, stk. 1, varetager som databehandler for kommunerne opgaverne i
forbindelse med test af Ydelsesrefusion.

Kommunerne vil med dette forslag veere dataansvarlige for behandlingen af oplysninger som led 1 test
af Ydelsesrefusion samtidig med, at Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering er dataansvarlige for
opgorelse af refusion og medfinansiering indtil Ydelsesrefusion er i drift, jf. forslaget til § 27, stk. 4.

Nér Ydelsesrefusion er sat i drift er det hensigten, at § 31 sammen med §§ 26-28 ved forstkommende
lejlighed foreslds ophavet.

Til § 32
Tilnr. 1
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Den midlertidige arbejdsmarkedsydelse administreres og udbetales af arbejdsleshedskasserne, som far
deres udgifter refunderet af staten.

Det folger af § 52 o i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., at kommunerne skal bidrage til finansierin-
gen af statens udgifter til den midlertidige arbejdsmarkedsydelse.

Det fremgér af lovens § 52 o, at kommunerne finansierer 70 pct. af udgifterne til midlertidig arbejds-
markedsydelse. Under deltagelse i tilbud om nytteindsats eller virksomhedspraktik efter § 75 m eller
uddannelse efter §§ 75 p eller 75 q (ordiner uddannelse) 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats udger
bidraget dog 50 pct. af udgifterne til midlertidig arbejdsmarkedsydelse.

Som en del af beskeftigelsesreformen fra juni 2014, ophaves reglerne om kommunernes 100 pct.
finansiering af statens udgifter til den midlertidige arbejdsmarkedsydelse permanent med virkning for
2015. Der henvises til lov nr. 1486 af 23. december 2014.

Som konsekvens af forslaget 1 denne lov om en fzlles refusions-/medfinansieringstrappe for en lang
rekke forsergelsesydelser — herunder den midlertidige arbejdsmarkedsydelse - foreslds det, at reglerne
1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. om kommunernes medfinansiering af statens udgifter til den
midlertidige arbejdsmarkedsydelse opheaves.

Til nr. 2

I § 52 p, stk. 1, 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. fremgér, at der indbetales et ATP-bidrag for
medlemmer, der modtager midlertidig arbejdsmarkedsydelse, der udger det dobbelte af det bidrag, der
indbetales for lonmodtagere efter § 15, stk. 1, 1 lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension (3,84 kr. pr.
time, der udbetales ydelse for (2015)). Der er med den foresldede @ndring alene tale om en sproglig
@ndring af bestemmelsen, som ikke medferer &ndringer 1 bestemmelsens indhold.

Tilnr. 3

Efter de geldende regler er finansieringen af bidraget til ATP til medlemmer, der modtager midlertidig
arbejdsmarkedsydelse athengig af, hvilken procentsats kommunerne finansierer den midlertidige arbejds-
markedsydelse med, jf. § 52 o 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. Den procentsats, som kommunerne
medfinansierer den midlertidige arbejdsmarkedsydelse med, er athengig af, om medlemmet deltager i
et tilbud eller aktiviteter under modtagelsen af den midlertidige arbejdsmarkedsydelse, og 1 givet fald
tilbuddets art.

Uanset procentsatsen for kommunernes medfinansiering af den midlertidige arbejdsmarkedsydelse,
betaler medlemmet selv en 1/3 af ATP-bidraget.

Hvis kommunerne bidrager til finansieringen af den midlertidige arbejdsmarkedsydelse med 70 pct.,
jf. § 52 o, stk. 2, 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., medfinansieres ATP-bidraget af arbejdsles-
hedskasserne med 1/3 af belobet og af private arbejdsgivere, der er registreret efter momsloven eller
lonsumsafgiftsloven, med 1/3.

Denne medfinansiering af ATP-bidraget gor sig geldende, hvis medlemmet ikke deltager i tilbud efter
§§ 75 m, 75 p eller 75 q i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

I tilfeelde, hvor kommunerne medfinansierer den midlertidige arbejdsmarkedsydelse med 50 pct., dvs.,
hvor personen deltager i tilbud om nytteindsats og virksomhedspraktik efter § 75 m eller uddannelse efter
§§ 75 p eller 75 q 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, medfinansierer staten ATP-bidraget med 2/3.

I dette lovforslag @ndres principperne og satserne for kommunernes medfinansiering af den midler-
tidige arbejdsmarkedsydelse. Det vil herefter ikke laengere vere muligt at fastsatte, hvem der skal
medfinansiere ATP-bidrag af den midlertidige arbejdsmarkedsydelse ved en henvisning til kommunernes
medfinansiering af den midlertidige arbejdsmarkedsydelse.

Som folge heraf foreslds det, at det direkte kommer til at fremgé af bestemmelserne om finansiering
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af ATP-bidrag af midlertidige arbejdsmarkedsydelse, hvilken aktivitet, der medferer hvilken finansiering
af ATP-bidraget. Forslaget @ndrer dog ikke pd, 1 hvilke tilfelde staten medfinansierer ATP-bidraget og 1
hvilke tilfeelde arbejdsleshedskasserne og private arbejdsgivere medfinansierer ATP-bidraget.

Det foreslés sdledes, at det fremgér af § 52 p, stk. 4, at medlemmet betaler 1/3 af ATP-bidraget og staten
betaler 2/3 af ATP-bidraget, nar medlemmet deltager i tilbud om nytteindsats og virksomhedspraktik efter
§ 75 m eller uddannelse efter §§ 75 p eller 75 q 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats. Efter forslaget
til ny affattelse af § 52 p, stk. 3, folger det, at medlemmet i ovrige tilfaelde betaler 1/3 af ATP-bidraget,
arbejdsleshedskasserne betaler 1/3 af ATP-bidraget og private arbejdsgivere, der er registreret efter
momsloven eller lensumsafgiftsloven, betaler 1/3.

Til nr. 4

Arbejdsleshedsdagpenge administreres og udbetales af arbejdsleshedskasserne, som far deres udgifter
refunderet af staten.

Det folger af § 82 a 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., at kommunerne skal bidrage til finansierin-
gen af statens udgifter til arbejdsleshedsdagpenge.

Efter lovens § 82 a udger finansieringsbidraget 70 pct. af udgifterne til dagpenge. Bidraget udger dog
kun 50 pct. under deltagelse i tilbud efter § 32, stk. 1, nr. 1, (ordiner uddannelse) eller deltagelse 1 tilbud
efter kapitel 11 (virksomhedspraktik) i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Som en del af beskaftigelsesreformen fra juni 2014, ophaves reglerne om kommunernes 100 pct. finan-
siering af statens udgifter til arbejdsleshedsdagpenge permanent med virkning for 2015. Der henvises til
lov nr. 1486 af 23. december 2014.

Som konsekvens af forslaget i denne lov om en falles refusions-/medfinansieringstrappe for en lang
rekke forsergelsesydelser — herunder arbejdslashedsdagpenge - foreslds det, at reglerne 1 lov om arbejds-
loshedsforsikring m.v. om kommunernes medfinansiering af statens udgifter til arbejdsleshedsdagpenge
ophaves.

Tilnr. 5

I § 85 c, stk. 1, i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. fastsattes, at der indbetales et ATP-bidrag
for medlemmer, der modtager dagpenge efter loven eller dagpenge efter artikel 64 eller 65 i1 Europa-Par-
lamentets og Rédets forordning (EF) nr. 883/2004 om koordinering af de sociale sikringsordninger,
der udger det dobbelte af det bidrag, der indbetales for lenmodtagere efter § 15, stk. 1, i lov om
Arbejdsmarkedets Tillegspension (3,84 kr. pr. time, der udbetales ydelse for (2015). Der er med den
foresldede @ndring alene tale om en sproglig @ndring af bestemmelsen, som ikke medferer andringer i
bestemmelsens indhold.

Til nr. 6 og 7

Efter de geeldende regler er finansieringen af bidraget til ATP til dagpengemodtagere som udgangspunkt
athengig af, hvilken procentsats kommunerne medfinansierer dagpengene med, jf. § 82 a i lov om
arbejdsleshedsforsikring m.v. Den procentsats, som kommunerne medfinansierer dagpengene med, er
athaengig af, om medlemmet deltager i et tilbud eller aktiviteter under modtagelsen af dagpenge, og i
givet fald tilbuddets art (vejledningsforleb, virksomhedspraktik m.v.).

Uanset procentsatsen for kommunernes medfinansiering af dagpengene, betaler medlemmet selv en 1/3
af ATP-bidraget.

Hvis kommunerne bidrager til finansieringen af dagpengene med 70 pct. af dagpengeudgiften, eller
hvis kommunerne er fritaget for medfinansiering, jf. § 82 a, stk. 3, 1. pkt., og stk. 4, i lov om arbejds-
loshedsforsikring m.v. medfinansieres ATP-bidraget af arbejdsleshedskasserne med 1/3 af belobet og
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af private arbejdsgivere, der er registreret efter momsloven eller lensumsafgiftsloven, med 1/3. Denne
medfinansiering af ATP-bidraget gor sig geeldende, hvis medlemmet ikke er i aktivering.

Staten medfinansierer ATP-bidraget med 2/3 af bidraget, hvis
— kommunerne medfinansierer dagpengene med 50 pct. af dagpengeudgiften, dvs. ndr medlemmet
deltager i tilbud efter § 32, stk. 1, nr. 1, eller kapitel 11 i lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats,
— medlemmet deltager i ovrige tilbud efter kapitel 10 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, eller
— medlemmet deltager i jobrettet uddannelse efter samme lovs kapitel 8 a.

I dette lovforslag @ndres principperne og satserne for kommunernes medfinansiering af dagpenge-
ne. Det vil herefter ikke leengere veere muligt at fastsette medfinansieringen af ATP-bidrag af dagpenge
ved en henvisning til kommunernes medfinansiering af dagpengene.

Det foreslas som folge heraf, at det mere direkte fremgar af bestemmelserne om finansiering af ATP-bi-
drag af dagpenge, hvilken aktivitet, der medferer hvilken finansiering af ATP-bidraget. Forslaget @ndrer
dog ikke pa, 1 hvilke tilfelde staten medfinansierer ATP-bidraget, og i hvilke tilfelde arbejdsleshedskas-
serne og private arbejdsgivere medfinansierer ATP-bidraget.

Det foreslas saledes, at det fremgar af § 85 c, stk. 5, at medlemmet betaler 1/3 af ATP-bidraget og
staten betaler 2/3 af ATP-bidraget, nar medlemmet deltager i tilbud efter kapitel 8 a, 10 og 11 i lov om
en aktiv beskeftigelsesindsats. Efter forslaget til ny affattelse af § 85 c, stk. 3, folger det, at medlemmet 1
ovrige tilfelde betaler 1/3 af ATP-bidraget, arbejdsleshedskasserne betaler 1/3 af ATP-bidraget og private
arbejdsgivere, der er registreret efter momsloven eller lonsumsafgiftsloven, betaler 1/3.

Der henvises til de almindelige bemarkninger pkt. 2.2.5
Til § 33

Tilnr. 1

Efter de geldende regler modtager kommunen 30 pct. i refusion for hjelp udbetalt efter kapitel 4 1
lov om aktiv socialpolitik. Hvis personen er 1 tilbud efter § 32, stk. 1, nr. 1, (ordiner uddannelse) eller
kapitel 11 (virksomhedspraktik) i lov om aktiv socialpolitik, modtager kommunen 50 pct. i refusion, dog
modtages der 65 pct. 1 refusion, hvis en person, som modtager revalideringsydelse, deltager i tilbud efter
kapitel 11 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats. Dette folger af § 100 i lov om aktiv socialpolitik.

Dette gaelder ogsd for hjelp til personer, der har néet efterlonsalderen, og som ikke kan fa social
pension pa grund af betingelserne om optjening, samt hjelp til disse personers bern under 18 &r. Denne
persongruppe vil som udgangspunkt ikke fa tilbud m.v., da de har ndet tilbagetraekningsalderen, og
udgangspunktet er derfor, at kommunerne har modtaget 30 pct. i refusion for hjelp udbetalt til denne
persongruppe.

Det galder endvidere for hjelp efter § 29 1 lov om aktiv socialpolitik til personer, der far hjelp til
boligudgifter og forsergelse af bern m.v., nar personen er varetegtsfengslet, indsat til afsoning m.v.
Kommunen modtager 30 pct. i refusion for udgifter til hjelp til denne persongruppe.

Som konsekvens af forslaget i nervaerende lov om en falles refusionstrappe for en lang raekke forser-
gelsesydelser — herunder uddannelses- og kontanthjelp og ressourceforlgbsydelse - foreslds det, at §
100, stk. 1-3, ophaves. Da disse former for hjelp ikke skal indgé i den foresldede refusionsomlegning,
foreslas der i stedet indsat en bestemmelse — § 100, stk. 1 — som vedrerer kommunernes ret til refusion for
hjeelp udbetalt til de naevnte persongrupper, saledes at der ydes 30 pct. i statsrefusion.

Bestemmelsen svarer til de gaeldende regler.

Samtidig skal der foretages en konsekvensandring som folge af forslaget til nyaffattelsen af § 100, stk.
1, idet § 100, stk. 4, nu bliver stk. 2.
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Til nr. 2

Efter de geldende regler modtager kommunen 30 pct. i refusion for hjelp udbetalt efter kapitlerne
6-6 b 1 lov om aktiv socialpolitik. Hvis personen er i tilbud efter § 32, stk. 1, nr. 2, eller kapitel 11 1
lov om aktiv socialpolitik, modtager kommunen 50 pct. i refusion, dog modtages der 65 pct. i refusion,
hvis en person, som modtager revalideringsydelse, deltager i tilbud efter kapitel 11 i lov om en aktiv
beskaeftigelsesindsats. Dette folger af §§ 103-103 b i lov om aktiv socialpolitik.

Som konsekvens af forslaget 1 nervaerende lov om en fzlles refusionstrappe for en lang raekke forser-
gelsesydelser — herunder uddannelses- og kontanthjelp og ressourceforlobsydelse - foreslas det, at §§
103-103 b opheves.

Tilnr. 3

Kommunen udbetaler efter de galdende regler i lov om aktiv socialpolitik ledighedsydelse til en
person, der er visiteret til fleksjob, og som er ledig. Der kan ogsé udbetales ledighedsydelse, herunder
supplerende ledighedsydelse til en person, der er visiteret til fleksjob, og som holder ferie enten fra sit
fleksjob eller under en ledighedsperiode. Endelig kan der i en periode pd hejest 78 uger efter ansattelsen
i et ordinert job udbetales ledighedsydelse til pageldende. Dette folger af § 74 a, stk. 2 og 3, og §§
74 e, 74 f og 74 h i lov om aktiv socialpolitik, dog 50 pct. ved deltagelse i tilbud efter kapitel 11
(virksomhedspraktik) i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Efter de geldende regler refunderer staten 30 pct. af kommunens udgifter til ledighedsydelse. Dog
refunderer staten 50 pct. af kommunens udgifter til ledighedsydelse for personer, der deltager i tilbud
efter kapitel 11 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Kommunen atholder dog fuldt ud udgifterne til ledighedsydelse til personer, der har modtaget ledig-
hedsydelse i sammenlagt 18 méineder inden for 24 méneder. Nér personen efterfolgende har varet ansat i
et fleksjob 1 9 méaneder inden for 18 maneder, genoptages refusionen. Dette folger af § 104, stk. 1, i lov
om aktiv socialpolitik.

Der henvises til de almindelige bemerkninger 1 pkt. 2.1.1.8., 2.1.1.12, og 2.2.

For personer, der modtog ledighedsydelse for den 1. juli 2014, foreslds det i § 104, stk. 1, 1. pkt.,
at kommunen (fortsat) skal modtage 30 pct. i refusion af udbetalt ledighedsydelse efter § 74 a, stk. 2
og 3, 0g §§ 74 e, 74 f, og 74 h i lov om aktiv socialpolitik, sd lenge pigeldende fortsat modtager
ledighedsydelse.

Hvis personen er visiteret til et fleksjob i perioden den 1. januar 2013 til og med den 30. juni 2014 og er
eller bliver ansat 1 et fleksjob den 1. juli 2014 eller senere, vil kommunens ret til refusion blive omfattet
af refusionstrappen 1 forslaget til § 5, stk. 1 og 2, fra det tidspunkt, hvor personen bliver ansat i et fleksjob
og dermed omfattet af forslaget til § 30, stk. 3. Der henvises til bemarkningerne hertil.

Hvis personen herefter bliver ledig, vil ledighedsydelsen vare omfattet af reglerne i refusionstrappen 1i
forslaget til § 5, stk. 1 og 2.

Til nr. 4

§ 107 1 lov om aktiv socialpolitik fastslar de situationer, hvor staten atholder den fulde udgift til
udlendinge, der har faet opholdstilladelse efter bestemte regler 1 udleendingeloven.

Det foreslés, at bestemmelsens stk. 1, konsekvensandres som folge af @ndringer i udlendingeloven.
Der sker ikke med forslaget indholdsmassige @ndringer 1 bestemmelsen.

Til § 34
Tilnr. 1
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Efter geldende regler i § 6, stk. 1, 1 lov om sygedagpenge, udbetaler kommunen sygedagpenge under
sygefraveer. Dog udbetaler arbejdsgiveren sygedagpenge til ansatte ved fraveer 1 30 kalenderdage fra 1.
fraveersdag, jf. lovens § 30.

Arbejdsgivers pligt til at udbetale sygedagpenge i de forste 30 kalenderdage til en ansat er betinget af, at
den ansatte opfylder beskeftigelseskravet overfor arbejdsgiveren, jf. lovens § 30, stk. 2.

Efter geldende regler 1 § 31 1 lov om sygedagpenge opherer arbejdsgiverens pligt til at udbetale
sygedagpenge 1 arbejdsgiverperioden, fra det tidspunkt i arbejdsgiverperioden, hvor ansattelsesforholdet
er ophert. Er ansattelsesforholdet aftalt at skulle ophere ved lonmodtagerens sygdom, er arbejdsgiveren
dog fortsat forpligtet til inden for arbejdsgiverperioden at udbetale sygedagpenge indtil det tidspunkt,
hvor anseattelsesforholdet af andre grunde skulle ophere. Ved opher af arbejdsgiverens forpligtigelse
inden for arbejdsgiverperioden, udbetaler kommunen sygedagpenge i den resterende del af denne periode.

Formélet med den foreslaede @ndring i lovens § 6 er alene at sikre en mere korrekt henvisning til ar-
bejdsgiverens pligt til at udbetale sygedagpenge ved ansattes fraver i 30 kalenderdage fra 1. fravarsdag,
ved henvisning til lovens kapitel 10 som indeholder lovens § 30 og § 31.

Til nr. 2

Kapitel 24 i1 lov om sygedagpenge indeholder i dag bestemmelser om arbejdsgivernes, kommunernes og
statens finansiering af udgifterne til sygedagpenge.

Som felge af ophavelse af reglerne i lovens §§ 62 og 63 om kommunernes refusion for udgifterne
til sygedagpenge, jf. forslaget 1 § 34, nr. 4, vil kapitel 24 fremover alene omhandle arbejdsgiverens
finansiering af sygedagpengene. Derfor foreslas overskriften til kapitel 24 andret, sa dette fremgér.

Tilnr. 3

Det fremgér af geldende regler, at arbejdsgiveren atholder udgifterne til sygedagpenge 1 de forste 30
kalenderdage (arbejdsgiverperioden), jf. § 61 1 lov om sygedagpenge, jf. dog lovens § 62, stk. 1.

Det fremgar af lovens § 62, stk. 1, at staten atholder 100 pct. af kommunens udgifter til sygedagpenge i
de forste 4 uger af en sygefravearsperiode under sygdom, jf. § 61.

En arbejdsgiver afholder séledes som udgangspunkt udgiften til sygedagpenge i de forste 30 kalender-
dage (arbejdsgiverperioden), jf. lovens § 30. Det gelder private og offentlige arbejdsgivere.

Arbejdsgiverens pligt til at udbetale sygedagpenge i arbejdsgiverperioden opherer fra det tidspunkt i
arbejdsgiverperioden, hvor ansattelsesforholdet er ophert. Er ansettelsesforholdet aftalt at skulle ophere
ved lenmodtagerens sygdom, er arbejdsgiveren dog fortsat forpligtet til inden for arbejdsgiverperioden at
udbetale sygedagpenge indtil det tidspunkt, hvor ansattelsesforholdet af andre grunde skulle ophere, jf.
§ 31, stk. 1, 1 lov om sygedagpenge. Ved opher af arbejdsgiverens forpligtigelse inden for arbejdsgiverpe-
rioden, udbetaler kommunen sygedagpenge i den resterende del af denne periode, jf. § 31, stk. 2, i lov om
sygedagpenge.

En mindre, privat arbejdsgiver kan tegne en forsikring efter § 55 1 lov om sygedagpenge. Det giver
arbejdsgiveren ret til fra lonmodtagerens anden fravaersdag at fa refunderet et beleb fra kommunen, hvis
lenmodtageren har ret til sygedagpenge fra arbejdsgiveren i arbejdsgiverperioden. Refusionen beregnes
efter reglerne om sygedagpenge fra kommunen til lonmodtageren.

For lenmodtagere, hvor arbejdsgiveren har fiet godkendt en aftale efter § 56 1 lov om sygedagpenge,
har arbejdsgiveren ret til at fi refusion fra kommunen, hvis lenmodtageren har ret til sygedagpenge fra ar-
bejdsgiveren i arbejdsgiverperioden. Refusionen beregnes efter reglerne om sygedagpenge fra kommunen
til lonmodtageren.

For personer ansat 1 fleksjob er der ingen arbejdsgiverperiode. En arbejdsgiver, der udbetaler lon under
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sygefravaret vil derfor vare berettiget til at modtage refusion fra personens kommune med et belegb, der
svarer til de sygedagpenge, som lenmodtageren har ret til fra kommunen.

I de naevnte situationer, hvor arbejdsgiveren ikke har pligt til at udbetale sygedagpenge i arbejdsgiverpe-
rioden, eller hvor arbejdsgiveren fér refusion fra kommunen, er det ikke arbejdsgiveren, der finansierer
sygedagpengene.

I forslaget til ny affattelse af § 6/ om arbejdsgiverens finansiering af udgifterne til sygedagpenge er
ikke tilteenkt endring 1 forhold til geeldende regler om arbejdsgiverens finansiering. Der er siledes alene
tale om sproglig tilretning som en konsekvens af den foreslaede ophavelse af reglerne 1 §§ 62 og 63 om
kommunernes refusion for udgifterne til sygedagpenge, jf. forslaget i § 34, nr. 4.

Til nr. 4

Efter geeldende regler i § 62, stk. 1 og 2, i lov om sygedagpenge fremgér, at staten atholder kommunens
udgifter til sygedagpenge 1 de forste 4 uger af en fraversperiode under sygdom, og herefter 50 pct. af
kommunens udgifter fra 5. uge til og med 8. uge.

Sterrelsen af statens refusion af kommunens udgifter til sygedagpenge fra 9. uge til og med 52. uge
athaenger af, om der er tale om passive eller aktive perioder. Staten afholder 30 pct. af kommunens
udgifter til sygedagpenge i passive perioder, dvs. nar den sygemeldte ikke er vendt gradvist tilbage i
arbejde eller er i aktivt tilbud, jf. § 62, stk. 3, og 50 pct. af kommunernes udgifter til sygedagpenge i
aktive perioder, dvs. fra det tidspunkt, hvor den sygemeldte er vendt gradvist tilbage i arbejde eller er
pabegyndt i virksomhedsrettet tilbud eller tilbud om ordiner uddannelse, jf. lovens § 62, stk. 4 og 5.

Det fremgar af § 62, stk. 7, 1 loven, at hvis en arbejdsgiver ikke tager en delvis uarbejdsdygtig
sygemeldt lonmodtager tilbage pa deltid, atholder staten 50 pct. af kommunens udgifter til sygedagpenge
fra det tidspunkt, hvor kommunen som led i dialogen med virksomheden om en gradvis tilbagevenden
far oplyst, at der ikke kan ske gradvis tilbagevenden til arbejde. Staten atholder dog maksimalt 50 pct. af
udgifterne 1 op til 13 uger regnet fra det tidspunkt, hvor kommunen fér oplyst, at der ikke kan ske gradvis
tilbagevenden til arbejdet.

Endelig fremgar det af lovens § 62, stk. 6, at kommunen efter 52. sygeuge atholder de fulde udgifter til
sygedagpenge.

Det fremgar af lovens § 63, at staten yder forskudsrefusion af kommunernes refusionsberettigede
udgifter efter sygedagpengeloven.

Som konsekvens af forslaget i denne lov om en felles refusionstrappe for en lang raekke forsergelses-
ydelser — herunder sygedagpenge - foreslas det, at reglerne 1 §§ 62 og 63 1 lov om sygedagpenge om
statens refusion af kommunens udgifter til sygedagpenge ophaves.

Til § 35

Til nr. 1

Efter geldende regler 1 § 75 x 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats refunderer staten kommunens
udgifter til tilbud og jobrotation efter §§ 75 m-75 q og udgifter til befordringsgodtgerelse efter § 75 t efter
de regler, der geelder for dagpengemodtagere, 1 kapitel 23.

Med tilbud forstas vejledning og opkvalificering efter lovens kapitel 10, virksomhedspraktik og nytte-
indsats efter lovens kapitel 11, samt ans@ttelse med lontilskud efter lovens kapitel 12.

Som konsekvens af forslaget 1 denne lov om en fzlles refusionstrappe for en lang raekke forsergelses-
ydelser — herunder lontilskud til offentlige og private arbejdsgivere - foreslds det, at staten refunderer
kommunens udgifter til tilbud om ansattelse med lontilskud efter §§ 75 m og 75 n efter reglerne 1 dette
lovforslag.
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Til nr. 2

Efter geeldende regler 1 § 109, stk. 2, 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, skal kommunen bidrage
til finansieringen af udgifter til befordringsgodtgerelse efter § 82 i samme lov, jf. § 79, stk. 4, i lov om
arbejdsleshedsforsikring m.v. Reglerne i § 82 a, stk. 2, 5 og 6, i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.,
finder tilsvarende anvendelse.

Som konsekvens af den foresldede ophavelse af § 82 a 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf. § 32,
nr. 4, foreslds henvisningen til denne bestemmelse 1 § 7109, stk. 2, 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,
@ndret, sdledes at der i stedet henvises til reglerne i den foresldede § 4, i dette lovforslag samt regler
udstedt 1 medfer af forslagets § 12, stk. 2 og 3, § 13, stk. 2 og § 28, stk. 2 og 3.

Det fremgar af forslaget til § 4, at kommunens medfinansiering af ydelserne i forslaget til § 3, stk. 1,
nr. 1 og 2, omfatter udgifter til personer, som har kommunen som opholdskommune, jf. kapitel 3 i lov om
retssikkerhed og administration pa det sociale omrade.

Det indeberer tilsvarende, at regler udstedt 1 medfer af forslagets § 12, stk. 2 og 3, finder tilsvarende
anvendelse for kommunernes medfinansiering af udgifter til befordringsgodtgerelse efter § 82 1 lov om en
aktiv beskeftigelsesindsats.

Kommunerne skal efter i § 109, stk. 3, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats fortsat medfinansiere
50 pct. af statens udgifter til befordringsgodtgerelse til dagpengemodtagere og modtagere af midlertidig
arbejdsmarkedsydelse.

Tilnr. 3

Efter de geeldende regler i § 120, stk. 1, nr. 1, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats refunderer staten
50 pct. af en kommunes udgifter til lontilskud efter kapitel 12, for personer, der er omfattet af § 2 i loven,
dog bortset fra revalidender, hvor staten efter geldende regler refunderer 65 pct. Der henvises til forslaget
til nr. 4.

Som konsekvens af forslaget i denne lov om en felles refusionstrappe for en lang reekke forsergelses-
ydelser — herunder lontilskud til offentlige og private arbejdsgivere - foreslds det, at reglerne i lov om
en aktiv beskaftigelsesindsats om statens refusion af kommunens udgifter til lentilskud efter kapitel 12
ophaves.

Det bemerkes, at tilbud om ansattelse med lontilskud til personer omfattet af § 2, nr. 6, (fertidspensio-
nister) i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, ikke er omfattet af refusionsomlaegningen. Der vil derfor
fortsat veere en finansieringsbestemmelse med 50 pct. refusion for denne gruppe i lov om en aktiv beskeef-
tigelsesindsats. Der henvises til forslag til endring af § 121 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, jf.
forslaget til nr. 4, og bemarkningerne nedenfor.

Til nr. 4

Efter geldende regler i § 121 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats refunderer staten 65 pct. af en
kommunes udgifter til lontilskud efter kapitel 12 for revalidender.

Efter geeldende regler 1 § 120, stk. 1, nr. 1, 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats refunderer staten 50
pct. af en kommunes udgifter til lontilskud efter kapitel 12 blandt andet for personer omfattet af lovens §
2, nr. 6, (fortidspensionister). Tilbud om ansattelse med lontilskud til fertidspensionister er ikke omfattet
af den foresldede refusionsomlaegning.

Som konsekvens af forslaget i nervarende lov om en falles refusionstrappe for en lang rekke forser-
gelsesydelser — herunder lontilskud til offentlige og private arbejdsgivere - foreslds det, at reglerne 1 §
121 om, at staten refunderer 65 pct. af en kommunes udgifter til lontilskudsansettelse af revalidender
udgér. I stedet foreslas § 121 anvendt til at fastsatte, at staten refunderer 50 pct. af en kommunes udgifter
til lontilskudsansattelse af fortidspensionister, séledes at der fortsat er en refusionsbestemmelse i1 lov om
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en aktiv beskaftigelsesindsats for tilbud om ansettelse med lentilskud til denne malgruppe, som ikke er
omfattet af refusionsomlaegningen.

Kommunen féar saledes efter forslaget som i dag 50 pct. refusion af udgifterne til ansattelse af fortids-
pensionister med lentilskud.

Tilnr. 5

Kommunerne udbetaler efter de geeldende regler flekslontilskud til ansatte, der er ansat 1 et fleksjob og
modtager lon fra en arbejdsgiver den 1. januar 2013 eller derefter. Kommunerne giver ogsa tilbud om
stotte 1 form af tilskud til selvstendig erhvervsvirksomhed til selvstendigt erhvervsdrivende, som har en
vaesentlig og varigt nedsat arbejdsevne 1 forhold til deres selvstendige virksomhed. Dette folger af §§ 70
og 70 g i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Efter de galdende regler i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats refunderer staten 65 pct. af en
kommunes udgifter til flekslontilskud og til tilskud til selvstendigt erhvervsdrivende. Dette folger af §
122, stk. 1, nr. 1 og 2, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

For personer, der er ansat 1 et fleksjob eller modtager tilbud om stette i form af tilskud til selvstendig
erhvervsvirksomhed for den 1. juli 2014, foreslas det 1 § 122, stk. 1, 1 lov om en aktiv beskeftigelses-
indsats, at kommunen fortsat skal modtage 65 pct. i refusion af udbetalt flekslontilskud efter § 70 f,
tilskud til selvstendigt erhvervsdrivende efter § 70 g, tilskud til arbejdsgiveren, som har en person ansat
1 fleksjob efter den for den 1. januar 2013 galdende fleksjobordning efter § 71 og tilskud til selvstendigt
erhvervsdrivende efter § 75, sa lenge den pigeldende fortsat er ansat i fleksjobbet eller modtager
tilskud til selvstendig erhvervsvirksomhed. Ydelser til disse personer vil saledes ikke vaere omfattet af
refusionsomlagningen.

Hvis personen er visiteret til et fleksjob den 1. januar 2013 til og med den 30. juni 2014 og er eller
bliver ansat i et fleksjob den 1. juli 2014 eller senere, vil ydelserne til disse personer blive omfattet af
refusionstrappen i forslaget til § 5, stk. 1 og 2, fra det tidspunkt, hvor personen bliver omfattet af § 30,
stk. 3.

Hvis den pagaldende bliver ledig, vil kommunens udgifter til ledighedsydelse ligeledes vare omfattet
af refusionstrappen i den foreslaede § 5.

For personer, der har féet tilbud om stette 1 form af tilskud til selvstendig virksomhed i perioden fra
den 1. januar 2013 til og med den 30. juni 2014, og som fortsatter med drift af selvstendig virksomhed,
vil kommunens udgifter til tilskuddet blive omfattet af refusionstrappen i forslaget til § 5, stk. 1 og 2, nér
kommunen efter 5 ar tager stilling til, om pageldende fortsat er berettiget til tilbud om stette i form af
tilskud til den selvstendige virksomhed og giver den pagaldende tilbud om stette i form af tilskud pé ny,
jf. § 70 g 1 lov om aktiv socialpolitik.

Hvis den pagaeldende bliver ledig og er berettiget til en offentlig forsergelsesydelse, som fremgar
af forslagets § 3, stk. 1, vil kommunens udgifter til ydelsen vaere omfattet af refusionstrappen 1 den
foreslaede § 5.

7il § 36

Tilnr. 1

Efter geldende regler i lov om Udbetaling Danmark, varetager Udbetaling Danmark de opgaver, der
tillegges Udbetaling Danmark efter bl.a. lov om social pension. Det fremgar af lov om Udbetaling
Danmark, at Udbetaling Danmark ved udbetaling af kontante ydelser og ekonomiske tilskud opkrever
kommunernes og statens andel af ydelserne og tilskuddene direkte fra kommunerne og staten efter
de procentmessige fordelinger, der er fastsat i de love, som Udbetaling Danmark varetager opgaver
efter. Der henvises til bemarkningerne til lovforslagets § 9.
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Som konsekvens af forslaget om at samle bestemmelserne om fremtidige refusionssatser, opgerelsespe-
rioder m.v. 1 dette lovforslag, foreslds der indsat en henvisning i lov om Udbetaling Danmark til den
foreslaede nye bestemmelse 1 lovforslagets § 9.

Det foreslés tilfgjet som et nyt punktum til den galdende bestemmelse i § 26, stk. 1, i lov om
Udbetaling Danmark, at Udbetaling Danmark ved udbetaling af fortidspension tilkendt efter lov om social
pension den 1. juli 2014 eller senere opkraver hele udgiften fra staten, jf. § 9 i lov om kommunernes
finansiering af visse offentlige ydelser udbetalt af kommunerne, Udbetaling Danmark og arbejdslesheds-
kasserne.

Til § 37

Efter de geeldende regler 1 retssikkerhedslovens § 9 c, stk. 7, er det, nér der er forlebet 6 ar fra tilkendel-
sen af fortidspension, som udgangspunkt den aktuelle opholdskommune, der fremadrettet finansierer den
kommunale andel af fortidspensionen.

Bestemmelsen i retssikkerhedslovens § 9 c, stk. 7, foreslas andret, saledes at den tilkendende kommune
fremover skal finansiere udgiften til fortidspension i 6 ar efter det tidspunkt, hvor fertidspensionisten
fraflytter kommunen.

Refusion efter retssikkerhedslovens § 9 c, stk. 2, 4 og 5, vil ogsé efter den foreslaede @ndring udskyde
refusionen efter stk. 7.

Der henvises til de almindelige bemarkninger pkt. 2.1.2. 0og 2.2.3.

Andringen vedrerende begyndelsestidspunktet for den 6-arige refusionsperiode skal alene galde for
fortidspensionister, der har fiet tilkendt fortidspension den 2. februar 2015 eller senere, jf. den foresldede
overgangsbestemmelse 1 § 30, stk. 5. For fortidspension tilkendt for den 2. februar 2015 regnes 6 &rs
perioden i § 9 c, stk. 7, i lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade som hidtil fra det
tidspunkt, hvor fertidspensionen er blevet tilkendt.

Til § 38

Tilnr. 1

Efter geldende regler 1 lov om social pension atholder kommunen 65 pct. af udgifterne til fortidspen-
sion efter lovens § 16, mens staten atholder de resterende 35 pct. af udgifterne.

Som konsekvens af, at fortidspension tilkendt den 1. juli 2014 og senere vil vere omfattet af de nye
refusionssatser 1 forslaget til § 5, foreslds det fastsat i lov om social pension, at det er udgifter til
fortidspension tilkendt efter lov om social pension for 1. juli 2014, der aftholdes af kommunen med 65 pct.
og staten med 35 pct.

Til nr. 2

Forslaget er en konsekvens af, at nugaldende pensionslovs § 52, stk. 1, 2. og 3. pkt., ved nr. 1 foreslas
sammenskrevet til et nyt 2. pkt.

7il § 39

Tilnr. 1

Det foreslés, at stk. 2 og 3,1 § 23 1 lov om kontantydelse vedrerende statens refusion til kommunerne
for udgifter til kontantydelse ophaves i lov om kontantydelse, idet kontantydelsen bliver omfattet af dette
lovforslag, séledes at refusionen for denne ydelse skal folge reglerne om refusionstrappen i forslaget til §
5. Samtidig foreslas det, at stk. 4,1 § 23 1 lov om kontantydelse om, at beskeftigelsesministeren fastsatter
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naermere regler om udbetaling, administration, regnskab, revision og tilsyn m.v. for refusionen efter § 23,
stk. 1 og 2, ophaves, da sddanne regler fremover vil blive fastsat efter dette lovforslag.

Til § 40
Det foreslés, at loven ikke galder for Fergerne og Grenland.
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Bilag

Lovforslaget sammenholdt med geeldende ret

Geeldende formulering Lovforslaget
Kapitel 6

lkrafttreedelses- og overgangsbestemmelser
m.v.
§ 29. Loven trader i kraft den 4. januar 2016,
jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren fastsatter
tidspunktet for ikrafttreeden af §§ 8, 11- 14,
16, 18 og 19. Beskaftigelsesministeren kan i
den forbindelse fastsette regler om overgang
fra opgerelse efter §§ 27 og 28 til opgerelse i
Ydelsesrefusion.

Stk. 3. Loven har tillige virkning for kommu-
nernes refusion af udgifter til ydelser efter §
3, stk. 1, nr. 7, der vedrerer perioden fra og
med den 28. december 2015 til og med den 3.
januar 2016, og refusion og medfinansiering
af udgifter til ydelser efter § 3, stk. 1, nr. 4-6
og 8-13, der vedrerer perioden fra og med
den 1. januar 2016 til og med den 3. janu-
ar 2016. Kommunernes udgifter til ydelserne
refunderes eller medfinansieres med den pro-
centsats efter § 5, som galder for perioden fra
og med den 4. januar 2016 til og med den 10.
januar 2016.

§ 30. Ved opgerelsen af refusions- eller med-
finansieringsprocenten efter § 5 og opgerel-
sen af uger med selvforsergelse efter § 6 for
en person indgér ved lovens ikrafttreeden uger
med ydelser eller selvforsergelse fra den 1.
juli 2014, jf. dog stk. 2-4.

Stk. 2. §§ 5-7 har virkning for ydelser navnt
1§ 3, stk. 1, nr. 8 og 12, der udbetales til per-
soner, der er visiteret til fleksjob eller har faet
tilbud om stette i form af tilskud til selvstan-
dig virksomhed den 1. juli 2014 eller senere.
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Stk. 3. For ydelser nevnt i § 3, stk. 1, nr. 8 og

12, der udbetales til personer, der er visiteret

til et fleksjob eller har féet tilbud om stette i

form af tilskud til selvstendig virksomhed 1

perioden den 1. januar 2013 til og med den

30. juni 2014, har stk. 1 og §§ 5-7 virkning

fra det tidspunkt, hvor de pagaldende den 1.

juli 2014 eller senere

1) bliver ansat i et fleksjob, jf. § 70 c i lov
om en aktiv beskeftigelsesindsats,

2) bliver revisiteret til fleksjob, jf. § 70 c 1
lov om en aktiv beskeftigelsesindsats hos
samme arbejdsgiver, eller

3) pény far tilbud om stette 1 form af tilskud
til selvstendig virksomhed, jf. § 70 g1
lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Stk. 4. §§ 5 og 9 har virkning for fertidspen-

sion tilkendt den 1. juli 2014 eller senere.

Stk. 5. § 37, nr. 1, finder anvendelse for for-
tidspension tilkendt den 2. februar 2015 eller
senere. For fortidspension tilkendt for 2. fe-
bruar 2015 finder de hidtil geldende regler
anvendelse.

Stk. 6. For ydelser, der er omfattet af § 3,
stk. 1, hvor der den 4. januar 2016 eller se-
nere skal ske tilbagebetaling for en periode,
der ligger forud for lovens ikrafttreden, skal
kommunen korrigere refusions- eller medfi-
nansieringsbelgbet efter de hidtil galdende
regler, jf. dog § 29, stk. 3. Kommunen har
endvidere ansvaret for, at den ydelse, der skal
tilbagebetales, indgar 1 opgerelserne efter §§
5 og 6, nar det drejer sig om ydelser, der er
udbetalt for perioden den 1. juli 2014 til den
3. januar 2016.

Stk. 7. For ydelser, der er omfattet af § 3, stk.
1, hvor kommunen den 4. januar 2016 eller
senere efterbetaler for en periode, der ligger
forud for lovens ikrafttreeden, skal kommunen
korrigere refusions- eller medfinansieringsbe-
lobet efter de hidtil geeldende regler, jf. dog §
29, stk. 3. Kommunen har endvidere ansvaret
for, at den efterbetalte ydelse indgér 1 opge-
relserne efter §§ 5 og 6, nar det drejer sig om
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ydelser, der skulle veere udbetalt for perioden
den 1. juli 2014 til den 3. januar 2016.

Stk. 8. Personer, der modtager forudbetalt
kontanthjelp, jf. § 7, stk. 5 og 6, 1 lov nr.
1034 af 17. december 2002 om &ndring af
lov om aktiv socialpolitik og integrationslo-
ven, overgér fra den 4. januar 2016 til bagud-
betalt kontanthjeelp efter § 89, stk. 1, 1 lov om
aktiv socialpolitik.

Stk. 9. Personer, der efter de hidtil gaeldende
regler modtager forudbetalt kontanthjelp for
perioden den 1. januar til den 31. januar 2016
har, jf. stk. 8, ret til bagudbetalt kontanthjeelp
for samme periode til udbetaling i slutningen
af januar 2016, jf. § 89, stk. 1, i lov om aktiv
socialpolitik. Der skal ikke foretages fradrag
1 kontanthjelpen efter § 30, stk. 1 og 2, 1 lov
om aktiv socialpolitik for hjelp udbetalt efter
1. pkt.

Stk. 10. Udbetaling af forudbetalt kontant-
hjelp primo januar 2016 indgér ikke i1 bereg-
ningen af eller medferer fradrag i andre ydel-
ser udbetalt til kontanthjelpsmodtageren eller
dennes @gtefzlle eller samlever efter lov om
aktiv socialpolitik, lov om social pension, lov
om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og
almindelig fortidspension m.v., lov om indi-
viduel boligstette, lov om dag-, fritids- og
klubtilbud m.v. til bern og unge, lov om ber-
netilskud og forskudsvis udbetaling af berne-
bidrag og lov om social service.

Stk. 11. For ydelser, der er omfattet af § 3, stk.
1, nr. 1 og 2, og befordringsgodtgerelse som
kommunen skal medfinansiere efter § 109,
stk. 2, 1 lov om en aktiv beskaftigelsesind-
sats, fastsetter beskaftigelsesministeren efter
forhandling med KL regler om, at medfinan-
siering af udbetalinger, der vedrerer perioder
for 4. januar 2016, skal vaere opgjort endeligt
efter de hidtil geeldende regler senest 30. juni
2016.



§ 52 0. Kommunerne skal bidrage til finansierin-
gen af statens udgifter til midlertidig arbejdsmar-
kedsydelse, jf. § 52 j, stk. 1. Bidraget udger 70
pct. af udgifterne til midlertidig arbejdsmarkeds-
ydelse. Under deltagelse 1 tilbud om nytteindsats
og virksomhedspraktik efter § 75 m eller uddan-
nelse efter §§ 75 p eller 75 q 1 lov om en aktiv be-
skaeftigelsesindsats udger bidraget dog 50 pct. af
udgifterne til midlertidig arbejdsmarkedsydelse..

Stk. 2. Kommunen skal dog ikke bidrage til finan-
sieringen af udgifter til midlertidig arbejdsmar-
kedsydelse, der udbetales under de forste 14 dages
sygdom, jf. § 52 h, jf. § 62, stk. 3.

§ 52 p. For medlemmer, som modtager midlerti-
dig arbejdsmarkedsydelse, indbetales et bidrag til
Arbejdsmarkedets Tilleegspension, der udger det
dobbelte af det bidrag, der er fastsat efter § 15,
stk. 1, sammenholdt med § 2 a, i lov om Arbejds-
markedets Tillegspension, jf. dog stk. 3-5.
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§ 31. Beskaftigelsesministeren kan fastsatte
regler om, at der kan gennemfores test af
Ydelsesrefusion, at kommunerne, Udbetaling
Danmark, andre myndigheder og arbejdslos-
hedskasserne i forbindelse med test af Ydel-
sesrefusion har pligt til at levere oplysninger
til brug for herfor, og om at kommunerne er
dataansvarlige for behandlingen af oplysnin-
ger 1 forbindelse med testen. Selskabet naevnt
1§ 10, stk. 1, varetager som databehandler
for kommunerne behandling af oplysninger i
forbindelse med test af Ydelsesrefusion.

Kapitel 7
Andringer i anden lovgivning

§ 32. I lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.,
jf. lovbekendtgerelse nr. 348 af 8. april 2014,
som @&ndret bl.a. ved § 5 1 lov nr. 720 af
25. juni 2014, § 6 i lov nr. 722 af 25. juni
2014, § 2 1 lov nr. 1486 af 23. december 2014
og senest ved lov nr. 225 af 3. marts 2015,
foretages folgende @ndringer:

1. § 52 o ophaves.

2.§ 52 p, stk. 1, affattes séledes:

»For medlemmer, der modtager midlertidig
arbejdsmarkedsydelse, indbetales der, jf. § 2 a
1 lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension, et
bidrag til Arbejdsmarkedets Tilleegspension,



Stk. 2. ...

Stk. 3. Modtageren af midlertidig arbejdsmarkeds-
ydelse betaler 1/3 af ATP-bidraget, arbejdsles-
hedskassen betaler 1/3, og private arbejdsgive-
re, der er registreret efter merverdiafgiftsloven
(momsloven) eller lov om afgift af lensum m.v.,
betaler 1/3, nar kommunen ikke bidrager til finan-
sieringen, jf. § 52 o, stk. 2, eller bidrager til finan-
sieringen af den midlertidige arbejdsmarkedsydel-
se med 70 pct. af udgiften til den midlertidige
arbejdsmarkedsydelse, jf. § 52 o, stk. 1, 2. pkt.

Stk. 4. Modtageren af midlertidig arbejdsmarkeds-
ydelse betaler 1/3 af ATP-bidraget, og staten beta-
ler 2/3 af bidraget, nar kommunen bidrager til fi-
nansieringen af den midlertidige arbejdsmarkeds-
ydelse med 50 pct. af udgiften til den midlertidige
arbejdsmarkedsydelse, jf. § 52 o, 3. pkt.

Stk. 5-7....

§ 82 a. Kommunen skal bidrage til finansiering af
statens udgifter til dagpenge, jf. §§ 52 a 0og 52 ¢ og
§ 55, stk. 1 og 2. Det geelder dog ikke udgifter til
dagpenge, der udbetales under de forste 14 dages
sygdom, jf. § 62, stk. 3.

Stk. 2. Bidraget efter stk. 1 omfatter udgifter til
personer, som har ophold i kommunen, jf. kapitel
3 1 lov om retssikkerhed og administration pa det
sociale omréde.

Stk. 3. Bidraget efter stk. 1 udger 70 pct. af udgif-
terne til dagpenge. Under deltagelse 1 tilbud efter
§ 32, stk. 1, nr. 1, § 33 a og kapitel 11 i lov om en
aktiv beskeftigelsesindsats udger bidraget dog 50
pct. af udgifterne til dagpenge.

Stk. 4. Kommunen bidrager ikke til finansieringen
af dagpenge, der er udbetalt for de sammenlagt
forste 4 uger efter indplaceringen 1 en dagpenge-
periode, jf. §§ 53 og 54. Perioden opgeres pa
grundlag af uger, hvori der er udbetalt dagpenge.

Stk. 5. Udgifterne til dagpenge opgeres for skat,
men efter fradrag for ATP-bidrag, jf. kapitel 12 a.
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der udger det dobbelte af det bidrag, der er
fastsat efter § 15, stk. 1, 1 lov om Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension.«

3.§ 52 p, stk. 3 og 4, affattes saledes:

»Stk. 3. Bidraget efter stk. 1 betales af mod-
tageren af midlertidig arbejdsmarkedsydelse
med 1/3, arbejdsleshedskassen med 1/3 og
arbejdsgivere, som er omfattet af § 85 c, stk.
12, med 1/3, jf. dog stk. 4.

Stk. 4. Bidraget efter stk. 1 betales af mod-
tageren af midlertidig arbejdsmarkedsydelse
med 1/3 og af staten med 2/3, nar modtage-
ren deltager i tilbud om nytteindsats og virk-
somhedspraktik efter § 75 m eller uddannelse
efter §§ 75 p eller 75 q 1 lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats.«

4. § 82 a ophaves.



Stk. 6. Beskaftigelsesministeren fastsatter efter
forhandling med Beskeaftigelsesrddet neermere
regler om administrationen af stk. 1-5, herunder
om kommunernes og arbejdsleshedskassernes op-
gaver 1 forbindelse hermed, samt om betingelser
og dokumentation for beregningen af kommunens
finansieringsbidrag. Ministeren for bern, ligestil-
ling, integration og sociale forhold fastsetter ef-
ter forhandling med beskaftigelsesministeren efter
dennes forhandling med Beskaftigelsesradet neer-
mere regler om regnskab og revision vedrerende
bidrag efter stk. 1-5.

§ 85 c¢. For medlemmer, som modtager dagpenge
efter loven eller dagpenge efter artikel 64 eller 65
1 forordning (EF) nr. 883/2004 om koordinering af
de sociale sikringsordninger, indbetales et bidrag,
der udger det dobbelte af det bidrag, der er fastsat
efter § 15, stk. 1, sammenholdt med § 2 ai lov om
Arbejdsmarkedets Tillegspension, jf. dog stk. 3-6.

Stk. 2. ...

Stk. 3. ATP-bidraget for dagpengemodtagere be-

tales af dagpengemodtageren med 1/3, arbejdsles-

hedskassen med 1/3 og arbejdsgivere omfattet af

stk. 12 med 1/3,

1) hvor kommunen bidrager til finansieringen af
dagpenge med 70 pct. af dagpengeudgiften, jf.
§ 82 a, stk. 3, 1. pkt., jf. dog stk. 5, eller

2) hvor kommunen ikke bidrager til finansierin-
gen af dagpenge, jf. § 82 a, stk. 1, 2. pkt., og
stk. 4.

Stk. 4. ...

Stk. 5. ATP-bidraget for dagpengemodtagere beta-

les af dagpengemodtageren med 1/3 og statskas-

sen med 2/3, nar

1) kommunen bidrager til finansieringen af dag-
penge med 50 pct. af dagpengeudgiften, jf. §
82 a, stk. 3, 2. pkt.,

2) dagpengemodtageren deltager i jobrettet ud-
dannelse efter kapitel 8 a i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats eller
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5.9 85 ¢, stk. 1, affattes séledes:

»For medlemmer, som modtager dagpenge
efter denne lov eller dagpenge efter artikel 64
eller 65 1 Europa-Parlamentets og Radets for-
ordning (EF) nr. 883/2004 om koordinering af
de sociale sikringsordninger, indbetales der,
jf. § 2 a1 lov om Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension, et bidrag til Arbejdsmarkedets Til-
leegspension, der udger det dobbelte af det
bidrag, der er fastsat efter § 15, stk. 1, i1 lov
om Arbejdsmarkedets Tillegspension.«

6. § 85 c, stk. 3, affattes séledes:

»Stk. 3. Bidraget efter stk. 1 for dagpenge-
modtagere betales af dagpengemodtageren
med 1/3, arbejdsleshedskassen med 1/3 og
arbejdsgivere, som er omfattet af stk. 12, med
1/3, jf. dog stk. 5.«

7.§ 85 c, stk. 5, affattes séledes:

»Stk. 5. Bidraget efter stk. 1 for dagpenge-
modtagere betales af dagpengemodtageren
med 1/3 og af staten med 2/3, nér dagpen-
gemodtageren deltager i jobrettet uddannelse
efter kapitel 8 a i lov om en aktiv beskaftigel-
sesindsats, eller tilbud efter kapitel 10 eller 11
1 lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats.«
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3) dagpengemodtageren deltager 1 ovrige tilbud
efter kapitel 10 i lov om en aktiv beskaftigel-
sesindsats.

Stk. 6- 22. ...

§ 100. Staten refunderer 30 pct. af kommunens
udgifter til hjeelp efter kapitel 4, jf. dog stk. 2. Dog
refunderer staten 50 pct. for personer, herunder
personer under revalidering eller forrevalidering
efter kapitel 6, der deltager 1 tilbud efter § 32, stk.
1, nr. 1, og kapitel 11 1 lov om en aktiv beskafti-
gelsesindsats.

Stk. 2. Staten refunderer 50 pct. af kommunens
udgifter til hjelp efter kapitel 4 for personer, som
er omfattet af et integrationsprogram efter integra-
tionsloven.

Stk. 3. Beskeaftigelsesministeren kan fastsatte
nermere regler om, hvorndr kommunen opfylder
betingelserne for at fa 50 pct. refusion efter stk. 1,
herunder om, hvilken dokumentation kommunen
skal fremlegge.

Stk. 4 Staten refunderer inden for det radighedsbe-
lob, der er naevnt 1 lov om en aktiv beskaftigel-
sesindsats § 118, stk. 2, 50 pct. af en kommunes
driftsudgifter i1 forbindelse med uddannelsesaktivi-
teter efter § 12.

§ 103. Staten refunderer 30 pct. af kommunens
udgifter til revalideringsydelse efter § 51, stk. 2,
og § 52. Dog refunderer staten 50 pct. for person-
er, der deltager i tilbud efter § 32, stk. 1, nr. 1, 1
lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, og 65 pct.
for personer, der deltager i tilbud efter kapitel 11 1
lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Stk. 2. Staten refunderer 50 pct. af kommunens
udgifter til boligtilskud til revalidender og forre-
validender med nedsat fysisk eller psykisk funk-
tionsevne samt stotte til etablering af selvstendig
virksomhed, jf. §§ 64, 64 a og 65.
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§ 33. I lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbe-
kendtgerelse 806 af 1. juli 2015, foretages
folgende @ndringer:

1. »$ 100, stk. 1-3, ophaves, og 1 stedet ind-
saettes:

»Staten refunderer 30 pct. af kommunens ud-
gifter til hjelp efter §§ 27 0og 29.«

Stk. 4 bliver herefter til stk. 2.

2. 9§ 103-103 b ophaves.



Stk. 3. Beskeaftigelsesministeren kan fastsatte
nermere regler om, hvorndr kommunen opfylder
betingelserne for at fa 50 pct. og 65 pct. refusion,
herunder om, hvilken dokumentation kommunen
skal fremlegge.

§ 103 a. Staten refunderer 30 pct. af kommunens
udgifter til ressourceforlobsydelse efter § 68, jf.
dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. Staten refunderer 50 pct. af kommunens
udgifter til ressourceforlobsydelse for personer,
der deltager 1 tilbud efter § 32, stk. 1, nr. 1, og
kapitel 11 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Stk. 3. Staten refunderer 50 pct. af kommunens
udgifter til ressourceforlobsydelse efter kapitel 6 a
for personer, som er omfattet af et integrationspro-
gram efter integrationsloven.

Stk. 4. Beskeaftigelsesministeren kan fastsatte
nermere regler om, hvorndr kommunen opfylder
betingelserne for at f& 50 pct. refusion af kommu-
nens udgifter til ressourceforlobsydelse efter stk.
2 og 3, herunder om, hvilken dokumentation kom-
munen skal fremlaegge.

§ 103 b. Staten refunderer 30 pct. af kommunens
udgifter til ressourceforlobsydelse efter § 69 j og
§ 69 k, stk. 4, til personer 1 jobafklaringsforleb
efter kapitel 12 b i lov om en aktiv beskeeftigelses-
indsats, jf. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. Staten refunderer 50 pct. af kommunens
udgifter til ressourceforlgbsydelse til personer i
jobafklaringsforleb for de personer, der deltager i
tilbud efter § 32, stk. 1, nr. 1, og kapitel 11 1 lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Stk. 3. Der ydes refusion efter stk. 1 og 2 til og
med 52. uge regnet fra den forste sygedag i det ak-
tuelle sygefravaer. Kommunen atholder 100 pct. af
udgifterne til ressourceforlobsydelse til personer
1 jobafklaringsforleb efter 52. uge regnet fra den
forste sygedag i det aktuelle sygefraver og ansat-
telsesforhold, jf. § 62 1 lov om sygedagpenge.
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Stk. 4. Beskeaftigelsesministeren kan fastsatte
nermere regler om, hvorndr kommunen opfylder
betingelserne for at f& 50 pct. refusion af kommu-
nens udgifter til ressourceforlobsydelse efter stk.
2, herunder om, hvilken dokumentation kommu-
nen skal fremlaegge.

§ 104. Staten refunderer 30 pct. af kommunens
udgifter til ledighedsydelse efter § 74 a, stk. 2
og 3,8 74 e, § 74 f og § 74 h. Dog refunderer
staten 50 pct. for personer, der deltager i tilbud ef-
ter kapitel 11 1 lov om en aktiv beskaftigelsesind-
sats. Kommunen atholder dog fuldt ud udgifterne
til ledighedsydelse til personer, der har modtaget
ledighedsydelse i sammenlagt 18 maneder inden
for 24 méneder. Hvis personen efterfolgende har
veeret 1 fleksjob 1 en periode pa 9 maneder inden
for 18 maneder, genoptages refusionen.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren kan fastsatte
nermere regler om, hvorndr kommunen opfylder
betingelserne for at fa 50 pct. refusion efter stk. 1,
herunder om, hvilken dokumentation kommunen
skal fremlegge.

§ 107. Staten aftholder efter reglerne i stk. 2 og 3
udgifter til en udleending, der har fiet opholdstilla-
delse efter

1) udlendingelovens §§ 7 og 8§,

2) udlendingelovens § 9, stk. 2, nr. 2,

3) udlendingelovens § 9, stk. 2, nr. 4, i umiddel-
bar forlengelse af en opholdstilladelse efter
udlendingelovens § 9, stk. 2, nr. 2,

4) udlendingelovens § 9, stk. 1, nr. 2-4, som
folge af tilknytning til en 1 Danmark fastbo-
ende person, nar denne person selv har faet
opholdstilladelse efter en af de bestemmelser,
der er nevnt i nr. 1-3, eller nar tilknytningen
kan fores tilbage til en sddan person,

5) udlendingelovens § 9, stk. 2, nr. 4, nér tilla-
delsen er givet til personer over 18 ar, hvis
fader eller moder har faet opholdstilladelse ef-
ter en af de bestemmelser, der er neevnt i nr. 1,
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3.1§ 104, stk. 1, 1. pkt., indsettes efter »§ 74
h«: »til personer, der er visiteret til et fleksjob
for den 1. juli 2014, og som ikke efterfolgen-
de er blevet omfattet af lov om kommunernes
finansiering af visse offentlige ydelser udbe-
talt af kommunerne, Udbetaling Danmark og
arbejdsleshedskasserne, jf. den nevnte lovs §
30, stk. 3«.

4.§ 107, stk. 1, aftattes séledes:

»Staten atholder efter reglerne i stk. 2 og 3
udgifterne til en udlending, der har faet op-
holdstilladelse efter

1) udlendingelovens §§ 7 og 8,

2) udlendingelovens § 9 b,

3) udlendingelovens § 9 c, stk. 1, 1 umid-
delbar forlengelse af en opholdstilladelse
efter udleendingelovens § 9 b,

4) udlaendingelovens § 9, stk. 1, nr.1 eller 2,
som folge af tilknytning til en i Danmark
fastboende person, nér denne person selv
har fiet opholdstilladelse efter en af de
bestemmelser, som er nevnt i nr. 1-3, el-
ler nér tilknytningen fores tilbage til en
séddan person,

5) udlendingelovens § 9 c, stk. 1, nér tilla-
delsen er givet til personer over 18 ar,
hvis far eller mor har fiet opholdstilladel-
se efter en af de bestemmelser, der er
naevntinr. 1,



6) udlendingelovens § 9, stk. 2, nr. 4, nar tilla-
delsen er meddelt en egtefzlle til eller et barn
af en person med opholdstilladelse, som navnt
inr. 2 og 3,

7) udlendingelovens § 9, stk. 2, nr. 4, nar tilla-
delsen er meddelt en asylsggende udlending,

8) udlendingelovens § 9, stk. 2, nr. 4, nér tilla-
delsen er givet som folge af tilknytning til en
mindredrig asylsegende udlending, som har
faet opholdstilladelse efter udlendingelovens
§ 7eller § 9, stk. 2, nr. 4,

9) udlendingelovens § 9, stk. 2, nr. 5, eller

10) udlendingelovens § 9, stk. 2, nr. 6.

Stk. 2-3....

§ 6. Kommunen udbetaler sygedagpenge under
sygefravaer. Dog udbetaler arbejdsgiveren syge-
dagpenge til ansatte ved sygefraver 1 30 kalender-
dage fra forste fravaersdag, jf. § 30.

Stk. 2. ...

Kapitel 24

Finansiering

§ 61. Arbejdsgiveren atholder udgifterne til syge-
dagpenge 1 de forste 30 kalenderdage af en fraveer-
speriode under sygdom, jf. dog § 62, stk. 1.

§ 62. Staten atholder 100 pct. af kommunens ud-
gifter til sygedagpenge 1 de forste 4 uger af en
fraveersperiode under sygdom, jf. § 61.

Stk. 2. Staten atholder 50 pct. af kommunens ud-
gifter til sygedagpenge fra og med 5. uge og til
og med 8. uge regnet fra 1. sygedag i det aktuelle
sygefravaer og ansettelsesforhold.

2014/2 LSF 4

99

6) udlendingelovens § 9 c, stk. 1, nér tilla-
delsen er meddelt en egtefzlle til eller et
barn af en person med opholdstilladelse,
som navnt i nr. 2 og 3,
udlendingelovens § 9 ¢ nar tilladelsen er
meddelt en asylsegende udlending,
udlendingelovens § 9 c, stk. 1, nar tilla-
delsen er givet som folge af tilknytning
til en mindredrig asylsegende udlending,
som har faet opholdstilladelse efter ud-
leendingelovens § 7 eller § 9 c, eller
udlendingelovens § 9 e.«

7)

8)

9)

§ 34. I lov om sygedagpenge, jf. lovbekendt-
gorelse nr. 43 af 23. januar 2015, som @ndret
ved § 11 lov nr. 742 af 1. juni 2015, foretages
folgende @ndringer:

1.1 6, stk. 1, 2. pkt., ®ndres »§ 30« til:
»kapitel 10«.

2. Overskriften til kapitel 24 affattes saledes:

»Kapitel 24

Arbejdsgiverens finansiering«.

3. § 61 affattes sdledes:

»§ 61. Arbejdsgiveren atholder udgifterne til
sygedagpenge efter kapitel 10. Det gelder
dog ikke, 1 det omfang arbejdsgiveren har ret
til refusion fra kommunen.«

4. §§ 62 og 63 ophaxves.



Stk. 3. Staten atholder 30 pct. af kommunens ud-
gifter til sygedagpenge fra og med 9. uge og til
og med 52. uge regnet fra forste sygedag i1 det
aktuelle sygefravaer og ansattelsesforhold, jf. dog
stk. 4 og 5.

Stk. 4. Er den sygemeldte 1 den periode, der er
nevnt 1 stk. 3, vendt gradvis tilbage i arbejde,
aftholder staten 50 pct. af kommunens udgifter
til sygedagpenge fra det tidspunkt, hvor den syge-
meldte pdbegynder arbejdet gradvist.

Stk. 5. Deltager den sygemeldte i den periode, der
er nevnt 1 stk. 3, 1 tilbud efter § 32, stk. 1, nr.
1, 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller i
tilbud efter kapitel 11 og kapitel 12 i lov om en
aktiv beskeaftigelsesindsats, atholder staten 50 pct.
af kommunens udgifter fra det tidspunkt, hvor den
sygemeldte pabegynder tilbud.

Stk. 6. Kommunen aftholder 100 pct. af udgifterne
til sygedagpenge efter 52. uge.

Stk. 7. Staten atholder 50 pct. af kommunens ud-
gifter til sygedagpenge efter § 53, stk. 2, nr. 3,
1 op til 13 uger regnet fra det tidspunkt, hvor
kommunen far oplyst, at der ikke kan ske gradvis
tilbagevenden til arbejdet.

Stk. 8. Beskeaftigelsesministeren kan fastsatte
naermere regler for, hvorndr kommunerne opfylder
betingelserne for at fa 50 pct. refusion efter stk.
4-5.

§ 63. Staten yder forskudsrefusion af en kommu-
nes refusionsberettigede udgifter efter denne lov.

§ 75 x. Staten refunderer kommunens udgifter til
tilbud og jobrotation efter §§ 75 m-75 q og udgit-
ter til befordringsgodtgerelse efter § 75 t efter de
regler, der gelder for personer omfattet af § 2, nr.
1, 1 kapitel 23, dog sdledes at udgifterne til tilbud
efter §§ 75 p og 75 q ikke omfattes af rddigheds-
belebet i § 118.
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§ 35. I lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,
jf. lovbekendtgerelse nr. 807 af 1. juli 2015,
foretages folgende @ndringer:

1. § 75 x affattes saledes:

»§ 75 x. Staten refunderer kommunens udgif-
ter til vejledning og opkvalificering, virksom-
hedspraktik, nytteindsats og jobrotation efter
§§ 75 m og 75 0-75 q og udgifter til befor-
dringsgodtgerelse efter § 75 t efter de regler
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§ 109. Arbejdsleshedskassen treffer afgarelse om
og udbetaler befordringsgodtgerelse efter kapitel
15 bortset fra § 82, stk. 4, til personer, der er
omfattet af § 2, nr. 1.

Stk. 2. Kommunen skal bidrage til finansiering
af statens udgifter til befordringsgodtgerelse efter
denne lovs § 82, jf. § 79, stk. 1, i lov om arbejds-
loshedsforsikring m.v. Reglerne 1 § 82 a, stk. 2, 5
og 6, 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. finder
tilsvarende anvendelse.

Stk. 3. Kommunens bidrag efter stk. 2 udger 50
pct. af statens udgifter.

§ 120. Staten refunderer 50 pct. af en kommunes

udgifter for personer, der er omfattet af § 2, nar

udgiften angér

1) lentilskud efter kapitel 12, jf. dog § 121,

2) hjelpemidler efter §§ 76 og 77, jf. dog § 118,
stk. 1, nr. 2, og § 119, stk. 1, nr. 2, og

3) befordringsgodtgerelse efter § 82.

Stk. 2. Staten refunderer 50 pct. af en kommunes

udgifter til mentorstotte efter kapitel 9 b til per-

soner, der er omfattet af § 2, nr. 11 og 14.

§ 121. Staten refunderer 65 pct. af en kommunes
udgifter til lentilskud efter kapitel 12 for personer,
der er omfattet af § 2, nr. 4.

§ 122. Staten refunderer 65 pct. af en kommunes

udgifter til
1) flekslontilskud efter § 70 f,
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1 kapitel 23, der geelder for personer omfattet
af § 2, nr. 1, dog sdledes at udgifterne til
tilbud efter §§ 75 p og 75 q ikke omfattes af
radighedsbelobet 1 § 118.

Stk. 2. Kommunens udgifter til tilbud om an-
settelse med lontilskud efter §§ 75 m og 75 n
refunderes efter reglerne i lov om kommuner-
nes finansiering af visse offentlige ydelser ud-
betalt af kommunerne, Udbetaling Danmark
og arbejdsleshedskasserne.«

2.§ 109, stk. 2, 2. pkt., affattes saledes:

»§ 4 1lov om kommunernes finansiering

af visse offentlige ydelser udbetalt af kom-
munerne, Udbetaling Danmark og arbejdsles-
hedskasserne og regler udstedt 1 medfor af §
12, stk. 2 og 3, § 13, stk. 2, og § 27, stk. 7 og
8, 1 samme lov finder tilsvarende anvendelse
pa kommunernes medfinansiering af udgifter
til befordringsgodtgerelse efter § 82.«

3.§ 120, stk. 1, nr. 1, ophaeves.

Nr. 2 og 3 bliver herefter nr. 1 og 2.

4.1 ¢ 121 @ndres »65 pct.« til: »50 pct.«, og
»§ 2, nr. 4« @&ndres til: »§ 2, nr. 6«.

5.1¢ 122, stk. 1, ®ndres »Staten refunderer«
til: »For fleksjob og tilbud om stette i form

af tilskud til selvstendig virksomhed, hvor
visitation til fleksjob eller tilkendelsen af stot-
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2) tilskud til selvsteendigt erhvervsdrivende efter
§70 g,

3) tilskud til fleksjob efter § 71 og

4) tilskud til selvsteendigt erhvervsdrivende efter
§ 75.

Stk. 2. Staten refunderer 50 pct. af en kommunes

udgifter efter § 74.

§ 26. Ved Udbetaling Danmarks udbetaling af
kontante ydelser og ekonomiske tilskud opkraver
Udbetaling Danmark kommunernes og statens an-
del af ydelserne og tilskuddene direkte fra kom-
munerne og staten, jf. § 27, efter de procentmaessi-
ge fordelinger, der er fastsatide i § 1 nevnte love.

Stk. 2-5. ...

§9ec....
Stk.2-6. ...

Stk. 7. Opholdskommunens udgifter til fortidspen-
sion efter kapitel 3 og § 52, stk. 1, i lov om
social pension, refunderes af den kommune, der
var pensionistens opholdskommune pa tilkendel-
sestidspunktet, 1 op til 6 &r fra det tidspunkt, hvor
pensionisten blev tilkendt fertidspensionen. Refu-
sion efter stk. 2, 4 og 5 udskyder retten til refusion
efter 1. pkt.

Stk. 8-11. ...
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te til selvstendig virksomhed er sket for den
1. juli 2014, og som ikke senere er blevet
omfattet af lov om kommunernes finansiering
af visse offentlige ydelser udbetalt af kom-
munerne, Udbetaling Danmark og arbejdsles-
hedskasserne, refunderer staten, jf. den nevn-
te lovs § 30, stk. 3,«.

§ 36. I lov nr. 324 af 11. april 2012 om Udbe-
taling Danmark, som andret ved § 1 i lov nr.
494 af 21. maj 2013, § 12 i lov nr. 552 af
2. juni 2014 og § 1 i lov nr. 523 af 29. april
2015, foretages folgende @ndring:

1. 1§ 26, stk. 1, indsettes efter 1. pkt.:

»Ved udbetaling af fortidspension tilkendt ef-
ter lov om social pension den 1. juli 2014
eller senere opkraver Udbetaling Danmark
hele udgiften fra staten, jf. § 9 1 lov om
kommunernes finansiering af visse offentlige
ydelser udbetalt af kommunerne, Udbetaling
Danmark og arbejdsleshedskasserne.«

§ 37. I lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omréde, jf. lovbekendtgearelse
nr. 1019 af 23. september 2014, som @ndret
ved § 7 1lov nr. 1486 af 23. december 2014, §
2 1 lov nr. 523 af 29. april 2015, § 2 1 lov nr.
529 af 29. april 2015 og § 4 1 lov nr. 530 af
29. april 2015, foretages folgende @ndring:

1.1§ 9¢, stk. 7, 1. pkt., @ndres »lov om
social pension« til: »lov om social pension
og § 51 lov om kommunernes finansiering

af visse offentlige ydelser udbetalt af kom-
munerne, Udbetaling Danmark og arbejdsles-
hedskasserne« og »blev tilkendt fortidspensi-
onen« &ndres til: »er fraflyttet tilkendelses-
kommunen«.
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§ 52. Staten afholder udgifterne til pension efter §
12 og kapitel 2 a. Kommunen afholder 65 pct. af
udgifterne til pension efter § 16. Staten atholder
de resterende 35 pct. af udgifterne. Udgifter til
fortidspension for pensionister, der er overgdet til
ret til fortidspension efter denne lov, jf. § 44, stk.
5, 1 lov om hgjeste, mellemste, forhgjet alminde-
lig og almindelig fortidspension m.v., atholdes af
henholdsvis staten og kommunen med den samme
forholdsmassige procentsats, hvormed staten og
kommunen hidtil har atholdt udgifterne til den
pageldendes grundbeleob og pensionstilleg efter
lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og
almindelig fortidspension m.v.

Stk. 2-3....

§ 23. Kommunen atholder endeligt udgifterne til
vejledning, sagsbehandling, opfelgning og til ad-
ministration 1 gvrigt.

Stk. 2. Staten refunderer 30 pct. af kommunens
udgifter til kontantydelse. Dog refunderer staten
50 pct. for personer, der deltager i tilbud om virk-
somhedspraktik eller nytteindsats efter kapitel 13
e 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Stk. 3. Beskaftigelsesministeren kan fastsatte
nermere regler om, hvorndr kommunen opfylder
betingelserne for at fa 50 pct. refusion efter stk. 2,
herunder om, hvilken dokumentation kommunen
skal fremlegge.

Stk. 4. Beskaeftigelsesministeren fastsetter nerme-
re regler om udbetaling, administration, regnskab,
revision og tilsyn m.v. for refusionen efter stk. 1
og 2, og kan herunder bestemme, at administrati-
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§ 38. I lov om social pension, jf. lovbekendt-
gorelse nr. 10 af 12. januar 2015, som @ndret
ved § 32 i lov nr. 174 af 24. februar 2015 og
§ 51 lov nr. 742 af 1. juni 2015, foretages
folgende @ndringer:

1. § 52, stk. 1, 2. pkt., affattes saledes:

»Udgifterne til fortidspension tilkendt efter
lov om social pension for 1. juli 2014 athol-
des af kommunen med 65 pct. og staten med
35 pet.«

2.9 52, stk. 1, 3. pkt., ophaves.

§ 39. I lov nr. 174 af 24. februar 2015 om
kontantydelse, foretages folgende a&ndring:

1. § 23, stk. 2-4, ophaeves.
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onen og udbetalingen til kommunerne kan vareta-
ges af en anden offentlig myndighed.

Kapitel 7
Territorial gyldighed

§ 40. Loven galder ikke for Faereerne og
Groenland.
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