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Bekendtgoerelse om standardvedtagt for anerkendte a-kasser

I medfor af § 34, stk. 1, og § 77, stk. 9 og 11, i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf. lovbekendtge-
relse nr. 128 af 31. januar 2017, og § 4 d i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, jf. lovbekendtgerelse nr.
1342 af 21. november 2016, og efter forhandling med Beskaftigelsesradet fastsaettes efter bemyndigelse:

§ 1. Vedtagten for en anerkendt a-kasse skal vaere 1 overensstemmelse med standardvedtagten, jf. bilag
1 til denne bekendtgerelse.

§ 2. Ved lenmodtagere forstds 1 denne bekendtgerelse personer, som opfylder betingelserne for at blive
optaget 1 en a-kasse, jf. §§ 41 og 44 i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., bortset fra selvstendige
erhvervsdrivende, jf. stk. 2.

Stk. 2. Ved selvstendige erhvervsdrivende forstds personer, der som hovedbeskaftigelse udever selv-
steendig virksomhed eller deltager i udevelsen af &gtefellens virksomhed.

§ 3. Vedtagten skal 1 afsnit 7 om a-kassens administration indeholde detaljerede regler om folgende:

1) Den administrative struktur, herunder om a-kassen er centralt administreret eller organiseret 1 afdelin-
ger e.l. under en felles ledelse.

2) A-kassens ledelse og de enkelte organers opgaver og kompetence.

3) Beslutningsdygtighed og regler om afstemninger 1 de enkelte organer.

4) Hvem der er tegningsberettigede.

5) Indkaldelse af a-kassens gverste myndighed (delegeretmeadet, generalforsamlingen e.l.).

6) Procedure for valg af delegerede eller reprasentanter, ledelse og revision.

7) Valgperiodernes lengde samt supplering ved vakance.

8) Regler for ekstraordiner indkaldelse af a-kassens gverste myndighed.

9) Urafstemning.

Stk. 2. Det skal endvidere fremga af vedtaegtens afsnit 7, at a-kassens hovedbestyrelse eller gverste
myndighed kan beslutte, at a-kassen deltager som anden akter 1 beskaftigelsesindsatsen efter reglerne 1
lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og bekendtgerelse om andre aktorer.

Stk. 3. Hvis en a-kasse beslutter, at den vil deltage som anden akter i beskaftigelsesindsatsen, jf. stk. 2,
skal det fremgé af afsnit 7 1 vedtegten, at den samlede a-kasse er ansvarlig for opgaver som anden akter.

Stk. 4. Den ansvarlige statsautoriserede revisor velges af a-kassens everste myndighed. Det samme
gaelder evt. andre revisorer.

Stk. 5. Alle valg af medlemmer til hovedbestyrelsen og valg af revisorer skal straks meddeles Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekruttering. Det samme geaelder ved supplering 1 valgperioden.

Stk. 6. Bestemmelserne 1 vedtegtens afsnit 7 ma ikke vaere 1 strid med reglerne 1 standardvedtaegten.

§ 4. En a-kasse, der varetager opgaver som anden akter, jf. § 3, stk. 2, skal ved regnskabsafleggelsen
folge reglerne 1 bekendtgerelse om krav til og tilsyn med de anerkendte a-kassers gkonomi og regnskabs-
vasen mv.

§ 5. Hvis en a-kasse fastsetter administrationsbidrag af forskellig sterrelse for forskellige medlems-
grupper, jf. bekendtgerelse om betaling af medlems- og efterlonsbidrag til en a-kasse, skal de overordnede
retningslinjer for bidragsfastsattelsen fremga af vedtaegtens afsnit 7. ndring af de overordnede retnings-
linjer for bidragsfastsattelsen kan ske med virkning fra 3 maneder efter vedtagelsen i det kompetente
organ.

§ 6. En a-kasse, der er organiseret i afdelinger under en fzlles ledelse, kan beslutte, at afdelingernes
vedtegter skal folge en monstervedtegt, der fastsettes af hovedbestyrelsen.

Stk. 2. A-kassens gverste myndighed og Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering skal godkende
menstervedtegten.
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Stk. 3. Menstervedtagten skal indeholde regler om, at bestyrelsen skal seorge for, at alle medlemmer
bliver indkaldt til generalforsamlinger m.v. og medlemsmeder.

Stk. 4. Enhver @ndring af menstervedtegten skal godkendes af hovedbestyrelsen, a-kassens everste
myndighed og Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Stk. 5. En afdelings vedtaegt er forst gyldig, nér den er godkendt af hovedbestyrelsen.

Stk. 6. Der skal straks gives besked til de bererte jobcentre og Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrut-
tering, nar en afdeling bliver oprettet, nedlagt eller flyttet.

§ 7. Seger en fagligt afgrenset a-kasse om tilladelse til at udvide sit faglige omrade, herer Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering de fagligt afgreensede a-kasser, hvis omréde vil blive berert.

Lkrafttreeden m.v.
§ 8. Bekendtgorelsen trader i kraft den 1. juli 2017.

Stk. 2. Bekendtgerelse nr. 1252 af 18. oktober 2016 om standardvedtaegt for anerkendte a-kasser
ophaves.
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, den 12. juni 2017

MORTEN BINDER

/ Seren Tingskov
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Bilag 1
Paradigme for standardvedtzaegt for anerkendte a-kasser (Standardvedtagten)
Vedteegt for ... Arbejdsloshedskasse
Afsnit 1
Formal og hjemsted

§ 1.... A-kasse har udelukkende til formdl at sikre sine medlemmer okonomisk bistand i tilfeelde af
ledighed og at administrere andre ordninger, som efter lovgivningen er henlagt til a-kasserne, herunder
skal a-kassen medvirke til, at ledige medlemmer af a-kassen kommer i beskeftigelse.

Stk. 2. A-kassen har hjemsted i ...
Afsnit 2
Anerkendelsen
§ 2. A-kassen er anerkendt efter lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. (i det felgende kaldet loven).
Stk. 2. A-kasseneren ..., jf. § 32, stk. 1, nr. 1, litra .. i loven.

Stk. 3. Til anerkendelsen herer de rettigheder, der fremgar af loven, herunder ret til forskud og refusion
efter § 79.

Stk. 4. Til anerkendelsen er tillige knyttet de pligter, der nevnes i loven, herunder pligten til at vare
undergivet offentligt tilsyn.

Stk. 5. Tilsynet forestés af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, jf. §§ 88-90 1 loven.
§ 3. Om bortfald af anerkendelsen henvises til reglerne i kapitel 7 i loven.

Stk. 2. Bortfalder en a-kasses anerkendelse, skal der traeffes afgerelse om anvendelsen af a-kassens
formue. Afgorelsen er forst gyldig, nar den er godkendt af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Afsnit 3
Medlemsretten

§ 4. En person har ret til at blive optaget som medlem, hvis lovens § 41 er opfyldt, og pidgaeldende har
tilknytning til a-kassens faglige omrade, jf. stk. 2 og 3. Optagelse som seniormedlem kan endvidere ske
efter lovens § 44 .

Stk. 2. (a). A-kassens faglige omrédde omfatter de faggrupper, der er anfert i bilag 1, og som kan optages
i... ( faglig(e) organisation(er) ).

Stk. 2. (b). A-kassens faglige omrade omfatter personer, der kan optages i de organisationer, som er anfort
i bilag 1. Hvis de organisationer, der er anfort i bilag 1, er baseret pa bestemte faggrupper, er faggrupper-
ne tillige anfort i bilaget. Det samme geaelder, hvis organisationerne er tilsluttet en hovedorganisation.

Stk. 2. (c¢). A-kassens faglige omrade omfatter( (a) eller (b) ). Det faglige omrade omfatter endvidere
selvstendige erhvervsdrivende, der har tilknytning til det faglige omrade for lonmodtagere, jf. stk. 3.

Stk. 2. (d). A-kassens faglige omrade omfatter alle lanmodtagere.
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Stk. 2. (e). A-kassens faglige omrade omfatter alle selvsteendige erhvervsdrivende.
Stk. 2. (). A-kassens faglige omrade omfatter alle lanmodtagere og alle selvstendige erhvervsdrivende.
Stk. 3. Med tilknytning, jf. stk. 1 og 2, (litra a-c), forstas, at personen

er beskaftiget inden for a-kassens faglige omrade, eller

Stk. 4. Endring af det faglige omréde, der medforer en @ndring af vedtaegtens § 2, stk. 2, skal godkendes
af a-kassens overste myndighed. Andre @ndringer af en fagligt afgrenset a-kasses faglige omrade, jf. stk.
2 (litra (a) (b) eller (c)) og stk. 3, kan besluttes af hovedbestyrelsen. En &ndring er forst gyldig, nir den er
godkendt af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Stk. 5. Lenmodtagere kan optages som fuldtids- eller deltidsforsikrede. De med X) merkede faggrupper
har ret til deltidsforsikring. Selvstendige erhvervsdrivende kan ikke optages som deltidsforsikrede.

§ 5. Optagelse i1 a-kassen er ikke gyldig, for a-kassen har godkendt, at lovens betingelser for optagelse er
opfyldt.

Stk. 2. Ved optagelsen i a-kassen skal medlemmet gores bekendt med a-kassens vedtaegt enten ved udleve-
ring af et eksemplar eller ved information om, at vedtagten er tilgeengelig pa a-kassens hjemmeside.

§ 6. Udmeldelse af a-kassen kan kun finde sted ved skriftlig meddelelse til a-kassen med mindst en
maneds varsel til udgangen af en maned, jf. dog stk. 2-4. Medlemmet skal betale medlemsbidrag til
datoen for udtraedelsen.

Stk. 2. Den enkelte a-kasse kan dog fastsette et kortere varsel end en méned, jf. stk. 1.

Stk. 3 Fristerne 1 stk. 1 gelder ikke, nar et medlem overgér til fortidspension, jf. lov om social pen-
sion. Udmeldelse kan dog tidligst ske med virkning fra den dato, hvor a-kassen har modtaget den
skriftlige meddelelse.

Stk. 4. Fristerne 1 stk. 1 gelder ikke, nér et medlem, der betaler efterlonsbidrag, visiteres til fleksjob,
jf. lov om fleksydelse. Udmeldelse kan dog tidligst ske med virkning fra den dato, hvor a-kassen har
modtaget den skriftlige meddelelse, eller fra den forste i méneden efter visitationen for et medlem, der
inden da har udmeldt sig skriftligt.

Stk. 5. Ved overflytning til anden a-kasse galder fristerne i stk. 1 ikke, men medlemmet skal betale
medlemsbidrag til den hidtidige a-kasse til datoen for overflytning.

Afsnit 4
Medlemmernes rettigheder
Ret til dagpenge m.v.
§ 7. A-kassen yder dagpenge m.v. efter de geeldende regler herom.

§ 8. Dagpenge m.v. udbetales til medlemmets NemKonto eller specifik konto, jf. bekendtgerelse om
NemKontoordningen i et pengeinstitut.
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Stk. 2 A-kassen skal enten sende eller stille en specifikation digitalt til rddighed, fx via "Min side" pa
internettet. Specifikationen skal indeholde oplysninger om den udbetalte ydelses bruttobelab, tilbageholdt
A-skat og evt. ATP-bidrag, evt. fradragsart og sterrelse, samt udbetalt nettobelab.

Andpre rettigheder
§ 9. Ethvert medlem har ret til at lade sig velge til a-kassens ledelse og revision.

Stk. 2. Ethvert medlem har ret til at deltage 1 a-kassens medlemsmeder samt til at afgive sin stemme pa
generalforsamlingen, ved valg af delegerede eller reprasentanter samt ved afholdelse af urafstemning, jf.
dog § 15, stk. 2.

Stk. 3. For at medlemmerne kan varetage de rettigheder, der er navnt i stk. 2, er det a-kassens pligt at
orientere og indkalde alle medlemmer.

Stk. 4. Ethvert medlem har ret til at gore sig bekendt med a-kassens eller afdelingens regnskab.
Afsnit 5
Medlemmernes pligter
Pligt til at betale medlemsbidrag

§ 10. Medlemmet har pligt til at betale medlemsbidrag, ATP- og evt. efterlonsbidrag efter de regler, der er
fastsat i loven og efter a-kassens anvisning.

Stk. 2. Medlemmet skal betale medlemsbidrag, ATP- og evt. efterlonsbidrag méanedsvis eller kvartalsvis
enten bagud eller forud.

Andre pligter

§ 11. Et medlem har pligt til, herunder ved henvendelse til a-kassen (afdelingen), at holde sig orienteret
om de gexldende regler vedrarende dagpengeret m.v. i loven og 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats og
de forskrifter, der er knyttet til disse love.

Stk. 2. Medlemmerne har pligt til at overholde god ro og orden ved personlig henvendelse 1 a-kassen
og ved meder, som a-kassen har indkaldt til. Desuden har de pligt til at overholde de ordensregler,
der er fastsat af ledelsen, og til at rette sig efter a-kassens pabud og anvisninger. Overtraedelse af disse
bestemmelser kan medfere anvendelse af vedtagtens § 15.

§ 12. Et medlem har pligt til at meddele bopalsendring til a-kassen.
Afsnit 6
Forskellige bestemmelser

§ 13. Udbetaling af dagpenge m.v. sker centralt via a-kassens hovedkontor, der endvidere fremskaffer
oplysninger til statistisk formal efter retningslinjer, der fastsattes af Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering.

§ 14. Et medlem, som ikke er medlem af en faglig organisation, der er tilknyttet a-kassen, jf. § 4, stk. 2,
kan efter hovedbestyrelsens bestemmelse overfores fra en afdeling til administration direkte under hoved-
bestyrelsen (hovedkontoret). Medlemmerne har dog ret til fortsat at lade sig administrere i1 afdelingen,
hvis de anmoder om det.

BEK nr 728 af 12/06/2017 5



Stk. 2. Hovedbestyrelsen bestemmer, om medlemmer, der er overfert i henhold til stk. 1, bevarer retten
til at deltage 1 afdelingens meder og valg af delegerede m.v., eller om disse rettigheder udeves via en
serskilt afdeling 1 tilknytning til hovedkontoret.

§ 15. Forseelser over for a-kassen kan medfere tab af ret til dagpenge m.v. eller medlemsret efter
geldende regler.

Stk. 2. Overtraedelse af ordensforskrifter, jf. § 11, stk. 2, kan medfere henholdsvis bortvisning fra pagel-
dende mode og henvisning til s@rlig ekspedition efter ledelsens nermere bestemmelse.

Afsnit 7
A-kassens administration
§§ 16-25....
Afsnit 8
Regnskab og revision

§ 26. A-kassens regnskabsvaesen, der omfatter hovedkassen og evt. afdelinger, skal tilretteleegges efter de
regler, der er fastsat af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. A-kassen skal opfylde de til enhver
tid geeldende krav til regnskabsafleggelse og labende indberetninger.

Stk. 2. Regnskabsferingen skal give en klar og overskuelig redegerelse for a-kassens virksomhed, saledes
at denne kan danne grundlag for udarbejdelse af a-kassens arsregnskab.

Stk. 3. Efter hvert regnskabsars slutning udarbejder a-kassen et arsregnskab efter de regler og retnings-
linjer, der er fastsat af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. Arsregnskabet skal godkendes og
underskrives af hovedbestyrelsen. Det skal tillige underskrives af de revisorer, der er valgt af a-kassens
gverste myndighed.

Stk. 4. For at a-kassen kan opna refusion fra staten, skal det reviderede og underskrevne arsregnskab
indsendes til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering inden for den frist, som er fastsat i loven.

§ 27. A-kassens indtaegter og formue mé kun anvendes til opfyldelse af a-kassens formaél, jf. § 1, og ma
hverken som lén, sikkerhedsstillelse eller gave tilflyde andre.

Stk. 2. A-kassens midler skal holdes adskilt fra andre foreningers midler og skal anbringes og forvaltes pa
okonomisk forsvarlig made.

Stk. 3. Oversigt over a-kassens tegningsberettigede skal sendes til Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering.

Stk. 4. Hovedbestyrelsen star inde for rigtigheden og agtheden af de transaktioner, der danner grundlag
for rekvisition af statslige midler efter neermere regler fastsat af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutte-
ring og Undervisningsministeriet.

Afsnit 9
Vedteegtens ikrafttreeden m.v.

§ 28. Narvaerende vedtagt, der er revideret af a-kassens gverste myndighed den xx.xx.xxxx og godkendt
af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, treeder 1 kraft den xx.xx.XxxXx.
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Stk. 2. Samtidig ophaves den under xx.xx.xxxx udsendte vedtegt med dertil herende tilleegsblade.

Stk. 3. A-kassen serger for ved bekendtgerelse i1 fagblade eller pa anden made, at hvert medlem kan f4 et
eksemplar af vedtegten, jf. § 5, stk. 2.

Stk. 4. A-kassens vedtegt skal vaere 1 overensstemmelse med den standardvedtagt for anerkendte a-kas-
ser, der er godkendt af beskaftigelsesministeren. Vedtaegten skal godkendes af Styrelsen for Arbejdsmar-
ked og Rekruttering.

Stk. 5. ZEndringer 1 standardvedtagten har umiddelbar virkning for a-kassens vedtagtsbestemmelser. A-
kassens hovedbestyrelse er bemyndiget og forpligtet til snarest muligt at foretage de andringer af
vedtegten, der herefter er nedvendige for at bringe den i overensstemmelse med standardvedtegten. ZAn-
dringerne skal godkendes af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.
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