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Ankestyrelsens principafgerelse 1-18 om flekslontilskud - beregning - ferie
uden lon eller feriegodtgerelse - fuldtidslen

Principafgerelsen fastslar
Beregning af flekslontilskud

Nér en person er ansat i fleksjob efter den 1. januar 2013 udbetaler kommunen et flekslentilskud
som supplement til den lon, der udbetales af arbejdsgiveren.

Flekslentilskuddet er fastsat til 98 pct. af arbejdsleshedsdagpengenes hgjeste beleb pr. kalenderma-
ned. Det udger 18.027 kr. 1 2017.

Flekslontilskuddet nedsattes med 30 pct. af den forrige maneds lenindtaegt, indtil lenindtaegten
inkl. pensionsbidrag pr. maned for skat udger 14.116 kr. (2017-niveau). For den lenindtegt, der ligger
over 14.116 kr. (2017-niveau) pr. maned for skat, nedsattes flekslontilskuddet med 55 pct.

Hvis lon og flekslontilskud herefter udger mere end den lon, som en fuldtidsansat i samme stilling
ville {4, nedsettes flekslontilskuddet med det overskydende belab.

Flekslontilskud i en maned med ferie uden lon eller feriegodtgarelse

Nér en person ansat i fleksjob holder ferie uden lon eller feriegodtgerelse, nedsattes flekslontil-
skuddet med det antal feriedage, som personen holder.

Beregningsmetoden er, at flekslontilskuddet neds@ttes med 30 pct. af den forrige méneds lonind-
teegt, indtil lenindtaegten inkl. pensionsbidrag pr. méned for skat udger 14.116 kr. (2017-niveau). For den
lonindteegt, der ligger over 14.116 kr. (2017-niveau) pr. maned for skat, nedsettes flekslontilskuddet med
55 pct.

Herefter nedsattes flekslontilskuddet med det antal feriedage, som personen holder. Det sker ved
at dele flekslontilskuddet med 21,6667, som er det gennemsnitlige antal dage pr. méned med ret til
flekslontilskud. Det fremkomne belob ganges med det antal feriedage, som personen holder.

Fuldtidslonnen skal ikke nedscettes i anledning af ferie

Hvis lon og flekslontilskud udger mere end den lon, som en fuldtidsansat i samme stilling ville fa,
nedsattes flekslontilskuddet med det overskydende belgb. Den ménedslon, som en fuldtidsansat ville fa,
skal ikke nedsattes i maneder, hvor den fleksjobansatte holder ferie uden lon eller feriegodtgerelse.

Eksempel pa beregning

En person 1 fleksjob far 1 marts 2017 udbetalt 13.797,44 kr. og holder ni feriedage uden lon eller
feriegodtgarelse 1 april 2017. Ménedslennen for fuldtidsarbejde udger 31.352 kr.
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30 pct. af lenindtaegt og pension udger 4.139,23 kr. (13.797,44 kr. * 0,3).
Flekslentilskuddet for april 2017 udger 13.887,77 kr. (18.027 kr. — 4.139,23 kr.).
Flekslentilskuddet nedsettes med et beleb, der svarer til ni feriedage.
Flekslentilskud for en feriedag udger 640,97 kr. (13.887,77 kr. / 21,6667).
Flekslentilskuddet for ni feriedage udger 5.768,73 kr. (640,97 kr. * 9).

Flekslontilskuddet nedsattes med ni feriedage og udger for april 2017 8.119 kr. (13.887,77 kr. —
5.768,73 kr.)

Lon og flekslontilskud udger tilsammen 21.916,44 kr. (13.797,44 kr. + 8.119 kr.). Da ménedslennen
for fuldtidsarbejde er 31.352 kr., nedsettes tilskuddet ikke yderligere.

Den konkrete sag

I den konkrete sag fastslog Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg, at den samme beregningsmetode
som i eksemplet skulle anvendes.

Udvalget lagde veegt pa, at det folger af bekendtgerelsens § 2, at flekslontilskuddet er fastsat
til et méanedligt belob, hvor der sker fradrag af forrige méneds lenindtegt. Der skulle derfor ikke ske
nedsattelse af det manedlige flekslontilskud inden fradraget af forrige méneds lonindtaegt.

Udvalget lagde ogséd vagt pa, at hensynet til ligebehandling taler for ens behandling af alle borgere
uanset bopelskommune, og at der ikke er tale om en regel, hvor det er forudsat, at kommunen fastlegger
et serviceniveau. Udvalget bemarkede ogsa, at det er Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings op-
fattelse, at forrige maneds lenindtegt skal nedsatte det manedlige flekslontilskud, for feriedage traekkes
fra.

Udvalget vurderede desuden, at den lon, der udbetales for ansattelse pé fuld tid 1 samme stilling, og
som udger loft for lon og flekslontilskud, ikke skal nedsattes i en maned, hvor den fleksjobansatte holder
ferie uden lon eller feriegodtgorelse.

Udvalget lagde veegt pd lovforarbejderne, hvor det fremgar, at formalet med bestemmelsen om, at
lon og flekslontilskud ikke ma overstige lennen for fuld tid i samme stilling, er, at personer pd sammen-
lignelige ansattelsesvilkar ikke skal opleve en indkomstfremgang ved overgang fra ordinar beskeftigelse
til fleksjob samtidig med, at ordinzrt ansatte medarbejdere ikke vil opleve, at en ansat i fleksjob samlet
set vil have en hgjere indtegt pr. maned end en ordinzrt ansat.

Baggrund for at behandle sagen principielt
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Ankestyrelsen har behandlet sagen principielt. Det har vi gjort for at afklare, hvilken beregningsmetode
der finder anvendelse ved beregning af flekslontilskud 1 en méned, hvor den fleksjobansatte holder ferie
uden lon eller feriegodtgerelse.

Reglerne

Love og bekendtgorelser

Lov om en aktiv beskeftigelsesindsats (beskeaftigelsesindsatsloven) senest bekendtgjort i lovbekendtge-
relse nr. 1342 af 21. november 2016.

. §70f stk. 1-4.

Bekendtgoerelse om beregning af og fradrag i flekslontilskud nr. 1182 af 3. november 2017.
* §2o0g§3,stk. 1-3 0g6.

Praksis
Folgende principafgerelser er brugt ved afgerelsen og gelder stadig:

* 51-16: Nar en fleksjobansat i en méaned foruden lennen fir udbetalt et ferietilleeg, kan den fleksjoban-
satte hojst {4 flekslontilskud, lon og ferietilleeg, der svarer til den lon og det ferietilleg en fuldtidsansat
1 samme stilling ville have ret til. Det vil sige, at der ved beregningen af loftet for flekslontilskud og
lon tages hejde for, hvad en fuldtidsansat ville fa i ferietilleeg.

Vejledninger
Vejledning om fleksjob m.v. nr. 9345 af 7. april 2017.

* Eksempel 6 under punkt 7.4. Ferie i fleksjob.

Den konkrete afgerelse

Du har klaget over X Kommunes afgorelse om beregning af flekslontilskud.
Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg har nu afgjort din sag.

Resultatet er:

— Dit flekslontilskud for april 2017 udger 8.119 kr.
Det betyder, at vi &ndrer kommunens afggrelse.

Kommunen skal derfor udbetale dig forskellen mellem det flekslontilskud, du har faet, og det flekslontil-
skud, du skulle have haft. Kommunen kontakter dig.

Begrundelse for afgerelsen
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Sddan vurderer vi sagen

Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg vurderer, at beregningen af dit flekslentilskud for april 2017, hvor
du holder ni feriedage uden lon eller feriegodtgerelse, skal ske ved forst at nedsatte fleksleontilskuddet
med forrige maneds lon og pension.

Flekslontilskuddet skal dernast nedsattes med et belab, der svarer til flekslontilskud for ni dage.

Vi vurderer ogsa, at det belob, som dit flekslontilskud og din len tilsammen hejst kan udgere, og som
svarer til den lon, der udbetales for ansattelse pa fuld tid pad ordinzre vilkér inkl. tilleg m.v. 1 den
pagaeldende stilling, ikke skal nedsattes 1 anledning af din ferie.

Hvad er afgorende for resultatet

Vi legger vegt pé, at du 1 april 2017 holder ni feriedage uden lon eller feriegodtgerelse. Du har ret til
ledighedsydelse i ferien.

Du har ifelge indkomstregistret for marts 2017 fiet udbetalt 11.764,42 kr. 1 lon for skat og uden ATP-bi-
drag og fri telefon. Dit og din arbejdsgivers pensionsbidrag for marts 2017 udger 2.033,02 kr.

Din samlede indtegt i marts 2017 udger 13.797,44 kr. (11.764,42 kr. + 2.033,02 kr.).

Flekslontilskuddet, som for april 2017 udger 18.027 kr., nedsattes med 30 procent af indtegten for marts
2017 under 14.116 kr. og med 55 procent af indtaegten for marts 2017 over 14.116.

30 pct. af 13.797,44 kr. udger 4.139,23 kr. (0,3 * 13.797,44 kr.).
Dit flekslontilskud for 2017 uden fradrag af ni feriedage udger 13.887,77 kr. (18.027 kr. — 4.139,23 kr.)

Du holder ni dages ferie 1 april 2017, hvor du far ledighedsydelse. Du har ikke ret til flekslentilskud, nér
du holder ferie med ledighedsydelse.

Dit flekslentilskud udger pr. feriedag 640,97 kr. (13.887,77 kr. / 21,6667).
Dit flekslentilskud for ni feriedage udger 5.768,73 kr. (9 * 640,97 kr.).

Dit flekslontilskud for april 2017 udger 8.119 kr. (13.887,77 kr. — 5.768,73 kr.), nar dine ni feriedage uden
flekslentilskud er trukket fra.

Dit flekslontilskud og din len for april 2017 udger tilsammen 21.916,44 kr. (8.119 kr. + 13.797,44 kr.)

Flekslontilskud og len kan tilsammen heojst udgere et beleb, der svarer til den lon, der udbetales for
ansattelse pa fuld tid pa ordinere vilkér inkl. tilleg m.v. i den pageldende stilling, jf. arbejdsgiverens
oplysning herom. Hvis flekslentilskuddet og lennen tilsammen udger mere end lennen for fuld tid i1 den
pageldende stilling, nedsattes fleksleontilskuddet med det overskydende beleb.
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Lon, pension og tilleg for en fuldtidsansat i din stilling udger 31.352 kr.

Vi vurderer, at flekslontilskuddet ikke skal nedsattes yderligere, da flekslentilskud og lon tilsammen ikke
udger mere end lennen for fuld tid.

Om reglerne
Kommunen udbetaler flekslontilskud til personer 1 fleksjob som supplement til den len, der udbetales af

arbejdsgiveren.

Flekslontilskuddet nedsattes med 30 pct. af lenindtaegten, indtil indtaegten inkl. arbejdsgiverens og den
ansattes pensionsbidrag pr. mined for skat udger 13.446 kr. (2014-niveau). For den lonindtaegt, der ligger
over 13.446 kr. (2014-niveau) pr. méined for skat, nedsattes flekslentilskuddet med 55 pct.

Flekslontilskuddet udbetales manedsvis bagud. Nedsattelsen af flekslentilskuddet sker bagud 1 den fol-
gende maned pé baggrund af beregning af og fradrag i tilskuddet.

Flekslontilskuddet og len udbetalt af arbejdsgiveren kan tilsammen hejst udgere et belgb, der svarer til
den lon, der udbetales for ansttelse pa fuld tid pd ordinere vilkar inkl. tilleg m.v. 1 den pagaeldende
stilling, jf. arbejdsgiverens oplysning herom. Hvis flekslontilskuddet og lennen tilsammen udger mere
end lennen for fuld tid 1 den pagaldende stilling, nedsattes flekslentilskuddet med det overskydende
belob.

Personer, der under ferie ikke modtager lon eller feriegodtgerelse, er berettiget til ledighedsydelse under
ferien.

Moeodebehandling

Sagen er behandlet pd mode. P4 modet stemmer deltagerne om resultatet. Der er enighed om afgerelsen.
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