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Cirkulare om uniformering af Kriminalforsorgens uniformerede personale
(uniformscirkularet)

(Til kriminalforsorgsomraderne)

Uniformen

§ 1. Kriminalforsorgens uniform bestar af de uniformsgenstande, der er naevnt i bilag 1. Bilaget a&ndres
lebende efter behov.

Stk. 2. Andringer 1 uniformens udseende og kvalitet samt maden, den baeres pd, kan kun foretages af
Direktoratet for Kriminalforsorgen.

§ 2. Uniformen tilherer Kriminalforsorgen og stilles til radighed for personalet under tjenesten. Unifor-
msgenstande ma ikke udlanes eller overdrages til andre.

Stk. 2. Uniformen skal beres i tjenesten af personale, der har gennemgéet uddannelsen til faengselsbe-
tjent, og som indgdr i opsynet i et af Kriminalforsorgens faengsler eller arresthuse. Tilsvarende skal
feengselsbetjente under uddannelse (elever) bare uniform. Fangselsbetjentuddannede medarbejdere, der
er ansat 1 omradekontorer, skal ligeledes bare uniform, hvis de forretter afdelingstjeneste. Uddannelses-
konsulenter ved Uddannelsescenteret 1 Birkerod, der har gennemgéet uddannelsen til fangselsbetjent, skal
ligeledes bare uniform 1 forbindelse med undervisningen. Tilsvarende skal fengselsbetjentuddannede
medarbejdere, der er ansat i omrddekontorer, bare uniform 1 forbindelse med rekruttering og oplering af
faengselsbetjentelever.

Stk. 3. Vaerkmestre skal baere uniform, nar de forretter afdelingstjeneste. Safremt ledelsen giver tilladel-
se hertil, kan uniformen desuden bares, nar vaerkmestre forretter den daglige tjeneste 1 ekonomidriften
eller produktionsvirksomheden.

Stk. 4. Sikkerhedskonsulenter i Koncern Sikkerhed og 1 omréddekontorer, der har gennemgdet uddannel-
sen til feengselsbetjent, skal bare uniform, nir de udferer opgaver 1 Kriminalforsorgens institutioner. Sik-
kerhedskonsulenter kan baere uniform 1 Direktoratet for Kriminalforsorgen og i omradekontorer.

Stk. 5. Institutionschefer samt uddannelseschef og kompetenceudviklingschef ved Uddannelsescenteret
1 Birkered kan bare uniform.

Stk. 6. Chef for Koncern Sikkerhed, omradechefer for sikkerhed, chef for Koncernsekretariatet for
Udvikling, centerdirektorer, omradedirektorer og direktoren for Kriminalforsorgen kan ligeledes beere
uniform.

Stk. 7. Personale, der er navnt i stk. 2-6, skal bare distinktion pd uniform som beskrevet 1 bilag
2. Personale skal bare den distinktion, som svarer til den funktion, der varetages.

§ 3. Vaerkmestre far udleveret grunduniform som beskrevet 1 bilag 3. Derudover fir vaerkmestre
arbejdsbekledning efter behov. Arbejdsbeklaedningen mé ikke kombineres med uniformsdelene bortset
fra fodtej, sokker, livrem, halsterkleede, handsker og underte;.

§ 4. Ved ansettelse som elev udleveres en grunduniform som beskrevet i bilag 3.

Stk. 2. Elever kan som udgangspunkt ikke bestille yderligere uniformsdele indenfor 2 ar fra ansattelses-
datoen. Safremt yderligere bestilling forinden skulle blive nedvendig, foretager den uniformsansvarlige
en konkret vurdering af den pageldendes behov.

§ 5. Serbekledning for personale, der forretter tjeneste i Gronland, og for hundeforerne er beskrevet 1
bilag 4.

§ 6. Institutionsmedarbejdere 1 Udrejsecenter Sjelsmark og Udrejsecenter Kaershovedgard far udleveret
uniform som beskrevet i bilag 5. Uniformen skal beres 1 tjenesten.
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Ophor med tildeling

§ 7. Uniform tildeles ikke det sidste &r for den pligtige afgangsalder fra tjenesten.
Stk. 2. Der kan ikke bestilles uniform ved sammenhangende sygdom over 30 dage.

§ 8. Ved afskedigelse, fratredelse eller tjenestefrihed i en periode pa 3 maneder eller derover skal
alle uniformsdele, der er pafert Kriminalforsorgens tryk, logo eller uniformsmerke, afleveres til tjeneste-
stedet. Tjenestefrihed til organisationsarbejde er dog undtaget fra afleveringspligten.

Stk. 2. Hvis ansattelsesforholdet 1 Kriminalforsorgen pd anden méde opherer, eller den pagaldende
ikke laengere skal beere uniform, skal alle uniformsdele, der er beskrevet i stk. 1, ligeledes afleveres til
tjenestestedet.

Stk. 3. Nedslidte, odelagte eller p4 anden made udtjente uniformsdele, der er beskrevet 1 stk. 1, skal
ligeledes afleveres til tjenestestedet.

Stk. 4. Manglende iagttagelse af afleveringspligten, jf. stk. 1-3, kan fore til, at omradekontoret anmoder
fogedretten om at foretage en umiddelbar fogedforretning. Et sddant retsskridt vil medfere omkostninger
for den pagaldende.

Stk. 5. Uniformsdele omfattet af stk. 1-3, skal afleveres til tjenestestedet, som opbevarer dem pé for-
svarlig vis og serger for bortskaffelse. Uniformsdelene mé aldrig athendes til tredjemand eller afleveres
til genbrug.

Behandling og vedligeholdelse

§ 9. Uniformsgenstande skal pa tjenestestedet og 1 evrigt 1 brugerens besiddelse opbevares péd en sadan
made, at disse ikke kan komme 1 uvedkommendes besiddelse.

§ 10. Vedligeholdelse af uniformsgenstande pahviler den enkelte bruger.
Stk. 2. Beskadigelser, der sker under tjenesten, erstattes af det enkelte tjenestested ved udlevering af
tilsvarende uniformsgenstande, nér beskadigelsen ikke kan tilregnes den pagaldende bruger.

§ 11. Bortkommer uniformsgenstande eller beskadiges de udenfor tjenesten, og er dette en folge af
uforsvarlig eller skadeslos behandling, for hvilken brugeren har ansvaret, er den pdgaldende erstatnings-
pligtig for tabet.

Pakledningsbestemmelser

§ 12. Af hensyn til Kriminalforsorgens omdemme er det vigtigt, at uniformeret personale til enhver tid
er korrekt pakledt, og at uniformen er velholdt.

Stk. 2. Uniformen eller dele heraf mé ikke beres 1 fritiden, men kan beres til og fra arbejde. Hvis
uniformen eller dele heraf baeres til og fra arbejde, er medarbejderen ligeledes forpligtet til en anstaendig
opforsel, selvom det er uden for tjenestetid. Der henvises til tjenestemandslovens § 10.

§ 13. Ledelsen pa tjenestestedet skal fore tilsyn med personalets uniformering. Ledelsen skal reagere og
folge op pa mangler eller uregelmaessigheder ved uniformeringen.

§ 14. Nar personale skal lgse en opgave uden for tjenestestedets omrade, f.eks. en transport med en
klient, skal personalet vaere ifort reglementeret uniform. Tjenestestedets leder eller den, der er bemyndiget
dertil, kan 1 forbindelse med ledsaget udgang dog konkret beslutte, at personalet skal vaere civilt klaedt.

§ 15. Der gzlder folgende detaljerede pakledningsbestemmelser for de enkelte uniformsgenstande:
1)  Skjorter: Nar uniformsskjorten anvendes uden slips, ma kun gverste skjorteknap vaere uknappet. Un-
derbekleedning ma ikke kunne ses i halsabningen eller ved korteermede skjorter pa armene. Skjorten
skal altid settes ned i bukserne.
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

Pullover: Pullover med og uden for kan anvendes hele aret. Uniformsskjorten bares sammen med
pulloveren. Ved indenders brug skal pulloveren varet lynet ned, siledes at skjorteflippen og slipset
er synligt.

Uniformsjakke: Helarsjakken med eller uden for kan anvendes under enhver form for udenders
tjeneste. Helérsjakken og all-weatherjakken er de eneste godkendte yderbeklaedninger udover pullo-
veren 1 forbindelse med tjeneste.

Slips: Det er valgfrit at beare slips 1 forbindelse med tjeneste 1 Kriminalforsorgens institutioner. I
perioden 1. oktober til 30. april skal slips bares sammen med uniformsskjorten i forbindelse med
tjeneste uden for institutionen, f.eks. ved transport til retsmoder eller ved hospitalsvagt.

Poloshirt: Poloshirt kan baeres 1 perioden 1. maj til 30. september.

Treningsdragt/-shorts: Treeningste] méd kun anvendes 1 forbindelse med deltagelse 1 fritidsaktiviteter
med klienter og ved uddannelse eller undervisning 1 konflikthdndtering.

Uniformsbenklader: Til uniformsbenklaeder bares skjorte, morkebla eller sorte sokker eller strom-
per. Til begge typer benkleder ma kun anvendes sort livriem. Ved anvendelse af stovletter skal
uniformsbukserne vare uden pa stovletterne.

Sko og stevletter: Sdfremt personalet ikke ensker at anvende de sko og stevletter, der kan anskaffes
via bestillingssystemet, er det tilladt privat at anskaffe sig sko og stevletter til anvendelse 1 tjenesten
under foruds®tning af, at disse er sorte, er uden logo eller andre synlige marker og uden hgje
hale. Traesko og sandaler ma ikke benyttes. Med henblik pa personalets deltagelse 1 sportsaktiviteter
med klienter indkeber de enkelte tjenestesteder lobesko eller andet fritidstej til det personale, der
skal deltage 1 disse aktiviteter.

Hovedbeklaedning: Der mé ikke til uniformen baeres hovedbeklaedning ud over den strikkede hue,
der er nevnt i bilag 1, 3 og 5.

Medaljer, tegn, maerker m.v.: Der ma ikke til uniformen beres politiske eller religiose emblemer,
tegn, slipsendle, merker, smykker eller lignende. Undtaget herfra er dog danske og udenlandske
ordensdekorationer, som bares efter de forskrifter, der er gaeldende for disse.

Ikrafttreeden

§ 16. Cirkuleret treeder 1 kraft den 15. august 2018.
Stk. 2. Cirkulere nr. 9045 af 5. februar 2018 om uniformering af Kriminalforsorgens uniformerede
personale (uniformscirkularet) ophaeves.

Direktoratet for Kriminalforsorgen, den 6. juli 2018
THORKILD FOGDE

/ Tine Vigild
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Bilag 1
Uniformsgenstande
— Helérsjakke med aftageligt for
— All-weathersat
— Benklaeder med larlomme, herre
— Benklader med larlomme, dame
— Pullover med V-hals uden for
— Pullover med lynlas op i kraven med for
— Uniformsskjorte med lange/korte @rmer, herre
— Uniformsskjorte med lange/korte ermer, dame
— Uniformsskjorte med lange/korte @rmer graviditetsmodel
— Poloshirt
— 2 funktionsundertgj, herre
— 2 funktionsundertgj, dame
— 3 funktionsundertoj, herre
— 3 funktionsundertgj, dame
— Uniformsslips
— Stremper
— Beelte
— Uniformshandsker med strikket for
— Uniformshandsker med pelsfor
— Strikket halstorklaede
— Strikket hue
— Shorts
— Treeningsdragt
— Fodtej - Klassisk og sporty sneresko
— Fodtej — Stevlet

— Sikkerhedssko
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Distinktioner

Bilag 2

Direkter
Krone og 3 x 4 egeblade.

Centerdirektar

Chef for Koncernsekretariatet for
Udvikling

Krone og 2 x 4 egeblade.

Omradedirekter
Krone og 2 x 2 egeblade.

Chef for Koncern Sikkerhed
Krone og 1 x 4 egeblade.

Sikkerhedskonsulent i direktoratet
Krone og 1 x 4 egeblade.
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Omridechef for Sikkerhed
Krone og 1 x 2 egeblade.

Sikkerhedskonsulent i omradekontor

Krone og 1 x 2 egeblade.

Institutionschef
Uddannelseschef

Krone, tre store stjemer og kanttresse.

Sektionschef
Krone, to store stjerer og kanttresse.

Enhedschef
Eompetencendviklingschef

Krone, to store stjemer og kanttresse.




Enhedsleder
Uddannelseskonsulent

Krone, en stor stjerne og kanttresse.

Vagthavende (f=ngselsbetjent)*

Krone og tre stjerner.

F=ngselsbetjent

Krone og to stjemer.

Elev

Krone og en stjerne.

*Ved vagthavende faengselsbetjent forstas faengselsbetjente, som varetager funktion som vagthavende i Kriminalforsorgens faengsler og arresthuse.

Den vagthavende er blandt andet ansvarlig for den daglige drift i forhold til centralvagten eller vagten og dennes opgaver indenfor feengslet eller arresthusets
drift herunder, sikkerhed, teknik, overvagning, transport af klienter, retsfremstilllinger, bevogtningsopgaver samt adgangskontrol af personer og effekter, varer
og genstande.

Safremt den vagthavende fangselsbetjent ogsa varetager funktion som almindelig feengselsbetjent (afdelingstjeneste mv.), baeres den distinktion, som svarer
til funktionen, der varetages den pagaldende dag.

I de abne fengsler og arresthuse, der ikke er i sikkerhedsklasse 2, er det den fangselsbetjent, der varetager den vagthavende funktion i feengslet eller
arresthuset den pageldende dag, der barer den vagthavende distinktion.
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Bilag 3
Grunduniform
— 1 stk. helarsjakke med aftageligt for
— 1 stk. all-weathersaet
— 2 par benklader med larlomme, herre eller dame
— 1 stk. pullover med V-hals uden for
— 1 stk. pullover med lynlés op i1 kraven med for
— 8 stk. uniformsskjorter med lange/korte @rmer og poloshirts. Max 4 poloshirt **
— 1 stk. uniformsslips
— 1 stk. uniformshandsker med pelsfor
— 1 stk. strikket halsterklaede
— 1 stk. strikket hue
— 1 par shorts
— 1 stk. treeningsdragt
— 1 stk. belte
— 1 stk. fodtej sko/stevler
— 1 stk. sportstaske

** Varkmestre far udleveret 6 skjorter/poloshirts som grunduniform.

CIR1H nr 9555 af 06/07/2018 8



Bilag 4
Saerbeklaedning
Grenland
— Vinterjakke Grenland
— Benklader med for og larlomme, Grenland
— Overtraksbukser, Grenland

— Fodtej — Stevle til Grenland

Hundeforer

— Slidsterke benkleder

— Regntoj

— T-shirt med lange ermer
— Vandtat fodtej/stevler

— Vest
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Bilag 5
Uniform til institutionsmedarbejdere i Udrejsecenter Sjelsmark og Udrejsecenter Kaershovedgard
- 1 stk. helarsjakke med aftageligt for (med Kriminalforsorgens logo og uden egelgvsemblem)
- 1 stk. all-weathersat (med Kriminalforsorgens logo og uden egelovsemblem)
- 5 par benkleder med larlomme, herre eller dame
- 1 stk. pullover med V-hals uden for (med Kriminalforsorgens logo og uden egelovsemblem)
- 1 stk. pullover med lynlés op i kraven med for (med Kriminalforsorgens logo og uden egelovsemblem)

- 8 stk. uniformsskjorter med lange/korte @rmer og poloshirts. Max 4 poloshirt (med Kriminalforsorgens
logo og uden egelovsemblem)

- 1 stk. uniformshandsker med pelsfor
- 1 stk. strikket halsterklede
- 1 stk. strikket hue (uden egelovsemblem)

- 1 stk. fodtej sko/stavler
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