Retsinformation
Udskriftsdato: 22. december 2025

2018/1 LSV 210 (G=ldende)

Forslag til Lov om &ndring af lov om organisering og understettelse af
beskaftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik, lov om
sygedagpenge, integrationsloven og forskellige andre love (Konsekvenser af
aftale om en forenklet beskzeeftigelsesindsats m.v.)

Ministerium: Folketinget Journalnummer: Beskeeftigelsesmin.,
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, j.nr. 18/13615



Vedtaget af Folketinget ved 3. behandling den 30. april 2019

Forslag
til

Lov om @&ndring af lov om organisering og understottelse af
beskaftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik, lov om sygedagpenge,
integrationsloven og forskellige andre love

(Konsekvenser af aftale om en forenklet beskaftigelsesindsats m.v.)

§1

I lov nr. 1482 af 23. december 2014 om organisering og understottelse af beskaftigelsesindsatsen m.v.,
som @ndret bl.a. ved § 4 i lov nr. 707 af 8. juni 2018 og § 91 lov nr. 1701 af 27. december 2018 og senest
ved § 4 1lov nr. 174 af 27. februar 2019, foretages folgende @ndringer:

1.1§ 6, stk. 5, 1. pkt., ®ndres »§§ 68 c og 68 g« til: »§ 36, stk. 3,«.

2.1§ 6, stk. 6, 1. pkt., ®ndres »§ 18 a« til: »§ 36, stk. 1,«, og »§ 2, nr. 3 og 13« @ndres til: »§ 6, nr. 3 og
S5«.

3.15 9, stk. 1, 4. pkt., ®ndres »kapitel 12 b« til: »kapitel 18«.
4.1¢ 11, stk. 3, @ndres »§ 68 d« til: »§ 107«.

5. Efter § 17 indsettes efter overskriften for § 18:

»§ 17 a. Kommunen kan overlade til andre akterer at udfere opgaver og treffe afgerelse efter lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats, lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. og lov om
sygedagpenge, jf. dog stk. 2 og 3. Ansvaret for indsatsen pahviler fortsat kommunalbestyrelsen.

Stk. 2. Kommunen kan ikke overlade til andre aktorer at treeffe afgerelse om personlig assistance efter §
4 1 lov om kompensation til handicappede i1 erhverv m.v.

Stk. 3. Kommunen kan ikke overlade til andre aktorer at treffe afgerelse om retten til sygedagpenge
efter lov om sygedagpenge. Kommunen kan dog overlade til andre akterer at vurdere, om den sygemeldte
er helt eller delvis uarbejdsdygtig. Andre akterer kan kun treeffe afgerelse herom, hvis akteren og den
sygemeldte er enige 1 vurderingen af hel eller delvis uarbejdsdygtighed.

Stk. 4. De opgaver og kompetencer til at treeffe afgerelse efter stk. 1 og 3, som andre akterer har faet
overladt, forpligter personen pd samme made, som hvis jobcenteret havde udfert opgaven eller truffet
afgerelsen.

Stk. 5. Andre akterer skal overholde samme regler, som gelder for jobcenteret i forbindelse med
indkaldelse til samtaler, deltagelse 1 aktiviteter, afgivelse af tilbud og underretninger efter lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats, lov om kompensation til handicappede i1 erhverv m.v. og lov om sygedagpenge.

§ 17 b. Beskeftigelsesministeren fastsatter regler om, hvordan opgaverne efter lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, lov om kompensation til handicappede 1 erhverv m.v. og lov om sygedagpenge kan
varetages af andre akterer, herunder at personer omfattet af loven skal have mulighed for at valge mellem
flere aktorer.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren fastsetter regler om krav til andre akterers sagsbehandling, herunder
om frister, underretninger til kommunen, procedurer og klagefrister 1 forbindelse med sagsbehandlin-
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gen. Beskaftigelsesministeren kan herunder fastsatte regler om andre akterers forpligtelse til at give
jobcenteret de nedvendige oplysninger om personer, der er omfattet af lov om en aktiv beskaftigelses-
indsats, lov om kompensation til handicappede 1 erhverv m.v. eller lov om sygedagpenge, til brug for
administrationen af lovgivningen m.v.«

6.1 § 18 @ndres »kapitel 2 a i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, §§ 19 og 20 i lov om sygedagpenge,
47 a i lov om aktiv socialpolitik« til: »§ 17 a og regler fastsat i medfer af § 17 b«.

7. Efter kapitel 3 indsattes 1 »Afsnit I1«:

»Kapitel 3 a

Skeerpet tilsyn med kommunernes beskceftigelsesindsats

§ 22 a. Beskaftigelsesministeren fastsatter resultatmdl og mél for kommunernes beskaftigelsesindsats
(fokusmaél) som led 1 sit tilsyn med kommunerne efter dette kapitel.

§ 22 b. Lever en kommune ikke op til de resultatmal, som beskaftigelsesministeren har fastsat, og lever
kommunen i et gennemsnit over de sidste 12 maneder ikke op til de fastsatte fokusmal, jf. § 22 a, bliver
den pagzldende kommune omfattet af et skarpet tilsyn.

§ 22 c. En kommune, der er omfattet af et skerpet tilsyn, jf. § 22 b, skal sende en redegorelse
til beskeftigelsesministeren om, hvilke initiativer kommunen har ivaerksat eller vil ivaerksette for at
leve op til de fastsatte fokusméil, og en plan for, hvornidr méilene vil vere ndet. Redegorelsen skal
indeholde resultatet af en uvildig sagsgennemgang for malgrupper, hvor kommunen ikke lever op til
fokusmaélene. Kommunen atholder udgifterne til sagsgennemgangen.

§ 22 d. En kommune, der er omfattet af et skerpet tilsyn, har en genopretningsperiode pd 9 méneder til
at fa rettet op pa indsatsen og leve op til de fastsatte fokusmal.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren kan bestemme, at en kommune, som har forbedret indsatsen, men
uden fuldt ud at have opfyldt fokusméilene inden for genopretningsperioden pd 9 méneder, kan fa
genopretningsperioden forlenget, dog hejst med yderligere 12 méneder.

§ 22 e. En kommune, som ikke har opfyldt fokusmalene i et gennemsnit over de seneste 12 maneder
efter udlebet af genopretningsperioden, herunder en eventuel forlenget periode efter § 22 d, stk. 2,
skal leve op til serlige minimumskrav til indsatsen fastsat af beskaftigelsesministeren. Kommunen skal
endvidere fd foretaget en uvildig gennemgang af sager for de malgrupper, hvor kommunen fortsat ikke
lever op til de fastsatte fokusmal. Kommunen aftholder udgifterne til sagsgennemgangen.

§ 22 f. Beskaftigelsesministeren kan fastsa@tte n&ermere regler om:
1) Resultatmél og indsatsmél (fokusmal) for skaerpet tilsyn, jf. § 22 b.
2) Kommunernes redegerelser og genopretningsplaner, jf. § 22 c.
3) Sagsgennemgangen, jf. §§ 22 c og 22 e.
4) Genopretningsperioden, jf. § 22 d.
5) Fastsettelse af minimumskrav til indsatsen efter udlebet af genopretningsperioden, jf. § 22 e.«

8. I overskriften for kapitel 4 indsattes efter »Beskaftigelsesradets«: », Tilsynsradets«.

9. § 24, stk. 2, nr. 2 og 3, ophaves, og i stedet indsattes:
»2) 9 fra Fagbevagelsens Hovedorganisation,«.
Nr. 4-8 bliver herefter nr. 3-7.

10. I § 24, stk. 5, ®ndres »Ministeriet for Born, Ligestilling, Integration og Sociale forhold« til: »Udlan-
dinge- og Integrationsministeriet«.
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11. § 25, stk. 2, ophaves.

12. Efter kapitel 4 indsettes:
»Kapitel 4 a
Tilsynsradet

Formal

§ 26 a. Tilsynsradet er radgivende for beskaftigelsesministeren i spergsmal vedrerende Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekrutterings tilsynsvirksomhed om arbejdsleshedsforsikringen, arbejdsleshedskasser-
nes deltagelse 1 beskaftigelsesindsatsen, revisionen og fokusrevision af kommunerne, kommunernes
radighedsadministration, det skerpede tilsyn med kommunernes beskaftigelsesindsats, styrelsens evrige
tilsyn, herunder med kommunerne, Udbetaling Danmark og styrelsens puljeforvaltning, og styrelsens nye
udviklingsinitiativer pa tilsynsomradet.

Sammenscetning

§ 26 b. Tilsynsradet har 8 medlemmer, hvoraf 1 formand og 1 medlem udpeges af beskeaftigelsesmini-
steren. Beskaftigelsesministeren udpeger derudover efter indstilling
1) 1 fra Dansk Arbejdsgiverforening,

2) 1 fraKL,

3) 1 fra Fagbevagelsens Hovedorganisation,

4) 1 fra Fagbeveagelsens Hovedorganisation og Akademikerne og Lederne efter feelles indstilling,
5) 1 fra Danske A-kasser og

6) 1 fra Skattestyrelsen.

Stk. 2. Der tilforordnes radet 1 repraesentant for Beskeftigelsesministeriet, 1 repraesentant for Finansmi-
nisteriet og 1 reprasentant for Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. De tilforordnede har ingen
stemmeret.

Stk. 3. Medlemmerne, herunder formanden, og de tilforordnede udpeges for en 4-arig periode. Finder
udpegningen sted 1 lebet af en periode, gelder den til periodens udleb. Medlemmerne kan genudpeges.

Stk. 4. Tilsynsradet fastsetter selv sin forretningsorden.

Stk. 5. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering varetager radets sekretariatsfunktion.

Opgaver

§ 26 c. Tilsynsradet behandler direktoren for Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings rapporter,
Jf. § 88, stk. 7, i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., og resultaterne af tilsynet med kommunernes
rddighedsadministration, jf. § 13 e i lov om aktiv socialpolitik.

Stk. 2. Tilsynsradet er endvidere det centrale tilsynsorgan for arbejdsleshedskassernes kontrolindsats,
jf. lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., og skal pd baggrund af afrapporteringer rddgive Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering om kvaliteten af kassernes kontrolindsats. Radet kan ogsa medvirke til at
fastlegge kravene til kassernes kontroller fremadrettet.

Stk. 3. Tilsynsradet har indsigt 1 og rddgiver ministeren om arbejdsleshedskassernes deltagelse i beskaf-
tigelsesindsatsen, revisionen og fokusrevision af kommunerne, det skerpede tilsyn med kommunernes
beskaftigelsesindsats, styrelsens evrige tilsyn, herunder med kommunerne, Udbetaling Danmark og
styrelsens puljeforvaltning, og styrelsens nye udviklingsinitiativer pd tilsynsomradet.«

13. § 28, stk. 2, nr. 2 og 3, ophaves, og i stedet indsattes:
»2) 6 fra Fagbevagelsens Hovedorganisation«.
Nr. 4-8 bliver herefter nr. 3-7.

2018/1 LSV 210 3



14.1§ 29, nr. 5, @ndres »§ 33 b« til: »§ 97«.

15.1 § 29 indsettes som nr. §:

»8) Iverksaetter og yder tilskud til initiativer inden for en statslig ramme til at sikre en hurtig og aktiv
indsats i forbindelse med sterre virksomhedslukninger eller storre afskedigelser af stor betydning for
et lokalomrade, jf. kapitel 25 i lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats.«

16. § 30 ophzves.

17.1¢§ 31, stk. 1, 1. pkt., ®ndres »og nytteindsats samt ansa&ttelse med lontilskud efter kapitel 11 og 12«
til: », ansettelse med lontilskud og nytteindsats efter kapitel 11-13«.

18. 1§ 31, stk. 2, endres »kapitel 11« til: »kapitel 13«.
19.1§ 34, stk. 3, 1. pkt., ®ndres »cv er« til: »cv-oplysninger«, og »§ S« @ndres til: »kapitel 4«.

20. 1 § 36, stk. 1, endres »§ 13, stk. 2, og § 73 d, stk. 3, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats har pligt
til at indlaegge et cv 1 Jobnet« til: »§ 22 1 lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats har pligt til at registrere
cv-oplysninger pd Jobnet«.

21. Efter § 38 indsattes for overskriften for § 39:

»§ 38 a. Jobindsats.dk skal vise et samlet overblik bestdende af generelle malinger, der kan give
kommuner og andre interessenter i beskaftigelsesindsatsen indblik i kommunernes resultater og indsatser,
og serlige mélinger, som anvendes til udvalgelse af kommuner til skarpet tilsyn, jf. § 22 b.«

22. 1§ 42, stk. 2 og 3, og § 43, stk. 1, nr. 1, ®@ndres »lov om vejledning om uddannelse og erhverv samt
pligt til uddannelse, beskaftigelse m.v.« til: »lov om kommunal indsats for unge under 25 ér«, og 1 §
45, stk. 2, ®ndres »lov om vejledning om uddannelse og erhverv samt pligt til uddannelse, beskaftigelse
m.v.« til: »lov om kommunal indsats for unge under 25 ér.«

23.1¢§ 52, nr. 1, @ndres »cv er« til: »cv-oplysninger«.

24. 1§ 54, stk. 1, udgar »eller sambo, jf. § 2 b i lov om aktiv socialpolitik,«.
§2

I lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse nr. 247 af 13. marts 2019, som @ndret ved § 1 1 lov
nr. 1000 af 30. august 2015, § 4 1 lov nr. 701 af 8. juni 2018, § 6 i lov nr. 174 af 27. februar 2019 og § 8 i
lov nr. 339 af 2. april 2019, foretages folgende @ndringer:

1.1§ 1, sthk. 2, 2. pkt., § 5, stk. 2, nv. 1, og stk. 3, § 8, stk. 2, 1. pkt., § 11, stk. 1, § 13, stk. 2, nr. 4, og stk. 4,
1.pkt, § 13 ¢, § 13 f, stk. 10, nr. 2, § 25, stk. 7, 1. pkt., § 31, stk. 1, 1. pkt., § 36, stk. 1 og 3, § 40 a, stk. 2,
1. pkt., § 41, stk. 1, nr. 1 og 2, § 68 a, stk. 3, 1. pkt., § 69, stk. 2, nr. 1 og 4, § 69 b, stk. 1, § 69d, stk. 1, nr.
3,§69e §069], stk. 10, 1. pkt., § 69 k, stk. 2, nr. 1 og 4, § 69 m, stk. 1, § 69 o, stk. 1, nr. 3, § 69 p, § 93,
stk. 1, nr. 2, og stk. 3, og § 94, stk. 2, indsattes efter »tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats«:
», tilbud efter kapitel 5 i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v.«

2.1§ 1, sth. 2, 2. pkt., § 5, stk. 2, nr. 1, og stk. 3, § 8, stk. 2, 1. pkt., § 11, stk. 1, § 13, stk. 2, nr. 4 og 7, stk.
4, 1. pkt., og stk. 5, 1. pkt., § 13 a, stk. 3, 4. pkt., § 13 ¢, § 13 f, stk. 10, nv. 2, § 25, stk. 7, 1. pkt., § 31, stk.
1, 1. pkt., § 36, stk. 1 og 3, § 40 a, stk. 2, 1. pkt., § 41, stk. 1, nr. 1 og to stederinr 2,1§ 68 a, stk. 3, 1.
pkt., § 69, stk. 10, 1. pkt., § 93, stk. 1, nr. 2, og stk. 3, og § 94, stk. 2, ®ndres »integrationsprogrammet«
til: »selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet«.
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3.1¢ 5, stk. 1, indsettes efter »denne lov«: », jf. dog stk. 2 og 3«.

4.1 § 5 indsattes efter stk. 2 som nyt stykke:

»Stk. 3. Personer kan opholde sig kortvarigt i udlandet, dog saledes at de skal have befundet sig i
Danmark inden for hvert degn. Et ophold i udlandet efter 1. pkt. kan hgjst ske én gang pr. kalenderméned
med samtidig modtagelse af hjelp efter denne lov og ma ikke ske i forbindelse med pabegyndelse eller
afslutning af en ferieperiode. Personen skal senest 2 dage for udlandsophold efter 1. pkt. give kommunen
besked herom.«

Stk. 3 og 4 bliver herefter stk. 4 og 5.

5.1¢ 5, stk. 3, der bliver stk. 4, indsattes som 2. pkt.:
»Dette gelder dog ikke for personer, der er omfattet af § 6 i repatrieringsloven.«

6.1¢ 5, stk. 4, der bliver stk. 5, @ndres »§ 54 a« til: »§ 73 c«.
7.1§ 8, stk. 2, 2. pkt., endres »§ 4 a, stk. 1« til: »§ 8«.

8158 sth. 2, 1. pkt., § 8a, stk. 1og2, §10e, 1. pkt, § 11, stk. 1, stk. 5, 1. pkt., og stk. 11, 1. pkt., § 13
a, stk. 1, 3. pkt., § 13 b, stk. 1, 1. pkt., § 13 d, stk. 1 og4, § 13 f, stk. 10, nr. 1, § 25 a, stk. 1, 1. og 2. pkt., §
25 b, stk. 6, nr. 1, og stk. 8, § 25 ¢, stk. 4, § 31, stk. 1, 1. pkt., § 34, stk. 7, § 35, stk. 5, § 42, stk. 2 og 3, to
steder 1§ 43, stk. 2,1 § 44 a, 1. pkt., to stederi § 82 a, stk. 1, 3. pkt., 1§ 89, stk. 3, 1. pkt., og § 96 a, stk. 1,
1. pkt., ®ndres »integrationsydelse« til: »selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse«.

9.1§ 8, stk. 3, @ndres »§ 4 a, stk. 1 og 3,« til: »§ 8«.

10.1§ 8 a, stk. 1 og 2, 0g § 13 b, stk. 1, 3. pkt., ®ndres »arbejdssegende« til: »jobsegende«.
11. § 8 a, stk. 3, ophzves.

12. 1§ 10 a, stk. 1 og 2, &ndres »kapitel 4, 6 eller 7« til: wkapitel 4, 6 a-6 ¢ eller 7«.

13. 1§ 10 e, 1. pkt., ®ndres »§§ 70 h og 70 i« til: »§§ 127 og 128«, og »eller hvis en person anmoder
om revalideringsydelse efter kapitel 6, ressourceforlgbsydelse efter kapitel 6 a eller 6 b« @ndres til: »eller
hvis en person anmoder om ressourceforlgbsydelse efter kapitel 6 a eller 6 b, revalideringsydelse efter
kapitel 6 c«.

14.1§ 10/, stk. 1, ®ndres »kapitel 4, 6, 6 a, 6 b eller 7« til: »kapitel 4, 6 a-6 ¢ eller 7«.

15. 1§ 10 f stk. 1, § 10 g, stk. 1, § 10 h, stk. 1, § 10 i, stk. 1, § 11, stk. 4, 1. og 2. pkt., stk. 6, 2. pkt.,
og stk. 11, 3. pkt., § 12, stk. 2, 1. pkt., § 13, stk. 13, § 13 f, stk. 3, stk. 4, 2. pkt., stk. 5 og stk. 7, 3. pkt.,
§ 22, stk. 1, to steder 1 § 25 b, stk. 11, to steder i § 26, stk. 2 og i stk. 8, 1. pkt., to steder 1 § 43, stk. 1, 1
$ 82 a, stk. 3, og § 91, stk. 3, ®ndres »integrationsydelse« til: »selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller
overgangsydelse«.

16.1§ 10 f, stk. 1, nr. 8, @endres »§ 70 f« til: »§§ 123-125«.
17.15 10, stk. 1, nr. 8, § 69, stk. 8, 1. pkt., og § 74 a, stk. 5, ®ndres »§ 70 g« til: »§ 126«.
18.1¢ 12, stk. 1, 1. pkt., ®ndres »§§ 37 og 38« til: »§§ 95 og 98«.

19.1§ 13, stk. 2, indsettes efter nr. 3 som nyt nummer:
»4) er vurderet til at veere jobparat og undlader at overholde den frist, som jobcenteret har fastsat for selv
at booke en jobsamtale digitalt, jf. kapitel 7 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,«.
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Nr. 4-7 bliver herefter nr. 5-8.

20. § 13, stk. 2, affattes séledes:

»Stk. 2. Kommunen har pligt til at vurdere, om en person, der har ansegt om eller fir kontanthjelp efter

§ 11, fortsat opfylder betingelserne for hjelpen ved at udnytte sine arbejdsmuligheder, hvis personen

1) afslar et arbejde, som personen er henvist til,

2) udebliver fra en jobsamtale i jobcenteret eller hos anden akter, fra et mede i rehabiliteringsteamet
eller fra en rddighedsvurdering i jobcenteret,

3) udebliver fra en opfelgningssamtale i kommunen,

4) er vurderet til at vaere jobparat og undlader at overholde den frist, som jobcenteret har fastsat for selv
at booke en jobsamtale digitalt, jf. kapitel 7 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,

5) er vurderet til at vaere aktivitetsparat og undlader at overholde den frist, som jobcenteret har fastsat
for selv at booke en jobsamtale digitalt, jf. kapitel 7 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,

6) undlader at give meddelelse til jobcenteret eller arbejdsgiveren om sygdom i tilfaelde, hvor den
ledige er givet et tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, et tilbud efter kapitel 5 i lov
om kompensation til handicappede i erhverv m.v. eller et tilbud m.v. i medfer af selvforsergelses-
og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet efter integrationsloven eller skal mede til
jobsamtale hos en arbejdsgiver,

7) undlader at give meddelelse om sygdom til kommunen i tilfelde, hvor den ledige er indkaldt til en
jobsamtale som led i sygeopfelgning eller foranstaltninger som led i sygeopfelgning,

8) afviser eller udebliver fra deltagelse i foranstaltninger som led i sygeopfelgning eller

9) udebliver fra dele af selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet efter
integrationsloven.«

21.1§ 13, stk. 3, indsattes efter nr. 1 som nyt nummer:

»2) er vurderet til at vaere abenlyst uddannelsesparat og undlader at overholde den frist, som jobcenteret
har fastsat for selv at booke en jobsamtale digitalt, jf. kapitel 7 i lov om en aktiv beskaftigelsesind-
sats, «.

Nr. 2-6 bliver herefter nr. 3-7.

22. 1 § 13, stk. 3, nr. 2, der bliver nr. 3, og nr. 5, der bliver nr. 6, @ndres »individuel samtale« til:
»jobsamtale«.

23. § 13, stk. 3, affattes séledes:

»Stk. 3. Kommunen har pligt til at vurdere, om en person, der har ansegt om eller far uddannelseshjelp,
jf. § 11, fortsat opfylder betingelserne for hjelpen ved aktivt at deltage i den individuelt tilrettelagte
uddannelsesrettede indsats, hvis personen
1) er vurderet til at veere abenlyst uddannelsesparat og afslar et arbejde, som personen er henvist til,

2) er vurderet til at veere dbenlyst uddannelsesparat og undlader at overholde den frist, som jobcenteret
har fastsat for selv at booke en jobsamtale digitalt, jf. kapitel 7 i lov om en aktiv beskaftigelsesind-
sats,

3) er vurderet til at veere uddannelses- eller aktivitetsparat og undlader at overholde den frist, som
jobcenteret har fastsat for selv at booke en jobsamtale digitalt, jf. kapitel 7 i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats,

4) udebliver fra en jobsamtale i jobcenteret som led 1 kontaktforlgbet i lov om en aktiv beskaftigelses-
indsats, et mode i rehabiliteringsteamet eller en radighedsvurdering i jobcenteret,

5) udebliver fra en opfelgningssamtale i kommunen,

6) undlader at give meddelelse om sygdom til jobcenteret, i tilfaelde hvor den ledige er givet et tilbud
efter lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats,

2018/1 LSV 210 6



7) undlader at give meddelelse om sygdom til kommunen, i tilfelde hvor den ledige er indkaldt til en
jobsamtale som led 1 sygeopfolgning eller foranstaltninger som led i1 sygeopfelgning, eller
8) afviser eller udebliver fra deltagelse 1 foranstaltninger som led i sygeopfelgning.«

24. 1 § 13, stk. 5, 1. pkt., indsattes efter »tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats«: »eller et
tilbud efter kapitel 5 i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v., beskaftigelsesfremmende
foranstaltninger«.

25.1§ 13, stk. 5, 1. pkt., og § 75, stk. 1, nr. 4, &ndres »§ 21 f« til: »§ 106«.

26. § 13, stk. 5, 3. pkt., ophaves, og 1 stedet indsettes som 3. og 4. pkt.:

»Ansggeren om kontanthjelp har ret til en lese-, skrive- og regnetest, medmindre jobcenteret vurderer,
at der dbenlyst ikke er behov herfor. Benytter ansogeren sig af retten til en laese-, skrive- og regnetest, har
ansegeren pligt til at deltage 1 testen.«

27.15 13, stk. 6 0g 13, og § 39, nr. 6, @ndres »§ 21 b« til: »§ 30«.

28. 19§ 13, stk. 7, nr. 4, § 24, stk. 2, 1. pkt., og stk. 5, 2. pkt., og § 25, stk. 8, 1. pkt. og stk. 11, 2. pkt.,
@&ndres »barsellovens« til: »barselslovens«.

29.1§ 13, stk. 7, nr. 6, og § 74 a, stk. 2, nr. 1, &ndres »lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel« til:
»barselsloven«.

30. § 13, stk. 14, affattes saledes:

»Stk. 14. For personer, der modtager selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse, herun-
der personer, der er omfattet af integrationslovens §§ 26-26 b, men som ikke er omfattet af stk. 13, finder
stk. 1, 1. og 3. pkt., og stk. 2, 4, 5 og 7-10 tilsvarende anvendelse. Stk. 5, 3. og 4. pkt., finder ikke anven-
delse, hvis personen er omfattet af et selvforsergelses- og hjemrejseprogram eller introduktionsprogram
efter integrationsloven.«

31. § 13, stk. 16, affattes saledes:

»Stk. 16. Beskaftigelsesministeren fastsatter nermere regler om opgerelse af 12 sammenhangende
méneder med uddannelses- eller kontanthjelp som navnt 1 stk. 11, herunder hvordan ressourceforlebs-
ydelse og perioder med tilbud efter kapitel 11 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller revalidering i
form af serligt tilrettelagte projekter efter kapitel 14 i samme lov kan indgd 1 opgerelsen.«

32.§ 13 a, stk. 2, affattes saledes:

»Stk. 2. En person, der modtager selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse eller
kontanthjelp som jobparat, skal hurtigst muligt og senest 3 uger efter tilmelding som jobsegende 1
jobcenteret registrere cv-oplysninger pa Jobnet om kompetencer, erfaringer og gvrige relevante forhold af
betydning for jobcenterets bistand med at finde arbejde efter de regler, der gaelder herom i1 lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats og regler fastsat i medfer heraf eller i integrationslovens § 26 b, stk. 4, medmindre
personen efter integrationslovens § 26 b, stk. 11, er undtaget fra at registrere cv-oplysninger pa Jobnet. En
person, der modtager selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse eller uddannelseshjalp
som &benlyst uddannelsesparat, skal hurtigst muligt og senest 3 uger efter forste henvendelse til kom-
munen om hjelp registrere cv-oplysninger pad Jobnet om kompetencer, erfaringer og eovrige relevante
forhold. Personen skal herefter vedligeholde sit cv efter de regler, der er fastsat herom i1 lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats og regler fastsat i medfer heraf eller i integrationslovens § 26 b, stk. 7, medmindre
personen efter integrationslovens § 26 b, stk. 11, er undtaget fra at registrere cv-oplysninger pa Jobnet.«

33.15 13 a, stk. 3, 5. pkt., ®ndres »§ 26 a, stk. 6« til: »§ 26 a, stk. 4«.
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34.1§ 13 a, stk. 3, 4. og 5. pkt., ®ndres »jobparat integrationsydelsesmodtager« til: »jobparat selvforser-
gelses- og hjemrejseydelsesmodtager og en jobparat overgangsydelsesmodtager«.

35.15 13 b, stk. 1, 2. pkt., ®ndres »§ 13« til: »§§ 13 og 13 a«.

36. 1 § 24, stk. 5, 1. og 2. pkt., og § 25, stk. 11, 1. og 2. pkt., ®ndres »forste samtale« til: »forste
jobsamtale«.

37.1§ 24, stk. 5, 1. pkt., ®ndres »§ 20 a, stk. 1« til: »§ 31, stk. 3«.

38.1§ 24, stk. 6, og § 25, stk. 12, ®ndres »kapitel 6« til: »kapitel 6 c i denne lov og kapitel 21 i lov om en
aktiv beskeftigelsesindsats«.

39.1§ 25, stk. 11, 1. pkt., ®ndres »§ 20, stk. 1« til: »§ 31, stk. 3«.

40.1§ 25 b, stk. 11, endres »§ 47, stk. 4« til: »§ 71, stk. 5«.

41.1§ 33, stk. 1, nr. 2, &ndres »§§ 82 og 83« til: »§§ 175 og 176«.

42.1§ 35, stk. 3, 1. pkt., ®ndres »§§ 37 og 38« til: »§§ 37-38«.

43.1 § 36, stk. 1, ®ndres »§ 13, stk. 5, 2. og 3. pkt.« til: »§ 13, stk. 5, 2.-4. pkt.«
44.1 § 36, stk. 3, eendres »§ 83« til: »§ 176«.

45. 1§ 37, stk. 1, 1. pkt., udgar »eller en individuel samtale«, og »en samtale som led i sygeopfelgning«
@ndres til: »en jobsamtale som led i sygeopfelgning«.

46.1 § 37, stk. 2, 1. pkt., udgér »eller individuelle samtaler«.

47. 1§ 37, stk. 3, 1. pkt., ®ndres »Har« til: »Nér«, og »af jobcenteret fiet mulighed for digitalt selv at
booke jobsamtaler« @ndres til: »booker en jobsamtale digitalt«.

48. 1 § 37, stk. 3, 2. pkt., @ndres »integrationsprogram til: »selvforsergelses- og hjemrejseprogram eller
introduktionsprogram«.

49. Efter § 37 indsattes:

»§ 37 a. For en person, der er omfattet af § 13, stk. 2, nr. 4, eller stk. 3, nr. 2, og som uden rimelig grund
har undladt selv at booke en jobsamtale digitalt inden for den frist, som jobcenteret har fastsat, jf. kapitel
7 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, foretager kommunen fradrag 1 hjelpen for de dage, der gér,
fra personen skulle have booket jobsamtalen digitalt, og indtil personen har booket en jobsamtale digitalt,
eller til personen har genoprettet kontakten med jobcenteret. Der foretages fradrag i hjelpen for den dag,
hvor jobsamtalen skulle have veret booket, uanset om personen booker jobsamtalen dagen efter fristens
udleb.«

50. § 37 a affattes séaledes:

»§ 37 a. For en person, der er omfattet af § 13, stk. 2, nr. 4, eller stk. 3, nr. 2, og som uden rimelig grund
har undladt selv at booke en jobsamtale digitalt inden for den frist, som jobcenteret har fastsat, jf. kapitel
7 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, foretager kommunen fradrag i hjelpen for de dage, der gér,
fra personen skulle have booket jobsamtalen digitalt, og indtil personen har booket en jobsamtale digitalt,
eller til personen har genoprettet kontakten med jobcenteret. Der foretages fradrag i hjelpen for den dag,
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hvor jobsamtalen skulle have veret booket, uanset om personen booker jobsamtalen dagen efter fristens
udleb.

Stk. 2. For en person, som uden rimelig grund har undladt selv at booke en jobsamtale digitalt inden
for den frist, som jobcenteret har fastsat, jf. kapitel 7 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, finder stk. 1
tilsvarende anvendelse, hvis personen er omfattet af
1) §13,stk. 2, nr. 5, eller
2) §13,stk. 3, nr. 3.«

51. 1§ 38, stk. 1, ®ndres »arbejdssegende« til: »jobsggende«, »lagge sit cv ind i« @&ndres til: »registrere
cv-oplysninger pa«, »cv’et ikke har varet lagt ind« @ndres til: »cv-oplysningerne ikke har veret registre-
ret«, og »indlaeggelse af cv« @ndres til: »registrering af cv-oplysninger«.

52. § 38, stk. 2, ophaves.

53.1§ 39, nr: 3, ®ndres »§ 13, stk. 2, nr. 4, eller stk. 3, nr. 4« til: »§ 13, stk. 2, nr. 5, eller stk. 3, nr. 5«.
54.1§ 39, nr. 5, endres »§ 13, stk. 2, nr. 5, eller stk. 3, nr. 5« til: »§ 13, stk. 2, nr. 6, eller stk. 3, nr. 6«.
55.1¢ 39, nr. 7, ®ndres »§ 13 a, stk. 4, 2. pkt.« til: »§ 13 a, stk. 3, 2. pkt.«

56.1 § 39, nr: 8, ®ndres »§ 13 a, stk. 4, 3. pkt.« til: »§ 13 a, stk. 3, 3. pkt.«

57. Kapitel 6 ophaves.

58.1§ 68, stk. 1, 1. pkt., og § 69 e ®ndres »kapitel 12 a« til: »kapitel 19«.

59.1§ 68 a, stk. 1, indszttes som 4. pkt.:
»En person, der ikke fir udbetalt ressourceforlgbsydelse pd grund af fradrag for indtegter, anses for at
modtage ressourceforlobsydelse.«

60.1 § 69, stk. 2, nr. 3, ®ndres »samtale« til: »jobsamtale«.
61.1§ 69, stk. 2, nr. 4, ®ndres »plan.« til: »plan, eller«.

62.1 § 69, stk. 2, indsettes som nr. 5:
»5) undlader at overholde den frist, som jobcenteret har fastsat for selv at booke en jobsamtale digitalt, jf.
kapitel 7 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.«

63.1¢ 69, stk. 5, og § 69 k, stk. 5, ®ndres »§ 30 b« til: »§ 46«.
64.1§ 69 a, stk. 3, udgér »eller § 69 c«.

65.1§ 69 ¢, stk. 1, 1. pkt., ®ndres »opfelgningssamtale« til: »jobsamtale«, og »§ 16, stk. 5,« @ndres til:
»kapitel 7«.

66. 1§ 69 ¢, stk. 2, 1. pkt., § 69 k, stk. 1, 1. pkt., og § 69 n, stk. 2, 1. pkt., &ndres »samtaler« til:
»jobsamtaler«.

67.1§ 69 c inds®ttes som stk. 3 og 4:

»Stk. 3. Stk. 1 finder tilsvarende anvendelse for jobsamtaler, som personen selv har booket digitalt.

Stk. 4. For en person, som uden rimelig grund har undladt selv at booke en jobsamtale digitalt inden
for den frist, som jobcenteret har fastsat, jf. kapitel 7 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, foretager
kommunen fradrag i ressourceforlobsydelsen for de dage, der gar, fra personen skulle have booket
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jobsamtalen digitalt, og indtil personen har booket en jobsamtale digitalt, eller til personen har genoprettet
kontakten med jobcenteret. Der foretages fradrag i ydelsen for den dag, hvor jobsamtalen skulle have
vaeret booket, uanset om personen booker jobsamtalen dagen efter fristens udlagb.«

68.1§ 69, stk. 1, 1. pkt., og § 69 p @&ndres »kapitel 12 b« til: »kapitel 18«.

69.1§ 69, stk. 5, indsattes som 4. pkt.:
»En person, der ikke fir udbetalt ressourceforlabsydelse pa grund af fradrag for indteegter, anses for at
modtage ressourceforlgbsydelse.«

70.1§ 69, stk. 6, 7 og 14, &ndres »§ 70 c« til: »§ 120«.
71.1¢§ 69, stk. 7, @ndres »§ 70 f, stk. S« til: »§ 124, stk. 2 og 3«.

72.1§ 69 k, stk. 2, nr. 3, ®ndres »samtale« til: »jobsamtale«, og »radighedsvurdering i kommunen eller«
@ndres til: »rddighedsvurdering i kommunen,«.

73.1§ 69 k, stk. 2, nr. 4, @ndres »plan.« til: »plan, eller«.

74.1$ 69 k, stk. 2, indsettes som nr. 5:
»5) undlader at overholde den frist, som jobcenteret har fastsat for selv at booke en jobsamtale digitalt, jf.
kapitel 7 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.«

75. 1§ 69 n, stk. 1, 1. pkt., ®ndres »individuel opfelgningssamtale« til: »jobsamtale«, og »§ 16, stk. 8,«
@ndres til: »kapitel 7«.

76.1 § 69 n indsattes som stk. 3 og 4.

»Stk. 3. Stk. 1 finder tilsvarende anvendelse for jobsamtaler, som personen selv har booket.

Stk. 4. For en person, som uden rimelig grund har undladt selv at booke en jobsamtale digitalt inden
for den frist, som jobcenteret har fastsat, jf. kapitel 7 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, foretager
kommunen fradrag i ressourceforlobsydelsen for de dage, der gar, fra personen skulle have booket
jobsamtalen digitalt, og indtil personen har booket en jobsamtale digitalt, eller til personen har genoprettet
kontakten med jobcenteret. Der foretages fradrag i ydelsen for den dag, hvor jobsamtalen skulle have
vaeret booket, uanset om personen booker jobsamtalen dagen efter fristens udlab.«

77. Efter kapitel 6 b indsattes:
»Kapitel 6 ¢

Revalideringsydelse m.v.

§ 70. Personer, der er visiteret til revalidering efter kapitel 21 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,
modtager hjelp i form af
1) revalideringsydelse efter § 71,
2) mindste overenskomstmassige praktik-, elev- eller lerlingelon eller
3) mindste overenskomstmaessige lon eller den lon, som saedvanligvis gaelder for tilsvarende arbejde.

Stk. 2. Det er en betingelse for at modtage hjelp efter stk. 1, at revalideringen sker i overensstemmelse
med de tilbud, som er afgivet, og som fremgar af »Min Plan« pa Jobnet eller en helhedsorienteret plan, jf.
§§ 41 og 46 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Stk. 3. En revalidend modtager hjelp uden hensyn til egtefallens indtaegts- eller formueforhold.

Stk. 4. Er den lon, som revalidenden modtager efter stk. 1, nr. 2, lavere end den konkrete sats for
revalideringsydelse, yder kommunen tilskud op til niveauet for revalideringsydelsen.
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Stk. 5. En revalidend, der far dekket sine leveomkostninger efter anden lovgivning, kan ikke samtidig
fa revalideringsydelse.

Stk. 6. En ung revalidend, der netop har forladt skolesystemet, og som kan klare sig med de normale
stotteordninger til dekning af leveomkostninger, f.eks. fra Statens Uddannelsesstette, kan kun fa revalide-
ringsydelse, hvis den pagaldende har betydelige begrensninger i arbejdsevnen eller af andre grunde har
serligt begrensede erhvervsmuligheder.

§ 71. For personer, der er fyldt 30 &r, udger revalideringsydelsen et ménedligt beleb pa 18.878 kr.
(2019-niveau).

Stk. 2. For personer under 30 ar udger revalideringsydelsen et manedligt beleb, jf. dog stk. 4, pa
1) 18.878 kr. (2019-niveau), nér personen forserger eget barn 1 hjemmet,

2) 15.180 kr. (2019-niveau), nér personen er fyldt 25 ar og har forsergelsespligt over for ikke hjemme-
boende bern,

3) 11.243 kr. (2019-niveau), ndr personen er fyldt 25 ar og ikke har forsergelsespligt over for barn,

4) 7.363 kr. (2019-niveau), nér personen er under 25 ar og ikke bor hos en eller begge foreldre,

5) 3.553 kr. (2019-niveau), nar personen er under 25 ar og bor hos en eller begge foreldre,

6) 11.423 kr. (2019-niveau), nér personen er under 25 ar, er gravid og har passeret 12. svangerskabsuge,

7) 15.180 kr. (2019-niveau), nér personen er under 25 ar og har en dokumenteret psykisk lidelse, der er
diagnosticeret som skizofreni, skizotypisk sindslidelse, vedvarende psykotisk tilstand, korterevarende
psykotisk tilstand, skizoaffektiv lidelse, uspecificeret ikke organisk betinget psykose eller emotionelt
ustabil personlighedsstruktur af borderlinetype, og har forsergelsespligt over for ikke hjemmeboende
bern, og

8) 11.423 kr. (2019-niveau), nar personen er under 25 ar, ikke bor hos en eller begge foreldre og har en
dokumenteret psykisk lidelse som anfert i nr. 7.

Stk. 3. En person under 25 ar, som har en dokumenteret bidragspligt over for et barn, og som modtager
revalideringsydelse efter satserne i stk. 2, nr. 4 eller 5, far et manedligt tilleeg, der svarer til det fastsatte
bidrag, dog hejst normalbidraget. Er bidraget forskudsvis udlagt pa tidspunktet for udbetaling af hjzlp,
benyttes tilleegget til afdrag pa bidragsgalden. Revalideringsydelsen inklusive tilleg kan pr. maned hejst
udgere 15.180 kr. (2019-niveau).

Stk. 4. Har personer omfattet af stk. 2, nr. 2-8, 1 de 6 kalendermaneder, der ligger forud for den maned,
hvori beslutningen om revalidering er truffet, haft indtegter, jf. §§ 72 og 73, der gennemsnitligt overstiger
18.878 kr. (2019-niveau) pr. maned, udger revalideringsydelsen 18.878 kr. (2019-niveau).

Stk. 5. For revalidender, der modtager selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse efter
§ 22, erstatter denne ydelse revalideringsydelsen.

Stk. 6. Revalidenden bevarer sit hidtidige forsergelsesgrundlag under forrevalidering.

§ 72. Indtaegter efter § 71, stk. 4, opgeres som summen af

1) arbejdsmarkedsbidragspligtig indkomst, jf. arbejdsmarkedsbidragsloven, som er indberettet til ind-
komstregisteret, jf. lov om et indkomstregister,

2) ydelser 1 form af arbejdsleshedsdagpenge og feriedagpenge efter lov om arbejdsleshedsforsikring
m.v., dagpenge ved sygdom efter lov om sygedagpenge, dagpenge ved barsel efter barselsloven,
voksenuddannelsesstotte efter lov om statens voksenuddannelsesstotte, godtgerelse efter lov om
godtgerelse og tilskud ved deltagelse 1 erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse, SU efter SU-loven
og ydelser efter lov om aktiv socialpolitik, som er indberettet til indkomstregisteret, jf. lov om et
indkomstregister, og

3) lonindkomst erhvervet om bord pa skibe, herunder om bord pd dansk skib registreret 1 Dansk
Internationalt Skibsregister, som er indberettet til indkomstregisteret, jf. lov om et indkomstregister.

Stk. 2. Indtegter som navnt i stk. 1, som ikke fremgar af indkomstregisteret, kan medregnes, hvis de
kan dokumenteres.
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Stk. 3. Anden indtegt, herunder udenlandsk indtegt, som svarer til indtegter naevnt 1 stk. 1, kan
medregnes, nar revalidenden kan dokumentere indtegten.

Stk. 4. Kommunen kan f4 terminaladgang til de nedvendige oplysninger 1 indkomstregisteret til brug for
opgorelsen af indkomster m.v. efter stk. 1, jf. § 7 1 lov om et indkomstregister, herunder oplysninger om,
hvem der har foretaget indberetningen, og identiteten af den, oplysningerne vedrerer.

§ 73. Ved opgerelse af en revalidends forudgdende indtaegt, jf. § 71, stk. 4, indgédr indtegter fra
selvstendig erhvervsvirksomhed opgjort som grundlaget for arbejdsmarkedsbidrag efter arbejdsmarkeds-
bidragslovens §§ 4 og 5.

Stk. 2. Indtegterne opgeres som et manedligt gennemsnit pa grundlag af den eller de arsopgerelser, der
daekker perioden naevnt 1 § 71, stk. 4. Foreligger der ikke arsopgerelser pa afgerelsestidspunktet, kan der
treftes en forelobig afgorelse efter § 71, stk. 4, pd baggrund af en erklering pé tro og love fra personen
om, hvilke indtaegter personen har haft fra selvstendig erhvervsvirksomhed.

§ 73 a. Opgorelse af en revalidends indtaegter efter §§ 72 og 73 sker ud fra de oplysninger, der
foreligger pa det tidspunkt, hvor der treffes afgerelse om revalidering, jf. § 71, stk. 4.

Stk. 2. En revalidend har krav pa efterbetaling, hvis det senere viser sig, at indtegterne for perioden 1
gennemsnit har oversteget 18.878 kr. (2019-niveau), sdledes at revalidenden er berettiget til revaliderings-
ydelse efter § 71, stk. 4.

Stk. 3. Har indtaegterne for perioden vaeret mindre end 18.878 kr. (2019-niveau) i gennemsnit pr. méned,
skal revalideringsydelsen fremover nedsattes til den sats, der folger af § 71, stk. 2.

§ 73 b. Revalidenden bevarer revalideringsydelsen ved kortvarige afbrydelser 1 revalideringsforlebet,
der ikke har betydning for at gennemfore de tilbud, som fremgar af »Min Plan« pad Jobnet eller en
helhedsorienteret plan med hensyn til mal og indhold, jf. §§ 41 og 46 i lov om en aktiv beskeftigelsesind-
sats.

§ 73 c. En revalidend, der har veret i revalidering i 12 sammenhangende méneder 1 form af tilbud efter
kapitel 11 og 12 i lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats eller sarligt tilrettelagte projekter efter kapitel 14
1 samme lov, har ret til op til 4 ugers ferie, hvor personen kan modtage den hidtidige ydelse. Ferien skal
atholdes inden for de 12 folgende méneder. Det er en betingelse, at personen 1 evrigt opfylder betingelser-
ne for at modtage ydelsen, mens ferien atholdes. Har personen optjent ret til ferie med feriegodtgerelse,
skal denne ferie aftholdes forst. Den samlede ferie kan hgjst udgere 4 uger. En ferieperiode ma hgjst vare
2 uger.

Stk. 2. Det er en betingelse for atholdelse af ferie, at personen har indgéet aftale med kommunen om
feriens placering. Ved placering af ferien skal der tages hensyn til personens @vrige forhold, herunder
familiens afholdelse af ferie, medmindre det i veesentlig grad modvirker tilbud efter kapitel 11 og 12 1
lov om en aktiv beskeftigelsesindsats eller det tilbud, som den pdgeldende har faet 1 form af serligt
tilrettelagte projekter efter kapitel 14 1 samme lov. Kan revalidenden og kommunen ikke blive enige om,
hvornar ferien skal atholdes, treeffer kommunen afgerelse herom.

§ 73 d. Revalidenden bevarer revalideringsydelsen, nar den pageldende har ret til fraveer ved graviditet,
barsel og adoption efter reglerne 1 barselsloven.

Arbejde under revalidering

§ 73 e. Kommunen kan tillade andet arbejde i begraenset omfang, hvis arbejdet kan forenes med
revalideringsforlebet, herunder de tilbud, som fremgar af »Min Plan« pa Jobnet eller en helhedsorienteret
plan, jf. §§ 41 og 46 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.
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Indtcegter, der medforer nedscettelse af revalideringsydelsen

§ 73 f. Kommunen nedsatter revalideringsydelsen med indtagter fra andet arbejde, dog kun hvis disse
overstiger 12.000 kr. pr. ar.

Stk. 2. Ved afgerelsen af, hvad der kan betegnes som arbejdsindtagter, anvendes de regler, der er fastsat
1 medfor af § 58 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

§ 73 g. Kommunen nedsatter revalideringsydelsen med indtagter fra lebende udbetalinger fra forsik-
ringer og pensionsordninger, herunder lobende udbetaling af erhvervsevnetabserstatning efter lov om
arbejdsskadesikring og efter lov om erstatning og godtgerelse til tidligere udsendte soldater og andre
statsansatte med sent diagnosticeret posttraumatisk belastningsreaktion. Disse indtagter traekkes dog kun
fra, 1 det omfang de sammenlagt med revalideringsydelsen overstiger revalidendens hidtidige arbejdsind-
teegter.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren kan fastsatte regler om, hvordan hidtidige arbejdsindtagter opgeres og
reguleres m.v.

Scerlig stotte under revalidering

§ 73 h. Kommunen giver stotte til nedvendige merudgifter til bolig pd grund af en nedsat fysisk eller
psykisk funktionsevne, nar revalidenden fér revalideringsydelse efter § 71, stk. 2, nr. 2-8.

§ 73 i. Kommunen giver stotte til nedvendige merudgifter til bolig efter stk. 2 til personer med
nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne, der deltager i forrevalidering efter kapitel 21 i lov om en
aktiv beskaftigelsesindsats, og som har modtaget uddannelseshjaelp efter § 23, stk. 2, nr. 8 eller 9, og
aktivitetstilleeg efter § 24, stk. 3, nr. 5 eller 6, i sammenlagt 6 maneder. Herudover skal
1) personen ikke vere i stand til at gennemfore en SU-berettigende uddannelse,

2) revalidering ikke antages at kunne bringe personen i arbejde inden for en rimelig periode og
3) personen ikke vere i stand til at patage sig et arbejde.

Stk. 2. Stette ydes, hvis boligudgiften efter fradrag af boligsikring overstiger 1.000 kr. pr. méned inklu-
sive el og varme. Stotten kan ikke overstige 2.000 kr. pr. méned og kan hejst udbetales 1 12 sammenhen-
gende maneder. Stotten udbetales 1 forbindelse med udbetaling af uddannelseshjelp og aktivitetstilleeg
efter §§ 23 og 24. Stetten udbetales forste gang sammen med hjelpen for forste hele kalenderméned, efter
at personen er blevet berettiget til stotte efter stk. 1. Stetten bortfalder, hvis forrevalideringen opherer.

Stk. 3. Inden kommunen giver stotte, skal det undersoges, om der kan skaffes en rimelig, billigere bolig.

Tilskud til forsergelse under etablering af selvstendig virksomhed

§ 73 j. Kommunen kan give tilskud til forsergelse til en revalidend, der modtager stotte i form af
tilskud eller rentefrit 1an til at etablere selvsteendig virksomhed, jf. §§ 147 og 148 i lov om en aktiv
beskaeftigelsesindsats. Tilskud til forsergelse kan normalt ikke ydes i mere end 6 maneder.

Stk. 2. Behovet for tilskud til forsergelse skal fremga af en forretningsmeessig forsvarlig plan for
etablering af den selvstaendige virksomhed, jf. §§ 147 og 148 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Stk. 3. Kommunen skal i den periode, hvor der udbetales tilskud til forsergelse, labende folge sagen for
at sikre, at forudsetningerne for hjelpen fortsat er opfyldt.«

78.1§ 74, stk. 1, og 74 a, stk. 1, @ndres »kapitel 13« til: »kapitel 20«.

79.§ 74 a, stk. 2, nr. 3, affattes sdledes:
»3) deltager 1 revalidering, hvor tilbuddet om revalidering fremgar af »Min Plan« pa Jobnet eller en
helhedsorienteret plan, jf. §§ 41 og 46 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, eller«.

80.1 74 a, stk. 5, @ndres »§ 70 a« til: »§ 117«.
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81.1§ 74 ¢, stk. 20g 3, nr 1, § 74 g, stk. 3, 2. pkt., og § 75, stk. 2, 2. pkt., @ndres »kapitel 10 og 11« til:
wkapitel 11 eller 14«.

82.1¢ 74 f, stk. 4, @ndres »§ 16, stk. 2,« til: pkapitel 7«.

83. 15 75, stk. I, nr. 2, ®ndres »individuelle kontaktsamtaler (jobsamtaler)« til: »jobsamtaler«, og »§ 73
a« @&ndres til: »kapitel 7«.

84.1§ 75, stk. 1, indsattes efter nr. 2, som nyt nummer:
»3) overholde den frist, som jobcenteret har fastsat for selv at booke en jobsamtale digitalt, jf. kapitel 7 1
lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,«.
Nr. 3-6 bliver herefter nr. 4-7.

85. 1§ 75, stk. 1, nr. 6, som bliver nr. 7, &ndres »laegge sit cv i Jobnet efter § 73 d« til: »registrere
cv-oplysninger pa Jobnet efter kapitel 6«, og », og deltage i cv-samtaler efter § 73 e i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats« udgar.

86.1¢ 75, stk. 3, @ndres »Stk. 1, nr. 1, 3 og 4« til: »Stk. 1, nr. 1, 4 og 5«.
87.1§ 75, stk. 4, 1. pkt., @ndres »Stk. 1, nr. 6« til: »Stk. 1, nr. 7«.

88.1§ 75, stk. 4, 2. pkt., ®ndres »laegge sit cv 1 Jobnet« til: »registrere cv-oplysninger pa Jobnet«, og »,
og jobcenteret skal have afholdt en cv-samtale, jf. stk. 1, nr. 6« udgér.

89. § 77, stk. 2, affattes séledes:

»Stk. 2. Har en person, der modtager ledighedsydelse, undladt at registrere cv-oplysninger rettidigt pa
Jobnet, jf. § 75, stk. 1, nr. 7, foretager kommunen fradrag i ledighedsydelsen for de dage, hvor cv-oplys-
ningerne ikke har varet registreret pa Jobnet, medmindre den manglende registrering af cv-oplysninger
ikke skyldes personens forhold.«

90. § 77, stk. 3, ophaves, og 1 stedet indsattes:

»Stk. 3. Hvis en person uden rimelig grund, jf. § 13, stk. 7 eller 8, udebliver fra en samtale som
navnt 1 stk. 1, som personen selv har booket digitalt, skal kommunen foretage fradrag i ledighedsydelsen
for de dage, der gar, fra personen skulle vaere medt til samtalen, og indtil kontakten til kommunen er
genoprettet. Der foretages fradrag i ledighedsydelsen for den dag, hvor samtalen skulle have fundet sted,
uanset om personen kontakter kommunen samme dag.

Stk. 4. Hvis en person, der er omfattet af § 75, stk. 1, nr. 3, uden rimelig grund, jf. § 13, stk. 7 eller
8, har undladt selv at booke en jobsamtale digitalt inden for den frist, som jobcenteret har fastsat, jf.
kapitel 7 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, foretager kommunen fradrag i ledighedsydelsen for
de dage, der gér, fra personen skulle have booket jobsamtalen digitalt, og indtil personen har booket en
jobsamtale digitalt, eller til personen har genoprettet kontakten med jobcenteret. Der foretages fradrag i
ledighedsydelsen for den dag, hvor jobsamtalen skulle have varet booket, uanset om personen booker
jobsamtalen dagen efter fristens udleb.«

Stk. 4 og 5 bliver herefter stk. 5 og 6.

91.1¢ 77, stk. 4, 1. pkt., der bliver stk. 5, 1. pkt., @ndres »stk. 1-3« til: »stk. 1 og 2«.
92.1§ 77 a, stk. 1, 4 0g 5, 1. pkt., ®ndres »§ 75, stk. 1, nr. 3« til: »§ 75, stk. 1, nr. 4«.
93.1§ 77 a, stk. 3, 4 0g 5, 1. pkt., @ndres »§ 75, stk. 1, nr. 4« til: »§ 75, stk. 1, nr. S«.
94.1¢ 79, stk. 1 og 3, @ndres »§ 52, stk. 1, §§ 68 og 69 j« til: »§§ 68 0g 69 j, § 71, stk. 1,«.
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95.1 § 80, stk. 1, ®ndres »58, 59 og 68 a, § 69 j, stk. 5 og 9« til: » § 68 a, § 69 ], stk. S 0g 9, §§ 73 fog 73
g«.

96. § 98, stk. 4 og 5, ophaves.
97.1§ 109, stk. 1, nr. 10, @endres »§ 52« til: »§ 71«.

98.1§ 109, stk. 2, @ndres »§ 127, stk. 1, nr. 3« til: »§ 189, stk. 1, nr. 3«.
§3

I lov om sygedagpenge, jf. lovbekendtgerelse nr. 68 af 25. januar 2019, som @ndret ved § 3 1 lov nr.
701 af 8. juni 2018 og § 4 1 lov nr. 339 af 2. april 2019, foretages folgende @ndringer:

1.1§ 7, stk. 2, 3. pkt., og stk. 6, @ndres »§ 70 c« til: »§ 120«.

2.1§ 13, 1. pkt., udgér », herunder form og hyppighed«.

3.1¢ 13 a, stk. 3, ®ndres »kapitel 10 og 11« til: »kapitel 11 og 14«.

4.1 13 a, stk. 4, 1. pkt., &ndres »kapitel 7 og 9 b-12« til: »kapitel 7, 11, 12, 14 og 26«.

5.¢§ 13 b, stk. 1, affattes saledes:

»l sager, der er visiteret til kategori 2 og 3 efter § 12, stk. 1, nr. 2 og 3, skal der folges op mindst
fire gange inden for det forste halve ar regnet fra forste fravaersdag. Der folges op ferste gang senest
inden udgangen af ottende uge regnet fra forste fraveersdag, jf. dog stk. 2. Efter de ferste 6 maneder
aftales opfelgningen mellem kommunen og den sygemeldte. Herudover folger kommunen op, nar der
vurderes at vare behov herfor. Den sygemeldte har ret til at f4 en samtale, hvis den sygemeldte ensker
det. Opfolgningen sker ved en individuel samtale med personligt fremmede, jf. dog stk. 4 og 5.«

6.1 ¢§ 13 b indsattes som stk. 6-8:

»Stk. 6. Sygemeldte, som ikke er i et ansattelsesforhold eller driver selvstendig virksomhed, er omfat-
tet af reglerne 1 kapitel 6 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats om registrering af cv-oplysninger pa
Jobnet.

Stk. 7. Sygemeldte, der er visteret til kategori 2 og 3, skal efter den forste opfelgningssamtale selv
booke samtaler digitalt, jf. stk. 1.

Stk. 8. Kommunen kan fravige kravet om, at selvbooking skal ske digitalt, hvis kommunen vurderer,
at der konkret foreligger sarlige forhold, herunder helbredsforhold, som bevirker, at den sygemeldte ikke
forventes at kunne booke samtalen.«

7.1§ 13 ¢, stk. 2, indsattes efter 1. pkt.:
»Aftalen skal indgd i1 den sygemeldtes »Min Plan« efter kapitel 8 i lov om en aktiv beskaftigelsesind-
sats.«

8.1¢ 13 c, stk. 5, ®ndres »kapitel 10« til: »kapitel 14«.

9.1§ 13d, stk. 2, 0g § 15, stk. 5, ®ndres »kapitel 9 b-12« til: »kapitel 11, 12, 14 og 26«.
10. 1§ 13 d, stk. 3, 3. pkt., @ndres »§ 30 a, stk. 2 og 3,« til: »§ 43 og § 44, stk. 1 og 2,«.
11.1§ 13 d, stk. 5, 2. pkt., @ndres »§ 30 b, stk. 2,« til: »§ 46, stk. 1,«.
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12. I § 14 indsattes efter »jf. § 12«: », og nermere regler om selvbooking af samtaler efter § 13 b, stk. 7,
og om fritagelse for obligatorisk selvbooking for visse grupper af sygemeldte efter § 13 b, stk. 8«.

13.1§ 15, stk. 7, nr. 2, ®&ndres »kapitel 9 b-11« til: »kapitel 11, 14 og 26«.
14. Overskriften for § 19 ophaves.

15. §§ 19 og 20 ophxves.

16.1§ 21, stk. 1, nr. 1, @endres »§ 30 a« til: »§§ 43 og 44«.

17.1§ 24, stk. 2, § 24 a, stk. 1 og 2, § 24 b, stk. 1, § 24 c, stk. 1, 2. pkt., og § 27, stk. 3, @ndres »kapitel 12
b« til: »kapitel 18«.

18.1¢ 32, stk. 1, nr. 6, og § 49 @ndres »kapitel 13« til: »kapitel 20«.
19.1§ 42, stk. 3, 0g § 71 b, stk. 1, nr: 8, endres »§ 70 g« til: »§ 126«.
20. 1§ 51, stk. 2, 1. pkt., ®ndres »§ 33 a« til: »§ 96«.

21. Efter § 69 a indsattes:

»§ 69 b. Beskaftigelsesministeren fastsatter regler om anvendelse af bestemte digitale losninger ved
selvbooking af opfelgningssamtaler efter § 13 b, stk. 7.«

22.1§ 71 b, stk. 1, nr. 8, @ndres »§ 70 f« til: »§§ 123 og 124«.
§ 4

I lov om seniorjob, jf. lovbekendtgerelse nr. 1090 af 15. september 2015, som @ndret ved § 10 i lov nr.
395 af 2. maj 2016 og § 3 1 lov nr. 624 af 8. juni 2016, foretages folgende @ndring:

1.1 11, stk. 1, nr: 2, ®ndres »§ 5, stk. 1, nr. 2« til: »§ 11, stk. 2, nr. 3«.
§5

I barselsloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 67 af 25. januar 2019, som @ndret ved § 2 i lov nr. 701 af 8.
juni 2018 og § 3 1 lov nr. 339 af 2. april 2019, foretages folgende @ndringer:

1.1§ 27, stk. 1, nr. 6, &ndres »§ 70 c« til: »§ 120«.
2.1§ 28, stk. 3, og § 49 b, stk. 1, nr: 8, @ndres »§ 70 g« til: »§ 126«.
3.1 34, 1. pkt., @ndres »kapitel 13« til: »kapitel 20«.
4.1§ 36, stk. 2, 1. pkt., ®ndres »§ 33 a« til: »§ 96«.
5.1§490b, stk. 1, nr: 8, @ndres »§ 70 f« til: »§§ 123 og 124«.
§6

I lov om kompensation til handicappede i1 erhverv m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 727 af 7. juli 2009,
som @ndret ved § 5 i lov nr. 431 af 28. april 2010, § 4 1 lov nr. 153 af 28. februar 2012, § 15 i lov nr. 493
af 21. maj 2013 og § 60 i lov nr. 1482 af 23. december 2014, foretages folgende andringer:

1. Overskriften til kapitel 3 affattes saledes:
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»Kapitel 3

Personlig assistance«.

2. Efter § 4 indsettes for overskriften for § 5:

»§ 4 a. Der kan ydes personlig assistance i1 forbindelse med deltagelse i tilbud efter kapitel 11-14 i lov
om en aktiv beskeftigelsesindsats til personer, der er omfattet af § 6, nr. 7, 8 og 10 i samme lov, hvis
assistancen er en nedvendig folge af et tilbud om vejledning og opkvalificering eller af en nedsat fysisk
eller psykisk funktionsevne.«

3.1¢ 5, stk. 1, nr. 2, indsettes efter »lontilskud efter«: »kapitel 5 eller efter«.
4.1 6, stk. 4, @ndres »Ministeren« til: »Beskaftigelsesministeren«.

5.¢§ 11, 2. pkt., ophaves, og i stedet indsattes som stk. 2:
»Stk. 2. Beskaftigelsesministeren kan fastsatte nermere regler om udbetaling af tilskuddet.«

6. ¢ 14, nr. 2, litra a, aftattes séledes:
»a) der deltager i jobrettet uddannelse efter kapitel 9 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og tilbud om
vejledning og opkvalificering efter kapitel 14 1 samme lov, eller«.

7.1¢ 14, nr. 3, @ndres »§ 99, stk. 2, nr. 6, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats« til: »§ 15 d og efter §
161, stk. 2, nr. 4, i lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats«.

8.1§ 14 a, stk. 5, ®ndres »Direktoren for Arbejdsmarkedsstyrelsen« til: »Beskaftigelsesministeren«.

9. Kapitel 5 ophaves, og i stedet indsattes:
»Kapitel 5

Lontilskud ved anscettelse af nyuddannede personer med handicap

§ 15. Jobcenteret kan give tilbud om ansattelse med lontilskud hos offentlige eller private arbejdsgivere
til personer, der har gennemfort en uddannelse af mindst 18 méneders varighed, som kan berettige til
optagelse 1 en arbejdsleshedskasse, jf. lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., og som ikke har opndet
ansettelse op til 2 ar efter uddannelsens afslutning og mangler erhvervserfaring inden for det omrade,
som uddannelsen kvalificerer til.

Stk. 2. Tilbud om ansettelse med lontilskud gives med henblik pa indslusning pé arbejdsmarkedet.

§ 15 a. §§ 77-79 om dreftelse af ansattelsen, merbeskaftigelse og forholdstalskrav i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats og regler herom udstedt 1 medfer af §§ 81 og 182 1 samme lov finder tilsvarende
anvendelse ved tilbud efter § 15.

Lon- og arbejdsvilkar samt tilskud

§ 15 b. Ved tilbud efter § 15 skal lon- og arbejdsvilkdr vare overenskomstmassige eller de for
tilsvarende arbejde saedvanligt geldende vilkar.

Stk. 2. Personer, der ansattes med lontilskud, er i gvrigt omfattet af den lovgivning, der galder for
lenmodtagere.

Stk. 3. Tilbud om ansettelse med lontilskud kan gives i op til 1 ar.

Stk. 4. Lontilskuddet kan pr. time udgere (2019-niveau):
1) 28,56 kr.,
2) 50,01 kr.,
3) 79,68 kr.,
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4) 115,73 kr. eller
5) 154,02 kr.

Stk. 5. Udbetaling af tilskud mé ikke veere konkurrenceforvridende.

Stk. 6. Satserne efter stk. 4 reguleres en gang arligt den 1. januar med satsreguleringsprocenten efter lov
om en satsreguleringsprocent.

§ 15 c. Personer, der deltager 1 tilbud efter § 15, skal registrere cv-oplysninger pa Jobnet, og oplysnin-
gerne skal gores tilgengelige for sogning.

Stk. 2. Har personen en plan efter kapitel 8 om planer m.v. i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, skal
tilbud efter § 15 indga heri.

Stk. 3. Tilbuddet kan gore det ud for et ret og pligt-tilbud efter kapitel 15 i lov om en aktiv beskaftigel-
sesindsats om ret og pligt til tilbud for personer, der modtager dagpenge, kontanthjelp eller integrations-
ydelse 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Kapitel 5 a
Opkvalificering i forbindelse med anscettelse

§ 15 d. Jobcenteret kan yde tilskud til udgifter til opkvalificering i1 forbindelse med ansettelse uden
lontilskud til samme personkreds, som kan {4 ansattelse med lontilskud efter § 15.

§ 15 e. Det er en betingelse for at give tilskud, at opkvalificeringen ligger ud over den opkvalificering,
som arbejdsgiveren forudsattes at give.

Stk. 2. Tilskud til udgifter ved opkvalificering bevilges pd baggrund af arbejdsgiverens ansggning
herom til jobcenteret og udbetales pa baggrund af dokumenterede udgifter.

Kapitel 6

Hjcelpemidler i forbindelse med lontilskudsanscettelse efter denne lov eller tilbud efter lov om en aktiv
beskeeftigelsesindsats

§ 15 f. Til personer omfattet af § 2, der deltager 1 tilbud efter § 15 eller kapitel 11-14 i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, kan der gives tilskud til hjelpemidler med henblik pa at understotte, at personen
kan deltage 1 tilbuddet.

Stk. 2. Det er en betingelse for at give tilskud, at hjelpemidlet er af afgerende betydning for, at
personen kan deltage 1 tilbuddet, eller kompenserer for personens begrensninger i arbejdsevnen.

Stk. 3. Tilskud til hjelpemidler kan gives til en person 1 form af tilskud til arbejdsredskaber og
undervisningsmaterialer og til en virksomhed i1 form af mindre arbejdspladsindretninger.

§ 15 g. Til personer omfattet af § 2, der tillige er omfattet af § 6, nr. 7, 8 og 10, i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, og som deltager 1 tilbud efter kapitel 11-14 1 samme lov, kan der gives stotte til
serlige udgifter, der er en nedvendig folge af deltagelse 1 uddannelse efter kapitel 14 1 samme lov eller af
en nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne. Det samme gealder for personer, der er omfattet af § 6, nr.
6, 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, og som, jf. kapitel 21 1 samme lov, deltager 1 tilbud som led 1
afklaringen af personens arbejdsevne.

§ 15 h. Det er en betingelse for at give tilskud efter §§ 15 f og 15 g, at udgiften ligger ud over, hvad
arbejdsgiveren, den selvstendigt erhvervsdrivende eller uddannelsesinstitutionen forudsettes at atholde,
og at hjelpemidlet ikke er sedvanligt foreckommende pa arbejdspladsen eller uddannelsesinstitutionen.

Stk. 2. Tilskud til hjelpemidler gives pa baggrund af dokumenterede udgifter. Jobcenteret kan dog
beregne tilskud til undervisningsmateriale pd grundlag af de gennemsnitlige udgifter ved uddannelsen pa
den enkelte uddannelsesinstitution.

Stk. 3. Hjelpemidler kan gives som udlén, nér det udlante i fuldt omfang tilgodeser behovet.
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Stk. 4. Tilskud til hjelpemidler kan gives uden hensyn til personens og @gtefellens indtegts- og
formueforhold.

Hjcelpemidler i forbindelse med anscettelse og beskceftigelse m.v.

§ 15 i. Jobcenteret kan for at fremme, at personer omfattet af § 2 opnar eller fastholder ordinaer
ansattelse eller ans®ttelse efter lov om seniorjob, eller at personer kan drive selvstendig virksomhed,
give tilskud til hjelpemidler, nar hjelpemidlet
1) er af afgerende betydning for ansettelsen eller beskaftigelsen i egen virksomhed eller
2) kompenserer for personens begransning i arbejdsevnen.

Stk. 2. Det er en betingelse for at give tilskud til et hjelpemiddel, at udgiften til hjelpemidlet ligger
ud over, hvad arbejdsgiveren eller den selvstendigt erhvervsdrivende forudsattes at afholde, og at
hjelpemidlet ikke er seedvanligt forekommende pa arbejdspladsen.

Stk. 3. Tilskud til hjelpemidler kan gives til en person i form af tilskud til arbejdsredskaber og til en
virksomhed 1 form af mindre arbejdspladsindretninger.

Stk. 4. Tilskud til hjelpemidler gives pa baggrund af dokumenterede udgifter.

Stk. 5. Hjelpemidler kan i stedet for tilskud gives som udlén, nér det udlinte 1 fuldt omfang tilgodeser
behovet.

Stk. 6. Tilskud til hjelpemidler kan gives uden hensyn til personens og egtefellens indtegts- og
formueforhold.

§ 15 j. Jobcenteret kan give en person, der er omfattet af § 2, og som er ansat, eller som skal ansettes 1
fleksjob, tilskud til hjelpemidler, nar hjelpemidlet er af afgerende betydning for, at den pageldende kan
fastholde eller opna ansettelse 1 fleksjob, og kompenserer for personens begransninger i arbejdsevnen.

Stk. 2. Det er en betingelse, at hjelp efter anden lovgivning ikke er tilstrekkelig til at kompensere
for personens begransninger i arbejdsevnen. Opfylder personen betingelserne for tilskud til hjelpemidler
bade efter stk. 1 og efter § 179 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, gives hjelpen efter stk. 1.

Stk. 3. Tilskud til hjelpemidler kan gives til en person i form af tilskud til arbejdsredskaber og til en
virksomhed 1 form af mindre arbejdspladsindretninger.

Stk. 4. Tilskud til hjelpemidler kan gives uden hensyn til personens og @gtefellens indtegts- og
formueforhold.

Sagsbehandlingsfrist

§ 16. Jobcenteret skal traeffe afgerelse om hjelpemidler senest 4 uger efter tidspunktet for jobcenterets
modtagelse af ansegning om hjelpemidler efter dette kapitel.«

10. Overskriften til kapitel 6 a affattes saledes:
»Kapitel 6 a

Administration, oplysningspligt, tilbagebetaling, digital kommunikation, andre aktorer og underretning«.

11. § 16 a, stk. 3, ophaves, og 1 stedet indsattes som stk. 3 og 4:

»Stk. 3. Regler udstedt 1 medfor af §§ 184-188 om digital kommunikation i lov om en aktiv beskaeftigel-
sesindsats finder tilsvarende anvendelse ved ansegning om personlig assistance, jf. stk. 2, ved ansegning
om oprettelse af tilbud om ansattelse med lentilskud for nyuddannede med handicap, jf. § 15, ved
anspgning om tilskud til udgifter ved opkvalificering ved ansttelse uden lentilskud, jf. § 15 d, ved
ansegning om hjelpemidler efter kapitel 6, ved anmodning om udbetaling af tilskud til personlig assistan-
ce, udbetaling af tilskud ved ansattelse med lentilskud for nyuddannede med handicap, udbetaling af
tilskud til hjelpemidler og ved udbetaling af tilskud til udgifter ved opkvalificering ved ansattelse uden
lontilskud.
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Stk. 4. Beskaftigelsesministeren fastsatter nermere regler om administrationen, herunder om, hvilke
oplysninger en anseggning om stette skal indeholde, udbetaling af tilskud, refusion til arbejdsgiveren,
regnskab, revision og tilsyn m.v. for tilskud efter denne lov, og fastsatter herunder regler om frister for
arbejdsgiverens og selvstendigt erhvervsdrivendes anmodning om udbetaling af tilskud.«

12.1§ 16 b, stk. 2, indsattes efter »fa tilskud«: »til ordningerne efter denne lov«.

13. Efter § 16 b indsattes 1 kapitel 6 a:

»§ 16 c. §§ 180 og 181 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og regler udstedt i medfer af § 182
i samme lov finder tilsvarende anvendelse vedrerende underretninger om personer, der deltager i tilbud
efter § 15 eller opkvalificering i forbindelse med ansattelse efter kapitel 5 a, og som ved pabegyndelsen
af tilbuddet eller opkvalificeringen modtager dagpenge efter lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.«

14. § 17 a, stk. 1, ophaeves, og 1 stedet indsattes:

»Klage over afgarelser efter kapitel 3-6 kan af den, som afgerelsen vedrerer, indbringes for Ankestyrel-
sens Beskaeftigelsesudvalg, jf. § 59 a i lov om retssikkerhed og administration pé det sociale omréade.

Stk. 2. Klager over afgerelser 1 spergsmal om konkurrenceforvridning efter § 15 b kan tillige indbringes
for Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg af andre, som har en vaesentlig interesse 1 afgerelsen.«

Stk. 2 og 3 bliver herefter stk. 3 og 4.

15.1§ 17 b @ndres »og 4« til: », 4, 5 a og 6«.

16.1 § 17 d indsaettes for stk. 1 som nyt stykke:

»Det er den kommune, som borgeren har som opholdskommune efter reglerne i kapitel 3 i lov om
retssikkerhed og administration pd det sociale omride, der skal hjemtage refusion efter stk. 2, medmindre
andet er aftalt med en anden kommune.«

Stk. 1 bliver herefter stk. 2.

§7

I lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 1213 af 11. oktober 2018, som @ndret
senest ved § 2 i lov nr. 339 af 2. april 2019, foretages folgende @ndringer:

1.1§48a, stk. 1, § 56 a, stk. 7, 0g § 75 i, stk. 1, 1. pkt., ®@ndres »§ 33 a« til: »§ 96«.
2.1§52a, stk. 3, stk. 4, 1. pkt., stk. 5 og stk. 6, 2. pkt., ®ndres »kapitel 10« til: »kapitel 14«.

3.1¢ 55, stk. 3, ®ndres »kapitel 8 a og tilbud efter kapitel 10 og 11« til: »kapitel 9 og tilbud efter kapitel
11, 13 og 14«.

4. 1§ 55, stk. 4, nr 2, ®ndres »kapitel 8 a og tilbud efter kapitel 10-12« til: »kapitel 9 og tilbud efter
kapitel 11-14«.

5.1§ 55, stk. 4, indsattes efter nr. 2 som nyt nummer:
»3) perioder, hvor medlemmet deltager 1 tilbud om ansattelse med lontilskud hos offentlige eller private
arbejdsgivere efter kapitel 5 1 lov om kompensation til handicappede i1 erhverv m.v.,«.
Nr. 3-7 bliver herefter nr. 4-8.

6.5 57, stk. 4, affattes saledes:

»Stk. 4. Udbetaling af dagpenge kan kun finde sted, hvis den ledige er tilmeldt som jobsggende hos
jobcenteret. Tilmeldingen skal ske, nar ledigheden indtreder, og den ledige skal opretholde kontakten
med jobcenteret i hele ledighedsperioden.«

2018/1 LSV 210 20



7.19 62, stk. 1, nr. 4, og § 63, stk. 1, nr. 4, indsattes efter »lov om en aktiv beskaftigelsesindsats«: »eller
kapitel 5 1 lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v.«

8.1§062aq, stk. 2, 4. pkt., ®ndres »kapitel 8 a« til: »kapitel 9«.
9.1 63, stk. 1, nr. 1, ®ndres »kapitel 3« til: »kapitel 4«.

10. 1 § 63, stk. 1, nr. 5, indsattes efter »lov om en aktiv beskaftigelsesindsats«: »eller kapitel 5 1 lov om
kompensation til handicappede i1 erhverv m.v.«

11. 1§ 74 ¢, stk. 5, endres »kapitel 13« til: »kapitel 20«.
12.1§ 79, stk. 1, og § 81, stk. 1, nr. 3, ®ndres »§ 82« til: »§ 175«.

13.1§ 85 ¢, stk. 5, @ndres »kapitel 8 a i lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats eller tilbud efter kapitel 10
eller 11« til: »kapitel 9 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller tilbud efter kapitel 11, 13 eller 14«.

14.1§ 87 a, stk. 1, nr. 8, @ndres »§ 70 f eller tilskud til selvstendig virksomhed efter § 70 g« til: »§§ 123
og 124 eller tilskud til selvsteendig virksomhed efter § 126«.

15. 1 § 88, stk. 7, ®ndres »jf. § 92 a« til: »jf. § 26 ¢ 1 lov om organisering og understottelse af
beskaftigelsesindsatsen m.v.

16. § 92 a affattes saledes:

»§ 92 a. Tilsynsradet, der er nedsat efter lov om organisering og understottelse af beskaftigelsesindsat-
sen m.v., er rddgivende for beskeftigelsesministeren og direkteren for Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering 1 spergsmél om styrelsens tilsynsvirksomhed om arbejdsleshedsforsikringen, om arbejdsles-
hedskassernes deltagelse 1 beskeftigelsesindsatsen og om styrelsens gvrige tilsyn.«

17.1§ 100 c @ndres »§ 10 a« til: »§ 184«.
§8

I lov om fleksydelse, jf. lovbekendtgarelse nr. 1121 af 17. september 2015, som @ndret senest ved § 5 1
lov nr. 339 af 2. april 2019, foretages folgende @ndringer:

1.1§ 2, stk. 1, nr: 2, @ndres »kapitel 13« til: »kapitel 20«.

2.1§ 4 a, stk. 1, ®ndres »§ 70 g« til: »§ 126«.

3.1§ 4 a, stk. 2, ®ndres »§ 70« til: »§ 116«.

4.1 § 4 b ®ndres »§§ 68 a og 68 b« til: »§ 112«.

5.1§ 17, stk. 13, @endres »§ 70 g eller § 75« til: »§ 126 eller § 136«.

6.18 22 a, stk. 1, nr. 8, @ndres »§ 70 f eller tilskud til selvstendig virksomhed efter § 70 g« til: »§§ 123
og 124 eller tilskud til selvsteendig virksomhed efter § 126«.

§9

I lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension, jf. lovbekendtgerelse nr. 1110 af 10. oktober 2014, som
@ndret senest ved § 7 1 lov nr. 369 af 9. april 2019, foretages folgende @ndring:
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1.1§ 2 a, stk. 4, @ndres »§ 70 f« til: »§§ 123-125«.
§10

I lov om kommunernes finansiering af visse offentlige ydelser udbetalt af kommunerne, Udbetaling
Danmark og arbejdsleshedskasserne, jf. lovbekendtgerelse nr. 1086 af 19. september 2017, som @ndret
ved § 4 1 lov nr. 288 af 29. marts 2017 og § 11 i lov nr. 503 af 23. maj 2018, foretages folgende
@ndringer:

1.1§ 3, stk. 1, nr. 12, @ndres »§§ 70 fog 70 g« til: »§§ 123-126«.

2.1§ 3, stk. 1, nr. 13, indsettes efter »§ 23 c og § 24 f, jf. § 23 c,«: »kapitel 5 i lov om kompensation til
handicappede i erhverv m.v.«

3.15 7, stk. 2, 1. og 2. pkt., ®ndres »§ 70 f, stk. 1« til: »§ 123, stk. 1«.

4.1¢ 7, stk. 3, 2. pkt., @ndres »§ 70 f, stk. 2 og 11« til: »§ 123, stk. 2, og § 139, stk. 2«.

5.18 30, stk. 3, nr. 1 og 2, @ndres »§ 70 c« til: »§ 120«, og 1 nr: 3 @ndres »§ 70 g« til: »§ 126«.
§11

I lov om social pension, jf. lovbekendtgerelse nr. 1208 af 17. november 2017, som a&ndret senest ved §
6 1lov nr. 339 af 2. april 2019, foretages folgende @ndring:

1.1§46d, stk. 1, nr. 8, @ndres »§ 70 f« til: »§§ 123-125«, og »§ 70 g« @ndres til: »§ 126«.
§12

I lov om Udbetaling Danmark, jf. lovbekendtgerelse nr. 49 af 16. januar 2019, som @ndret ved § 11 1
lov nr. 337 af 2. april 2019, foretages folgende @ndring:

1.1 § 12 i, stk. 1, @ndres »§ 70 f, stk. 11, 2. og 3. pkt., i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,
regler fastsat i medfer af § 70 g, stk. 7, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,« til: »§ 125, stk.
2, 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, regler fastsat i medfer af § 139, stk. 2, i lov om en aktiv
beskaeftigelsesindsats,«.

§13

I lov nr. 1000 af 30. august 2015 om @ndring af lov om aktiv socialpolitik, lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, integrationsloven og forskellige andre love (Indferelse af en integrationsydelse,
@ndring af reglerne om ret til uddannelses- og kontanthjelp m.v.) foretages folgende @ndring:

1. § 1, nr. 25, ophaves.
§ 14

I lov om retssikkerhed og administration pd det sociale omrade, jf. lovbekendtgerelse nr. 1064 af
21. august 2018, som @ndret senest ved § 14 1 lov nr. 1711 af 27. december 2018, foretages folgende
@ndring:

1. I § 60, stk. 2, 2. pkt., ®ndres »konkurrenceforvridning efter § 33, stk. 1, og §§ 49 og 65 i1 lov om
en aktiv beskeftigelsesindsats« til: »konkurrenceforvridning efter §§ 64, 80, 88 og 94 i lov om en aktiv
beskaeftigelsesindsats og § 15 b i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v.«
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§ 15

I lov om social service, jf. lovbekendtgerelse nr. 1114 af 30. august 2018, som @ndret ved § 1 i lov nr.
1530 af 18. december 2018, § 13 i lov nr. 1711 af 27. december 2018, § 1 i lov nr. 1720 af 27. december
2018 og § 3 1lov nr. 278 af 26. marts 2019, foretages folgende andring:

1. Efter § 112 a indsettes for overskriften for § 113:

»§ 112 b. Kommunalbestyrelsen skal treffe afgearelse om stotte til hjelpemidler efter § 112 inden for 4
uger i de tilfelde, hvor en person tidligere har modtaget stotte til hjelpemidler efter lov om kompensation
til handicappede i erhverv m.v., lov om forberedende grunduddannelse, lov om de gymnasiale uddannel-
ser, lov om erhvervsuddannelser eller lov om specialpadagogisk stette ved videregdende uddannelser og
personen som folge af opheret af denne stotte anseger om et tilsvarende hjelpemiddel efter § 112.

Stk. 2. Fristen i stk. 1 regnes fra det tidspunkt, hvor kommunalbestyrelsen modtager ansegningen.«

§ 16

I lov om frikommunenetverk, jf. lovbekendtgerelse nr. 831 af 25. juni 2018, foretages folgende
@ndringer:

1. I § 9 @endres »§ 2, nr. 2, bortset fra integrationsydelsesmodtagere, § 2, nr. 10, og § 2, nr. 12, bortset fra
integrationsydelsesmodtagere« til: »§ 6, nr. 2, bortset fra integrationsydelsesmodtagere, § 6, nr. 12, og § 6,
nr. 4, bortset fra integrationsydelsesmodtagere«.

2.1§ 9dendres »§ 73 a« til: »§§ 27, 28 og 33«.

3.1§ 9 e @®ndres »§ 2, nr. 13, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, yde godtgerelse for befordring for
personens deltagelse i ret og pligt til tilbud om mentorstette efter § 96 c« til: »§ 6, nr. 5, 1 lov om en aktiv
beskaeftigelsesindsats, yde godtgerelse for befordring for personens deltagelse i mentorstette efter kapitel
26«.

4.1 ¢ 30, stk. 1, @ndres »§ 48, stk. 1,« til: »§ 63, stk. 1,«.

5.1¢ 30, stk. 2, ®ndres »§ 48, stk. 1, 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og § 73 1 bekendtgoerelse
om en aktiv beskaftigelsesindsats, som fastsat i medfer af § 50« til: »§ 63, stk. 1, 1 lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats og de regler om forholdet mellem antal ansatte med og uden tilskud, som fastsattes
1 medfor af § 65 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats«.

6. 1§ 300D, stk. 1, 1. pkt., ®ndres »§ 2, nr. 13« til: »§ 6, nr. 5«, og 1 2. pkt. @ndres »kapitel 17 a« til:
wkapitel 16«, og »§ 116« @ndres til: »§ 192«.

§17

I kildeskatteloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 117 af 29. januar 2016, som @ndret senest ved § 4 1 lov nr.
84 af 30. januar 2019, foretages folgende @ndringer:

1. § 2, stk. 1, nr. 24 og 25, ophaves.
Nr. 26-29 bliver herefter nr. 24-27.

2.1§ 2 stk 4, 1. pkt., og § 48 E, stk. 3, nr. 1, ®ndres »9-29« til: »9-27«.
3.19 2 stk. 9, ognr. 2, 2. pkt., @ndres »10-29« til: »10-27«.

4.1§ 49 A, stk. 3, nr. 2, litra i, udgar »og aktiveringsydelse«.
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5.1§ 49 A, stk. 3, nr. 2, litra j, ®ndres »efteruddannelse,« til: »efteruddannelse og«.
6.1849 A, stk. 3, nr. 2, litra k, ®ndres »m.v.,« til: »m.v.«
7.§ 49 A, stk. 3, nr. 2, litra [ og m, ophaves.

§18

I ligningsloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 66 af 22. januar 2019, som @ndret bl.a. ved § 4 i lov nr. 1530
af 18. december 2018 og senest ved § 11 lov nr. 271 af 26. marts 2019, foretages folgende @ndringer:

1.1¢§ 7, nr 9, ®ndres »ydelser efter §§ 74, 76 og 100 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, ydelser efter
§ 82 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats« til: »ydelser efter §§ 162, 172-175, 178 og 179 og regler
fastsat 1 medfer af § 177, stk. 1, 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, ydelser efter §§ 15 f, 15 g, 151
og 15 j 1 lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v.«

2.1§9C, stk. 7, 3. pkt., udgér »staten i«.

3. 1§ 31, stk. 1, 4. pkt., udgar »staten i«, og i 5. og 8. pkt. @ndres »§ 73 b« til: »§ 48, for si vidt angar
fleksjobvisiterede, som modtager ledighedsydelse,«.

§19

I personskatteloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 1163 af 8. oktober 2015, som a&ndret senest ved § 2 1 lov
nr. 271 af 26. marts 2019, foretages folgende @ndring:

1.1§ 8¢, stk. 1, 1. pkt., @ndres »9-27« til: »9-25«.
§20

I lov om betaling for visse uddannelsesaktiviteter 1 forbindelse med lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats m.m., jf. lovbekendtgerelse nr. 145 af 3. februar 2017, foretages folgende
@ndringer:

1. § 1, stk. 2, 1. pkt., affattes sdledes:
»Loven gelder for uddannelse af personer, der i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats er omfattet af

1) §6,nr 1-8,

2) §6,nr. 9, og som modtager ledighedsydelse, eller

3) § 6, nr. 10, og som under revalidering modtager revalideringsydelse, selvforsergelses- og hjemrejse-
ydelse eller overgangsydelse, eller som under forrevalidering modtager kontanthjelp, selvforsergel-
ses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjalp eller ledighedsydelse efter lov om aktiv
socialpolitik.«

2.1§ 4, stk. 1, 2. pkt., indszttes efter »lov om en aktiv beskaftigelsesindsats«: », jf. lov om organisering
og understottelse af beskaftigelsesindsatsen m.v«.

3.19 7 b, stk. 1, ®ndres »nr. 1-3, 5, 6 og 7« til: »nr. 1 og 3«, og »nr. 4« &ndres til: »nr. 2«.
§21

I lov om erhvervsuddannelser, jf. lovbekendtgerelse nr. 282 af 18. april 2018, som @ndret bl.a. ved § 9 1
lov nr. 1736 af 27. december 2018 og senest ved § 12 1 lov nr. 174 af 27. februar 2019, foretages folgende
@ndringer:
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1. Efter § 29 b indsattes:

»§ 29 c. Eleven kan i fortsattelse af undervisningen efter denne lov anvende de bevilgede hjelpemidler,
der er omfattet af § 29 b, stk. 1 eller 2, ved overgangen til ledighed eller beskaftigelse, indtil der
ydes tilbud om den fornedne stotte 1 form af tilbud om hjelpemidler efter lov om kompensation til
handicappede i erhverv m.v. eller lov om social service, og op til 3 maneder efter elevens overgang til
ledighed eller beskaftigelse.«

2.1§ 66k, stk. 3, 3. pkt., @ndres »§§ 98 c-98 g« til: »kapitel 23«.
§ 22

I lov om ungdomsuddannelse for unge med sazrlige behov, jf. lovbekendtgerelse nr. 783 af 15. juni
2015, som @ndret ved § 19 1 lov nr. 745 af 8. juni 2018, foretages folgende @ndring:

1.1§ 5 b @ndres »§ 32, stk. 1, nr. 2,« til: »§ 91«.
§23

I lov nr. 1716 af 27. december 2016 om de gymnasiale uddannelser, som a&ndret ved § 17 1 lov nr. 311
af 25. april 2018, § 6 1 lov nr. 745 af 8. juni 2018 og § 10 1 lov nr. 1736 af 27. december 2018, foretages
folgende @&ndring:

1. Efter § 61 a indsattes:

»§ 61 b. Eleven eller kursisten kan i fortsattelse af undervisningen efter denne lov anvende de bevilge-
de hjelpemidler, der er omfattet af § 61 a, stk. 1 eller 2, ved overgangen til ledighed eller beskaftigelse,
indtil der ydes tilbud om den forngdne statte i form af tilbud om hjelpemidler efter lov om kompensation
til handicappede i erhverv m.v. eller lov om social service, og op til 3 méneder efter elevens eller
kursistens overgang til ledighed eller beskeeftigelse.«

§24

I lov nr. 697 af 8. juni 2018 om forberedende grunduddannelse, som a&ndret ved § 13 i lov nr. 1736 af
27. december 2018, foretages folgende @&ndring:

1. Efter § 34 indsettes i kapitel 3:

»§ 34 a. Eleven kan i fortsaettelse af undervisningen efter denne lov anvende de bevilgede hjelpemid-
ler, der er omfattet af § 34, stk. 1 eller 2, ved overgangen til ledighed eller beskeftigelse, indtil der
ydes tilbud om den fornedne stette i form af tilbud om hjelpemidler efter lov om kompensation til
handicappede i erhverv m.v. eller lov om social service, og op til 3 maneder efter elevens overgang til
ledighed eller beskeftigelse.«

§ 25

I lov om specialpeedagogisk stette ved videregdende uddannelser, jf. lovbekendtgorelse nr. 748 af 16.
maj 2015, som a&ndret ved § 14 1 lov nr. 1736 af 27. december 2018, foretages folgende @&ndringer:

1. 1§ 2, stk. 3, indsattes efter »stk. 1«: », jf. dog § 11 a«.

2.1¢ 10, stk. 1, indsettes efter 1. pkt. som nyt punktum:
»Kravet om studieaktivitet geelder ikke for den periode, hvor studerende, der har faet bevilget hjelpe-
midler, kan anvende de tildelte hjelpemidler i op til 3 méneder efter endt uddannelse, jf. § 11 a.«
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3. Efter kapitel 6 indsattes:

»Kapitel 6 a

Fortsat stotte efter endt uddannelse

§ 11 a. Studerende, der har faet bevilget specialpaedagogisk stette 1 form af hjelpemidler, kan anvende
de tildelte hjelpemidler efter endt uddannelse, indtil vedkommende har fiet tildelt den fornedne stotte
1 form af hjelpemidler efter lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. eller lov om social
service og 1 op til 3 mineder efter endt uddannelse.

Stk. 2. Fortsat stotte 1 form af hjelpemidler efter endt uddannelse medregnes ikke 1 opgerelsen af det
antal maneder, der er brugt til uddannelsen, jf. § 6.

Stk. 3. Uddannelses- og forskningsministeren kan fasts@tte narmere regler om fortsat stotte efter
endt uddannelse, herunder om procedurer for anvendelse af stotte efter endt uddannelse og om, hvilke
hjelpemidler der er omfattet af stk. 1.«

§ 26

I integrationsloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 1127 af 11. oktober 2017, som @ndret senest ved § 2 i lov
nr. 174 af 27. februar 2019, foretages folgende @ndringer:

1.1 16, stk. 5, 1. pkt., @ndres »§ 21 f« til: »§ 106«.

2.1¢ 16, stk. 10, ®ndres »kapitel 6« til: »kapitel 6 c«, og »kapitel 13« @ndres til: »kapitel 20«.
3.1§ 17, stk. 2, 2. pkt., ®ndres »§ 4 a, stk. 1,« til: »§ 8«.

4.1¢ 19, stk. 9, 3. pkt., udgar »eller aktiveringsydelse« og »§ 31 a i«.

5.1§ 20, stk. 1, 2. pkt., ®ndres »12 kalendermaneder« til: »de forste 6 maneder«.

6.1 ¢ 20, stk. 1, indsettes efter 2. pkt. som nye punktummer:
»Herefter skal kommunalbestyrelsen foretage opfelgning efter behov. For udleendinge omfattet af § 16,
stk. 3, skal opfelgning alene ske efter behov.«

7. 20, stk. 1, 8. pkt., ophaves.

8.1 § 20 indsettes efter stk. 3 som nye stykker:

»Stk. 4. Jobparate udlendinge skal selv booke jobsamtaler digitalt.

Stk. 5. Jobcenteret kan beslutte, at udleendingen undtages fra kravet om at booke jobsamtaler digitalt,
hvis udlendingens sproglige og it-massige forudsetninger ikke er tilstraekkelige til, at udleendingen kan
opfylde kravene. Jobcenteret skal serge for, at udlendingen hurtigst muligt bliver i stand til at booke
jobsamtaler digitalt. Kommunalbestyrelsen kan efter en konkret vurdering fratage en person retten til
selvbooking, hvis kommunalbestyrelsen vurderer, at personen booker jobsamtaler pa anden made end
aftalt eller pd en made, som kommunalbestyrelsen vurderer vil medfore, at kontaktforlebet ikke kan
gennemfores efter hensigten.

Stk. 6. De regler, som beskaftigelsesministeren fastsaetter i medfer af § 39, nr. 10, i lov om en aktiv
beskaeftigelsesindsats om selvbooking og om afmelding som jobsggende, hvis en person ikke selv booker
jobsamtaler, og om fritagelse af personer fra pligten til selv at skulle booke jobsamtaler, finder tilsvarende
anvendelse.«

Stk. 4-7 bliver herefter stk. 7-10.

9.1 23, stk. 8, ®ndres »§ 113« til: »§ 191«.
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10. 1§ 23 a, stk. 4, 2. pkt., &ndres »§ 33, stk. 2« til: »§ 99, stk. 2«.
11. To steder i § 23 a, stk. 6, 1. pkt., ®ndres »25 ar« til: »30 ar«.
12. 1§ 23 a, stk. 7, @ndres »§ 108« til: »§ 183«.

13. § 23 b, stk. 2, 1. pkt., affattes saledes:

»Tilbud om virksomhedspraktik gives med henblik pa at afklare eller udvikle personens faglige, sociale
eller sproglige kompetencer samt afklare og bringe personen tattere pa jobmal, ved at personen deltager i
konkrete arbejdsopgaver og indgar 1 kollegiale sammenhange.«

14.1§ 23 b, stk. 7, eendres »§§ 48 og 49« til: »§§ 63 og 64«, og »§ 50« &ndres til: »§ 65«.

15.1§ 23 ¢, stk. 3, 1. pkt., ®ndres »§§ 54, 55 og 59« til: »§§ 70-72«, »§§ 60 og 61« @ndres til: »§§ 78 og
79«, 0og »§§ 63-65« @ndres til: »§§ 75, 76 og 80«.

16.1¢§ 23 ¢, stk. 3, 2. pkt., ®ndres »§ 68« til: »§ 81«.
17.1§ 23 ¢, stk. 4, ®ndres »§ 75 a, stk. 5 og 6« til: »§ 72, stk. 3, nr. 3, og stk. 5«.
18.1§ 23 d, stk. 3, ®ndres »§§ 31 d og 31 e« til: »§ 169«, og »§ 31 f« @ndres til: »§ 171«.

19. § 24 a, stk. 3, affattes séledes:

»Stk. 3. Tilskud til hjelpemidler ydes pa baggrund af dokumenterede udgifter. Det er en betingelse for
at give tilskud til hjelpemidler, at udgiften ligger ud over, hvad arbejdsgiveren forudsattes at atholde, og
at hjelpemidlerne ikke er sedvanligt foreckommende pa arbejdspladsen.«

20. § 26, stk. 3, affattes séledes:

»Stk. 3. Undtages en jobparat udlending, jf. § 26 a, stk. 4, fra kravet om registrering af sin jobsegning
i joblog pa »Min Side« péd Jobnet, jf. § 26 a, stk. 1, eller undtages en udlending fra kravet om, at
cv-oplysninger skal vere registreret pad Jobnet og gjort tilgeengelige for arbejdsgivere hurtigst muligt og
senest 3 uger efter tilmeldingen som jobsegende, jf. § 26 b, stk. 4, skal jobcenteret og udlendingen aftale,
hvordan den pageldende i stedet skal dokumentere sine jobsggningsaktiviteter.«

21. § 26 a, stk. 2, 2. pkt., ophaves.

22. § 26 a affattes séledes:

»§ 26 a. En jobparat udlending skal vare aktivt jobsegende. Udlendingen skal overholde de aftaler,
der fremgér af »Min Plan« péd Jobnet, og som er indgaet med kommunen om, hvordan og inden for
hvilke fagomrdder den pdgaldende skal soge job. Udlendingen skal endvidere labende registrere alle
jobsegningsaktiviteter 1 en joblog pa Jobnet.

Stk. 2. En jobparat udlending, der har ansegt om eller modtager selvforsergelses- og hjemrejseydelse
eller overgangsydelse, skal ved forste henvendelse til kommunen om hjalp tilmelde sig som jobsegende 1
jobcenteret, og kommunen har pligt til at sikre dette. De regler, som fastsettes 1 medfor af § 21 i lov om
en aktiv beskeftigelsesindsats, finder tilsvarende anvendelse for udlendingens tilmelding og afmelding
som jobsggende.

Stk. 3. Jobcenteret skal 1 forbindelse med atholdelse af samtaler efter § 20, stk. 4, sikre, at de oplysnin-
ger, som udlendingen har lagt ind pa Jobnet, er fyldestgerende.

Stk. 4. Jobcenteret kan beslutte, at udlendingen undtages fra kravet om registrering af sin jobsggning
1 joblog pa »Min Side« pa Jobnet, hvis udlendingens sproglige og it-massige forudsetninger ikke er
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tilstrekkelige til, at udleendingen kan opfylde kravene. Jobcenteret skal serge for, at udlendingen hurtigst
muligt bliver i stand til at opfylde kravene.

Stk. 5. Udlendingen skal soge arbejde pd den made, der er sadvanlig inden for det pagaldende
omrade. Udlendingen skal endvidere soge ledige job, nar jobcenteret forlanger det.

Stk. 6. Jobcenteret skal yde bistand, i forbindelse med at en udlending leegger oplysninger pa Jobnet,
hvis udlendingen anmoder herom.

Stk. 7. Staten og kommunen har adgang til de oplysninger, som udlendingen har lagt pa Jobnet.«

23. Efter § 26 a indsettes for overskriften for § 27:

»§ 26 b. Jobparate og aktivitetsparate udlaendinge skal registrere cv-oplysninger pé Jobnet.

Stk. 2. Cv-oplysningerne skal indeholde oplysninger om kompetencer, erfaringer og evrige relevante
forhold.

Stk. 3. Jobparate udlendinge skal angive mindst ét jobmal i forbindelse med registrering af cv-oplysnin-
ger.

Stk. 4. For jobparate udleendinge skal cv-oplysningerne vare registreret pa Jobnet og gjort tilgaengelige
for arbejdsgivere hurtigst muligt og senest 3 uger efter tilmeldingen som jobsegende. Jobcenteret kan
inden for fristen i 1. pkt. fastsette, hvorndr oplysningerne skal vaere lagt pa Jobnet.

Stk. 5. Arbejdet med cv-oplysninger for aktivitetsparate udleendinge begynder i1 forbindelse med kon-
taktforlebet, og registrering af oplysningerne pa Jobnet sker hurtigst muligt.

Stk. 6. For aktivitetsparate udleendinge kan cv-oplysningerne efter aftale mellem jobcenteret og udlaen-
dingen gores tilgengelige for sogning for arbejdsgivere.

Stk. 7. Udlendingen skal lgbende opdatere cv-oplysningerne, og jobcenteret skal lgbende pése, at
oplysningerne er fyldestgerende.

Stk. 8. Cv-oplysninger, der tidligere har veret tilgengelige for segning pa Jobnet, skal straks pa ny
gores tilgengelige for segning, hvis jobparate udlendinge pd ny tilmelder sig som jobsggende eller
henvender sig til kommunen om hjalp.

Stk. 9. Jobcenteret skal yde bistand til udlendinge, der skal registrere cv-oplysninger, hvis udlendingen
anmoder herom.

Stk. 10. Staten og kommunen har adgang til de oplysninger, som udlendinge har oplyst pa Jobnet. Ar-
bejdsleshedskassen har adgang for egne medlemmer.

Stk. 11. Jobcenteret kan beslutte, at udleendingen undtages fra kravet om registrering af cv-oplysninger
pa Jobnet, fra kravet om, at cv-oplysningerne skal indeholde oplysninger om kompetencer, erfaringer og
ovrige relevante forhold, jf. stk. 1 og 2, og fra kravet om, at cv-oplysninger skal vaere gjort tilgengelige
for arbejdsgivere hurtigst muligt og senest 3 uger efter tilmeldingen som jobsegende, jf. stk. 3 og 4,
hvis udlendingens sproglige og it-massige forudsetninger ikke er tilstraekkelige til, at udleendingen kan
opfylde kravene. Jobcenteret skal serge for, at udleendingen hurtigst muligt bliver i stand til at opfylde
kravet.

Stk. 12. De naermere regler, som beskaftigelsesministeren i medfer af § 26 i lov om en aktiv beskaefti-
gelsesindsats fastsatter, om registrering af cv-oplysninger, herunder om indhold og cv-samtaler, finder
tilsvarende anvendelse.«

24. § 27 a ophaves.
§ 27

I lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, jf. lovbekendtgerelse nr. 1342 af 21. november 2016, som
a@ndret senest ved § 9 i lov nr. 339 af 2. april 2019, foretages folgende a&ndring:

1. § 11, stk. 2, 2. pkt., og stk. 3, 3. pkt., ophaves.
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§ 28

I lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fortidspension m.v., jf.
lovbekendtgerelse nr. 1209 af 17. november 2017, som @ndret senest ved § 7 i lov nr. 339 af 2. april
2019, foretages folgende @ndring:

1.1§45d, stk. 1, nr. 8, ®ndres »§ 70 f« til: »§§ 123-125«, og »§ 70 g« @ndres til: »§ 126«.
§29

I'lov nr. 174 af 27. februar 2019 om @ndring af udleendingeloven, integrationsloven, repatrieringsloven
og forskellige andre love (Videre adgang til inddragelse af opholdstilladelser for flygtninge, loft over
antallet af familiesammenforinger, skerpet straf for overtreedelse af indrejseforbud og overtreedelse
af opholds-, underretnings- og meldepligt, ydelsesnedsettelse for forsergere m.v.) foretages folgende
@ndring:

1.§6,nr 1, 3,5, 8§ og 9, ophaves.
§ 30

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2019, jf. dog stk. 2-5.

Stk. 2. § 1, nr. 22, treeder 1 kraft den 1. august 2019.

Stk. 3. § 2, nr. 11 0g 52, § 7, nr. 6, § 26, nr. 21, og § 27 traeder 1 kraft den 7. december 2019.

Stk. 4. § 1, nr. 1-7, 14-21 og 23, § 2 nr. 1-10, 12-19, 21, 22, 24-49, 51, 53-61, 63-66, 68-83, 85-89 og
91-98, §§ 3-6, § 7, nr. 1-5, 7-14 og 17, §§ 8-25, § 26, nr. 1-20, 22 og 23, og §§ 28 og 29 traeder i kraft den
1. januar 2020.

Stk. 5. Beskaftigelsesministeren fastsatter tidspunktet for ikrafttraeeden af § 2, nr. 20, 23, 50, 62, 67, 84
og 90.

§ 31

For sygedagpengemodtagere, som den 1. januar 2020 har haft mindre end 13 uger med sygedagpenge
regnet fra forste fraversdag, skal der 1 alt holdes mindst fire samtaler 1 opfelgningsforlebet inden for de
forste 6 maneder. For sygedagpengemodtagere, som den 1. januar 2020 har haft mellem 13 uger og 6
maneder med sygedagpenge regnet fra forste fravaersdag, skal der 1 perioden frem til det tidspunkt, hvor
den sygemeldte har haft 6 maneder med sygedagpenge, holdes samtaler 1 opfelgningsforlebet pa folgende
made:

1) For sygemeldte, som den 1. januar 2020 har haft mellem 13 og 20 uger med sygedagpenge, holdes
mindst to samtaler.

2) For sygemeldte, som den 1. januar 2020 har haft mellem 21 og 25 uger med sygedagpenge, holdes
mindst en samtale, medmindre der har varet holdt i alt mindst fire samtaler inden for de seneste 25
uger forud for den 1. januar 2020.

Folketinget, den 30. april 2019
P1A KyZRSGAARD

/ Erling Bonnesen
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