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Ankestyrelsens principafgerelse 81-19 om kontanthjalp - uddannelseshjalp -
integrationsydelse - social begivenhed - midlertidig forsergelse - fengsling -
arbejde - formue

Principmeddelelsen fastslar

Det er en betingelse for at modtage kontanthjelp, uddannelseshjelp og integrationsydelse, at anseo-
geren har veret ude for @ndringer 1 sine forhold, at disse @ndringer bevirker, at ansegeren ikke har
mulighed for at skaffe det nedvendige til sin egen eller familiens forsergelse, og at behovet ikke kan
dekkes gennem andre ydelser.

En @&ndring 1 forholdene, der afskarer borgeren fra forsergelse i1 hidtidigt omfang, kaldes en “’social
begivenhed”. Andringen alene medferer dog ikke, at en borger har ret til hjelp. Det er ogsa en betingelse,
at behovet ikke kan dekkes gennem andre ydelser.

Udgangspunktet er, at hjelpen opherer, hvis begge betingelser ikke lengere er opfyldt. Det vil
saledes som udgangspunkt vare korrekt af kommunen at treffe afgerelse om opher af hjelpen, nér
borgeren fér arbejde, far formue, tager til udlandet, holder ferie eller indsattes 1 varetegtsfaeengsel eller til
afsoning.

En borger kan dog vere berettiget til hjelp pa baggrund af endringer 1 sine forhold, der er indtradt
tidligere, selv om der 1 en periode rent faktisk ikke er ydet hjelp til forsergelse efter aktivloven, f.eks.
fordi borgeren har levet af sin opsparing, har veret forserget i udlandet, har holdt ferie, har veret indsat
1 feengsel eller har varet forserget pa anden midlertidig vis. I den situation har borgeren hele tiden veret
udsat for en social begivenhed, men forsergelsen har i en periode veret dekket gennem f.eks. forbrug af
en formue eller gennem anden forsergelse.

Afbrydelse pa grund af anden forsgrgelse — genoptagelse af hjelpen efter afbrydelsen

Er perioden med anden forsergelse kortvarig, skal hjelpen ikke ophere, hvis den sociale begiven-
hed, der ligger til grund for udbetaling af hjelpen, ikke er ophert. I de tilfelde skal hjelpen afbrydes
midlertidigt, sddan at der ikke beregnes hjlp for de dage, hvor borgeren er forserget af andre midler og
sadan, at hjelpen igen beregnes uden ny ansegning fra det tidspunkt, hvor den midlertidige forsergelses-
mulighed opherer. En forsergelsesmulighed betragtes som midlertidig, hvis dens varighed ikke er over
en maned. Eventuelle indtaegter, der er erhvervet under selvforsergelsesperioden, og som ikke har veret
arsagen til det midlertidige opher, treekkes fra 1 hjelpen, da hjelpen ikke er ophert.

Nar situationen @ndrer sig — hjelpen genoptages fra standsningstidspunktet

Det kan ogsé ske, at der opstéar en situation, hvor kommunen med rette har vurderet, at den sociale
begivenhed er ophert, men hvor nye oplysninger viser, at det forhold, som gav grundlag for en standsning
af hjelpen, alligevel ikke medforer, at den sociale begivenhed er ophert. Det vil f.eks. vare tilfeldet,
hvis en fuldtidsansattelse viser sig at ophere inden for kort tid. I de tilfeelde skal borgeren ikke udfylde
ansggning pd ny efter arbejdsforholdets opher. 1 stedet skal kommunen beregne hjelpen kontinuerligt,
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saledes at hjelpen ogsa beregnes for den periode, hvor borgeren har veret i arbejde, og arbejdsindtaegter,
der optjenes 1 arbejdsforholdet, skal traekkes fra i hjelpen som en indtaegt.

Genoptagelse af hjelpen forudsetter, at borgeren har henvendt sig til kommunen og oplyst om den
nye situation. Henvendelsen skal ske hurtigst muligt efter, at borgeren bliver bekendt med de @ndrede
forhold.

I sag nr. 1 (19-38692) blev borgeren, der modtog kontanthjelp, indkaldt til afsoning den 2. septem-
ber med henblik pa at afsone 10 dages feengsel. Borgeren ville sdledes vare forserget af Kriminalforsor-
gen 1 de 10 dage, hvor han afsonede.

Forsergelsen var dog af midlertidig karakter og af mindre varighed end en méned.

Der var ikke oplysninger i sagen om, at de forhold, der forud for afsoningen gjorde, at borgeren ikke
var 1 stand til at skaffe det fornedne til sin forsergelse, var @ndret hverken ved indsettelsen i feengsel eller
ved losladelsen.

Ankestyrelsens Beskeftigelsesudvalg vurderede, at der var tale om et ubrudt kontanthjalpsforleb,
og at hjelpen skulle genoptages ved losladelsen. Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg @ndrede kommu-
nens afgorelse.

I sag nr. 2 (19-36480) startede borgeren i arbejde den 8. april. Borgeren henvendte sig igen til
kommunen den 7. maj med oplysning om, at han var blevet fyret. Ansattelsen skete pa ordinaere vilkar,
pa fuld tid, og der var ikke pé forhand tale om en midlertidig ansattelse.

Den 8. april métte det forventes, at borgeren fremover ville vaere selvforsergende.

I maj, hvor borgeren henvendte sig igen, blev kommunen imidlertid klar over, at ansttelsen ikke
havde fort til selvforsergelse. Den sociale begivenhed opherte saledes ikke ved overgang til arbejde i
april.

Kommunen inddrog oplysningerne om, at arbejdsforholdet var ophert efter f& uger og beregnede
kontanthjelp til borgeren som et ubrudt forleb for hele april méned.

Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg stadfaestede kommunens afgerelse.

I sag nr. 3 (19-29074) startede borgeren i arbejde den 5. marts og havde sidste arbejdsdag den 25.
marts. Ansattelsen skete pa ordinare vilkér, pé fuld tid, og der var ikke pé forhdnd tale om en midlertidig
ansattelse.

Den 5. marts matte det séledes forventes, at borgeren fremover ville vaere selvforsergende. Den 26.
marts, hvor borgeren forste gang henvendte sig og oplyst om ansattelsen samt at denne var opheret, var
kommunen klar over, at ansattelsen ikke havde fort til selvforsergelse.
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Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg vurderede, at den sociale begivenhed ikke opherte ved over-
gang til arbejde 1 marts. Ans®ttelsen medforte ikke, at han fremover havde mulighed for at skaffe det
fornadne til sin forsergelse. Kommunen havde korrekt inddraget oplysningerne om, at arbejdsforholdet
var ophert efter 3 uger og havde ogsa beregnet kontanthjelpen som et ubrudt forleb.

Ankestyrelsens Beskeftigelsesudvalg stadfeestede kommunens afgerelse.

I sag nr. 4 (19-43626) startede borgeren 1 arbejde d. 13. marts og havde sidste arbejdsdag den 15.
marts. Ansattelsen skete pd ordinere vilkér, pa fuld tid, og der var ikke pa forhind tale om en midlertidig
ansattelse.

Den 13. marts matte det sdledes forventes, at hun fremover ville vare selvforsergende.

Ansettelsesforholdet opherte dog efter {4 dage. Kommunen blev den 20. marts, hvor hun henvendte
sig igen, klar over, at ansattelsen ikke havde fort til selvforsergelse. Dermed var der tale om nye
oplysninger, der havde betydning for vurderingen af, om hun fortsat havde ret til hjelp efter den 13.
marts.

Ankestyrelsens Beskeaftigelsesudvalg vurderede, at den sociale begivenhed ikke var ophert, da
ansattelsen ikke medforte, at hun fremover havde mulighed for at skaffe det fornedne til sin forsergel-
se. Kommunen burde have inddraget oplysningerne om, at arbejdsforholdet var ophert efter kort tid og
have beregnet kontanthjelpen som et ubrudt forleb med fradrag for den indtegt, som hun modtog den 31.
marts.

Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg stadfeestede med disse bemarkninger kommunens afgerelse
om fradrag for marts maneds indtaegter i marts maneds hjelp.

Baggrund for at behandle sagerne principielt

Ankestyrelsen har behandlet 4 sager principielt. Det har vi gjort for at afklare praksis, nar en borger, der
er ramt af en social begivenhed, kortvarigt opnar anden, midlertidig forsergelse.

Reglerne

Love og bekendtgorelser

Lov om aktiv socialpolitik (aktivloven), Lov nr. 455 af 10. juni 1997, senest bekendtgjort 1 lovbekendtgo-
relse nr. 981 af 23. september 2019, § 11, stk. 2, nr. 1-3 om social begivenhed.

« § 11, stk. 2, nr. 2 og 3 om social begivenhed.
Praksis

Gealdende:

Folgende principafgerelser er brugt ved afgerelsen og gaelder stadig:
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Ankestyrelsens principafgerelse O-28-97 om kontanthj®lp - aktivering - jobtreening - social begivenhed -
arbejdsforhold - delvist opher

Ankestyrelsens principafgerelse A-22-01 om kontanthjlp - orlov - @gtefelles sygebehandling i udlandet
- social begivenhed

Ankestyrelsens principafgerelse A-24-01 om kontanthjaelp - social begivenhed - &gtefelle - varnepligt -
tvungen — udlandet

Ankestyrelsens principafgerelse A-47-05 om kontanthjaelp - social begivenhed — folkepension

Ankestyrelsens principafgerelse 74-11 om kontanthjalp - @ndringer i forholdene - social begivenhed —
arbejdsopher

Ankestyrelsens principafgerelse 75-11 om kontanthjalp - @ndringer i forholdene - social begivenhed —
arbejdsopher

Ankestyrelsens principafgerelse 71-12 om kontanthjalp - @ndringer i forholdene - social begivenhed -
egtefelle — efterlon

Ankestyrelsens principafgerelse 174-12 om kontanthjaelp - udlandsophold - udbetaling — optjeningsprin-
cip

Ankestyrelsens principafgerelse 14-16 om kontanthjalp - uddannelseshjalp - integrationsydelse - tilbage-
betaling - uberettiget modtaget - udrejse - oplysningspligt - nova

Ankestyrelsens principafgerelse 13-19 om sarlig stotte - loftet for indtegt - hidtidig nettoindtegt -
oprindelig social begivenhed

Ankestyrelsens principafgerelse 42-19 om kontanthjaelp - uddannelseshjalp - integrationsydelse - indtaeg-
ter - stor indtaegt - egtefelles indtegter - fradrag - beregning - arbejdstimefradrag - aconto udbetalinger -
overleb - ansegningsmaned - ophersméned

Kasserede:

Folgende principafgerelser er kasserede og galder ikke lengere (historisk). Praksis om, at retten til
udbetaling af hjelp opherer ved feengsling er indarbejdet 1 denne meddelelse:

Ankestyrelsens principafgerelse A-32-05 om kontanthjelp - opher — varetegtsfeengsling
Ankestyrelsen har ikke andre principafgerelser pa omradet.

De konkrete afgerelser
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Sag nr. 1, j.nr. 19-38692

Du har klaget over X Kommunens afgerelse om opher af kontanthjelp. Kommunen afgjorde sagen den 5.
august 2019.

Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg har nu afgjort din sag.

Resultatet er:

* Du har ret til kontanthjelp i hele september 2019 med fradrag for de 10 dage, hvor du afsoner.
Det betyder, at vi @ndrer kommunens afgerelse.

Det betyder, at kommunen uden yderligere ansegning skal genoptage beregningen af lobende kontant-
hjeelp til dig med virkning lesladelsen, hvis betingelserne i evrigt er opfyldt.

(..)

Sddan vurderer vi sagen

Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg vurderer, at du er forserget af Kriminalforsorgen 1 de 10 dage, du
afsoner 1 september 2019.

Vi vurderer derfor, at der ikke kan beregnes lobende hjlp til forsergelse for dig 1 de dage.

Vi vurderer dog ogsa, at forsergelsen er af midlertidig karakter. Vi vurderer derfor, at der er tale om
ubrudt kontanthjelpsforlab.

Hvad er afgorende for resultatet

Vi legger vegt pa, at det fremgér af din sag, at du er indkaldt til afsoning den 2. september 2019. Du skal
afsone 10 dages fengsel.

Vi legger vagt pa, at de forhold, der forud for afsoningen gjorde, at du ikke var i stand til at skaffe det
fornedne til din forsergelse, ikke er @ndret ved indsattelsen i feengsel.

Vi legger saledes vaegt pa, at det alene er det forhold, at du under indsattelsen er forserget af Kriminal-
forsorgen, der medforer, at du i dette tidsrum ikke har behov for kontanthjelp til din forsergelse.

Vi leegger videre vagt pa, at denne forsergelsesmulighed opherer ved losladelsen.

Vi legger 1 ovrigt til grund, at de forhold, der forud for afsoningen gjorde, at du ikke var i stand til at
skaffe det fornedne til din forsergelse, heller ikke er @ndret ved din lesladelse fra feengsel.

Vi leegger ogsd vaegt pd, at afbrydelsen af hjeelpen er mindre end en méned.
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(..)

Om reglerne
Efter reglerne er det en betingelse for at f4 hjaelp til forsergelsen, at anseger har varet ude for @ndringer i

sine forhold, der bevirker, at personen ikke har mulighed for at skaffe sig det nedvendige til forsergelsen.

Efter Ankestyrelsens praksis skal hjelpen ikke ophere pa grund af en midlertidig forsergelsesmulighed,
hvis den sociale begivenhed, der ligger til grund for udbetaling af hjelpen ikke er ophert. I de tilfelde
skal der ikke beregnes hjelp for de dage, hvor borgeren er forserget af andre midler, men hjelpen skal
genoptages uden ny ansggning, nar den midlertidige forsergelsesmulighed opherer. En forsergelsesmulig-
hed betragtes som midlertidig, hvis dens varighed ikke er over en mined. Eventuelle indtagter, der er
erhvervet under selvforsergelsesperioden traekkes fra 1 hjelpen, da hjelpen ikke er ophert.
Modebehandling

Sagen er behandlet pd mode. P4 modet stemmer deltagerne om resultatet. Der er enighed om afgerelsen.

Sag nr. 2, j.nr. 19-36480

Du har klaget over X Kommunes afgerelse om beregning af din kontanthjalp for april 2019. Kommunen
afgjorde sagen den 5. april 2019.

Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg har nu afgjort din sag.

Resultatet er:

* Du har ret til kontanthjelp for hele april 2019 med fradrag for 2 dages ferie og med fradrag for din
arbejdsindtaegt udbetalt 1 april 2019.

Det betyder, at vi stadfeester kommunens afgerelse, da vi er kommet til samme resultat.

Sddan vurderer vi sagen

Ankestyrelsens Beskeftigelsesudvalg vurderer, at din sociale begivenhed ikke opherte ved overgang til
arbejde 1 april 2019. Vi vurderer, at din ansttelse ikke medforte, at du fremover havde mulighed for at
skaffe det fornedne til din forsergelse.

Vi vurderer, at det pa tidspunktet for din ansattelse matte forventes, at ansattelsen ville medfere, at du
fremover kunne skaffe det fornedne til din forsergelse.

Vi vurderer imidlertid, at det er korrekt, at kommunen har inddraget oplysningerne om, at arbejdsforhol-
det var ophert efter fa uger og har beregnet kontanthjalp til dig som et ubrudt forleb.

Vi vurderer derfor, at din lenindtaegt i april 2019 skal fradrages i din kontanthjelp for april 2019.

(..)
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Hvad er afgorende for resultatet

Vi legger vaegt pd, at du startede 1 arbejde den 8. april 2019, og at din ansattelse opherte inden for en
maned. Vi leegger 1 den forbindelse vagt pa, at du henvendte dig igen til kommunen den 7. maj 2019 med
oplysning om, at du var blevet fyret.

Vi er opmarksomme pa, at ansattelsen skete pa ordinaere vilkar, pa fuld tid, og at der ikke pa forhand var
tale om en midlertidig ansattelse.

Vi er saledes opmarksomme pa, at det den 8. april 2019 matte forventes, at du fremover ville vere
selvforsergende.

Vi legger dog vaegt pa, at du fratradte stillingen efter en ansattelsesperiode pa under en maned.

Vi legger saledes vaegt pa, at kommunen 1 maj 2019, hvor du henvendte dig igen, var klar over, at
ansattelsen ikke havde fort til selvforsergelse.

Vi leegger 1 den forbindelse vaegt pd, at en korterevarende ansettelse pa under en méned ikke ville fore til
opher af hjelpen, hvis det pa forhénd var klart, at der kun var tale om en korterevarende ansettelse. I det
tilfelde ville indtegterne fra arbejdet blive fratrukket i ydelsen.

(..)

Om reglerne

Efter reglerne er det en betingelse for at f4 hjaelp til forsergelsen, at anseger har varet ude for @ndringer i
sine forhold, der bevirker, at personen ikke har mulighed for at skaffe sig det nedvendige til forsergelsen.

Efter Ankestyrelsens praksis er kommunen forpligtet til at inddrage nye faktiske oplysninger i forbindelse
med sagens behandling. Kommunen er sdledes som udgangspunkt bdde berettiget — men ogsé forpligtet —
til at treeffe afgorelse pé grundlag af de &ndrede forhold.

Hvis kommunen saledes med rette har vurderet, at den sociale begivenhed er ophert, men nye oplysninger
viser, at det forhold, som gav grundlag for en standsning af hjelpen, alligevel ikke medferer, at den
sociale begivenhed er ophert, skal borgeren ikke udfylde ansegning pa ny efter arbejdsforholdets opher. I
stedet skal kommunen beregne hjelpen kontinuerligt, séledes at hjelpen ogsa beregnes for den periode,
hvor borgeren har varet i arbejde, og arbejdsindtaegter, der optjenes i arbejdsforholdet, skal traekkes fra i
hjelpen som en indtaegt. Det vil f.eks. vere tilfeldet, hvis en fuldtidsansettelse viser sig at ophere inden
for kort tid. Genoptagelse af hjelpen forudsatter, at borgeren har henvendt sig til kommunen og oplyst
om den nye situation. Henvendelsen skal ske hurtigst muligt efter, at borgeren bliver bekendt med de
@ndrede forhold.

(..)

Modebehandling
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Sagen er behandlet pd mode. P4 modet stemmer deltagerne om resultatet. Der er enighed om afgerelsen.

Sag nr. 3, j.nr. 19-29074

Du har klaget over X Kommunes afgerelse om beregning af kontanthjelp 1 marts 2019. Kommunen
afgjorde sagen den 31. juli 2018.

Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg har nu afgjort din sag om beregning af kontanthjelp pd grund af
indtaegt fra arbejde 1 marts 2019.

Resultatet er:

* Du har ret til beregning af kontanthjalp for perioden 1. marts 2018 til 31. marts 2018 med fradrag for
din arbejdsindtaegt udbetalt den 28. marts 2018.

Det betyder, at vi stadfeester kommunens afgorelse.

(..)

Sddan vurderer vi sagen

Ankestyrelsens Beskeftigelsesudvalg vurderer, at din sociale begivenhed ikke opherte ved overgang til
arbejde 1 marts 2018. Vi vurderer, at din ansettelse ikke medferte, at du fremover havde mulighed for at
skaffe det fornedne til din forsergelse.

Vi vurderer, at det pa tidspunktet for din ansattelse matte forventes, at ansattelsen ville medfere, at du
fremover kunne skaffe det fornedne til din forsergelse.

Vi vurderer ogsé, at kommunen korrekt havde inddraget oplysningerne om, at arbejdsforholdet var ophert
efter 3 uger og derfor har beregnet kontanthjlp til dig som et ubrudt forleb.

Vi vurderer derfor, at din indtegt den 28. marts 2018 skal fradrages i1 din kontanthjelp for perioden fra
den 1. marts 2018 til den 31. marts 2018.

(..)

Hvad er afgorende for resultatet

Vi legger vaegt pa, at du startede 1 arbejde den 5. marts 2018, og at du havde sidste arbejdsdag den 25.
marts 2018. Vi leegger ogsa vagt pé, at du forst informerede kommunen om ansettelsesforholdet den 26.
marts 2018.

Vi legger vaegt pa, at du fratradte stillingen efter en ansattelsesperiode pd under en maned.
Vi legger séledes vagt pa, at kommunen den 26. marts 2018, hvor du henvendte dig ferste gang, var klar

over, at ansattelsen ikke havde fort til selvforsergelse.
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(..)

Vi legger 1 den forbindelse vagt pé, at en korterevarende ansettelse pd 3 uger ikke ville fore til opher
af hjelpen, hvis det pa forhand var klart, at der kun var tale om 3 ugers ansattelse. I det tilfeelde ville
indtaegterne fra arbejdet blive fratrukket 1 ydelsen.

Om reglerne

Efter reglerne er det en betingelse for at f4 hjaelp til forsergelsen, at anseger har varet ude for @ndringer i
sine forhold, der bevirker, at personen ikke har mulighed for at skaffe sig det nedvendige til forsergelsen.

Efter Ankestyrelsens praksis er kommunen forpligtet til at inddrage nye faktiske oplysninger i forbindelse
med sagens behandling. Kommunen er séledes som udgangspunkt bdde berettiget — men ogsé forpligtet —
til at treeffe afgorelse pé grundlag af de &ndrede forhold.

Hvis kommunen saledes med rette har vurderet, at den sociale begivenhed er ophert, men nye oplysninger
viser, at det forhold, som gav grundlag for en standsning af hjelpen, alligevel ikke medferer, at den
sociale begivenhed er ophert, skal borgeren ikke udfylde ansegning pa ny efter arbejdsforholdets opher. I
stedet skal kommunen beregne hjelpen kontinuerligt, séledes at hjelpen ogsa beregnes for den periode,
hvor borgeren har varet i1 arbejde, og arbejdsindtaegter, der optjenes i arbejdsforholdet, skal traekkes fra i
hjelpen som en indtagt. Det vil f.eks. vere tilfeldet, hvis en fuldtidsansettelse viser sig at ophere inden
for kort tid. Genoptagelse af hjelpen forudsatter, at borgeren har henvendt sig til kommunen og oplyst
om den nye situation. Henvendelsen skal ske hurtigst muligt efter, at borgeren bliver bekendt med de
@ndrede forhold.

Efter reglerne skal indtaegter som hovedregel fradrages i hjelpen. Dette geelder ogsa egtefellens indtaeg-
ter. Visse indtaegter er undtaget fra fradrag. Dette gaelder dog kun, hvis de sarligt er naevnt i loven.

Efter Ankestyrelsens praksis skal indtegter fratreekkes i kontanthjelpen i den méned, hvor indtegten
udbetales.

Modebehandling
Sagen er behandlet pa mode. P4 medet stemmer deltagerne om resultatet. Der er enighed om afgerelsen.

Sag nr. 4, j.nr. 19-43626

Du har klaget over X Kommunes afgorelse om din ret til kontanthjelp for marts 2019. Kommunen
afgjorde sagen den 26. marts 2019.

Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg har nu afgjort din sag.

Resultatet er:

* Du har ret til beregning af kontanthjelp for perioden 8. marts 2019 til 31. marts 2019 med fradrag for
din arbejdsindtegt udbetalt den 31. marts 2019.
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Det betyder, at vi stadfeester kommunens afgerelse, da vi er kommet til samme resultat.

Sddan vurderer vi sagen

Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg vurderer, din sociale begivenhed ikke er ophert ved overgang til
arbejde 1 marts 2019.

Vi vurderer, at din ansattelse ikke medforte, at du fremover havde mulighed for at skaffe det fornedne til
din forsergelse.

Vi vurderer, at det pa tidspunktet for din ansattelse matte forventes, at ansattelsen ville medfere, at du
fremover kunne skaffe det fornedne til din forsergelse.

Vi vurderer imidlertid, at kommunen burde have inddraget oplysningerne om, at arbejdsforholdet var
ophert efter kort tid og have beregnet kontanthjeelp til dig som et ubrudt forleb.

Vi vurderer derfor, at den indtaegt, du modtager den 31. marts 2019 skal traekkes fra i din hjelp for marts
2019.

(...)
Hvad er afgorende for resultatet

Vi legger vegt pa, at du startede i arbejde den 13. marts 2019, og at du havde sidste arbejdsdag den 15.
marts 2019.

Vi er opmarksomme pé, at ansettelsen skete pa ordinare vilkér, pé fuld tid, og at der ikke pd forhind var
tale om en midlertidig ansettelse.

Vi er séledes opmarksomme pd, at det den 13. marts 2019 matte forventes, at du fremover ville vaere
selvforsergende.

Vi legger dog vaegt pa, at ansattelsesforholdet opherte efter fa dage.

Vi legger saledes vegt pd, at kommunen den 20. marts 2019, hvor du henvendte dig igen, var klar
over, at ansattelsen ikke havde fort til selvforsergelse. Dermed er der tale om nye oplysninger, der har
betydning for vurderingen af, om du fortsat havde ret til hjelp efter den 13. marts 2019.

Vi legger 1 den forbindelse veaegt pa, at en korterevarende ansattelse pa to dage ikke ville fore til opher
af hjelpen, hvis det pé forhand var klart, at der kun var tale om fa dages ansettelse. I det tilfelde ville
indtaegterne fra arbejdet blive fratrukket i ydelsen.

Om reglerne
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Efter reglerne er det en betingelse for at fa hjelp til forsergelsen, at anseger har varet ude for @ndringer i
sine forhold, der bevirker, at personen ikke har mulighed for at skaffe sig det nedvendige til forsergelsen.

Efter Ankestyrelsens praksis er kommunen forpligtet til at inddrage nye faktiske oplysninger i forbindelse
med sagens behandling. Kommunen er séledes som udgangspunkt bade berettiget — men ogsa forpligtet —
til at treeffe afgorelse pa grundlag af de @ndrede forhold.

Hvis kommunen sdledes med rette har vurderet, at den sociale begivenhed er ophert, men nye oplysninger
viser, at det forhold, som gav grundlag for en standsning af hjelpen, alligevel ikke medferer, at den
sociale begivenhed er ophert, skal borgeren ikke udfylde ansegning péd ny efter arbejdsforholdets opher. 1
stedet skal kommunen beregne hjelpen kontinuerligt, sédledes at hjelpen ogsd beregnes for den periode,
hvor borgeren har veret 1 arbejde, og arbejdsindtegter, der optjenes 1 arbejdsforholdet, skal trekkes fra i
hjelpen som en indtegt. Det vil f.eks. vare tilfeldet, hvis en fuldtidsansettelse viser sig at ophere inden
for kort tid. Genoptagelse af hjelpen forudsatter, at borgeren har henvendt sig til kommunen og oplyst
om den nye situation. Henvendelsen skal ske hurtigst muligt efter, at borgeren bliver bekendt med de
@ndrede forhold.

Efter reglerne skal indtaegter som hovedregel fradrages i hjelpen. Dette gelder ogsé agtefeellens indtaeg-
ter. Visse indtegter er undtaget fra fradrag. Dette geelder dog kun, hvis de sarligt er navnt 1 loven.

Efter Ankestyrelsens praksis skal indtegter fratreekkes 1 kontanthjelpen 1 den méned, hvor indtaegten
udbetales.

Modebehandling

Sagen er behandlet pd mode. P4 modet stemmer deltagerne om resultatet. Der er enighed om afgerelsen.
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