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Forslag
til

Lov om &ndring af udlendingeloven
(Udvidelse af etableringskortordningen for nyuddannede udlendinge)

§1

I udleendingeloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 1022 af 2. oktober 2019, som senest &ndret ved § 14 i lov
nr. 1559 af 27. december 2019, foretages folgende @ndringer:

1.1 § 9 a, stk. 2, nr. 9, indsattes for »kandidat- eller ph.d.-uddannelse«: »bachelor-, professionsbache-
lor-,«, og »6 maneder« @ndres til: »1 dr«.

2.1§9a, stk. 5, 1., 3. og 4. pkt., ®ndres »nr. 1-8, 10 og 11,« til: »or. 1-11,«.
§2
Loven traeder i kraft den 15. april 2020.
§3

Loven gelder ikke for Feregerne og Grenland, men kan ved kongelig anordning helt eller delvis sattes
1 kraft for Feereerne og Grenland med de @ndringer, som de henholdsvis fereske og grenlandske forhold
tilsiger.
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Bemcerkninger til lovforslaget

Almindelige bemcerkninger
1. Indledning

I dag kan udlendinge, der har afsluttet en dansk kandidat- eller ph.d.-grad, sege om et etableringskort
med henblik pé at blive i Danmark i op til 2 ar for hermed at finde fodfaeste pa det danske arbejdsmarked.

Det fremgar af aftale mellem regeringen (Socialdemokratiet), Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Enhedslisten og Alternativet om finansloven for 2020, at partierne er enige om at udvide etablerings-
kortordningen, saledes at malgruppen, der kan anvende etableringskortordningen, udvides til ogsa at
omfatte udleendinge, der har afsluttet en bachelor- eller en professionsbachelor. Det fremgar endvidere, at
perioden, hvori der kan indgives ansggning om et etableringskort, udvides fra 6 maneder til 1 ar, og at der
som noget nyt indferes mulighed for at forleenge etableringskortet med et ekstra ar for udlendinge, som er
ansat 1 en stilling, der er relevant i forhold til den afsluttede uddannelse.

Lovforslaget udmenter de forslag, der forudsetter @ndring af udlendingeloven.
2. Udvidelse af etableringskortordningen for nyuddannede udlcendinge
2.1. Geeldende ret

Det fremgar af § 9 1, stk. 1, 1. pkt., 1 udlendingeloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 1022 af 2. oktober 2019,
at der efter ansogning kan gives opholdstilladelse til en udlending med henblik pd uddannelse, hvis den
pagaeldende er optaget pa en uddannelse eller et kursus ved en uddannelsesinstitution her i landet. Af § 9
1, stk. 2, fremgar det, at der efter ansggning kan meddeles opholdstilladelse til en udlending, som deltager
1 en ph.d.-uddannelse her i landet.

De narmere regler for meddelelse af studieopholdstilladelse er reguleret i bekendtgerelse nr. 588 af 7.
maj 2019 om meddelelse af opholds- og arbejdstilladelse til studerende (studiebekendtgerelsen).

En udlending, der afslutter en videregdende uddannelse eller en ph.d.-uddannelse her i landet, far 6
maneders opholdstilladelse med henblik pa jobsegning efter endt kandidat- eller ph.d.-uddannelse. Dette
folger af studiebekendtgerelsens § 5.

Ud over et jobseggningsophold efter studiebekendtgarelsens § 5 kan der efter ansegning gives opholdstil-
ladelse til en udlending, der har afsluttet en dansk kandidat- eller ph.d.-uddannelse senest 6 méneder for
ansggningens indgivelse (etableringskort), jf. udleendingelovens § 9 a, stk. 2, nr. 9. Der kan sgges om et
etableringskort bade efter endt kandidatuddannelse og efter endt ph.d.-uddannelse.

Det folger af udlendingelovens § 9 1, stk. 11, at en udlending, der har en studieopholdstilladelse, og
som har indgivet ansggning om et etableringskort, mé arbejde i tiden, indtil der er taget stilling til, om
udlendingen opfylder betingelserne for at fa et etableringskort.

Der gives etableringsophold for en periode pa 2 ar uden mulighed for forlengelse, jf. § 16, stk. 9, i
bekendtgerelse nr. 587 af 7. maj 2019 om udlendinges adgang her til landet (udlendingebekendtgerel-
sen). Efter 2 ars ophold kan udlendingen f.eks. sege om opholdstilladelse efter de evrige regler om
opholdstilladelse med henblik pa beskaftigelse, jf. herved udlendingelovens § 9 a, stk. 2.

En udlending med et etableringskort er fritaget for krav om arbejdstilladelse, jf. udlendingebekendtgorel-
sens § 24, stk. 1, nr. 8.
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Opholdstilladelse efter § 9 a, stk. 2, nr. 9, er betinget af, at udlendingens forsergelse og forsergelsen
af personer, der meddeles opholdstilladelse som medfelgende familie, er sikret gennem egne midler det
forste ar af opholdet her 1 landet. Opholdstilladelse med henblik pd et etableringsophold er endvidere
betinget af, at udlendingen ikke modtager hjelp efter lov om aktiv socialpolitik eller dimittenddagpenge
efter § 54 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

En udlending, der har et etableringskort, og har indgaet aftale om ansettelse, faet tilbud om ansattelse
eller er pdbegyndt ansettelse, kan efter indgivelse af ansegning om opholdstilladelse i medfer af ansat-
telsen opholde sig her i landet og arbejde, i tiden indtil der er taget stilling til, om udlendingen kan
meddeles opholdstilladelse. Dette folger af udlendingelovens § 9 a, stk. 10, 3. pkt.

2.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

I dag kan udlendinge, der har afsluttet en dansk kandidat- eller ph.d.-grad, sege om et etableringskort
med henblik pa at blive i Danmark 1 op til 2 & med henblik pa at finde fodfeste pd det danske
arbejdsmarked.

Det foreslds at udvide det geldende anvendelsesomridde for etableringskortet, saledes at udlendinge,
der fra en offentlig anerkendt uddannelsesinstitution har afsluttet en dansk bachelor- eller professions-
bacheloruddannelse, som er godkendt af en statslig myndighed, ogsd fi&r mulighed for at sege om et
etableringskort. Det bemarkes, at uddannelser, som ikke er godkendt af en statslig myndighed, men hvor
der alene foreligger en udtalelse fra Danmarks Evalueringsinstitut (EVA), dermed ikke vil kunne danne
grundlag for et etableringskort.

Med forslaget ensker aftalepartierne at give kvalificerede udlendinge med danske uddannelsespapirer
bedre mulighed for at treede ind pd det danske arbejdsmarked.

Der foreslds ikke 1 ovrigt @ndringer af betingelserne for at kunne opna et etableringskort, eller pd de
rettigheder en etableringskortindehaver har. Etableringskortindehavere vil saledes fortsat vere fritaget for
krav om arbejdstilladelse, jf. udlendingebekendtgerelsens § 24, stk. 1, nr. 8. Et etableringskort giver
ret til bdde at tage arbejde hos en dansk arbejdsgiver og til at starte selvstendig virksomhed. Der
stilles ikke krav til indholdet af en tilbudt beskeftigelse, ligesom det ikke er et krav, at der er tale
om fuldtidsbeskaeftigelse eller beskeftigelse hos samme arbejdsgiver. Endvidere stilles der ikke krav til
karakteren af den selvstendige erhvervsvirksomhed. Med et etableringskort er det ikke nedvendigt at
soge om en ny opholdstilladelse ved jobskifte 1 den periode, hvor etableringskortet er gyldigt. Meddelelse
af et etableringskort vil ogsé fortsat blive betinget af, at udlendingens forsergelse og forsergelsen af
personer, der meddeles opholdstilladelse som medfelgende familie, er sikret gennem egne midler det
forste &r af opholdet her i1 landet, og at udlendingen ikke modtager hjelp efter lov om aktiv socialpolitik
eller dimittenddagpenge efter § 54 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

Det bemerkes i1 ovrigt, at et etableringskort i dag gives for en periode pa hejst 2 &r uden mulighed
for forlengelse derudover, jf. udlendingebekendtgerelsens § 16, stk. 9. Det foreslas, at etableringskortet
fremadrettet skal kunne forleenges med yderligere et ar, hvis udlendingen er ansat i en stilling, der er
relevant i forhold til enten den afsluttede uddannelse, der danner grundlag for etableringskortet, eller en
tidligere afsluttet uddannelse, der ogsd har dannet grundlag for eller ville have kunnet danne grundlag for
udstedelse af et etableringskort. Udlendingebekendtgerelsen vil blive @ndret i overensstemmelse hermed.

Med forslaget gives etableringskortindehavere mulighed for et samlet ophold pa op til 3 ar, hvis de
er 1 relevant beskeftigelse. Det betyder, at ufaglerte stillinger, herunder som rengeringsassistent, bu-
tiksassistent, kekkenmedarbejder, tjener og avisbud, ikke vil kunne danne grundlag for forlengelse af
etableringskortet. Tilsvarende gelder faglerte stillinger. Det er en forudsatning for at kunne fa forlenget
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etableringskortet med yderligere et ar, at ansettelsesforholdet er pabegyndt pa tidspunktet, hvor forlen-
gelsesanspgningen indgives. Der skal vare tale om en reel ans@ttelse. Selvstendig erhvervsvirksomhed
kan ikke danne grundlag for forleengelse af etableringskortet.

Styrelsen for International Rekruttering og Integration vil skulle foretage en konkret og individuel vurde-
ring af, om udlendingens ansettelsesforhold er relevant i forhold til den eller de danske uddannelser,
som udlendingen har afsluttet. For at ansattelsen kan siges at vaere relevant, skal den have karakter af
hovedbeskaftigelse. Hovedbeskeftigelsen vil som udgangspunkt indebere ansattelse minimum 20 timer
om ugen. Etableringskortindehaveren kan supplere hovedbeskeaftigelsen med anden beskaftigelse hos en
eller flere arbejdsgivere. Den supplerende beskaftigelse behaver ikke at vere relevant for udleendingens
uddannelse. Styrelsen for International Rekruttering og Integration vil ved vurderingen af spergsmaélet
om relevans bl.a. kunne legge vaegt pd udlendingens stillingsbetegnelse, ansattelseskontrakt, herunder
lonniveau, samt arbejdets faktiske indhold. I den forbindelse vil Styrelsen for International Rekruttering
og Integration kunne anmode anseger om en udtalelse fra vedkommendes arbejdsgiver om, hvilke
arbejdsopgaver udlendingen udferer. Forlenges etableringskortet, stilles der ikke yderligere krav til
udlendingens ansa&ttelse frem til etableringskortet udleber.

Udlandinge, der sgger etableringskort og forlengelse af et etableringskort, vil som 1 dag skulle betale et
gebyr, jf. udlendingelovens § 9 h, stk. 1, nr. 4. Gebyret er 1 2020-niveau fastsat til 1.900 kr., jf. § 5, stk. 3,
nr. 1, 1 bekendtgerelse nr. 1407 af 13. december 2019 om indbetaling og tilbagebetaling af gebyrer for at
indgive ansegninger og klager pa studie- og erhvervsomradet m.v.

Naér etableringskortet udleber, kan udleendingen sege om opholdstilladelse med henblik pa beskaftigelse,
hvis udlendingen er kommet i beskaftigelse, der opfylder betingelserne herfor, f.eks. efter positivlisten
eller belebsordningen. Udlendingen vil ogsd kunne sege en studieopholdstilladelse pa baggrund af
optagelse pa en uddannelsesinstitution, f.eks. hvis udlendingen har afsluttet en bacheloruddannelse og
under perioden med et etableringskort beslutter sig for at videreuddanne sig pd en kandidatuddannelse.

I dag skal ansggning om et etableringskort indgives senest 6 maneder efter afslutningen af kandidat- eller
ph.d.-uddannelsen. Det svarer til den jobsegningsperiode, som en udlending, der afslutter en videregden-
de uddannelse eller en ph.d.-uddannelse, fér, jf. herved studiebekendtgerelsens § 5.

Det foreslas, at perioden, hvori ansegning om et etableringskort kan indgives, udvides fra 6 maneder til
1 ar. Udvidelsen vil omfatte alle udleendinge, der seger om et etableringskort. Forslaget indebarer, at
udlendinge, der har afsluttet en bachelor-, professionsbachelor-, kandidat- eller ph.d.-uddannelse, far et
ar til at indgive anseggning om et etableringskort. Hermed vil en udlending, der efter at have afsluttet sin
danske uddannelse og f.eks. rejser tilbage til hjemlandet, kunne indgive ansegning om etableringskort op
til et ar efter, at uddannelsen er afsluttet.

Anseggning om et etableringskort skal indgives 1 overensstemmelse med de almindelige regler om indgi-
velse af ansggning om opholdstilladelse pd baggrund af beskeftigelse, jf. herved udlendingelovens § 9 a,
stk. 5. Der henvises til bemerkningerne til lovforslagets § 1, nr. 2.

Det bemarkes, at Styrelsen for International Rekruttering og Integrations afslag pa etableringskort, afslag
pa forlengelse af etableringskort og inddragelse af etableringskort som i dag vil kunne péklages til
Udlendingenavnet, jf. udlendingelovens § 52 b, stk. 2, nr. 1 og 2.

3. Okonomiske konsekvenser og implementeringskonsekvenser for det offentlige

Lovforslaget forventes samlet set at have ingen eller begrensede ekonomiske konsekvenser for det
offentlige, eftersom sagsbehandlingen af etableringskortet i Styrelsen for International Rekruttering og
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Integration 1 udgangspunktet er fuldt gebyrfinansieret. Afslag pd ansegning om etableringskort kan
paklages til Udlendingenaevnet. Det vurderes, at antallet af klagesager vil vare yderst begrenset, og
eventuelle udgifter forbundet med klagesagsbehandlingen atholdes inden for eksisterende rammer.

Lovforslaget forventes samlet set ikke at have nevneverdige implementeringskonsekvenser for det of-
fentlige.

4. Okonomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet m.v.

Lovforslaget vurderes ikke at have gkonomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet m.v.
5. Administrative konsekvenser for borgerne

Lovforslaget vurderes ikke at have administrative konsekvenser for borgerne.

6. Miljomcessige konsekvenser

Lovforslaget har ikke miljemessige konsekvenser.

7. Forholdet til EU-retten

Lovforslaget har ikke EU-retlige aspekter.

8. Horte myndigheder og organisationer m.v.

Et udkast til lovforslag har i perioden fra den 20. december 2019 til den 17. januar 2020 varet sendt i
hering hos felgende myndigheder og organisationer m.v.:

ACE Denmark Akkrediteringsinstitutionen, Advokatradet (Advokatsamfundet), Amnesty International,
Bedsteforeldre for Asyl, Centralorganisationernes Fellesudvalg CFU, Copenhagen Business Academy,
Danes Worldwide, Danmarks Biblioteksforening, Danmarks Rederiforening, Danmarks Rejsebureau For-
ening, Dansk Arbejdsgiverforening, Dansk Erhverv, Dansk Flygtningehjelp, DFUNK — Dansk Flygt-
ningehjelp Ungdom, Dansk Kunstnerrad, Dansk Socialradgiverforening, Danske Advokater, Danske
Erhvervsakademier, Danske Professionshgjskoler, Danske Studerendes Fellesrdd, Danske Universiteter,
Den Danske Filmskole, Den Danske Helsinki-Komité for Menneskerettigheder, Den Danske Scene-
kunstskole, Den Katolske Kirke i Danmark, Det Kongelige Danske Kunstakademi, Billedkunstskoler,
Det Kongelige Danske Musikkonservatorium, Det Jyske Musikkonservatorium, Det Rytmiske Musik-
konservatorium, DIGNITY — Dansk Institut Mod Tortur, Dokumentations- og Radgivningscentret om
Racediskrimination, Erhvervsakademi Dania, Erhvervsakademiet Lillebaelt, Erhvervsakademi Midtvest,
Erhvervsakademi Nordjylland, Erhvervsakademi Sjalland, Erhvervsakademi Sydvest, Erhvervsakademi
Sydest, Erhvervsakademi Arhus, FH Fagbevaegelsens Hovedorganisation, Finansradet, Finanssektorens
Arbejdsgiverforening, Folkehgjskolernes Forening 1 Danmark, Foreningen af Udlaendingeretsadvokater,
Fergernes Landsstyre, Naalakkersuisut (Grenlands Selvstyre), HK/Danmark, Indvandrermedicinsk kli-
nik, Odense Universitetshospital, Indvandrerradgivningen, Institut for Menneskerettigheder, Kirkernes
Integrationstjeneste, KL, Knud Vilby (pa vegne af Fredsfonden), Kristelig Arbejdsgiverforening, Kvin-
dernes Internationale Liga for Fred og Frihed, (Kvindefredsligaen), Kebenhavns Byret, Kobenhavns
Erhvervsakademi, Landsforeningen Adoption & Samfund, Landsforeningen af Forsvarsadvokater, Mel-
lemfolkeligt Samvirke, Niels Brock, Plums Fond for fred, ekologi og baredygtighed (tidl. Fredsfonden),
Professionshgjskolernes Rektorkollegium, PROSA — Forbundet af It-professionelle, PRO-Vest, Praesiden-
ten for Vestre Landsret, Prasidenten for @Qstre Landsret, Refugees Welcome, Retspolitisk Forening, Ret-
ten 1 Randers, Rade Kors, Radet for Etniske Minoriteter, SOS Racisme, Syddansk Musik-konservatorium,
Udlendingenaevnet, Work-live-stay southern Denmark, ZAldresagen, Agteskab uden granser, Aarhus
Erhverv/International Community og 3F.
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9. Sammenfattende skema

Positive konsekvenser/min-
dreudgifter (hvis ja, angiv om-
fang/Hvis nej, anfor »Ingen«)

Negative konsekvenser/merud-
gifter (hvis ja, angiv om-
fang/Hvis nej, anfor »Ingen«)

Forholdet til EU-retten

Okonomiske konsekvenser for | Ingen Ingen
stat, kommuner og regioner

Implementeringskonsekvenser | Ingen Ingen
for stat, kommuner og regioner

Okonomiske konsekvenser for | Ingen Ingen
erhvervslivet

Administrative konsekvenser Ingen Ingen
for erhvervslivet

Administrative konsekvenser Ingen Ingen
for borgerne

Miljemessige konsekvenser Ingen Ingen

Lovforslaget har ikke EU-retlige aspekter.

Er 1 strid med de fem princip-
per for implementering af er-
hvervsrettet EU-regulering/Gar
videre end minimumskrav i
EU-regulering (sat X)

JA

NEJ

Bemcerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser

Til nr. 1
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Det folger af udleendingelovens § 9 a, stk. 2, nr. 9, at der efter ansegning kan gives opholdstilladelse til en
udlending, der har afsluttet en dansk kandidat- eller ph.d.-uddannelse senest 6 méineder for ansegningens
indgivelse (etableringskort).

Det foreslas at udvide den galdende bestemmelse i § 9 a, stk. 2, nr. 9, sdledes at udlendinge, der har
afsluttet en dansk bachelor- eller professionsbacheloruddannelse, ogsa far mulighed for at sege om et
etableringskort.

Med forslaget vil udlendinge, der fra en offentlig anerkendt uddannelsesinstitution har afsluttet en
dansk bachelor- eller professionsbacheloruddannelse, som er godkendt af en statslig myndighed, ogsa fa
mulighed for at sege om et etableringskort. Det bemarkes, at uddannelser, som ikke er godkendt af en
statslig myndighed men alene er godkendt af Danmarks Evalueringsinstitut (EVA), dermed ikke vil kunne
danne grundlag for et etableringskort.

I dag skal ansegning om et etableringskort indgives senest 6 maneder efter afslutningen af kandidat- eller
ph.d.-uddannelsen. Det svarer til den jobsggningsperiode, som en udlending, der afslutter en videregaen-
de uddannelse eller en ph.d.-uddannelse, far, jf. herved studiebekendtgerelsens § 5.

Med den foreslédede udvidelse af § 9 a, stk. 2, nr. 9, foreslas det ogsd, at perioden, hvori ansegning om et
etableringskort kan indgives, @ndres fra 6 méaneder til 1 ar. ndringen vil omfatte alle udlendinge, der
seger om et etableringskort.

Forslaget vil indebare, at udleendinge, der har afsluttet en bachelor-, professionsbachelor-, kandidat- eller
ph.d.-uddannelse, far et ar til at indgive ansegning om et etableringskort. Hermed vil en udlending,
der efter at have afsluttet sin danske uddannelse og f.eks. rejser tilbage til hjemlandet, kunne indgive
ansegning om etableringskort op til et &r efter, at uddannelsen er ferdigafsluttet.

Der henvises 1 gvrigt til afsnit 2.2 1 lovforslagets almindelige bemarkninger.
Til nr. 2

Indgivelse af opholdstilladelse pa baggrund af beskaftigelse hos en stedfaestet arbejdsgiver eller pa
baggrund af selvstendig erhvervsvirksomhed efter udlendingelovens § 9 a, stk. 2, nr. 1-8, 10 og 11, er
reguleret 1 udleendingelovens § 9 a, stk. 5. Ansegning om opholdstilladelse efter de nevnte bestemmelser
kan saledes kun indgives her 1 landet, hvis udlendingen har lovligt ophold, jf. § 9 a, stk. 5, 1. pkt.,
medmindre opholdet skyldes omstaendigheder, der ikke kan leegges udlendingen til last, eller hvis der
foreligger undskyldelige omstendigheder, og afvisning af ansegningen vil fi uforholdsmassige konse-
kvenser for udlendingen eller udlendingens herboende familie, eller hvis der foreligger ganske serlige
grunde, herunder hvis Danmarks internationale forpligtelser kan tilsige det, jf. § 9 a, stk. 5, 3. pkt. Hvis
udlendingen har fiet fastsat en udrejsefrist, kan ansegning om opholdstilladelse efter stk. 2, nr. 1-8, 10 og
11, ikke indgives her i landet, medmindre Danmarks internationale forpligtelser kan tilsige det.

I dag skal ansegning om et etableringskort efter § 9 a, stk. 2, nr. 9, indgives senest 6 maneder efter afslut-
ningen af kandidat- eller ph.d.-uddannelsen. Det svarer til den jobsegningsperiode, som en udlending, der
afslutter en videregdende uddannelse eller en ph.d.-uddannelse, fér, jf. herved studiebekendtgerelsens §
5. Udlendingen har saledes i dag lovligt ophold, nar ansegningen om etableringskort indgives.

Med lovforslagets § 1, nr. 1, foreslés det, at perioden, hvori ansegning om et etableringskort kan indgives,
udvides fra 6 méaneder til 1 ar. Jobsegningsperioden udvides ikke tilsvarende, og udlendinge, der seger
om et etableringskort, vil dermed fremadrettet kunne indgive ansggning om opholdstilladelse uden at
have lovligt ophold 1 Danmark.
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Med forslaget om at indsette en henvisning til § 9 a, stk. 2, nr. 9,1 § 9 a, stk. 5, 1., 3. og 4. pkt., foreslas
det, at en ansegning om et etableringskort omfattes af de almindelige regler om indgivelse af ansegning
om opholdstilladelse pd baggrund af beskeftigelse eller pa baggrund af selvstendig erhvervsvirksomhed.

Der henvises i ovrigt til afsnit 2.2 i lovforslagets almindelige bemarkninger.

§2

Det foreslés, at loven treeder 1 kraft den 15. april 2020.

Forslaget indeberer, at udlendinge, der har afsluttet en dansk bachelor- eller professionsbacheloruddan-
nelse, inden for et ar fra den 15. april 2020 vil kunne sege om et etableringskort efter udlendingelovens §
9a, stk. 2, nr. 9.

§3

Efter udlendingelovens § 66 gelder udlendingeloven ikke for Fareerne og Grenland, men kan ved
kongelig anordning helt eller delvis sattes 1 kraft for disse landsdele med de afvigelser, som de serlige
feeroske eller gronlandske forhold tilsiger.

Den foreslaede bestemmelse betyder, at lovens § 1 ikke gelder for Faereerne og Grenland, men ved
kongelig anordning kan sattes helt eller delvist i1 kraft for Fereerne og Gronland med de @ndringer, som
de henholdsvis fereske og gronlandske forhold tilsiger.
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Bilag 1

Lovforslaget sammenholdt med geeldende lov

Geeldende formulering

§9a. -

Stk. 1. ---

Stk. 2. ---

1)-8) ---

9) der har afsluttet en dansk kandidat- eller ph.d.-uddannelse
senest 6 maneder for ansegningens indgivelse (etablerings-
kort),

10)-11) ---

Stk. 3-4. ---

Stk. 5. Ansggning om opholdstilladelse efter stk. 2, nr. 1-8,
10 og 11, og stk. 3 kan kun indgives her i landet, hvis
udleendingen har lovligt ophold i medfer af §§ 1-3 a eller

4 b eller § 5, stk. 2, i medfer af EU-reglerne, jf. § 6, eller

en opholdstilladelse efter §§ 7-9 £, 91-9n, 9 p eller 9 q,

og hvis ingen sarlige grunde taler herimod. En udlanding,
som har faet tillagt en anden ansggning om opholdstilladelse
opsattende virkning med hensyn til udrejsefristen, kan ogsa,
medmindre serlige grunde taler herimod, indgive ansegning
om opholdstilladelse efter stk. 2, nr. 1-8, 10 og 11, og stk.

3. Hvis udlendingen ikke har lovligt ophold, jf. 1. pkt., kan
ansegning om opholdstilladelse efter stk. 2, nr. 1-8, 10 og
11, og stk. 3 ikke indgives her i landet, medmindre opholdet
skyldes omstendigheder, der ikke kan laegges udlaendingen
til last, eller hvis der foreligger undskyldelige omstandighe-
der og afvisning af ansegningen vil fa uforholdsmaessige
konsekvenser for udleendingen eller udlendingens herboen-
de familie, eller hvis der foreligger ganske serlige grunde,
herunder hvis Danmarks internationale forpligtelser kan til-
sige det. Hvis udleendingen har féet fastsat en udrejsefrist,
kan ansegning om opholdstilladelse efter stk. 2, nr. 1-8, 10
og 11, og stk. 3, ikke indgives her i landet, medmindre
Danmarks internationale forpligtelser kan tilsige det.

Stk. 6-24. ---
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Lovforslaget

§1

I udlendingeloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 1022 af 2. okto-
ber 2019, som senest @&ndret ved § 14 i lov nr. 1559 af 27.
december 2019, foretages folgende @ndringer:

1.1§ 9a, stk. 2, nr. 9, indsaettes for »kandidat- eller ph.d.-
uddannelse«: »bachelor-, professionsbachelor-,«, og »6 ma-
neder« @&ndres til: »1 ar«.

2.1§9a,stk. 5, 1., 3. og 4. pkt., endres »nr. 1-8, 10 og 11,«
til: »or. 1-11,«.
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