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Forslag
til

Lov om en ekstra gkonomisk stette til modtagere af ®ldrecheck, engangsbelab
til uddannelsessogende, der modtager stipendium som tilleg pa grund af en
funktionsnedsattelse eller som enlige forsergere samt ophavelse af lov om den
sociale pensionsfond

Kapitel 1
Ret til ekstra okonomisk stotte til modtagere af den supplerende pensionsydelse

§ 1. Udbetaling Danmark udbetaler uden ansegning ekstra gkonomisk stette pa 5.000 kr. inden den 1.
november 2024 til en pensionist, der er berettiget til og har faet udbetalt den supplerende pensionsydelse
for ar 2023 efter § 72 d i lov om social pension, jf. dog stk. 3.

Stk. 2. Ved udbetaling af ekstra gkonomisk stette efter stk. 1 finder § 36 1 lov om social pension
tilsvarende anvendelse.

Stk. 3. Ekstra ekonomisk stette efter stk. 1 udbetales ikke til dedsboet efter en pensionist, der pa
udbetalingstidspunktet er afgéet ved deden.

Stk. 4. En pensionist, der den 1. november 2024 ikke har modtaget ekstra gkonomisk stette efter
stk. 1, og som er berettiget til og har fiet udbetalt den supplerende pensionsydelse for 2023 efter §
72 d i lov om social pension, kan ansgge om at fi udbetalt ekstra gkonomisk stette hos Udbetaling
Danmark. Anseggningen om ekstra ekonomisk stette efter stk. 1, skal vere modtaget hos Udbetaling
Danmark senest den 31. december 2025.

§ 2. Skal pensionisten eller dennes dedsbo tilbagebetale den supplerende pensionsydelse for 2023 efter
§ 39 b, stk. 5, eller § 42, stk. 1, i lov om social pension, skal udbetalt ekstra gkonomisk stette efter § 1
ikke tilbagebetales.

§ 3. Udbetaling af ekstra gkonomisk stette efter § 1 administreres af Udbetaling Danmark.

Stk. 2. Udbetaling Danmark skal videregive oplysninger om udbetalingstidspunkt og personnummer
pa pensionister, der har modtaget ekstra gkonomisk stette efter § 1, til Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering til brug for statistisk opfelgning og analyse, samt opbevaring i styrelsens statistiske
datavarehus.

Kapitel 2

Ret til engangsbelob til uddannelsessogende, der modtager stipendium som tilleeg pa grund af en
funktionsnedscettelse eller som enlige forsorgere

§ 4. Arbejdsmarkedets Tilleegspension udbetaler et engangsbeleob pa 1.000 kr. inden den 1. juni 2023
til uddannelsessggende, der har en NemKonto, jf. dog stk. 3, og der for december 2022 modtog et af
folgende:

1) Stipendium som tilleg pa grund af varig fysisk eller psykisk funktionsnedsattelse efter SU-lovens §
7, stk. 3.
2) Stipendium som tilleeg til enlige forsergere efter SU-lovens § 7, stk. 4, nr. 1.

Stk. 2. Der kan maksimalt udbetales ét engangsbelgb efter stk. 1 til samme person.

Stk. 3. Engangsbelab efter stk. 1 udbetales ikke til dedsboet efter uddannelsesseogende, der pa udbeta-
lingstidspunktet er afgéet ved deden
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§ 5. Udbetaling af engangsbelob efter § 4 administreres af Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

Stk. 2. Arbejdsmarkedets Tillegspension udbetaler uden ansegning engangsbeleb til uddannelsessogen-
de omfattet af § 4, som har en NemKonto. Modtageren af engangsbelobet fair meddelelse om afgerelsen
via udbetalingsmeddelelsen fra det finansielle institut, hvor den uddannelsessogende har anvist en konto
som NemKonto.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Tillegspension anmoder uddannelsessogende omfattet af § 4, som ikke har
en NemKonto, om at oprette en NemKonto med henblik péd udbetaling af engangsbelabet. Anmodningen
sendes ved almindeligt brev til den bopalsadresse, der fremgéar af CPR.

Stk. 4. Uddannelsessogende, der den 1. juni 2023 ikke har modtaget engangsbelab efter § 4, kan ansoge
om engangsbelagbet hos Arbejdsmarkedets Tillegspension. Den uddannelsessogende skal dokumentere at
vaere omfattet af § 4 og anvise en NemKonto, jf. dog stk. 5. Ansegningen om engangsbelob skal vare
modtaget hos Arbejdsmarkedets Tilleegspension senest den 1. august 2023.

Stk. 5. Personer, som ikke kan fa oprettet en NemKonto, kan ansege om engangsbelabet efter stk. 4 og
anvise en anden konto til udbetaling af engangsbelobet.

§ 6. Uddannelses- og Forskningsstyrelsen udseger de uddannelsessagende, som er omfattet af § 4, og
videregiver oplysninger om de uddannelsessggendes personnumre til Arbejdsmarkedets Tilleegspension
til brug for udbetaling af engangsbeleb efter § 5, stk. 2. Arbejdsmarkedets Tilleegspension fastsetter en
frist og et dataformat for fremsendelse af oplysninger.

Stk. 2. For uddannelsessagende, der 1 perioden efter den frist, som Arbejdsmarkedets Tillegspension
fastsetter, jf. stk. 1, 2. pkt., til og med den 31. oktober 2023, modtager en afgerelse om tildeling af
stipendium som tilleg pa grund af varig fysisk eller psykisk funktionsnedsattelse efter SU-lovens § 7,
stk. 3, for december 2022, og som ikke har faet udbetalt engangsbelob pd baggrund af en ansegning efter
§ 5, stk. 4, udseger og videregiver Uddannelses- og Forskningsstyrelsen oplysninger om de uddannelses-
sogendes personnumre til Arbejdsmarkedets Tillegspension til brug for udbetaling af engangsbeleb efter
§ 5, stk. 2.

Stk. 3. Der kan til brug for udsegningen 1 medfer af stk. 1 og 2 blive behandlet oplysninger om ydelses-
type, udbetaling og personnumre for de uddannelsessogende, som er omfattet af § 4, der fir udbetalt
engangsbelobet, jf. § 5, stk. 2, eller efter anmodning, jf. § 5, stk. 3. Arbejdsmarkedets Tillegspension
indsamler fra CPR oplysninger om navn og adresse pd de uddannelsessogende omfattet af § 4, der fér
udbetalt engangsbelobet efter anmodning, jf. § 5, stk. 3.

Stk. 4. Arbejdsmarkedets Tilleegspension indsamler fra CPR oplysning om dedsfald pa de uddannelses-
sogende omfattet af § 4, der fir udbetalt engangsbelobet, jf. § 5, stk. 2, eller efter anmodning, jf. §
5, stk. 3. Arbejdsmarkedets Tilleegspension indsamler fra CPR oplysninger om navn og adresse pa de
uddannelsessogende omfattet af § 4, der far udbetalt engangsbelobet efter anmodning, jf. § 5, stk. 3.

§ 7. Engangsbeleb, som er udbetalt til en uddannelsessogende eller dennes dedsbo, der ikke er beretti-
get til det udbetalte belob efter § 4, skal ikke betales tilbage, hvis udbetalingen skyldes en myndigheds-
fejl, herunder fejl 1 udsegningsdata, jf. § 6, og det samlede udbetalte belob ikke overstiger 2.000 k.

§ 8. Arbejdsmarkedets Tillegspension skal videregive oplysninger om udbetalingstidspunkt og person-
nummer pa personer, der har modtaget engangsbelob efter § 4 til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrut-
tering til brug for statistisk opfelgning og analyse, samt opbevaring i styrelsens statistiske datavarehus.

Kapitel 3
Felles regler

§ 9. Ekstra gkonomisk stette efter § 1 og engangsbelob efter § 4 er skattefrie.
Stk. 2. Ekstra gkonomisk stette efter § 1 og engangsbelob efter § 4 indgar til og med ar 2026 ikke
1 tildelingen eller beregningen af offentlige forsergelsesydelser, herunder pension og andre indkomst-
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og formueath@ngige offentlige ydelser, og medferer ikke fradrag i disse ydelser for ydelsesmodtageren,
dennes @gtefzlle, samlever eller andre husstandsmedlemmer.

Stk. 3. En person, der modtager en offentlig forsergelsesydelse, skal selv oplyse myndigheden, som
udbetaler den offentlige forsergelsesydelse, om udbetalingen af ekonomisk stette efter § 1 eller engangs-
beleb efter § 4.

Stk. 4. For at myndigheden kan se bort fra ekstra skonomisk stette og engangsbeleb i de 1 stk. 2 nevnte
situationer, skal en person, der har modtaget stotte eller engangsbeleb, jf. §§ 1 og 4, efter anmodning fra
den relevante myndighed dokumentere at have modtaget stotten eller engangsbelabet.

§ 10. Ekstra gkonomisk stette efter § 1 og engangsbelob efter § 4 kan ikke overdrages eller gores til
genstand for retsforfelgning for udbetalingstidspunktet.
Stk. 2. Ekstra okonomisk stette efter § 1 og engangsbelab efter § 4 kan ikke anvendes til modregning.

Administration og finansiering

§ 11. Staten atholder udgifterne til ekstra ekonomisk stette og engangsbeleb efter denne lov.

Stk. 2. Staten atholder alle udgifter til Udbetaling Danmarks administration af opgaverne om ekstra
okonomisk stette efter denne lov gennem betaling af et administrationsbidrag, jf. § 25 i1 lov om Udbeta-
ling Danmark.

Stk. 3. Staten atholder alle udgifter til Arbejdsmarkedets Tilleegspensions administration af opgaverne
efter denne lov om engangsbelob til uddannelsessogende, der modtager stipendium som tilleg pd grund af
en funktionsnedsattelse eller som enlige forsergere.

Kapitel 4
Ikrafttreeden
§ 12. Loven trader i kraft den 3. maj 2023.
Kapitel 5
Andringer i anden lovgivning

§ 13. I lov om Udbetaling Danmark, jf. lovbekendtgerelse nr. 240 af 12. februar 2021, som @ndret ved
§ 20 1 lov nr. 1267 af 13. september 2022 og § 11 i lov nr. 452 af 20. april 2022, foretages folgende
@ndring:

1.1§ 1, stk. 1, indsattes som nr. 20:

»20) Lov om en ekstra gkonomisk stette til modtagere af @&ldrecheck og engangsbelob til uddannelsesso-
gende, der modtager stipendium som tilleg pd grund af en funktionsnedsattelse eller som enlige
forsergere samt ophavelse af lov om den sociale pensionsfond.«

§ 14. Lov om den sociale pensionsfond, jf. lovbekendtgerelse nr. 131 af 27. februar 2004, ophaves.
Stk. 2. Beskaftigelsesministeriet atholder udgiften til revision for regnskabséret 2022. Der vil ikke blive
foretaget revision af fonden for 2023.

Kapitel 6
Territorial gyldighed

§ 15. Loven galder ikke for Faereerne og Grenland.
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2.7

2.7.1.
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4.1

4.1.1.
4.1.2.

4.1.3
4.2.

Bemcerkninger til lovforslaget

Almindelige bemcerkninger
Indholdsfortegnelse

Indledning

Lovforslagets hovedpunkter

Udbetaling af ekstra okonomisk statte til modtagere af celdrecheck

Geeldende ret

Beskeeftigelsesministeriets overvejelser og den foresldede ordning
Engangsbelob til uddannelsessogende, der modtager SU-handicaptilleg og SU-
forsorgertilleeg som enlig forsorger

Geeldende ret

Uddannelses- og Forskningsministeriets overvejelser og den foreslaede ordning
Klageadgang

Geeldende ret

Beskeeftigelsesministeriets og Uddannelses- og Forskningsministeriets overvejel-
ser og den foreslaede ordning

Placering af opgaven hos Udbetaling Danmark og Arbejdsmarkedets Tillcegspen-
sion

Geeldende ret

Beskeeftigelsesministeriets og Uddannelses- og Forskningsministeriets overvejel-
ser og den foreslaede ordning

Forbud mod retsforfolgning

Geeldende ret

Beskeeftigelsesministeriets og Uddannelses- og Forskningsministeriets overvejel-
ser og den foreslaede ordning

Fritagelse fra formueopgorelsen frem til og med 2026

Geeldende ret

Beskeeftigelsesministeriets og Uddannelses- og Forskningsministeriets overvejel-
ser og den foreslaede ordning

Ophcevelse af lov om den sociale pensionsfond

Geeldende ret

Beskeeftigelsesministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Behandling af personoplysninger og forholdet til databeskyttelsesforordningen og
databeskyttelsesloven

Okonomiske konsekvenser og implementeringskonsekvenser for det offentlige
Okonomiske konsekvenser

Ekstra okonomisk statte til modtagere af celdrecheck

Engangsbelob til modtagere af SU-handicaptilleg og SU-forsargertilleeg som en-
lig forsorger

Ophcevelse af den sociale pensionsfond

Implementeringskonsekvenser

Okonomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet m.v.
Administrative konsekvenser for borgerne

Klimamcessige konsekvenser
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8. Miljo- og naturmeessige konsekvenser

9. Forholdet til EU-retten

10. Horte myndigheder og organisationer m.v.
11. Sammenfattende skema

1. Indledning

Regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne), Socialistisk Folkeparti, Danmarksdemokrater-
ne, Radikale Venstre, Dansk Folkeparti, Alternativet og Nye Borgerlige har den 10. februar 2023 indgéet
Aftale om Inflationshjelp. Aftalen omfatter folgende midlertidige tiltag til kompensation af borgerne for
fortsat hgje priser:

— En ekstra gkonomisk stette til modtagere af @ldrechecken.

— Ramme til gkonomisk udsatte bernefamilier.

— Civilsamfundspulje: Hjelp til born i udsatte familier.

— Udskydelse af betalingsfrister for A-skat og AM-bidrag.

— Stette til mindre kebmaend og andre energiudsatte fodevareforretninger i sma byer.

— Stette til udsatte energiintensive kulturinstitutioner.

— Stette til energiforbedrende tiltag pa kulturinstitutioner.

— Forhgjelse af standardfradraget for dagplejere.

— Engangsbeleb til SU-handicaptillegsmodtagere og enlige forsergere pa SU.

— Ekstra tilskud til borgere med hgje medicinudgifter.

— Civilsamfundspulje: Hjaelp til borgere i udsatte positioner.

— Ekstra midler til afkoblingsordningen og fjernvarmepuljen.

— Okonomisk rddgivning af udsattelsestruede lejere.

Dette lovforslag udmenter den del af den indgéede aftale, som vedrerer en ekstra gkonomisk stette til
modtagere af @&ldrecheck og engangsbeleb til SU-handicaptillegsmodtagere og modtager af SU-forser-
gertilleg som enlig forserger.

Det foreslas, at der udbetales ekstra skonomisk stette pa 5.000 kr. til en pensionist, som er berettiget
til og har fiet udbetalt den supplerende pensionsydelse (herefter aldrecheck) for 2023. Det foreslas, at
den ekstra gkonomiske stotte udbetales som et skattefrit engangsbeleb. Udbetalingen forventes at kunne
ske 1 maj 2023. Det foreslas, at der udbetales et engangsbeleb pa 1.000 kr. til uddannelsesseggende, der
for december 2022 modtog stipendium som tillaeg, fordi de pa grund af varig fysisk eller psykisk funkti-
onsnedsattelse har meget betydelige begrensninger i evnen til at patage sig erhvervsarbejde (herefter
SU-handicaptilleeg) eller modtog stipendium som tilleg som enlige forsergere (herefter SU-forsergertil-
leeg som enlig forserger). Engangsbelabet skal understette nogle af de uddannelsessogende, der kan have
vanskeligst ved at oge deres indkomst ved siden af SU-stipendier og SU-14n gennem erhvervsarbejde, og
som derfor forventes at blive sarligt ramt af de aktuelle hgje priser.

Det foreslds, at den ekstra gkonomiske stotte og engangsbelobet ikke skal pdvirke beregningen af eller
medfere fradrag i pensionen, forsergelsesydelser eller andre indkomst- og formueathangige offentlige
ydelser til og med ar 2026.

Det foreslas videre, at den ekstra gkonomiske stotte og engangsbelgbet udbetales automatisk uden forud-
giende ansggning med mulighed for, at personer, som ikke far stotten eller belgbet udbetalt automatisk, i
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en nermere afgrenset periode kan ansgge om at fa udbetalt stotten eller belobet, hvis visse betingelser er
opfyldt.

Endelig indeholder lovforslaget forslag om at ophave lov om den sociale pensionsfond. Det skyldes,
at midlerne i fonden udleb omkring udgangen af 2021, og Nationalbanken har meddelt, at de sidste
rentebetalinger er bogfort pr. 1. april 2022.

2. Lovforslagets hovedpunkter
2.1. Udbetaling af ekstra okonomisk stotte til modtagere af celdrecheck
2.1.1. Geeldende ret

Udbetaling af den supplerende pensionsydelse (eldrecheck) er reguleret i lov om social pension, som
fastsatter kriterierne for ret til ydelsen. Det folger af § 72 d i lov om social pension, at der til folkepensi-
onister, som inden den 1. januar i det pageldende ar er berettiget til pension, jf. § 12, stk. 1, og som
opfylder betingelserne 1 § 72 d, stk. 2-6, udbetales en arlig supplerende pensionsydelse.

Det er Udbetaling Danmark, som udbetaler folkepension, herunder @ldrecheck. ZAldrecheck udbetales
automatisk 1 januar maned, hvis Udbetaling Danmark har de nedvendige oplysninger. ZEldrecheck kan
efterbetales, hvis pensionisten inden 6 méneder efter udgangen af januar sender oplysninger om sin
formue, som viser, at formuen pr. 1. januar ikke oversteg formuegraensen, jf. § 39, stk. 7, 1 lov om social
pension.

Desuden foretager Udbetaling Danmark efter § 39 b, stk. 1, i lov om social pension en arlig efterre-
gulering af pensionen for det forudgdende kalenderdr pa baggrund af pensionistens arsopgerelse og
oplysninger fra indkomstregistret. Efterreguleringen kan bade medfere en efterbetaling af for lidt udbetalt
pension og et krav om tilbagebetaling af for meget udbetalt pension, jf. § 39 b, stk. 5. Det galder ogsa for
@ldrecheck.

Pensionisten har efter § 41, stk. 1, 1 lov om social pension pligt til at oplyse Udbetaling Danmark om
forandringer 1 forhold, der kan forventes at medfere @ndringer 1 pensionen.

Hvis pensionisten tilsidesatter sin oplysningspligt efter § 41 eller i ovrigt i ond tro uberettiget har
modtaget pension, skal pensionisten eller dennes dedsbo efter § 42, stk. 1, tilbagebetale det belab, der er
modtaget med urette.

Hvis der ikke fastsettes regler om tilbagebetaling, vil fejludbetalinger skulle baseres pa obligationsrettens
almindelige regler om tilbagesogningskrav (condictio indebiti). Efter grundsetningen om condictio inde-
biti kan den, der ved en fejl har betalt et beleb, som den pigeldende ikke var forpligtet til at betale,
efter omstaendighederne kreve belabet tilbagebetalt. Vurderingen af, om belgbet kan kraves tilbagebetalt,
athanger bl.a. af, om modtageren uberettiget har modtaget ydelsen 1 ond tro.

Udbetaling Danmarks opgaver varetages med administrativ og teknisk bistand fra Arbejdsmarkedets
Tillegspension pa omkostningsdekket basis, jf. § 15, stk. 1 og 2, i lov om Udbetaling Danmark, jf.
lovbekendtgerelse nr. 240 af 12. februar 2021.

Der er ikke fastsat regler om udbetaling af ekstra ekonomisk stette til pensionister, som har modtaget
&ldrecheck for 2023.

2.1.2. Beskceftigelsesministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Den indgéede aftale om ekstra gkonomisk stette til modtagere af @ldrecheck for 2023 skal kompensere
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de ekonomisk vanskeligst stillede pensionister med sméd formuer og lave indkomster 1 en situation med
fortsat hgje priser 1 det danske samfund.

Det foreslds derfor, at der udbetales ekstra gkonomisk stette til en folkepensionist, som er berettiget til og
har faet udbetalt @ldrecheck for 2023.

I overensstemmelse med aftalen foreslas det, at den ekstra gkonomiske stotte udbetales som et skattefrit
engangsbelob pd 5.000 kr.

Det foreslds videre, at den ekstra ekonomiske stotte udbetales automatisk af Udbetaling Danmark til
pensionister, som i forvejen er berettiget til og har faet udbetalt @ldrecheck for 2023. En automatisk
udbetaling vil sikre, at alle berettigede pensionister sd vidt muligt modtager den ekstra skonomiske stotte
uden at skulle ansege herom.

For at sikre, at ekstra ekonomisk stette s& vidt muligt udbetales automatisk til hele den berettigede
personkreds, der modtager @ldrecheck for 2023, bliver udbetalingerne foretaget 1 fire runder. Forste
udbetaling af 5.000 kr. forventes sd vidt muligt at kunne ske 1 maj 2023 for de folkepensionister, der
frem til og med udbetalingstidspunktet har faet udbetalt @ldrecheck for 2023. Anden udbetaling vil
ske 1 september 2023. Der vil herefter vere to automatiske udbetalinger af ekstra ekonomisk stette 1
forbindelse med den éarlige efterregulering af pensionerne 1 2024 for det foregdende kalenderdr, hvor
pensionisten kan have faet ret til @ldrecheck for 2023 og dermed ret til ekstra gkonomisk stette. Den
sidste automatiske udbetaling vil ske ultimo 2024 pd baggrund af en ny udsegning af mlgruppen, hvor de
pensionister, som tidligere har faet udbetalt ekstra ekonomisk stette, dog ikke vil indga.

Det foreslas, at der herefter fra den 1. november 2024 gives mulighed for, at pensionisten kan ansege om
udbetaling af ekstra gkonomisk stette, hvis vedkommende er berettiget til og har fiet udbetalt @ldrecheck
for 2023, men ikke har modtaget ekstra gkonomisk stette i forbindelse med de automatiske udsegninger
og udbetalinger.

En udbetaling af @ldrecheck, der vedrerer 2023, som f.eks. forst sker 1 2025, vil siledes efter ansggning
give ret til ekstra gkonomisk stette, hvis pensionisten ikke tidligere har fiet udbetalt stotten.

Forslaget giver mulighed for, at de pensionister, som f.eks. ikke har fiet efterreguleret pensionen inden
den sidste automatiske udbetaling ultimo 2024, kan sege om ekstra gkonomisk stette frem til og med den
31. december 2025, hvis det viser sig, at de i denne periode far efterbetalt a&ldrecheck. Herefter vil der
ikke blive udbetalt ekstra gkonomisk stette, hverken ved automatisk udsegning eller efter ansegning.

Baggrunden for fristen for ansegning den 31. december 2025 er hensynet til, at der er tale om administra-
tion af en enkelt udbetaling, som udbetales med henblik pd at kompensere for de hgje priser, og som
derfor ber udbetales inden for den nermeste fremtid.

Der vil vere information om ordningen pa f.eks. borger.dk og Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutter-
ings hjemmeside sdledes, at pensionisterne vil kunne henvende sig til Udbetaling Danmark, hvis de ikke
har faet den ekstra gkonomiske stotte udbetalt, selv om de har modtaget @ldrecheck for 2023.

For at vaere omfattet af ordningen om ekstra gkonomisk stette skal pensionisten vere berettiget til og
have féet udbetalt ®ldrecheck for 2023. Det er ikke afgerende, om @ldrechecken har varet nedsat pa
grund af pensionistens tillegsprocent eller brakpension. En folkepensionist, som ikke har veret berettiget
til eller faet udbetalt en @ldrecheck for 2023, f.eks. som folge af for hej formue, en tillegsprocent pd 0
eller som folge af reglen om, at @&ldrechecken ikke udbetales, hvis den beregnede ydelse er mindre end
200 kr., jf. § 72 d, stk. 5, 1 lov om social pension, er derimod ikke berettiget til at fa udbetalt ekstra
okonomisk statte.
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De pensionister, som er berettiget til og har faet udbetalt @ldrecheck for 2023, og som derfor er omfattet
af ordningen, vil modtage ekstra gkonomisk stette, uanset om de har bopal 1 Danmark eller 1 udlandet
pa tidspunktet for udbetalingen af @ldrecheck for 2023 eller pd udbetalingstidspunktet for den ekstra
okonomiske stotte. Det geelder ogsa, hvis pensionisten f.eks. har valgt at opsatte sin pension efter
udbetalingen af @ldrecheck.

Det foreslas, at der ikke udbetales ekstra ekonomisk stette til dedsboet efter en pensionist, der pa
udbetalingstidspunktet er afgdet ved deden. Ekstra ekonomisk stette tilfalder saledes ikke boet. Hvis
dedsfaldet sker kort tid for udbetalingstidspunktet, og derfor f.eks. endnu ikke er blevet registreret i CPR,
og den ekstra ekonomisk stette derfor udbetales alligevel, vil stetten ikke blive krevet tilbagebetalt fra
boet.

Endelig foreslds det, at pensionisten eller dennes dedsbo ikke skal tilbagebetale ekstra gkonomisk stette,
selv om pensionisten skal tilbagebetale @ldrecheck for 2023, pé grund af den éarlige efterregulering af
pensionen eller fordi den er modtaget uberettiget. Det skyldes, at borgerne ma formodes at have forbrugt
belobet til at dekke de fortsat hgje priser.

I ovrige tilfelde kan fejludbetalinger kraeves tilbagebetalt efter obligationsrettens almindelige uskrevne
grundsatning om tilbagesegning (condictio indebiti).

2.2. Engangsbelob til uddannelsessogende, der modtager SU-handicaptilleeg og SU-forsorgertilleeg som
enlig forsorger

2.2.1. Geeldende ret

Statens Uddannelsesstatte (SU) reguleres af SU-loven, jf. lovbekendtgerelse nr. 1037 af 30. august
2017 med senere @ndringer, og bekendtgerelse nr. 2433 af 14. december 2021 med senere andringer
(SU-bekendtgerelsen).

SU gives til ungdomsuddannelse og til videregdende uddannelse eller privat uddannelse indtil opnaet
kandidatgrad. SU udbetales med et belgb pr. kalendermaned (stottemaned) 1 et kalenderar (stottedret) og
gives som udgangspunkt til uddannelse i Danmark. SU kan endvidere under visse betingelser gives til
uddannelse 1 udlandet.

De grundlaeggende betingelser, som den uddannelsessogende skal opfylde for at fa ret til SU, fremgar af
SU-lovens kapitel 1. Den uddannelsessogende skal f.eks. vere indskrevet pa og gennemga en uddannelse,
der er godkendt som SU-berettigende, jf. lovens § 2, stk. 1, nr. 1.

SU gives som stipendium, studielan og slutlan, jf. SU-lovens § 7, stk. 1.

Sammen med stipendium eller slutldn gives et stipendium som tilleg til uddannelsessogende 1 videregd-
ende uddannelse eller i erhvervsuddannelse, som pa grund af varig fysisk eller psykisk funktionsnedsat-
telse har meget betydelige begransninger 1 evnen til at patage sig erhvervsarbejde (SU-handicaptilleg), jf.
SU-lovens § 7, stk. 3.

Sammen med stipendium eller slutlan gives et stipendium som tilleg til uddannelsessogende, der er
enlige forsergere, jf. SU-lovens § 7, stk. 4, nr. 1 (SU-forsergertilleeg som enlig forserger).

SU udbetales til den uddannelsessagendes NemKonto og udbetales forud 1 manedlige rater, jf. SU-lovens
§ 38 b, stk. 1 og 2.
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2.2.2. Uddannelses- og Forskningsministeriets overvejelser og den foreslaede ordning

Det fremgar af Aftale om inflationshjelp af den 10. februar 2023, at der skal udbetales et skattefrit
engangsbelob pa 1.000 kr. 1 2023 til SU-modtagere, der modtager SU-handicaptilleeg eller SU-forserger-
tilleg som enlig forserger. Det folger endvidere af aftalen, at modtagergruppen er uddannelsessogende,
der for december 2022 modtog enten SU-handicaptilleeg eller SU-forsergertilleeg som enlig forserger.

Det foreslds pa den baggrund, at der udbetales et engangsbelob til uddannelsessagende, som for december
2022 har modtaget SU-handicaptilleg eller SU-forsergertilleg som enlig forserger. Engangsbelobet skal
understotte nogle af de uddannelsessogende, der kan have vanskeligst ved at ege deres indkomst ved
siden af deres SU-stipendier og -lan gennem erhvervsarbejde, og som derfor forventes at blive sarligt
ramt af de aktuelle hgje priser.

Det vil ikke have betydning for retten til engangsbelagbet, hvornér ydelsen for december 2022 er blevet
udbetalt. En udbetaling for december 2022, som f.eks. forst er sket i januar 2023, vil saledes ogsa give ret
til engangsbelobet.

Uddannelsessogende, der ikke har modtaget en udbetaling af SU-handicaptilleeg eller SU-forsergertilleg
som enlig forserger for december 2022, f.eks. fordi den uddannelsessggende for denne méaned har fravalgt
SU, vil ikke vare berettiget til engangsbelobet.

Det foreslas, at engangsbelobet ikke udbetales til dedsboet efter uddannelsesseogende, der pa udbetalings-
tidspunktet er afgdet ved doden. Engangsbelebet tilfalder séledes ikke boet.

Det foreslés, at engangsbelobet udbetales automatisk af Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

Det foreslds videre, at Arbejdsmarkedets Tillegspension vil kunne treffe afgerelse efter ansegning om,
hvorvidt ansegeren er berettiget til engangsbelgbet, hvis det viser sig, at en uddannelsessogende, som har
modtaget en af de navnte tillegsstipendier for december 2022, ikke har faet udbetalt engangsbelebet ved
den automatiske udbetaling. Engangsbelabet vil i1 disse sager blive udbetalt pd grundlag af dokumentation
fra den uddannelsessggende.

Det foreslds, at der alene kan udbetales ét engangsbelegb pr. uddannelsessogende. Uddannelsessogende,
der bade har modtaget SU-handicaptilleg og SU-forsergertilleg som enlig forserger for december 2022,
vil sdledes kun modtage ét engangsbelob pa 1.000 kr.

De ydelsesmodtagere, som er omfattet af ordningen, vil modtage et skattefrit engangsbelab, uanset om
de har bopel 1 Danmark eller i udlandet pé tidspunktet for udbetalingen af engangsbelobet for december
2022 eller pé udbetalingstidspunktet for engangsbelabet.

Administrationsmodellen for engangsbelobet skal understotte, at belobet kan udbetales hurtigst muligt 1
2023.

Det foreslas derfor, at engangsbelobet sa vidt muligt udbetales automatisk pa baggrund af registerdata
og uden ansegning fra den uddannelsessegende. En automatisk udbetaling vil sikre, at alle berettigede ud-
dannelsesseogende modtager engangsbelabet, uanset hvilken situation de befinder sig i. Dette vil ligeledes
muliggere, at udbetalingerne kan ske hurtigst muligt 1 2023.

Det foreslds, at den berettigede personkreds udseges af Uddannelses- og Forskningsstyrelsen. De udsagte
personnumre sendes til Arbejdsmarkedets Tillegspension, der herefter udbetaler engangsbelgbet uden
yderligere sagsbehandling.

Arbejdsmarkedets Tillegspension fastsatter en frist for Uddannelses- og Forskningsstyrelsens fremsen-
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delse af oplysninger med henblik pa, at engangsbelobet kan udbetales hurtigst muligt 1 2023. Ligeledes
fastsaetter Arbejdsmarkedets Tillegspension, hvilket format oplysningerne skal fremsendes 1.

For uddannelsessogende, der forst efter den frist, som Arbejdsmarkedets Tilleegspension fastsatter, og
til og med den 31. oktober 2023, modtager en afgerelse om tildeling af SU-handicaptilleg for decem-
ber 2022, vil Uddannelses- og Forskningsstyrelsen ogsd udsege og videregive oplysninger om disse
uddannelsessogende til Arbejdsmarkedets Tillegspension til brug for senere udbetaling af engangsbelo-
bet. Forslaget skal sikre, at uddannelsessogende, som grundet sager med forlenget sagsbehandlingstid,
forst efter styrelsens forste oversendelse af data, modtager en afgerelse om tildeling af SU-handicaptilleeg
for december 2022, ogsé vil modtage engangsbelobet. Den 31. oktober 2023 vil vare den endelig frist, og
det vil sdledes ikke vaere muligt at udbetale engangsbeleb i sager, hvor der métte blive modtaget afgerelse
om berettigelse til SU-handicaptilleg for december 2022 efter dette tidspunkt.

Det foreslés, at udbetaling af engangsbelobet knyttes op pé en betingelse om, at en modtager skal have
en NemKonto. De uddannelsessogende, der ikke har faet udbetalt engangsbelobet, fordi de ikke har en
NemKonto, vil kunne anvise en konto som NemKonto enten ved at benytte deres Nemld eller Mitld pa
Nemkonto.dk eller via banken.

Det foreslas, at i de tilfelde, hvor Arbejdsmarkedets Tillegspension ikke kan udbetale engangsbelobet pa
grund af, at den uddannelsessogende ikke har en NemKonto, vil Arbejdsmarkedets Tillegspension ved
almindeligt brev give meddelelse til den uddannelsessggende om muligheden for at fa engangsbelobet
udbetalt, hvis den uddannelsessagende opretter en NemKonto. Meddelelsen sendes ved almindeligt brev
til den uddannelsessogendes bopalsadresse ifolge CPR.

Herudover vil der vare information til de uddannelsessegende pé f.eks. borger.dk og www.su.dk om en-
gangsbelabet sdledes, at uddannelsessogende 1 malgruppen vil kunne henvende sig til Arbejdsmarkedets
Tillegspension, hvis de ikke har faet engangsbelobet udbetalt.

For uddannelsessggende, der henvender sig, kan Arbejdsmarkedets Tillegspension oplyse den uddannel-
sessggende om, hvorvidt den manglende udbetaling skyldes, at den uddannelsessggendes personnummer
ikke fremgar af de datasat, der ligger til grund for udbetaling til malgruppen, eller om det skyldes en
manglende NemKonto.

Arbejdsmarkedets Tilleegspension udbetaler senest umiddelbart efter 1. juni 2023 automatisk engangsbe-
lobet til uddannelsessagende, der forst anviser en NemKonto efter, at den forste automatiske udbetaling
har fundet sted. SU-modtagere er forpligtet til at have en NemKonto med henblik pd udbetaling af
SU. I de sarlige tilfelde, hvor en person pa tidspunktet for udbetaling af engangslabet ikke lengere er
SU-modtager og ikke leengere har en konto 1 et pengeinstitut, og som dermed ikke leengere kan anvise en
NemKonto, kan personen ansgge om engangsbelobet ved Arbejdsmarkedets Tillegspension og anvise en
anden konto til udbetaling af engangsbelabet.

For de uddannelsessogende, der har modtaget SU-handicaptilleg eller SU-forsergertilleg som enlig
forserger for december 2022, men som ikke har fiet udbetalt engangsbeleobet, f.eks. som folge af datafejl,
foreslas det videre, at disse uddannelsessogende kan henvende sig til Arbejdsmarkedets Tilleegspension
og anmode om at i engangsbelabet udbetalt. Det er en forudsatning for at fa engangsbelobe udbetalt, at
den uddannelsessogende kan dokumentere, at den uddannelsessegende for december 2022 fik udbetalt en
af de naevnte tillegsstipendier. Det kan vere 1 form af en udskrift fra minSU, hvori retten til tilleegsstipen-
dier i de enkelte maneder fremgéar. Det betyder, at uddannelsessogende, der har modtaget et af de naevnte
tilleegsstipendier for december 2022, uden at {4 udbetalt engangsbelobet automatisk, ved henvendelse kan
rette op pé eventuelle fejl 1 data og modtage engangsbelebet, hvis de i gvrigt opfylder betingelserne.
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Det foreslds, at der fastsattes en tidsgrense for, hvor leenge der kan anseges om engangsbelob hos
Arbejdsmarkedets Tillegspension vedrerende eventuelle fejl 1 data m.v. Det foreslas séledes, at der kan
anspges om udbetaling af engangsbeleb efter de automatiske udbetalinger er gennemfort til og med den
1. august 2023. Baggrunden for denne frist er et hensyn til, at der er tale om administration af en enkelt
udbetaling, som skal anvendes til husholdningsekonomien 1 en situation med stigende inflation, og som
derfor ber udbetales inden for nermeste fremtid. Samtidig skal modtagerne af tillegsstipendierne, som
kan vare berettiget til belgbet, have tid til at reagere, hvis belabet ikke er blevet udbetalt automatisk. Det
gaelder serligt for tillegsstipendiemodtagere 1 udlandet.

Det foreslés, at der fastsattes en objektiv regel om, at engangsbelob, som er udbetalt til en uddannelsesso-
gende, der ikke er berettiget til engangsbelobet, eller til dennes dedsbo, ikke skal betales tilbage, hvis
udbetalingen skyldes en myndighedsfejl, herunder fejl i udsegningsdata, og det beleb, som er modtaget
uberettiget, er op til 2.000 kr.

Hvis engangsbelabet pd grund af en myndighedsfejl, eller f.eks. fordi dedsfaldet sker kort tid for udbeta-
lingstidspunktet, og derfor endnu ikke er blevet registreret i CPR, bliver udbetalt til den uddannelsesso-
gendes dedsbo, vil engangsbelabet ligeledes ikke blive kraevet tilbagebetalt fra boet.

Forslaget heenger sammen med forslaget til § 6, hvorefter udbetalingen fra Arbejdsmarkedets Tillegspen-
sion som udgangspunkt sker pa baggrund af data, som Uddannelses- og Forskningsstyrelsen treekker fra
det SU-administrative it-system US2000.

Forslaget vil indebare, at der ikke skal ske tilbagebetaling af engangsbelobet, hvis fejlen medferer
udbetalinger pa op til 2.000 kr., selv om den uddannelsessogende ikke var berettiget til udbetalingen,
hvis fejlen f.eks. skyldes en fejl hos Arbejdsmarkedets Tilleegspension 1 forbindelse med udbetalingen
eller en fejl 1 de data, som Uddannelses- og Forskningsstyrelsen har oversendt til Arbejdsmarkedets
Tilleegspension.

Med forslaget vil Arbejdsmarkedets Tillegspension ikke skulle vurdere, om den uddannelsessegende har
modtaget engangsbelebet i ond tro ved myndighedsfejl, f.eks. fordi den uddannelsessogende vidste, at
vedkommende ikke havde ret til en af de tilleegsstipendier for december méned, der er en betingelse for
at vere en del af malgruppen for engangsbelebet. I andre tilfeelde vil de uskrevne regler om condictio
indebiti vaere geldende. Det betyder, at i de tilfelde, hvor der ikke er tale om en myndighedsfejl i
forbindelse med udbetalingen, skal det bl.a. vurderes, om modtageren har modtaget engangsbelabet i
ond tro. Da engangsbelobet som udgangspunkt udbetales automatisk pd baggrund af oplysninger om
offentlige forsergelsesydelser, der er modtaget for december 2022, vurderes det, at muligheden for
fejludbetalinger, som skyldes fejloplysninger fra borgeren, vil vaere minimal.

2.3. Klageadgang
2.3.1. Geeldende ret

Det er et kriterium for udbetalingen af ekstra gkonomisk stette, at pensionisten har varet berettiget til
og har faet udbetalt ®ldrecheck for 2023 efter lov om social pension. Tilsvarende er det et kriterium
for udbetaling af engangsbelobet, at personerne modtog SU-handicaptilleg eller SU-forsergertilleg som
enlig forserger, der fremgér af lovforslagets § 4, for december 2022. Der er i forhold til disse ydelser
klageadgang 1 det omfang, at det folger af ovrig lovgivning. Der er f.eks. i forhold til @ldrecheck
klageadgang til Ankestyrelsen, jf. § 50, stk. 3, i lov om social pension. Der er i1 forhold til retten
til og udbetaling af SU, herunder SU-handicaptilleg og SU-forsergertilleg som enlig forserger, som
udgangspunkt klageadgang til Ankenaevnet for Statens Uddannelsesstotteordninger, jf. SU-lovens § 46.
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Udbetalingen af ekstra egkonomisk stette og engangsbelabet skal varetages af henholdsvis Udbetaling
Danmark og af Arbejdsmarkedets Tillegspension, og der vil derfor ikke vare administrativ rekurs
til staten som led i et almindeligt over/underordnelsesforhold, idet hverken Udbetaling Danmark eller
Arbejdsmarkedets Tillegspension indgar 1 det statslige hierarki.

2.3.2. Beskceftigelsesministeriets og Uddannelses- og Forskningsministeriets overvejelser og den
foresldaede ordning

Det er Beskaftigelsesministeriets vurdering, at der ikke er behov for at etablere en klageadgang i1 forhold
til ekstra gkonomisk stette. Uddannelses- og Forskningsministeriet vurderer, at der ligeledes ikke er
behov for at etablere en klageadgang 1 forhold til engangsbelobet. Baggrunden herfor er, at afgerelserne
herom er baseret pa objektive kriterier, der let kan konstateres af den udbetalende myndighed. Desuden
har personen mulighed for ved henvendelse til myndigheden at fa rettet op pa eventuelle fejl 1 forbindelse
med udsegningen og udbetalingen eller at ansege om udbetaling af stotte eller engangsbelob 1 en periode
efter, at den automatiske udsegning og udbetaling er afsluttet, hvis vedkommende efterfolgende bliver
berettiget til at modtage stotten eller engangsbelobet.

Der er derfor ikke fastsat klageadgang til anden administrativ myndighed for Udbetaling Danmark eller
Arbejdsmarkedets Tillegspensions afgerelser efter denne lov.

Der vil saledes heller ikke kunne klages over et afslag pa en ansegning om stette eller engangsbeleb efter
forslaget til § 1, stk. 4, og § 5, stk. 4.

Myndighedens afgerelse om den ydelse, der giver ret til stotten eller engangsbelebet, ®ldrecheck eller
SU-handicaptilleg og SU-forsergertilleg som enlig forserger, kan fortsat paklages efter de geldende
regler.

Det skal 1 gvrigt bemerkes, at selve udsegningen af den berettigede personkreds, jf. forslaget til §§ 1 og
4 ikke udger en forvaltningsretlig afgerelse, men et processkridt, som efter de forvaltningsretlige regler
ikke kan paklages.

2.4. Placering af opgaven hos Udbetaling Danmark og Arbejdsmarkedets Tillcegspension
2.4.1. Geeldende ret

Udbetaling Danmark administrerer i dag udbetalingen af folkepension, herunder @ldrecheck, mens Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension ligeledes administrerer en raekke offentlige udbetalinger for staten og
kommunerne, hvor udbetalingerne er understettet digitalt og sker pd baggrund af registerbaserede data.

Herudover leverer Arbejdsmarkedets Tilleegspension administrativ og teknisk bistand til Udbetaling Dan-
mark pad omkostningsdakket basis, jf. § 15 i lov om Udbetaling Danmark.

2.4.2. Beskceftigelsesministeriets og Uddannelses- og Forskningsministeriets overvejelser og den
foresldede ordning

Udbetaling af bdde ekstra skonomisk stette og engangsbelobet skal vaere enkelt at administrere, og admi-
nistrationen skal sikre, at udbetalingerne sker til berettigede personer, der for 2023 modtog @ldrecheck
eller for december 2022 modtog SU-handicaptilleeg eller SU-forsergertilleg som enlig forserger.

Udbetaling af stotte og engangsbelob skal 1 videst muligt omfang ske uden ansegning og skal derfor kun-
ne understottes digitalt og s vidt muligt baseres pé registerbaserede data om forhold, der har betydning
for afgreensningen af berettigede personer 1 den relevante periode.
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Det foreslés, at opgaven med udbetaling af ekstra gkonomisk stette administreres af Udbetaling Danmark,
mens udbetaling af engangsbelabet varetages af Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

Forslaget vil indebere, at udbetaling af ekstra gkonomisk stette og engangsbelobet varetages af Udbeta-
ling Danmark og Arbejdsmarkedets Tillegspension pa omkostningsdakket basis. Det vil indebare, at
Udbetaling Danmark og Arbejdsmarkedets Tillegspension skal have dekket alle direkte og indirekte om-
kostninger, herunder ethvert ekonomisk tab forbundet med opgaven med udbetaling af ekstra gkonomisk
stotte og engangsbelobet fra staten.

Det foreslés, at staten finansierer Udbetaling Danmarks omkostninger med at varetage administrationen
af den ekstra gkonomiske stotte og Arbejdsmarkedets Tillegspensions omkostninger med at varetage
administrationen af engangsbelobet.

Det foreslas ogsa, at staten skal afholde udgifterne til ekstra gkonomisk stette og til engangsbelobet efter
loven.

2.5. Forbud mod retsforfolgning
2.5.1. Geeldende ret

Ret til udbetaling af en offentlig ydelse eller et tilskud, f.eks. ekstra gkonomisk stette eller engangsbelab,
vil for borgeren vare en fordring. Borgerne, herunder de ovenfor navnte ydelsesmodtagere, kan som
udgangspunkt rdde over sine ejendele, herunder fordringer, ved at foretage formueretlige dispositioner
sasom at overdrage det pagaldende aktiv til en tredjemand. En overdragelse af fordringer kan dog vaere
udelukket, hvilket er tilfeldet i mange love, der regulerer udbetalinger af beleb, der udbetales til serlige
formal, der vil forspildes, hvis belebet ikke effektivt udbetales til den pagaldende person.

En persons kreditorer kan som udgangspunkt sege sig fyldestgjort i de aktiver, som personen frit kan rade
over, herunder fordringer. En raekke aktiver, herunder fordringer, er dog ved lov friholdt for kreditorernes
adgang til retsforfolgning. Bl.a. fastsatter retsplejelovens § 512, stk. 3, at udleg bl.a. ikke kan foretages 1
krav pd pension, understottelse eller anden hjalp fra det offentlige, medmindre der er forlabet 3 méneder
fra den dag, belobet kunne fordres udbetalt.

Lov om inddrivelse af geld til det offentlige, indeholder i §§ 7-9 a regler om modregning.

2.5.2. Beskceftigelsesministeriets og Uddannelses- og Forskningsministeriets overvejelser og den
foresldede ordning

Det foreslds, at krav pa ekstra ekonomisk stette eller engangsbeleb ikke skal kunne overdrages eller
gores til genstand for retsforfelgning, hverken af offentlige eller private kreditorer, frem til udbetalings-
tidspunktet. Det foreslds videre, at kravet pd engangsbelobet ikke skal kunne anvendes til modregning
med eventuelle private eller offentlige krav.

Aftaler eller lofter 1 strid med det foresldede forbud vil vere ugyldige.

Ekstra gkonomisk stette og engangsbelabet vil vere beskyttet mod retsforfolgning frem til det faktiske
udbetalingstidspunkt, hvor pengene indgar pa ydelsesmodtagerens konto, hvorefter ydelsesmodtageren vil
kunne disponere over belgbet, ligesom ydelsesmodtagernes eventuelle kreditorer fra dette tidspunkt vil
kunne foretage retsforfelgning mod belabet.
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2.6. Fritagelse fra formueopgorelsen frem til og med 2026
2.6.1. Geeldende ret

Hvis ydelsesmodtageren ikke bruger den ekstra ekonomiske stotte eller engangsbelobet, men i stedet
indsatter belabet pa en bankkonto i et pengeinstitut eller lignende, vil belabet blive indberettet til skatte-
myndighederne efter skatteindberetningsloven. Oplysningerne anvendes bl.a. ved den arlige formueopge-
relse vedrarende pension og boligstette. Hvis den ekstra gkonomiske stotte eller engangsbelagbet ikke
forbruges, vil den saledes kunne forege formuen og dermed pavirke retten til visse ydelser.

2.6.2. Beskceftigelsesministeriets og Uddannelses- og Forskningsministeriets overvejelser og den
foresldede ordning

Det foreslés, at ekstra gkonomisk stette og engangsbelobet ikke skal indga i tildeling og beregning af eller
medfere fradrag i forsergelsesydelser eller andre indkomstathangige offentlige ydelser til personen selv
eller til dennes eventuelle @gtefaelle, samlever eller hustandsmedlemmer frem til og med ar 2026.

Derfor foreslas det, at ydelsesmodtageren kan anmode den relevante myndighed om at se bort fra
den ekstra gkonomiske stotte eller engangsbelobet 1 forbindelse med ansegning om en ydelse eller 1
forbindelse med den érlige formueopgerelse frem til udgangen af 2026.

Herefter vil den ekstra ekonomiske stotte eller engangsbelobet kunne pavirke udbetalingen af visse
ydelser, hvis den ekstra gkonomiske stotte eller engangsbelabet ikke er brugt inden da, idet det efter
udgangen af 2026 vil indgd i formueopgerelsen.

2.7. Opheevelse af lov om den sociale pensionsfond

2.7.1. Geeldende ret

Den sociale pensionsfond er oprettet ved lov nr. 270 af 4. juni 1970 om den sociale pensionsfond,
hvor der indfertes et sarligt pensionsbidrag til finansiering af tillegspension til alle, der fir social
pension. Denne lov er ophavet ved lov nr. 521 af 28. oktober 1981.

Med lov nr. 521 af 28. oktober 1981 stopper indbetalinger af det serlige folkepensionsbidrag til den
sociale pensionsfond med virkning fra 1. januar 1982. Formuen forbliver 1 den sociale pensionsfond, og
det fremgar af denne lov, at renterne af den sociale pensionsfonds obligationsbeholdning skal anvendes til
pensionsforbedringer.

Ved lov nr. 1041 af 23. december 1998 om a&ndring af lov om den sociale pensionsfond (Anvendelse af
den sociale pensionsfonds grundkapital) er det fastsat, at der ud over renter fra obligationsbeholdningen
ogsa kan overferes midler fra grundkapitalen til finansiering af pensionsforbedringer, hvilket allerede
skete ved tekstanmerkning nr. 50 i finansloven for 1996, 1997 og 1998 samt i finansloven for 1999. I
tekstanmarkningen er fastlagt @ndrede principper for overforsel af beleb fra den sociale pensionsfond til
deekning af udgifterne ved de pensionsforbedringer, der er gennemfort under henvisning til den sociale
pensionsfond.

Gennem é&rene har udgifterne til pensionsforbedringer oversteget det lgbende afkast pd den sociale
pensionsfonds midler, og med labende overforsler fra fondens kapital til Beskeftigelsesministeriets konto
§ 17.64.04 pé finansloven til finansiering af pensionsforbedringerne, er der dermed sket en gradvis
nedbringelse af fondens kapital.

Efter § 1 1 lov om den sociale pensionsfond, jf. lovbekendtgerelse nr. 131 af 27. februar 2004, anvendes
renterne og grundkapitalen af den sociale pensionsfonds obligationsbeholdning i overensstemmelse med

2022/2 LSF 71 14



den sarlige lovgivning herom til ydelse af pensionsforbedringer til pensionister, der har ret til social
pension og til delpension. Renter og grundkapital, der ikke anvendes til disse formal, henlaegges til
fonden. Fondens midler administreres af Nationalbanken pa vegne af staten. Til pensionsfondens konto
overfores renter af fondens formue samt provenu af udtrukne eller solgte obligationer.

Der er nedsat et udvalg bestdende af reprasentanter fra Beskeftigelsesministeriet, Finansministeriet og
Nationalbanken, som varetager opgaverne i forbindelse med den sociale pensionsfond. Fonden er opfert
pa statsregnskabet.

I forbindelse med overvejelser om nedlukning har det varet underlagt en selvstaendig juridisk vurdering,
om den sociale pensionsfond kan anses som en fond i fondslovens forstand. Idet fonden ikke udger et
selvstendigt retssubjekt, som er en af de betingelser, der skal vare opfyldt, for at der kan vere tale om en
fond i fondslovens forstand, er den sociale pensionsfond ikke omfattet af fondsloven.

2.7.2. Beskceftigelsesministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Det foreslas, at lov om den sociale pensionsfond ophaves, og dermed at fonden nedlaegges. Det skyldes,
at renter og grundkapital af den sociale pensionsfonds obligationsbeholdning er anvendt, og at fonden
som folge heraf er tom. Beskaftigelsesministeriet atholder udgifterne til revisionen for regnskabséret
2022.

3. Behandling af personoplysninger og forholdet til databeskyttelsesforordningen og
databeskyttelsesloven

Lovforslaget vil indebare, at myndighederne vil vere forpligtet til behandling, herunder indsamling,
samkering og videregivelse, af oplysninger om personer, der modtager &ldrecheck for 2023 eller SU-han-
dicaptilleg og SU-forsergertilleg som enlig forserger for december 2022. Det vurderes, at der er tale om
behandling af almindelige og fortrolige, men ikke folsomme personoplysninger. Dog vil der efter Uddan-
nelses- og Forskningsministeriets vurdering vare tale om behandling af felsomme personoplysninger for
sa vidt angar personer, der for december 2022 modtog SU-handicaptilleg, jf. lovforslagets § 4, stk. 1, nr.
1.

Det vurderes, at forpligtelsen til indsamling, samkering og videregivelse af personoplysninger kan ske in-
den for rammerne af databeskyttelsesforordningen art. 6, stk. 1 litra e. Efter Databeskyttelseslovens § 11,
stk. 1, kan personnumre behandles med henblik pa entydig dokumentation eller som journalnummer. For
sd vidt angar behandlingen af oplysninger om modtagere af SU-handicaptilleg vurderes de foresldede
bestemmelser at kunne fastsattes inden for rammerne af databeskyttelsesforordningens artikel 6, stk. 1
litra e og artikel 9, stk. 2, litra f, hvorefter behandling af felsomme oplysninger kan ske, nar det er
nedvendigt for, at retskrav kan fastlegges, gores gaeldende eller forsvares.

Den foreslaede behandling af personoplysningerne vurderes at vaere nedvendig for at kunne fremsoge den
berettigede personkreds og sikre, at alle berettigede personer sa vidt muligt automatisk far udbetalt stotten
eller engangsbelabet uden, at personen selv skal ansgge herom.

Det vurderes at vare i overensstemelse med artikel 5, litra b og foreneligt med det oprindelige formal
for indsamling af personoplysningerne, at oplysninger om modtagere af @ldrecheck efter lov om social
pension genanvendes til at udsege malgruppen for den ekstra ekonomiske stotte efter denne lov, da der er
tale om en ret til en ydelse, der er betinget af, at pensionisten har ret til og har faet udbetalt @ldrecheck.

Det vurderes endvidere, at Uddannelses- og Forskningsstyrelsens udsegning af oplysninger om, hvilke
uddannelsessogende, der for december 2022 modtog SU-handicaptilleg, er nedvendig for, at retskrav kan
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fastleegges, gores geldende eller forsvares, jf. databeskyttelsesforordningens artikel 6, stk. 1 litra e og
artikel 9, stk. 2, litra f. Det skal 1 den forbindelse bemarkes, at Uddannelses- og Forskningsstyrelsen
1 forbindelse med udsegningen af oplysninger alene udseger — og videregiver til Arbejdsmarkedets
Tillegspension — personnumre pd de uddannelsessogende, der har modtaget SU-handicaptilleg for de-
cember 2022. Oplysninger om arsagen til, at de uddannelsessogende modtager SU-handicaptilleeg, vil
hverken blive udsegt eller videregivet 1 forbindelse med udbetalingen af engangsbelabet.

Det er vurderingen, at den foresldede bestemmelse 1 § 6 vil udgere nationale s@rregler for behandling
af personoplysninger, og at denne ligger inden for det nationale raderum, jf. forordningens artikel 6,
stk. 2 og 3. Det vurderes endvidere, at bestemmelserne i lovforslaget vil fastlegge et retskrav for den
berettigede personkreds, som indebarer, at Uddannelses- og Forskningsstyrelsen og Arbejdsmarkedets
Tilleegspension kan behandle oplysninger efter databeskyttelsesforordningens artikel 9, stk. 2, litra f. Det
er derudover vurderingen, at de foreslaede regler sikrer klarhed om myndighedernes behandling, herunder
indsamling, samkering og videregivelse af personoplysninger. Reglerne medferer, at myndighedernes
behandling af personoplysninger vil kunne undtages fra oplysningspligten i databeskyttelsesforordningens
artikel 14, stk. 5, litra ¢, om indsamling og videregivelse, der er udtrykkeligt fastsat i medlemsstaternes
nationale ret, og som fastsatter passende foranstaltninger til beskyttelse af den registreredes legitime
interesser.

Det bemarkes, at personer, som ikke er blevet udsegt som varende 1 malgruppen for ekstra gkonomisk
stotte eller engangsbeleb, og som derfor ikke har faet udbetalt belobet automatisk, vil have mulighed for
at ansgge om udbetaling efter forslaget til § 1, stk. 4, og § 5, stk. 3.

Behandlingen af ansggningssagerne skal ske under iagttagelse af reglerne i1 databeskyttelsesforordningens
kapitel III om den registreredes rettigheder. Reglerne i databeskyttelsesforordningen og databeskyttelses-
loven, herunder de grundleggende principper i forordningens artikel 5, forudsattes i ovrigt at vil blive
iagttaget 1 forbindelse med de navnte behandlinger af personoplysninger, herunder i forbindelse med
behandling af oplysninger om ydelsesmodtagere.

Der henvises til forslagets §§ 1, 5 og 6 og bemerkningerne hertil.

4. Okonomiske konsekvenser og implementeringskonsekvenser for det offentlige

4.1. Okonomiske konsekvenser

Med lovforslaget udmentes den del af Aftale om inflationshjelp, der vedrerer en ekstra ekonomisk
stotte pd 5.000 kr. til modtagere af @ldrecheck samt et engangsbeleb pd 1.000 kr. til SU-modtagere,
der modtager SU-handicaptilleeg eller SU-forsorgertilleg som enlig forserger. Lovforslaget finansieres 1
henhold til aftalen.

Lovforslaget skennes samlet set at indebare offentlige merudgifter pa 1.477,9 mio. kr. 1 2023, 0,5 mio. kr.
12024 og 0,2 mio. kr. 1 2025, svarende til et mindreprovenu efter tilbageleb pa 1.138,9 mio. kr. 1 2023, 0,5
mio. kr. 1 2024 og 0,2 mio. kr. 1 2025, jf. tabel 1. Heraf udger 4,0 mio. kr. i 2023, 0,5 mio. kr. 1 2024 og
0,2 mio. kr. 1 2025 administrative konsekvenser for det offentlige.

Tabel 1. Samlede skonomiske konsekvenser af lovforslaget

Mio. kr, 2023-niveau 2023 2024 2025 2026 2027
Statslige udgifter 1.477,9 0,5 0,2 0,0 0,0
Heraf:
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Ydelsesmassige konsekvenser 1.473,9 0,0 0,0 0,0 0,0

Administrative konsekvenser 4,0 0,5 0,2 0,0 0,0
Kommunale udgifter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Umiddelbar virkning i alt 1.477,9 0,5 0,2 0,0 0,0
l\;lll)'knlng efter skat og tilbage- 1.138,9 0.5 0.2 0,0 0,0

De statslige merudgifter i arene 2023-2025 er indarbejdet pa forslag til finanslov for finansaret 2023.
Lovforslaget vurderes ikke at have konsekvenser for kommunerne og regionerne.

De gkonomiske og administrative konsekvenser af lovforslaget skal forhandles med de kommunale parter.

4.1.1. Ekstra okonomisk stotte til modtagere af celdrecheck

Folkepensionister i malgruppen for den ekstra gkonomiske stotte pd 5.000 kr. er pa baggrund af indtegts-
og formueforhold berettiget til, ud over den lgbende folkepensionsydelse, at modtage @ldrecheck for
2023. Aldrecheck bliver udbetalt én gang om aret. Der skennes i1 2023 at vare i alt ca. 290.000
folkepensionister, inklusiv pensionister bosiddende i1 udlandet, som modtager @ldrecheck.

En ekstra gkonomisk stette pd 5.000 kr. til modtagere @ldrecheck for 2023 skennes sdledes at indebare
ydelsesmassige udgifter pd 1.458,3 mio. kr. 1 2023 og administrative udgifter pa 3,3 mio. kr. 1 2023,
svarende til 1.126,2 mio. kr. efter tilbagelab, jf. tabel 2.

Tabel 2. Okonomiske konsekvenser som folge af en ekstra ekonomisk stette til mod-
tagere af seldrecheck

Mio. kr., 2023-niveau 2023 2024 2025 2026 2027
Statslige udgifter 1.461,6 0,0 0,0 0,0 0,0
Heraf:

Ydelsesmassige konsekvenser 1.458,3 0,0 0,0 0,0 0,0
Administrative konsekvenser 3,3 0,5 0,2 0,0 0,0
Kommunale udgifter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Umiddelbar virkning i alt 1.461,6 0,5 0,2 0,0 0,0
l\;g'kmng efter skat og tilbage- 1.126.2 0,5 0.2 0,0 0,0

Anm. : Den foreslaede skattefritagelse er neutral over for de offentlige finanser, da den ekstra gkonomiske stette er fastsat under forudsat-
ning om skattefritagelse. Skattefritagelsen medferer endvidere ingen umiddelbar provenuvirkning, da der ikke er tale om en skattefritagelse
af en eksisterende skattepligtig ydelse. Engangsudbetalingen vil dog medfere et aget tilbageleb i form af moms og afgifter, der skennes at
svare til 23 pct. af de umiddelbare merudgifter til engangstilskuddet.

Den ekstra gkonomiske stette til modtagere af @ldrecheck administreres af Udbetaling Danmark og finansieres af staten. Udbetaling
Danmark oplyser, at forslaget, foruden administrative udgifter pa 3,3 mio. kr. i 2023, skennes at medfere administrative udgifter til
implementering og drift pd omkring 0,5 mio. kr. i 2024 og 0,2 mio. kr. i 2025, jf. tabel 2.

4.1.2. Engangsbelob til modtagere af SU-handicaptilleg og SU-forsargertilleeg som enlig forsorger

Der skonnes at vaere 1 alt ca. 15.600 personer, der for december 2022 modtager SU-handicaptilleeg eller
SU-forsergertilleeg som enlig forserger. Et engangsbeleb pd 1.000 kr. til denne gruppe af SU-modtagere
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1 2023 skonnes pd den baggrund at indebare ydelsesmaessige udgifter pd 15,6 mio. kr. 1 2023 og
administrative udgifter pa 0,7 mio. kr. 1 2023, svarende til 12,7 mio. kr. efter tilbageleb, jf. tabel 3. Heraf
finansierer Uddannelses- og Forskningsministeriet 0,4 mio. kr.

Tabel 3. Okonomiske konsekvenser som folge af engangsbelob til modtagere af SU-
handicaptillzeg eller SU-forsergertillaeg som enlig forserger

Mio. kr., 2023-niveau. 2023 2024 2025 2026 2027
Statslige udgifter 16,3 0,0 0,0 0,0 0,0
Heraf:

Ydelsesmassige konsekvenser 15,6 0,0 0,0 0,0 0,0
Administrative konsekvenser 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0
Kommunale udgifter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Umiddelbar virkning i alt 16,3 0,0 0,0 0,0 0,0
l\;g'knlng efter skat og tilbage- 12,7 0,0 0,0 0,0 0,0

Anm. : Den foreslaede skattefritagelse er neutral over for de offentlige finanser, da engangsbelobet er fastsat under forudsetning om
skattefritagelse. Skattefritagelsen medferer endvidere ingen umiddelbar provenuvirkning, da der ikke er tale om en skattefritagelse af en
eksisterende skattepligtig ydelse. Engangsudbetalingen vil dog medfere et aget tilbagelob i form af moms og afgifter, der skennes at svare
til 23 pct. af de umiddelbare merudgifter til engangstilskuddet. Uddannelses- og Forskningsministeriet medfinansierer 0,4 mio. kr. (efter skat
og tilbageleb) fra § 19.11.11.40. Andrede dispositioner i bevillingsaret.

Engangsbelebet til modtagere af SU-handicaptilleg og SU-forsergertilleeg som enlig forserger administreres af Arbejdsmarkedets Tillegs-
pension og finansieres af staten. Arbejdsmarkedets Tilleegspension oplyser, at forslaget, foruden administrative udgifter pa ca. 0,7 mio. kr. i
2023, ikke skennes at medfere administrative udgifter til implementering og drift fra 2024 og frem, jf. tabel 3.

4.1.3. Opheevelse af den sociale pensionsfond

Lovforslagets element vedrerende en ophavelse af den sociale pensionsfond vurderes ikke at have
okonomiske konsekvenser.

4.2. Implementeringskonsekvenser

Ekstra gkonomisk stette skal efter lovforslaget som udgangspunkt udbetales uden ansegning af Udbeta-
ling Danmark, som i forvejen udbetaler @ldrecheck til samme maélgruppe.

Arbejdsmarkedets Tilleegspension udbetaler et skattefrit engangsbelab pd 1.000 kr. til uddannelsessagen-
de, der for december 2022 modtog stipendium som SU-handicaptilleg eller SU-forsergertilleg som enlig
forserger.

Beskaftigelsesministeriet vurderer, at lovforslaget har visse negative implementeringskonsekvenser i
form af behov for it-understottelse og nye arbejdsgange, men at disse vurderes at vare af begranset
omfang.

Der er taget stilling til principperne for digitaliseringsklar lovgivning, som ikke vurderes at vare relevante
1 forhold til den del af lovforslaget, der vedrerer den sociale pensionsfond og nedlaeggelsen af denne.

Lovforslaget, for sd vidt angér ekstra skonomisk stette og engangsbelebet, er udarbejdet efter principper-
ne for digitaliseringsklar lovgivning, idet udbetalingerne er baseret pa et objektivt konstaterbart kriterium
om:

— ret til ®ldrecheck til en nermere bestemt mélgruppe i en given periode,

— ret til SU-handicaptilleeg eller SU-forsergertilleeg som enlig forserger for december 2022.
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Udbetalingerne sker sa vidt muligt automatisk pa baggrund af myndighedernes genbrug af data om
malgruppen. Udbetaling Danmark foretager udbetalingen af ekstra skonomisk stette pd grund af de oplys-
ninger, Udbetaling Danmark i forvejen er i besiddelse af om udbetaling af @ldrecheck til folkepensioni-
ster. Arbejdsmarkedets Tillegspension foretager udbetaling af engangsbeleb pd grundlag af oplysninger,
som Uddannelses- og Forskningsstyrelsen 1 forvejen er 1 besiddelse af om uddannelsessogende, som
modtager SU-handicaptilleeg eller SU-forsergertilleg som enlig forserger.

Implementeringskonsekvenserne er séledes i lovforslaget sogt minimeret ved i videst muligt omfang at
basere ordningen pa objektive kriterier, som muligger automatisk udbetaling og genbrug af eksisterende
offentlig it-infrastruktur.

Lovforslaget lever séledes op til princip 1 om enkle og klare regler, princip 3 om automatisk sagsbehand-
ling og princip 4 om sammenhang péd tvers og genbrug af data. Desuden vurderes det, at forslaget
lever op til princip 5 om tryg og sikker datahéndtering. Udbetaling Danmark foretager i forvejen sikker
databehandling om samme maélgruppe i forbindelse med administrationen af pensionsreglerne, ligesom
Arbejdsmarkedets Tilleegspension i forvejen administrerer en raekke offentlige udbetalinger for staten og
kommunerne, hvor udbetalingerne er understettet digitalt og sker pd baggrund af registerbaserede data.

Lovforslaget indeholder regler om behandling af personoplysninger for personer, der modtager engangs-
belabet. Der er i konkret udformede lovbestemmelser taget stilling til, hvilke data der skal indhentes
til brug for udsegning af malgruppen og administration af engangsbelabet, og der er redegjort for de
databeskyttelsesretlige regler. Endvidere er der taget stilling til betydningen af den automatiserede udbeta-
ling for borgerne, og det er sikret, at de borgere, der er omfattet af mélgruppen, men ikke far udbetalt
engangsbelobet automatisk, kan ansege om engangsbelabet hos Arbejdsmarkedets Tillegspension, der
herefter pd baggrund af dokumentation fra borgeren skal treffe afgerelse om, hvorvidt borgeren har ret til
engangsbelabet.

Udbetaling Danmark og Arbejdsmarkedets Tillegspension skal som myndighed overholde de databeskyt-
telsesretlige regler, herunder krav til it-sikkerhed. Udbetalingen af ekstra gkonomisk stette vil ske via de
kanaler, som Udbetaling Danmark anvender til udbetaling af @ldrecheck til samme malgruppe. Arbejds-
markedets Tillegspensions udbetaling af engangsbelebet vil skulle ske til modtagernes NemKonto. Der-
med lever forslaget ogsa op til princip 6 om anvendelse af offentlig infrastruktur. —Udbetaling Danmarks
administration af den ekstra ekonomiske stotte vil med forslaget vaere omfattet af reglerne om digital
kommunikation i lov om Udbetaling Danmark. Der er i1 lovforslaget fastsat regler om Arbejdsmarkedets
Tillegspensions digitale kommunikation til personer, der far udbetalt engangsbelebet, eller som er beretti-
get hertil. Forslaget lever dermed ogsa op til princip 2.

For sé vidt angér princip 7 om forebyggelse af snyd og fejl bemerkes det, at for personer, der anseger
om engangsbelob, er der ikke lagt op til, at Arbejdsmarkedets Tillegspension skal foretage kontrol af,
om borgeren for december 2022 har modtaget den ydelse, der udleser retten til engangsbeleobet, idet
dokumentation fra borgeren i form af en kopi af f.eks. en udbetalingsmeddelelse mé anses for at vare
tilstraekkeligt.

5. Okonomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet m.v.

Forslaget skennes ikke at have skonomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet.

6. Administrative konsekvenser for borgerne

Forslaget skennes at have begraensede negative administrative konsekvenser for borgerne, idet den ekstra
okonomiske stotte og engangsbelobet i overvejende grad vil blive udbetalt automatisk. Forslaget vil
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saledes alene medfere administrative konsekvenser for borgere, der ikke har modtaget ekstra skonomisk
stotte og engangsbelobet automatisk, samt for de borgere, der er berettiget til engangsbelabet og som ikke
har en NemKonto. Borgere, der ikke har modtaget ekstra gkonomisk stette og engangsbeleobet automatisk,
vil efter lovforslaget skulle soge om ydelsen ved henholdsvis Udbetaling Danmark og Arbejdsmarkedets
Tilleegspension, jf. forslagets § 1, stk. 4, og § 5, stk. 4. Borgere, der ikke har en NemKonto, vil skulle
anvise en sidan.

7. Klimamcessige konsekvenser

Forslaget har ingen klimamassige konsekvenser.

8. Miljo- og naturmcessige konsekvenser

Forslaget har ingen miljeo- og naturmassige konsekvenser.

9. Forholdet til EU-retten

Forslaget indeholder ingen EU-retlige aspekter.

10. Horte myndigheder og organisationer m.v.

Lovforslaget har i perioden fra den 2. marts 2023 til den 8. marts 2023 varet sendt 1 hering. Heringsperio-
den har veret forkortet for, at stotten kan udbetales hurtigst muligt. Lovforslaget har veret sendt 1 hering
hos felgende myndigheder og organisationer m.v.:

Advokatradet, Akademisk Arkitektforening, Ankestyrelsen, Arbejdsmarkedets Tillegspension, BDO Re-
vision, Bedre Psykiatri, Beskaftigelsesradet, Barne- og Kulturchefforeningen, Bernerddet, Borns Vilkar,
Dansk Magisterforening, Dansk Retspolitisk Forening, Dansk Socialradgiverforening, Danske Advokater,
Danske A-kasser, Danske Erhvervsskoler og -Gymnasier — Bestyrelserne, Danske Erhvervsskoler og
—Gymnasier, Danske Erhvervsakademier, Lederne, Danske Gymnasieelevers Sammenslutning, Danske
Gymnasier, Danske HF & VUC, Danske Landbrugsskoler, Danske Patienter, Danske Professionshgj-
skoler, Danske Regioner, Danske Revisorer, Danske Seniorer, Danske SOSU-skoler — Bestyrelserne,
Danske SOSU-skoler, Danske Studerendes Fallesrdd, Danske Universiteter, Datatilsynet, Den Uvildige
Konsulentordning pa Handicapomradet, Det Centrale Handicaprad, Erhvervsskolernes Elevorganisation,
Erhvervsstyrelsen, Faglige seniorer, FGU Danmark, Finans Danmark, Finansradet, Finanssektorens Ar-
bejdsgiverforening, Finanstilsynet, Foreningen af Danske Lagestuderende, Foreningen af Kommunale
Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedschefer i Danmark, Foreningen af Statsautoriserede Revisorer,
Forsikring & Pension, Frivilligradet, FSR - Foreningen af Statsautoriserede Revisorer, Institut for Menne-
skerettigheder, Jobrddgivernes Brancheforening, Kooperationen, Landssammenslutningen af Handelssko-
leelever, LAP - Landsforeningen Af nuvarende og tidligere Psykiatribrugere, Lageforeningen, Larerstu-
derendes Landskreds, Medrehjelpen, Nationalbanken, Pension Danmark, Psykiatrifonden, Pedagogstu-
derendes Landssammenslutning, Red Barnet, Retssikkerhedsfonden, Rigsrevisionen, Rédet for Etniske
Minoriteter, Rédet for psykisk sarbare pd Arbejdsmarkedet, Rédet for Socialt Udsatte, Sammenslutningen
af Danske Socialradgiverstuderende, Sammenslutningen Unge med Handicap (SUHM), SAND, SIND,
Sundhedskartellet, Sygeplejestuderendes Landssammenslutning, Udbetaling Danmark og ZAldre Sagen.

11. Sammenfattende skema
| |Positive konsekvenser/ |Negative konsekvenser/ |
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pa 4,0 mio. kr. 1 2023, 0,5
mio. kr. 1 2024 og 0,2 mio.
kr. 12025
Kommuner:
Ingen
Regioner:
Ingen
Okonomiske konse- [[ngen Ingen
kvenser for erhvervs-
livet
Administrative kon- [[ngen Ingen
sekvenser for er-
hvervslivet
Administrative kon- [Ingen Begraensede negative
sekvenser for borger-
ne
Klimamessige kon- [Ingen Ingen
sekvenser
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Miljo- og naturmaes- [[ngen Ingen
sige konsekvenser

Forholdet til EU-ret- [Lovforslaget indeholder ingen EU-retlige aspekter
ten
Er i strid med de JA NEJ
fem principper for
implementering af X
erhvervsrettet EU -
regulering/

Gar videre end mi-
nimumskrav 1 EU-re-
gulering (Saet X)

Bemcerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Til§ 1

Efter § 72 d i lov om social pension udbetales den supplerende pensionsydelse (eldrecheck) til folke-
pensionister, der inden den 1. januar i det pageldende ar er berettiget til pension, jf. § 12, stk. 1, i
lov om social pension og opfylder visse betingelser. Aldrecheck udbetales som udgangspunkt uden
anspgning. Udbetaling Danmark undersoger, hvilke pensionister, der er berettiget til ydelsen og indhenter
eventuelt supplerende oplysninger hos pensionisten til brug for beregningen.

Aldrecheck udbetales ikke, hvis pensionistens og en eventuel agtefzlles eller samlevers likvide formue
overstiger formuegransen, som i 2023 er pa 95.800 kr. Formuen opgeres pr. 1. januar efter reglerne
1§ 14 b, stk. 2 og 3, og § 14 ¢ i lov om social pension pa grundlag af de oplysninger, der efter
skatteindberetningsloven senest er indberettet til skattemyndighederne.

Efter § 72 d, stk. 3, 1 lov om social pension nedsattes aldrechecken atheengigt af den personlige
tilleegsprocent, jf. § 31, stk. 3, i lov om social pension. Ligeledes for folkepensionister, der er berettiget til
en procentandel af fuld pension (brekpension) nedsattes @ldrechecken i forhold hertil, jf. § 5, stk. 2 og
3, 1 lov om social pension. Aldrecheck udbetales af Udbetaling Danmark i januar maned, hvis Udbetaling
Danmark har de nedvendige oplysninger, jf. § 72 d, stk. 5. Hvis den beregnede @ldrecheck er mindre end
200 kr., udbetales den ikke.

Efter § 36, stk. 1, i lov om social pension afger kommunalbestyrelsen pd hvilken made pensionen skal
udbetales, hvis kommunalbestyrelsen skenner, at en pensionist ikke kan administrere pensionen. Pensio-
nisten og kommunalbestyrelsen kan ogsa aftale, at kommunalbestyrelsen skal administrere pensionen, jf.
§ 36, stk. 2. Kommunen giver efter § 36, stk. 3 Udbetaling Danmark meddelelse om afgerelsen eller
aftalen, og Udbetaling Danmark overferer den pension, som pensionisten ville have faet udbetalt, til
kommunen.

Efter § 39, stk. 7, i lov om social pension efterbetales @ldrecheck, hvis Udbetaling Danmark inden 6
maneder efter udgangen af januar modtager nye oplysninger om pensionistens formue pr. 1. januar, som
viser, at formuen ikke oversteg formuegransen, og betingelserne herfor 1 gvrigt er opfyldt.
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Efter § 39 b, stk. 1, foretager Udbetaling Danmark arligt en endelig efterregulering af pensionen for det
forudgiende kalenderar pa baggrund af drsopgerelsen og oplysninger fra indkomstregistret. Det gaelder
ogsa for &ldrecheck efter § 72 d i lov om social pension.

Det foreslds 1 § 1, stk. 1, at Udbetaling Danmark uden ansegning udbetaler ekstra ekonomisk stette pa
5.000 kr. inden den 1. november 2024 til en folkepensionist, der er berettiget til og har faet udbetalt
@ldrecheck for 2023 efter § 72 d i lov om social pension, jf. dog stk. 3.

Der vil efter forslaget vere tale om en automatisk udbetaling, hvor pensionisten som udgangspunkt
ikke selv skal henvende sig til myndigheden og sege om udbetaling og indsende dokumentation for, at
betingelserne er opfyldt.

Det folger af bestemmelsen, at pensionisten skal have faet udbetalt @ldrecheck for 2023 for at kunne fa
udbetalt ekstra ekonomisk stette. Det er sdledes ikke afgerende, hvornér udbetalingen af @ldrecheck for
2023 finder sted.

Udbetalingstidspunktet for @ldrecheck kan dog have betydning for, hvorndr den automatiske udbetaling
af ekstra gkonomisk stette sker.

Udbetaling af 5.000 kr. vil omfatte pensionister, som har faet udbetalt @ldrecheck i perioden fra januar
og indtil udbetalingstidspunktet, forventeligt i maj 2023. Derudover vil der vare en anden udbetalingskeor-
sel 1 september 2023. Her vil de folkepensionister, som efter forste udbetalingskersel i maj 2023 har
indberettet formueandringer inden fristen den 31. juli 2023 og derfor har faet efterbetalt @ldrecheck, fa
udbetalt ekstra skonomisk stette. Herefter vil der vare yderligere 2 runder 1 2024 for pensionister, som i
forbindelse med efterreguleringen for 2023 forst fir efterbetalt a&ldrecheck i 2024.

Hvis @ldrechecken f.eks. ikke er blevet udbetalt 1 januar 2023, fordi tillegsprocenten pd davarende
tidspunkt var 0, men pensionen efterfelgende f.eks. 1 oktober 2023 omregnes og tillegsprocenten 1 den
forbindelse @ndrer sig, vil der sdledes ikke pa dette tidspunkt ske efterbetaling af @ldrecheck. ZAldrecheck
vil 1 disse tilfelde forst blive efterbetalt 1 forbindelse med efterreguleringen af pensionen for 2023,
som finder sted 1 2024. | et sadant tilfelde vil udbetaling af ekstra ekonomisk stette derfor ferst ske
pa baggrund af en fornyet udsegning 1 2024, nér efterreguleringen og udbetalingen af aldrecheck er
gennemfort. Berettigelsen til udbetaling af ekstra gkonomisk stette opstér saledes i disse tilfelde forst, nir
der er sket efterregulering og 1 den forbindelse udbetalt eldrecheck.

Tilsvarende kan der ske en udbetaling til pensionister, som ikke automatisk har modtaget ekstra ekono-
misk stette og derfor seger om udbetaling af stotten efterfolgende efter forslaget til stk. 4.

Dog vil der ikke kunne udbetales ekstra ekonomisk stette til pensionister, som forst fir efterbetalt en
@ldrecheck for 2023 efter den 31. december 2025, da dette foreslds som frist for indgivelse af ansegning
om ekstra gkonomisk stette efter den automatiske udsegning er afsluttet ultimo 2024, jf. forslagets § 1,
stk. 4.

Hvis pensionisten er berettiget til &ldrecheck for andre perioder end 2023, vil dette heller ikke efter denne
lov give ret til ekstra skonomisk stette, selv om en @ldrecheck for 2022 f.eks. efterbetales i 2023.

Forslaget vil saledes indebare, at folkepensionister, som ikke er berettiget til og har faet udbetalt aldre-
check for 2023, heller ikke vil blive berettiget til ekstra skonomisk stette pd 5.000 kr. Det galder ogsa,
hvis pensionisten ikke har fiet udbetalt @®ldrecheck, fordi @&ldrecheckens storrelse er under 200 kr., eller
hvis @ldrechecken er blevet tilbagebetalt forud for udbetalingstidspunktet.
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Det foreslas 1 stk. 2, at ved udbetaling af ekstra ekonomisk stette efter stk. 1 finder § 36 1 lov om social
pension tilsvarende anvendelse.

Forslaget vil indebare, at hvis en kommune efter reglerne i § 36 1 lov om social pension har indgéet aftale
med pensionisten eller har afgjort pa hvilken mide pensionen skal udbetales, fordi kommunen skenner, at
pensionisten ikke kan administrere pensionen, finder aftalen eller afgerelsen herom tilsvarende anvendel-
se 1 forbindelse med en udbetaling af ekstra ekonomisk stette til pensionisten.

Det foreslds 1 stk. 3, at ekstra okonomisk stette efter stk. 1 ikke udbetales til dedsboet efter en pensionist,
der pd udbetalingstidspunktet er afgéet ved deden.

Ekstra gkonomisk stette tilfalder derfor ikke boet, selv om afdede har modtaget &ldrecheck for 2023 og
derfor formelt set er omfattet af malgruppen. Hvis dedsfaldet sker kort tid for udbetalingstidspunktet,
og derfor f.eks. endnu ikke er blevet registret i CPR, og den ekstra gkonomiske stotte derfor er blevet
udbetalt, vil stotten dog ikke blive kravet tilbagebetalt fra boet.

Det foreslas 1 stk. 4, at en pensionist, der den 1. november 2024 ikke har modtaget ekstra gkonomisk
stotte efter stk. 1, og som er berettiget til og har faet udbetalt supplerende pensionsydelse for 2023 efter
§ 72 d 1 lov om social pension, kan ansege om at fa udbetalt ekstra skonomisk stette hos Udbetaling
Danmark. Ansegningen om ekstra gkonomisk stette efter stk. 1, skal vaere modtaget hos Udbetaling
Danmark senest den 31. december 2025.

Forslaget skal sikre, at der efter ansegning kan traeffes afgerelse om ekstra ekonomisk stette, hvis
folkepensionisten ikke har modtaget stotten automatisk fra Udbetaling Danmark, selv om vedkommende
har varet berettiget til og har fiet udbetalt @ldrecheck for 2023, f.eks. efter den arlige efterregulering af
pensionen for det foregidende kalenderar efter de galdende regler i § 39 b i lov om social pension. Det
kan f.eks. vare relevant i de tilfelde, hvor efterreguleringen forst finder sted efter sidste automatiske
udseggning ultimo 2024, og pensionisten forst her far efterbetalt eldrecheck.

Forslaget vil indebare, at der ikke udbetales ekstra ekonomisk stette til pensionister, som sgger herom
efter fristens udleb, selv om pensionisten eventuelt forst far efterbetalt ®ldrechecken 1 2026 eller senere.

Hvis Udbetaling Danmark i den mellemliggende periode fra den forste udbetaling af ekstra gkonomisk
stotte bliver opmarksom pa, at en pensionist, der har varet berettiget til og faet udbetalt @ldrecheck for
2023, ved en fejl ikke har modtaget den ekstra skonomiske stette automatisk efter § 1, vil Udbetaling
Danmark rette op pd fejlen og udbetale ekstra ekonomisk stette til den berettigede pensionist. Hvis
arsagen til, at pensionisten ikke har modtaget ekstra gkonomisk stette, skyldes, at @ldrechecken forst er
udbetalt efter den automatiske kersel, vil udbetaling dog forst ske ved den naste automatiske udsegning,
da det i sddanne tilfzlde ikke beror pé en fejl.

Til § 2

Efter § 39, stk. 7, 1 lov om social pension efterbetales den supplerende pensionsydelse (e&ldrechecken),
hvis Udbetaling Danmark inden 6 méneder efter udgangen af januar modtager nye oplysninger om
pensionistens formue pr. 1. januar, som viser, at formuen ikke oversteg formuegrensen, og betingelserne
herfor i gvrigt er opfyldt.

Efter § 39 b, stk. 1, i lov om social pension, foretager Udbetaling Danmark arligt en endelig efterregu-
lering af pensionen for det forudgdende kalenderdr pd baggrund af arsopgerelsen og oplysninger fra
indkomstregistret. Viser efterreguleringen, at pensionisten har fiet for meget udbetalt 1 pension, skal den
overskydende pension tilbagebetales, jf. § 39 b, stk. 5. Det geelder ogsa for @ldrechecken efter § 72 d i lov
om social pension.
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Efter § 41 1 lov om social pension har pensionisten pligt til at oplyse de relevante myndigheder om
@ndringer 1 forhold, der kan forventes at medfere a@ndringer i pensionen, jf. kapitel 3 a 1 lov om
retssikkerhed og administration pé det sociale omréade.

Efter § 41, stk. 3, i lov om social pension, kan Udbetaling Danmark atkraeve pensionisten, dennes
egtefelle eller samlever oplysninger til brug for beregning og udbetaling af pensionen.

Efter § 42, stk. 1, 1 lov om social pension skal pensionisten eller dennes dedsbo tilbagebetale det belob,
der er modtaget med urette, hvis en pensionist har tilsidesat sin oplysningspligt efter § 41 eller 1 ovrigt
mod bedre vidende uberettiget har modtaget pension, jf. dog stk. 2.

Efter § 42, stk. 2, i lov om social pension finder § 42, stk. 1, ikke anvendelse ved omregning i lgbet
af kalenderaret efter § 39, og ved den arlige endelige efterregulering af pensionen for det forudgidende
kalenderdr, jf. § 39 b, med mindre der er tale om omregning og efterregulering pa grund af @ndringer af
pensionistens personlige forhold.

Det foreslds 1 § 2, at hvis pensionisten eller dennes dedsbo helt eller delvist skal tilbagebetale den
supplerende pensionsydelse for 2023 efter § 39 b, stk. 5, eller § 42, stk. 1, 1 lov om social pension, skal
udbetalt ekstra ekonomisk stette efter § 1 ikke tilbagebetales.

Forslaget skal sikre, at pensionisten ikke skal tilbagebetale ekstra gkonomisk stette, selv om pensionisten
helt eller delvist skal tilbagebetale den ®ldrecheck, som ligger til grund for udbetalingen af den ekstra
okonomiske stotte, f.eks. 1 forbindelse med den érlige efterregulering af pensionen eller hvis pensionisten
har undladt at afgive oplysninger eller har indsendt forkerte oplysninger til Udbetaling Danmark og
derved féet udbetalt @®ldrecheck.

Tilsvarende galder ved en eventuel uberettiget udbetaling af @ldrecheck og ekstra ekonomisk stette til
pensionistens dedsbo.

Herudover vil de ulovbestemte regler om condictio indebiti vare galdende. Det betyder, at der 1 andre
tilfeelde af fejludbetalinger af ekstra ekonomisk stette skal foretages en konkret vurdering af, om pensio-
nisten har modtaget ekstra gkonomisk stette i ond tro, for at belobet kan kraeves tilbagebetalt.

Til § 3

Udbetaling Danmark varetager i dag opgaven med administration og udbetaling af en raekke offentlige
ydelser. Det gaelder bl.a. tilkendelse og udbetaling af folkepension, herunder @ldrecheck efter § 72 d i lov
om social pension.

Det foreslds 1 § 3, stk. 1, at udbetaling af ekstra gkonomisk stette efter § 1 administreres atf Udbetaling
Danmark.

Med forslaget overlades opgaven med udbetaling af ekstra ekonomisk stette til Udbetaling Danmark, som
i forvejen udbetaler ®ldrecheck til malgruppen.

Det foreslas 1 § 3, stk. 2, at Udbetaling Danmark skal videregive oplysninger om udbetalingstidspunkt
og personnummer péd pensionister, der har modtaget ekstra ekonomisk stette efter § 1, til Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering til brug for statistisk opfelgning og analyse, samt opbevaring 1 styrelsens
statistiske datavarehus.

Forslaget vil indebere, at Udbetaling Danmark far en pligt til at indsende ovennavnte oplysninger
om udbetaling af ekstra gkonomisk stette til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering til brug for
statistik, overvdgning, analyse og forskning. Oplysningerne registreres og opbevares i Styrelsen for
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Arbejdsmarked og Rekrutterings statistiske datavarehus, jf. § 38 1 lov om organisering og understattelse
af beskeaftigelsesindsatsen., hvorefter data af betydning for arbejdsmarkedsoverviagningen m.v. samles 1
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings statistiske datavarehus.

Oplysningerne om ordningen kan herefter keres sammen med andre relevante registre i Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering og anvendes til, at styrelsen kan betjene ministeren og Folketinget,
overvage arbejdsmarkedet, lave statistik, analyser og forskning pd ordningen pd statistisk niveau fordelt
pa f.eks. kon, alder, geografi eller ydelsestype m.v.

Til§ 4
Der findes ikke regler i SU-loven om et engangsbeleb til uddannelsessogende, der modtager SU.

Det foreslas 1 § 4, stk. 1, nr. 1, at Arbejdsmarkedets Tillegspension udbetaler et engangsbeleb pa 1.000
kr. inden den 1. juni 2023 til uddannelsessegende, der har en NemKonto, jf. dog stk. 3, og der for
december 2022 modtog stipendium som tilleeg pa grund af varig fysisk eller psykisk funktionsnedsattelse
efter SU-lovens § 7, stk. 3.

Det foreslés 1 § 4, stk. 1, nr. 2, at Arbejdsmarkedets Tillegspension udbetaler et engangsbelob pd 1.000 kr.
inden den 1. juni 2023 til uddannelsessogende, der har en NemKonto, jf. dog stk. 3, og der for december
2022 modtog stipendium som tillaeg til enlige forsergere efter SU-lovens § 7, stk. 4, nr. 1.

Det er ikke udbetalingstidspunktet, der er afgerende for retten til engangsbelagbet, men at ydelsesmodtage-
ren for december 2022 har modtaget et af de anforte tilleegsstipendier, uanset hvorndr udbetalingen af
det pageldende stipendietilleg er sket. En udbetaling af tillegget for december 2022, som sker efter
december 2022, vil sdledes ogsa give ret til engangsbelobet. Idet SU er forudbetalt og udbetales ved
udgangen af den forudgdende kalendermaned, vil udbetalingen ultimo november 2022 for stotteméneden
december 2022 give ret til engangsbelobet. En udbetaling 1 december 2022 for andre stotteméaneder
vil omvendt ikke give ret til engangsbelobet, f.eks. en forsinket udbetaling af tilleg, der er tildelt for
november 2022.

De enkelte tillegsstipendier, der giver ret til belebet, jf. § 4, beskrives overordnet i de almindelige
bemarkninger, hvortil der henvises. Se punkt 2.2.

Det foresléds 1 § 4, stk. 2, at der maksimalt kan udbetales ét engangsbelob efter stk. 1 til samme person.

Det foreslaede vil medfere, at en uddannelsessogende, der for december 2022 bide er berettiget til
SU-handicaptilleg og SU-forsergertilleg som enlig forserger, alene vil modtage ét engangsbeleb pa
1.000 kr.

Det foreslas 1 § 4, stk. 3, at engangsbelab efter stk. 1 ikke udbetales til dedsboet efter uddannelsessagen-
de, der pd udbetalingstidspunktet er afgdet ved deden.

Det foreslaede vil medfere, at engangsbelabet ikke tilfalder boet, selv om afdede har modtaget en af de
omfattede tilleegsstipendier for december 2022, og derfor er omfattet af malgruppen, jf. forslaget til § 4.

For sd vidt angar afdede personer vil Arbejdsmarkedets Tilleegspension tjekke for dedsfald i CPR inden
udbetaling.

Hvis engangsbelobet pd grund af en myndighedsfejl, eller f.eks. fordi dedsfaldet sker kort tid for udbeta-
lingstidspunktet, og derfor endnu ikke er blevet registreret i CPR, bliver udbetalt til den uddannelsesso-
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gendes dedsbo, vil engangsbelobet dog ikke blive krevet tilbagebetalt fra boet, hvis det samlede udbetalte
belob ikke overstiger 2.000 kr. Der henvises til bemarkningerne til § 7.

Til§ 5

Arbejdsmarkedets Tilleegspension administrerer i dag en raekke offentlige udbetalinger for staten og
kommunerne, hvor udbetalingerne er understettet digitalt og sker pd baggrund af registerbaserede data.

Det foreslds i § 3, stk. I, at udbetaling af engangsbeleob efter § 4 administreres af Arbejdsmarkedets
Tilleegspension.

Med forslaget overlades opgaven med udbetaling af engangsbelobet til Arbejdsmarkedets Tillegspen-
sion. Engangsbelabet udbetales sdledes med administrativ og teknisk bistand fra Arbejdsmarkedets Til-
leegspension pa omkostningsdaekket basis. Det indebarer, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension skal have
daekket alle direkte og indirekte omkostninger, herunder ethvert gkonomisk tab, forbundet med udbetaling
af engangsbelobet. Nér den tekniske bistand leveres pd omkostningsdakket basis, sker det endvidere uden
avance eller risikopraemie, ligesom der ikke beregnes moms af ydelserne.

Det bemerkes, at Arbejdsmarkedets Tillegspensions medlemmer ikke ma péferes tab ved Arbejdsmarke-
dets Tillegspensions samarbejde med andre lovbundne ordninger eller varetagelse af andre lovbundne
opgaver. Staten vil som folge af dette selv skulle bere ethvert skonomisk ansvar for tab 1 tilfelde af
fejlagtige udbetalinger af engangsbeleb, herunder tab ved udbetalinger til personer, der ikke er berettiget
til at modtage engangsbelobet. Arbejdsmarkedets Tillegspension vil have pligt til at begrense det ekono-
miske tab og berigtige eventuelle fejl.

Efter § 1 i1 bekendtgerelse af lov om offentlige betalinger m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 798 af 28.
juni 2007, skal personer over 18 ér, som i henhold til lov om Det Centrale Personregister er tildelt et
personnummer, og som ikke er registreret som udrejst af Danmark, anvise en konto i et pengeinstitut
(en »NemKonto«), hvortil offentlige myndigheder med frigerende virkning kan foretage udbetaling af
pengebelab. Det samme gelder personer under 18 ér, der i henhold til lov om Det Centrale Personregister
er tildelt et personnummer, og som modtager betalinger fra offentlige myndigheder.

Efter § 19 1 bekendtgerelse nr. 647 af 13. april 2021 om Nemkontoordningen kan borgere, som er tildelt
et CPR-nummer, men som er registreret som udrejst af Danmark, anvise en NemKonto. Anvendelsen af
sadanne Nemkonti skal vare aftalt med den udbetalende offentlige myndighed.

Efter § 30 1 bekendtgerelse om Nemkontoordningen er offentlige myndigheder forpligtet til at anvende
Nembkontosystemet i forbindelse med udbetalinger til borgere og virksomheder.

Hvis en borger eller en virksomhed ikke i forbindelse med en udbetaling fra en offentlig myndighed
har anvist en Nemkonto eller faet oprettet en specifik konto, skal den offentlige myndighed sikre, at
borgeren eller virksomheden far anvist sit tilgodehavende pd anden méide, jf. § 31 i1 bekendtgerelse om
Nemkontoordningen.

Det foreslas i § 5, stk. 2, 1. pkt., at Arbejdsmarkedets Tilleegspension uden ansegning udbetaler engangs-

beleb til uddannelsessggende omfattet af § 4, som har en NemKonto.

Der vil vere tale om en automatisk udbetaling, hvor de uddannelsessggende som udgangspunkt ikke selv
skal henvende sig til Arbejdsmarkedets Tillegspension og sege om udbetaling og indsende dokumenta-
tion for, at betingelserne er opfyldt.
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Det er en betingelse for den automatiske udbetaling, at den uddannelsessogende har modtaget et af de
tillegsstipendier, der er nevnt 1 § 4, stk. 1. Desuden er det en betingelse, at den uddannelsessogende har
anvist en NemKonto. Den uddannelsessogende har sdledes ikke krav pd at fa udbetalt belobet til en anden
konto, herunder en specifik konto, der af den uddannelsessggende onskes oprettet alene til brug for udbe-
taling til belobet. Det gelder bdde uddannelsessogende med bopal 1 Danmark og uddannelsessogende
med bopal 1 udlandet.

Forslaget vil medfere, at der alene vil ske automatisk udbetaling til uddannelsessggende med en Nem-
Konto. Det forudsettes, at udbetalingen vil finde sted hurtigst muligt 1 2023.

Det foreslds 1 § 5, stk. 2, 2. pkt., at modtageren af engangsbelobet f&r meddelelse om afgerelsen via
udbetalingsmeddelelsen fra det finansielle institut, hvor den uddannelsessegende har anvist en konto som
NemKonto.

Forslaget vil medfere, at det er det finansielle institut, hvor den uddannelsessegende har en konto, der
er anvist som den uddannelsessogendes NemKonto, som skal meddele den uddannelsessggende afgerelse
om engangsbelobet.

Da det forvaltningsretlige udgangspunkt er, at den ansvarlige myndighed skal meddele borgeren afgerel-
sen direkte, men det foreslas med lovforslaget, at der skabes lovhjemmel til, at det er det finansielle
institut, der i stedet giver borgeren meddelelse om afgerelsen. Det finansielle institut kan imidlertid ikke
pavirke selve afgerelsen om udbetaling af ydelsen. Det vil fortsat veere Arbejdsmarkedets Tillegspension,
der som myndighedsansvarlig skal std inde for den afgerelse, der er truffet.

Det foreslas 1 § 5, stk. 3, 1. pkt., at Arbejdsmarkedets Tillegspension anmoder uddannelsessagende
omfattet af § 4, som ikke har en NemKonto, om at oprette en konto med henblik pd udbetaling af
engangsbelobet.

Dette sker 1 praksis ved, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension pd baggrund af en liste over personnumre
pa de uddannelsessogende, der er berettiget til engangsbelabet, men som ikke har en NemKonto, sender
en meddelelse ved almindeligt brev med oplysning om, at den uddannelsessogende kan modtage belabet,
hvis den pagaeldende anviser en NemKonto.

Det foreslas i § 5, stk. 3, 2. pkt., at anmodningen sendes ved almindeligt brev til den bopalsadresse,
der fremgar af CPR. Arbejdsmarkedets Tillegspension finder via opslag i CPR den uddannelsessogendes
bopalsadresse og sender meddelelsen i et brev til den bop@lsadresse, der fremgar af CPR.

Det forventes, at udbetalingen af engangsbeleb efter stk. 3 vil ske lgbende i perioden mellem den 1. juni
2023 og den 1. august 2023.

Forslaget skal sikre, at uddannelsessogende, som ikke tidligere har fiet udbetalt engangsbelab efter § 4,
og som inden den 1. august 2023 anviser en NemKonto, ogsa far udbetalt engangsbelobet.

Uddannelses- og Forskningsministeriet vurderer, at hovedparten af tillegsstipendiemodtagere i bade Dan-
mark og udlandet, som er omfattet af malgruppen efter § 4, har en NemKonto og derved vil fi udbetalt
engangsbelobet automatisk. Dette skyldes, at det folger af SU-lovens § 38 b, stk. 1, at SU udbetales til
den uddannelsessogendes NemKonto, hvorfor alle SU-modtagere allerede har métte anvise en NemKonto
for at modtage SU.
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Det foreslas 1 § 5, stk. 4, 1. pkt., at uddannelsessogende, der den 1. juni 2023 ikke har modtaget
engangsbelob efter § 4, kan ansege om engangsbelobet hos Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

Forslaget vil medfere, at der efter ansegning kan treeffes afgerelse om, hvorvidt en uddannelsessogende
er omfattet af den berettigede personkreds for engangsbelobet, selvom den uddannelsessegende ikke
har modtaget en udbetaling automatisk fra Arbejdsmarkedets Tillegspension. Det galder f.eks. i de
situationer, hvor der pd baggrund af myndighedsfejl er fejl 1 data vedrerende den uddannelsessegende,
herunder at den uddannelsessogende f.eks. ikke fremgér som tillegsstipendiemodtager for december
2022. Det gzlder ogsd 1 de situationer, hvor den uddannelsessogende er omfattet af den berettigede
personkreds efter § 4, men ikke har modtaget udbetalingen, fordi vedkommende fortsat ikke har anvist en
NemKonto. I sidstnavnte tilfeelde vil Arbejdsmarkedets Tillegspension oplyse den uddannelsessogende
om, at pagaldende skal anvise en NemKonto for at kunne fa belebet udbetalt.

Efter forslaget til stk. 3 vil personer, som ikke har modtaget udbetalingen, fordi vedkommende ikke
har anvist en NemKonto, f& meddelelse herom af Arbejdsmarkedets Tillegspension. Der henvises til
bemarkningerne ovenfor.

Det foreslds 1 § 3, sth.43, 2. pkt., at den uddannelsessogende skal dokumentere at vaere omfattet af § 4 og
anvise en NemKonto, jf. dog stk. 5.

Dokumentationen kan vere 1 form af en udskrift fra minSU, hvori retten til tilleegsstipendier i de enkelte
maneder fremgér. Arbejdsmarkedets Tilleegspension vil treffe afgerelse pa grundlag af den uddannel-
sesspggendes egne oplysninger. Arbejdsmarkedets Tillegspension vil siledes ikke indhente yderligere
oplysninger fra de myndigheder, som har sendt data om malgruppen, jf. forslaget til § 5.

Det er ogsa en forudsatning for at modtage belebet efter stk. 4, at belebet kan udbetales til en Nem-
Konto. Den uddannelsessggende skal derfor oplyse, at der forud for ansegningen er blevet anvist en
NemKonto. Den uddannelsessogende kan anvise en konto som NemKonto enten ved at benytte sit Nemld
eller Mitld pa Nemkonto.dk eller via banken.

Den uddannelsessogende vil ikke f4 en serskilt begrundelse, hvis engangsbelgbet udbetales til den
uddannelsessogende. Hvis den uddannelsessagende ikke far fuldt ud medhold, f.eks. fordi den uddannel-
sesspgende ikke har dokumenteret at vare omfattet af mélgruppen, skal Arbejdsmarkedets Tillegspension
give en sarskilt begrundelse for afgerelsen jf. § 22 1 forvaltningsloven, jf. lovbekendtgorelse nr. 433 af
22. april 2014.

Det foreslds i § 5, stk. 4, 3. pkt., at ansegningen om engangsbelgb skal veere modtaget hos Arbejdsmarke-
dets Tillegspension senest den 1. august 2023.

Forslaget medforer, at der kan ansgges om udbetaling af engangsbelgb til Arbejdsmarkedets Tillegspen-
sion efter de automatiske udbetalinger er gennemfort til og med den 1. august 2023.

Det foreslas i § 5, stk. 5, at personer, som ikke kan fa oprettet en NemKonto, kan ansgge om engangsbelo-
bet efter stk. 4 og anvise en anden konto til udbetaling af engangsbelobet.

Forslaget vil vare en fravigelse af hovedreglen om, at engangsbelabet skal udbetales til en NemKonto og
er begrundet i, at der f.eks. er personer, som ikke kan fi en konto i et pengeinstitut og dermed ikke kan
anvise en NemKonto. Der stilles ikke krav om dokumentation til, at der ikke kan oprettes en NemKonto,
og personen skal blot angive dette i forbindelse med ansggningen, som sker efter stk. 4.
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Det bemerkes, at SU-modtagere er forpligtet til at have en NemKonto med henblik pd udbetaling af
SU, jf. SU-lovens § 38 b, stk. 1. Den foresldede bestemmelse sigter dermed pa de serlige tilfeelde, hvor
en person pé tidspunktet for udbetaling af engangslebet ikke lengere er SU-modtager, og ikke lengere
har en konto i et pengeinstitut, og som dermed ikke leengere kan anvise en NemKonto. I de tilfelde vil
personen kunne ansege om engangsbelabet ved Arbejdsmarkedets Tillegspension og anvise en anden
konto til udbetaling af engangsbelabet.

Arbejdsmarkedets Tillegspension udbetaler med frigerende virkning til den oplyste konto.

Bestemmelsen fraviger kun kravet om NemKonto i forhold til ansegningsordningen efter stk. 4. Bestem-
melsen giver sdledes ikke mulighed for at fravige betingelsen om udbetaling til NemKonto i forbindelse
med den automatiske udbetaling efter stk. 1.

Til§ 6

Det folger af § 32 i lov om Det Centrale Personregister., jf. lovbekendtgerelse nr. 702 af 23. maj 2022,
at hvis en offentlig myndighed har brug for oplysninger, som er registreret i CPR, kan myndigheden
indhente oplysningerne i CPR. Efter § 34 i lov om Det Centrale Personregister ma en myndighed
kun videregive oplysninger, herunder beskyttede navne og adresser modtaget efter §§ 31-33, til andre
offentlige myndigheder eller private, hvis videregivelsen folger af lov eller bestemmelser fastsat i henhold
til lov eller Indenrigs- og Sundhedsministeriet har givet tilladelse hertil.

Det foreslds 1 § 6, stk. 1, 1. pkt., at Uddannelses- og Forskningsstyrelsen udseger de uddannelsessogende,
som er omfattet af § 4, og videregiver oplysninger om de uddannelsessogendes personnumre til Arbejds-
markedets Tillegspension til brug for udbetaling af engangsbelob efter § 5, stk. 2.

Forslaget vil indebare, at Uddannelses- og Forskningsstyrelsen har pligt til at videregive personnumre til
Arbejdsmarkedets Tillegspension for personer omfattet af § 4.

Det foreslas i § 6, stk. 1, 2. pkt., at Arbejdsmarkedets Tillegspension fastsatter en frist og et dataformat
for fremsendelse af oplysninger.

Forslaget vil medfere, at Arbejdsmarkedets Tillegspension vil give Uddannelses- og Forskningsstyrelsen
en frist for, hvilken datooplysninger efter stk. 1, 1. pkt., senest skal oversendes til Arbejdsmarkedets
Tilleegspension. Fristen forventes fastsat under hensyntagen til, at engangsbelobet til tillegsstipendiemod-
tagerne, jf. forslagets § 4, stk. 1, kan blive udbetalt hurtigst muligt i 2023.

Det foreslas 1 § 6, stk. 2, at for uddannelsessagende, der i1 perioden efter den frist, som Arbejdsmarkedets
Tillegspension fastsatter, jf. stk. 1, 2. pkt. til og med den 31. oktober 2023, modtager en afgerelse
om tildeling af stipendium som tilleg pa grund af varig fysisk eller psykisk funktionsnedsattelse efter
SU-lovens § 7, stk. 3, for december 2022, og som ikke har faet udbetalt engangsbelob pa baggrund af
en ansegning efter § 5, stk. 4, udseger og videregiver Uddannelses- og Forskningsstyrelsen oplysninger
om de uddannelsessogendes personnumre til Arbejdsmarkedets Tilleegspension til brug for udbetaling af
engangsbelob efter § 5, stk. 2.

Det er Uddannelses- og Forskningsstyrelsen, der pa baggrund af ansegning traeffer afgerelse om tildeling
af SU-handicaptilleeg. Baggrunden for forslaget er, at der kan vere uddannelsessogende, som i sager med
forlenget sagsbehandlingstid, f.eks. begrundet i behov for at indhente supplerende legefaglig dokumenta-
tion, eventuelt ad flere omgange, ikke har modtaget en afgerelse om berettigelse til SU-handicaptilleg
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for december 2022 for den 1. august 2023, hvor muligheden for at ansege om engangsbelob ellers udle-
ber. Hertil kommer, at der ligeledes kan vere en forlenget samlet sagsbehandlingstid 1 en raekke sager
som folge af klagebehandling hos Ankenavnet for Statens Uddannelsesstotteordninger af Uddannelses-
og Forskningsstyrelsens afgerelser om SU-handicaptilleg. Den 31. oktober 2023 vil med bestemmelsen
vaere den endelige frist, og det vil siledes ikke vaere muligt at udbetale engangsbelob 1 sager, hvor
der matte blive modtaget afgerelse om berettigelse til SU-handicaptilleg for december 2022 efter dette
tidspunkt.

Forslaget vil medfere, at for uddannelsessegende, der i perioden fra den frist, som Arbejdsmarkedets
Tillegspension fastsaetter for forste oversendelse af oplysninger og indtil og med den 31. oktober 2023
modtager en afgerelse om tildeling af SU-handicaptilleeg for december 2022, vil Uddannelses- og Forsk-
ningsstyrelsen videregive oplysninger om disse uddannelsessegende til Arbejdsmarkedets Tillegspension
til brug for udbetaling af engangsbelob efter § 4, hvis engangsbelebet ikke er udbetalt pd baggrund af
ansegning efter § 5, stk. 4. Videregivelsen af oplysninger forventes ikke at ske lobende, men oplysninger
forventes at blive samlet for en given periode med henblik pa en samlet behandling og udbetaling for
perioden uden individuel ansegning.

Forslaget vil indebare, at Uddannelses- og Forskningsstyrelsen har pligt til at videregive personnumre til
Arbejdsmarkedets Tillegspension for personer omfattet af § 4.

Forslaget vil endvidere indebare, at Arbejdsmarkedets Tillaegspension har pligt til at udbetale engangsbe-
lobet efter § 4, stk. 1, nr. 1, uden ansegning til de uddannelsessogendes NemKonto. Arbejdsmarkedets
Tillegspension anmoder uddannelsessogende, som ikke har en NemKonto, om at anvise en NemKonto
med henblik pa udbetaling af engangsbelabet, jf. § 5, stk. 3.

Det foreslas i § 6, stk. 3, at der til brug for udsegningen i medfor af stk. 1 og 2 kan blive behandlet
oplysninger om ydelsestype, udbetaling og personnummer for de uddannelsessggende, som er omfattet af
§ 4.

Forslaget vil indebere, at Uddannelses- og Forskningsstyrelsen, til brug for udsegningen af den berettige-
de personkreds, kan behandle, herunder samkere som udgangspunkt almindelige, ikke-folsomme person-
oplysninger om ydelsestype samt fortrolige oplysninger om personnumre pa de uddannelsessogende, der
er omfattet af § 4, og videregive personnumrene for de tillegsstipendiemodtagere, som er berettiget til
engangsbelobet, til Arbejdsmarkedets Tillegspension. Det bemarkes dog, at oplysning om, at personer i
den berettigede modtagerkreds opfylder betingelserne for at modtage SU-handicaptilleeg, vurderes at vare
en folsom oplysning i sig selv, ogsa selvom der ikke behandles oplysninger om den specifikke arsag til, at
tillegget modtages.

De udsegte personnumre vil tidligst kunne sendes til Arbejdsmarkedets Tillegspension efter lovforslagets
ikrafttraeden, jf. forslagets § 12.

Det foreslds i § 6, stk. 4, 1. pkt., at Arbejdsmarkedets Tillegspension fra CPR indsamler oplysning om
dedsfald pd de uddannelsessogende omfattet af § 4, der far udbetalt engangsbelobet automatisk, jf. § 5,
stk. 2, eller efter anmodning, jf. § 5, stk. 3.

Forslaget vil medfore, at Arbejdsmarkedets Tillegspension indsamler oplysning om dedsfald pa de
uddannelsessogende omfattet af § 4, der fir udbetalt engangsbelobet automatisk, jf. § 5, stk. 2, eller
efter anmodning, jf. § 5, stk. 3. Indsamling af oplysning om dedsfald skal s vidt muligt sikre, at
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engangsbelobet ikke udbetales til dedsboet efter uddannelsessogende, der pd udbetalingstidspunktet er
afgdet ved deden, jf. lovforslagets § 4, stk. 3.

Det foreslas 1 § 6, stk. 4, 2. pkt., at Arbejdsmarkedets Tillegspension fra CPR indsamler oplysninger
om navn og adresse pd de uddannelsessogende omfattet af § 4, der fir udbetalt engangsbelobet efter
anmodning, jf. § 5, stk. 3.

Forslaget vil medfore, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension indsamler oplysninger i CPR om navn og
adresse pa de uddannelsessogende, der ikke har en NemKonto, og ikke i andre it-systemer, der indeholder
oplysninger om adresser.

Indsamlingen af oplysninger efter § 6, stk. 4, sker i overensstemmelse med §§ 31 og 32 i lov om Det
Centrale Personregister, jf. lovbekendtgerelse nr. 702 af 23. maj 2022. Bestemmelsen udger derudover
en serhjemmel til, at Arbejdsmarkedets Tillegspension kan genbruge oplysninger om adresse fra CPR i
overensstemmelse med § 34 i lov om Det Centrale Personregister.

Der henvises 1 gvrigt til de almindelige bemarkninger, punkt 3, om forholdet til databeskyttelsesforord-
ningen og databeskyttelsesloven.

Til § 7

Det foreslés 1 § 7, at engangsbelob, som er udbetalt til en uddannelsessogende eller dennes dedsbo, der
ikke er berettiget til det udbetalte belob efter § 4, ikke skal betales tilbage, hvis udbetalingen skyldes en
myndighedsfejl, herunder fejl 1 udsegningsdata, jf. forslagets § 6, og det samlede udbetalte belob ikke
overstiger 2.000 kr.

Forslaget vil indebere, at der ikke skal ske tilbagebetaling af engangsbelobet, selv om modtageren ikke
fuldt ud er berettiget til det udbetalte beleb, hvis det beleb, som er udbetalt uberettiget, udger op til 2.000
kr. Dette kan f.eks. vaere i de tilfelde, hvor fejlen skyldes en fejl hos Arbejdsmarkedets Tilleegspension i
forbindelse med udbetalingen eller en fejl 1 de data, som Uddannelses- og Forskningsstyrelsen har trukket
fra SU-systemet 1 forbindelse med udbetalingen, jf. forslaget til § 6. Graensen pa 2.000 kr. skal dog
samtidigt sikre, at uddannelsessggende har pligt til at tilbagebetale det fulde belab, som er modtaget ube-
rettiget, hvis det udbetalte belab er over 2.000 kr., f.eks. i tilfeelde af storre datafejl. Ved fejludbetalinger
over 2.000 kr. kan Arbejdsmarkedets Tillegspension kreve det fulde beleb, der er modtaget uberettiget,
tilbagebetalt 1 medfor af reglerne om condictio indebiti.

Uanset bestemmelsen 1 § 4, stk. 3, hvorefter engangsbelebet ikke udbetales til dedsboet efter uddannel-
sessogende, der pa udbetalingstidspunktet er afgidet ved deden, vil engangsbeleb, der pa grund af en
myndighedsfejl er udbetalt til boet efter en uddannelsessogende ikke blive kravet tilbagebetalt. Myndig-
hedsfejlen kan f.eks. skyldes fejl i udsegningsdata. Det kan f.eks. ogsé skyldes, at dedsfaldet er sket kort
tid for udbetalingstidspunktet, og derfor endnu ikke er blevet registreret i CPR.

Til§ 8

Det foresldas i § 9, at Arbejdsmarkedets Tillegspension skal videregive oplysninger om udbetalings-
tidspunkt og personnummer pa personer, der har modtaget engangsbelobet efter § 4 til Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering til brug for statistisk opfelgning og analyse, samt opbevaring styrelsens
statistiske datavarehus, jf. bekendtgerelse nr. 257 af 8. marts 2023 om det felles it-baserede datagrundlag
og det statistiske datavarehus pa beskeftigelsesomridet.
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Forslaget vil indebare, at Arbejdsmarkedets Tillegspension far en pligt til at indsende ovennavnte
oplysninger om udbetaling af engangsbelobet til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering til brug for
statistik, overvigning, analyse og forskning. Oplysningerne registreres og opbevares 1 Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekrutterings statistiske datavarehus, jf. § 38 i lov om organisering og understottelse af
beskaftigelsesindsatsen jf. lovbekendtgerelse nr. 1294 af 20. september 2022, hvorefter data af betydning
for arbejdsmarkedsovervdgningen m.v. samles 1 Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings statistiske
datavarehus.

Oplysningerne om ordningen kan herefter keres sammen med andre relevante registre i Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering og anvendes til, at styrelsen kan betjene ministeren og Folketinget,
overvage arbejdsmarkedet, lave statistik, analyser og forskning pd ordningen pd statistisk niveau fordelt
pa fx kon, alder, geografi eller ydelsestype m.v.

Til§ 9

Det skatteretlige udgangspunkt for indkomstbeskatningen efter statsskattelovens § 4 er, at enhver form
for indtaegt er skattepligtig for modtageren. Offentlig stotte er efter geeldende ret som udgangspunkt skat-
tepligtig indkomst, medmindre der er sarskilt hjemmel til skattefritagelse, f.eks. i ligningsloven. Der ikke
fastsat regler om skattefritagelse af den foresldede ekstra ekonomiske stotte til modtagere af @ldrecheck
for 2023 og engangsbelgb til visse SU-modtagere for december 2022.

Det foreslas 1 § 9, stk. 1, at ekstra gkonomisk stette efter § 1 og engangsbeleb efter § 4 er skattefri.

Forslaget betyder, at ekstra ekonomisk stette efter § 1 og engangsbelobet efter § 4 ikke vil indga i
opgerelsen af den skattepligtige indkomst og dermed ikke vil {4 indflydelse i forbindelse med tildeling af
en reekke indkomstathangige ydelser.

Indestdender pd personens bankkonti eller ubrugte midler vil efter lov om individuel boligstette, jf.
lovbekendtgerelse nr. 229 af 12. februar 2021 og efter lov om social pension, jf. lovbekendtgerelse nr.
527 af 25. april 2022 indgd 1 opgerelsen af formuen og vil 1 visse tilfelde kunne pavirke personens ret
til ydelser eller udmaélingen heraf. Som udgangspunkt anvender myndighederne 1 forhold til boligstette
og pension den seneste slutligning fra skattemyndighederne i1 forbindelse med tilkendelse og beregning
af ydelser, hvor formuen skal opgeres. For de borgere, der lebende modtager ydelser, anvendes den
seneste slutligning typisk som udgangspunkt for formueopgerelsen. Personen har dog oplysningspligt og
har derfor pligt til at give myndighederne besked, hvis formuen aktuelt er hgjere og har ret til at i lagt
den aktuelle formue til grund, hvis den er mindre end oplysningerne fra slutligningen. Slutligningen for
2023 vil f.eks. forst blive anvendt som grundlag for formueopgerelser, nir den foreligger 1 ar 2024, og vil
derfor som udgangspunkt blive lagt til grund for opgerelsen af formuen pr. den 1. januar 2026 og dermed
for ydelsesudbetalinger 1 hele 2026.

Det foreslas i § 9, stk. 2, at ekstra gkonomisk stette efter § 1 og engangsbelabet efter § 4 til og med
ar 2026 ikke indgar i tildelingen eller beregningen af offentlige forsergelsesydelser, herunder pension
og andre indkomst- og formueathaengige offentlige ydelser, og medferer ikke fradrag i disse ydelser for
ydelsesmodtageren, dennes @gtefzlle, samlever eller andre husstandsmedlemmer.

Forslagene vil indebare, at ekstra okonomisk stette og engangsbelebet hverken skal indgd 1 en eventuel
opgorelse af formue eller indtegtsgrundlag m.v. 1 forbindelse med tildelingen og beregningen m.v. af
offentlige ydelser. Stetten vil heller ikke skulle indga i1 vurderingen af pensionistens gkonomiske situation
1 forbindelse med tilkendelse af et personligt tilleeg efter § 14, stk. 1, 1 lov om social pension.
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Andre indkomstathengige offentlige ydelser, hvori den ekstra gkonomiske stotte eller engangsbelabet
ikke skal indgé, kan f.eks. vare boligstette og bernetilskud.

Hvis en ydelsesmodtager ikke inden udgangen af 2024 har brugt den ekstra ekonomiske stotte, vil
belobet indga i1 skattemyndighedernes slutligning for skattedret 2024. Disse oplysninger laegges som
udgangspunkt til grund for formueopgerelsen i 2026, herunder den &rlige formueopgerelse den 1. januar
2026 i forbindelse med udbetaling af visse ydelser, f.eks. pension og boligstette. Belgbet vil dermed 1
visse tilfelde kunne pdvirke personens ret til ydelsen eller udmalingen heraf.

Efter forslaget ses der bort fra ekstra ekonomisk stette efter § 1 og engangsbelab efter § 4 til og med ar
2026.

Forslaget vil indebare, at ekstra gkonomiske stotte og engangsbelgbet vil kunne indga i en opgerelse af
formue ved tildeling m.v. af offentlige ydelser fra den 1. januar 2027, hvis den ekstra gkonomiske stotte
eller engangsbelabet ikke er forbrugt inden denne dato.

Det foreslas 1 § 9, stk. 3, at en person, der modtager en offentlig forsergelsesydelse, selv skal oplyse
myndigheden, som udbetaler den offentlige forsergelsesydelse, om udbetalingen af ekstra ekonomisk
stotte efter § 1 eller engangsbelob efter § 4.

Forslaget vil indebare, at modtagerne af ekstra gkonomisk stette eller engangsbelabet i perioden frem til
udgangen af 2026 selv skal gere opmarksom pa, at stetten og engangsbelobet ikke skal indga i tildelingen
og udmalingen af ydelser eller tilleg.

Myndigheden, som udbetaler sociale ydelser hvori den ekstra ekonomiske stotte eller engangsbelabet
ikke skal indgé, vil ikke automatisk vide, at ydelsesmodtageren har fiet udbetalt stotte eller engangsbe-
lob. Det gelder ogséd for Udbetaling Danmark, som 1 forbindelse med udbetaling af en anden ydelse ikke
automatisk vil vide, at pensionisten har veret i malgruppen for ekstra gkonomisk statte.

Hvis personen i perioden modtager en ydelse, som den ekstra ekonomiske stotte ikke skal indga i tildelin-
gen eller beregningen af, vil vedkommende kunne anmode Udbetaling Danmark eller kommunen om at se
bort fra den ekstra gkonomiske stette 1 forbindelse med ansggning om en ydelse eller i forbindelse med
den arlige formueopgerelse frem til udgangen af 2026. Det vil f.eks. gelde i forhold til en ansegning af
personligt tilleeg eller helbredstilleg efter lov om social pension eller den drlige formueopgerelse, som
anvendes til brug for afgerelsen om @&ldrecheck eller udbetaling af boligstette.

Det foreslds i § 9, stk. 4, at for at myndigheden kan se bort fra ekstra skonomisk stette og engangsbelabet
1 de 1 stk. 2 naevnte situationer, skal modtageren af ekstra egkonomisk stette eller engangsbelabet efter
anmodning fra den relevante myndighed dokumentere at have modtaget stotten eller belobet.

Dokumentationen vil kun vere relevant i det omfang, den relevante myndighed ikke i forvejen har
oplysninger om udbetaling af den ekstra gkonomiske stotte eller engangsbelobet. Det vil saledes f.eks.
ikke vere relevant for Udbetaling Danmark at anmode om dokumentation for ekstra ekonomisk statte,
idet Udbetaling Danmark efter anmodning fra pensionisten kan fremfinde oplysningerne om udbetaling
af ekstra gkonomisk stette. Det vil séledes vaere tilstrekkeligt, at pensionisten selv gor opmarksom pa,
at vedkommende har modtaget ekstra ekonomisk stette, som Udbetaling Danmark skal se bort fra i
forbindelse med udbetaling af andre sociale ydelser.

Dokumentation for udbetaling af den ekstra egkonomiske stotte eller engangsbelabet kan ske i form af
afgerelsen om udbetalingen. Det vil dog ikke vere et krav, at personen godtger, at den ekstra gkonomiske
stotte eller engangsbelabet ikke er forbrugt, eller er adskilt fra anden formue, f.eks. pd en serskilt konto
for at undgd, at den indgér 1 en ydelse, der opgeres pa baggrund af formue.
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Til § 10

Udgangspunktet er, at en person kan rdde over sine ejendele, herunder fordringer, ved at foretage formue-
retlige dispositioner sdsom at overdrage det pdgaldende aktiv til en tredjemand. En overdragelse af
fordringer kan dog vere udelukket, hvilket er tilfeldet i mange love, der regulerer udbetalinger af belab,
der udbetales til sarlige formal. Formal der vil forspildes, hvis belabet ikke effektivt udbetales til den
pageldende person.

En persons kreditorer kan som udgangspunkt sege sig fyldestgjort i de aktiver, som personen frit kan rade
over, herunder fordringer. En raekke aktiver, herunder fordringer, er dog ved lov friholdt for kreditorernes
adgang til retsforfelgning. Bl.a. indeholder retsplejelovens §§ 511 og 512 forbud mod udleg i visse
fordringer, f.eks. krav pa underholdsbidrag.

Det foreslds i § 10, stk. I, at ekstra okonomisk stette efter § 1 og engangsbelob efter § 4 ikke kan
overdrages eller gores til genstand for retsforfelgning frem til udbetalingstidspunktet.

Forslaget om forbud mod overdragelse af kravet pa ekstra gkonomisk stette og engangsbelabet skal sikre
en effektiv udbetaling af belobet til ydelsesmodtageren. Forslaget vil sdledes medfere, at der ikke kan
stottes ret pa aftaler eller ensidige tilkendegivelser, hvor en ydelsesmodtager overdrager retten til ekstra
okonomisk stette eller engangsbelob. Hvis der 1 strid med det foresldede forbud skulle blive indgdet
en aftale om overdragelse af kravet, vil en sadan aftale veere ugyldig. Det samme galder en ensidig
tilkendegivelse (lofte) om overdragelse.

Hvis der ikke fastsattes regler om beskyttelse mod retsforfolgning, vil der vare risiko for, at ydelses-
modtagere, der har krav pd ekstra ekonomisk stette eller engangsbelobet, vil skulle tale, at belobet
anvendes til at betale afdrag pa gaeld, og derved kan belobet ikke anvendes til at dekke de fortsat haje
forbrugspriser, som felge af inflation.

Ekstra egkonomisk stette og engangsbelobet vil vere beskyttet mod retsforfolgning frem til det faktiske
udbetalingstidspunkt, hvor pengene indgar pé ydelsesmodtagerens konto, hvorefter ydelsesmodtageren vil
kunne disponere over belebet, ligesom ydelsesmodtagernes eventuelle kreditorer fra dette tidspunkt vil
kunne foretage retsforfelgning mod belobet.

Det foreslas videre 1 § 10, stk. 2, at ekstra okonomisk stette efter § 1 og engangsbeleb efter § 4 ikke kan
anvendes til modregning.

Det vil gelde generelt, at der ikke kan ske modregning, og det gaelder alle typer af modregning, herunder
modregning i ekstra skonomisk stette og engangsbelagbet for uberettiget modtagne sociale ydelser.

Begrundelsen for at afskere adgang til modregning er ensket om sa vidt muligt at sikre opndelsen
af formalet med udbetalingen af den ekstra gkonomiske stotte og engangsbelobet, dvs. at belgbene
udbetales, sa det kan anvendes til at dekke de fortsat heje priser.

Der henvises 1 gvrigt til de almindelige bemarkninger, afsnit 2.6.
Til § 11

Efter geeldende regler i § 25 1 lov om Udbetaling Danmark deekker staten udgifterne til Udbetaling
Danmarks opgaver péd sagsomrdder, der overfores fra staten, gennem indbetaling af administrationsbidrag
til Udbetaling Danmark. Bidragene skal kunne afholdes inden for bevillingen til opgaven pé finansloven
for det ar, som bidragene skal dazkke. Bestyrelsen for Udbetaling Danmark fastsetter storrelsen af
bidragene.
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Det foreslds 1 § 11, stk. I, at staten atholder udgifterne til ekstra gkonomiske stotte og engangsbelabet
efter denne lov.

Forslaget til stk. 1 omfatter udgifter til selve udbetalingen af den ekstra skonomiske stotte og engangsbe-
lobet.

Forslaget betyder, at det er staten, der betaler alle udgifterne til den ekstra skonomiske stotte og engangs-
belobet.

Det foreslds i § /1, stk. 2, at staten atholder alle udgifter til Udbetaling Danmarks administration af
opgaverne om ekstra gkonomisk stette efter denne lov gennem betaling af et administrationsbidrag, jf. §
25 i lov om Udbetaling Danmark.

Forslaget betyder, at det er staten, der betaler alle administrationsudgifter for den administrative og tekni-
ske bistand, som Udbetaling Danmark leverer i forbindelse med udbetaling af den ekstra gkonomiske
stotte.

Desuden vil §§ 26 og 27 i lov om Udbetaling Danmark finde anvendelse. Udbetaling Danmark vil siledes
kunne opkreve statens finansiering af udbetalingen direkte fra staten via Statens Koncernbetalinger
(SKB).

Det foreslas 1 § 711, stk. 3, at staten atholder alle udgifter til Arbejdsmarkedets Tilleegspensions admini-
stration af engangsbeleb til uddannelsessogende, der modtager stipendium som tilleg pd grund af en
funktionsnedsettelse eller som enlige forsergere.

Forlaget betyder, at det er staten, der betaler alle administrationsudgifter for den administrative og tekni-
ske bistand, som Arbejdsmarkedets Tillegspension leverer i1 forbindelse med udbetaling af engangsbelab
til uddannelsessogende, der modtager stipendium som tilleg pa grund af en funktionsnedsettelse eller
som enlige forsergere.

Til§ 12
Det foreslés, at loven treeder i kraft den 3. maj 2023.

Formélet er at sikre, at forste udbetaling af ekstra gkonomisk stette sd vidt muligt kan ske inden udgangen
af maj 2023.

Formalet er endvidere at sikre, at de data, der udseges af Uddannelses- og Forskningsstyrelsen, jf. lovfor-
slagets § 6, kan videregives til Arbejdsmarkedets Tilleegspension saledes, at udbetalingen af engangsbelo-
bet til uddannelsessogende, der for december 2022 modtog SU-handicaptilleg eller SU-forsergertilleeg
som enlig forserger, sa vidt muligt kan ske 1 2023 i1 overensstemmelse med den politiske aftale.

Til § 13

I§ 1, stk. 1, i lov om Udbetaling Danmark er oplistet de lovomréder vedrerende sociale ydelser, som
Udbetaling Danmark varetager opgaver efter. Det fremgér bl.a., at Udbetaling Danmark varetager de
opgaver, der tillegges Udbetaling Danmark i henhold til lov om social pension.

Lov om Udbetaling Danmark fastleegger de overordnede rammer for Udbetaling Danmarks administration
og sagsbehandling. Lov om Udbetaling Danmark indeholder bl.a. bestemmelser om vejledning af borge-
ren, ledelse, tilsyn og regnskab og revision.

I lovforslagets § 3 foreslds det, at udbetaling af ekstra ekonomisk stette skal varetages af Udbetaling
Danmark.
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Det foreslds derfor i § 73, at den foresldede lov om ekstra skonomisk skette til modtagere af @ldrecheck,
engangsbeleb til uddannelsessogende, der modtager stipendium som tilleg pa grund af en funktionsned-
settelse eller som enlige forsergere, og ophavelse af lov om den sociale pensionsfond indsettes 1 § 1, stk.
1, 1 lov om Udbetaling Danmark som § 1, stk. 1, nr. 20.

Forslaget betyder, at opgaven med udbetaling af ekstra ekonomisk stette vil blive omfattet af de gaeldende
bestemmelser i lov om Udbetaling Danmark om rammerne for Udbetaling Danmarks administration
og sagsbehandling. Som felge af forslaget til § 12, stk. 1, om, at staten afholder udgifterne til ekstra
okonomisk stette, vil det vere reglerne i lov om Udbetaling Danmark, der gaelder for statslige overforte
opgaver, der regulerer administrationen.

Til § 14

Den sociale pensionsfond er oprettet ved lov nr. 270 af 4. juni 1970, hvor der indfertes et sarligt
pensionsbidrag til finansiering af tilleegspension til alle, der far social pension. Indbetalinger til fonden
stopper med virkning fra 1. januar 1982, og fondens midler skal herefter anvendes til pensionsforbedrin-
ger. Med virkning fra 1996 blev det muligt at overfore midler fra fondens grundkapital til finansiering af
pensionsforbedringer. Der henvises til almindelige bemerkninger pkt. 2.7.1.

Det foreslas 1 stk. 1, at lov om den sociale pensionsfond ophaves.

Det vil betyde, at der ikke lengere vil vare en social pensionsfond, og pensionsfonden er i1 ovrigt
tom. Pensionsforbedringer til personer, der har ret til social pension og til delpension, vil skulle finansie-
res pa anden vis.

Det foreslas 1 stk. 2, at Beskeftigelsesministeriet atholder udgiften til revision for regnskabsaret

2022. Der vil ikke blive foretaget revision af fonden for 2023.

Det foresldede vil betyde, at de sidste udgifter til revision for den sociale pensionsfond vil vere for
regnskabséret 2022. Disse udgifter vil blive afholdt af Beskaftigelsesministeriet. Videre foreslas, at der
ikke vil blive foretaget revision af fonden for 2023. Det skyldes, at der ikke er aktiviteter 1 den sociale
pensionsfond 1 2023, idet de sidste aktiviteter vedrerende fonden er foregdet 1 2022. Fonden er i praksis
afviklet 1 2022, og der udestar alene den foresldede ophavelse af loven.

Til§ 15
Det foreslés i § 16, at loven ikke galder for Fergerne og Grenland.
Baggrunden herfor er, at lovforslaget vedrerer sagsomrdder, der er overtaget af Faereerne og Grenland.

Lov om Udbetaling Danmark gelder ikke for Fereerne og Grenland og indeholder ikke en anordnings-
hjemmel til at sette loven 1 kraft for disse dele af riget.

Lov om den sociale pensionsfond galder ikke for Fereerne og Grenland og indeholder ikke en anord-
ningshjemmel til at sette loven 1 kraft for disse dele af riget.
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