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Arbejdsmiljeklagenaevnet fastholdt pabud om at udarbejde kemisk
risikovurdering for de anvendte faremarkede stoffer og materialer samt for
udsettelse for melstov (arbejde med stoffer og materialer)

Resume

Arbejdsmiljeklagenavnet vurderede, at der i virksomhedens arbejdspladsvurdering (APV) skulle
indgéd en risikovurdering af de stoffer pa arbejdspladsen, der kunne indebare en fare for de ansattes
sikkerhed og sundhed.

Afgerelsen blev truffet af et enigt naevn.

Den konkrete afgorelse

[Adressat udeladt]

Afgerelse

I har klaget over Arbejdstilsynets afgerelse af den 26. august 2022 om kemisk risikovurdering.
Arbejdsmiljeklagenavnet har nu afgjort sagen pd mede den 28. marts 2023.

Resultatet er:

* Arbejdsmiljeklagenavnet fastholder Arbejdstilsynets afgerelse af 26. august 2022 med pébud til jer
om at udarbejde kemisk risikovurdering for de anvendte faremaerkede stoffer og materialer samt for
udsattelse for melstov.

I skal efterkomme pabuddet senest den 5. juli 2023.
Det betyder, at nevnet er kommet til samme resultat som Arbejdstilsynet.
Pé de naeste sider kan I leese mere om afgerelsen.

P& navnets vegne

Begrundelse for afgerelsen

Sddan vurderer vi sagen

Arbejdsmiljeklagenavnet vurderer, at der i jeres arbejdspladsvurdering (APV) skal indgé en risikovurde-
ring af de stoffer pa arbejdspladsen, der kan indebere en fare for de ansattes sikkerhed og sundhed.
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Hvad er afgorende for resultatet

Arbejdstilsynet besogte den 29. juni 2022 [adressat udeladt] pa [adresse udeladt] for at fore tilsyn med,
om I opfylder arbejdsmiljelovens krav. Arbejdstilsynet konstaterede, at der anvendtes faremerket produkt
ved daglig rengering (Universalrengering REN13) og ved opvasker (maskinopvask med klor), og der
anvendtes mel i bageriet.

Nevnet leegger vaegt pa, at I ikke havde udarbejdet en kemisk risikovurdering for de nevnte stoffer.

Nevnet legger til grund, at Universalrengering REN13 (market sundhedsfare) og Primesource maskin-
opvask med klor (maerket @tsende) er omfattet af definitionen “stoffer og materialer, der opfylder krite-
rierne for klassificering som farlige efter de regler, der er fastsat af Europa-Parlamentets og Rédets
forordning (EF) nr. 1272/2008 af 16. december 2008 om klassificering, merkning og emballering af
stoffer og blandinger (CLP-forordningen), uanset om stoffet eller materialet er klassificeret efter de
angivne klassificeringsregler. ”

Nevnet leegger endvidere til grund, at mel er omfattet af definitionen “’stoffer og materialer, som pa grund
af deres fysisk-kemiske, kemiske eller toksikologiske egenskaber og den méde, hvorpa disse anvendes
eller forekommer pa arbejdspladsen, kan indebere en risiko for pavirkning fra stoffer og materialer”, idet
udsattelse for mel/melstov kan udlese melallergi.

Der skal sdledes udarbejdes en kemisk risikovurdering, fordi melstov er et stof, der kan udlese allergi hos
de ansatte.

Om reglerne

Det folger af arbejdsmiljeloven, at arbejdsgiveren skal serge for, at der udarbejdes en skriftlig arbejds-
pladsvurdering af sikkerheds- og sundhedsforholdene pé arbejdspladsen under hensyntagen til arbejdets
art, de arbejdsmetoder og arbejdsprocesser, der anvendes, samt virksomhedens storrelse og organise-
ring. Arbejdspladsvurderingen skal forefindes 1 virksomheden og vare tilgengelig for virksomhedens
ledelse, de ansatte og Arbejdstilsynet, som forer tilsyn med arbejdspladsvurderingen.

Det folger af reglerne om arbejde med stoffer og materialer (kemiske agenser), at hvis der findes
farlige stoffer og materialer pd arbejdspladsen, skal der i arbejdspladsvurderingen tillige indga folgende
vurderingselementer: stofferne og materialernes farlige egenskaber; eksponeringsgraden, -typen og varig-
heden; omstendighederne ved arbejdet med farlige stoffer og materialer, herunder mangden; virkningen
af de forebyggende foranstaltninger, der er truffet eller skal traeftes; hvor det er muligt, de konklusioner,
der kan drages af foretagne arbejdsmedicinske undersegelser; graensevardier fastsat af Arbejdstilsynet,
og; leveranderoplysninger om sikkerhed og sundhed.

Det folger ogsa af disse regler, at arbejdspladsvurderingens del om stoffer og materialer skal vere skrift-
lig og tilgengelig for de ansatte og skal 1 ovrigt ske 1 overensstemmelse med kapitel 2 a 1 bekendtgerelse
om arbejdets udforelse.

Moeodebehandling

Sagen er behandlet pd mode. P4 modet stemmer deltagerne om resultatet.
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Afgorelsen er truffet af et enigt nevn.

Oplysninger i sagen

Nevnet har afgjort sagen ud fra de akter, som navnet har modtaget fra Arbejdstilsynet.
Regler

Her er de regler, navnet har afgjort sagen efter.

Love og bekendtgorelser

Om Arbejdstilsynets ret til at treeffe afgerelse

« §77,stk. 1,1lov om arbejdsmiljo

Om kemisk risikovurdering

* § 15a, stk. 1, i lov om arbejdsmilje
e §2,stk.2,nr. 1 ognr. 7, § 6, stk. 1, § 10 og § 11 i bekendtgerelse om arbejde med stoffer og materialer
(kemiske agenser)

Der er uddrag af reglerne til sidst i afgerelsen. I kan finde reglernes fulde ordlyd pa www.retsinformati-
on.dk

Kopi er sendt til:

Arbejdstilsynet, j.nr. 20220082174/5

Lovuddrag
Bekendtgerelse nr. 2062 af 16. november 2021 af lov om arbejdsmiljo med senere zendringer

Kapitel 4

Almindelige pligter

§ 15 a. Arbejdsgiveren skal serge for, at der udarbejdes en skriftlig arbejdspladsvurdering af sikkerheds-
og sundhedsforholdene pa arbejdspladsen under hensyntagen til arbejdets art, de arbejdsmetoder og
arbejdsprocesser, der anvendes, samt virksomhedens storrelse og organisering. Arbejdspladsvurderingen
skal forefindes i1 virksomheden og vere tilgaengelig for virksomhedens ledelse, de ansatte og Arbejdstil-
synet, som forer tilsyn med arbejdspladsvurderingen. En arbejdspladsvurdering skal revideres, nar der
sker andringer 1 arbejdet, arbejdsmetoder og arbejdsprocesser m.v. og disse @ndringer har betydning for
sikkerhed og sundhed under arbejdet, dog senest hvert tredje ar.
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Kapitel 13
Arbejdstilsynet

§ 77. Arbejdstilsynet kan treffe afgerelse om forhold, der strider mod loven eller mod regler eller
afgerelser 1 medfer af loven, og kan herunder pabyde, at forholdene bringes 1 orden straks eller inden en
frist.

Bekendtgerelse nr. 1793 af 18. december 2015 om arbejde med stoffer og materialer (kemiske
agenser) med senere endringer

§ 2. Ved anvendelse af bestemmelserne 1 denne bekendtgerelse skal folgende definitioner legges til
grund:

1) Stoffer: grundstoffer og deres forbindelser.
2) Materialer: sammensatninger af to eller flere stoffer, herunder biologiske materialer.

Stk. 2. Ved stoffer og materialer, der kan vare farlige for eller i ovrigt forringe sikkerhed eller sundhed
(farlige stoffer og materialer) jf. kapitel 3-9 forstds i denne bekendtgerelse:

1) stoffer og materialer, der opfylder kriterierne for klassificering som farlige efter de regler, der er fastsat
af Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EF) nr. 1272/2008 af 16. december 2008 om klassificering,
markning og emballering af stoffer og blandinger (CLP-forordningen), uanset om stoffet eller materialet
er klassificeret efter de angivne klassificeringsregler.

2) stoffer og materialer, der er optaget med en graenseverdi i bekendtgerelsen om gransevardier for
stoffer og materialer.

3) materialer, der indeholder 1 % eller derover (for gasformige materialer 0,2 %) af et stof optaget med en
grensevardi 1 bekendtgerelse om graenseveardier for stoffer og materialer.

4) stoffer, materialer og arbejdsprocesser, der er omfattet af bekendtgerelse om foranstaltninger til fore-
byggelse af kreftrisikoen ved arbejde med stoffer og materialer.

5) stoffer, materialer og arbejdsprocesser, der er omfattet af bekendtgerelse om asbest.

6) andre stoffer og materialer, der er omfattet af krav om sikkerhedsdatablade efter artikel 31 i Europa-
Parlamentets og Radets Forordning (EF) Nr. 1907/2006 af 18. december 2006 om registrering, vurdering
og godkendelse af samt begransninger for kemikalier (REACH) (REACH-forordningen) som @ndret ved
CLP-forordningen.

7) stoffer og materialer, som pd grund af deres fysisk-kemiske, kemiske eller toksikologiske egenskaber
og den made, hvorpd disse anvendes eller foreckommer pd arbejdspladsen, kan indebere en risiko for
pavirkning fra stoffer og materialer.

§ 6. Hvis der findes farlige stoffer og materialer pa arbejdspladsen, skal der i arbejdspladsvurderingen
efter bekendtgerelsen om arbejdets udferelse tillige indg felgende vurderingselementer, jf. dog § 10:

KEN nr 9328 af 28/04/2023 4



1) stofferne og materialernes farlige egenskaber,

2) eksponeringsgraden, -typen og varigheden,

3) omstendighederne ved arbejdet med farlige stoffer og materialer, herunder meengden,

4) virkningen af de forebyggende foranstaltninger, der er truffet eller skal traeffes,

5) hvor det er muligt, de konklusioner, der kan drages af foretagne arbejdsmedicinske undersogelser,
6) greensevardier fastsat af Arbejdstilsynet, og

7) leveranderoplysninger om sikkerhed og sundhed.

§ 10. Bestemmelserne i § 6 finder ikke anvendelse, hvis arbejdsgiveren dokumenterer, at arten og
omfanget af pavirkningerne fra de farlige stoffer og materialer er ubetydelige, og at foranstaltninger er
ungdvendige.

Bekendtgorelse nr. 254 af 19. marts 2019 om @ndring af bekendtgerelse om arbejde med stoffer og
materialer (kemiske agenser)

§ 11. Arbejdspladsvurderingens del om stoffer og materialer skal vaere skriftlig og tilgengelig for de
ansatte og skal i gvrigt ske 1 overensstemmelse med kapitel 2 a i bekendtgerelse om arbejdets udforelse.
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