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Ankestyrelsens principmeddelelse 13-24 om forsørgertabserstatning, 
arbejdsskade, betingelser for tilkendelse, økonomisk vurdering

Principmeddelelsen fastslår

En efterladt kan for en periode, der højst kan fastsættes til 10 år, få udbetalt erstatning for tab af 
forsørger, hvis den efterladte, ved forsørgerens død, har fået forringet sine forsørgelsesmæssige forhold.

De personer, der har ret til erstatning for tab af forsørger, er personer, der

▪ er berettiget til overgangsbeløb, og

▪ som har mistet en forsørger eller

▪ på anden måde har fået sine forsørgelsesmæssige forhold forringet.

Det er således en betingelse for at tilkende erstatning for tab af forsørger, at afdøde forsørgede den 
efterladte, eller at den efterladte på anden måde har fået forringet sine forsørgelsesmæssige forhold. Hvis 
begge ægtefæller bidrog til forsørgelsen, vil tabet af den enes indkomst kunne medføre, at den efterladtes 
forsørgelsesmæssige forhold bliver forringet.

Der skal derfor tages hensyn til forsørgelsens omfang og den efterladtes muligheder for at forsørge 
sig selv. Følgende elementer indgår i vurderingen af retten til erstatning:

▪ Alder

▪ Helbredstilstand

▪ Uddannelse

▪ Beskæftigelse

▪ Forsørgerforhold over for børn

▪ Økonomiske forhold

Den efterladtes økonomiske forhold vægter tungt i vurderingen af retten til erstatning for tab af 
forsørger, men alle de nævnte elementer indgår i vurderingen.

I vurderingen af de økonomiske forhold indgår afdødes indtægtsforhold og den efterladtes indtægts- 
og formueforhold. Udbetalinger som følge af dødsfaldet, for eksempel fra forsikringer, har også betyd-
ning. I vurderingen indgår også den efterladtes udgifter til for eksempel bolig og øvrige faste udgifter.

Hvis den efterladte ikke har fået forringet sine forsørgelsesmæssige forhold efter dødsfaldet, har 
vedkommende ikke ret til erstatning for tab af forsørger. Vi foretager i den forbindelse en vurdering 
af, om efterladte efter dødsfaldet kan forsøge sig selv, og om efterladte har behov for en periode til at 
omstille sig til den nye forsørgelsesmæssige situation efter dødsfaldet.
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De konkrete sager

Ankestyrelsen har i 2 sager behandlet spørgsmålet om, hvilke betingelser der skal være opfyldt, før 
der kan tilkendes erstatning for tab af forsørger.

I sag nr. 1 havde den efterladte ikke ret til erstatning for tab af forsørger. Ankestyrelsen vurderede, 
at hun efter dødsfaldet kunne forsøge sig selv. Vi lagde vægt på, at hun havde fået udbetalt beløb fra 
forsikrings- og pensionsselskaber, som hun havde brugt på at indfri gæld i hus og bil. Hun havde et 
månedligt overskud efter betaling af boligudgifter, øvrige faste udgifter samt forbrug. Hun havde ikke 
forsørgelsespligt over for børn. Vi vurderede, at der ikke var sket en forringelse af hendes forsørgelses-
mæssige forhold efter dødsfaldet.

I sag nr. 2 havde den efterladte ikke ret til erstatning for tab af forsørger. Ankestyrelsen vurderede, 
at hun efter dødsfaldet kunne forsøge sig selv. Hun havde fået udbetalt beløb fra forsikrings- og pensions-
selskaber, som hun blandt andet havde brugt på at indfri gæld i bil. Hun havde solgt sit hus med overskud 
og var flyttet i lejebolig. Hun var kommet i arbejde igen efter sin sygemelding efter dødsfaldet. Vi 
vurderede, at der ikke var sket en forringelse af hendes forsørgelsesmæssige forhold efter dødsfaldet.

Baggrund for at behandle sagerne principielt

Ankestyrelsen har behandlet 2 sager principielt. Det har vi gjort for at fastslå betingelserne for at tilkende 
erstatning for tab af forsørger.

Reglerne

Love og bekendtgørelser

Lov om arbejdsskadesikring, senest bekendtgjort i lovbekendtgørelse nr. 1186 af 19. august 2022,

• § 20, stk. 1-3, om tab af forsørger

Praksis

Kasserede:

Følgende principmeddelelser er kasserede og gælder ikke længere (historisk):

Principmeddelelse U-2-82 om erstatning for tab af forsørger, hvor efterladte fik afslag, da hun ikke kunne 
anses for at være forsørget af sin afdøde ægtefælle.

Praksis er indarbejdet i denne principmeddelelse.

Ankestyrelsen har ikke andre principmeddelelser på området.

De konkrete afgørelser

Sag nr. 1, j.nr. 23-24722
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Fagforbundet har på dine vegne klaget over Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings afgørelse om afslag på 
erstatning for tab af forsørger.

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring afgjorde sagen den 20. februar 2023.

Ankestyrelsen har nu afgjort din sag.

Resultatet er:

• Du har ikke ret til erstatning for tab af forsørger.

Det betyder, at vi stadfæster Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings afgørelse, og at afgørelsen ikke ændres.

Begrundelse for afgørelsen

Sådan vurderer vi sagen

Ankestyrelsen vurderer, at du ikke har fået forringet dine forsørgelsesmæssige forhold efter dødsfal-
det. Du har derfor ikke ret til erstatning for tab af forsørger.

Hvad er afgørende for resultatet

Din samlever afgik ved døden den 17. november 2021 som følge af en arbejdsskade.

Du arbejder 37 timer om ugen i fiskeindustrien. Du bliver hjemsendt engang imellem, da der er tale om 
sæsonarbejde. Du har en § 56-aftale på grund af en tarmsygdom.

Det fremgår af oplysningerne fra SKAT, at afdøde havde en indtjening i 2021 på omkring 459.000 kr. 
og en indtjening på omkring 351.000 kr. i 2020. Han var i arbejde frem til dødsfaldet. Du havde en 
indtjening i 2021 på omkring 301.500 kr. og en indtjening på omkring 268.000 kr. i 2020. Afdøde havde 
således en højere indtjening end dig.

Vi lægger vægt på, at du har oplyst, at du har udgifter for omkring 175.000 kr. om året. Heri indgår 
boligudgifter og øvrige faste udgifter samt udgifter til husholdning og mad på 36.000 kr. om året og 
udgifter til tøj/sko, cafébesøg mv. til 24.000 kr. om året.

Vi lægger i den forbindelse også vægt på, at du efter betaling af faste udgifter og udgifter til forbrug har et 
overskud på omkring 6.000 kr. om måneden.

Vi lægger herudover vægt på, at du efter dødsfaldet har fået udbetalt i alt omkring 693.400 kr. fra 
forsikrings- og pensionsselskaber, efterlønsbidrag på omkring 137.500 kr. og overgangsbeløb på 179.000 
kr. Dette svarer til omkring 1.010.000 kr. i alt.

Vi vurderer på baggrund heraf, at du ikke har fået forringet dine forsørgelsesmæssige forhold efter 
dødsfaldet i et omfang, der berettiger til erstatning for tab af forsørger.
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Vi lægger særligt vægt på, at du har et månedligt overskud efter betaling af alle udgifter, og at du har fået 
udbetalt samlet omkring 1.010.000 kr. fra blandt andet pensionsselskaber efter dødsfaldet. Vi vurderer 
derfor, at du har mulighed for at forsøge dig selv efter dødsfaldet.

Vi er i den forbindelse opmærksomme på, at du har oplyst, at du har betalt din restgæld ud på hus og bil 
med de engangsudbetalinger, som du har fået efter dødsfaldet. Dette ændrer dog ikke på vores vurdering, 
idet du ud fra budgettet har et månedligt økonomisk overskud.

Om reglerne

En efterladt ægtefælle, registreret partner eller samlever, som har mistet en forsørger på grund af en 
anerkendt arbejdsskade, har mulighed for at få erstatning for tab af forsørger. Erstatningen fastsættes ud 
fra den efterladtes mulighed for at forsørge sig selv efter dødsfaldet.

I vurderingen indgår den efterladtes helbred, uddannelse, beskæftigelse, og økonomiske forhold i øv-
rigt. Erstatningen gives for en tidsbegrænset periode på op til 10 år ad gangen, og ophører senest, når 
den efterladte når folkepensionsalderen. Det er muligt at få erstatningen udbetalt som et kapitalbeløb. Er-
statningen udgør årligt 30 procent af den afdøde ægtefælles årsløn.

Mødebehandling

Sagen er behandlet på møde. På mødet stemmer deltagerne om resultatet.

Der er enighed om afgørelsen.

Du kan læse mere om, hvordan Ankestyrelsen behandler sager på møde på www.ast.dk.

Sag nr. 2, j.nr. 23-90384

Din advokat har på dine vegne klaget over Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings afgørelse om afslag på 
erstatning for tab af forsørger.

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring afgjorde sagen den 19. september 2023.

Ankestyrelsen har nu afgjort din sag.

Resultatet er:

• Du har ikke ret til erstatning for tab af forsørger.

Det betyder, at vi stadfæster Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings afgørelse, da vi er kommet frem til 
samme resultat.

Begrundelse for afgørelsen

Sådan vurderer vi sagen
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Ankestyrelsen vurderer, at du ikke har fået forringet dine forsørgelsesmæssige forhold efter dødsfal-
det. Du har derfor ikke ret til erstatning for tab af forsørger.

Hvad er afgørende for resultatet

Din samlever afgik ved døden den 5. august 2021 som følge af en arbejdsskade.

Du er uddannet kontorassistent, men har arbejdet i butik. Du blev fyret fra dit arbejde, efter at du blev 
sygemeldt som følge af din mands død. Du har været ansat i et vikariat fra den 1. september 2022 
til den 1. august 2023, hvor du tjente omkring 30.000 kr. om måneden. Vi har indhentet oplysninger 
fra eIndkomst, hvor det fremgår, at du aktuelt er i arbejde og tjener omkring 29.000 kr. om måneden, 
svarende til 348.000 kr. årligt.

Det fremgår af oplysningerne fra SKAT, at afdøde havde en indtjening i 2020 på omkring 378.000 kr. Han 
var i arbejde frem til dødsfaldet. Du havde en indtjening i 2020 på omkring 334.000 kr. Afdøde havde 
således en lidt højere indtjening end dig på tidspunktet for dødsfaldet.

Vi lægger vægt på, at du har oplyst, at du har udgifter for omkring 221.000 kr. om året. Heri indgår 
boligudgifter i form af husleje efter, at du har solgt dit hus og er flyttet i lejebolig samt øvrige faste 
udgifter. Herudover har du udgifter til mad og husholdning.

Ud fra det fremsendte budget udgør dine indtægter 207.200 kr. om året. Dette er dog ud fra en indtægt på 
arbejdsløshedsdagpenge, som er lavere end din nuværende indtægt, hvor du er i arbejde. Din nuværende 
indtægt er således højere end den, der fremgår af budgettet.

Vi lægger også vægt på, at du efter dødsfaldet har fået udbetalt i alt omkring 778.000 kr. fra forsikrings- 
og pensionsselskaber og overgangsbeløb på 179.000 kr. Herudover har du solgt dit hus med et overskud 
på 500.000 kr.

Vi vurderer på baggrund heraf, at du ikke har fået forringet dine forsørgelsesmæssige forhold efter 
dødsfaldet.

Vi lægger særligt vægt på, at du har haft knap 1,5 mio. kr. til rådighed efter dødsfaldet.

Vi vurderer i den forbindelse, at din erhvervsmæssige situation, hvor du modtog arbejdsløshedsdagpenge, 
var midlertidig, idet du nu er i arbejde.

Vi vurderer på den baggrund, at du efter dødsfaldet har mulighed for at forsøge dig selv med de beløb, 
som du har til rådighed.

Vi er i den forbindelse opmærksomme på, at du har oplyst, at du har brugt nogle af de engangsudbeta-
linger, som du har fået efter dødsfaldet på blandt andet at indfri gæld i bil, investeringer, rejser og 
gaver. Dette ændrer dog ikke på vores vurdering, idet der fortsat er tale om et stort beløb, som du har haft 
til rådighed, og da du nu er i arbejde.
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Om reglerne

En efterladt ægtefælle, registreret partner eller samlever, som har mistet en forsørger på grund af en 
anerkendt arbejdsskade, har mulighed for at få erstatning for tab af forsørger. Erstatningen fastsættes ud 
fra den efterladtes mulighed for at forsørge sig selv efter dødsfaldet.

I vurderingen indgår den efterladtes helbred, uddannelse, beskæftigelse, og økonomiske forhold i øv-
rigt. Erstatningen gives for en tidsbegrænset periode på op til 10 år ad gangen, og ophører senest, når 
den efterladte når folkepensionsalderen. Det er muligt at få erstatningen udbetalt som et kapitalbeløb. Er-
statningen udgør årligt 30 procent af den afdøde ægtefælles årsløn.

Mødebehandling

Sagen er behandlet på møde. På mødet stemmer deltagerne om resultatet.

Der er enighed om afgørelsen.

Du kan læse mere om, hvordan Ankestyrelsen behandler sager på møde på www.ast.dk.
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