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Vejledning om betaling af medlems- og efterlonsbidrag til en a-kasse

I bekendtgoerelse nr. 1518 af den 9. december 2024 om betaling af medlems- og efterlonsbidrag til en
a-kasse er fastsat regler om betaling af medlems- og efterlonsbidrag til en a-kasse.

I denne vejledning beskrives bekendtgerelsens regler. Nogle af disse er uddybet med naermere retningslin-
jer.

Til kapitel 1
Til§ 1
Begreber
Medlems- og efterlonsbidraget

§ 1 fastslar, at det samlede medlemsbidrag, et medlem indbetaler til en a-kasse, bestir af medlemsbidraget
og det frivillige efterlonsbidrag. Se § 77 i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

Medlemsbidraget bestér af 3 dele:

1) Et bidrag til arbejdsleshedsforsikringen: § 77, stk. 2,
2) et administrationsbidrag: § 77, stk. 7, og

3) et bidrag til ATP: § 77, stk. 8.

Nér der i1 denne bekendtgerelse er tale om medlemsbidrag(et), omfatter det alle 3 bidrag. Det galder dog
ikke, hvis det fremgér af bestemmelsen, at medlemsbidraget kun omfatter enkelte af de naevnte bidrag.

Det frivillige efterlonsbidrag er reguleret i lovens § 77, stk. 4 og 5. En person kan kun betale efterlonsbi-
drag, hvis personen er medlem af en dansk a-kasse, se bekendtgerelsens § 26.

Et medlem skal betale efterlonsbidrag med den forsikringsstatus, som medlemmet har, jf. lovens § 77,
stk. 4, 1. pkt. Det indeberer, at et fuldtidsforsikret medlem skal betale medlems- og efterlonsbidrag
til a-kassen som fuldtidsforsikret. Det gelder dog ikke, hvis medlemmet er fuldtidsforsikret og ikke
inden pensionsalderen kan opfylde anciennitetskravet for ret til efterlon med satsen for fuldtidsforsikrede,
jf. lovens § 77, stk. 5. I den situation skal medlemmet betale medlemsbidrag som fuldtidsforsikret og
efterlonsbidrag som deltidsforsikret.

Til § 1, stk. 2

A-kassen fastsetter selv storrelsen af administrationsbidraget, dog med de begrensninger, der folger af
stk. 3-6. Hvis a-kassen beslutter, at den vil fastsette forskellige administrationsbidrag for forskellige
grupper mv., skal de nermere retningslinjer for fastsattelsen af administrationsbidraget fremga af a-kas-
sens vedtagt.

Til § 1, stk. 30g 4

Reglerne beskytter bl.a. medlemmer, der modtager ydelser fra a-kassen, og medlemmer, der ikke er
medlemmer af den tilknyttede faglige organisation, mod negativ serbehandling ved fastsattelse af admi-
nistrationsbidraget.

Til § 1, stk. 5
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Tverfaglige a-kasser for lonmodtagere og/eller selvstendige erhvervsdrivende kan ikke fastsatte forskel-
lige administrationsbidrag pa grundlag af faggrupper, da der pr. definition ikke eksisterer faggrupper i
tvaerfaglige a-kasser. Hvis en a-kasse er tverfaglig for badde lenmodtagere og selvstendige erhvervsdri-
vende, kan der dog fastsattes forskelligt bidrag for lenmodtagerne og de selvstendige erhvervsdriven-
de. Denne mulighed eksisterer ogsa for fagligt afgrensede a-kasser, der optager selvstendige erhvervsdri-
vende.

Til § 2, stk. 1 og 2
Generelt om a-kassens opkreevning af efterlonsbidrag

A-kassens opkravning af efterlensbidrag henger sammen med medlemmets mulighed for at fa ret til
efterlon.

Hvis et medlem kan opfylde anciennitetskravene for ret til efterlon efter lovens § 74 a inden folkepensi-
onsalderen, kan medlemmet fa ret til ordinzr efterlon. Hvis medlemmet ikke kan opfylde lovens § 74
a, kan medlemmet fa ret til efterlon via fortrydelsesordningen, jf. lovens § 75, hvis medlemmet opfylder
betingelserne for det herunder bl.a., at medlemmet ved efterlonsalderen har betalt efterlonsbidrag i mindst
15 ar.

Efterlon via fortrydelsesordningen er sekunder i forhold til ordiner tilmelding til efterlonsordningen. Det
betyder, at et medlem kun kan tilmeldes efterlon via fortrydelsesordningen, hvis medlemmet efter de geel-
dende regler pé tilmeldingstidspunktet ikke kan opné ret til ordiner efterlon inden folkepensionsalderen.

A-kassen opkraver efterlonsbidrag af medlemmer, der skriftligt tilkendegiver, at de ensker at veare
tilmeldt efterlonsordningen og betale efterlonsbidrag.

Hvis et medlem har betalt efterlonsbidrag og efterfolgende holder pause i indbetalingerne eller valger
efterlonsordningen fra, skal medlemmet skriftligt henvende sig til a-kassen, hvis medlemmet (igen) vil
betale efterlensbidrag. Det samme gelder for et medlem, der er frameldt efterlonsbidraget pga. restance.

Nér a-kassen modtager en skriftlig anmodning om at betale efterlonsbidrag fra et medlem, skal a-kassen,
inden a-kassen sender en opkravning pa efterlonsbidraget, undersege, om medlemmet kan opné ret til
efterlon.

A-kassen skal forst undersoge, om medlemmet kan opné ret til ordiner efterlen efter lovens § 74 a inden
folkepensionsalderen. Hvis det er tilfeldet, skal a-kassen (tidligst) opkrave efterlonsbidrag med virkning
fra den dato, hvor den skriftlige anmodning er modtaget i a-kassen.

Hvis medlemmet ikke kan opné ret til ordinar efterlon efter lovens § 74 a inden folkepensionsalderen,
skal a-kassen undersege, om medlemmet kan opna ret til efterlen ved efterlonsalderen via fortrydelses-
ordningen efter lovens § 75. Hvis det er tilfeldet, skal a-kassen (tidligst) opkraeve efterlensbidrag med
virkning fra den dato, hvor den skriftlige anmodning er modtaget 1 a-kassen, medmindre medlemmet er
omfattet af reglerne om karenstid og brug af bidragsfri perioder, jf. bekendtgerelsens § 4.

Hvis medlemmet heller ikke kan opnd ret til efterlon via fortrydelsesordningen, skal a-kassen traffe
afgorelse over for medlemmet.

Alle perioder, hvor et medlem har betalt efterlensbidrag, som ikke er betalt tilbage, kan telle med til
anciennitet til lovens § 74 a og § 75. Det gaelder dog ikke for en periode, hvor medlemmet har efterbetalt
efterlonsbidrag efter lovens § 74 a, stk. 7, (dispensation for afbrydelse i medlemskab og indbetaling af
efterlonsbidrag).
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A-kassens forste opkreevning af efterlonsbidrag

Det fremgar af lovens § 77, stk. 4, at a-kassen skal opkrave efterlensbidrag hos medlemmer, der skriftligt
anmoder om at betale efterlonsbidrag. A-kassen skal tidligst opkrave efterlonsbidraget med virkning fra
den dato, hvor anmodningen er modtaget i a-kassen.

A-kassen skal fortsette med at opkreve efterlonsbidrag fra de medlemmer, der pr. 1. januar 2013 betaler
efterlonsbidrag, hvis de er blevet tilmeldt ordningen uden anmodning efter tidligere gaeldende regler.

A-kassen har i forbindelse med opkraevning af efterlonsbidrag en rekke vejledningsforpligtelser. Der
henvises til vejledningen til § 27.

Situationer, hvor a-kassen ikke md opkreeve efterlonsbidrag
A-kassen ma ikke opkreve efterlonsbidrag, jf. lovens § 77, stk. 6, af:
1) Medlemmer, der har indbetalt efterlensbidrag 1 30 ar.
2) Medlemmer, som er overgaet til efterlon eller har fiet udstedt efterlensbevis.

3) Medlemmer, som ikke ved fortsat medlemskab og betaling af efterlonsbidrag kan opna ret til efterlen
enten

a) efter lovens § 74 a inden folkepensionsalderen eller

b) efter lovens § 75 ved efterlonsalderen.

4) Medlemmer, som midlertidigt ikke kan tilmelde sig efterlensordningen, jf. § 75, stk. 2, 1. pkt.

5) Medlemmer, som midlertidigt ikke kan indbetale efterlensbidrag, jf. § 75, stk. 3.

6) Medlemmer, som i 2012 har fiet udbetalt efterlonsbidrag eller fleksydelsesbidrag kontant og skattefrit.

Hvis en a-kasse ved en fejl har opkraevet efterlensbidrag, selvom et medlem er omfattet af lovens § 77,
stk. 6, skal a-kassen betale de opkravede bidrag tilbage, nér a-kassen bliver opmarksom pa, at betingel-
serne for at opkrave efterlonsbidraget ikke (lengere) er til stede. Det samme galder for forudbetalte
efterlonsbidrag, hvor a-kassen traeffer afgerelse om, at et medlem ikke kan opna ret til efterlon.

A-kassen skal betale efterlensbidraget kontant tilbage som en annullation. Dvs., at belebet ikke skal
opgores efter bekendtgerelsens § 24, stk. 1 og 2, men medlemmet skal have pracis det beleb tilbage, som
medlemmet faktisk har indbetalt i1 efterlensbidrag, jf. dog § 24, stk. 3, om modregning.

Betaling af efterlonsbidrag i forbindelse med overflytning til anden a-kasse

Ved en overflytning giver den fraflyttende a-kasse oplysninger til den tilflyttende a-kasse, bl.a. om
medlemmet betaler efterlonsbidrag. Hvis medlemmet ikke betaler, skyldes det ét af felgende forhold:

— Medlemmet har ikke skriftligt anmodet om at betale efterlonsbidrag,

— medlemmet er omfattet af lovens § 77, stk. 6,

—medlemmet har fravalgt efterlonsordningen eller holder pause i sine indbetalinger,
— medlemmet er frameldt efterlonsbidraget pga. restance, eller

— medlemmet bruger bidragsfri periode.
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Uanset drsagen til, at medlemmet ikke har betalt efterlensbidrag til den fraflyttende a-kasse, skal den
tilflyttende a-kasse som udgangspunkt ikke opkrave efterlonsbidraget.

Dog skal den tilflyttende a-kasse i1 visse situationer opkreve efterlonsbidrag fra en dato efter overflyt-
ningstidspunktet, selvom den tilflyttende a-kasse ikke har modtaget en skriftlig anmodning herom fra
medlemmet. Det gaelder:

— Hvis medlemmet er omfattet af lovens § 75, stk. 2, 1. pkt., og skriftligt har bedt om at blive tilmeldt
fortrydelsesordningen i den fraflyttende a-kasse for udlebet af den 2-drige karensperiode, skal den
tilflyttende a-kasse af egen drift begynde at opkrave efterlensbidrag fra datoen for tilmeldingen til
fortrydelsesordningen, jf. bekendtgerelsens § 5, stk. 2. Hvis medlemmet ogsd er omfattet af lovens §
75, stk. 3, skal den tilflyttende a-kasse forst opkraeve efterlonsbidraget, nir den tid, som medlemmet har
bidragsfri periode for, er udlebet, jf. bekendtgerelsens § 4, stk. 4.

— Hvis medlemmet har bidragsfri periode pa overflytningstidspunktet, skal den tilflyttende a-kasse opkree-
ve efterlonsbidrag fra den dato, hvor den bidragsfri periode opherer, jf. bekendtgerelsens § 9, stk. 4, eller
fra den dato, hvor medlemmet har anmodet den fraflyttende a-kasse om, at den bidragsfri periode skal
afbrydes, jf. bekendtgerelsens § 9, stk. 5.

Hvis et medlem skriftligt har anmodet den fraflyttende a-kasse om bidragsftri periode fra en dato, der lig-
ger efter overflytningstidspunktet, skal den tilflyttende a-kasse stoppe opkrevningen af efterlensbidraget
fra den dato, hvor medlemmet har anmodet om bidragsfti periode fra, jf. bekendtgerelsens § 9, stk. 3.

Til § 3, stk. 1
Pause i indbetaling af efterlonsbidrag

Et medlem, der kan opfylde kravet om medlemskab og indbetaling af efterlonsbidrag efter lovens § 74
a, stk. 1, nr. 2 og 3, kan veelge at holde pause i sine indbetalinger af efterlonsbidrag. Medlemmer, der er
omfattet af lovens § 74 a, stk. 2-4, kan ikke holde pause i indbetalingen af efterlonsbidrag uden at miste
retten til efterlon. Medlemmer, der er omfattet af lovens § 74 a, stk. 4, kan dog under visse betingelser
holde bidragsfri perioder, jf. vejledningen til § 9.

Medlemmer, der er omfattet af lovens § 74 a, stk. 1 og 6, der ikke allerede har betalt efterlonsbidrag,
skal betale efterlonsbidrag senest fra de er fyldt hhv. 30 eller 32 ar, for at {4 ret til ordinaer efterlon. Man
kan ikke starte en periode med indbetaling af efterlonsbidrag fra det fyldte 30. eller 32. &r med at holde
pause. Se ogsa vejledningen til § 4.

Néar medlemmet vealger en pause, fir medlemmet afbrudt sin periode med indbetalt efterlonsbidrag, som
méske - men ikke nedvendigvis - fir betydning for, om medlemmet senere kan opna ret til efterlon. Se
ogsé vejledningen til § 3, stk. 2.

Nér et medlem velger at holde pause, skal a-kassen vejlede om en rekke forhold. Se bekendtgerelsens §
27, stk. 3.

Har et medlem meddelt a-kassen, at medlemmet forst ensker at holde pausen fra en senere dato, skal
pausen forst holdes fra denne senere dato.

Holder medlemmet pause pé et tidspunkt, hvor medlemmet allerede har forudbetalt efterlonsbidraget
f.eks. for et kvartal, skal a-kassen opgere efterlonsbidraget med modtagelsesdagen som skaringsdato. Det
forudbetalte efterlonsbidrag, der vedrerer perioden fra og med skaringsdatoen, skal medlemmet have
kontant tilbage fra a-kassen som en annullation. Dvs., at belagbet ikke skal opgeres efter bekendtgerelsens
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§ 24, stk. 1 og 2, men medlemmet skal have precis det beleb tilbage, som medlemmet faktisk har
indbetalt 1 efterlonsbidrag for perioden, jf. dog § 24, stk. 3, om evt. modregning.

Eksempel 1:

Har M forudbetalt efterlonsbidraget for oktober kvartal, og modtager a-kassen den 7. november skriftlig
besked om, at M vil holde pause, tilbagebetaler a-kassen det efterlonsbidrag, der er indbetalt for perio-
den fra den 7. november til og med den 31. december.

Fortryder M sin pause, kan M efterbetale for pausen, nar visse betingelser er opfyldt, jf. vejledningen til §
3, stk. 3.

Eksempel 2:

M betaler efterlonsbidrag fra den 4. februar, hvor M fylder 30 dr. A-kassen modtager den 3. juni samme
ar skriftlig besked om, at M onsker at holde pause. Pausen har virkning fra denne dato. A-kassen md ikke
opkreeve efterlonsbidrag fra og med 3. juni.

Til § 3, stk. 2
Anmodning om igen at betale efterlonsbidrag
Et medlem skal skriftligt meddele a-kassen, at medlemmet igen ensker at betale efterlensbidrag.

Hvis medlemmet pd den dato, hvor anmodningen er modtaget i a-kassen, ikke lengere kan fa ret
til ordinzr efterlon efter lovens § 74 a inden pensionsalderen, anses medlemmet for at have fravalgt
efterlonsordningen, og medlemmet er omfattet af bekendtgerelsens § 4. Det indebarer, at medlemmet kun
vil kunne fa ret til efterlon, hvis medlemmet opfylder betingelserne i fortrydelsesordningen, jf. lovens §
75.

A-kassen opkraever som udgangspunkt efterlonsbidraget med virkning fra den dato, hvor a-kassen har
modtaget anmodningen.

A-kassen skal dog ikke opkraeve efterlonsbidrag med virkning fra den dato, hvor anmodningen er modta-
get, hvis medlemmet er omfattet af lovens § 75, stk. 2, 1. pkt. og evt. lovens § 75, stk. 3, og ikke har faet
efterlonsbidraget tilbage. Der henvises til vejledningen til § 2, stk. 1, og § 4, stk. 2-5.

A-kassen mé kun sende en opkraevning, hvis medlemmet kan opna ret til efterlon efter lovens § 74 a eller
§ 75, jf. lovens § 77, stk. 6, nr. 3. Se ogsé vejledningen til § 2, stk. 1 og 2.

Den periode, hvor et medlem tidligere har betalt efterlonsbidrag, kan regnes med til at opfylde kravet om
anciennitet for ret til efterlon, medmindre medlemmet har faet efterlonsbidraget tilbage, jf. bekendtgerel-
sens § 17, stk. 4. Den periode, hvori et medlem har efterbetalt efterlonsbidrag efter lovens § 74 a, stk.
7, (dispensation for afbrydelse i medlemskab og indbetaling af efterlensbidrag) kan heller ikke regnes
med til anciennitet for ret til efterlon. Det geelder ogsa, selvom efterlonsbidraget ikke er betalt tilbage, jf.
bekendtgerelsens § 4, stk. 6.

Til § 3, stk. 3

Fristen regnes tidligst fra den dato, hvor a-kassen har modtaget skriftlig besked om, at medlemmet vil
holde pause 1 sine indbetalinger af efterlonsbidrag. I denne periode kan et medlem efterbetale efterlonsbi-
draget og dermed bevare en ubrudt anciennitet for ret til efterlon. Det er ikke et krav, at efterbetalingen
har fundet sted inden udlebet af 3-maneders fristen.

VEJ nr 10121 af 17/12/2024 5



Medlemmet har samme frist til at efterbetale, som a-kassen anvender ved ordinar opkrevning af med-
lems- og efterlonsbidrag. Betaler medlemmet ikke, nar bidraget forfalder, skal a-kassen begynde den
sedvanlige rykkerprocedure.

Et medlem kan derfor fortryde en pause flere gange i medlemsperioden uden at miste efterlensanciennitet,
blot det hver gang sker inden for 3-maneders fristen.

Til § 3, stk. 4
Framelding af efterlonsbidraget

Har et medlem ikke bedt om at holde pause, men betaler medlemmet ikke, nar bidraget forfalder, skal
a-kassen rykke for bidraget. Betaler medlemmet fortsat ikke, bliver medlemmet frameldt betaling af
efterlonsbidrag, se vejledningen til §§ 13-14.

Til § 4
Fravalg af efterlonsordningen

Hvis et medlem valger efterlensordningen fra, skal a-kassen vejlede om en raekke forhold. Se bekendtge-
relsens § 27, stk. 4.

Medlemmer, der er omfattet af lovens § 74 a, stk. 1, der ikke allerede har betalt efterlensbidrag, anses for
at have fravalgt den ordinare efterlonsordning, hvis medlemmet ikke skriftligt tilmelder sig efterlensord-
ningen inden det 30. &r.

Et medlem, der holder pause i sine indbetalinger af efterlensbidrag i sa lang en periode, at medlemmet
ikke leengere vil kunne opfylde lovens § 74 a inden folkepensionsalderen, anses ogsa for at have fravalgt
den ordinere efterlonsordning, jf. bekendtgerelsens § 3, stk. 2.

Fravalger et medlem efterlonsordningen pé et tidspunkt, hvor medlemmet allerede har forudbetalt efter-
lonsbidraget f.eks. for et kvartal, skal a-kassen opgere efterlonsbidraget med modtagelsesdagen som
skaeringsdato. Det forudbetalte efterlonsbidrag, der vedrerer perioden fra og med skaringsdatoen, skal
medlemmet have kontant tilbage fra a-kassen som en annullation, se vejledningen til § 3, stk. 1.

Eksempel.:

Har M forudbetalt efterlonsbidraget for oktober kvartal, og modtager a-kassen den 7. november skriftlig
besked om, at M veelger efterlonsordningen fra og onsker efterlonsbidraget overfort til en pensionsord-
ning, betaler a-kassen kontant det efterlonsbidrag tilbage, der er indbetalt for perioden fra 7. november
til og med 31. december.

Fortryder M sit fravalg, og far a-kassen skriftlig besked om det, inden efterlonsbidraget er betalt tilbage,
kan perioden med indbetalt efterlonsbidrag fortsat teelle med til ancienniteten for ret til efterlon, herunder
til fortrydelsesordningen. A-kassen skal dog forst pa ny begynde at opkreeve efterlonsbidraget, ndr
a-kassen har modtaget en skriftlig anmodning om det. Der henvises til vejledningen til § 3, stk. 2, og § 4,
stk. 2-3.

Til § 4, stk. 2-5

Et medlem er som udgangspunkt med i efterlensordningen, herunder fortrydelsesordningen, med virkning
fra den dato, hvor den skriftlige tilmelding er modtaget 1 a-kassen.
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Hvis et medlem kan opfylde kravene for at i ordiner efterlon efter lovens § 74 a inden folkepensionsal-
deren, er medlemmet med 1 den ordinare efterlonsordning. A-kassen har en serlig vejledningspligt, hvis
medlemmet ikke kan fa ret til ordinar efterlon fra efterlonsalderen, jf. bekendtgerelsens § 27, stk. 2.

Hvis medlemmet ikke kan f4 ret til ordiner efterlon efter lovens § 74 a, kan medlemmet fa ret til efterlon i
fortrydelsesordningen, hvis medlemmet opfylder betingelserne for det.

A-kassen opkraever som udgangspunkt efterlensbidraget med virkning fra den dato, hvor den skriftlige
tilmelding til efterlensordningen, herunder fortrydelsesordningen, er modtaget.

Det gaelder dog ikke, hvis medlemmet er omfattet af lovens § 75, stk. 2, 1. pkt., og derfor ikke kan tilmel-
de sig fortrydelsesordningen, for den 2-drige karensperiode er udlebet. I det tilfeelde méd a-kassen forst
opkraeve efterlonsbidrag med virkning fra den dato, hvor medlemmet er tilmeldt fortrydelsesordningen,
jf. lovens § 77, stk. 6, nr. 4. Hvis medlemmet ogsé har bidragsfri periode, md a-kassen ikke opkrave
efterlonsbidrag fra datoen for tilmeldingen til fortrydelsesordningen, men ferst fra den efterfelgende dato,
hvor ogsa den bidragsfri periode er brugt, jf. lovens § 75, stk. 3, og § 77, stk. 6, nr. 5. Der henvises til
vejledningen til § 5.

Der er ingen mulighed for at efterbetale for den periode, hvor medlemmet har haft fravalgt efterlonsord-
ningen. Det galder uanset, hvor kort perioden er.

Til§ 5
Tilmelding til fortrydelsesordningen

Den skriftlige tilmelding til fortrydelsesordningen skal vare modtaget i a-kassen senest 15 ar for den
dato, hvor medlemmet nér efterlensalderen, jf. lovens § 75, stk. 1, nr. 2.

Eksempel 1:

M er fodt 2. februar 1964 og har veeret uafbrudt medlem af en a-kasse siden 1996. M har fravalgt
efterlonsordningen i 1999. M's efterlonsalder bliver 65 ar, jf. lovens § 74.

M fylder 65 dr den 2. februar 2029. M'’s skriftlige tilmelding til efterlonsordningen skal veere modtaget i
a-kassen 15 dr tidligere, som er den 2. februar 2014.

I eksemplet kan M opfylde anciennitetskravene for ret til efterlon efter lovens § 75 ved efterlonsalde-
ren. Derfor md a-kassen opkreeve M efterlonsbidrag.

Eksempel 2:

M, der er fodt 3. december 1971, fravalgte at betale efterlonsbidrag ved det fyldte 30. dr og har ikke
efterfolgende anmodet om at betale efterlonsbidrag. Dvs. der er ikke indbetalt efterlonsbidrag. M’s
efterlonsalder er 66 dr, jf. lovens § 74.

M kan ikke fa ret til efterlon efter lovens § 74 a, da M ikke har betalt efterlonsbidrag uafbrudt fra 1.
Jjanuar 2008. Derimod vil M kunne fa ret til efterlon efter fortrydelsesordningen i lovens § 75, hvis M har
et uafbrudt medlemskab af en a-kasse fra 1. januar 1997, og hvis M skriftligt anmoder a-kassen om at
betale efterlonsbidrag senest 15 dr for efterlonsalderen, dvs. inden 3. december 2022.

Det er et krav for ret til efterlon efter fortrydelsesordningen, jf. lovens § 75, at medlemmet har indbetalt
efterlonsbidrag 1 mindst 15 ar ved efterlonsalderen. Det betyder, at et medlem, der tilmelder sig fortry-
delsesordningen pracis 15 ar for efterlonsalderen, skal betale efterlonsbidrag uafbrudt fra tilmeldingen
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til efterlonsalderen for at kunne opfylde kravet om at have betalt efterlonsbidrag 1 mindst 15 ar ved
efterlonsalderen.

Et medlem, der er tilmeldt fortrydelsesordningen pa et tidligere tidspunkt end 15 ar for efterlonsalderen,
kan holde pause i indbetalingerne af efterlonsbidrag, jf. bekendtgerelsens § 3. Dog skal medlemmet have
indbetalt efterlonsbidrag i mindst 15 ar ved efterlonsalderen for at fa ret til efterlon efter fortrydelsesord-
ningen.

Alle perioder med indbetalt efterlonsbidrag, der ikke er betalt tilbage, teller med, herunder ogsé perioder,
der ligger forud for tilmeldingen til fortrydelsesordningen. Dog teller perioder, hvor medlemmet har
efterbetalt efter lovens § 74 a, stk. 7, (dispensation for afbrydelse i medlemskab og indbetaling af
efterlonsbidrag) ikke med.

Hvis et medlem er fodt i perioden fra 1. juli 1963 til 31. december 1970 og efter 1. januar 2008 har
fravalgt at betale efterlonsbidrag eller er frameldt efterlonsbidraget pga. restance, kan medlemmet ikke
leengere opfylde anciennitetskravene for ret til ordiner efterlon i lovens § 74 a, stk. 4, men kan 1 stedet
tilmelde sig fortrydelsesordningen, hvis medlemmet opfylder betingelserne for det. Et medlem, der er
fodt 1 perioden fra 1. april 1969 til 31. december 1970, og som kan opfylde lovens § 74 a, stk. 1, inden
folkepensionsalderen, kan dog ikke benytte sig af fortrydelsesordningen.

Hvis medlemmet heller ikke inden folkepensionsalderen kan opfylde lovens § 74 a, stk. 1, kan medlem-
met tilmelde sig fortrydelsesordningen, hvis medlemmet opfylder betingelserne for det. Hvis medlemmet
ikke har féet efterlonsbidraget tilbage, kan medlemmet dog tidligst blive tilmeldt fortrydelsesordningen 2
ar efter, at det skriftlige fravalg blev modtaget 1 a-kassen, eller nar der er forlgbet 2 ar fra den dato, hvor
medlemmet blev frameldt pga. restance, jf. lovens § 75, stk. 2.

Hvis medlemmets skriftlige anmodning om at blive tilmeldt fortrydelsesordningen ikke kan imedekom-
mes med virkning fra den dato, hvor tilmeldingen blev modtaget i a-kassen, fordi medlemmet midlertidigt
ikke kan tilmelde sig, bliver medlemmet tilmeldt med virkning fra den dato, hvor den 2-arige karenspe-
riode er udlebet. A-kassen skal opkraeve medlemmet efterlonsbidrag fra den dato, hvor tilmeldingen
har virkning fra, medmindre medlemmet har bidragsfri periode, der ikke er brugt. Der henvises til
vejledningen til § 4.

Hvis medlemmet har fiet efterlonsbidraget tilbage, bliver medlemmet tilmeldt fortrydelsesordningen fra
den dato, hvor den skriftlige tilmelding er modtaget i1 a-kassen (under forudsatning af, at det er senest 15
ar for efterlonsalderen).

Eksempel 1:

M er fodt 1. august 1966. A-kassen modtog 1. februar 2011 M’s fravalg. M har ikke fdet efterlonsbidraget
tilbage og har ikke bidragsfri perioder. M kan tidligst blive tilmeldt fortrydelsesordningen den 1. februar
2013.

Et medlem, der er omfattet af den 2-drige karensperiode og som fraveelger eller frameldes senere end 17
ar for efterlonsalderen, kan ikke blive tilmeldt fortrydelsesordningen. Det skyldes, at medlemmet pa grund
af den 2-arige karensperiode ikke kan opfylde kravet om at tilmelde sig fortrydelsesordningen senest 15
dar for efterlonsalderen.

Eksempel 2:

M er fodt 1. august 1963. A-kassen modtog 1. februar 2012 M's fravalg. M har ikke fdet efterlonsbidraget
tilbage og har ikke bidragsfri perioder. Da M herefter tidligst kan tilmelde sig fortrydelsesordningen 1.
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februar 2014, kan M ikke veere med i fortrydelsesordningen. Det skyldes, at M ikke kan na at tilmelde sig
senest 15 ar, for M ndr efterlonsalderen (M's efterlonsalder er 65 ar, dvs. 1. august 2028. M skal derfor
tilmelde sig fortrydelsesordningen senest 1. august 2013).

Hvis M derimod havde faet efterlonsbidraget tilbage, ville M ikke veere omfattet af den 2-drige karens-
periode. M ville blive tilmeldt fortrydelsesordningen fra den dato, hvor M's skriftlige tilmelding var
modtaget i a-kassen under forudscetning af, at tilmeldingen var modtaget senest 1. august 2013.

Hvis et medlem pa datoen for fravalget eller frameldingen har en ubrugt bidragsfri periode, bliver med-
lemmet ogsa tilmeldt fortrydelsesordningen tidligst to ar efter fravalget/frameldingen, men medlemmet
ma forst betale efterlonsbidrag, ndr medlemmet har brugt hele den bidragsfri periode. Der henvises til
vejledningen til § 9.

Til kapitel 2
Til § o, stk. 1
Betaling og opkreevning af det samlede medlemsbidrag
Ordincer betaling af det samlede medlemsbidrag

Et medlem skal betale medlemsbidrag fra det tidspunkt, hvor medlemmet er blevet optaget i eller
overflyttet til a-kassen.

For betaling af efterlonsbidrag fra optagelsen eller overflytningen, henvises til vejledningen til § 2.

A-kassen skal oplyse om, hvorndr medlemsbidraget og evt. efterlensbidraget skal betales. Det skal ogsa
fremga af opkravningen, hvilken periode medlemsbidraget og evt. efterlonsbidraget daekker.

Betalingen

Hvis medlemmet overlader betalingen til tredjemand, f.eks. en &gtefelle, parerende eller andre, har man
selv ansvaret for, at betalingen sker til tiden. Det samme gelder, hvis medlemmet overlader betalingen til
kommunen, sin revisor eller til sin bank.

Disse retningslinjer for de almindelige betalingsméder geelder ogsa ved betaling inden for de frister, der er
nevnti § 10, stk. 3, § 11, stk. 2, § 13, stk. 3, og § 14, stk. 2.

Scerligt ved overflytning

Bliver et medlem overflyttet fra en a-kasse til en anden, reguleres bidraget med virkning fra den dag, der
fastsaettes for overflytningen.

A-kassen fastsatter selv retningslinjer for »skave opkravninger« i forbindelse med overflytning, optagel-
se, etc., men skal behandle alle sine medlemmer ens.

Til § 6, stk. 2

Nér en a-kasse opkraver medlemsbidraget forud, kan bidraget tidligst forfalde pa den ferste dag i den
periode, som medlemsbidraget dekker. Det samme geelder, nar en a-kasse opkraver efterlonsbidraget
forud.

Til § 6, stk. 3

Det skal fremga af den almindelige opkravning, hvad der er
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— bidrag til arbejdsleshedsforsikringen,
— bidrag til administration,

— bidrag til ATP, samt eventuelt

— bidrag til efterlonnen og

— bidrag til den faglige organisation.

Hvis a-kassen opkrever medlemsbidraget ved lentrak eller pd en anden made, uden at medlemmet far en
skriftlig opkraevning, skal a-kassen skriftligt oplyse om bidragenes storrelse hvert r inden udgangen af
januar méined. A-kassen skal ogsé oplyse, hvis der sker @ndring i bidragenes storrelse.

Til § 6, stk. 4

Rykker- og sletteproceduren, jf. kapitel 5, skal standses, ndr medlemmet har betalt skyldigt medlemsbi-
drag til a-kassen og evt. efterlensbidrag, uanset om medlemmet er i restance med kontingent til den
faglige organisation.

Til § 6, stk. 5

Betaler et medlem et belgb, der mindst svarer til det samlede medlemsbidrag, mé a-kassen ikke begynde
at rykke.

Indbetaler et medlem et belob, der ikke fuldt ud dekker det samlede medlemsbidrag og det faglige
kontingent, er der fastsat en »prioriteret rekkefolge« for afskrivning af det skyldige belob.

Medlemsbidraget har forste prioritet, dernaest tilgodeses efterlonsbidraget og forst herefter afskrives pa
anden gald til a-kasse eller den faglige organisation. Hvis medlemmet samtidig har meddelt a-kassen,
hvordan indbetalingen skal fordeles, afskrives belobet, som medlemmet ensker det. Medlemmet kan dog
kun betale efterlonsbidrag, hvis der ogsa betales medlemsbidrag, medmindre medlemmet er omfattet af
bekendtgerelsens § 8 eller § 26.

Restancegebyret er ikke en del af medlemsbidraget i den forstand, at manglende betaling kan udlese en
karantene eller medfere, at medlemmet bliver slettet som medlem af a-kassen. Det betyder, at a-kassen
ma inddrive evt. restancegebyr pd samme made som almindelige krav.

Til § 7, stk. 1 og 2
Modregning
Tvungen modregning

Har et medlem krav pa dagpenge eller andre ydelser fra a-kassen, og skylder medlemmet bidrag, har
a-kassen pligt til at modregne, inden a-kassen udbetaler dagpenge mv. Bidraget skal vere forfaldent. A-
kassen skal modregne, bdde nér medlemmet skylder medlemsbidrag, og nar medlemmet skylder efter-
lonsbidrag.

Har et medlem krav pa ydelser fra a-kassen, og har medlemmet bade gald til skattevasenet og til
a-kassen, prioriteres kravene saledes:

1) Skattevaesenets krav om lenindeholdelse.

2) Medlemsbidrag.
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3) Efterleonsbidrag.
4) Anden geld til a-kassen.

A-kassen kan ikke modregne medlems- og evt. efterlensbidrag 1 en ydelse, som medlemmets arbejdsgiver
far udbetalt.

A-kassen kan heller ikke modregne, hvis der er en verserende sag om ret til en ydelse. Det gelder
ogsa, hvis sagen er pédklaget efter lovens §§ 98 og 99. Det skyldes, at der ikke er taget stilling til,
om der skal komme en ydelse til udbetaling, som bidraget kan modregnes i. Medlemmet skal derfor
betale bidrag til a-kassen, mens sagen verserer. Hvis medlemmet ikke betaler, skal a-kassen folge den
rykker- og sletteprocedure, der er beskrevet i lovens § 78, stk. 1-4, jf. bekendtgerelsens §§ 10-11, og
den rykker- og frameldeprocedure, der er beskrevet 1 bekendtgerelsens §§ 13-14, ogséd selvom der er en
verserende sag. Det betyder, at et medlem kan miste sit medlemskab af a-kassen, eller medlemmet kan
blive frameldt efterlonsbidraget pa grund af manglende betaling, selvom det pa et senere tidspunkt viser
sig, at medlemmet havde ret til en ydelse, som bidraget ville kunne have varet modregnet i, hvis sagen
havde veret afgjort pa et tidligere tidspunkt.

Hvis den verserende sag bliver afgjort inden udlebet af 3- eller 4-ugers fristen i lovens § 78, stk. 2-4, og
inden udlebet af 3- eller 4-ugers fristen 1 bekendtgerelsens §§ 13-14, skal a-kassen modregne det skyldige
og evt. efterfolgende forfaldne medlems- og efterlonsbidrag. Det galder dog kun, hvis medlemmet som
folge af den afgjorte sag har faet krav pa ydelser fra a-kassen, der svarer til eller overstiger det belgb, som
medlemmet skal betale til a-kassen for at undga slettelse eller for at fa genoprettet medlemskabet, eller
som medlemmet skal betale for at undgé framelding af efterlonsbidraget eller for ikke at fa en afbrydelse 1
betalingen af efterlensbidrag.

Et medlem har krav pd at f4 en modregningserklering fra a-kassen. A-kassen skal sende erklaeringen
senest samtidig med, at a-kassen modregner. Dette kan f.eks. ske pd den opgerelse, som a-kassen
udleverer i forbindelse med, at der udbetales dagpenge.

Af modregningserklaringen skal det fremga, hvilken periode medlemsbidraget dekker. Storrelsen af de
enkelte bidrag til forsikringen, ATP, administrationen og efterlonnen skal ogsa fremga.

Denne specifikation kan undvares, hvis medlemmet har modtaget en opkraevning eller en arlig opgerelse,
hvoraf betalingsperioden og sterrelsen af de enkelte bidrag fremgér.

Hvis a-kassen ikke leengere kan modregne, f.eks. fordi medlemmet kommer 1 beskaeftigelse, skal a-kassen
sende et rykker- og slettebrev, uanset at medlemmet ikke forud har modtaget en ordinar opkravning.

A-kassen skal modregne sine tilgodehavender, f.eks. efter lovens § 86, ndr a-kassen betaler efterlonsbi-
draget tilbage, jf. bekendtgerelsens § 24, stk. 3.

Aftalt modregning

A-kassen kan kun modregne medlemsbidrag, der endnu ikke er forfaldent, hvis medlemmet modtager
efterlon, eller har aftalt modregning med a-kassen.

Hvis a-kassen ikke leengere kan modregne, f.eks. fordi medlemmet kommer i1 beskaftigelse, skal a-kassen
sende et rykker- og slettebrev, uanset at medlemmet ikke forud har modtaget en ordinar opkravning.

Til kapitel 3
Til § 8, stk. 1, nr. 1
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Frihedsberovede medlemmer

Er et medlem blevet frihedsbergvet i Danmark og har faet en tilladelse til udgang for at arbejde efter reg-
lerne 1 Justitsministeriets bekendtgerelse om udgang til indsatte, der udstdr fengselsstraf eller forvaring
1 Kriminalforsorgens institutioner og star til radighed for arbejdsmarkedet, kan medlemmet ikke blive
fritaget for at betale medlemsbidrag.

Er et medlem blevet frihedsbergvet 1 mere end 30 dage, bevarer medlemmet sin ret til at blive fritaget,
selvom frihedsbergvelsen bliver opdelt i 2 eller flere perioder, der hver isar er pd 30 dage eller derunder.

Medlemmet kan fritages fra frihedsbergvelsens begyndelse. Frihedsbergvelsen skal vere sket ved dom
eller ved en administrativ afgerelse.

Hvis et medlem har en restance fra en periode forud for frihedsbergvelsen, skal denne restance betales
inden for 4-ugers fristen. Medlemmet skal slettes, hvis betaling ikke sker, uanset at medlemmet efterfol-
gende er fritaget eller kan fritages for at betale medlemsbidrag.

Er et medlem kommet i restance med bidrag, der er forfaldent, efter at medlemmet er blevet frihedsbere-
vet, skal medlemmet ikke slettes. A-kassen skal, nar a-kassen er blevet opmarksom pa frihedsbergvelsen,
annullere slettelsen og fritage medlemmet for betaling af medlemsbidrag, indtil frihedsbergvelsen ophe-
rer.

Er et medlem blevet frihedsbergvet 1 udlandet, kan medlemmet blive fritaget tidligst fra det tidspunkt,
hvor a-kassen har modtaget en skriftlig anmodning herom. Frihedsbergvelsen skal kunne dokumenteres.

Til § 8, stk. 1, nr. 2, og stk. 3
Medlemmer, hvis dagpengeret er ophaort
Dagpengeretten anses for ophert, nar perioden med ret til dagpenge er udlebet.

Medlemmet kan blive fritaget fra dagpengerettens opher, forudsat at medlemmet er ledig og tilmeldt som
jobsegende 1 jobcentret 1 den periode, hvor medlemmet er fritaget.

Medlemmet kan hgjst blive fritaget for 6 maneder ad gangen, men medlemmet kan fa perioden forlenget,
sa lenge medlemmet kan opfylde betingelserne for at blive fritaget.

Konstaterer a-kassen senere, at medlemmet ikke har opfyldt betingelserne for hver dag i1 hele perioden,
f.eks. fordi medlemmet har haft arbejde 1 en del af denne, skal der opkraves medlemsbidrag for perioden
med beskeftigelse. Betalingen sker efter de almindelige regler om opkraevning af medlemsbidrag mv.

Hvis et medlem har mistet dagpengeretten efter det fyldte 50. ar, henvises til vejledningen til stk. 6.
Til § 8, stk. 1, nr. 3
Voksenlcerlinge og medlemmer under uddannelse efter en uddannelsesaftale

Et medlem, der er fyldt 30 &r og er voksenlarling og under uddannelse 1 henhold til en aftale efter §§
154-160 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, kan fritages for betaling af bidrag, sa laenge uddannel-
sesaftalen lober. Det er sdledes ikke en betingelse, at uddannelsesforlobet giver ret til dagpenge efter
lovens § 54. Det bemarkes videre, at der ikke galder et indkomstloft for voksenlarlinge.

Medlemmet kan ogsa fritages, hvis medlemmet har orlov fra uddannelsen, men fortsat star tilmeldt
uddannelsen.
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Til § 8, stk. 1, nr. 4
Medlemmer, der folger en erhvervsmeessig uddannelse

Et medlem, der folger en erhvervsmeessig uddannelse, der giver ret til dagpenge efter lovens § 54, og som
1 ovrigt opfylder betingelserne i nr. 4, jf. stk. 4, kan fritages for betaling af bidrag pd samme méade, som
medlemmer omfattet af nr. 3, jf. vejledningen hertil.

Medlemmet kan ogsa fritages, hvis medlemmet har orlov fra uddannelsen, men fortsat star tilmeldt
uddannelsen.

Opgorelse af indtegter m.v.

Ved opgorelse af de samlede indtegter medregnes:

1) Alle indtegter, der kommer fra arbejde samt SU og lignende ydelser, som medlemmet modtager i
forbindelse med uddannelsen.

2) Legater, hvis medlemmet bliver beskattet af belobet.
Indtaegter i form af renter, lan eller lignende skal ikke regnes med i1 de samlede indtegter.

Er medlemmet elev, méd den samlede indtegt ikke overstige 120,67 pct. af den hejeste dagpengesats, jf.
§§ 47 og 70 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., eller elevlennen, hvis denne er hgjere.

Er medlemmet voksenlarling og omfattet af stk. 1, nr. 4, md den samlede indtegt ikke overstige 120,67
pct. af den hejeste dagpengesats, jf. lovens §§ 47 og 70, eller lonnen for voksenlarlinge, hvis denne er
hgjere. Lonnen til voksenlaerlinge anses i denne relation for at vaere elevlen.

Elevlenninger er fastsat i de enkelte overenskomster og stiger gennem uddannelsens forlgb. Elevlennen
ma udgere elevlennen pd det leredrstrin, hvor medlemmet gar, inkl. eventuelle tilleg inden for det
overenskomstomrade, som medlemmet er omfattet af under uddannelsen.

Hvis medlemmet er under uddannelse og ikke modtager elevlen, men f.eks. SU eller SVU, ma den
samlede indtegt ikke overstige 120,67 pct. af den hgjeste dagpengesats, jf. lovens §§ 47 og 70.

Den samlede indtagt opgeres som indtaegten for en periode pa 12 maneder. Perioden regnes fra den dato,
medlemmet soger om fritagelsen.

Er medlemmet ikke elev, kan medlemmet godt have indtegter, der i nogle maneder ligger over 120,67
pct. af den hejeste dagpengesats, jf. lovens §§ 47 og 70, for en méned. Det er dog et krav, at den samlede
indtaegt opgjort som gennemsnittet af indtegten for 12 méneder, ikke overstiger 120,67 pct. af den hgjeste
dagpengesats, jf. lovens §§ 47 og 70, for 12 méneder.

Perioder, ophor m.v.

Medlemmer, der er omfattet af § 8, stk. 1, nr. 4, kan ikke blive fritaget for perioder, som er pd under 12
méneder, medmindre uddannelsen afsluttes eller opherer inden for 12 méneders perioden, eller medlem-
met 1 lobet af 12 maneders perioden ikke lengere opfylder betingelserne for at vaere fritaget, f.eks. fordi
medlemmet har fiet tilkendt revalidering, men fortsatter uddannelsen.

Det er séledes ikke muligt kortvarigt at atbryde en periode med fritagelse f.eks.
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1) ved at tage supplerende arbejde, hvor den samlede indtegt kommer til at overstige 120,67 pct. af den
hgjeste dagpengesats, jf. lovens §§ 47 og 70, eller elevlennen, hvis denne er hgjere, eller

2) ved at fi udbetalt feriedagpenge.

Medlemmet kan maksimalt blive fritaget for sammenlagt 5 ar. Fritagelsen galder indtil det tidspunkt,
hvor medlemmet afslutter eller opherer med uddannelsen.

Har medlemmet veret fritaget i en 12 maneders periode, kan medlemmet valge ikke at blive fritaget
for den folgende 12 méneders periode, hvis den samlede indtaegt vil overstige 120,67 pct. af den hgjeste
dagpengesats, jf. lovens §§ 47 og 70, eller elevlennen, hvis denne er hojere.

Fritagelsen kan som udgangspunkt gives pd baggrund af en tro- og loveerklering, hvoraf det dels
fremgar, at medlemmet deltager i en uddannelse, dels hvilke indtegter medlemmet forventer at have
under uddannelsen.

A-kassen skal sikre, at betingelserne for at vaere fritaget har veret opfyldt i de forlebne 12 méneder eller
indtil det tidspunkt, hvor medlemmet afsluttede eller opherte med uddannelsen.

A-kassen kan som udgangspunkt leegge oplysningerne i indkomstregisteret til grund ved vurderingen af,
om medlemmets samlede indtegter overstiger 120,67 pct. af den hejeste dagpengesats, jf. lovens §§ 47 og
70, eller elevlennen, hvis denne er hgjere. Vurderingen kan ogsé ske pa baggrund af medlemmets tro- og
loveerklering.

Konstaterer a-kassen, at den samlede indtagt oversteg 120,67 pct. af den hgjeste dagpengesats, jf. lovens
§§ 47 og 70, for et ar, eller den arlige elevlen, hvis elevlennen er hgjere, for et r, skal medlemsbidraget
for 12 méneder opkraves efter de almindelige regler om opkravning af medlemsbidrag mv.

Hvis medlemmet afsluttede eller opherte med uddannelsen inden for en 12 maneders periode, opgeres
den samlede indtegt som indtegten 1 den del af perioden, hvor medlemmet deltog 1 uddannelsen. Den
samlede indtaegt ma udgere en forholdsmessig del af 120,67 pct. af den hejeste dagpengesats, jf. lovens
§§ 47 og 70, for et &r, eller den arlige elevlen, hvis elevlennen er hgjere,. Det samme galder, hvis
medlemmet inden for 12 maneders perioden af andre grunde ikke lengere kunne opfylde betingelserne
for at fa fritagelsen, f.eks. fordi medlemmet fik tilkendt revalidering. I den situation opgeres den samlede
indtaegt ogsd som indtegten 1 den del af perioden, hvor medlemmet stadig kunne opfylde betingelserne
for at fa fritagelse.

Til § 8, stk. 6

Med »lignende lovgivning« ud over lov om aktiv socialpolitik teenkes der bl.a. pa lov om social pension
og lov om sygedagpenge.

Far et medlem offentlig forsergelse til dekning af almindelige leveomkostninger, kan medlemmet ikke fa
fritagelse.

Et medlem, der modtager supplerende kontanthjaelp til forsergelse, kan derfor heller ikke fa fritagel-
se. Supplerende kontanthjelp gives i forhold til f.eks. en @gtefelles indtegt, sdledes at den samlede
husstandsindkomst svarer til, hvad egtefellerne tilsammen ville modtage, hvis begge var pa kontant-
hjelp. Medlemmet kan derimod fa fritagelse, hvis medlemmet alene modtager hjelp til dekning af
husleje eller andre bestemte formal.

VEJ nr 10121 af 17/12/2024 14



Er et medlem uddannelsessggende, jf. stk. 1, nr. 4, gelder det samme, uanset at det beleb, medlemmet
far til forsergelse, ikke overstiger 120,67 pct. af den hgjeste dagpengesats, jf. lovens §§ 47 og 70, eller
elevlennen for elever, hvis denne er hgjere.

En pension, hvad enten den er privat eller arbejdsrelateret, er ikke offentlig forsergelse.
Til § 8, stk. 7

Har et medlem mistet dagpengeretten efter det fyldte 50. ar, og har medlemmet ret til efterlon ved
efterlonsalderen, hvis medlemmet bliver ved med at betale medlems- og efterlonsbidrag, jf. lovens § 74 a,
stk. 8, kan medlemmet ikke blive fritaget, uden at det kan fa konsekvenser for retten til efterlon.

Har et medlem mistet dagpengeretten efter det fyldte 50. ar, og vaelger medlemmet at blive fritaget, er
medlemmet ikke leengere omfattet af lovens § 74 a, stk. 8. Medlemmet kan derfor kun fa efterlon, hvis
medlemmet opfylder de almindelige betingelser for ret til efterlen, herunder arbejdskravet efter lovens §
53.

Til § 8, stk. 8

A-kassen kan ikke udbetale ydelser, herunder godtgerelse til et medlem, der deltager i undervisning, i den
periode, hvor medlemmet er fritaget.

Viser det sig efterfolgende, at medlemmet ikke opfyldte betingelserne for at vare fritaget, kan a-kassen
efterbetale ydelser, hvis medlemmet f.eks. opherte med uddannelsen, eller den samlede indtagt oversteg
120,67 pct. af den hejeste dagpengesats, jf. lovens §§ 47 og 70, eller elevlennen, hvis denne er hgjere, jf.
stk. 1, nr. 4.

Til § 8, stk. 9

Medlemmet skal efterbetale medlemsbidraget i alle tilfeelde, hvor det efterfelgende viser sig, at betingel-
serne for at fa fritagelse (alligevel) ikke var opfyldt. Det gaelder ogsd i situationer, hvor efterbetalingen
beror pé a-kassens fejl, f.eks. fordi a-kassen har givet fritagelse til et medlem under uddannelse, selvom
medlemmet pa sin anmodning om fritagelse havde oplyst, at medlemmet modtog revalidering.

Til kapitel 4
Til § 9
Efterlonsbidragsfri perioder, jf. lovens § 74 a, stk. 5

Et medlem kan fa bidragsfri periode, hvis medlemmet pr. 1. januar 2008 har indbetalt efterlensbidrag for
det fyldte 35. &r, som ikke er betalt tilbage.

Et medlem kan ogsé fa bidragsfri periode, hvis medlemmet:
—er fodt 2. juli 1960 eller senere,

— og efter det fyldte 35. ar har indbetalt efterlonsbidrag i perioden 1. januar til 31. december 2007, der
ikke er betalt tilbage.

Det er dog et krav, at den samlede periode, som medlemmet faktisk har betalt efterlonsbidrag i, 1 alt er pa
mindst 25 ar ved efterlonsalderen. En bidragsfri periode kan vare pd mindre end et ar.

Medlemmer, der fylder 35 4r i lobet af 2007, og som har betalt efterlensbidrag, der ikke er betalt tilbage,
vil kunne fa bidragsfri periode efter bade stk. 1, nr. 1 og 2.
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Den bidragsfri periode afbryder ikke perioden med indbetaling af efterlensbidrag i lovens § 74 a, stk. 4, 1.
og 2. pkt., efter 1. januar 2008.

A-kassens vejledningspligt om bidragsfri perioder som falge af tilbagetreekningsreformen

Med tilbagetreekningsreformen 1 2011 er forhgjelsen af efterlensalderen fremrykket med fem ar, og
efterlonsperioden er forkortet til en tredrig periode. Efterlonsalderen er derfor havet for alle fodt 1. januar
1954 eller senere, hvilket betyder, at der potentielt kan betales efterlensbidrag i1 flere ar. Som konsekvens
heraf far nogle medlemmer mulighed for bidragsfri periode/forlenget bidragsfri periode:

Det drejer sig om felgende persongrupper:

1) medlemmer fodt mellem den 2. juli 1960 og 2. juli 1962, som har betalt efterlensbidrag uvafbrudt fra 1.
juli 1999 (for fremrykningen af forhgjelsen af efterlonsalderen kunne de ikke fa bidragsfri periode, fordi
de ikke kunne nd at betale efterlon i mindst 25 &r inden efterlonsalderen),

2) medlemmer fodt mellem den 2. juli 1962 og 1. januar 1975, som har betalt efterlensbidrag for 1. januar
2008, men som ikke tidligere udnyttede den fulde bidragsfri periode pga. 25 ars kravet i bekendtgerelsens
§ 11, stk. 2.

Opgoerelsen sker som udgangspunkt 1 hele ar (f.eks. fra 15. februar 2006 til 14. februar 2007). Hertil
kommer perioder, der ikke dekker hele ar. Disse perioder laegges sammen. Hvis perioderne sammenlagt
udger 366 dage, er der tale om et helt 4r.

Eksempel 1

Medlem (M) fodt 1. juli 1961 har betalt efterlonsbidrag uafbrudt fra 1. juli 1999, hvor M var 38 dr. Der
er dermed ikke betalt forud for det fyldte 35. ar. M har betalt efterlonsbidrag i hele 2007, hvilket
potentielt giver mulighed for bidragsfri periode pa 1 ar.

Ms efterlonsalder er 64 ar, og M kan derved nd at betale efterlonsbidrag i 26 ar inden efterlonsalde-
ren. For at fa ret til efterlon, er det kun et krav, at M har betalt efterlonsbidrag i mindst 25 ar. M har
derfor mulighed for at bruge den fulde bidragsfri periode pa 1 dr.

Inden tilbagetrcekningsreformen var M's efterlonsalder 62 dr. M kunne kun nd at betale efterlonsbidrag i
24 ar inden efterlonsalderen (1. juli 1999 til 1. juli 2023). M kunne ikke fa bidragsfri periode, da M ikke
havde betalt i 25 ar inden efterlonsalderen, jf. § 9, stk. 2, i bekendtgorelsen.

Eksempel 2

Medlem (M) er fodt 1. november 1960 og har betalt efterlonsbidrag fra 1. juli 1999, altsa fra det
tidspunkt, hvor M var 38 dr og 8 mdneder. Der er dermed ikke betalt forud for det fyldte 35. dr.

M har i 2007 efter det fyldte 35. dar indbetalt efterlonsbidrag fra 1. januar 2007 til 31. december 2007
svarende til 1 ar.

Da det imidlertid er et krav for M's ret til efterlon, at perioden med indbetalt efterlonsbidrag udgor
mindst 25 dr ved efterlonsalderen, er M's bidragsfri periode ikke 1 ar.

M's efterlonsalder er 64 dr, dvs. 1. november 2024. Fra 1. juli 1999 til 1. november 2024 er der 25 dr og
123 dage.

Antallet af dr og dage er fremkommet pd folgende mdde:
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Fra 1. juli 1999 til 30. juni 2024 svarende til 25 ar.
31 dage i juli, 31 dage i august, 30 dage i september og 31 dage i oktober svarende til i alt 123 dage.

For at kunne have betalt efterlonsbidrag i mindst 25 dr ved efterlonsalderen, kan M holde bidragsfri
periode svarende til 123 dage.

Inden tilbagetreekningsreformen var M's efterlonsalder 62 dar (1. november 2022). M kunne i perioden
1. juli 1999 til 1. november 2022 na at betale efterlonsbidrag i 23 ar og 123 dage. M kunne ikke fa
bidragsfri periode, da M ikke havde betalt i 25 ar inden efterlonsalderen, jf. § 9, stk. 2, i bekendtgorelsen.

Eksempel 3

M er fodt 5. januar 1969. M har betalt efterlonsbidrag fra 5. januar 2007. M kan na at betale efterlonsbi-
dragi 26 ar (fra 5. januar 2007 til 5. januar 2033)

M har i 2007 efter det fyldte 35. ar betalt efterlonsbidrag fra 5. januar til 31. december 2007 svarende til
361 dage.

Antallet af dage er fremkommet pa folgende mdde:

27 dage fra 5. til 31. januar, 28 dage i februar, 31 dage i marts, 30 dage i april, 31 dage i maj, 30 dage
i juni, 31 dage i juli, 31 dage i august, 30 dage i september, 31 dage i oktober, 30 dage i november og 31
dage i december svarende til i alt 361 dage.

M har betalt efterlonsbidrag, der kan give bidragsfri periode, i sammenlagt 361 dage. Den bidragsfri
periode svarer derfor til 361 dage.

Inden tilbagetreekningsreformen var M's efterlonsalder 62 dar (5. januar 2031). M kunne i perioden 5.
Jjanuar 2007 til 5. januar 2031 nd at betale efterlonsbidrag i 24 dar. M kunne derfor ikke gore brug af
bidragsfri periode, da M ikke kunne na at betale efterlonsbidrag i mindst 25 ar inden efterlonsalderen, jf.
S 9, stk. 2, i bekendtgorelsen.

Det er uden betydning for leengden af den bidragsfri periode, om medlemmet var deltids- eller fuldtids-
forsikret, mens medlemmet indbetalte efterlonsbidraget. Det er ogsd uden betydning, om medlemmet
er deltids- eller fuldtidsforsikret, mens medlemmet har bidragsfri periode. Den bidragsfri periode bliver
saledes ikke lengere hhv. kortere af, at medlemmet — mens medlemmet har bidragsfri periode — har en
anden forsikringsstatus, end medlemmet havde pa det tidspunkt, hvor medlemmet forud for det fyldte 35.
ar eller fra det fyldte 35. ar 1 2007 indbetalte efterlonsbidrag.

Hvis medlemmet har haft bidragsfri periode, kan medlemmet ikke efterbetale efterlonsbidraget for den
bidragsfri periode og »flytte« den bidragsfri periode til et andet tidspunkt.

Et medlem kan fa bidragsfri periode, mens medlemmet er fritaget for at betale medlemsbidraget efter
§ 8. I de tilfeelde, hvor fritagelsen for at betale medlemsbidraget er betinget af, at der betales efterlensbi-
drag, sidestilles bidragsfri periode efter § 9 med betaling af efterlonsbidrag.

Hvis et medlem er omfattet af lovens § 75, stk. 3, jf. lovens § 75, stk. 2, 1. pkt., skal medlemmet bruge
sin bidragsfri periode 1 forleengelse af karensperioden pa 2 ar. A-kassen skal af egen drift serge for, at den
bidragsftri periode bruges fuldt ud.

Eksempel.:
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M er fodt 1. august 1967. M har betalt efterlonsbidrag fra 1.august 2002. M har i 2007 efter det fyldte 35.
dar betalt efterlonsbidrag i et ar. M'’s bidragsfri periode er dermed 1 dr.

A-kassen modtager M’s fravalg den 1. oktober 2012. M fdr ikke efterlonsbidraget betalt tilbage. M
henvender sig i a-kassen i september 2013 for igen at veere med i efterlonsordningen. M kan ikke
opfylde anciennitetskravene for ret til efterlon efter lovens § 74 a, stk. 4. M kan forst tilmelde sig
fortrydelsesordningen, nar der er forlobet 2 dr fra den dato, hvor fravalget er modtaget i a-kassen. Da
M ogsd har en bidragsfri periode, der ikke er brugt, skal M bruge den bidragsfri periode i forlengelse
af tilmeldingen til fortrydelsesordningen. Det betyder, at M igen kan betale efterlonsbidrag fra 1. oktober
2015.

Til kapitel 5
Til §§ 10 0og 11
Rykker- og sletteproceduren for medlemsbidraget
Regler for a-kassernes rykker- og sletteprocedure er fastsat i lovens § 78, stk. 2-4.

A-kasserne skal ivaerksatte proceduren, nir et medlem er i restance med medlemsbidraget. A-kasserne
har derfor ikke mulighed for at give henstand med betalingen. Det galder ogsa, selvom medlemmet har
en verserende sag om ret til ydelser. Der henvises til vejledningen til § 7.

A-kassen skal ogséd iverksatte proceduren, selvom medlemmet ikke har modtaget a-kassens ordinzre
opkraevning. Det gelder ogsd, selvom a-kassen ikke forst har sendt en ordinzr opkravning, f.eks. fordi
medlemsbidraget hidtil har veret betalt over lontrek, eller fordi a-kassen ikke leengere kan modregne
medlemsbidraget i f.eks. dagpenge, fordi medlemmet er kommet i arbejde.

Loven indeholder ikke mulighed for at dispensere fra reglerne. Derfor har hverken a-kasserne eller
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering mulighed for at se bort fra, at betalingsfristerne ikke er
overholdt, eller at et medlem ikke har indbetalt det fulde beleb til a-kassen.

Det betyder, at medlemmet slettes som medlem af a-kassen, hvis medlemmet ikke har betalt det skyldige
medlemsbidrag inden for fristen pd 3 uger i lovens § 78, stk. 3. Det betyder ogsé, at en person, der er
slettet, ikke kan fa ophavet slettelsen (genoprettet medlemskabet), hvis personen ikke har betalt bade
det skyldige medlemsbidrag, som personen er rykket for, og det efterfolgende forfaldne medlemsbidrag,
inden for fristen pd 4 uger i lovens § 78, stk. 4.

Fristberegningen

Tidspunktet, hvor a-kassens rykker- og slettebreve anses for at veere kommet frem, athanger af, hvordan
a-kassen sender brevet.

Pligtig digital kommunikation

Rykker- og slettebreve sendt som pligtig, digital kommunikation, anses for at vere kommet frem til
medlemmerne, nar meddelelsen er tilgeengelig for adressaten i den digitale postlesning. Se bekendtgerelse
om digital kommunikation for mere om pligtig, digital kommunikation.

Sender a-kassen et brev f.eks. tirsdag den 4. juli 2023 som pligtig digital kommunikation, og er brevet
tilgeengeligt for medlemmet 1 den digital postlesning den 4. juli 2023, anses brevet sdledes for at vare
kommet frem tirsdag den 4. juli 2023.
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Ovenstaende udgangspunkt kan dog fraviges, hvis der i det konkrete tilfelde mé legges til grund, at
rykker- eller slettebrev forst er tilgeengeligt for medlemmet pa et senere tidspunkt.

Betalingsfristen regnes fra den hverdag eller lordag, hvor brevet er tilgengelig for medlemmet som
pligtig digital kommunikation.

Hvis fristen udleber pa en lordag, en sondag eller en segnehelligdag, er betaling den forstkommende
hverdag (mandag til fredag) rettidig. Det samme gelder, hvis fristen udleber den 5. juni, 24. eller 31.
december.

Eksempel 1

A-kassen sender et rykkerbrev med en 3-ugers frist tirsdag den 4. juli 2023 som pligtig, digital kommu-
nikation og meddelelsen er tilgeengelig for medlemmet i den digitale postlosning tirsdag den 4. juli
2023. 3-ugers fristen lober fra tirsdag 4. juli 2023. Betalingsfristen udlober tirsdag den 25. juli 2023.

Eksempel 2

Sender a-kassen et slettebrev med en 4-ugers frist fredag den 7. juli 2023 som pligtig, digital kommunika-
tion og meddelelsen forst er tilgeengelig for medlemmet lordag den 8. juli 2023, lober 4-ugers fristen
fra lordag den 8. juli 2023. Fristen udlober lordag den 5. august 2023. Da fristen udlober en lordag er
betaling mandag den 7. august 2023 rettidig.

Almindelig, fysisk post

Rykker- og slettebreve sendt med almindelig, fysisk post anses for at vere kommet frem til adressaterne
6 omdelingsdage efter, at a-kassen har sendt brevene., jf. Justitsministeriets vejledning om beregning af
klagefrister. Sender a-kassen et brev f.eks. tirsdag den 4. juli 2023, anses brevet for at vaere kommet frem
onsdag den 12. juli 2023.

Ovenstdende udgangspunkt kan dog fraviges, hvis der i det konkrete tilfeelde mé laegges til grund, at
rykker- eller slettebrev forst er modtaget pa et senere tidspunkt. Fristen lgber da fra den dag, brevet ma
anses for at vaeere kommet frem. Hvis det kan dokumenteres, at rykkerbrevet er kommet senere frem, skal
fristen regnes fra dette tidspunkt. Det gelder dog ikke, hvis forsinkelsen skyldes personens egne forhold,
f.eks. at adresse@ndring ikke er meddelt til a-kassen, omadressering, adresse i udlandet mv.

Betalingsfristen regnes fra den dag, hvor brevet anses for at vere kommet frem.

Hvis fristen udleber pa en lordag, en sendag eller en segnehelligdag, er betaling den forstkommende
hverdag (mandag til fredag) rettidig. Det samme galder, hvis fristen udleber den 5. juni, 24. eller 31.
december.

Eksempel 3

Hvis a-kassen tirsdag den 4. juli 2023 sender et rykkerbrev med en 3-ugers frist med almindelig, fysisk
post, anses brevet for at veere kommet frem onsdag den 12. juli 2023. Fristen lober derfor fra onsdag den
12. juli 2023 og betalingsfristen udlober onsdag den 2. august 2023.

Eksempel 4

Sender a-kassen fredag den 7. juli 2023 et slettebrev med en 4-ugers frist med almindelig, fysisk post,
anses brevet for at veere kommet frem mandag den 17. juli 2023. Fristen lober fra mandag den 17. juli
2023 og betalingsfristen udlober mandag den 14. august 2023.
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Formuleringen af rykker- og slettebrevet

Naér det drejer sig om a-kasser, der som led i en samadministration med den faglige organisation opkraever
kontingent til den faglige organisation sammen med medlemsbidraget til a-kassen, stilles der 1 bekendtge-
relsen strengere krav til brevenes formulering.

Det skal klart fremgé af rykker- og slettebrevets tekst, at et medlem ikke kan slettes som medlem af
a-kassen, hvis medlemmet betaler medlemsbidraget til a-kassen. Det er derfor ikke tilstraekkeligt, at et
medlem af selve teksten og af opkraevningen kan se, hvilket belob der er kontingent til den faglige
organisation og hvilket belgb, der er medlemsbidrag til a-kassen.

Brevene ma ikke vare formuleret pa en sdidan mide, at medlemmet kan tro, at medlemskabet af a-kassen
opherer, hvis medlemmet ikke betaler kontingentet til den faglige organisation. Brevets henvisning til
lovens § 78 ma derfor kun kades sammen med manglende betaling af det beleb, der er medlemsbidraget
til a-kassen.

Opkreevning af restancegebyr

Restancegebyret opkraves til dekning af de udgifter, a-kassen har ved at skulle sende et rykker- og
slettebrev.

Der er ikke hjemmel til at opkrave andre gebyrer end restancegebyret. Bor et medlem f.eks. 1 udlandet,
eller betaler et medlem opkravningen i udlandet, kan a-kassen ikke opkraeve et serligt gebyr.

Restancegebyret er ikke en del af medlemsbidraget. Undlader et medlem at betale, kan medlemmet hver-
ken blive palagt en karantane eller blive slettet som medlem af a-kassen. Gebyret ma ikke i brevteksten
fremtreede, som om det var tilfeldet. Rykker- og slettebrevet skal derfor formuleres pa en sddan made,
at det kan ses, hvilket beleb der skal betales, for at slettelse undgés. Det kan f.eks. ske ved, at a-kassen
specificerer de enkelte belobsdele i selve teksten.

Det bemerkes, at giroopkravningskortet gerne mé lyde pa det samlede skyldige belob til a-kassen.
Betaling af et mindre belob end det, opkrecevningen lyder pa

Betaler et medlem et belagb, der dekker medlemsbidraget, kan medlemmet ikke slettes som medlem af a-
kassen, uanset at medlemmet ikke har betalt det opkraevede kontingent til den faglige organisation. Dette
gaelder, medmindre medlemmet klart har tilkendegivet, at (en del af) betalingen ikke er til a-kassen. Der
henvises til vejledningen til § 6, stk. 5.

Til § 10, stk. 1-3
Rykkerproceduren
Udsendelse af rykkerbrev

A-kassen skal hver méaned sende et rykkerbrev, hvis et medlem er i restance med det medlemsbidrag, der
forfaldt 1 den forudgdende méned.

Det skal klart fremgé af rykkerbrevet, at medlemmet vil blive slettet som medlem af a-kassen, hvis
restancen betales efter udlgbet af 3-ugers fristen. Bliver medlemmet i1 forbindelse med rykkerbrevet ogsa
opkravet for et senere forfaldent medlemsbidrag, skal det udtrykkeligt fremgé, hvilket beleb der skal
vare betalt inden udlebet af 3-ugers fristen, for at medlemmet ikke bliver slettet.
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Bliver et medlem 1 forbindelse med rykkerbrevet ogsa opkrevet for medlemsbidrag og eventuelt restan-
cegebyr for en forudgiende periode, skal dette udtrykkeligt fremga af brevet. Har et medlem indbetalt
et beleb, der er mindre end den samlede opkravning, og skyldes der medlems- og eventuelt ogsa efter-
lonsbidrag for flere perioder, skal belobet altid afskrives pa den @ldste restance til a-kassen, medmindre
medlemmet klart har tilkendegivet, at betalingen ikke er til a-kassen, se vejledningen til § 6, stk. 5.

Til § 10, stk. 5
Dokumentation for afsendelsen af rykkerbrevet

Hvis rykkerbrevet sendes pr. fysisk post og a-kassen har en brevkopi af det afsendte rykkerbrev eller
en udskrift eller lignende, der viser, hvilken dato rykkerbrevet er sendt, og et standardrykkerbrev, er der
tilstreekkelig dokumentation for, at medlemmet er blevet rykket skriftligt.

Hvis postvaesenet har kvitteret for, at brevet er indleveret til afsendelse hos postvasenet, vil kvitteringen
vaere dokumentationen for afsendelsen.

Til § 11, stk. 1 og 2
Udsendelse af slettebrev

Nér en a-kasse sender slettebrevet, treeffer a-kassen samtidig en afgerelse om, at den pageldende er slettet
som medlem af a-kassen.

I brevet skal a-kassen orientere om, at medlemskabet vil blive genoprettet, hvis de medlemsbidrag, der er
forfaldne pa det tidspunkt, hvor slettebrevet sendes, betales inden for en frist pa 4 uger.

Genoprettelse er derfor betinget af, at savel det medlemsbidrag, som den pégaldende er i restance med,
som evt. senere forfaldne medlemsbidrag, betales inden fristens udleb.

Eksempel:

Medlemsbidraget opkreeves mdanedsvis forud. Der rykkes for medlemsbidraget for juli maned 2023
tirsdag den 1. august 2023, hvor brevet sendes som pligtig digital kommunikation. Betalingsfristen
er tirsdag den 22. august 2023. M betaler ikke. M betaler heller ikke medlemsbidraget for august
maned. Slettebrevet om restancen med juli og august mdneds medlemsbidrag sendes mandag den 28.
august 2023. Forfaldsdag for medlemsbidraget for manederne juli og august er henholdsvis den 1. juli og
den 1. august. Medlemsbidraget for begge mdneder er forfaldne pa det tidspunkt, hvor a-kassen sender
slettebrevet. Genoprettelsen er derfor betinget af, at M betaler medlemsbidrag for de 2 mdneder.

Opkreevningen i forbindelse med slettebrevet erstatter sdledes rykkerbrevet for medlemsbidraget for
august maned.

Det skal fremgd af slettebrevet, hvilket beleb den pigaldende skal betale, for at medlemskabet kan
genoprettes. Det skal ogsa fremga af brevet, hvilke perioder belegbet vedrerer.

Genoprettelsen kan alene gores betinget af, at den pageldende betaler medlemsbidrag til a-kassen.

Det skal klart fremgé af slettebrevet, hvilken betydning en eventuel slettelse kan fa for senere ret til
ydelser, herunder for retten til efterlon, jf. bekendtgerelse om en a-kasses pligt til at vejlede m.v.

Til § 11, stk. 3

Slettebrevet er kommet retur til a-kassen
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Kommer et slettebrev, som er sendt med almindelig, fysisk post retur til a-kassen fra postvasenet f.eks.
med pétegningen »ubekendt efter adressen«, skal a-kassen, selvom det tidligere medlem ikke har meddelt
adresseandring til a-kassen, forsege at finde frem til den nye adresse ved f.eks. at sparge Folkeregiste-
ret. Har den pagaldende opgivet sit private tlf. nr. eller sit nr. pa arbejdet, skal a-kassen ogsa benytte
denne mulighed.

Er det ikke muligt pd denne méde at finde frem til en ny adresse, skal a-kassen ikke foretage sig
yderligere i sagen, og den pagaldende anses for at vere slettet, selvom slettebrevet ikke er kommet frem.

Hvis a-kassen finder frem til en ny adresse, skal a-kassen sende et nyt slettebrev med en ny afsendel-
sesdato og en ny 4-ugers frist bdde m.h.t. genoprettelse og klagemulighed. Der stilles samme krav til
dokumentation for afsendelsen, se vejledningen til § 11, stk. 7.

Til § 11, stk. 4
Slettebrevet er sendt anbefalet

Bestemmelsen handler alene om de situationer, hvor det anbefalede slettebrev kommer retur med post-
vasenets oplysning om, at det ikke er athentet inden for den tid, som postvasenet har haft brevet liggende
til athentning.

I den situation behover a-kassen ikke at foretage sig yderligere. Baggrunden er, at den pdgaldende via
besked fra postvaesenet om, at der er et anbefalet brev fra a-kassen, er gjort bekendt med, at der er et brev
fra a-kassen. Det er herefter den pagaldendes risiko, at brevet ikke er athentet, og at den pageldende ikke
har lest indholdet af brevet.

A-kassen har ikke pligt til at sende slettebrevet pd ny. Hvis a-kassen mener, at det er god service at sende
slettebrevet alligevel, skal der ikke s@ttes en ny 4-ugers frist. Hvis der ikke i slettebrevet er en »fikseret«
sidste frist for betaling (f.eks. fordi det fremgér af slettebrevet, at det skyldige beleb skal vere betalt
senest 4 uger efter modtagelsen af brevet) skal a-kassen dog i et folgebrev eller pd anden vis gere den
pageldende opmarksom pé, at det er betalingsfristen 1 slettebrevet, der gelder.

Hvis et anbefalet brev kommer retur til a-kassen med oplysning om, at modtageren er ukendt pa adressen,
skal a-kassen forholde sig som beskrevet under vejledningen til § 11, stk. 3.

Til § 11, stk. 5
Udsendelse af genoprettelsesbrev

Betales det beleb, der opkraves i slettebrevet, inden udlgbet af 4-ugers fristen, far medlemmet en
karantene og et genoprettelsesbrev. Genoprettelsesbrevet er en afgerelse.

Betales det belob, der opkraeves 1 rykkerbrevet, efter at 3-ugersfristen er udlebet, men senest den dag
slettebrevet sendes, far medlemmet en karantene og et genoprettelsesbrev, hvoraf det fremgér, at genop-
rettelsen er betinget af 7,4 timers karantaene.

Er slettelsen sket, og har den pigaldende ikke betalt inden 4-ugers fristen 1 slettebrevet, har a-kassen ikke
pligt til at sende et brev om, at den padgaldende er »endeligt slettet«, eller at den pigaldende nu ikke
leengere kan f& genoprettet medlemskabet.

Genoprettelse af medlemskabet sker fra den dato, hvor medlemmet har betalt hele det skyldige medlems-
bidrag.
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Er et medlem pa det tidspunkt, a-kassen sender genoprettelsesbrevet, i restance med mere end 1 méaneds
medlemsbidrag, skal a-kassen sende et nyt rykkerbrev.

Eksempel:

3-ugers fristen i rykkerbrevet for juli mdaneds medlemsbidrag udlober tirsdag den 22. august 2023. M har
heller ikke betalt medlemsbidrag for august. M betaler onsdag den 23. august 2023 bidraget for juli. Den
28. august 2023 sender a-kassen et genoprettelsesbrev, og M fdr samtidig en karantene. Desuden skal
a-kassen sende et nyt rykkerbrev om bidraget for august maned 2023.

Klager modtaget efter udlob af 4-ugers fristen

Er slettelsen sket, og er klagefristen 1 slettebrevet (der er en afgerelse) udlebet, og har den pagaldende
ikke betalt inden udlebet af 4-ugersfristen for genoprettelse af medlemskabet, star afgerelsen ved magt,
og den pagaldende har ikke leengere mulighed for at fa genoprettet medlemskabet.

Klages der efter udlebet af klagefristen, skal a-kassen sende klagen til Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering med sine bemarkninger og evt. dokumentation for, at slettebrevet ikke er modtaget (til
tiden). Der henvises til bekendtgerelse om klage over a-kassernes afgarelser.

Nér en person, der ikke lengere kan f& genoprettet medlemskabet, fordi der ikke er betalt eller betalt
for sent 1 forhold til 4-ugers fristen 1 lovens § 78, stk. 4, gor gaeldende, at slettebrevet ikke er modtaget,
og a-kassen har sendt brevet ved fysisk post, skal a-kassen henvise personen til at sege det dokumen-
teret. Néar slettebrevet sendes med post skal dokumentationen bestd af en skriftlig erklering fra Post
Nords direktionssekretariat, der beskriver evt. uregelmassigheder 1 postgangen i1 adressatens omréade i
tiden omkring den dag, hvor slettebrevet er sendt. Det er sdledes ikke tilstraekkelig dokumentation for, at
slettebrevet ikke er modtaget, at naboer eller andre i omradet erklerer, at de ogsa har (haft) problemer
med at modtage post. Det samme geaelder, hvis personen gor geldende, at slettebrevet er modtaget senere
end 6 omdelingsdage efter, at det er afsendt fra a-kassen.

Hvis personen ikke har meddelt adresseandring til a-kassen, og a-kassen derfor har sendt slettebrevet til
den hidtidigt oplyste adresse, og hvis slettebrevet ikke er kommet retur til a-kassen, baerer personen selv
ansvaret for, at slettebrevet ikke er modtaget eller er modtaget senere end 6 omdelingsdage efter, at det
er sendt fra a-kassen. I den situation leber 4-ugers-fristen fra 6 omdelingsdage efter, at brevet er sendt fra
a-kassen, og ikke fra den dag, hvor personen evt. har modtaget slettebrevet.

A-kassen skal i forbindelse med en for sen klage informere en person, der ikke leengere kan fa genoprettet
medlemskabet, om, at lovens § 78 ikke indeholder dispensationsmuligheder og om reglerne for pa ny at
blive optaget 1 en a-kasse. A-kassen skal ogsd informere om muligheden for at soge om dispensation efter
lovens § 74 a, stk. 7, hvis det er relevant for personen.

Til § 11, stk. 7
Dokumentation for afsendelsen af slettebrevet, hvis det sendes pr. post

A-kassen skal have postvasenets kvittering for, at slettebrevet er indleveret til afsendelse, eller at det er
sendt som anbefalet post.

Tilg 12
Karanteene ved for sen betaling

Bestemmelsen har kun betydning for medlemsbidraget og ikke for efterlensbidraget.
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Karantenen kan kun afvikles for dage, hvor et medlem er berettiget til dagpenge eller andre ydelser fra
a-kassen, bortset fra feriedagpenge og godtgerelse, ndr medlemmet deltager 1 erhvervsrettet voksen- og
efteruddannelse.

Karanteneperioden lober fra dagen efter udlebet af 3-ugers fristen, uanset om betaling sker, inden
a-kassen sender slettebrevet, eller der forst betales, efter at slettebrevet er sendt. Det er en forudsetning
for at fi medlemskabet genoprettet, at betaling sker inden udlebet af 4-ugers fristen i slettebrevet.

Har a-kassen sendt et slettebrev, og betales der inden udlebet af 4-ugers fristen, sender a-kassen et brev,
hvoraf det fremgér, at medlemmet far sit medlemskab genoprettet, og medlemmet far en karantaene. Brev-
et er en afgorelse.

Har a-kassen sendt et slettebrev, fordi a-kassen ikke har registreret indbetalingen, skal a-kassen tilbage-
kalde slettebrevet og sende et genoprettelsesbrev, hvori medlemmet bliver pdlagt en karantane.

Eksempel:

3-ugers fristen i rykkerbrevet for medlemsbidraget for oktober 2023 udlober torsdag den 23. november
2023. M betaler bidraget torsdag den 30. november 2023. Fredag den 1. december 2023 sender a-kassen,
der endnu ikke har registreret indbetalingen, et slettebrev.

Sd snart a-kassen har registreret, at M har betalt, sender den et genoprettelsesbrev. I brevet skal a-kassen
oplyse, at M har faet sit medlemskab genoprettet, og M fdr en karantene pa 7,4 timer. Det skal ogsd
fremgd, at karantcenen lober fra fredag den 24. november 2023.

Hvis a-kassen, inden den sender et slettebrev den 1. december 2023, bliver opmarksom pa, at M har
betalt, skal a-kassen sende et brev om, at M fér en karantene. Brevet er en afgorelse.

Betalte M 1 eksemplet forst pd den sidste betalingsdag i slettebrevet, sender a-kassen et genoprettelses-
brev, hvori M far en karantaene, der lgber fra den 24. november 2023.

Karantenen bortfalder, hvis den ikke er afviklet senest 2 ar efter, at 3-ugers fristen er udlgbet.

Det samme gealder, hvis medlemmet melder sig ud af a-kassen. Karanteenen bortfalder dog ikke, hvis
der alene er tale om overflytning fra én a-kasse til en anden, og medlemskabet i forbindelse med
overflytningen ikke afbrydes.

Hvis et medlem 1 forbindelse med en klage over 7,4 timers karantene gor geeldende, at rykkerbrevet
ikke er modtaget, skal a-kassen — inden sagen sendes til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering —
henvise medlemmet til at soge det dokumenteret. Hvis rykkerbrevet er sendt med almindelig post skal
dokumentationen bestd af en skriftlig erklering fra PostNord, der beskriver evt. uregelmassigheder i
postgangen 1 adressatens omrade i tiden omkring den dag, hvor rykkerbrevet er sendt. Der henvises til
afsnittet »Klager modtaget efter udleb af 4-ugers fristen« i vejledningen til § 11, stk. 5.

Til kapitel 6
Til §§ 13 og 14
Rykker- og frameldeproceduren for efterlonsbidraget
Det forudsattes, at a-kassen foretager en samlet opkravning af medlems- og efterlonsbidraget.

Betaler et medlem ikke efterlensbidraget, bliver medlemmet ikke slettet som medlem af a-kassen, men
a-kassen skal sende et rykker- og frameldebrev om bidraget. Undlader medlemmet fortsat at betale
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efterlonsbidraget, skal medlemmet frameldes betaling af efterlonsbidrag. Bliver et medlem frameldt, kan
det fa konsekvenser for retten til efterlon.

Hvis et medlem er slettet som medlem af a-kassen, fordi medlemsbidraget ikke er betalt, kan den
pageldende ikke betale efterlonsbidrag, for den pageldende igen er blevet optaget i en a-kasse. Se
vejledningen til § 1.

Formuleringen af rykker- og frameldebrevet

Rykkes der bdde for det almindelige medlemsbidrag og for efterlonsbidraget, skal det opkraevede belagb
specificeres, sd medlemmet kan se, hvad der skyldes henholdsvis i medlemsbidrag og i efterlonsbidrag,
og hvad der skal betales for at undga slettelse som medlem af a-kassen. P4 samme made skal framelde-
brevet, hvis det tillige er et slettebrev, indeholde en specifikation af det opkraevede beleb.

Det bemerkes, at giroopkravningskortet gerne mé lyde pa det samlede skyldige belob til a-kassen.
Rykkerproceduren
Til § 13, stk. 1 og 2

Der henvises til vejledningen til § 10, stk. 1-3. Opkraver a-kassen restancegebyr, kan der kun opkraeves ét
gebyr.

Til § 13, stk. 3

Rykkerbrevet skal oplyse om, at det kan fi konsekvenser, hvis efterlensbidraget ikke betales rettidigt, da
medlemmet 1 sé fald skal frameldes betaling af efterlonsbidraget.

Til § 13, stk. 4
Der henvises til vejledningen til § 10, stk. 5.
Til § 14, stk. 1 og 2
Framelding af efterlonsbidraget

Nér en a-kasse sender et frameldebrev, treffer den samtidig en afgerelse om, at medlemmet er frameldt
betaling af efterlonsbidraget. Det skal klart fremga af a-kassens afgearelse, at medlemmet igen kan valge
at betale efterlonsbidrag, forudsat at medlemmet ikke er omfattet af lovens § 77, stk. 6, herunder lovens §
75, stk. 2, 1. pkt., og § 75, stk. 3. Se vejledningen til § 1 og til § 2, stk. 1 og 2.

En person, som er slettet som medlem af a-kassen, kan tidligst genoptage indbetalingen af efterlonsbidrag
fra den dato, hvor den pagaldende igen er blevet optaget i en a-kasse.

Betaler et medlem efter udlebet af 4-ugers fristen, har medlemmet dermed givet udtryk for, at medlemmet
igen vil betale efterlonsbidrag. Det er en forudsetning, at medlemmet ikke er i restance med det alminde-
lige medlemsbidrag.

A-kassen kan returnere det indbetalte belgb og i brevet meddele, at perioden med betalt efterlensbidrag er
blevet afbrudt, og vejlede, hvis afbrydelsen far betydning for ret til efterlon. Perioden, hvor medlemmet
ikke har betalt efterlonsbidraget, lober fra sidste rettidige betaling til den dato, hvor a-kassen har modtaget
det for sent indbetalte efterlonsbidrag. A-kassen opkraver efterlonsbidrag med virkning fra den dato,
hvor medlemmet har betalt (for sent). Det bemarkes, at medlemmet fir en afbrydelse i den periode, der
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er indbetalt efterlonsbidrag i, uanset om a-kassen valger at beholde det indbetalte belob eller valger at
returnere det.

Betales medlemsbidraget inden for 4-ugers fristen, men ikke efterlonsbidraget, vil medlemmet modtage et
genoprettelsesbrev. I dette brev vil medlemmet blive frameldt betaling af efterlonsbidraget.

A-kassen vil 1 reglen ogsd sende en opkravning pa medlemsbidraget i samme maned. Betales det
opkrevede belob, er medlemmet ajour med medlemsbidraget. Betales der derimod et storre beleb, skal
a-kassen gd ud fra, at medlemmet fortsat ensker at betale efterlonsbidraget.

Til § 14, stk. 4
Se vejledningen til § 11, stk. 4.
Til kapitel 7
Tilg 17
Tilbagebetaling af medlems- og efterlonsbidrag

§ 15 angar de tilfelde, hvor a-kassen har pligt til at betale det samlede medlemsbidrag tilbage. A-kassen
afger, om administrationsbidraget ogsa skal betales tilbage.

Er et medlem blevet slettet pa grund af svig, skal a-kassen tilbagebetale det samlede medlemsbidrag, der
er betalt for perioden efter den dato, som slettelsen har virkning fra.

A-kassen skal annullere medlemskabet, hvis et medlem ikke har haft ret til at blive optaget i en a-kasse,
se lovens § 41.

Medlemskabet skal ogsd annulleres, hvis et medlem med urette har veret forsikret i en dansk a-kasse. Der
henvises til reglerne i bekendtgerelse om arbejdsleshedsforsikring ved arbejde m.v. inden for EOS,
Fergerne og i det gvrige udland (E@S-bekendtgerelsen). A-kassen skal sikre sig dokumentation for, at et
medlem er omfattet af det andet lands forsikringssystem.

Skylder et medlem penge til en a-kasse, skal den a-kasse, der tilbagebetaler det samlede medlemsbidrag,
modregne et eventuelt tilbagebetalingskrav, inden a-kassen tilbagebetaler medlems- og efterlensbidrag.

A-kassen skal betale de belab, der er indbetalt i medlems- og efterlensbidrag tilbage som en annullati-
on. Det betyder, at a-kassen skal betale pracis det beleb, der er indbetalt i medlemsbidrag, tilbage til
medlemmet. Det betyder ogsd, at a-kassen skal betale pracis det beleb, der er indbetalt i efterlonsbidrag,
kontant tilbage til medlemmet. A-kassen skal ikke opgere efterlensbidraget efter bekendtgerelsens § 24,
stk. 1 og 2.

Krav pé tilbagebetaling foraldes efter dansk rets almindelig regler.
Til kapitel 8
Til §§ 16-24
Tilbagebetaling af efterlonsbidrag
Regler om a-kassens tilbagebetaling af efterlonsbidraget er fastsat i lovens § 77 a, stk. 1-4.

Det er ikke muligt at fi en del af det indbetalte efterlonsbidrag tilbage.
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De situationer, der er omtalt i lovens § 77 a, stk. 1-2, kraver, at et medlem inden folkepensionsalderen
skriftligt har anmodet a-kassen om at fa efterlensbidraget tilbage. Derudover er det 1 visse af situationerne
ogsé et krav, at medlemmet inden folkepensionsalderen skriftligt over for a-kassen har fravalgt efterlons-
ordningen, eller at medlemmet er ophert med at betale efterlonsbidrag.

I de situationer, der er omtalt i lovens § 77 a, stk. 3 og 4, skal a-kassen af egen drift betale efterlonsbi-
draget tilbage. Det betyder, at a-kassen skal betale efterlonsbidraget tilbage, selvom der ikke ligger en
skriftlig anmodning.

Det fremgér, at alle, der har indbetalt efterlonsbidrag, kan fa bidraget tilbage, herunder et medlem, der har
fiet efterlonsbevis.

Hvis et medlem har fiet udbetalt efterlon, sker der dog et fradrag i tilbagebetalingsbelabet, jf. lovens § 77
a, stk. 6. Hvis fradraget overstiger det beleb, som medlemmet skal have tilbage i efterlonsbidrag, vil der
ikke komme et beleb til udbetaling.

Betaling af efterlonsbidrag er i visse situationer en forudsetning for at f& udbetalt andre ydelser end
efterlon/skattefri preemie. Det galder f.eks. ved udbetaling af fleksydelse, hvor betaling af efterlensbidrag
kan veare indgéet 1 optjening af ret til fleksydelse. Ogsé i1 denne situation kan den pagaldende fa efterlons-
bidraget tilbage. Dog skal opmarksomheden henledes pé, at betingelserne (forudsatningen) for, at den
pageldende fik udbetalt fleksydelse dermed kan falde vaek, og at det kan betyde, at den pagaeldende skal
betale den udbetalte fleksydelse tilbage.

En person, der ikke leengere er medlem af en a-kasse, skal sende den skriftlige anmodning om tilbagebe-
taling til den a-kasse, som den pigaldende sidst var medlem af.

A-kassens tilbagebetaling sker enten ved, at efterlensbidraget overfores til en pensionsordning, jf. lovens
§ 77 a, stk. 1, eller ved at belgbet udbetales kontant, jf. lovens § 77 a, stk. 2-4.

Det er tidspunktet for a-kassens faktiske tilbagebetaling, der er afgerende for, om et medlem er omfattet
af lovens § 77 a, stk. 1, og skal have belebet overfort til en pensionsordning, eller om medlemmet er
omfattet af lovens § 77 a, stk. 2, og skal have det kontant tilbage. Hvis medlemmet pa udbetalingstids-
punktet opfylder betingelserne for at fa betalt efterlonsbidraget kontant tilbage, skal det betales kontant
tilbage. Medlemmet kan ikke i stedet velge at fa det overfort til en pensionsordning.

Det belab, som a-kassen skal betale tilbage, skal geres op efter lovens § 77 a, stk. 5-7. Der skal 1 nogle
af tilbagebetalingssituationerne betales afgift eller skat af belabet, jf. pensionsbeskatningslovens § 49 A,
stk. 2-9. Der er 1 bilag 1 til vejledningen givet en reekke eksempler pé, hvordan tilbagebetalingsbelobet
opgares.

Det folger af lovens § 77 a, stk. 5, at tilbagebetalingsbelobet udger det antal indbetalte dagpengesatser
efter lovens §§ 47 og 70, som der er betalt i efterlonsbidrag.

Det er den a-kasse, som en person aktuelt er medlem af den dato, hvor den skriftlige anmodning om
tilbagebetaling er modtaget 1 a-kassen, der skal opgere og tilbagebetale bidraget. Det gelder ogsa,
selvom medlemmet bliver overflyttet til en ny a-kasse efter den dato, hvor den hidtidige a-kasse modtog
anmodningen om tilbagebetaling.

Naér a-kassen opger belobet, skal den status, et medlem har indbetalt efterlonsbidraget med (som hhv. del-
tids- eller fuldtidsforsikret), indgd i1 beregningen af belobets storrelse. Det er uden betydning, nar belobet
skal gores op, om medlemmet er fuldtids- eller deltidsforsikret pa det tidspunkt, hvor medlemmet velger
efterlonsordningen fra og anmoder om at f& belobet tilbagebetalt.
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Et medlem kan f& de efterlonsbidrag, som medlemmet har indbetalt, tilbage, selvom medlemmet er giet
pa efterlen. Det er dog en betingelse, at medlemmet valger efterlonsordningen fra. A-kassen skal ogsa
betale efterlensbidraget tilbage, hvis et medlem pa efterlon afgar ved deden for pensionsalderen.

Nar tilbagebetalingsbelobet i de omtalte situationer er gjort op efter § 24, skal der fratreekkes 20 dagpen-
gesatser for hver maned, der er udbetalt efterlon, jf. lovens § 77 a, stk. 6. Det er den almindelige (hojeste)
dagpengesats — og ikke den individuelt beregnede sats — der skal bruges.

Er et medlem géet pé efterlon, men fik medlemmet f.eks. pd grund af arbejde eller pensionsudbetalinger
intet udbetalt, fir medlemmet efterlonsbidraget kontant tilbage uden fradrag for de uger, hvor medlemmet
har varet pa efterlon.

Til § 16, stk. 4

Det er forst pd det tidspunkt, hvor efterlonsbidraget er betalt tilbage — enten kontant eller ved en
overforsel til en pensionsordning — at perioden med indbetaling af efterlonsbidrag ikke leengere kan telle
med til ret til efterlon efter lovens § 74 a og § 75.

Den periode, som et medlem har betalt efterlonsbidrag i, kan altsd telle med til anciennitet for ret til
efterlon, selvom medlemmet har valgt efterlonsordningen fra. Medlemmet kan dog ikke efterbetale for
den periode, hvor efterlensordningen var fravalgt.

Et medlem kan ikke medregne en periode, hvor medlemmet har fiet en dispensation for en afbrydelse i
medlemskabet og i perioden med indbetaling af efterlonsbidrag efter lovens § 74 a, stk. 7. Det galder,
selvom medlemmet har efterbetalt efterlonsbidraget for den pageldende periode. Det efterlensbidrag, som
medlemmet har efterbetalt efter lovens § 74 a, stk. 7, kan betales tilbage efter de almindelige regler, jf.
bekendtgerelsens kap. 8, og indgdr som sddan 1 opgerelsen af det samlede tilbagebetalingsbelob.

Til§ 17
Overforsel til en pensionsordning

Det forudsettes, at medlemmet skriftligt har valgt efterlonsordningen fra. Hvis et medlem ikke har néet
efterlonsalderen, ndr medlemmet valger efterlonsordningen fra og anmoder om at fé efterlensbidraget til-
bage, er hovedreglen, at efterlonsbidraget skal overfores til en dansk eller en udenlandsk pensionsordning.

Selvom a-kassen har et tilgodehavende, ma a-kassen ikke modregne 1 det beleb, der overferes til en dansk
eller en udenlandsk pensionsordning, jf. lovens § 77, stk. 8.

Overforsel til en dansk pensionsordning

Der er valgfrihed med hensyn til hvilken dansk pensionsordning, et medlem ensker at overfore efterlons-
bidraget til. Det er dog under alle omstendigheder en betingelse, at pensionsordningen er omfattet af
pensionsbeskatningslovens kap. 1.

Der betales som hovedregel forst skat af en pension, nar den udbetales, sa overforsel af bidraget til en
dansk pensionsordning beskattes derfor ikke ved overforslen. Undtaget herfra er overforsel af bidraget
til en aldersforsikring, aldersopsparing eller supplerende engangssum, jf. §§ 10 A, 12 A og 29 A i
pensionsbeskatningsloven, hvor der skal svares en afgift pa 30 pct. af det overforte belgb.

Medlemmet skal dokumentere, at den valgte pensionsordning er omfattet af kap. 1 i1 pensionsbeskatnings-
loven. Medlemmet kan opfylde sin dokumentationspligt gennem en erklaering fra sit pensionsinstitut, der
bekrefter, at den pensionsordning, som belabet skal overfores til, er omfattet af lovens kap. 1.
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Overforsel til en udenlandsk pensionsordning
Et medlem kan fa overfort efterlonsbidraget til en hvilken som helst udenlandsk pensionsordning.

Der skal betales skat af belabet, jf. pensionsbeskatningslovens § 49 A, stk. 5, ndr bidraget overferes til en
udenlandsk pensionsordning.

Kontant tilbagebetaling
Fortidspension, seniorpension og tidlig pension
Det er ikke et krav, at et medlem skriftligt har fravalgt efterlonsordningen.

Efterlonsbidraget kan kun betales kontant tilbage efter lovens § 77 a, stk. 2, nr. 1, hvis medlemmet er til-
kendt fertidspension, seniorpension eller tidlig pension efter lov om social pension eller efter tilsvarende
udenlandsk lovgivning.

Hvis et medlem har néet efterlonsalderen og er tilkendt fertidspension, seniorpension eller tidlig pension,
opfylder medlemmet bade lovens § 77 a, stk. 2, nr. 1 og 2. A-kassen skal vere opmearksom pé, at
der gelder forskellige beskatningsregler i de to situationer, jf. vejledningen til § 24 og bilag 2, og
skal velge den hjemmel til tilbagebetaling, der stiller medlemmet bedst. Det vil typisk vere at betale
efterlonsbidraget tilbage efter lovens § 77 a, stk. 2, nr. 1, hvor der skal betales en afgift pa 30 pct. af
belobet.

Et medlem kan ikke fa efterlonsbidraget kontant tilbage, fordi medlemmet som folge af nedsat erhvervs-
evne er visiteret til fleksjob eller far udbetalt pension efter andre ordninger. Dog kan et medlem under
serlige omstendigheder fa en dispensation fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering og fa
efterlonsbidraget kontant tilbage, ndr medlemmet er visiteret til fleksjob, jf. bekendtgerelsens § 25 og
vejledningen til § 25.

Medlemmet skal over for a-kassen dokumentere, at der er truffet afgerelse om, at medlemmet har fiet
bevilget fortids- eller seniorpension eller tidlig pension i henhold til lov om social pension.

Hvis medlemmet fir fortidspension efter en tilsvarende udenlandsk lovgivning, skal medlemmet doku-
mentere, at der er tale om en tilsvarende udenlandsk lovgivning.

Hvis et medlem pa et senere tidspunkt mister sin ret til fortidspensionen eller udtrader af seniorpensionen
eller tidlig pension, skal medlemmet ikke betale det beleb tilbage til a-kassen, som medlemmet fik
udbetalt. Medlemmet kan heller ikke betale belobet tilbage til a-kassen med den folge, at medlemmet igen
far efterlensanciennitet i a-kassen for den periode, som medlemmet i sin tid fik efterlonsbidraget tilbage
for pa grund af fortids- eller seniorpensionen eller tidlig pension.

Tilg 18
Efterlonsalderen er naet

Det er et krav, at efterlonsordningen skriftligt er valgt fra, jf. § 4, eller at medlemmet er ophert med at
betale efterlonsbidrag, uden at have fiet et efterlonsbevis eller efterlon. Opheret med at betale efterlons-
bidrag kan enten skyldes, at medlemmet har fravalgt bidraget, jf. § 3, eller at medlemmet er frameldt
ordningen med betaling af efterlensbidrag pé grund af restance, jf. § 14.

Til § 19

Emigration
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Medlemmet skal over for a-kassen dokumentere, at medlemmet er emigreret eller skal emigrere. Det
er ikke et krav, at anmodningen om tilbagebetaling er fremsat for emigrationen. Det ligger 1 ordet
emigration, at medlemmet udvandrer eller er udvandret af Danmark. Medlemmet er ikke udvandret, hvis
medlemmet midlertidigt er udrejst af Danmark, f.eks. pd grund af udstationering i udlandet i en arraekke.

Dokumentation kan besta af en tro- og loveerklaering eller 1 udskrift fra cpr. -registret, hvoraf det fremgér,
at medlemmet er udrejst af Danmark sammenholdt med, at medlemmet f.eks. har opsagt eller solgt sin
bolig i Danmark og kebt/lejet bolig i udlandet mv.

Hvis et medlem pa et senere tidspunkt pd ny bosatter sig i Danmark, skal medlemmet ikke betale det
belob tilbage til a-kassen, som medlemmet fik udbetalt. Medlemmet kan heller ikke betale belabet tilbage
til a-kassen med den folge, at medlemmet igen fir efterlonsanciennitet 1 a-kassen for den periode, som
medlemmet 1 sin tid fik efterlensbidraget tilbage for pa grund af emigrationen.

Til § 22
Bagatelgreensebelobet
Bagatelgransen udger 6.576 kr. opgjort i 2024 niveau. Belebet svarer til efterlonsbidraget for et ar.

Ved at fastsette bagatelgreensen i antal dagpengesatser sikres det, at belabet satsreguleres. Belobet
opgeores efter § 24.

Til § 21
Folkepensionsalderen er ndet

A-kassen skal, nar et medlem nar folkepensionsalderen uden at have fiet efterlon eller optjent premie, af
egen drift opgere og udbetale efterlonsbidraget. Det gelder f.eks. medlemmer, der aldrig har faet udstedt
et efterlonsbevis.

Hvis a-kassen ikke er 1 besiddelse af medlemmets adresse, skal a-kassen forsege at finde medlemmet
f.eks. via cpr. -registret. Hvis det ikke lykkes, skal a-kassen ikke foretage sig yderligere.

Krav om tilbagebetaling af efterlonsbidraget ved pensionsalderen foreldes efter dansk rets almindelige
regler. Hvis a-kassen - inden kravet om at f betalt efterlensbidraget tilbage foraldes - bliver bekendt med
oplysninger om medlemmet, f.eks. som folge af medlemmets henvendelse til a-kassen, skal a-kassen pé
det tidspunkt serge for, at efterlonsbidraget betales tilbage.

Da det er et krav for a-kassens automatiske tilbagebetaling af efterlonsbidraget, at medlemmet ikke har
optjent preemie, skal a-kassen - forinden udbetaling af efterlonsbidraget sker - undersoge, om medlemmet
har optjent premie. Hvis det er tilfeldet, er medlemmet ikke omfattet af bestemmelsen om, at a-kassen af
egen drift skal betale efterlonsbidraget tilbage.

Hvis det viser sig, at efterlonsbidraget (fratrukket skat) udger et storre belgb end praemien, kan a-kassen
af egen drift betale det hgjeste belab tilbage til medlemmet. A-kassen skal informere medlemmet om,
at belegbet hidrerer fra indbetalt efterlonsbidrag, og at tilbagebetalingen sker som folge af, at efterlonsbi-
dragsbelobet er hgjere end det belob, som medlemmet ellers ville kunne f i preemie, og at medlemmet
ikke kan fa bade efterlonsbidrag og premie. Hvis medlemmet herefter hellere vil have premien, kan
medlemmet betale efterlonsbidraget tilbage til a-kassen og i stedet {4 preemien.
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A-kassens tilbagebetaling af efterlonsbidraget afskerer ikke medlemmet fra at klage over a-kassens
opgorelse af premien. Hvis medlemmet far ret, og premien rettelig er storre end efterlensbidraget, skal
medlemmet betale efterlensbidraget tilbage og fér 1 stedet premien.

Til § 22
Dadsfald

Afgér et medlem ved deden, for medlemmets ret til efterlon ville have varet ophert, skal a-kassen serge
for, at efterlonsbidraget bliver udbetalt til boet, hvis afdede ikke har optjent preemie.

Hvis afdede har faet udbetalt efterlon, skal a-kassen ved opgerelsen af tilbagebetalingsbelobet fratreekke
5 dagpengesatser for hver uge, hvor afdede har faet udbetalt efterlen. Hvis fradraget overstiger det beleb,
som afdede kunne have faet tilbage i efterlonsbidrag, er der ikke noget belgb, som a-kassen kan udbetale
til boet. Der henvises til vejledningen til §§ 16-24.

A-kassen skal forinden den »automatiske« udbetaling af efterlonsbidraget til dedsboet undersoge, om
afdede har optjent preemie. Hvis det er tilfeldet, og preemien overstiger det beleb, som efterlonsbidraget
(fratrukket afgiften pa 30 pct.) udger, skal a-kassen i stedet udbetale preemien til dedsboet.

Inden a-kassen foretager udbetalingen til dedsboet, skal a-kassen sikre sig den fornedne dokumentation
for, at belgbet kan udbetales. Belgbet kan udbetales enten til skifteretten eller til en advokat eller arving,
der 1 henhold til en skifteretsattest er bemyndiget til at handle pa boets vegne. Er der givet skiftefuldmagt
til en medarving eller en advokat, skal kopi af fuldmagten ogsa vedlegges som dokumentation.

Dadsboets krav om tilbagebetaling af efterlonsbidraget foraeldes efter dansk rets almindelig regler.
Til § 24
Opgorelse af tilbagebetalingsbelobet
Tilbagebetalingsbelabet skal opgeres 1 medfer af lovens § 77 a, stk. 5-7.

Der skal enten betales afgift eller skat af belebet, inden udbetaling kan ske, se § 49 A, stk. 2-9, i
pensionsbeskatningsloven.

I nogle tilfelde skal efterlonsbidraget betales tilbage som en annullation. Der henvises til vejledningen
til § 2, stk. 1, (fejlopkraevning af efterlonsbidrag), § 3, stk. 1, (forudbetalte efterlensbidrag ved fravalg
af efterlonsbidraget), § 4 (forudbetalte efterlonsbidrag ved fravalg af efterlonsordningen) og § 15 (om
annullering af medlemskab mv.).

I bilag 1 er der eksempler pé, hvordan tilbagebetalingsbelobet skal opgeres.
Til § 24, stk. 3
Modregning

A-kassen skal altid modregne det tilgodehavende, som a-kassen - eller tidligere a-kasser - har, f.eks. efter
lovens § 86, inden a-kassen kontant tilbagebetaler det belab, der skal tilbagebetales.

A-kassen skal fratraekke skat eller afgift, inden der sker modregning. Det skyldes, at efterlonsbidraget er
fradragsberettiget.

Til kapitel 9
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Til§ 25
Dispensationsbestemmelse

Et medlem skal skriftligt anmode om at f4 det indbetalte bidrag tilbage. Medlemmet skal sende sin
anmodning til a-kassen, som sender den til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. Néar a-kassen
sender sagen til styrelsen, skal a-kassen serge for, at sagen er oplyst, sd det er muligt for styrelsen at
trefte afgorelse.

Tilladelse vil kun blive givet i ganske sarlige tilfelde, f.eks. nar der er tale om livstruende sygdom, eller
ndr medlemmet aldrig kan fa ret til hverken efterlon eller fleksydelse.

Néar et medlem er visiteret til fleksjob efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, er medlemmet som
udgangspunkt omfattet af de almindelige regler for tilbagebetaling af efterlonsbidraget. Medlemmet
kan velge efterlonsordningen fra og fa efterlensbidraget overfort til en pensionsordning eller fa det
udbetalt kontant, hvis medlemmet opfylder lovens § 77 a, stk. 1-2. Det skyldes, at perioder med indbetalt
efterlonsbidrag kan regnes med til at optjene ret til fleksydelse, jf. lov om fleksydelse.

Hvis et medlem har faet udbetalt fleksydelse, skal opmarksomheden dog henledes pé, at betingelserne
(forudsetningen) for, at medlemmet fik udbetalt fleksydelsen, dermed kan falde vaek, og at det kan
betyde, at den udbetalte fleksydelse skal betales tilbage.

Har medlemmet ikke ret til fleksydelse, og kan medlemmet pa grund af fleksjobbet heller ikke opna ret
til efterlon, kan Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering tillade, at efterlonsbidraget betales kontant
tilbage. Det gaelder dog kun, hvis den manglende ret til fleksydelse er truffet pa baggrund af oplysninger
om medlemmets anciennitet i1 efterlonsordningen.

Eksempel.:

M er fodt 1. februar 1961 og har betalt efterlonsbidrag fra 1. juli 1999. M visiteres til fleksjob 14. april
2023 og tilmeldes fleksydelsesordningen fra 1. maj 2023. M fdr en afgorelse fra Udbetaling Danmark
om, at M ved fortsat betaling kan opfylde anciennitetskravene for ret til fleksydelse. M meldes ud af
fleksydelsesordningen pd grund af restance. M onsker herefter at fd fleksydelses- og efterlonsbidrag
tilbage.

M kan ikke fd dispensation til at fa efterlonsbidraget kontant tilbage, idet M's manglende ret til fleksydel-
se ikke er truffet pa baggrund af manglende anciennitet i efterlonsordningen.

Er der tale om livstruende sygdom, der er omfattet af Skatteministeriets bekendtgerelse om udbetaling
af visse pensionsordninger ved livstruende sygdom, giver Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
tilladelse til, at efterlonsbidraget betales kontant tilbage. A-kassen skal 1 disse sager sende en kapitalpen-
sionsattest, der dokumenterer, at den sygdom, medlemmet lider af, er omfattet af bekendtgerelsen.

Efterlonsbidraget skal opgeres og udbetales efter § 24, se vejledningen til denne bestemmelse.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kan ogsd give tilladelse til personer, der ikke lengere er
medlem af en a-kasse, og til medlemmer/personer, der har niet efterlonsalderen.

Til kapitel 10
Til § 26
Efterbetaling af efterlonsbidrag
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Der kan kun betales efterlonsbidrag, hvis personen er medlem af en dansk a-kasse.

Tager et medlem arbejde eller ophold uden for EQS-omrédet, Schweiz, Faergerne eller Storbritannien, kan
medlemmet blive ved med at vaere medlem af sin a-kasse. Medlemmet kan derfor ogsa fortsette med at
betale efterlonsbidrag under opholdet i udlandet.

Bliver et medlem omfattet af forsikringsordningen i et andet E@S-land, Schweiz eller Feroerne, kan
medlemmet ikke blive ved med at vaere medlem af a-kassen. Tilsvarende galder for et medlem, der tager
arbejde og ophold 1 Storbritannien. Medlemmet kan derfor ikke fortsatte med at betale efterlonsbidrag.

Da et medlem skal have mulighed for at kunne gé pa efterlon, selvom medlemmet i en periode ikke kan
indbetale efterlonsbidrag, kan medlemmet, ndr medlemmet igen bliver optaget i en dansk a-kasse, valge
at efterbetale de nedvendige efterlonsbidrag for de forsikringsperioder, som medlemmet har haft i det
andet EQS-land, Schweiz, Storbritannien eller pa Faergerne. A-kassen skal vejlede herom, jf. § 27, stk. 7.

Det fremgér af lovens §§ 74 a og 75 og bekendtgerelse om ret til efterlon for medlemmer, der har haft
forsikrings- og beskaftigelsesperioder 1 udlandet, 1 Grenland eller pd Fereerne, hvad der er »nedvendige
perioder«.

A-kassen ma ikke opkrave efterlonsbidrag, hvis et medlem ikke ved fortsat medlemskab og betaling af
efterlonsbidrag kan opna ret til efterlen, jf. lovens § 77, stk. 6, nr. 3, og vejledningen til § 2, stk. 1.

A-kassen kan derfor hverken sende en opkravning pa det beleb, der skal efterbetales 1 efterlensbidrag,
eller begynde at opkraeve det lobende efterlonsbidrag, for a-kassen har afgjort, om medlemmet kan opné
ret til efterlon.

Nar a-kassen har taget stilling til, at et medlem kan opna ret til efterlon, skal a-kassen opgere, hvor stort et
beleb, medlemmet skal efterbetale, se vejledningen til § 26, stk. 3.

Det folger af bekendtgerelse om arbejdsleshedsforsikring ved arbejde m.v. inden for EQS, Fereerne og 1
det ovrige udland (EQS-bekendtgoarelsen), at et medlem ved overgangen til forsikringssystemet 1 det andet
EOS-land, Schweiz, pad Fargerne eller 1 Storbritannien under opholdet 1 det andet E@S-land, Schweiz,
pa Fareerne eller 1 Storbritannien kan vaere uden forsikringsdaekning 1 sammenlagt 8 uger inden for 12
maneder.

Et medlem har ogsa en frist pd 8 uger fra forsikringsdaekningens opher i det andet E@S-land, Schweiz, pa
Feroerne eller 1 Storbritannien til at soge om optagelse i en dansk a-kasse.

Er disse betingelser opfyldt, afbrydes forsikringsperioden ikke.

Et medlem kan bade vere uden forsikringsmassig dekning i sammenlagt 8 uger inden for 12 méneder i
et andet E@S-land, Schweiz, pd Faereerne eller 1 Storbritannien og vare uden forsikringsmaessig dekning
i op til 8 uger efter forsikringens opher i det andet E@S-land, Schweiz, pa Fargerne eller 1 Storbritanni-
en. Medlemmet kan siledes vare uden forsikringsmeessig dekning i sammenlagt 2 gange 8 uger. Med-
lemmet kan dog efterbetale efterlonsbidrag for disse perioder. Der henvises til § 6 i EOS-bekendtgerelsen
og vejledningen til denne bestemmelse.

Det fremgér af vejledningen, at perioden pa 12 méaneder regnes bagud fra opheret af den seneste forsik-
ringsperiode 1 det andet E@S-land, Schweiz, pa Fareerne eller 1 Storbritannien.

Vejledningen tager kun stilling til den 12-méneders-periode, der ligger lige forud for forsikringens opher
i det andet E@S-land, Schweiz, pd Fareerne eller i Storbritannien. Formalet med denne regel er, at et
medlem skal kunne opné en mindste grad af forsikringsdaekning. 12-méneders reglen skal derfor fortolkes
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saledes, at der aldrig mé vare en afbrydelse 1 forsikringen pd mere end 8 uger inden for en hvilken som
helst periode pd 12 méneder. Der ses dog bort fra en periode pd hejst 8 uger ved overgangen til den
danske forsikring.

Et medlem vil kun kunne efterbetale bidrag for en periode, hvor medlemskabet har varet afbrudt, hvis
medlemmet inden for en periode pa 12 maneder ikke har mere end sammenlagt 8 ugers afbrydelse i
forsikringen, se eksempel 3.

Hvis et medlem kan (og faktisk) efterbetaler bidrag for perioder, hvor medlemskabet har varet afbrudt, og
efterbetaler for forsikringsperioder, betyder det, at ancienniteten anses for uatbrudt.

Selvom et medlem kan efterbetale bidrag, kan sddanne perioder dog ikke medregnes ved opgerelsen af
anciennitetskravet for ret til efterlon.

Til § 26, stk. 1

Hvis et medlem har en uafbrudt forsikringsperiode, og medlemmet onsker at efterbetale efterlensbidrag,
skal medlemmet efterbetale bidraget for den samlede periode fra den 1. april 1999 og frem til optagelsen i
den danske a-kasse.

Efterbetaling skal saledes ogsa ske for afbrydelser af op til 2 x 8 ugers varighed. Efterbetaling af perioder
uden forsikringsdaekning pa op til 2 x 8 uger kan trods efterbetalingen ikke medregnes til ancienniteten
for ret til efterlon, men forsikringsperioden anses for uafbrudt.

Er forsikringsperioden derimod afbrudt, dvs., at der er afbrydelser i forsikringsdekningen i det andet
EOS-land, Schweiz, pd Fereerne og i Storbritannien pa mere end sammenlagt 8 uger inden for 12
méneder, eller medlemmet ikke har segt om optagelse i en dansk a-kasse inden 8 uger efter forsikringens
opher i det andet E@S-land, Schweiz, pa Fareerne eller i Storbritannien, og forsikringsperioden dermed
anses for afbrudt, kan medlemmet ikke efterbetale de nodvendige efterlonsbidrag for de egentlige forsik-
ringsperioder i det andet EQS-land, Schweiz, pa Fereerne eller i Storbritannien. Medlemmet fér siledes
en afbrydelse - bade i1 perioden med betaling af efterlensbidrag og i forsikringsperioden - hvis 8-ugers
betingelserne ikke overholdes.

Er medlemmet omfattet af en overgangsordning og derfor skal betale efterlensbidrag uafbrudt fra den 1.
juli 1999 eller senere, betyder atbrydelsen, at medlemmet ikke kan opna ret til efterlon. Som felge heraf
kan medlemmet ikke efterbetale bidragene for perioden, jf. lovens § 77, stk. 6, nr. 3.

Til § 26, stk. 2

Det belob, der skal efterbetales, svarer til de efterlensbidrag, der skulle have varet betalt, hvis medlem-
met havde varet medlem af en dansk a-kasse. Men antallet af dagpengesatser skal ganges med den
sats, der galder, ndr medlemmet bliver optaget 1 a-kassen. Bliver et medlem f.eks. optaget 1 2023,
skal a-kassen anvende den sats, der gjaldt 1 2023, selvom a-kassen forst opger belebet 1 2024, hvor
dagpengesatsen er hgjere.

Den mulighed, som et medlem har her i1 landet for enten at vaere fuldtidsforsikret eller deltidsforsikret, jf.
lovens §§ 47 og 70, kendes ikke i de andre E@S-lande, Schweiz, Storbritannien eller pa Faereerne.

Bliver et medlem derfor omfattet af deres forsikringssystem, betaler medlemmet et »fast« forsikringsbi-
drag. A-kassen skal som udgangspunkt anvende satsen for fuldtidsforsikrede.

Hvis et medlem har veret deltidsforsikret 1 en dansk a-kasse, inden medlemmet blev omfattet af forsik-
ringsperioder i et andet E@QS-land, Schweiz, Storbritannien eller pid Fereerne, og medlemmet igen bliver
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optaget 1 en dansk a-kasse som deltidsforsikret, kan medlemmet efterbetale med satsen for deltidsforsikre-
de, med mindre medlemmet har arbejdet pé fuld tid 1 et andet E@QS-land, Schweiz, Storbritannien eller pa
Fareerne.

Til § 26, stk. 3
Nér a-kassen har opgjort det belgb, som der skal efterbetales, skal a-kassen sende en opkravning.
Opkraevningen vil besta af to belab:
— Et efterbetalingsbeleb, jf. vejledningen til § 26, stk. 2, og

— det almindelige efterlonsbidrag, der opkraves med virkning fra den dag, hvor medlemmet er blevet
optaget i a-kassen.

Det belab, der skal efterbetales, skal vere betalt senest 3 méaneder efter, at a-kassen har sendt opkraevnin-
gen. Betaler medlemmet ikke dette belab, mister medlemmet sin ret til at efterbetale.

Dette kan fa betydning for medlemmets mulighed for at opné ret til efterlon. Betaler medlemmet ikke det
lobende efterlensbidrag, skal a-kassen rykke for betalingen, jf. §§ 13-14.

Til kapitel 11
Til § 27
Vejledningspligt

De bestemmelser, der fremgar af bekendtgerelse om en a-kasses pligt til at vejlede mv., finder anvendelse
samtidig med denne bekendtgerelse.

Bestemmelsen indeholder en oversigt over de tilfelde, hvor a-kassen som minimum skal vejlede om,
hvilken betydning betaling af efterlonsbidrag har for ret til efterlen.

Forste opkreevning af efterlonsbidrag, jf. § 27, stk. 1

A-kassens vejledning skal senest ske samtidig med, at a-kassen sender 1. opkravning af efterlonsbi-
drag. Det skal bl.a. fremga af vejledningen, at det er et krav for ret til ordinar efterlon efter lovens § 74
a, stk. 1, at der er indbetalt efterlonsbidrag senest fra det fyldte 30. ar, og at en skriftlig tilkendegivelse
til a-kassen om, at medlemmet ikke onsker at betale efterlonsbidrag, er et fravalg af den ordinare
efterlonsordning, der ikke kan omgeres.

Det skal ogsa fremga af vejledningen, at medlemmer, der er optaget i a-kassen efter det fyldte 24. ar,
aldrig vil kunne gere brug af fortrydelsesordningen i lovens § 75.

Medlemmet kan ikke opfylde lovens § 74 a ved efterlonsalderen, jf. § 27, stk. 2

Nar a-kassen modtager en anmodning om (igen) at betale efterlonsbidrag fra et medlem, der ikke kan
opnd ret til efterlon ved efterlonsalderen efter lovens § 74 a, skal a-kassen informere medlemmet om
muligheden for at opna ret til efterlon ved efterlensalderen efter lovens § 75, hvis medlemmet kan opfylde
lovens § 75.

A-kassen skal ogsa informere om konsekvenserne af valget, herunder at fortrydelsesordningen i lovens §
75 er sekundeer 1 forhold til lovens § 74 a, og at medlemmet derfor mé afskaere sig fra at kunne opfylde
lovens § 74 a.
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A-kassen skal ogsd informere om, hvornar medlemmet i de to situationer har ret til et efterlensbevis, og at
medlemmet ikke kan betale efterlonsbidrag, nér der er udstedt et efterlonsbevis. Endvidere skal der infor-
meres om betydningen af at betale efterlonsbidrag for reduktion af sats og preemie 1 fortrydelsesordningen
og om »karensperioden« og forbrug af bidragsfri periode, jf. lovens § 75, stk. 2 og 3.

Pause med indbetaling af efterlonsbidrag og fravalg af efterlonsordningen, jf. § 27, stk. 3 og 4

A-kassen skal vejlede om konsekvenserne, hvis der holdes pause i indbetalinger af efterlonsbidrag, eller
hvis efterlonsordningen velges fra. Dette kan f.eks. ske ved vejledningsteksten til en blanket om fravalg
af efterlonsordningen.

A-kassen skal dog vere opmarksom pd, at der kan vare sddanne helt serlige omstendigheder, der
tydeligt indikerer, at medlemmet har misforstdet konsekvenserne af fravalget eller pausen og derfor skal
have yderligere information. Det kan f.eks. vare tilfeldet, hvis et medlem pa 64 ar og 10 maneder, der
siden efterlonsalderen har vaeret i beskaftigelse, anmoder om at fa efterlonsbidraget tilbage.

Medlemmet er ikke fyldt 30 dar pa tidspunktet for optagelse i en a-kasse, jf. § 27, stk. 5

A-kassen skal vejlede om muligheden for at betale efterlonsbidrag, selvom medlemmet ikke er fyldt 30 &r
og om betydningen af en evt. indbetaling.

Medlemmet er fyldt 30 dar pa tidspunktet for optagelse i en a-kasse, jf. § 27, stk. 6

Hvis et medlem ikke kan opfylde anciennitetskravene for ret til efterlon, jf. lovens § 74 a, ma a-kassen
ikke sende en opkravning pa efterlonsbidrag, jf. lovens § 77, stk. 6. A-kassen skal treffe afgerelse over
for medlemmet.

Hvis et medlem kan opfylde kravene for ret til efterlon efter lovens § 74 a, men ikke ved efterlonsalderen,
skal a-kassen senest samtidig med, at opkravningen pa efterlonsbidrag sendes, informere om kravet om
indbetaling af efterlonsbidrag efter lovens § 74 a.

Medlemmet bliver genoptaget i en dansk a-kasse efter ophold i udlandet. Det forudscettes, at medlemmet
kan opnd ret til efterlon, jf. § 27, stk. 7

A-kassen skal vejlede om, at medlemmet har mulighed for at efterbetale efterlonsbidrag. A-kassen skal
herunder vejlede om, at det er en betingelse for at blive tilmeldt efterlonsordningen, at man skriftligt
tilmelder sig ordningen, jf. bekendtgerelsens § 2. Unsker medlemmet at efterbetale, skal a-kassen senest
samtidig med, at opkravningen sendes, informere om kravet om indbetaling af efterlonsbidrag efter
lovens §§ 74 a eller 75.

Til kapitel 12
Til § 28
lkrafitreeden

Denne vejledning erstatter vejledning nr. 9788 af 13. oktober 2023 om betaling af medlems- og efterlons-
bidrag til en a-kasse.

Til § 28, stk. 3

For perioder med kontingentfritagelse, jf. § 8, stk. 1, nr. 3 og 4, forud for den 1. januar 2025, finder de
hidtil geldende regler 1 § 8, stk. 1, nr. 3-5, § 8, stk. 2, og §§ 9 og 10, 1 bekendtgerelse nr. 1234 af 12.
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oktober 2023 om betaling af medlems- og efterlensbidrag til en a-kasse anvendelse for den periode, der
ligger forud for den 1. januar 2025.

Det betyder, at nar en kontingentfritagelse lober hen over den 1. januar 2025, skal perioden opdeles i
en delperiode for 1. januar 2025 og en delperiode fra og med den 1. januar 2025. Hver delperiode skal
vurderes for sig, efter hver sine regler, og skal opgeres 1 forhold til antallet af maneder i delperioden.

Eksempel:

Et medlem anmoder om kontingentfritagelse den 1. april 2024. Medlemmet studerer pa en uddannelse,
der giver ret til dagpenge efter lovens § 54. Da perioden for fritagelse lober hen over den 1. januar 2025,
skal perioden opdeles i to delperioder, dvs., en delperiode pd 9 maneder fra den 1. april til og med den
31. december 2024 og en delperiode pa 3 maneder fra den 1. januar til og med den 31. marts 2025.

Medlemmet har haft en indteegt i delperioden den 1. april til og med den 31. december 2024 pa mindre
end det indkomstloft for kontingentfritagelse, der geelder for medlemmet efter bekendtgorelse nr. 1234 af
12. oktober 2023 om betaling af medlems- og efterlonsbidrag, og medlemmet opfylder derudover ogsa
alle ovrige betingelser for kontingentfritagelse efter denne bekendtgorelse. Medlemmet kan derfor fd
kontingentfritagelse for delperioden den 1. april til og med den 31. december 2024.

Medlemmet har haft en indtceegt i delperioden den 1. januar til og med den 31. marts 2025 pa mere end
det indkomstloft for kontingentfritagelse, der geelder for medlemmet efter den geeldende (nye) bekendtgo-
relse. Medlemmet kan derfor ikke fa kontingentfritagelse for delperioden den 1. januar til den 31. marts
2025.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, den 17. december 2024
KIRSTEN BRIX PEDERSEN

/ Anne Marie Ahler-Toftehgj
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Bilag 1
Opgorelse af tilbagebetalingsbelebet

Eksempel 1:

Et medlem har betalt efterlonsbidrag fra den 1. april 1999. Med virkning fra 1. november 2023 fravelger
medlemmet efterlonsordningen og anmoder skriftligt om at fa det indbetalte bidrag overfort til en pensi-
onsordning.

01.04.99 - 31.12.99 4 dagpengesatser x 9/12 ar = [3,00 dagpengesatser
01.01.00 - 31.12.00 6 dagpengesatser x 1 ar = 16,00 dagpengesatser
01.01.01 - 31.12.22 7 dagpengesatser x 22 ar 154,00 dagpengesatser

01.01.23 - 31.10.23 7 dagpengesatser x 10/12 ar 5,83 dagpengesatser
[ alt = (168,83 dagpengesatser

I 1999 skal medlemmet betale bidrag for 9 méaneder ud af arets 12 maneder. I 2023 skal medlemmet
betale bidrag for 10 maneder ud af arets 12 méneder.

Eksempel 2:

Et medlem har indbetalt efterlonsbidrag fra den 11. oktober 1999. Med virkning fra den 8. maj 2023
fraveelger medlemmet efterlonsordningen og anmoder skriftligt om at fa det indbetalte bidrag overfort til
en pensionsordning.

11.10.99 - 31.12.99 4 dagpengesatser x (21/31 + 2)/12 ar = 10,89 dagpengesatser
01.01.00 - 31.12.00 6 dagpengesatser x 1 ar = 16,00 dagpengesatser
01.01.01 - 31.12.22 7 dagpengesatser x 22 ér 154,00 dagpengesatser
01.01.23 - 07.05.23 7 dagpengesatser x (7/31 + 4)/12 ar 2,47 dagpengesatser
[ alt = [163,34 dagpengesatser

I 1999 skal medlemmet betale 2 maneders bidrag ud af arets 12 maneder (november og december) +
bidrag fra den 11. til den 31. oktober 1999, svarende til 21 dage ud af oktober maneds 31 dage.

12021 skal medlemmet betale 4 méneders bidrag (januar til og med april) ud af arets 12 méneder + bidrag
fra den 1. maj til den 7. maj, svarende til 7 dage ud af maj méneds 31 dage.

Eksempel 3:

Et medlem har indbetalt efterlonsbidrag fra den 17. februar 2000. Med virkning fra den 17. november
2023 fravelger medlemmet efterlonsordningen og anmoder skriftligt om at fi det indbetalte bidrag
overfort til en pensionsordning.

17.02.00 - 31.12.00 6 dagpengesatser x (13/29 + 10)/12 ar

5,22 dagpengesatser

01.01.01 - 31.12.22 7 dagpengesatser x 22 ér

154,00 dagpengesatser

01.01.23 - 17.11.23 7 dagpengesatser x (17/30 + 10)/12 ar

6,16 dagpengesatser

[ alt

165,38 dagpengesatser
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I 2000 skal medlemmet betale 10 maneders bidrag ud af arets 12 maneder (marts-december) + bidrag fra
den 17. til den 29. februar (skudéar) svarende til 13 dage ud af februar méneds 29 dage.

I 2023 skal medlemmet betale 10 méneders bidrag (januar-oktober) ud af arets 12 maneder + bidrag fra
den 1. til den 17. november svarende til 17 dage ud af november méneds 30 dage.
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Oversigt over tilbagebetalingsmuligheder, udbetalingsformer og beskatning

Bilag 2
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nr. 1/
alderen stk. 2
§ 21
M der §77a, Ja Nej 30 % Ja
stk. 4 § 49
A’
24
stk. 2
M mister ufor- | § 25, Ja Ja/ja 30 % Ja
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stk. 1 §
ret til efterlon 49A,
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M anmoder § 77 a, Ja Ja/ja Nej Nej § 49 Nej
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§ 17 stk. 4,
1. pkt.
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M nér § 77 a, Ja Nej/nej Ja§49 A, | Ja
stk. 3/ stk. 3

pensionsalde-

ren § 21

1) Belobet er opgjort efter § 24 i1 bekendtgerelsen.
2) Tilbagebetalingsbelgbet indsattes pa M’s NEM-konto.

3) Det er Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, der kan give tilladelse til tilbagebetaling, se
dispensationsbestemmelse. Anmodning om tilbagebetaling skal fremsattes skriftligt over for Styrelsen for

Arbejdsmarked og Rekruttering.

VEJ nr 10121 af 17/12/2024 42



	Bilag 1 - Opgørelse af tilbagebetalingsbeløbet
	Bilag 2 - Oversigt over tilbagebetalingsmuligheder, udbetalingsformer og beskatning

