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Arbejdsmiljeklagenzevnet fastholdt pabud til virksomheden om straks at
sikre, at foreskrevne sikkerhedsforanstaltninger iagttages, saledes at lift til
en komprimatorbil, der blev anvendt i forbindelse med temning af
affaldsbeholder blev anvendt sikkerhedsmaessigt fuldt forsvarligt.
(Tekniske hjzlpemidler - Lift pA komprimatorbil (skraldebil) - Anvendelse
- Uheld med finger)
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Arbejdsmiljeklagenaevnet fastholdt pabud til virksomheden om straks at
sikre, at foreskrevne sikkerhedsforanstaltninger iagttages, sdledes at lift til en
komprimatorbil, der blev anvendt i forbindelse med temning af affaldsbeholder
blev anvendt sikkerhedsmassigt fuldt forsvarligt. (Tekniske hjelpemidler - Lift
pa komprimatorbil (skraldebil) - Anvendelse - Uheld med finger)

Resume

Arbejdsmiljeklagenavnet vurderede, at liften til komprimatorbilen ikke blev anvendt sikkerheds- og
sundhedsmassigt fuldt forsvarligt, da en ansat fik fingeren i klemme.

Det var nevnets vurdering, at de foreskrevne sikkerhedsforanstaltninger ikke blev iagttaget, da der
blev arbejdet ved liften, som var aktiveret.

Neavnet lagde vaegt pa, at den ansatte arbejdede i liftens omrade, mens den var aktiveret.

Det forhold, at en ansat ikke havde iagttaget de foreskrevne sikkerhedsforanstaltninger, havde ikke
betydning for, om der afgives et pabud efter arbejdsmiljeloven. Forholdet kunne eventuelt fa betydning
ved en straffesag.

Afgerelsen blev truffet af et enigt naevn.

Den konkrete afgerelse
I har klaget over Arbejdstilsynets afgerelse af den 8. oktober 2024 om lift til komprimatorbil.
Arbejdsmiljeklagenavnet har nu afgjort sagen pd mede den 25. februar 2025.

Resultatet er:

* Arbejdsmiljeklagena@vnet fastholder Arbejdstilsynets afgerelse med pabud til jer om straks at sikre,
at foreskrevne sikkerhedsforanstaltninger iagttages, saledes at liften til komprimatorbilen, der blev an-
vendt 1 forbindelse med temning af affaldsbeholder pa [adresse udeladt], anvendes sikkerhedsmeessigt
fuldt forsvarligt.

Det betyder, at nevnet er kommet til samme resultat som Arbejdstilsynet.
Begrundelse for afgerelsen

Sddan vurderer vi sagen
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Arbejdsmiljeklagenavnet vurderer, at liften til komprimatorbilen ikke blev anvendt sikkerheds- og sund-
hedsmaessigt fuldt forsvarligt den 21. juni 2024, da en ansat fik fingeren 1 klemme.

Det er navnets vurdering, at de foreskrevne sikkerhedsforanstaltninger ikke blev iagttaget, da der blev
arbejdet ved liften, som var aktiveret.

Hvad er afgorende for resultatet

Det fremgér af sagen, at Arbejdstilsynet den 3. oktober 2024 var pa tilsynsbesgg hos [Navn udeladt] pa
[Adresse udeladt] i anledning af, at en medarbejder var kommet til skade den 21. juni 2024 under arbejdet
pa [Adresse udeladt].

Neavnet leegger til grund, at jeres medarbejder kom til skade under arbejdet med at temme affaldsbeholder
1 komprimatorbil. Han havde stillet sig i liftens arbejdsomréde og ville rette en skillevaeg pd den 240 liters
beholder, der sad pa riven pa liften. Ved et uheld fik jeres ansatte aktiveret den del af liften, der klemmer
om affaldsbeholderens kant, hvorved han fik sin langefinger i klemme.

Neavnet leegger vegt pa, at den ansatte arbejdede i liftens omrade, mens den var aktiveret.

Nevnet er opmarksom pa, at de ansatte er instrueret i ikke at opholde sig i liftens arbejdsomrade, nér den
er aktiveret. Neevnet er endvidere opmarksom pi, at den ansatte blev overrasket over, at liften — efter at
den havde veret pa vaerksted — automatisk aktiverede klemlisten, da han altid indstillede den til manuel
betjening.

I oplyser, at jeres instruktioner har vaeret tilstreekkelige. I har i klagen naermere beskrevet, hvordan jeres
medarbejdere far instruktion via video og sidemandsoplaring, og I foretager bade anmeldt og uanmeldt
tilsyn af arbejdets udforelse, ligesom I kalder medarbejdere til samtale, hvis de udferer arbejdet imod
instruksen. I mener derfor, at I har overholdt jeres forpligtelser i henhold til arbejdsmiljelovgivningen, og
at haendelsen skyldes en utilsigtet handling fra medarbejderens side.

Nevnet bemarker dertil, at I ikke har faet et pAbud om manglende instruktion. Pdbuddet drejer sig om
selve udfoerelsen af arbejdet. Det er arbejdsgiverens pligt at sikre, at arbejdet til enhver tid bliver udfort
sikkerheds- og sundhedsmaessigt fuldt forsvarligt.

Det forhold, at en ansat ikke har iagttaget de foreskrevne sikkerhedsforanstaltninger, har séledes ikke
betydning for, om der afgives et pdbud efter arbejdsmiljeloven. Men forholdet kan eventuelt fi betydning
ved en straffesag.

Om reglerne
Det folger af arbejdsmiljeloven, at maskiner og andre tekniske hjelpemidler skal vere indrettet og skal

anvendes, sa de sikkerheds- og sundhedsmaessige er fuldt forsvarlige.

Det folger af bekendtgerelse om anvendelse af tekniske hjelpemidler, at anvendelse af tekniske hjelpe-
midler ikke ma ske under forhold og omstendigheder, som frembyder serlig fare, medmindre der er
truffet effektive sikkerhedsforanstaltninger herimod.
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Moeodebehandling

Sagen er behandlet pd mode. P4 modet stemmer deltagerne om resultatet.
Afgorelsen er truffet af et enigt naevn.

Oplysninger i sagen

Navnet har afgjort sagen ud fra de akter, som navnet har modtaget fra Arbejdstilsynet, samt jeres mail af
18. februar 2025 med bilag.

Regler
Her er de regler, n@vnet har afgjort sagen efter.

Love og bekendtgorelser
Om Arbejdstilsynets ret til at treeffe afgerelse

* §77,stk. 1,1lov om arbejdsmiljo

Om anvendelse af tekniske hjelpemidler

* §45,stk. 1,1 lov om arbejdsmilje

« § 17, stk. 3, i bekendtgerelse om anvendelse af tekniske hjelpemidler
Om arbejdsgivers almindelige pligter

+ §15,1lov om arbejdsmilje

Der er uddrag af reglerne til sidst 1 afgerelsen. I kan finde reglernes fulde ordlyd pad www.retsinformati-
on.dk

Kopi er sendt til:
Arbejdstilsynet, j.nr. 2024 — 72311
Lovuddrag

Lov om arbejdsmilje (arbejdsmiljeloven), senest bekendtgjort ved lovbekendtgerelse nr. 2062 af 16.
november 2021 med senere @ndringer

Kapitel 4

Almindelige pligter

KEN nr 9296 af 25/02/2025 3



§ 15. Arbejdsgiveren skal serge for, at arbejdsforholdene sikkerheds- og sundhedsmessigt er fuldt for-
svarlige. Der henvises her sarligt til

1) kapitel 5 om arbejdets udferelse,
2) kapitel 6 om indretning af arbejdsstedet,
3) kapitel 7 om tekniske hjelpemidler m.v.,

4) kapitel 8 om stoffer og materialer.

Kapitel 7
Tekniske hjzlpemidler m.v.

§ 45. Maskiner, maskindele, beholdere, praefabrikerede konstruktioner, apparater, redskaber, byggevarer,
andre tekniske hjelpemidler og personlige vernemidler skal vare indrettet og skal anvendes saledes, at
de sikkerheds- og sundhedsmassigt er fuldt forsvarlige.

Kapitel 13

Arbejdstilsynet
§ 77. Arbejdstilsynet kan treffe afgerelse om forhold, der strider mod loven eller mod regler eller
afgerelser 1 medfer af loven, og kan herunder pébyde, at forholdene bringes i1 orden straks, f.eks. ved
standsning af arbejde, eller inden en frist.
Bekendtgeorelse nr. 428 af 5. april 2022 om anvendelse af tekniske hjelpemidler
Kapitel 3
Generelle bestemmelser

Brug m.v.

§ 17. Et teknisk hjelpemiddel méd kun anvendes til de arbejdsfunktioner og under de betingelser, det er
egnet til, sd begraensninger, der folger heraf, ikke overskrides til fare for sikkerhed eller sundhed. — Stk.
2. Sikringsdele eller andet beskyttelsesudstyr skal anvendes efter hensigten, og foreskrevne sikkerhedsfor-
anstaltninger skal iagttages. — Stk. 3. Anvendelse ma ikke ske under forhold og omstendigheder, som
frembyder sarlig fare, medmindre der er truffet effektive sikkerhedsforanstaltninger herimod. Hvis det er
nedvendigt, skal der vare truffet passende foranstaltninger til beskyttelse mod folgerne af lynnedslag.
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