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Forslag
til

Lov om &ndring af lov om erhvervsuddannelser, lov om elevers og studerendes
undervisningsmilje, lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse og lov
om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag

(En markant styrkelse af erhvervsuddannelserne i form af @ndrede rammer for udbud og dimensionering,
mulighed for at haeve uddannelsesaftalen og for skoleoplering ved krankelser og erhvervsuddannelse pa
udstrakt tid m.v.)

§1

I lov om erhvervsuddannelser, jf. lovbekendtgerelse nr. 961 af 16. august 2024, som @ndret senest ved
§ 13 1lov nr. 1648 af 16. december 2025, foretages folgende andringer:

1.1§ 5¢ stk. 2, 1. pkt., &ndres »kan« til: »skal«.

2.1§ 5 ¢, stk. 2, indsettes som 3. pkt.:

»Skolen skal give en elev eller leerling, der anmoder om det, tilsagn om optag efter 1. pkt., inden eleven
eller lerlingen tager lonnet beskeftigelse 1 udlandet af passende varighed og med uddannelsesformél
inden for arbejdsomrader og funktioner, som indgér 1 oplaeringen i1 erhvervsuddannelsen.«

3. § 5 d affattes saledes:

»§ 5 d. En anseger, der efter §§ 5-5 c¢ har krav pa at blive optaget, har adgang til grundforleb plus
(GF+), medmindre vedkommende har
adgang til grundforlebets 1. del eller tidligere har pdbegyndt grundforleb plus (GF+).«

4.§ 9, stk. 1, 2. pkt., ophaves.
5.9 9, stk. 3, 1. pkt., ophaves.

6.1 9 stk 3, 2. pkt., der bliver 1. pkt., udgar »om de kriterier, der er omfattet af stk. 1, om fravigelse
herfra,«.

7.1¢ 13 indsettes som stk. 5 og 6:

»Stk. 5. Skolen har ansvaret for at facilitere og folge op pa samarbejdet mellem skolen og oplerings-
virksomheden om den enkelte elevs eller lerlings uddannelsesforleb, herunder elevens eller lerlingens
trivsel og faglige udvikling.

Stk. 6. Som led 1 skolens ansvar, jf. stk. 5, skal skolen besoge udvalgte elever og larlinge, herunder
frafaldstruede elever og lerlinge, i deres oplaringsvirksomheder.«

8. Efter § 17 indsettes:

»§ 17 a. Skolen skal tilrettelegge fleksible erhvervsuddannelsesforlob for elever og lerlinge med
funktionsnedsettelse eller tilsvarende svare vanskeligheder. Ved tilretteleeggelsen kan varigheden af
grundforlebet, skoleundervisningen 1 hovedforlgbet, jf. § 12, og skoleopleringen udstreekkes med op til
50 pct. Det er en betingelse, at eleven eller lerlingen ikke forventes at kunne gennemfore en erhvervsud-
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dannelse pd den tid, den enkelte uddannelse er sat til at vare efter de regler, der gelder for de enkelte
uddannelsers varighed, med eksisterende muligheder for specialpaedagogisk bistand.

Stk. 2. Skolen kan oprette selvstaendige hold for elever og lerlinge omfattet af stk. 1.

Stk. 3. Berne- og undervisningsministeren fasts@tter efter indstilling fra Radet for de Grundleggende
Erhvervsrettede Uddannelser nermere regler om varigheden af fleksible erhvervsuddannelsesforleb efter
stk. 1 og holdoprettelse efter stk. 2. Regler fastsat om varigheden af fleksible erhvervsuddannelsesforleb
efter stk. 1 kan fravige § 12, stk. 1, 1. og 3. pkt.«

9.1 18, stk. 1, indsettes som 3. pkt.:

»En institution kan ikke udlegge grund- og hovedforleb, som institutionen er godkendt til at udbyde
efter 1. pkt., til en anden institution, medmindre den godkendte institution godtger, at der foreligger
serlige forhold, der gor, at en anden institution, der ikke selv kan godkendes til at udbyde undervisningen,
tidsbegranset ber varetage undervisningen.«

10. 1§ 78, stk. 3, indsattes som 2. pkt.:
»En udbyder kan ikke udlegge grundforleb eller hovedforleb, som udbyderen er godkendt til at udbyde
efter 1. pkt., til en anden udbyder.«

11. 1§ 18, stk. 4, indsattes som 3. pkt.:
»En godkendelse af en institution, der ikke har haft aktivitet 1 3 ar, tilbagekaldes, medmindre institutio-
nen godtger, at der foreligger serlige forhold.«

12.1 § 18 indsettes som nyt stykke:
»Stk. 5. Berne- og undervisningsministeren kan tilbagekalde godkendelser inden for en eller flere

uddannelser.«
Stk. 5 bliver herefter stk. 6.

13.1§ 29 a, stk. 2, indsattes som 2. pkt.:
»Skolen har ansvaret for at sikre, at elever og lerlinge med behov for stotte, jf. stk. 1, modtager stotten
under alle dele af uddannelsen. «

14. 1 § 30 indsattes som stk. 3:
»Stk. 3. Skolen skal tilbyde elever, der har modtaget tilbud om stette efter § 29 a, at formidle en samtale
om elevernes og lerlingenes stottebehov med oplaringsvirksomheden.«

15. Efter § 30 a indsattes for overskriften for § 31:

»§ 30 b. Skolen fastsetter en strategi eller politik for bekempelse og handtering af forskelsbehandling,
chikane, seksuel chikane og andre typer kraenkelser.«

16. 1§ 35, stk. 1, nr: 8, indsattes efter »§ 17, stk. 3«: », og om varigheden af fleksible erhvervsuddannel-
sesforleb, jf. § 17 a, stk. 3«.

17. 1 § 35, stk. 1, nr 16, udgar »og redegorelsen om de faglige udvalgs indsats for godkendelse af
virksomheder«.

18. § 38, stk. 5, 2. og 3. pkt., ophaves.

19. 1 § 46, stk. 5, 1. pkt., udgar »og skal over for Berne- og Undervisningsministeriet redegere for
deres indsats for godkendelse af virksomheder, herunder i hvilken udstreekning indsatsen understotter et
tilstreekkeligt leerepladspotentiale«, og 2. pkt. ophaves.
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20.1§ 61, stk. 3, 2. pkt., indsattes efter »om«: »forskelsbehandling, chikane,«, og efter »seksuel chikane«
indsattes: »eller andre typer krenkelser«.

21. 1 § 66 a, stk. 2, 1. pkt., indsattes efter »§ 48, stk. 1, 3. pkt.«: », eller som uforskyldt har mistet eller
afsluttet en aftale om lonnet beskaftige i udlandet af passende varighed og med uddannelsesforméal inden
for arbejdsomrader og funktioner, som indgar i opleringen i erhvervsuddannelsen.«.

22.1§ 66 a, stk. 2, 2. pkt., indsattes efter »opher«: »eller efter opher af aftalen om lennet beskeaftigelse i
udlandet«.

23.1§ 66 a, stk. 5, 1. og 2. pkt., indsattes efter »om«: »forskelsbehandling, chikane,«, og efter »seksuel
chikane« indsattes: »eller andre typer kraenkelser«.

24.1§ 66 b, stk. 1, indsettes efter 2. pkt. som nyt punktum:

»En skole kan ikke udlaegge opgaver som skoleoplaringscenter, som skolen er godkendt til at udbyde
efter 2. pkt., til en anden skole, medmindre den godkendte skole godtger, at der foreligger sarlige forhold,
der gor, at en anden skole, der ikke selv kan godkendes til at varetage opgaver som skoleopleringscenter,
tidsbegranset ber varetage opgaver som skoleoplaringscenter.«

25.1§ 66 e, stk. 2, 1. pkt., indsattes efter »uddannelsesaftale«: »eller en aftale om lennet beskaftigelse i
udlandet«.

§2

I lov om elevers og studerendes undervisningsmilje, jf. lovbekendtgerelse nr. 316 af 5. maj 2017, som
endret ved § 1 i lov nr. 1664 af 30. december 2024 og § 8 i lov nr. 469 af 14. maj 2025, foretages
folgende @ndringer:

1.1§ I, stk. 1, indsettes som 3. pkt.:
»Et godt undervisningsmiljo omfatter blandt andet et undervisningsmilje fri for forskelsbehandling,
chikane, seksuel chikane og andre typer kraenkelser.«

2.1§ 10, stk. 2, 1. pkt., ®ndres »§ 44, stk. 4« til: »§ 44, stk. S«.
§3

I lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse, jf. lovbekendtgerelse nr. 145 af 14. februar 2024,
som @&ndret senest ved § 6 1 lov nr. 1761 af 29. december 2025, foretages folgende a&ndring:

1. Efter § 15 ¢ indsettes:

»§ 15 d. Borne- og undervisningsministeren kan yde tilskud til institutioner, der udbyder fleksible
erhvervsuddannelsesforlgb for elever og lerlinge med funktionsnedsattelse eller tilsvarende svare van-
skeligheder. Tilskuddet fastsaettes pa grundlag af takster pa de arlige finanslove.

Stk. 2. Barne- og undervisningsministeren kan fastsatte regler om tilskud, herunder om aktivitetsindbe-
retninger og opgerelse af aktivitet.«

§ 4

I lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, jf. lovbekendtgerelse nr. 1046 af 18. august 2025, som
@ndret ved § 19 i lov nr. 719 af 20. juni 2025 og ved § 1 1 lov nr. 1630 af 16. december 2025, foretages
folgende @ndringer:
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1. Efter kapitel 2 a indsettes:

»Kapitel 2 b
Lcerepladsiontilleg

§ 5 b. Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag administrerer et lerepladslentilleeg til en elev eller lerling
med funktionsnedsattelse eller tilsvarende svere vanskeligheder, hvis elevens eller lerlingens erhvervs-
uddannelsesforleb er fleksibelt tilrettelagt efter lov om erhvervsuddannelser, og hvis eleven eller lerlin-
gen har indgédet en uddannelsesaftale med en arbejdsgiver.

Stk. 2. Lerepladslontilleegget udbetales for en méned ad gangen og udger differencen mellem lon
for 37 timer ugentligt for den pégaldende elev eller lerling 1 overensstemmelse med § 55 1 lov om
erhvervsuddannelser og lennen for det antal timer, en elev eller leerling er ansat hos sin arbejdsgiver.

Stk. 3. Der beregnes ikke pension af lerepladslontillegget.

Stk. 4. Berne- og undervisningsministeren fastsetter nermere regler om udbetalingen efter stk. 2,
herunder om beregning af leerepladstilleegget.«

§5

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2026, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Borne- og undervisningsministeren fastsatter tidspunktet for ikrafttreedelse af § 1, nr. 4-6.

Stk. 3. § 1, nr. 9 og nr. 24, finder ikke anvendelse pa udlaegning af grund- eller hovedforleb eller
opgaver med skoleoplering pd baggrund af en aftale herom, der er indgaet for den 1. juli 2026. For
sddanne aftaler om udlagning finder de hidtil geldende regler anvendelse for sd vidt angar elever og
leerlinge, der er pabegyndt et grund- eller hovedforleb eller skoleoplering for den 1. juli 2026, indtil disse
elever og lerlinge vil kunne have afsluttet uddannelsen indenfor normeret tid.
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Bemcerkninger til lovforslaget

Almindelige bemcerkninger
Indholdsfortegnelse
1. Indledning
2. Baggrund
3. Lovforslagets hovedpunkter
3.1. Gode rammer for attraktive erhvervsuddannelser ved ophavelse af regler og proceskrav
3.1.1. Gzldende ret
3.1.2. Borne- og Undervisningsministeriets overvejelser
3.1.3. Den foreslaede ordning
3.2. Bedre mulighed for udlandsophold for elever og lerlinge
3.2.1. Gzldende ret
3.2.2. Borne- og Undervisningsministeriets overvejelser
3.2.3. Den foreslédede ordning
3.3. Nyt udbudslandskab for udvalgte hovedforleb
3.3.1. Gzldende ret
3.3.2. Borne- og Undervisningsministeriets overvejelser
3.3.3. Den foreslédede ordning
3.4. Ny dimensioneringsmodel
3.4.1. Gzldende ret
3.4.2. Borne- og Undervisningsministeriets overvejelser
3.4.3. Den foreslédede ordning
3.5. Besog af skolen pa lerepladsen
3.5.1. Gzldende ret
3.5.2. Berne- og Undervisningsministeriets overvejelser

3.5.3. Den foreslédede ordning
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3.6. Bedre mulighed for at haeve uddannelsesaftalen og for skoleoplering ved krenkende adfaerd
i opleringen

3.6.1. Gaeldende ret
3.6.2. Borne- og Undervisningsministeriets overvejelser
3.6.3. Den foreslaede ordning
3.7. Undervisningsmilje fri for kreenkende adfaerd
3.7.1. Gaeldende ret
3.7.2. Berne- og Undervisningsministeriets overvejelser
3.7.3. Den foreslaede ordning
3.8. Mulighed for erhvervsuddannelse pa udstrakt tid
3.8.1. Fleksible erhvervsuddannelsesforlob — eudfleks
3.8.1.1. Gzldende ret
3.8.1.2. Barne- og Undervisningsministeriets overvejelser
3.8.1.3. Den foreslaede ordning
3.8.2. Fastholdelse af taxameterniveau for elever pa eudfleks
3.8.2.1. Gzldende ret
3.8.2.2. Barne- og Undervisningsministeriets overvejelser
3.8.2.3. Den foreslaede ordning
3.8.3. Larepladslontilleg
3.8.3.1. Gzldende ret
3.8.3.2. Barne- og Undervisningsministeriets overvejelser
3.8.3.3. Den foreslaede ordning
3.9. Lempet adgang til grundforleb plus (GF+)
3.9.1. Gaeldende ret
3.9.2. Barne- og Undervisningsministeriets overvejelser

3.9.3. Den foreslaede ordning
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3.10. Understottelse af specialpadagogisk bistand i oplaringsperioden

3.10.1. Geeldende ret
3.10.2. Barne- og Undervisningsministeriets overvejelser
3.10.3. Den foreslédede ordning

4. Konsekvenser for opfyldelsen af FN’s verdensmal

5. Okonomiske konsekvenser og implementeringskonsekvenser for det offentlige

6. Okonomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet m.v.

7. Administrative konsekvenser for borgerne

8. Klimameessige konsekvenser

9. Milje- og naturmeaessige konsekvenser

10. Forholdet til EU-retten

11. Herte myndigheder og organisationer m.v.

12. Sammenfattende skema

1. Indledning

Den 6. maj 2025 indgik regeringen (Socialdemokratiet, Venstre, Moderaterne) og et bredt flertal af
Folketingets partier (Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Liberal Alliance, Det Konservative
Folkeparti, Enhedslisten, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre og Alternativet) en aftale om en markant
styrkelse af erhvervsuddannelserne (den politiske aftale).

Den politiske aftale indeholder 31 initiativer, der skal give erhvervsuddannelserne et markant kvalitetsloft
og gore dem mere attraktive for bade unge og voksne. Malet er blandt andet at reducere frafaldet, styrke
undervisernes kompetencer, forbedre de sociale og faglige miljoer pd skolerne og gere adgangen til
erhvervsuddannelser mere fleksibel.

Med afsat heri indeholder dette lovforslag en raekke forslag til lovaendringer, der er nedvendige for at
gennemfore de initiativer, der er forudsat at skulle gelde fra sommeren 2026. Fra den politiske aftale
indeholder lovforslaget derfor folgende:

Ophavelse af regler og proceskrav, hvor kravet til de faglige udvalg om at udarbejde en redegerelse om

deres indsats med at godkende oplaringsvirksomheder og kravet om udviklingsredegerelser hvert tredje
ar afskaffes.

Bedre mulighed for udlandsophold for elever og larlinge, hvor elever og lerlinge kan sikres forhdnds-
optagelse til en skoleperiode i et hovedforleb, nar eleven vender hjem fra en periode med oplaring i
udlandet. Elever og lerlingen far desuden mulighed for optagelse i skoleoplaring efter udleb af en aftale
om lgnnet beskeftigelse med en udenlandsk arbejdsgiver, eller hvis aftalen mistes uforskyldt.
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Nyt udbudslandskab for udvalgte hovedforlgb, hvor hovedforleb pa udvalgte uddannelsesomrader, hvor
elevgrundlaget vurderes at vere lavt i forhold til antal udbudssteder, vil skulle kunne samles pa ferre
skoler gennem en afgraenset udbudsrunde. Der indferes generel hjemmel til at tilbagekalde godkendel-
ser. I tilknytning til dette afskaffes muligheden for at indgd aftaler om udlaegning af undervisning og
opgaver med skoleoplering til ikke-godkendte skoler, medmindre der forligger sarlige forhold. Desuden
tilbagekaldes godkendelser, der ikke har vaeret anvendt i 3 ar.

Ny dimensioneringsmodel, hvor de lovfastede hensyn bag en beslutning om dimensionering og de tre
parametre opha@ves med henblik pa, at berne- og undervisningsministeren kan fastlegge de narmere
detaljer, herunder nye objektive parametre, i en dimensioneringsmodel.

Besog af skolen pa lerepladsen, hvor skolernes ansvar for at facilitere og felge op pad samarbejdet
mellem skolen og oplaringsvirksomheden om den enkelte elevs uddannelsesforleb entydigt placeres hos
skolerne, og hvor skolerne forpligtes til at besage udvalgte elever og lerlinge, herunder dem der er 1
risiko for at falde fra en erhvervsuddannelse, 1 deres opleringsvirksomheder.

Bedre mulighed for at heve uddannelsesaftalen og for skoleoplaring ved kraenkende adferd i oplaringen,
hvor adgang til at ophave en uddannelsesaftale og til skoleoplaring udvides, sa en elev eller lerling, der
har veret udsat for forskelsbehandling, chikane eller andre typer krenkelser i sin opleringsvirksomhed
og derfor ensker at ophave sin uddannelsesaftale, fir mulighed for at gere dette pd samme vilkar, som
elever og leerlinge, der har veret udsat for seksuelle kraenkelser.

Undervisningsmiljo fri for krenkende adfzrd, hvor undervisningsmiljeloven justeres, sd det tydeligt
fremgdr, at skolers og undervisningsinstitutioners pligt til at sikre et godt undervisningsmiljo blandt
andet omfatter et undervisningsmilje fri for forskelsbehandling, chikane, seksuel chikane og andre ty-
per kraenkelser. Samtidig stilles krav i lov om erhvervsuddannelser (erhvervsuddannelsesloven) om, at
erhvervsskolerne skal udarbejde en strategi til bekeempelse og handtering af forskelsbehandling, chikane,
seksuel chikane og andre typer kraenkelser.

Mulighed for erhvervsuddannelse pé udstrakt tid, hvor elever og laerlinge med funktionsnedsattelse eller
tilsvarende svere vanskeligheder far mulighed for at udstrekke skoleundervisningen pé deres erhvervsud-
dannelse med op til 50 pct. pd samme ekonomiske vilkar som andre elever og larlinge.

Lempet adgang til grundforleb plus (GF+), hvor flere far mulighed for Grundforleb+, da det fremover
kun vil vere elever, der har adgang til Grundforlgbets 1. del og elever, der tidligere har pabegyndt
Grundforleb+, der ikke vil kunne optages pa Grundforleb+.

Understottelse af specialpaedagogisk bistand i1 opleringsperioden, hvor skolernes ansvar for at sikre, at
elever og lerlinge med behov for stotte modtager stotten under alle dele af uddannelsen, tydeliggeres, og
hvor skolerne far pligt til at formidle en samtale om deres stattebehov med oplaringsvirksomheden.

Hertil indeholder lovforslaget enkelte konsekvensandringer som folge af lovforslagets del om fjernelse
af regler og proceskrav 1 reglerne om hhv. de faglige udvalgs opgaver og Rédet for de Grundleggende
Erhvervsrettede Uddannelsers opgaver.

Herudover indeholder lovforslaget en konsekvensandring som folge af indferelse af eudfleks i reglerne
om de opgaver, som Radet for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser varetager i medfer af
erhvervsuddannelsesloven.

2. Baggrund

Af regeringsgrundlaget fra 12. december 2022 fremgér det blandt andet, at regeringen (Socialdemokratiet,
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Venstre og Moderaterne) anser uddannelse som grundstenen i et steerkere Danmark. Uddannelser skaber
muligheder for den enkelte og en sterkere fremtid for os alle. Gode uddannelser er afgerende, hvis
Danmark skal have et sterkt velfeerdssamfund, og hvis vi skal kunne udvikle nye lgsninger og teknologier
1 fremtiden og samtidig producere dem herhjemme. Regeringen vil abne nye muligheder, sikre sammen-
haeng og samlet set investere flere midler 1 undervisning og uddannelser. S& flere mennesker fremover
vil mede endnu bedre, fagligt sterke og mere relevante uddannelser med plads til udvikling, trivsel og
dannelse.

Som led i regeringens rekke af udspil »Forberedt pa fremtiden — En sammenhangende plan for uddan-
nelsessystemet kom regeringen i marts 2025 med udspillet Forberedt pd fremtiden VII — En markant
styrkelse af erhvervsuddannelserne«, der med en markant investering i erhvervsuddannelsernes kvalitet
skal f flere elever og lerlingen til at gennemfore deres uddannelse.

Baggrunden for udspillet er blandt andet, at erhvervsuddannelserne igennem en lang arrekke har veret
preget af faldende optag, og ise@r af hejt frafald, hvor fire ud af ti elever falder fra i lebet af deres
uddannelse.

Med afset 1 udspillet »Forberedt pd fremtiden VII — En markant styrkelse af erhvervsuddannelserne«
indgik regeringen (Socialdemokratiet, Venstre, Moderaterne) og et bredt flertal af Folketingets partier
(Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti, Enheds-
listen, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre og Alternativet) den 6. maj 2025 den politiske aftale.

Af den politiske aftale fremgar det, at Danmark har en lang og staerk tradition for uddannelse af dygtige
faglaerte. For mere end 100 ér siden blev princippet om, at en erhvervsuddannelse skal forega 1 en vekslen
mellem skoleundervisning og oplaring i landets virksomheder grundlagt. Siden da er uddannelsen af
faglerte sket 1 et tet samarbejde mellem arbejdsmarkedets parter og loftes af bade offentlige og private
udbydere af erhvervsuddannelser.

Vi kan vere stolte af vores erhvervsuddannelser. De fleste virksomheder er glade for deres elever og
lerlinge, eleverne trives, og kun tre procent af de nyuddannede faglarte stir uden job. Det er afgerende
for Danmark, at vi fortsat uddanner dygtige faglerte til bade den offentlige og private sektor. Vi har brug
for faglerte — blandt andet til at komme i mal med den grenne omstilling og sikre uddannede nok til at
passe og pleje blandt andet vores bern, unge, ldre og mennesker med handicap.

Men selv om erhvervsuddannelserne pd mange méder allerede er en succes, sa er der ogsd udfordrin-
ger. Erhvervsuddannelserne har igennem en lang arrekke varet praeget af faldende optag og iser af
hojt frafald. Fire ud af ti elever falder fra i lobet af deres uddannelse. Aftalepartierne har derfor en klar
ambition om, at frafaldet pa erhvervsuddannelserne skal reduceres.

Der er brug for et markant kvalitetsloft af uddannelserne, hvis vi fortsat skal kunne uddanne nogle af
de mest kompetente faglaerte i verden, og hvis flere fremover skal gennemfore deres erhvervsuddannel-
se. Elever og lerlinge skal mede endnu mere attraktive erhvervsuddannelser, hvor der er dygtige, inspire-
rende undervisere, et sterkt socialt og fagligt milje og god sammenhang mellem skoleundervisningen og
oplaeringen i virksomhederne.

Samtidig skal der gives en hand i ryggen til dem, der har brug lidt ekstra for at komme gennem
uddannelsen, f.eks. pa grund af funktionsnedsattelser.

Det fremgar af den politiske aftale, at der skal ske et permanent loft af kvaliteten pé erhvervsuddannelser-
ne ved at afsaette 262,1 mio. kr. fra 2025 stigende til 365,7 mio. kr. 1 2030 og 317,2 mio. kr. fra 2033 og
frem til et permanent takstleft til erhvervsuddannelserne (ekskl. hovedforlebet pa social- og sundhedsud-
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dannelserne). Takstloftet vil ikke indeholde direkte bindinger pd midlernes anvendelse, men forudsattes
anvendt 1 overensstemmelse med den politiske aftales intentioner, herunder til finansiering af to konkrete
indsatsomrader — faglig kompetenceudvikling af underviserne og trivselsfremmende aktiviteter for elever
og larlinge. Derudover finansierer takstloftet en raekke af initiativerne 1 den politiske aftale. Skolerne
sikres dermed et betydeligt ekonomisk left og en frihed til lokalt at prioritere, hvordan de skaber de
bedste rammer for at uddanne fremtidens faglerte.

Det fremgér desuden, at der afsattes et midlertidigt sertilskud i drene 2025-2030 pa 50 mio. kr. i 2025
stigende til 145 mio. kr. 1 2029 og 85 mio. kr. i 2030 til styrkede ungdomsmiljeer pd erhvervsuddan-
nelserne. Sartilskuddet til styrkede ungdomsmiljeer kan f.eks. bruges til at styrke de faglige miljoer,
ungefallesskaber og generel trivsel, afvikling af undervisning samt til fysisk indretning, der understotter
fellesskab og faglig fordybelse, lektiehjelp/lektiecafeer og virksomhedsbesog mv. Midlerne kan desuden
anvendes til et steerkere samarbejde mellem erhvervsskolerne og 10. klasse.

Det er forventningen, at de ovrige elementer fra den politiske aftale, der forudsatter lovaendring, vil
indgd 1 senere lovforslag, der tager hojde for den forberedelse, udviklingsarbejde og de processer, der er
forudsat gennemfort, inden reglerne kan udformes og skal treede 1 kraft.

3. Lovforslagets hovedpunkter
3.1. Gode rammer for attraktive erhvervsuddannelser ved ophzvelse af regler og proceskrav
3.1.1. Geeldende ret

Borne- og undervisningsministeren tilretteleegger et samordnet system af erhvervsuddannelser med hen-
blik péd den private og den offentlige sektors forskellige beskeaftigelsesomrader, jf. erhvervsuddannelses-
lovens § 1, stk. 1.

I tilleg hertil er der en reekke andre akterer i den samlede styring af erhvervsuddannelserne, herunder
bl.a. de faglige udvalg. De faglige udvalg har til opgave at sikre, at uddannelsernes indhold opdateres og
udvikles lobende.

Efter erhvervsuddannelseslovens § 35, stk. 1, nr. 16, radgiver Radet for de Grundleggende Erhvervsrette-
de Uddannelser berne- og undervisningsministeren pd overordnet niveau om de grundleeggende erhvervs-
rettede uddannelser pa berne- og undervisningsministerens omrade. Pa erhvervsuddannelsesomrédet afgi-
ver radet indstilling til berne- og undervisningsministeren om: Regler om behandling af godkendelses- og
tilbagekaldelsessager og redegerelsen om de faglige udvalgs indsats for godkendelse af virksomheder, jf.
§ 46.

Efter erhvervsuddannelseslovens § 38, stk. 1, bestemmer de faglige udvalg for de enkelte godkendte
uddannelser indholdet i regler om bl.a. uddannelsens varighed og struktur, herunder fordelingen pa
skoleundervisning og oplering, og uddannelsens mal m.v.

Efter erhvervsuddannelseslovens § 38, stk. 5, skal det faglige udvalg felge den erhvervsmessige udvik-
ling og udviklingsmuligheder inden for udvalgets omrade og tilgrensende omrader og efter behov tage
initiativ til nyetablering, omlegning og nedleggelse af uddannelser. Det faglige udvalg skal mindst
hvert tredje ar indsende en redegorelse til Borne- og Undervisningsministeriet herom. Redegerelsen skal
indeholde en handlingsplan for udvalgets varetagelse af de opgaver, der er naevnt i stk. 7, nr. 2.

I medfer af erhvervsuddannelseslovens § 38, stk. 7, nr. 2, virker de faglige udvalg for tilvejebringelse af
leerepladser, jf. § 42, stk. 3 og 4.

Det fremgar af forarbejderne til bestemmelsen i erhvervsuddannelseslovens § 38, stk. 5, jf. Folketings-
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tidende 2010-11 (1. samling), tilleg A, L 63 som fremsat, side 8, at redegorelsens udvidede omrade
vil blive nermere presenteret for de faglige udvalg i Undervisningsministeriets indkaldelsesskrivelse,
hvormed udvalgene hvert &r anmodes om at indsende disse redegerelser.

Efter erhvervsuddannelseslovens § 46, stk. 5, offentligger de faglige udvalg en fortegnelse over god-
kendte virksomheder pa internettet og skal over for Bearne- og Undervisningsministeriet redegere for
deres indsats for godkendelse af virksomheder, herunder i hvilken udstraekning indsatsen understotter
et tilstreekkeligt leerepladspotentiale. Redegerelsen fremsendes til Barne- og Undervisningsministeriet til
orientering. Borne- og undervisningsministeren kan efter indstilling fra Radet for de Grundleggende
Erhvervsrettede Uddannelser fastsatte neermere regler herom.

3.1.2. Borne- og Undervisningsministeriets overvejelser

Det fremgér af den politiske afsnit 1.4 »Fjernelse af regler og proceskrav«, at en rakke regler og
proceskrav pé erhvervsuddannelsesomrddet skal afskaffes eller forenkles.

Nogle af de omtalte regler i den politiske aftale indeberer @ndringer af bekendtgerelse om erhvervsud-
dannelser. Det drejer sig om regler om 45 minutters daglig bevagelse pr. undervisningsdag og krav om
indberetning af virksomhedstilfredshedsmalinger centralt. Hertil kommer, at processen for behandling af
ikke-udgiftsdrivende ensker om uddannelses@ndringer fra de faglige udvalg forenkles.

Andre af de omtalte regler i den politiske aftale indebarer @ndringer af erhvervsuddannelsesloven. Det
drejer sig om afskaffelse af krav til de faglige udvalg om at indsende en redegerelse om deres indsats
med at godkende opleringsvirksomheder samt krav til de faglige udvalg om udviklingsredegorelser hvert
tredje 4r.

Det er Borne- og Undervisningsministeriets opfattelse, at de omtalte krav rettet mod de faglige udvalg er
blevet unedigt ressourcekrevende at administrere.

Det er Barne- og Undervisningsministeriets vurdering, at en ophavelse af processuelle regler rettet mod
de faglige udvalg vil kunne bidrage positivt til et styrket arbejde 1 de faglige udvalg i forhold til at
godkende, fore tilsyn samt eventuelt fratage godkendelser af oplaringsvirksomheder og til at understotte
et tilstraekkeligt leerepladspotentiale.

3.1.3. Den foreslaede ordning

Det foreslds at ophave kravet om, at de faglige udvalg skal indsende udviklingsredegerelser til Borne- og
Undervisningsministeriet mindst hvert tredje ar.

Som konsekvens heraf foreslds det at ophave reglen om, at redegerelsen skal indeholde en handlingsplan
for udvalgets opgave med at virke for tilvejebringelse af laerepladser.

Den foreslaede ophevelse vil indebere, at de faglige udvalg ikke lengere vil skulle indsende udviklings-
redegorelser til Borne- og Undervisningsministeriet.

Det foreslds herudover at ophave kravet om, at de faglige udvalg skal udarbejde en redegorelse om deres
indsats med at godkende oplaringsvirksomheder.

Den foresldede ophavelse vil indebare, at de faglige udvalg ikke lengere vil skulle udarbejde en
redegorelse om deres indsats med at godkende oplaringsvirksomheder.

Som konsekvens heraf foreslas det at ophave reglen om, at Radet for de Grundleggende Erhvervsrettede
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Uddannelser skal afgive indstilling til berne- og undervisningsministeren om redegerelsen om de faglige
udvalgs indsats for godkendelse af virksomheder.

Den foresldede oph@velse vil indebere, at Radet for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser
ikke laengere vil skulle afgive indstilling til berne- og undervisningsministeren om redegerelsen om de
faglige udvalgs indsats for godkendelse af virksomheder.

Borne- og Undervisningsministeriet vil fortsat skulle have mulighed for at indhente oplysninger fra
de faglige udvalg om indsatsen for at tilvejebringe lerepladser og godkendelse af samt tilsyn med
oplaringsvirksomheder, jf. erhvervsuddannelseslovens § 35, stk. 1, nr. 16, § 42 og § 46.

For nermere om forslaget om at ophave regler og proceskrav henvises til lovforslagets § 1, nr. 17-19, og
bemarkningerne hertil.

3.2. Bedre mulighed for udlandsophold for elever og lzerlinge
3.2.1. Geeldende ret

Det fremgér af § 5 c, stk. 1, i erhvervsuddannelsesloven, at optagelse pa en skole til en uddannelses
hovedforlgb er betinget af, at eleven eller lerlingen har gennemfort 2. del af et adgangsgivende grundfor-
lob eller har mindst tilsvarende kvalifikationer. Eleven eller lerlingen skal endvidere have indgéet en
uddannelsesaftale med en opleringsvirksomhed, jf. dog stk. 2, § 66 e, stk. 1.

Ifolge § 5 c, stk. 2, kan en skole dog optage elever og lerlinge uden uddannelsesaftale til en skoleperiode
i et hovedforleb, hvis eleven eller lerlingen har gennemfort grundforlebets 2. del og de eventuelt
forudgaende skoleperioder i hovedforlabet og eleven eller lerlingen er eller umiddelbart for optagelsen
til skoleperioden 1 hovedforlebet har veret i lonnet beskaeftigelse 1 udlandet af passende varighed og med
uddannelsesformadl inden for arbejdsomréder og funktioner, som indgér i opleringen i erhvervsuddannel-
sen.

Det er muligt for en elev eller lerling, der ikke har en uddannelsesaftale med en dansk arbejdsgiver,
at blive ansat direkte af en udenlandsk arbejdsgiver. En sddan direkte ansattelse hos en udenlandsk
virksomhed skal vare lonnet beskeftigelse af en passende varighed og med uddannelsesformél inden for
arbejdsomrader og funktioner, som indgér 1 opleringen 1 erhvervsuddannelsen. Desuden er det muligt
at komme 1 oplering 1 udlandet for elever og lerlinge, der har en uddannelsesaftale, hvis eleven eller
leerlingen bliver udstationeret af den arbejdsgiver, som eleven eller leerlingen har en uddannelsesaftale
med 1 Danmark.

Den sakaldte OPU-ordning (oplering i udlandet) giver den danske arbejdsgiver eller eleven henholdsvis
leerlingen mulighed for at fi ekonomisk tilskud til udlandsopholdet. Tilskudsordningen administreres af
Arbejdsgivernes Uddannelses-bidrag (AUB) og finansieres via AUB-bidraget. Tilskuddet hjelper (helt
eller delvist) med at dekke elevers og lerlinges udgifter i forbindelse med opholdet. Hvis eleven har en
uddannelsesaftale med en opleringsvirksomhed i Danmark udbetales tilskuddet fra AUB til den danske
arbejdsgiver. Hvis eleven ikke har en uddannelsesaftale i Danmark, udbetales tilskuddet fra AUB til
eleven selv. Pr. 1. juli 2026 ensrettes reglerne, sa tilskuddet udbetales til eleven eller leerlingen uanset
om denne har en uddannelsesaftale med en dansk oplaringsvirksomhed, jf. lov nr. 1630 af 16. december
2025.

Det er skolen, der foretager en vurdering af, hvorvidt der er tale om lennet beskeftigelse af passende
varighed, jf. § 31, stk. 3. Der vil skulle vare tale om en varighed, hvor begge parter vil have mulighed
for at f udbytte af aftalen om leonnet beskaftigelse, hvor skolen blandt andet til sammenligning vil kunne
holde forlgbet op i mod, at provetiden 1 en uddannelsesaftale er tre méneder.
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Det er tillige skolen, der foretager en vurdering af, hvorvidt beskaftigelsen i udlandet har et uddannelses-
formal inden for arbejdsomrader og funktioner, som indgar 1 oplaringen 1 erhvervsuddannelsen, jf. § 31,
stk. 3. Vurderingen foretages blandt andet pa baggrund af en formular, hvor den udenlandske arbejdsgiver
skal oplyse, hvad eleven eller leeringen kan forvente at lare 1 lobet af sit oplaeringsophold. Herefter indgér
eleven eller leerlingen typisk en skriftlig aftale med den udenlandske arbejdsgiver efter de lokale regler
eller aftaler om ansattelse om den lonnet beskeftigelse. Der skal vare indgdet en underskrevet aftale
af begge parter for opstart af perioden med lennet beskaftigelse, hvis eleven eller lerlingen skal have
tilskud via OPU-ordningen.

Hvis en elev eller leerling opfylder betingelserne i § 5 ¢, stk. 2, kan skolen optage eleven eller lerlingen til
en skoleperiode, nér eleven eller lerlingen er kommet hjem.

Det fremgér af § 66 a, stk. 1, at skoleoplering skal tilbydes egnede lerepladssegende elever, som umid-
delbart efter at have afsluttet et adgangsgivende grundforleb, jf. § 5 c, stk. 1, 1. pkt., ikke har eller har
haft en uddannelsesaftale, jf. dog stk. 2. Tilbuddet gives i umiddelbar forbindelse med elevens afslutning
af grundforlebet, og elever, som tager imod tilbuddet, skal pabegynde undervisningen 1 skoleoplaring 1
maned efter grundforlebets afslutning, medmindre eleven forinden har indgéet en uddannelsesaftale.

Ifolge § 66 a, stk. 2, skal skoleoplaering desuden tilbydes egnede leerepladssegende elever og lerlinge, der
uforskyldt har mistet en uddannelsesaftale som led i en erhvervsuddannelse. Det samme gealder elever og
lerlinge, der har afsluttet en kort uddannelsesaftale, der alene omfatter en kort del af uddannelsen, jf. §
48, stk. 1, 3. pkt. Optagelse skal ske snarest muligt efter uddannelsesaftalens opher.

Det er skolen, der efter en konkret, individuel vurdering treffer afgerelse om, hvorvidt en elev eller
leerlingen uforskyldt har mistet en uddannelsesaftale, hvis eleven eller lerlingen anmoder om at komme
1 skoleoplering. Denne vurdering vil kunne foretages pa baggrund af en grundig personlig samtale med
eleven eller lerlingen samt med inddragelse af ophavelsesmeddelelsen og andre oplysninger, som skolen
har indhentet eller modtaget.

For at en uddannelsesaftale er mistet uforskyldt, ma eleven eller lerlingen eksempelvis som udgangs-
punkt ikke selv have opsagt uddannelsesaftalen eller indgdet aftale med den tidligere oplaringsvirksom-
hed om ophavelsen. En forklaring om at »kemien« mellem eleven eller lerlingen og oplaringsvirksom-
heden ikke passer sammen, vil heller ikke i almindelighed fore til, at eleven eller lerlingen vurderes
uforskyldt at have mistet sin uddannelsesaftale.

Er der tale om, at en elev eller leerling har indbragt en sag for Tvistighedsnavnet, vil skolen ikke kunne
optage vedkommende 1 skoleoplering for der er truffet afgerelse 1 Tvistighedsnavnet. Er der tale om en
sag om seksuel chikane, kan vedkommende optages 1 skoleoplaering mens sagen behandles.

Skolen og eleven eller leerlingen skal desuden under hele skoleperioden henholdsvis skoleoplaringsforle-
bet sgge at fremskaffe en uddannelsesaftale, der omfatter resten af uddannelsen, jf. § 66 i, stk. 1, ligesom
eleven eller lerlingen ovrigt skal opfylde betingelserne for optagelse.

Optagelse til skoleoplering forudsatter endvidere, at eleven eller lerlingen bade ved optagelsen og under
hele skoleopleringsforlobet lever op til de generelle egnethedskrav mv., der er fastsat i medfer af §
66 c. Det fremgar af §§ 126-128 1 bekendtgerelse om erhvervsuddannelser, at eleven ved optagelse til
skoleoplering og sa leenge eleven er i1 skoleoplering skal opfylde egnethedskravene, de sdkaldte EMMA -
kriterier, hvorefter eleven skal vare egnet, geografisk mobil, faglig mobil og aktiv lerepladssagende.

I medfor af § 66 e, stk. 1, kan elever og laerlinge, der er optaget til skoleoplaering, gennemfore skoleperio-
derne i hovedforlgbet, uanset at skoleperioderne ikke er omfattet af en uddannelsesaftale.
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Det folger af § 66 e, stk. 2, 1. pkt., at elever og lerlinge, der uforskyldt har mistet en uddannelsesaftale
inden for en uddannelse, der ikke udbydes med skoleoplering, kan gennemfore skoleperioderne i hoved-
forlebet, uanset at skoleperioderne ikke er omfattet af en uddannelsesaftale. Det fremgar af § 66 e, stk. 2,
3. pkt., at blandt andet § 66 a, stk. 2, 2. og 3. pkt., og stk. 5, finder tilsvarende anvendelse for disse elever
og lerlinge.

3.2.2. Borne- og Undervisningsministeriets overvejelser

Det fremgar af den politiske aftale afsnit 4.1 »Bedre mulighed for udlandsophold for elever og lerlinge«,
at reglerne for oplaring 1 udlandet vil blive justeret, si elever uden en uddannelsesaftale, der gor brug
af oplaering 1 udlandet, fir bedre mulighed for at fortsette deres uddannelse, nar de vender hjem. Det
fremgér, at lerlinge og elever skal sikres forhdndsoptagelse til en skoleperiode i et hovedforlgb, nar
eleven vender hjem fra sin oplaring 1 udlandet, hvis skolen kan forh&ndsgodkende, at de nedvendige
leeringsmal kan opnés hos den udenlandske arbejdsgiver, og at beskaftigelsen 1 udlandet har en passende
varighed. Det fremgar desuden, at eleverne far mulighed for at blive optaget 1 skoleoplaring (safremt
dette tilbydes pd uddannelsen) efter udleb af ansattelsesaftalen med den udenlandske arbejdsgiver, eller
hvis ansettelsesaftalen mistes uforskyldt, og forlebet har haft en passende varighed.

Det er Borne- og Undervisningsministeriets opfattelse, at reglerne skal @ndres, sd elever og larlinge,
der vender hjem fra udlandsophold uden en uddannelsesaftale far bedre mulighed for at fortsatte deres
erhvervsuddannelse i1 skoleperioder sdvel som i skoleoplering, nar de vender hjem efter oplaring i
udlandet.

Det er vurderingen, at flere vil tage en del af deres erhvervsuddannelse i udlandet, hvis elever og larlinge
far vished for, at de vil kunne fortsatte deres erhvervsuddannelse i1 en skoleperiode pd et hovedforleb
henholdsvis 1 skoleoplaring, selvom de ikke matte have en uddannelsesaftale, nar de kommer hjem fra
lonnet beskaftigelse 1 udlandet.

Formalet er desuden at gore det mere attraktivt at tage en del af en erhvervsuddannelse i udlandet, hvilket
samtidigt vurderes at kunne bidrage til at gere det mere attraktivt at tage en erhvervsuddannelse.

Derfor skal elever og lerlinge uden en uddannelsesaftale, der fir lonnet ansettelse hos en udenlandsk
virksomhed, kunne anmode den erhvervsskole, hvor eleven eller lerlingen tager sin uddannelse, om at
fa en godkendelse af ansettelsesforholdet hos den udenlandske arbejdsgiver, inden eleven eller leerlingen
rejser til udlandet.

For at give elever og larlinge, der allerede er i lonnet beskeftigelse i udlandet eller umiddelbart for
optagelsen til skoleperioden i hovedforlebet har veret i lennet beskaftigelse i udlandet af passende
varighed og med uddannelsesformal inden for arbejdsomrader og funktioner, som indgar i oplaringen i
erhvervsuddannelsen, samme ret til ogsé at blive optaget til en skoleperiode i et hovedforleb vurderes det
hensigtsmessigt at justere den gaeldende bestemmelse, sé det tydeliggeres, at skolen ogsa har pligt til at
optage disse elever.

Det er vurderingen, at elever og lerlinge, der kommer hjem fra lonnet beskeftigelse 1 udlandet, uden at
have en uddannelsesaftale med en oplaringsvirksomhed i Danmark, ogsé skal have bedre mulighed for at
komme 1 skoleoplering.

Derfor vil det vare hensigtsmessigt, hvis elever og lerlinge, der kommer hjem efter udleb af ansettel-
sesaftalen med den udenlandske arbejdsgiver, savel som elever og lerlinge, der kommer hjem, fordi de
uforskyldt har mistet en aftale om lennet beskaftigelse i udlandet, vil kunne fa mulighed for at blive
tilbudt skoleoplaring.
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Herved ligestilles disse elever og lerlinge med elever og lerlinge, der uforskyldt har mistet en uddannel-
sesaftale, og med elever og lerlinge, der efter opher af en kort uddannelsesaftale, jf. § 48, stk. 1, 3. pkt.,
star uden en uddannelsesaftale.

Boarne- og Undervisningsministeriet vurderer, at en aftale om lgnnet beskaftigelse 1 udlandet i et vist om-
fang vil kunne sammenlignes med en aftale for en kortere del af uddannelsen end et kompetencegivende
trin, som blandt andet omtalt 1 § 48, stk. 1, 3. pkt.

Foruds@tningen er som hidtil, at skolen vil skulle vurdere, at der er tale om en egnet lerepladssegende
elev eller lerling. Derudover er det en forudsatning, at skolen vurderer, at den lennede beskeftigelse
1 udlandet ville kunne have veret eller var af passende varighed og med uddannelsesformal inden for
arbejdsomrader og funktioner, som indgér i oplaringen i1 erhvervsuddannelsen.

3.2.3. Den foresldede ordning

Der foreslds en ordning, der vil indebare, at elever, der ikke har en uddannelsesaftale, vil fa krav pa
at blive optaget til en skoleperiode 1 hovedforlebet i den erhvervsuddannelse, som de er i gang med,
ndr de kommer hjem efter at have taget en del af deres erhvervsuddannelse som lennet beskeftigelse 1
udlandet. En foruds@tning vil som hidtil vere, at skolen vurderer, at den lennet beskaftigelse 1 udlandet
er af passende varighed og med uddannelsesformal inden for arbejdsomrdder og funktioner, som indgar 1
oplaringen i erhvervsuddannelsen.

For det forste foreslas det at tydeliggere, at skolen ogsa har pligt til at optage, elever og larlinge,
der allerede er i lonnet beskaftigelse i udlandet eller umiddelbart for optagelsen til skoleperioden i
hovedforlabet har veret i lonnet beskaftigelse 1 udlandet.

For det andet foreslas det, at elever og lerlinge vil kunne anmode den erhvervsskole, hvor eleven eller
leerlingen tager sin uddannelse, om at & en godkendelse af aftalen om den lennede beskaftigelse hos den
udenlandske arbejdsgiver, inden eleven eller lerlingen rejser til udlandet. Skolens forhdndsgodkendelse
af ansettelsesforlabet vil sikre, at eleven eller lerlingen kan fortsatte sin uddannelse péd skolen i1 en
skoleperiode 1 et hovedforleb, ndr vedkommende kommer hjem fra oplaring 1 udlandet, selvom eleven
eller lerlingen ikke har en uddannelsesaftale med en opleringsvirksomhed i Danmark.

Den foreslaede ordning vil desuden medfore, at elever og lerlinge, der kommer hjem fra lonnet beskeefti-
gelse 1 udlandet, uden at have en uddannelsesaftale med en opleringsvirksomhed 1 Danmark, vil fa bedre
mulighed for at komme i skoleoplaring. Den foresldede ordning vil medfere, at sével elever og lerlinge,
der kommer hjem efter udlegb af aftale om lennet beskaftigelse med den udenlandske arbejdsgiver, som
elever og lerlinge, der kommer hjem, fordi de uforskyldt har mistet en aftale om lennet beskaftigelse i
udlandet, vil fa mulighed for at blive tilbudt skoleoplearing.

Den foresldede @ndring vil ligestille disse elever og lerlinge med elever og laerlinge, der uforskyldt har
mistet en uddannelsesaftale, og med elever og lerlinge, der efter opher af en kort uddannelsesaftale, jf. §
48, stk. 1, 3. pkt., star uden en uddannelsesaftale.

Forudsatningen er som hidtil, at der er tale om en egnet lerepladssegende elev eller lerling. Derudover
er det en forudsatning, at skolen vurderer, at den lennede beskeftigelse i udlandet ville kunne have veret
eller var af passende varighed og med uddannelsesformél inden for arbejdsomrader og funktioner, som
indgér i opleringen i erhvervsuddannelsen.

For nermere om bedre mulighed for udlandsophold henvises til lovforslagets § 1, nr. 1 og 2, og den
foreslaede @ndring af erhvervsuddannelseslovens § 5 c, stk. 2, lovforslagets § 1, nr. 21 og 22, og den
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foreslaede @ndring af erhvervsuddannelseslovens § 66 a, stk. 2, og lovforslagets § 1, nr. 25, og den
foreslaede @ndring af erhvervsuddannelseslovens § 66 e, stk. 2, samt bemarkningerne hertil.

3.3. Nyt udbudslandskab for udvalgte hovedforleb
3.3.1. Geeldende ret

Det fremgér af § 1 i lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse, at institutioner for erhvervsrettet
uddannelse er selvejende og godkendt af berne- og undervisningsministeren til at give erhvervsrettet
grund- og efter uddannelse.

Institutioner skal medvirke til at sikre et nationalt sammenhangende og effektivt uddannelsessystem,
herunder opfyldelse af nationale uddannelses- og institutionspolitiske mal, jf. § 1, stk. 3, i lov om
institutioner for erhvervsrettet uddannelse og § 1, stk. 4, 1 lov om institutioner for almengymnasiale
uddannelser og almen voksenuddannelse m.v.

Det fremgér af § 2 i lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse, at barne- og undervisningsministe-
ren kan godkende en institution til at vare institution for erhvervsrettet uddannelse, hvis institutionen
indgér som et hensigtsmassigt led i en landsomfattende eller regional planlegning til opfyldelse af
konstaterede eller forventede behov for sddanne institutioner. Ministeren kan fastsette vilkar for godken-
delsen.

En godkendelse kan efter § 2, stk. 2, tilbagekaldes, hvis der ikke l@ngere er behov for institutionen, her-
under 1 forhold til behovet for uddannelsesudbydere i en landsomfattende eller regional planlaegning, eller
hvis institutionen péd grund af sin skonomiske situation skennes uegnet til at fortsatte sin virksomhed.

Det fremgar af § 18, stk. 1, i erhvervsuddannelsesloven, at berne- og undervisningsministeren efter an-
sogning godkender, hvilke institutioner godkendt efter lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse,
der kan udbyde grund- og hovedforleb. Rédet for de Grundlaeggende Erhvervsrettede Uddannelser afgiver
indstilling til ministeren om godkendelse.

Ifolge § 18, stk. 3, kan berne- og undervisningsministeren efter indstilling fra Radet for de Grundlaeggen-
de Erhvervsrettede Uddannelser (REU) godkende, at andre skoler, institutioner og virksomheder udbyder
grundforleb og hovedforleb.

Borne- og undervisningsministeren godkender saledes efter erhvervsuddannelsesloven pa baggrund af
ansegning, hvilke erhvervsskoler samt andre skoler, institutioner og virksomheder, der kan udbyde
erhvervsuddannelser. En ansegning kan omfatte et eller flere af de fire hovedomrdder i grundforlebets
forste del, grundforlebets anden del 1 en konkret uddannelse, hovedforlebet i en konkret uddannelse.

Borne- og undervisningsministeren godkender tillige pa baggrund af ansegning efter § 66 b, hvilke skoler,
som udbyder den enkelte uddannelses hovedforleb, der kan varetage opgaver som skoleoplaringscenter.

Borne- og Undervisningsministeriet gennemforer efter behov, og typisk i forbindelse med storre struktur-
elle endringer, udbudsrunder, hvor skoler og andre udbydere (gen-)ansegger om at blive godkendt. Sidste
udbudsrunde var i 2017, hvor samtlige udbudsgodkendelser for erhvervsuddannelser (grundforleb, hoved-
forleb og skoleoplaringscenter) blev tilbagekaldt og fordelt pa ny efter ansegning. Tilbagekaldelsen blev
fastsat for den konkrete udbudsrunde ved @ndring af erhvervsuddannelsesloven og ikrafttreedelsesbestem-
melsen heri.

Fordeling af godkendelser skete pa baggrund af de kriterier, der blev fastsat forud for udbudsrunden.

En erhvervsskole, andre skoler, institutioner eller virksomheder kan desuden tage initiativ til at indsende
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en anseggning uden for udbudsrunder, hvis der for eksempel er et udekket uddannelsesbehov 1 et omrade,
jf. § 18, stk. 1 og 3. Disse ansggninger vurderes efter et sat kriterier, som svarer til kriterierne, der er
fastsat til brug for atholdelse af udbudsrunder.

Borne- og Undervisningsministeriet behandler sddanne enkeltansegninger om godkendelse én gang ar-
ligt. Styrelsen for Undervisning og Kvalitet har i vejledning af 25. februar 2025 om ansegning om opret-
telse og nedleggelse af udbud af erhvervsuddannelse beskrevet proces, praksis og regler for ansggning og
nedleggelse af udbud. Vejledningen er opdateret 25. august 2025.

Borne- og Undervisningsministeriet foretager en vurdering af ansegninger om oprettelse af nye udbud af
erhvervsuddannelser pa baggrund af indbyrdes forbundne vurderingskriterier.

I forbindelse med udbud af nye uddannelser bliver der meldt et set kriterier ud for det pageldende udbud,
hvor vurderingskriterierne vil vare tilpasset efter uddannelsens elevvolumen m.v. En godkendelse gives
som en enkeltgodkendelse og er konkret begrundet og afgrenset. Afgrensningen gelder bade i forhold
til, hvilke uddannelser der er tale om, og den geografiske placering af udbuddet. En godkendelse til
at udbyde en specifik uddannelse medforer krav og pligter. De godkendte udbydere skal blandt andet
opfylde en raekke krav til undervisningens indhold, tilretteleeggelse, eksamen, lerepladsopsegende og
-formidlende arbejde samt til leererkvalifikationer og administration.

Det fremgar ikke af erhvervsuddannelsesloven, om en skole, der er godkendt til at udbyde grund- og
hovedforlgb pa en eller flere uddannelser, kan indga aftale med en anden skole om, at denne skole
varetager opgaver pa vegne af den godkendte skole.

Der er over en lang arrekke udviklet en praksis, hvorefter en uddannelsesinstitution, der har féet en
godkendelse efter § 18, stk. 1, til at udbyde en erhvervsuddannelses grund- eller hovedforleb, har indgaet
udlegningsaftaler med andre institutioner. Pa4 baggrund af udlaegningsaftalen varetager den ikke-godken-
de institution undervisningen pa vegne af den institution, der har godkendelsen til at udbyde den eller de
konkrete uddannelser.

Hvis en institution vil @ndre den geografiske placering af sit udbud ved udlegning eller @ndret stedlig
placering, er det en forudsetning, at udlegningen eller flytningen ikke i vaesentlig grad generer andre
godkendte udbydere af den pageldende uddannelse i omradet pd en sddan méde, at det samlede udbud
1 omrddet derved ma forventes at give en ringere uddannelsesdekning. Derfor skal udbudsinstitutionen
forinden gennemfore en skriftlig horing af andre godkendte udbydere 1 omradet. De berorte institutioner 1
omradet, og regionsridet for sd vidt angdr grundforleb, heres over om en given udlegning eller flytning
er til gene for den eller de pdgaldende institutioner. Hvis de heringsberettigede parter ikke er enige 1,
at udlegning eller flytning kan finde sted, kan udbudsinstitutionen ikke gennemfore udlegningen eller
flytningen uden forst at foreleegge sagen for Styrelsen for Undervisning og Kvalitet, som herefter tager
stilling til sagen.

Styrelsen kan i serlige tilfeelde tilslutte sig etablering af den af institutionen patenkte geografiske
placering, uanset indsigelser fra bererte institutioner i omradet, hvis styrelsen skenner, at en ny udbuds-
placering vil dekke et nedvendigt uddannelsesbehov, eksempelvis i forbindelse med sterre infrastruktur-
projekter, eller hvis der af anden &rsag opstér stor eftersporgsel efter lerlinge i det geografiske omrade.

Det folger af § 18, stk. 4, at en godkendelse til at udbyde grund- og hovedforleb efter indstilling fra
Radet for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser kan tilbagekaldes, hvis der ikke lengere er
behov for, at uddannelsen gennemfores af institutionen. Endvidere kan berne- og undervisningsministeren
tilbagekalde en godkendelse, hvis institutionen ikke overholder reglerne om uddannelsen eller pdbud fra
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ministeren om at gennemfore konkrete foranstaltninger til oprettelse af forsvarlige uddannelses- eller
undervisningsmaessige forhold.

Det fremgér ikke af erhvervsuddannelsesloven, at alle eller en stor del af godkendelser til at udbyde
grund- eller hovedforleb kan tilbagekaldes.

En institution, der efter § 66 b er godkendt til at varetagen opgaver som skoleopleringscenter inden for
en uddannelse, vil ikke fortsat kunne varetage denne opgave, hvis institutionen ikke lengere udbyder
hovedforlagbet pd uddannelsen.

Det fremgar ikke af erhvervsuddannelsesloven, om en skole, der er godkendt til at varetage opgaver som
skoleopleringscenter, kan indgd aftale med en anden skole om, at varetage opgaver pa vegne af den
godkendte skole.

Der er over en lang arrekke udviklet en praksis, hvorefter en uddannelsesinstitution, der har faet en
godkendelse til at varetage opgaven som skoleoplaringscenter, har indgiet udlegningsaftaler med andre
institutioner. P& baggrund af udlaegningsaftalen varetager den ikke-godkende institution opgaver som
skoleopleringscenter pa vegne af den institution, der har godkendelsen til at varetage opgaver som skole-
opleringscenter for den eller de konkrete uddannelsers hovedforlgb. Det kan gelde gennemforelse af alle
opgaver eller eksempelvis dele af et oplaringsforleb. Der henvises 1 gvrigt til beskrivelsen ovenfor for sd
vidt angar muligheden for at @ndre den geografiske placering af skoleopleringscentre ved udlegning og
muligheden for at &ndre stedlig placering.

Det er altid en forudsatning, at den ansegende skole er eller bliver godkendt til at udbyde det eller de
hovedforleb, som ansegeren vil godkendes til at vere skoleoplaringscenter indenfor.

Godkendelse som skoleoplaringscenter gives ved anvendelse af de kriterier, som er fastsat i bekendt-
gorelse om erhvervsuddannelser. Det folger af bekendtgerelsens § 124, stk. 3, at godkendelse som
skoleopleringscenter gives pa baggrund af en samlet vurdering ud fra hensynet til at sikre et fagligt
baredygtigt og kvalitativt forsvarligt uddannelsesmiljo, et tilstreekkeligt antal uddannelsesaftaler og et
geografisk dekkende udbud, der tager hensyn til arbejdsmarkedets eftersporgsel efter erhvervsuddannet
arbejdskraft og elevernes sggning.

3.3.2. Borne- og Undervisningsministeriets overvejelser

Det fremgar af den politiske aftale afsnit 7.4 »Principper for nyt udbudslandskab for udvalgte hoved-
forleb«, at det 1 dag kan vere vanskeligt at understotte sterke faglige og sociale miljeer pd nogle
erhvervsuddannelsers hovedforlegb, da uddannelserne udbydes péd mange forskellige skoler set i forhold til
elevgrundlaget. Aftalepartierne ensker derfor at samle hovedforlebene pa udvalgte uddannelsesomréder
pa ferre skoler gennem en afgranset udbudsrunde. Udbudsrunden forventes at skulle omfatte hovedforle-
bene pa uddannelser, hvor elevgrundlaget vurderes at veare lavt 1 forhold til antal udbudssteder — dog
stadig under hensyntagen til den geografiske spredning af udbuddene.

Aftalepartierne tilslutter sig, at principperne for et nyt udbudslandskab aftales mellem regeringen, ar-
bejdsmarkedets parter og erhvervsskolesektoren.

Med den politiske aftale leegges der samtidig op til at afskaffe muligheden for, at skoler kan udlaegge
grund- og hovedforlgb samt opgaver som skoleopleringscentre til andre skoler. Desuden laegges der op til
at indfere, at udbud, som har varet uden aktivitet 1 3 &r, tilbagekaldes, dog med mulighed for at skolen
efter begrundet ansegning i sarlige tilfelde kan beholde godkendelsen, for eksempel hvis skolen har
aktivitet pa neert beslegtede uddannelser, sa uddannelsen uden aktivitet hurtigt kan startes op igen.
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Der er Borne- og Undervisningsministeriets opfattelse, at det kan vaere vanskeligt at understotte sterke
faglige og sociale miljeer pd de erhvervsuddannelsers hovedforleb, hvor uddannelserne udbydes pé
mange forskellige skoler set 1 forhold til elevgrundlaget. Det vil derfor vaere hensigtsmessigt at samle
hovedforlgbende pd udvalgte uddannelsesomrader pa ferre skoler. Samlingen af hovedforleb pa faerre
skoler vil desuden kunne give bedre grundlag for skolernes udstyrsinvesteringer og opkvalificering af
lerere, s& elever moder sterkere faglige miljoer. Samtidig kan en oget elevvolumen give bedre grundlag
for at udfolde det sociale liv pa skolerne.

Det er Barne- og Undervisningsministeriets vurdering, at der vil kunne vare et behov for at understotte
sterke faglige og sociale miljoer mere generelt, hvorfor tilsvarende vil kunne gore sig geldende for andre
hovedforlgb og eventuelt for grundforleb pa sigt. Med henblik pa at sikre dette er det vurderingen, at der
vil veere behov for at kunne tilbagekalde godkendelser pa savel hovedforleb péa udvalgte uddannelser som
mere generelt.

Det er hensigten med den politiske aftale, at det forstkommende udbud, der forventes at have virkning
fra 2028, alene omfatter udvalgte hovedforleb. Dette udbud vil saledes ikke omfatte alle hovedforlab,
ligesom det ikke vil omfatte grundforlgbene, som fastholdes uendret. Udvalgelse af de konkrete uddan-
nelser, der vil skulle indgd 1 den kommende udbudsrunde, og den deraf nedvendige tilbagekaldelse
af godkendelser, forventes blandt andet at blive foretaget ud fra en vurdering af, om elevgrundlaget
vurderes at vere lavt 1 forhold til antal af udbudssteder, hvor der stadig tages hensyn til den geografiske
spredning af udbuddene, jf. trepartsaftalen om héndslag af 25. juni 2025 om »Fealles ansvar og retning
for kvalitetsloft af erhvervsuddannelserne«, herunder principperne for et nyt udbudslandskab for udvalgte
hovedforlgb, indgiet mellem regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne), arbejdsmarkedets
parter og erhvervsskolesektoren. Det fremgér af trepartsaftalen om handslaget, at aftaleparterne er enige
om at de principper for udvelgelse af uddannelser, der skal indga i en udbudsrunde for udvalgte hoved-
forleb vil skulle vere, at udbudsrunden skal understotte, at hovedforleb placeres pé skoler pd en méde,
som fremmer etablering af steerke faglige og sociale miljoer, og at der skal sikres et geografisk dekkende
udbud af hovedforlebene under hensyn til erhvervsudvikling og herunder det forventede lokale/regiona-
le/nationale lerepladspotentiale.

Som det fremgér af trepartsaftalen om héndslaget, vil Ridet for de Grundleggende Erhvervsrettede
Uddannelser (REU) pé baggrund af udtalelser fra de faglige udvalg afgive indstilling til berne- og
undervisningsministeren om, hvilke uddannelser der skal indgé i udbudsrunden.

Det er Borne- og Undervisningsministeriets vurdering, at det som hidtil ikke er nedvendigt, at hverken
principperne for udbud eller udbudsmodellen fastsattes ved lov.

Det er ikke hensigten, at der skal atholdes regelmassige udbudsrunder inden for erhvervsuddannelserne.

Det er Borne- og Undervisningsministeriets vurdering, at en direkte folge af forslaget om at tilbagekalde
hovedforlgb pd udvalgte uddannelser er, at ogsd eventuelle godkendelser som skoleopleringscentre pa
disse uddannelser tilbagekaldes. Arsagen er, at det er en forudsetning for, at en institution kan vare
godkendt som skoleoplaringscenter, at institutionen ogsd er godkendt til at udbyde hovedforlebet. Den
afgreensede udbudsrunde for udvalgte hovedforleb vil pd baggrund af dette siledes ogsd komme til at
berare skoleopleringscentre.

En aftale om udlegning af uddannelser til andre ikke-godkendte institutioner medferer en sterre spred-
ning af uddannelserne og understotter derfor ikke behovet for at kunne samle visse erhvervsuddannelsers
hovedforleb pé feerre skoler.

Det er Borne- og Undervisningsministeriets vurdering, at det tilsvarende vil kunne gore sig geldende for
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alle uddannelser bdde for grundforleb og for hovedforleb. Det vurderes derfor, at det generelt skal sikres,
at uddannelserne udbydes af den institution, der har faet godkendelsen.

Borne- og Undervisningsministeriet vurderer, at der dog kan foreligge sarlige forhold, der ger, at der
kan vare behov for i en tidsbegraenset periode at tillade udlegning. Dette oger ogsa fleksibiliteten
lokalt. Det er vurderingen, at udlegning i serlige tilfeelde vil kunne understotte, at uddannelsesbehovet
dekkes de steder i landet, hvor der ikke er uddannelsesinstitutioner, der pd det pageldende tidspunkt
opfylder forudsatningerne for at fa en godkendelse til et grund- eller hovedforleb eller til at veare
skoleoplaringscenter. Dette kan eksempelvis veare tilfeeldet, hvis der ikke er et tilstreekkeligt elevgrundlag
til at oprette et fagligt baredygtigt udbud, eller hvis der ikke er et fagligt miljo, som pa det aktuelle
tidspunkt kan bere oprettelsen af uddannelsen.

Hvis en institution ensker at udbyde en konkret uddannelses grund- eller hovedforleb, vil institutionen
kunne ansege om en godkendelse til at udbyde uddannelsen péd sedvanlig vis.

En godkendelse til at varetage opgaver som oplaringscenter for en uddannelses hovedforleb er givet til
den skole, der efter i § 66 b er blevet vurderet til at skulle lofte opgaven. Derfor ma det ogsa kunne
forventes, at den skole, der rent faktisk er godkendt, ogsé er den skole, der varetager opgaven, og at
opgaver som skoleoplaringscenter ikke spredes ud pa flere skoler.

Hvis en skole onsker at varetage opgaven som skoleoplaringscenter pd en konkret uddannelses hovedfor-
lob, vil skolen kunne ansege om en godkendelse pa sedvanlig vis.

Det er Borne- og Undervisningsministeriets vurdering, at det skal sikres, at elever og lerlinge, der
matte vaere 1 gang med en erhvervsuddannelse pa en ikke-godkendt skole, der udbyder et grund- eller
hovedforleb eller opgaver med skoleoplering pa baggrund af en allerede indgaet udlaegningsaftale, vil
skulle kunne feerdiggere deres uddannelse indenfor normeret tid pa den pagaldende skole.

Det er hensigten, at godkendelser til udbud af grund- eller hovedforleb skal anvendes til at udbyde de
uddannelser, der er omfattet af en godkendelse. Derfor giver det ikke et retvisende billede af de reelle
udbud, hvis der er skoler, der gennem langere tid ikke har aktivitet pd den uddannelse, de er godkendt
til at udbyde. Godkendelser til at udbyde uddannelser er givet for, at den pagaeldende institution skal
udbyde den eller de konkrete grund- eller hovedforleb. Formédlet der derfor, at der skal vare aktivitet pa
disse uddannelser pa den pagaldende godkendte skole. Det er derfor Barne- og Undervisningsministeriets
vurdering, at det vil vaere hensigtsmassigt at tilbagekalde en godkendelse af en institution, der ikke har
haft aktivitet i 3 4r.

3.3.3. Den foresldede ordning

Det foreslés, at der indferes hjemmel til, at berne- og undervisningsministeren vil kunne tilbagekalde alle
eller en rekke godkendelser til at udbyde grund- eller hovedforleb pé en eller flere uddannelser.

Med det foreslaede vil ministeren kunne tilbagekalde en raekke godkendelser til at udbyde hovedforleb pa
udvalgte uddannelser med henblik pa efterfolgende at gennemfore en afgraenset udbudsrunde pé udvalgte
uddannelsesomraders hovedforleb, som det for eksempel er forventningen at gere med virkning fra 2028.

En tilbagekaldelse vil saledes eksempelvis kunne ske med henblik pd at kunne afholde nye udbud af
hovedforlgb, herunder udbud med henblik pé at kunne samle udvalgte hovedforleb pa farre institutioner.

Det er hensigten, at tilbagekaldelse efter bestemmelsen alene vil blive anvendt i sarlige situationer. Tilba-
gekaldelse vil eksempelvis ogsd kunne ske, hvis der gennemfores @ndringer i erhvervsuddannelsernes
struktur, eksempelvis som del af en reform, som betyder, at det ikke er muligt at overfere de hidtidige
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udbudsgodkendelser til nye udbudsgodkendelser. Tilbagekaldelse vil for eksempel ogsa kunne ske, hvis
der sker @ndringer pa arbejdsmarkedet, der métte medfere et behov for at samle eller udbyde grund- og
hovedforleb pa visse uddannelser pé flere institutioner.

Med den foreslédede ordning vil berne- og undervisningsministeren ved den kommende udbudsrunde, som
ved andre udbudsrunder, skulle treeffe afgerelse om godkendelse pa baggrund af de kriterier, der er fastsat
forud for en planlagt udbudsrunde. De objektive kriterier, som i udbudsrunden skal anvendes til vurdering
af skolernes ansegninger, er forudsat fastlagt af berne- og undervisningsministeren efter horing af Rédet
for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser og pd baggrund af udtalelser fra de faglige udvalg.

Den foresldede ordning vil tillige medfere, at det som hidtil ikke vil vaere muligt for andre skoler,
institutioner og virksomheder, der efter § 18, stk. 3, er godkendt til at udbyde grund- og hovedforleb, at
udlegge uddannelser til andre.

Den foreslaede ordning vil desuden medfere, at det som altovervejende udgangspunkt ikke vil vare
muligt for erhvervsskoler, der efter § 18, stk. 1, er godkendt til at udbyde grund- og hovedforleb, at
udlegge uddannelser til andre.

Tilsvarende vil den foresldede ordning medfere, at det som altovervejende udgangspunkt ikke vil vare
muligt for skoler, der efter § 66 b. stk. 1, er godkendst til at varetage opgaver som skoleoplaringscenter
inden for de enkelte uddannelser, at udlegge opgaver som skoleoplaringscenter til andre.

Den foreslédede ordning tager dog hejde for, at der kan vare behov for en vis fleksibilitet, hvorfor det vil
vare muligt for en institution, der er godkendt til at udbyde grund- eller hovedforleb eller til at varetage
opgaver som skoleoplaringscenter, i serlige situationer at fi godkendt en tidsbegrenset udleegningsaftale
med en institution, der er godkendt efter lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse. Der vil
hermed blandt andet kunne tages hensyn til s@rlige lokale forhold og kompetencebehov. Det vil, som
tilfeeldet er 1 dag, vere Styrelsen for Undervisning og Kvalitet, der pd vegne af ministeren godkender, at
en institution i serlige tilfaelde kan indga en aftale om en udlegning.

Der vil skulle foreligge sarlige forhold og den ansegende institution vil skulle godtgere, at dette er
tilfeldet. De serlige forhold vil blandt andet vare udvalgte forhold, som der efter gaeldende praksis
leegges vaegt pd, nar styrelsen treffer afgerelse om, hvorvidt en udlegningsaftale kan godkendes, selvom
heringsparter har indsigelser. Desuden vil den foresldede ordning indebare, at den institution, som
undervisningen eller opgaver med skoleoplerings enskes udlagt til, ikke selv péd det pageldende tidspunkt
vil kunne godkendes til at udbyde uddannelsen eller skoleoplaering.

Der forudsettes en restriktiv anvendelse af muligheden for at godkende udlegning, da det altovervejende
udgangspunkt vil skulle vere, at en godkendelse skal anvendes af den skole, der har faet godkendelsen til
at udbyde uddannelsen eller varetage opgaver som skoleoplaringscenter.

Endeligt indebazrer den foresldede ordning, at udbud af grund- eller hovedforleb, som har varet uden
aktivitet 1 3 ar, vil blive tilbagekaldt. Det vil vaere muligt for skoler i1 serlige tilfelde at beholde
godkendelsen. Dette vil for eksempel kunne vere tilfeldet, hvis skolen har aktivitet pa naert beslegtede
uddannelser, s& uddannelsen uden aktivitet hurtigt kan startes op igen. Der forudsattes en restriktiv
anvendelsen af muligheden for at kunne beholde en godkendelse ud over de 3 &r, da udgangspunktet
altovervejende vil skulle vaere, at en godkendelse, der har varet uden aktivitet 1 3 ar, vil blive tilbagekaldt.

Der foreslds indsat en overgangsbestemmelse, jf. lovforslagets § 5, stk. 3, der skal sikre, at elever og
lerlinge, der ved lovens ikrafttreden er i gang med et grund- eller hovedforleb eller skoleoplering,
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kan fortseette uddannelsen, indtil eleverne og larlingene vil kunne have afsluttet uddannelsen indenfor
normeret tid.

Det forsldede skal bidrage til, at understotte sterkere sociale og faglige miljoer, idet uddannelserne
udbydes pa det uddannelsessted, som har faet godkendelsen. Samtidig vil dette bidrage til at sikre et mere
korrekt overblik overgodkendte udbydere, herunder den geografiske fordeling.

For nermere om forslaget om et nyt udbudslandskab henvises til lovforslagets § 1, nr. 9-12, og de
foreslaede e@ndringer af erhvervsuddannelseslovens § 18, lovforslagets § 1, nr. 24, og den foresldede
@ndring af erhvervsuddannelseslovens § 66 b, samt bemarkningerne hertil.

3.4. Ny dimensioneringsmodel
3.4.1. Geeldende ret

Efter erhvervsuddannelseslovens § 9, stk. 1, treeffer berne- og undervisningsministeren efter indstilling
fra Radet for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser beslutning om begransning af adgangen
til skoleundervisning (dimensionering) inden for de enkelte uddannelser. Beslutning om dimensionering
af en uddannelse sker under hensyn til de forventede fremtidige behov inden for forskellige fagomrader
baseret tre parametre, der omfatter 1) andelen af uddannelsesaktive elever og lerlinge, som har indgaet
en uddannelsesaftale med en virksomhed inden for 3 maneder efter gennemfort grundforleb, 2) ledigheds-
graden for ferdiguddannede og

3) forholdet mellem eftersporgslen efter og udbuddet af faglaert arbejdskraft.

Ifolge § 9, stk. 2, kan berne- og undervisningsministeren for institutioner, som vedvarende ikke opfylder
de méltal, der fremgér af § 42 a, stk. 1, eller regler fastsat i medfer af § 42 a, stk. 5, efter indstilling
fra Rédet for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser traeffe beslutning om institutionsspecifik
dimensionering af ikkedimensionerede uddannelser eller i ganske sarlige tilfelde om opher af udbud, jf.
§ 18, stk. 4.

Det fremgér af § 9, stk. 3, at beslutning om dimensionering, herunder om institutionsspecifik dimensione-
ring af ikkedimensionerede uddannelser, treeffes for 1 ar ad gangen. Berne- og undervisningsministeren
kan efter indstilling fra Rédet for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser fastsatte narmere
regler om dimensionering, herunder om de kriterier, der er omfattet af stk. 1, om fravigelse herfra,
om fremgangsmaden 1 forbindelse med forberedelse af og beslutning om dimensionering, herunder om
institutionsspecifik dimensionering af ikkedimensionerede uddannelser, jf. stk. 2, og om fastleggelse af
kvotesterrelse og -fordeling pé institutionerne.

Den geldende dimensioneringsmodel til fastleggelse af dimensionering af erhvervsuddannelser er aftalt
med arbejdsmarkedets parter i »Trepartsaftale om tilstrekkelig og kvalificeret arbejdskraft i hele Dan-
mark og praktikpladser« fra august 2016. Det fremgar blandt andet af trepartsaftalen, at udgangspunktet
er, at alle elever skal kunne forvente at afslutte den uddannelse, de har pdbegyndt. Dette indebarer en
dimensionering pd de uddannelser, hvor der vurderes at vere en ubalance mellem tilgang og muligheder
for at fa en praktikplads, og hvor det fremtidige arbejdskraftbehov er faldende. Den konkrete model er
udfoldet i »Retningslinjer og kvoteberegningsmodel« af 9. april 2018.

Dereri §§ 51 og 52 1 bekendtgorelse om erhvervsuddannelser fastsat n&ermere regler om dimensionering
af en uddannelse samt om institutionsspecifik dimensionering for en uddannelse med hjemmel 1 § 9,
stk. 3. Af § 51, stk. 1, fremgar det, at en elev, der har en uddannelsesaftale indenfor en dimensioneret
uddannelse, har adgang til grundforlebets 2. del, ndr denne del er omfattet af uddannelsesaftalen. Der
vil desuden efter § 51, stk. 2, kunne optages elever uden uddannelsesaftale i henhold til de kvoter, som
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Styrelsen for Undervisning og Kvalitet fastsatter pa basis af en kvoteberegningsmodel. Styrelsen vil
endvidere kunne fastsette, at en uddannelse ikke dimensioneres pa trods af, at den opfylder kriterierne
herfor, eller at en uddannelse dimensioneres, herunder fortsat dimensioneres, pd trods af, at den ikke
opfylder kriterierne herfor, hvis det skennes, at anvendelse af dimensioneringskriterierne vil fere til en
uhensigtsmassig udvikling for den pageldende uddannelse.

3.4.2. Borne- og Undervisningsministeriets overvejelser

Det fremgér af den politiske aftale afsnit 7.5 »Principper for ny dimensioneringsmodel«, at aftalepartierne
ensker en ny dimensioneringsmodel, som udvalger uddannelser til dimensionering pa baggrund af lare-
plads- og beskaftigelsesmuligheder, det vil sige data om, hvorvidt eleverne og larlingene far laereplads
efter afsluttet grundforleb, og data om uddannelsernes ledighedsgrad for faerdiguddannede. Samtidig
tilslutter aftalepartierne sig, at principperne for en ny dimensioneringsmodel aftales mellem regeringen,
arbejdsmarkedets parter og erhvervsskolesektoren.

Samlet set er det ambitionen, at modellen skal understotte lavere frafald, hegjere larepladsopfyldelse,
lavere dimittendledighed og derigennem oget strukturel beskeftigelse.

Det fremgér desuden af den politiske aftale, at Borne- og Undervisningsministeriet gives bemyndigelse
til at fastlegge de nermere detaljer, herunder nye objektive parametre 1 dimensioneringsmodellen, inden
for rammerne af principperne, og at den konkrete model ferdigudvikles efter hering 1 Rédet for de
Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser (REU).

Det forventes, at den nye model vil kunne anvendes i forbindelse med udmelding af dimensionering
medio 2027 geeldende pr. 1. januar 2028.

Boarne- og Undervisningsministeriet vurderer, at indferelse af en ny dimensioneringsmodel, som hidtil, vil
kunne fastleegges administrativt uden, at dette fremgér af loven. For at kunne fastleegge en ny model vil
de eksisterende rammer, herunder de tre fastsatte parametre 1 § 9, stk. 1, 2. pkt., skulle ophaves.

Herefter vil en ny dimensioneringsmodel, herunder fremtidige dimensioneringsmodeller, de narmere
detaljer og nye kriterier kunne fastlegges uden, at modellen er bundet af, at en beslutning om dimensi-
onering af en uddannelse skal ske under hensyn til de forventede fremtidige behov inden for forskellige
fagomréder baseret pa de tre parmetrer; om at andelen af uddannelsesaktive elever og lerlinge, som
har indgaet en uddannelsesaftale med en virksomhed inden for 3 méneder, om at se pé ledighedsgraden
for ferdiguddannede og om at se pa forholdet mellem eftersporgslen efter og udbuddet af faglaert
arbejdskraft.

Det der dog forventningen, som det ogsa fremgar af den politiske aftale, at den kommende dimension-
eringsmodel vil blive udformet, s& udvelgelse af uddannelser til dimensionering vil kunne ske under
hensyn til de forventede fremtidige behov inden for forskellige fagomrader baseret pa mulighederne for
leerepladser og for beskaftigelse pé de enkelte uddannelser.

Det er saledes berne- og undervisningsministeriets opfattelse, at det ikke skal vere en del af lovforslaget
at fastsatte principper eller konkrete rammer for en ny dimensioneringsmodel. Dette vil samtidig sikre,
at det ogsd fremover vil vaere muligt at fastlegge nye dimensioneringsmodeller ud fra de forhold, som er
relevante pé et givent tidspunkt, og som der kan opnés enighed om.

Der er vurderingen, at det vil vare hensigtsmeessigt, at der i forbindelse med ministerens beslutning
om dimensionering tillige vil kunne blive set pa den hensigtsmaessige varighed for de kommende dimen-
sioneringer. Herved vil det blive muligt at fastsatte dimensionering for langere end et ar ad gangen, sa
dimensionering eksempelvis foretages hvert andet ar. En sdidan mulighed vil kunne bidrage til at forenkle
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modellen og processen for dimensioneringen og administrationen 1 den forbindelse. Dette vil blandt andet
kunne give skolerne mindre administration og sikre en bedre planlegning af de enkelte uddannelser.

3.4.3. Den foresldede ordning

Den foresldede ordning indebarer, at de eksisterende rammer, herunder de galdende hensyn og de tre
fastsatte parametre 1 § 9, stk. 1, 2. pkt., vil blive ophavet. I forlengelse af dette vil ministerens hjemmel
til at fastsette nermere regler om de tre parametre 1 medfor af § 9, stk. 3, blive ophzvet.

En ny dimensioneringsmodel, de naermere detaljer og nye kriterier vil efter det foresldede kunne fastlaeg-
ges uden, at modellen er bundet af, at en beslutning om dimensionering af en uddannelse skal ske
under hensyn til de forventede fremtidige behov inden for forskellige fagomréder baseret pa de tre
parmetrer, om andelen af uddannelsesaktive elever og lerlinge, som har indgdet en uddannelsesaftale med
en virksomhed inden for 3 méneder, om ledighedsgraden for feerdiguddannede og om forholdet mellem
eftersporgslen efter og udbuddet af faglert arbejdskraft.

Herved sikres det, at ministeren kan treeffe beslutning om begransning af adgangen til skoleundervisning
inden for de enkelte uddannelser pa baggrund af den til enhver tid fastlagte dimensioneringsmodel, der
ikke nedvendigvis er bundet op pé de eksisterende parametre og hensyn. En afgerelse om dimensionering
vil som hidtil skulle treeffes efter indstilling fra Rade for de Erhvervsrettede Uddannelser.

Den foresldede ordning indebarer desuden en oph@velse af reglen om, at en beslutning om dimensione-
ring traeffes for et ar ad gangen. Det vil herefter efter det foresldede vaere op til ministeren at afgere, om
en beslutning om dimensionering eventuelt vil skulle gelde for en lengere periode eksempelvis 2 eller
flere &r.

For nermere om forslaget om en ny dimensioneringsmodel henvises til lovforslagets § 1, nr. 4-6, og de
forslaede @ndringer af erhvervsuddannelseslovens § 9 samt bemarkningerne hertil.

3.5. Besog af skolen pi lzerepladsen
3.5.1. Geeldende regler

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 4, stk. 1, at berne- og undervisningsministeren fastsatter
regler om uddannelserne i almindelighed. Reglerne fastsettes efter indstilling fra Radet for de Grundlaeg-
gende Erhvervsrettede Uddannelser, hvis dette folger af § 35.

Bemyndigelsen er bl.a. anvendt til 1 bekendtgerelse nr. 1671 af 13. november 2025 om erhvervsuddannel-
ser at fastsatte regler om uddannelsesplaner.

Alle elever eller lerlinge pé en erhvervsuddannelse skal have en personlig uddannelsesplan.

Formélet med den personlige uddannelsesplan er at atklare elevens eller lerlingens uddannelsesforleb og
give et samlet overblik over det — ogsa hvis uddannelsesforlgbet @ndrer sig.

Den personlige uddannelsesplan er et dynamisk redskab til personlig uddannelsesplanlegning. Det er i
den personlige uddannelsesplan, at elevens eller lerlingens samlede uddannelsesforleb beskrives, jf. § 13,
stk. 2, 1 erhvervsuddannelsesloven.

Ved begyndelsen af grundforlebet skal skolen, sammen med eleven eller lerlingen og en eventuel
oplaringsvirksomhed, udarbejde en personlig uddannelsesplan for eleven/lerlingen, jf. § 64, stk. 1, 1
bekendtgerelse om erhvervsuddannelser.

Det folger saledes af § 64, stk. 1, 1. pkt., i bekendtgerelse om erhvervsuddannelser, at skolen udarbejder
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sammen med eleven eller lerlingen og en eventuel oplaringsvirksomhed ved begyndelsen af grundforle-
bet en personlig uddannelsesplan for eleven eller laerlingen.

Det folger af § 64, stk. 1, 2. pkt., at for elever uden uddannelsesaftale ved pabegyndelse af grundforlgbet
omfatter uddannelsesplanen alene grundforlabet.

Efter § 64, stk. 1, 3. pkt., i bekendtgarelse om erhvervsuddannelser, er eleven eller lerlingen, skolen
og en eventuel oplaringsvirksomhed ansvarlig for at felge op pa uddannelsesplanen og herunder tage
initiativ til eventuel revision, blandt andet pd baggrund af den lebende bedommelse af eleven eller
leerlingen.

Det folger videre af § 64, stk. 1, 4. pkt., i bekendtgerelse om erhvervsuddannelser, at vurderingen kan fore
til, at den enkelte elev eller lerling afslutter et fag pa et andet niveau end det oprindeligt fastlagte.

Skolen har en overordnet initiativpligt, jf. § 64, stk. 1, 5. pkt. 1 bekendtgerelse om erhvervsuddannelser.

Skolens overordnede initiativpligt betyder, at skolerne i dag har en overordnet initiativpligt til at udarbe;j-
de og revidere elevens personlige uddannelsesplan med afsat i reglerne om de enkelte uddannelser. An-
svaret for opfelgning er dog ikke entydigt placeret hos skolerne.

P& tvaers af landet anvender skolerne 1 samarbejde med oplaringsvirksomhederne forskellige metoder til
at folge op pé elevens faglige udvikling og trivsel i uddannelsesforlebet. Opfolgningen er ofte baseret
pa egne gode erfaringer og pa de enkelte oplaringsvirksomheders praferencer, herunder f.eks. telefonop-
kald, besag, elektronisk kontakt, »mesteraftener« pa skolen m.v.

Den personlige uddannelsesplan udarbejdes pd grundlag af elevens/lerlingens forudsatninger sammen-
holdt med maélene for elevens/lerlingens uddannelsesforleb, herunder opfyldelse af krav, fastsat efter §
13, stk. 1, i erhvervsuddannelsesloven.

Det er skolen, som har initiativpligten til udarbejdelse og revision af den personlige uddannelsesplan,
men alle parter — det vil sige skolen, eleven eller lerlingen og oplaringsvirksomheden — er ansvarlige
for at folge op pd uddannelsesplanen, herunder tage initiativ til eventuel revision, jf. § 64, stk. 1, 1
bekendtgerelse om erhvervsuddannelse.

Skolen kan eksempelvis invitere opleringsvirksomheden og eleven eller lerlingen til et mede om uddan-
nelsesplanen. Modet kan forega virtuelt, men kan ogsa foregé gennem besgg hos eleven pa opleringsvirk-
somheden.

Skolen beslutter, hvilken medarbejder der har ansvaret for, at udarbejdelse og revision af den personlige
uddannelsesplan sker. Det kan eksempelvis vaere elevens eller lerlingens kontaktlerer, eventuelt 1 samar-
bejde med en SPS-vejleder.

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet vejleder om, at skolen udarbejder en klar procedure for ansvars-
fordelingen.

Revision af uddannelsesplanen sker blandt andet pd baggrund af den lebende bedemmelse af eleven
eller lerlingen, som skolen skal foretage af elevens eller lerlingens praestationer under hele elevens
eller leerlingens uddannelse for at vejlede eleven eller lerlingen, jf. § 86, stk. 1, 1 bekendtgerelse om
erhvervsuddannelser.

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 19 c, stk. 2, at staten yder et serligt tilskud pa baggrund af
andelen af frafaldstruede elever og lerlinge. Taksten fastsettes pa finansloven. Barne- og undervisnings-
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ministeren kan fastsatte regler om betingelser for og beregning af tilskud pa baggrund af andelen af
frafaldstruede elever og lerlinge.

Det folger endvidere af erhvervsuddannelseslovens § 30 a, stk. 1, at skolens leder skal en gang arligt
gennemfore en maling af elevernes og larlingenes trivsel med det formél at folge og styrke elevernes og
lerlingenes trivsel. De enkelte elevers og lerlinges svar ma udelukkende bruges til at udfere statistiske og
videnskabelige undersogelser af elevers og larlinges trivsel.

Efter erhvervsuddannelseslovens § 30 a, stk. 2, skal malingen af elevernes og larlingenes trivsel ske ved
hjelp af et redskab, som Styrelsen for It og Lering stiller til rddighed for skolerne.

Efter § 6, stk. 6, i bekendtgerelse om erhvervsuddannelser, skal skolen lgbende inddrage elever og
leerlinge 1 sit arbejde med trivsel og udvikling af undervisningsmiljeet. Skolen skal aktivt understotte,
at eleverne og lerlingene deltager i skolens interne organer, herunder elevradet, bestyrelsen og lokale
uddannelsesudvalg.

Efter § 7 1 bekendtgerelse om erhvervsuddannelser skal skolen med den lgbende resultatvurdering have
overblik over opndede resultater og foretage @ndringer og gennemfore evalueringer pd de omrader,
hvor skolen vurderer, at behovet er storst. Resultatvurderingen skal som minimum omfatte indsamling
og vurdering af skolens resultater i1 forhold til segning til uddannelserne, fuldferelse, trivsel, og at
uddannelserne skal udfordre alle elever, sa de bliver sa dygtige som muligt. Skolens resultatvurdering skal
indga 1 grundlaget for den arlige selvevaluering, jf. § 8.

3.5.2. Borne- og Undervisningsministeriets overvejelser

Det fremgar af den politiske aftale afsnit 7.7 »Besog af skolen pd laerepladsen«, at ansvaret for at
facilitere og folge op pa samarbejdet mellem skolen og oplaringsvirksomheden om den enkelte elevs
uddannelsesforleb, herunder trivsel og faglig udvikling, entydigt skal placeres hos skolerne.

Det fremgar ogsa, at skolerne skal forpligtes til at besoge elever i risiko for at falde fra en erhvervsuddan-
nelse i deres oplaringsvirksomheder.

Det er Barne- og Undervisningsministeriets opfattelse, at det er helt centralt for elevers gennemforelse af
en erhvervsuddannelse, at de oplever kvalitetsfyldte lerepladsforleb, at de bliver udfordret og motiveret,
og at de ogsa stettes, ndr de er 1 lere.

Det er serligt faktorer som et staerkt leringsmiljo, et godt socialt fellesskab pa lerepladsen, forventnings-
afstemning mellem elev og lereplads samt god sammenhang mellem skoleperioder og opleringsperioder,
som har en positiv indvirkning pa elevens fastholdelse i og gennemforelse af uddannelsesforlabet.

Det er Borne- og Undervisningsministeriets vurdering, at et succesfuldt uddannelsesforleb, hvor en stor
del af leringen foregar pa en lereplads, kraver trivsel bade pa skolen og i1 opleringen og en tat
sammenhang mellem de to forlab.

En god relation og lebende dialog mellem virksomheder og skole omkring elevens faglige udvikling og
trivsel 1 oplaeringen og pa skolen kan medvirke til at nedbringe frafald.

Efter Borne- og Undervisningsministeriets opfattelse er det derfor afgerende, at der bliver fulgt op pa den
enkelte elev 1 oplaringen, og at ansvaret for at folge op pa samarbejdet mellem skolen og opleringsvirk-
somheden ikke falder mellem to stole og f.eks. ender hos eleven.

En méade at understotte elevens trivsel 1 opleringsvirksomheden og reducere risikoen for frafald er at
tydeliggore, at skolerne har ansvaret for at facilitere og folge op pa samarbejdet mellem skolen og opla-
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ringsvirksomheden om den enkelte elevs uddannelsesforleb. Som led i skolernes ansvar, skal skolerne
forpligtes til at besoge elever i risiko for at falde fra en erhvervsuddannelse i1 deres opleringsvirksomhe-
der.

3.5.3. Den foresldede ordning

Det foreslas, at skolerne gives et entydigt ansvar for at facilitere og folge op pd samarbejdet mellem
skolen og oplaringsvirksomheden om den enkelte elevs uddannelsesforleb, herunder trivsel og faglige
udvikling.

Den foresldede ordning med at placere et entydigt ansvar hos skolerne vil kunne bidrage til at styrke
skolernes rolle 1 opfelgningen og bidrage til, at ferre elever falder fra deres erhvervsuddannelse og
derigennem styrke elevernes gennemforelse.

Det foreslds herudover, at som led i skolens ansvar for at facilitere og folge op pa samarbejdet mellem
skolen og oplaeringsvirksomheden skal skolen besgge udvalgte elever, herunder frafaldstruede elever, 1
deres opleringsvirksomheder.

Besogene hos eleverne i deres opleringsvirksomheder forventes at blive varetaget af en reprasentant fra
skolen med kendskab til den enkelte elev og den konkrete uddannelse, herunder f.eks. en underviser eller
en specialpadagogisk vejleder (SPS-vejleder).

Malgruppen for skolernes besag vil vare elever, som efter skolens vurdering er frafaldstruede.

Skolerne vil have lokal frihed til at mélrette besegene mod de elever, hvor de vurderer, at der er storst
potentiale for at nedbringe frafaldet. Skolerne vil dog vaere forpligtede til at besoge de elever, der efter
skolens vurdering er frafaldstruede.

For nermere om forslaget om besog af skolen pd lerepladsen henvises til lovforslagets § 1, nr. 7, og
bemarkningerne hertil.

3.6. Bedre mulighed for at have uddannelsesaftalen og for skoleoplaring ved kraenkende adfzerd i
oplzeringen

3.6.1. Geeldende ret

Elevers og lerlinges oplaring i virksomheder er omfattet af en uddannelsesaftale, som er indgéet mellem
eleven eller lerlingen og oplaringsvirksomheden. Det folger af § 60, stk. 1, i erhvervsuddannelsesloven,
at en uddannelsesaftale ikke kan opsiges af aftalens parter.

Selvom uddannelsesaftaler som udgangspunkt er uopsigelige, er der tilfelde, hvor det kan vere nedven-
digt at haeve aftalen. Det fremgar saledes af § 61, stk. 1, i erhvervsuddannelsesloven, at hvis en af parterne
1 uddannelsesaftalen vasentligt misligholder sine forpligtelser, kan den anden part haeve aftalen. Endvide-
re kan ophavelse ske, hvis en vasentlig forudsatning for aftaleindgielsen viser sig at vaere urigtig eller
senere brister, jf. § 61, stk. 2.

Tvistighedsnevnet tager konkret stilling til, hvorvidt der foreligger en vaesentlig misligholdelse efter § 61,
stk. 1, der kan begrunde, at uddannelsesaftalen berettiget kan heves af eleven eller leringen pa den ene
side eller opleringsvirksomheden pa den anden side, jf. § 65, stk. 1, i erhvervsuddannelsesloven.

Efter erhvervsuddannelseslovens § 61, stk. 3, 1. pkt., skal ophavelse af en uddannelsesaftale ske inden for
1 méned efter, at den haevende part har faet kendskab til eller ved anvendelse af almindelig agtpagivenhed
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burde have faet kendskab til den omstaendighed, som begrunder ophavelsen. Det betyder, at ophavelsen
vil blive anset for uberettiget, hvis ophavelsen sker efter fristens udleb.

Det folger dog af erhvervsuddannelseslovens § 61, stk. 3, 2. pkt., at i sager om seksuel chikane, hvor
eleven eller lerlingen haver uddannelsesaftalen efter stk. 1, kan der ses bort fra fristen i 1. pkt. I sager om
seksuel chikane kan Tvistighedsnavnet sdledes under hensyn til kraenkelsens karakter og den psykiske
pavirkning en kraenkelse kan have pé eleven eller leerlingen efter en konkret vurdering fravige fristen pé 1
mdned.

Det folger af Tvistighedsnavnets praksis, at seksuel chikane, som det er defineret 1 ligebehandlingsloven,
som udgangspunkt er en vesentlig misligholdelse, der kan begrunde ophavelse af en uddannelsesafta-
le. Der vil dog vare tale om en konkret vurdering i den enkelte sag.

Hvis uddannelsesaftalen ophaves pa baggrund af pastand om seksuel chikane, vurderes uddannelsesafta-
len sdledes at vare mistet uforskyldt. Hvorvidt, uddannelsesaftalen er mistet uforskyldt, har betydning
for elevens eller lerlingens mulighed for at komme i skoleoplaring efter § 66 a eller i skoleundervisning
efter § 66 e, hvis uddannelsen ikke har skoleoplaring.

Det er skolen, der efter en konkret, individuel vurdering traeffer afgerelse om, hvorvidt en elev eller
leerling uforskyldt har mistet en uddannelsesaftale, hvis eleven eller lerlingen anmoder om at komme 1
skoleoplering. Denne vurdering vil kunne foretages pd baggrund af en grundig personlig samtale med
eleven eller lerlingen samt med inddragelse af ophevelsesmeddelelsen og andre oplysninger, som skolen
har indhentet eller modtaget.

For at en uddannelsesaftale er mistet uforskyldt, ma eleven eller lerlingen eksempelvis som udgangs-
punkt ikke selv have opsagt uddannelsesaftalen eller have indgaet aftale med den tidligere oplaeringsvirk-
somhed om ophavelsen. En forklaring om at »kemien« mellem eleven eller lerlingen og oplaringsvirk-
somheden ikke passer sammen, vil heller ikke i almindelighed fore til, at eleven eller lerlingen vurderes
uforskyldt at have mistet sin uddannelsesaftale.

Det folger af § 66 a, stk. 2, i erhvervsuddannelsesloven, at en elev eller lerling, der uforskyldt har mistet
en uddannelsesaftale, skal tilbydes skoleoplaring, hvis eleven eller lerlingen 1 gvrigt opfylder kriterierne
om at vare egnet og lerepladssegende. Hvis uddannelsen ikke udbydes med skoleoplering, skal eleven
eller lerlingen 1 stedet tilbydes optagelse 1 skoleundervisningen 1 hovedforlebet, jf. § 66 e, stk. 2.

Det fremgar af forarbejderne til § 66 a, stk. 2, jf. Folketingstidende 1995-96, tilleg A, L 167 som
fremsat, side 3381, at forslaget til § 66 a, stk. 2, er en udvidelse af skolepraktikordningen, saledes at
ogsa elever, der uforskyldt mister en uddannelsesaftale bliver omfattet af ordningen. Hensigten er isr, at
elever, der mister deres uddannelsesaftale som folge af virksomhedsopher, far adgang til skolepraktik. I
de tilfzlde, hvor der ikke er indgéet forlig eller truffet afgerelse af Tvistighedsnevnet om afslutningen af
en tvistighed, har eleven bevisbyrde for, at vedkommende ikke selv har haft skyld i uddannelsesaftalens
opher. Derved undgas den utilsigtede virkning, at en elev valger skolepraktik i stedet for at fi en
tvistighed afgjort ved forlig eller af Tvistighedsnavnet.

Hvorvidt oplevede forskelsbehandling, chikane, seksuel chikane eller andre typer krenkelser, som er
reguleret 1 ligebehandlingsloven, forskelsbehandlingsloven, arbejdsmiljelovgivningen mv., udger en ve-
sentlig misligholdelse fra arbejdsgiverens side, der kan begrunde ophavelse af en uddannelsesaftale, vil
tillige bero pa en konkret vurdering i den enkelte sag.

Det fremgér af ligebehandlingslovens § 1, stk. 4, at chikane og seksuel chikane betragtes som forskels-
behandling pd grund af ken og derfor er forbudt. Efter § 1, stk. 5, foreligger der chikane, nar der
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udvises enhver form for uensket verbal, ikkeverbal eller fysisk adferd i relation til en persons ken
med det formél eller den virkning at kraenke denne persons vardighed og skabe et truende, fjendtligt,
nedverdigende, ydmygende eller ubehageligt klima. Der foreligger efter § 1, stk. 6, seksuel chikane, nar
der udvises enhver form for uensket verbal, ikkeverbal eller fysisk adfeerd med seksuelle undertoner med
det formal eller den virkning at kraenke en persons verdighed, navnlig ved at skabe et truende, fjendtligt,
nedverdigende, ydmygende eller ubehageligt klima.

Efter ligebehandlingslovens § 4 skal enhver arbejdsgiver, der beskaftiger mend og kvinder, behandle
dem lige for sa vidt angér arbejdsvilkér. Lige arbejdsvilkér omfatter ogsa forbud mod seksuel chikane,
herunder er arbejdsgiveren forpligtet til at stille et chikanefrit miljo til rddighed i forbindelse med
udforelsen af arbejdet og til at hindtere tilfelde af seksuel chikane.

Efter forskelsbehandlingslovens kapitel 2 er det forbudt for arbejdsgivere at forskelsbehandle. Det frem-
gar af forskelsbehandlingslovens § 1, stk. 1, at der ved forskelsbehandling efter loven forstds enhver
direkte eller indirekte forskelsbehandling pa grund af race, hudfarve, religion eller tro, politisk anskuelse,
seksuel orientering, kensidentitet, kensudtryk eller keonskarakteristika, alder, handicap eller national,
social eller etnisk oprindelse.

Efter forskelsbehandlingslovens § 1, stk. 4, skal chikane betragtes som forskelsbehandling, nér en uen-
sket optreden i relation til en persons race, hudfarve, religion eller tro, politiske anskuelse, seksuelle
orientering, kensidentitet, konsudtryk eller kenskarakteristika, alder, handicap eller nationale, sociale eller
etniske oprindelse finder sted med det formal eller den virkning at kraenke en persons vaerdighed og skabe
et truende, fjendtligt, nedverdigende, ydmygende eller ubehageligt klima for den pagaldende.

Forhold 1 en oplaringsvirksomhed er omfattet af de regler, der gelder pa arbejdsmarkedet, som fastsettes
pd Beskaftigelsesministeriets omréde, herunder i arbejdsmiljeloven, som Arbejdstilsynet forer tilsyn
med, og i1 ligebehandlingsloven. En arbejdsgiver har ifelge arbejdsmiljelovgivningen ansvaret for at
sikre, at arbejdsforholdene er sikkerheds- og sundhedsmaessigt fuldt forsvarlige. Arbejdsgiveren har ogsa
ansvaret for at forebygge, sa der ikke opstér risici for de ansattes sikkerhed og sundhed. Det gaelder bade 1
forhold til det psykiske og fysiske arbejdsmilje.

P4 Beskaftigelsesministeriets omrade er det blandt andet Arbejdstilsynet, der pdser og vejleder om kreaen-
kende handlinger mv. Ifolge Arbejdstilsynets hjemmeside er kraenkende handlinger en samlet betegnelse
for mobning, seksuel chikane (sexchikane) og andre typer krankelser fra kollegaer og ledere. Der er
ifolge arbejdsmiljereglerne tale om kraenkende handlinger, nér en eller flere personer groft eller flere
gange udsatter andre personer for adferd, der af disse personer opfattes som nedverdigende. Krenkende
handlinger kan bade vare aktive handlinger og at undlade at handle. Krenkende handlinger i relation til
arbejdet kan eksempelvis omfatte tilbageholdelse af nedvendig information, bagtalelse eller udelukkelse
fra det sociale og faglige fellesskab.

Af § 66 a, stk. 2, 3. pkt., folger, at hvis en tvistighed er indbragt for det faglige udvalg eller Tvistigheds-
navnet, kan eleven eller lerlingen ikke optages til skoleoplaring, for der er truffet afgorelse eller indgéet
forlig om afslutningen pa tvistigheden, jf. dog stk. 5.

Efter § 66 a, stk. 5, finder stk. 2, 3. pkt., ikke anvendelse i tvister om seksuel chikane, nér tvisten
er indbragt for Tvistighedsnavnet. Tilsvarende geelder i tilfelde af, at Tvistighedsnevnets afgorelse
indbringes for domstolene, medmindre eleven eller leerlingen ikke har fiet medhold i tvisten om seksuel
chikane ved Tvistighedsnavnet.

I andre typer af tvister, der indbringes for Tvistighedsnavnet, vil eleven eller lerlingen ikke kunne
optages til skoleoplering, for der er truffet afgerelse eller indgéet forlig.
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Det betyder, at en elev eller lerling, der indbringer en tvist om seksuel chikane for Tvistighedsnavnet,
ikke skal afbryde sin uddannelsesforlab, mens eleven eller lerlingen venter pa, at sagen bliver afgjort 1
Tvistighedsnavnet. Eleven eller lerlingen far siledes mulighed for at fortsette sin erhvervsuddannelse 1
skoleoplering eller i skoledelen, hvis uddannelsen ikke udbydes med skoleoplering.

Hvis eleven eller lerlingen ikke far medhold 1 Tvistighedsn@vnet og dermed ikke far medhold 1, at ophee-
velse af uddannelsesaftalen var berettiget, vil eleven eller leerlingen ikke kunne fortsette 1 skoleoplering
eller i skoledelen, hvis uddannelsen ikke udbydes med skoleoplering.

Hvis Tvistighedsna®vnets afgerelse indbringes for domstolene, kan eleven eller larlingen fortsatte i
skoleoplering, hvis eleven eller lerlingen har fiet medhold i tvisten om seksuel chikane ved Tvistigheds-
navnet.

I medfor af § 66 e, stk. 1, kan elever og laerlinge, der er optaget til skoleoplaering, gennemfore skoleperio-
derne i hovedforlgbet, uanset at skoleperioderne ikke er omfattet af en uddannelsesaftale.

Det fremgar af § 66 e, stk. 2, 1. pkt., at elever og lerlinge, der uforskyldt har mistet en uddannelsesaftale
inden for en uddannelse, der ikke udbydes med skoleoplering, kan gennemfore skoleperioderne i hoved-
forlebet, uanset at skoleperioderne ikke er omfattet af en uddannelsesaftale. Det fremgar af § 66 e, stk. 2,
3. pkt., at § 66 a, stk. 2, 2. og 3. pkt., og stk. 5, finder tilsvarende anvendelse for disse elever og larlinge.

Det folger af § 66 1, at skolen og eleven eller lerlingen under hele forlebet skal soge at fremskaffe en
uddannelsesaftale, der omfatter resten af uddannelsen.

3.6.2. Barne- og Undervisningsministeriets overvejelser

Det fremgar af den politiske aftale afsnit 7.8 »Bedre muligheder for skoleoplaring ved kraenkende adfaerd
1 opleringen«, at adgang til at ophave uddannelsesaftaler og til skoleoplaring udvides, sé en elev, der
har veret udsat for diskrimination og evrige krankelser i sin opleringsvirksomhed og derfor ensker at
oph@ve sin uddannelsesaftale, fir mulighed for at gere dette pd samme processuelle og materielle vilkér
som elever, der har varet udsat for seksuelle krenkelser.

Boarne- og Undervisningsministeriet vurderer pd denne baggrund, at i sager om krankelser, der ikke er
seksuel chikane, vil elever og lerlinge i erhvervsuddannelsesloven skulle have samme rettigheder til at
ophave en uddannelsesaftale og til at komme 1 skoleoplaring, som elever og lerlinge, der har varet udsat
for seksuel chikane.

Hermed sikres det, at det ikke kun er seksuelle krenkelser, men tillige gvrige krankelser, chikane mv.,
der omfattes af de geeldende regler i erhvervsuddannelsesloven vedrerende sager om seksuel chikane.

Det vurderes, at det er hensigten, at loven skal afspejle, at de forhold, der allerede geelder péa arbejdsmar-
kedet 1 relation til forskelsbehandling, krenkelser og psykisk arbejdsmilje 1 medfer af ligebehandlingslo-
ven, forskelsbehandlingsloven, arbejdsmiljelovgivningen mv., ligeledes skal tillegges betydning, nar en
sag behandles efter erhvervsuddannelsesloven.

Det er ikke hensigten at &ndre pa, hvad der i forvejen gelder efter forskelsbehandlingsloven, ligebehand-
lingsloven, arbejdsmiljeloven mv., hvorfor det som hidtil vil vaere definitionerne og bevisbyrdereglerne
efter disse love, der finder anvendelse.

Det er Barne- og Undervisningsministeriets opfattelse, at det ikke er hensigten at @ndre pa de eksisteren-
de ordninger for handtering og administration af sager om seksuel chikane efter erhvervsuddannelseslo-
ven.
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Der er vurderingen, at i lighed med hvad der gelder i sager om seksuel chikane, vil det efter sagens
omstendigheder kunne krave lengere tid for den berorte elev eller lerling sarligt 1 denne type af sager at
reagere pa sadanne oplevelser og haeve uddannelsesaftalen.

3.6.3. Den foresldede ordning

Den foresldede ordning vil betyde, at den tilgang, der folger af erhvervsuddannelsesloven for sd vidt
angéar seksuel chikane, vil blive udvidet til at skulle deekke s& bredt som muligt ved tillige at komme til at
omfatte gvrige forhold i form af forskelsbehandling, evrig chikane end seksuel chikane samt andre former
for og typer af krenkelser efter de nevnte love.

Det betyder, at det vil komme til at fremga direkte af erhvervsuddannelsesloven, at i sager om forskelsbe-
handling, chikane og andre typer kreenkelser, hvor eleven eller lerlingen haver en uddannelsesaftale, vil
der kunne ses bort fra fristen om, at ophavelsen skal have fundet sted inden, der er gdet en méned. Det vil
som hidtil vaere Tvistighedsnaevnet, der ud fra en konkret vurdering af sagen vil skulle tage stilling til, om
der vil kunne ses bort fra overskridelse af fristen i den konkrete sag.

Den foreslaede ordning vil desuden betyde, at elever og laerlinge, der har indbragt en sag for Tvistigheds-
naevnet om forskelsbehandling, chikane og andre typer krenkelser, og som af den arsag ikke lengere er
1 et uddannelsesforlab, vil kunne optages til skoleoplaring henholdsvis 1 skoleperioden for s& vidt angér
uddannelser, der ikke har skoleoplaring.

Tilsvarende vil efter det foreslaede skulle galde, hvis Tvistighedsnavnets afgerelse indbringes for dom-
stolene, og eleven eller lerlingen har fiet medhold i tvisten om forskelsbehandling, chikane eller andre
typer krenkelser ved Tvistighedsnavnet.

For nermere om bedre mulighed for at have uddannelsesaftalen og for skoleoplering ved forskelsbe-
handling, chikane og andre typer krankelser henvises til lovforslagets § 1, nr. 20, og den foreslaede
@ndring af erhvervsuddannelseslovens § 61, stk. 3, lovforslagets § 1, nr. 23, og den foreslaede @ndring af
erhvervsuddannelseslovens § 66 a, stk. 5, samt bemarkningerne hertil.

3.7. Undervisningsmiljo fri for kraenkende adfaerd
3.7.1. Geeldende ret

Det fremgar af undervisningsmiljeloven § 1, stk. 1, at elever, studerende og andre deltagere i offentlig
og privat undervisning har ret til et godt undervisningsmilje, sdledes at undervisningen kan forega sikker-
heds- og sundhedsmaessigt fuldt forsvarligt. Undervisningsmiljeet pa skoler og uddannelsesinstitutioner
(uddannelsessteder) skal fremme deltagernes muligheder for udvikling og lering og omfatter derfor ogsa
uddannelsesstedets psykiske og @stetiske miljo.

Bestemmelsen indeberer, at elever, studerende og kursister m.fl. har krav pé et godt undervisningsmiljg,
uanset om der er tale om offentlige eller private uddannelsessteder.

I de tilfzelde, hvor eleven, den studerende eller kursisten er ansat pa uddannelsesstedet vil forholdet
normalt vaere omfattet af arbejdsmiljeloven, hvorefter reglerne i undervisningsmiljeloven, som er mindre
vidtgdende, er uaktuelle. Reglerne pa arbejdsmarkedet galder tillige for elever og laerlinge i en oplerings-
virksomhed.

I undervisningsmiljelovens § 1, stk. 1, er det gjort tydeligt, at der ved et godt undervisningsmiljo
skal forstds sadanne forhold pd uddannelsesstedet, at undervisningen kan foregéd sikkerheds- og sund-
hedsmessigt fuldt forsvarligt. Det er praciseret, at det gode undervisningsmiljeg desuden skal fremme
deltagernes udbytte af undervisningen ved at oge deltagernes muligheder for udvikling og laring. Et
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godt undervisningsmilje er sdledes ikke alene gode og sunde fysiske indretninger, men ogsa det psykiske
miljo, f.eks. bekempelse af mobning og fremme af god trivsel i det hele taget samt det @stetiske miljo pa
uddannelsesstedet.

Det fremgar af bemarkningerne til § 1, stk. 1, jf. Folketingstidende 2000-01, tilleeg A, L 40 som fremsat,
side 1279, at ved at anvende begrebet »sikkerheds- og sundhedsmessigt fuldt forsvarligt« benytter
forslaget sig af en terminologi, der er sammenlignelig med, hvad der kendes fra arbejdsmiljelovens
omréde, hvor det rummer en forholdsvis bred kreds af forebyggelsesmassige forhold mv. I det omfang
denne terminologi udger en retlig standard pé arbejdsmiljelovens omrade, er det dog ikke hensigten med
lovforslaget at overfore ganske samme standard pd undervisningsmiljgomradet generelt, men derimod
forudsaettes det, at begrebets anvendelse i praksis tillempes ud fra de hensyn, som felger af forholdenes
forskellighed.

Det fremgar videre, at bestemmelsen kan anskues som en bestemmelse, der samler tradene fra den meget
omfattende regulering, der er foretaget gennem lovgivningen pd en rakke ministeromrader, og som pa
hvert deres omrdde giver elever og studerende mv. en raekke rettigheder til gode sikkerheds- og sundheds-
massige forhold. Der er saledes ikke tale om, at bestemmelsen konstituerer nye konkrete rettigheder
med hensyn til de enkelte fysiske og psykiske indsatsomrader eller til krav om specifikke standarder for
indretning af undervisningslokaler mv., men alene om at retten til et godt undervisningsmilje sls fast som
en elementer og grundleggende rettighed for elever og studerende mv.

Det er den myndighed, bestyrelse eller person, der har ansvaret for uddannelsesstedet, der skal serge for,
at de krav, der er omtalt stk. 1, bliver opfyldt, jf. § 1, stk. 2.

Efter § 1, stk. 3, skal elever og de studerende m.fl. medvirke til og samarbejde med ledelsen om at
tilvejebringe og opretholde et godt undervisningsmilje og herunder bidrage til, at de foranstaltninger, der
treftes for at fremme et godt undervisningsmilje, virker efter deres hensigt.

Det fremgér af undervisningsmiljelovens kapitel 1 a, jf. §§ la-1c, at for sa vidt angar grundskoleunder-
visning og ungdomsuddannelser har den myndighed, bestyrelse eller person, der har ansvaret for et
uddannelsessted, henholdsvis skolebestyrelsen pé folkeskoler og pd kommunale internationale grundsko-
ler pligt til at fastsatte en antimobbestrategi. Ligesom uddannelsesstedets ledelse har pligt til at udarbejde
en handlingsplan, hvis det konstateres, at der er problemer med det psykiske undervisningsmilje i form
af mobning eller lignende. Det skal fremgd med hvilke foranstaltninger, problemerne effektivt bringes til
opher. Tilsvarende gzlder, hvis uddannelsesstedets ledelse eller en elevs foreldremyndighedsindehavere
anser det for nedvendigt som folge af elevens bekymrende tilstand eller adfaerd, herunder sygdom og
fraveer, pa grund af problemer med det psykiske undervisningsmiljo i form af mobning eller lignende. Ud-
dannelsesstedets ledelse skal desuden straks treffe de midlertidige foranstaltninger, som her og nu er
nedvendige for, at der kan gribes ind over for de konstaterede problemer.

En rakke erhvervsskoler har allerede — ud over en antimobbestrategi — ivarksat initiativer omhandlen-
de forhold som forskelsbehandling, chikane, seksuel chikane og andre typer krankelser. Desuden har
Styrelsen for Undervisning og Kvalitet 1 juni 2024 udarbejdet vejledning til elever og larlinge pa
erhvervsuddannelserne samt en vejledning mélrettet skolernes ansatte.

Der er ikke i1 erhvervsuddannelsesloven eller i lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse krav
om, at erhvervsskoler skal have en politik eller en strategi til handtering af forskelsbehandling, chikane,
seksuel chikane og andre typer kraenkelser.

3.7.2. Barne- og Undervisningsministeriets overvejelser
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Det fremgar af den politiske aftale afsnit 7.9 »Undervisningsmiljo fri for kreenkende adfaerd«, at lerlinge
og elever har krav pd at blive behandlet lige uanset baggrund, seksualitet og etnicitet pa skole, ved
indgdelse af uddannelsesaftale og i oplaring. Det fremgar videre, at undervisningsmiljeloven justeres, sd
det tydeligt fremgér, at skoler og uddannelsesinstitutioners pligt til at sikre et godt undervisningsmiljo
omfatter et undervisningsmilje fri for diskrimination, seksuel chikane og evrige krankelser. Dette vil
gaelde al undervisning omfattet af loven.

Der er ikke et eksplicit fokus pa diskrimination, forskelsbehandling, chikane, seksuel chikane, mobning
eller ovrige kraenkelser i undervisningsmiljeloven. Det kan efterlade uddannelsesstederne og eleverne
med en usikkerhed om, hvorvidt undervisningsmiljeloven beskytter eleverne tilstraekkeligt.

Det er derfor Barne- og Undervisningsministeriets opfattelse, at det er hensigten, at dette skal tydeligge-
res. En tydeliggorelse vil kunne bidrage til at fremme en kulturendring, nedbryde fordomme og skabe
tryghed for elever, studerende og andre deltagere.

Det fremgér endvidere af den politiske aftale afsnit 7.9 »Undervisningsmilje fri for kreenkende adfaerd,
at skolerne, for at understotte et godt undervisningsmiljo fri for diskrimination og evrige krankelser,
forpligtes til lokalt at udarbejde en strategi eller politik om bekampelse og handtering heraf. Erhvervssko-
lerne skal have en ansvars- og opgavefordeling i forhold til hindtering af konkrete oplevelser. Strategien
eller politikken skal offentliggeres pd skolens hjemmeside.

Der er stilles ikke 1 erhvervsuddannelsesloven krav om, at erhvervsskolerne har en politik, der skal satte
rammerne for et undervisningsmiljo uden diskrimination, seksuel chikane eller ovrige krankelser. Det
kan efterlade skolerne og eleverne med en usikkerhed om, hvad eleverne skal stille op, og hvordan
eleverne er beskyttet, hvis de oplever ubehagelige episoder, herunder i form af forskelsbehandling,
chikane, seksuel chikane og evrige krenkelser.

Derfor vurderes det, at det vil veere hensigtsmaessigt at tydeliggare elevernes rettigheder og erhvervssko-
lernes pligter ved at stille krav til erhvervsskolerne om, at de skal fastsatte politikker eller strategier,
der indeholder tiltag og beskrivelser af, hvordan skolerne forebygger handelser samt héndterer og
hjelper elever og lerlinge, der har oplevet forskelsbehandling, chikane, seksuel chikane og evrige kran-
kelser. Ved anvendelse af betegnelserne forskelsbehandling, chikane, seksuel chikane og andre former for
og typer af kraenkelser tilsiger formuleringen at daekke sa bredt som muligt.

Det er hensigten, at tiltaget skal bidrage til at fremme en kulturendring, nedbryde fordomme og skabe
tryghed for elever, studerende og andre deltagere.

3.7.3. Den foresldede ordning

Det foreslaede skal vare med til at sikre, at skolerne og uddannelsesinstitutionerne kender deres pligter,
og at eleverne og de studerende kender deres rettigheder. Den foresldede ordning skal saledes tydeliggore
1 undervisningsmiljeloven, at et godt psykisk undervisningsmilje blandt andet omfatter tilsvarende for-
hold for elever og studerende mv., som galder i anseattelsesforhold og pa arbejdsmarkedet mv. i relation
til forskelsbehandling, diskrimination, krenkelser og psykisk arbejdsmilje 1 medfer af ligebehandlingslo-
ven, forskelsbehandlingsloven, arbejdsmiljeloven.

Det forslédede vil ikke skulle @&ndre pa, hvad der i forvejen gelder efter undervisningsmiljeloven. De
foresldede @ndringer er saledes alene en angivelse af eksempler pd, hvad et godt undervisningsmiljo
indebarer.

Ved anvendelse af betegnelserne forskelsbehandling, chikane, seksuel chikane og andre former for og
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typer af krankelser tilsiger formuleringen at dekke sé bredt som muligt, og betegnelserne skal anvendes
under hensyn til de serlige forhold pa undervisningsomradet.

Derfor forslar ministeriet, at der indferes en ordning, hvor det tydeliggeres i loven, at et godt undervis-
ningsmilje blandt andet indebaerer et undervisningsmilje fri for forskelsbehandling, chikane, seksuel
chikane og andre typer af krankelser. Den foreslaede ordning vil medfere, at det er mere tydeligt for sdvel
undervisningsstederne som for eleverne, hvad bestemmelsen i undervisningsmiljelovens § 1 blandt andet
dekker over.

Der @&ndres ikke pé ovrige bestemmelser 1 undervisningsmiljeloven.

For n&ermere om forslaget om undervisningsmilje fri for kreenkende adfaerd henvises til lovforslagets § 2,
nr. 1, og den foresldede @ndring af undervisningsmiljelovens § 1, stk. 1, samt bemarkningerne hertil.

Der foreslds desuden en ordning, hvorefter der indsattes en pligt i erhvervsuddannelsesloven til at er-
hvervsskolerne udarbejder politikker eller strategier for bekeempelse og handtering af forskelsbehandling,
chikane, seksuel chikane og andre typer krenkelser. Dette skal sikre, at erhvervsskolerne kender deres
pligter, og at eleverne kender deres rettigheder og ved, hvor de kan sege hjelp og rddgivning.

Den foreslaede ordning skal desuden vaere med til at sikre, at den tilgang, der allerede findes péd en
raekke erhvervsskoler, udbredes til alle erhvervsskoler, og at fokus fastholdes pa de institutioner, hvor der
allerede er indfert politikker eller strategier.

For nzrmere om forslaget om erhvervsskolernes strategi eller politik for bekempelse og handtering af
kraenkelser henvises til lovforslagets § 1, nr. 15, og den foresldede affattelse af erhvervsuddannelseslo-
vens § 30 b samt bemarkningerne hertil.

3.8. Mulighed for erhvervsuddannelse pa udstrakt tid
3.8.1. Fleksible erhvervsuddannelsesforleb — eudfleks
3.8.1.1. Geeldende ret

Erhvervsuddannelsesloven bygger pa princippet om vekseluddannelse mellem skoleundervisning og op-
leering 1 virksomheder. En mulighed for at gennemfore en erhvervsuddannelse pd udstrakt tid gennem
et fleksibelt erhvervsuddannelsesforleb (eudfleks) er en ny ordning og er derfor ikke reguleret i den
geldende erhvervsuddannelseslov.

Erhvervsuddannelsesloven indeholder imidlertid en rakke bestemmelser, jf. erhvervsuddannelseslovens
§§ 58 og 59, der giver mulighed for at forlenge oplaringen. Det drejer sig om forlengelse som folge af
fraveer, herunder f.eks. pa grund af sygdom, barsel eller serlige forhold.

Endvidere kan skolen tilretteleegge forlab, der omfatter dele af en eller flere erhvervsuddannelser, og som
tillige kan omfatte andre relevante uddannelseselementer. Forlabet beskrives i elevens eller lerlingens
personlige uddannelsesplan. Forlgbet bestar af skoleundervisning og oplering, jf. erhvervsuddannelseslo-
vens § 15, stk. 3, og § 16, stk. 1, i bekendtgerelse om erhvervsuddannelser.

Herudover er det en pligt for den enkelte skole at tilbyde sarlige tilrettelagte forleb til elitesportsudevere,
der méitte onske et sddant forleb, jf. erhvervsuddannelseslovens § 17.

Efter erhvervsuddannelseslovens § 58, stk. 1, har eleven eller lerlingen og virksomheden krav pa, at
uddannelsestiden forlenges, i det omfang det er nedvendigt, for at eleven eller leerlingen kan né uddan-
nelsens mal, hvis eleven eller leerlingen 1) pd grund af sygdom er fraverende fra opleringsvirksomheden
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1 mere end 10 procent af den fastsatte uddannelsestid, 2) er fraverende fra virksomheden pd grund af
supplerende skoleundervisning efter § 24, stk. 2, og § 51, stk. 1, 3) har orlov 1 forbindelse med graviditet,
barsel eller adoption efter lovgivningen herom eller 4) har nedsat arbejdstid eller arbejdsfrihed pa grund
af serlige forhold.

Bestemmelsen slar fast, at opleringsvirksomheden og eleven har krav pé forlengelse af uddannelsestiden
1 det omfang, der er nedvendigt for, at eleven kan nd uddannelsens mal i de tilfelde, der er nevnt i § 58,
stk. 1, herunder nedsat arbejdstid eller arbejdsfrihed pa grund af sarlige forhold.

Begrebet »sarlige forhold« dakker over bl.a. handicap eller sociale forhold hos den uddannelsessagende
eller i dennes na@rmeste familie.

I praksis orienterer skolen det faglige udvalg om en forlengelse efter erhvervsuddannelsen § 58, stk. 1,
hvorefter det faglige udvalg kan reagere, hvis de mener, at grundlaget for forleengelse ikke er til stede.

Medferer en aftale efter stk. 1, at uddannelsestiden forlenges med mere end fraversperioden, er aftalen
kun gyldig, hvis det faglige udvalg godkender den, jf. erhvervsuddannelseslovens § 58, stk. 2.

Efter erhvervsuddannelseslovens § 58, stk. 3, skal virksomheden rette henvendelse til det faglige udvalg,
hvis der ikke er enighed mellem eleven eller lerlingen og virksomheden om forlengelse af grunde som
navnt i stk. 1, eller hvis eleven eller lerlingen ikke tager initiativ til at afklare behovet herfor. Det faglige
udvalg fastsetter herefter et tilleg til uddannelsesaftalen, hvorved uddannelsestiden forleenges med et
tidsrum fastsat af udvalget, eller traeffer beslutning om, at forlengelse ikke findes nedvendig.

Arbejdsgiveren har siledes af egen drift, og ultimativt ved henvendelse til det faglige udvalg, pligt til
afklare, hvorvidt der er behov for at forlenge en uddannelsesaftale 1 tilfeelde, hvor eleven ikke selv har
taget initiativ hertil.

Det er det faglige udvalg, der herefter fastsatter et tilleeg til uddannelsesaftalen, hvorved uddannelsesafta-
len forleenges med et af udvalget fastsat tidsrum, eller treeffer beslutning om, at en forlengelse ikke findes
nedvendig.

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 59, at uden for de tilfelde, der er nevnt 1 §§ 57 og 58, kan det
faglige udvalg, nér saerlige omstendigheder taler for det, treffe afgarelse om afkortning eller forlengelse
af uddannelsestiden.

Det folger af § 38, stk. 6, nr. 5, at de faglige udvalg treffer afgerelse med hensyn til afkortning eller
forleengelse af uddannelser, jf. §§ 57-59.

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 56, stk. 1, at 1 aftaleperioden gelder de bestemmelser, der ved
kollektive overenskomster eller 1 lovgivningen er fastsat om arbejdstageres ansattelses- og arbejdsvilkar
m.v., 1 det omfang det er foreneligt med uddannelsen efter denne lov.

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 1, stk. 2, nr. 1, at erhvervsuddannelsessystemet skal tilrette-
leegges sdledes, at det i videst muligt omfang er egnet til at motivere til uddannelse og sikre, at alle, der
onsker en erhvervsuddannelse, fir reelle muligheder herfor og for at vaelge inden for en sterre flerhed af
uddannelser.

Det folger endvidere af erhvervsuddannelseslovens § 4, stk. 1, at berne- og undervisningsministeren
fastsaetter regler om uddannelserne 1 almindelighed. Reglerne fastsattes efter indstilling fra Rédet for de
Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser, hvis dette folger af erhvervsuddannelseslovens § 35.

Bemyndigelsen i § 4, stk. 1, i erhvervsuddannelsesloven, er anvendt til i bekendtgerelse nr. 1671 af 13.
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november 2025 om erhvervsuddannelser at fastsatte regler om, at skoleundervisningen gennemfores for
den enkelte elev eller lerling som fuldtidsundervisning, og elevens og larlingens arbejde skal vere af et
omfang svarende til arbejdstiden for en fuldtidsbeskaeftiget pa arbejdsmarkedet.

Bemyndigelsen i1 § 4, stk. 1, i erhvervsuddannelsesloven, er endvidere anvendt til i bekendtgerelse
nr. 1599 af 11. november 2020 om krav til udformning af eux-forleb at fastsatte regler om krav til
udformning af eux-forleb.

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 4, stk. 2, at berne- og undervisningsministeren fastsatter
regler for de enkelte uddannelser, herunder forleb som navnt i1 § 33 a. Reglerne fastsettes efter de faglige
udvalgs bestemmelse, hvis dette folger af § 38.

Bemyndigelsen i § 4, stk. 2, i erthvervsuddannelsesloven, er anvendt til at udstede bekendtgerelser for de
enkelte erhvervsuddannelser, herunder eksempelvis bekendtgerelse om trefagenes byggeuddannelse og
bekendtgerelse om erhvervsuddannelsen til friser.

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 4, stk. 3, at barne- og undervisningsministeren kan fastsatte
regler om kvalitetsudvikling og -kontrol, herunder om minimumstimetal for lererstyret undervisning pa
grundforlebet og om larer- og lederkvalifikationer.

Bemyndigelsen i § 4, stk. 3, i erhvervsuddannelsesloven, er anvendt til i bekendtgerelse nr. 1671 af 13.
november 2025 om erhvervsuddannelser at fastsatte regler om, at skolen skal gennemfore lererstyret
undervisning i grundforlebet med et gennemsnitligt minimumstimetal pad 26 klokketimer pr. uge for
den enkelte elev og lerling, og at denne undervisning tillagt elevernes og lerlingenes selvstendige
opgavelesning, hjemmearbejde og forberedelse m.v., gennemfores som fuldtidsundervisning.

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 12, stk. 1, at en erhvervsuddannelse 1 almindelighed ikke
varer over 4 ar og 6 maneder. En erhvervsuddannelse bestar af et grundforleb og et hovedforleb og
kan tillige indeholde et sarligt studiekompetencegivende forlab, jf. regler fastsat 1 medfer af § 5 c, stk.
3. Grundforlebet er opdelt 1 en 1. del af 20 skoleugers varighed og en 2. del af indtil 20 skoleugers
varighed og kan endvidere indeholde et grundforleb plus (GF+) af 10 skoleugers varighed forud for
pabegyndelse af grundforlebets 2. del. Grundforlebet kan for den enkelte elev eller lerling helt eller
delvis erstattes af grundleeggende praktisk oplaring i en virksomhed pa grundlag af en uddannelsesaftale,
jf. dog § 38, stk. 1, nr. 6.

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 12, stk. 2, at barne- og undervisningsministeren fastsatter reg-
ler om varigheden af grundforlebets 2. del og skoleundervisningen i hovedforlebet, herunder varigheden
af skoleundervisningen i uddannelsesforleb efter § 15, stk. 2 og 3.

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 29, stk. 1, at til elever og lerlinge, der har behov for det, gives
der specialundervisning og anden specialpadagogisk bistand.

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 29 a, stk. 1, at elever og lerlinge med funktionsnedsattelse
eller tilsvarende svere vanskeligheder med behov for specialundervisning og specialpeedagogisk bistand
i forbindelse med undervisningen endvidere skal have tilbud om 1) hjelpemidler og instruktion i brug
heraf, 2) personlig assistance og sekreterhjelp, 3) stottetimer med henblik pa kompensation for fysisk
eller psykisk funktionsnedsettelse, 4) serligt udformede undervisningsmaterialer, 5) tegnsprogstolkning
og skrivetolkning.

Efter § 29 a, stk. 2, kan elever og lerlinge, der fér stotte efter stk. 1, medbringe og anvende den bevilgede
stotte 1 skoleundervisningen og opleringen.
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Efter § 29 a, stk. 3, kan eleven eller lerlingen anvende stotte efter stk. 1 i1 forbindelse med 1) uddan-
nelsens almindelige undervisning og ekskursioner, herunder uddannelsesophold 1 udlandet som led i
uddannelsen, 2) obligatorisk oplering som led i uddannelsen.

Det er den enkelte uddannelsesinstitution, der har ansvaret for at sikre specialundervisning og anden
specialpeedagogisk bistand efter de neevnte bestemmelser.

Uddannelsesinstitutionen igangsatter siledes ansggning om stette, og Styrelsen for Undervisning og
Kvalitet treffer afgerelse herom.

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 30, stk. 1, at for at fastholde eleverne og larlingene i uddan-
nelse yder skolen eleverne og larlingene vejledning og stiller kontaktpersoner til radighed for eleverne
og lerlingene og formidler social, personlig eller psykologisk radgivning til elever og laerlinge, der har
behov herfor. Berne- og undervisningsministeren kan efter indstilling fra Radet for de Grundleggende
Erhvervsrettede Uddannelser fastsatte neermere regler herom.

Efter erhvervsuddannelseslovens § 30, stk. 2, skal skolen samarbejde med kommunalbestyrelsen om at
fastholde eleverne og lerlingene 1 uddannelse. Skolen skal udarbejde retningslinjer for fastholdelsesarbe;j-
det, jf. stk. 1, herunder om nedbringelse af frafald og procedurer ved omvalg eller frafald. Berne- og
undervisningsministeren kan efter indstilling fra Radet for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannel-
ser fastsatte naermere regler herom.

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 69, stk. 1, at efter nermere regler fastsat af berne- og
undervisningsministeren kan klager over en skoles afgerelser indbringes for ministeren, jf. dog § 66 j.

Bemyndigelsen er anvendt til i bekendtgerelse nr. 1671 af 13. november 2025 om erhvervsuddannelser at
fastsette regler om klager, jf. bekendtgerelsens § 147.

Det fremgar af § 147, stk. 1, 1 bekendtgerelse om erhvervsuddannelser, at klage over en skoles afgerelser
indgives til skolen af den, afgerelsen vedrarer. Klagen skal vare skriftlig og begrundet.

Efter § 147, stk. 2, 1 bekendtgerelse om erhvervsuddannelser, kan klage over retlige spergsmél 1 forbin-
delse med afgerelser om optagelse pa skole, herunder om afslag pé deltagelse 1 udstrakte forleb for elever
eller lerlinge, som er omfattet af kapitel 17, afgarelser om anerkendelse af realkompetence bortset fra
praktiske kompetencer efter § 64, stk. 7, og afgerelser efter § 77, der gar ud péd udelukkelse fra fortsat
undervisning, midlertidig hjemsendelse, indkaldelse til fornyet skoleophold eller overflytning til anden
skole, indbringes for Styrelsen for Undervisning og Kvalitet. Klagen skal vare indgivet til skolen, jf. stk.
1, senest 4 uger efter, at afgarelsen er meddelt den pdgaldende. Hvis klagen ikke tages til folge af skolen,
videresender skolen klagen til styrelsen ledsaget af skolens bemaerkninger. Forinden underretter skolen
klageren om skolens stillingtagen til klagen, og giver klageren en frist pa 1 uge til at fremsatte eventuelle
bemarkninger til sagen. Nar klageren har fremsat bemerkninger, eller nér fristen er udlebet fremsender
skolen klagen til styrelsen bilagt sagens akter.

Det folger af § 148, stk. 1, i bekendtgerelse om erhvervsuddannelser, at Styrelsen for Undervisning
og Kvalitet er bemyndiget til at varetage ministerens opgaver og udeve ministerens befojelser efter
erhvervsuddannelsesloven og regler fastsat i medfer af erhvervsuddannelsesloven.

Det folger af § 148, stk. 2, at styrelsens afgerelser efter erhvervsuddannelsesloven og regler fastsat i
medfor af loven, jf. stk. 1, ikke kan indbringes for ministeren.

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 69 b, at har berne- og undervisningsministeren bemyndiget
en styrelse under Berne- og Undervisningsministeriet til at udeve de befojelser, der i denne lov er
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tillagt ministeren, kan ministeren fastsatte regler om fremgangsmaden ved og adgangen til at klage over
afgerelser, der er truffet 1 henhold til bemyndigelsen, herunder om, at afgerelsen ikke kan indbringes for
ministeren.

Det folger séledes af § 1, nr. 8, i bekendtgerelse om afskering af klageadgang til ministeren for visse
afgorelser truffet af Styrelsen for Undervisning og Kvalitet eller Styrelsen for It og Lering, at i den
udstreekning berne- og undervisningsministeren har bemyndiget en underliggende myndighed til at traeffe
afgorelse efter erhvervsuddannelsesloven og regler fastsat i medfer heraf, kan afgerelserne ikke indbrin-
ges for berne- og undervisningsministeren.

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 35, stk. 1, nr. 8, at Rédet for de Grundlaeggende Erhvervsrette-
de Uddannelser pa overordnet niveau radgiver berne- og undervisningsministeren om de grundleggende
erhvervsrettede uddannelser pa berne- og undervisningsministerens omride. P4 erhvervsuddannelsesom-
radet afgiver radet indstilling til berne- og undervisningsministeren om regler om serligt tilrettelagte
erhvervsuddannelsesforlab og oprettelse af selvstendige hold for elever og lerlinge pa sddanne forleb, jf.
§ 17, stk. 3.

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 35, stk. 1, nr. 14, at Radet for de Grundleeggende Erhvervsret-
tede Uddannelser rddgiver berne- og undervisningsministeren pd overordnet niveau om de grundlaeggen-
de erhvervsrettede uddannelser pa berne- og undervisningsministerens omrade. Pa erhvervsuddannelses-
omrédet afgiver rddet indstilling til berne- og undervisningsministeren om regler om vejledning af elever
og lerlinge, jf. § 30.

Det folger endvidere af erhvervsuddannelseslovens § 35, stk. 2, nr. 1, at pa erhvervsuddannelsesomradet
har Rédet for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser endvidere til opgave at radgive berne- og
undervisningsministeren 1 spergsmalet om, hvordan erhvervsuddannelserne tilretteleegges, saledes at de 1
videst muligt omfang er egnet til at opfylde de krav og mal, der er nevnti § 1, stk. 2.

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 43, stk. 1, at lerepladser formidles af skoler m.v., som udbyder
et grundforlebs 2. del, og af skoleoplaringscentre, jf. § 66 b. Det pahviler skolerne m.v. at udfere opse-
gende virksomhed med henblik péd fremskaftelse af laerepladser. Den laerepladsopsegende og formidlende
indsats skal tilrettelegges fra begyndelsen af grundforlebets 2. del, dog fra 20 undervisningsuger inde i
det studieckompetencegivende forleb, for si vidt angar elever pd merkantile eux-forleb. Skolen skal efter
15. undervisningsuge pa grundforlebets 2. del formidle lerepladser til gvrige uddannelser, som elevens
grundforleb giver adgang til, og som eleven finder relevante. For elever pd merkantile eux-forleb skal
skolen efter 35. undervisningsuge pé det studieckompetencegivende forlgb formidle laerepladser til evrige
uddannelser, som elevens studiekompetencegivende forleb giver adgang til, og som eleven finder relevan-
te. Skolerne tilbyder endvidere elever pa 9. og 10. klassetrin, som tilmeldes en erhvervsuddannelse,
vejledning om og bistand til at indgé en uddannelsesaftale, jf. § 48, eller et lerepladstilsagn, jf. § 48 a.

Efter erhvervsuddannelseslovens § 43, stk. 3, kan berne- og undervisningsministeren efter indstilling
fra Radet for de Grundlaeggende Erhvervsrettede Uddannelser fastsette regler om samarbejds- eller
informationsordninger med henblik pé at tilvejebringe et tilstreekkeligt antal leerepladser.

Det folger af § 66 vy, stk. 1, at skolen vejleder eleven eller lerlingen og udarbejder i samrad med denne
og en eventuel arbejdsgiver en personlig uddannelsesplan for eleven eller laerlingen. Uddannelsesplanen
udarbejdes pa grundlag af reglerne om uddannelsen og skolens vurdering af elevens eller lerlingens kom-
petencer inden for folgende rammer: 1) Elever og lerlinge, der har mindst 2 ars relevant erhvervserfaring,
skal gennemfore et standardiseret uddannelsesforleb for voksne uden grundforleb og uden oplaring, men
med mulighed for at modtage undervisning i og afslutte fag fra grundforlebet med sigte pd at opna
certifikater, som er en forudsatning for overgang til en uddannelses hovedforleb. Elever og lerlinge, der
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pabegynder forlgbet efter en lengerevarende ledighedsperiode, og som derfor har et serligt behov for
at fa styrket deres arbejdsmarkeds- og uddannelsesparathed, kan tilbydes et suppleringsmodul af op til 9
ugers varighed, 2) elever og lerlinge, der har mindre end 2 ars relevant erhvervserfaring eller har en for-
udgéende uddannelse, skal gennemfore et standardiseret uddannelsesforleb for voksne med oplaring og
med mulighed for at modtage undervisning fra grundforlebets 2. del, 3) elever og lerlinge, der hverken
har relevant erhvervserfaring eller forudgdende uddannelse, skal gennemfore et uddannelsesforleb, der i
omfang og varighed svarer til en erhvervsuddannelse for unge, dog uden grundforlebets 1. del.

3.8.1.2. Borne- og Undervisningsministeriets overvejelser

Det fremgar af den politiske aftale afsnit 7.11 »Mulighed for eud pé udstrakt tid — eudfleks«, at aftalepar-
tierne er enige om, at der oprettes en ny ordning i1 form af eudfleks, som giver elever og lerlinge med
funktionsnedsattelse eller tilsvarende svaere vanskeligheder mulighed for at udstraekke skoleundervisnin-
gen pd deres erhvervsuddannelse med op til 50 pct. pd samme gkonomiske vilkdr som andre elever og
lerlinge.

Det er Borne- og Undervisningsministeriets opfattelse, at en fleksibel ordning vil bidrage til bedre
betingelser for at gennemfore en erhvervsuddannelse, idet elever med psykiske funktionsnedsettelser har
en markant hejere risiko for frafald.

Ministeriet gennemforer i perioden den 1. januar 2022 til den 31. juli 2026 forseg med udstraekning
af grundforlebets 2. del for visse elever og lerlinge pa erhvervsuddannelserne. Forsgget er fastlagt i
bekendtgerelse nr. 2405 af 10. december 2021 om forseg med udstrakte grundforleb for visse elever og
lerlinge pa erhvervsuddannelser, som a&ndret senest ved bekendtgerelse nr. 1521 af 9. december 2024.

Formalet med forseget er at forbedre muligheden for, at elever og lerlinge med funktionsnedsattelse
eller tilsvarendende svere vanskeligheder kan gennemfore en erhvervsuddannelse pa lige fod med andre
erhvervsuddannelseselever.

Forsegsordningen er et tilleg til de eksisterende generelle bestemmelser 1 erhvervsuddannelsesloven,
der skal sikre, at elever med funktionsnedsattelse eller tilsvarende sveere vanskeligheder har samme
muligheder for at gennemfore en erhvervsuddannelse, som elever uden funktionsnedsattelse. Her taenkes
navnlig pa bestemmelserne om ret til specialundervisning og specialpadagogisk bistand efter erhvervsud-
dannelseslovens §§ 29 og 29 a.

Elever og lerlinge, der pabegynder grundforlebets 2. del pa sarlige vilkar 1 henhold til forsegsbekendtgo-
relsen inden 31. juli 2026, vil kunne ferdiggere deres forlab efter den 31. juli 2026, hvis de ikke kan na at
afslutte forlabet inden da.

Der er ikke planlagt en ekstern evaluering af forseget med udstrakte grundforleb, men Styrelsen for
Undervisning og Kvalitet (STUK) har arligt 1 forsegsperioden foretaget en evaluering af forseget med
udstrakte grundforleb for at afdekke erfaringerne.

Det er Borne- og Undervisningsministeriets opfattelse at for at sikre, at faerre elever og lerlinge skal falde
fra og for at sikre, at elever og lerlinge med funktionsnedsattelse eller tilsvarende svaere vanskeligheder
kan gennemfore en erhvervsuddannelse pd lige fod med andre erhvervsuddannelseselever- og lerlinge,
er det af vaesentlig betydning, at erhvervsskolerne far en pligt til at tilbyde elever og lerlinge med funkti-
onsnedsattelser eller tilsvarende svere vanskeligheder muligheden for at tage en erhvervsuddannelse pa
udstrakt tid gennem eudfleks.

Borne- og Undervisningsministeriet bemaerker, at Ligebehandlingsnavnet 1 kendelse nr. 10334 af 9.
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november 2022 traf afgerelse om, at det var 1 strid med forskelsbehandlingsloven, at klager ikke havde
mulighed for at gennemfore sin uddannelse pé deltid.

Sagen angik en elev, som havde klaget til Ligebehandlingsnavnet over, at han bl.a. ikke kunne gennemfo-
re sin enskede uddannelse péd deltid. Den indklagede uddannelsesinstitution havde oplyst, at institutionen
ikke havde mulighed for at tilbyde eleven at gennemfore uddannelsen pa deltid som folge af dageldende
bekendtgerelse nr. 1619 af 27. december 2019 om erhvervsuddannelser.

Ligebehandlingsnavnet vurderede, at uddannelsesinstitutionen havde kraenket ligebehandlingsprincippet
ved at afsla elevens enske om at gennemfore uddannelsen pa deltid. Ligebehandlingsnevnet konkludere-
de, at det ikke kunne fore til en anden vurdering, at uddannelsesinstitutionen efter dagaldende bekendtge-
relse ikke havde andre muligheder. Eleven fik derfor medhold i sin klage og blev tilkendt en godtgerelse.

En ny ordning med eudfleks vil permanentgere ministeriets forsegsordning med udstrakte grundforleb
samt sikre mulighed for udstreekning af grundforlebets 1. del samt skoleperioder pa hovedforlebet og
eventuel skoleoplaring.

Muligheden for at tage oplering pé deltid vil skulle folge mulighederne 1 den geldende overenskomst pa
de enkelte brancheomrader. Det er ministeriets vurdering, at eudfleks ikke andrer pa elevernes mulighed
for at tage oplaeringen pa deltid, herunder ogsa forlengelse. Dette haenger sammen med lovforslagets del
om lerepladslentilleg, jf. nedenfor pkt. 3.8.3.

Det er endvidere Barne- og Undervisningsministeriets opfattelse, at skolen, jf. § 64, stk. 1, i bekendtgerel-
se om erhvervsuddannelser, skal forholde sig til hele elevens uddannelsesforleb, herunder i samarbejde
med eleven eller lerlingen og en eventuel oplaringsvirksomhed vurdere behovet for en forlengelse af
oplaringstiden i virksomheden, nar eleven tager en erhvervsuddannelse pa eudfleksordningen.

3.8.1.3. Den foresldede ordning

Det foreslas at indsette en ny bestemmelse i erhvervsuddannelsesloven, som vil give elever og lerlinge
med funktionsnedsattelse eller tilsvarende svere vanskeligheder mulighed for at udstreekke grundforle-
bet, skoleundervisningen i hovedforlebet og skoleoplaring pa deres erhvervsuddannelse med op til 50
pct. pd samme ekonomiske vilkdar som andre elever og larlinge.

Bestemmelsen vil forpligte skolerne til at give mulighed for at udstrekke grundforlebet, skoleundervis-
ningen 1 hovedforlebet og skoleoplering pa hele erhvervsuddannelsen med op til 50 pct. for elever og
leerlinge med funktionsnedsattelse eller tilsvarende svare vanskeligheder, som ikke forventes at kunne
gennemfore en erhvervsuddannelse pd normeret tid med eksisterende muligheder for specialpaedagogisk
bistand.

Erhvervsuddannelsen vil forega over en lengere periode, men med uzndret samlet timeantal. Der foreslas
ikke foretaget @ndringer i uddannelsens kompetencemal eller prover, der er fastlagt i reglerne for den
enkelte uddannelse.

Tilbud om et udstrakt forleb vil basere sig pd dokumentation for funktionsnedsattelse eller tilsvarende
svere vanskeligheder fra eleven og efterfolgende vurdering fra skolen af, om eudfleks er den rette
losning, eller om eleven vurderes at kunne gennemfore med anden stotte.

Det foreslds saledes, at en elev ikke kan vere en del af eudfleks-ordningen og et ASF-hold pa samme
tid. Det er skolens ansvar at sikre, at den enkelte elev og larling kun er indskrevet pa en af de to
ordninger.

Det foreslés, at eleverne ligesom 1 dag pa optagelse.dk vil kunne angive, om de har et stottebehov. Ele-

2025/1 LSF 131 40



vens mulighed for at fi tilbud om eudfleks er ikke athangig af afkrydsning pa optagelse.dk. Skolen
vil saledes ogsd kunne tilbyde eudfleks til elever, der ikke har benyttet sig af atkrydsningsmuligheden
pa optagelse.dk. Afkrydsningsmuligheden vil alene skulle betragtes som en mulighed for at indikere et
behov 1 forbindelse med ansggerens ansegning til uddannelsen.

Skolen vil skulle treeffe afgerelse om, hvorvidt eudfleks er relevant for den enkelte elev pé baggrund af
dokumentation og en padagogisk vurdering. Hvis skolen treffer afgerelse om anden stotte, vil skolen
lobende skulle vurdere, om eleven har behov for at overga til eudfleks.

Skolen vil 1 forbindelse med udarbejdelse af den personlige uddannelsesplan for eleven eller leerlingen,
jf. § 64 1 bekendtgerelse om erhvervsuddannelser, skulle forholde sig til hele elevens uddannelsesforleb,
herunder 1 samarbejde med eleven eller lerlingen og en eventuel oplaeringsvirksomhed vurderer behovet
for en forlengelse af opleringstiden 1 virksomheden.

I det omfang forlengelse af opleringstiden indeberer, at den samlede uddannelsestid skal forlenges, vil
skolen skulle bista eleven eller lerlingen med at soge det faglige udvalg om forleengelse af uddannelsesti-
den, jf. erhvervsuddannelseslovens §§ 58 og 59.

Eudfleks vil sdledes blive et supplement til eksisterende stotteformer 1 erhvervsuddannelsesloven, herun-
der specialpadagogisk bistand.

Der foreslas endvidere ikke foretaget @ndringer i de sadvanlige optagelseskriterier fastsat i erhvervsud-
dannelseslovens §§ 5-5 d, nér elever eller lerlinge med funktionsnedsattelse eller tilsvarende svere
vanskeligheder sgger om optagelse pd en erhvervsuddannelse.

Det foreslas, at skolen vil kunne oprette selvstendige hold for elever og larlinge, som tager en erhvervs-
uddannelse pa udstrakt tid.

Det foreslds endvidere, at berne- og undervisningsministeren far bemyndigelse til efter indstilling fra
Rédet for de Grundleeggende Erhvervsrettede Uddannelser at fastsatte neermere regler om varigheden af
fleksible erhvervsuddannelsesforlgb og holdoprettelse.

I regler, der fastsettes for sd vidt angér varigheden af fleksible erhvervsuddannelsesforleb, kan § 12,
stk. 1, 1. og 3. pkt., 1 erhvervsuddannelsesloven, om lengden af uddannelsesforlobet fraviges, siledes at
uddannelsesforlebet kan udstraekkes med op til 50 procent pd grund- og hovedforlebet.

Der vil endvidere blive fastsat regler om adgang til at klage over skolens forvaltningsretlige afgerelser
om afslag péd eudfleks. Klageadgangen vil omfatte de retlige rammer for erhvervsskolens sken og ikke
indebare en efterprovelse af selve skonnet.

Det fremgér af den politiske aftale, at der afsettes midler til at kunne folge eudfleks-elever pa erhvervsud-
dannelserne, herunder deres frafald, gennemforsel samt hvor stor en andel, der er 1 skoleoplaring.

For nermere om forslaget om mulighed for erhvervsuddannelse pd udstrakt tid henvises til lovforslagets
§ 1,nr. 8, § 3,nr. 1, og § 4, nr. 1, og bemaerkningerne hertil. Der henvises herudover til pkt. 3.8.2, om
fastholdelse af taxameterniveau for elever pa eudfleks, og pkt. 3.8.3, om lerepladslentilleeg, nedenfor.

3.8.2. Fastholdelse af taxameterniveau for elever pa eudfleks
3.8.2.1. Geeldende ret

Fleksible erhvervsuddannelsesforlob til elever og lerlinge med funktionsnedseattelse eller tilsvarende
svaere vanskeligheder (eudfleks) er en ny ordning, jf. det samtidigt fremsatte forslag til eendring af
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erhvervsuddannelsesloven som affattet ved § 1, nr. 8, og forslag til @ndring af lov om Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag som affattet ved § 4, nr. 1.

Eftersom eudfleks er en ny ordning, indeholder lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse ikke
regler om taxametertilskud til institutioner, der udbyder eudfleks.

Efter § 15 c, stk. 1, 1 lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse kan barne- og undervisningsmini-
steren yde tilskud til institutioner, der udbyder sarligt tilrettelagte forleb pd uddannelsen til merkantil
studentereksamen og uddannelsen til teknisk studentereksamen for elever med nedsat psykisk funktions-
evne. Tilskuddet fastsattes pa grundlag af takster pa de arlige finanslove.

I medfor af § 15 c, stk. 2, kan berne- og undervisningsministeren fastsette regler om tilskud, herunder om
aktivitetsindberetninger og opgerelse af aktivitet.

Bestemmelsen blev indfert ved lov nr. 1746 af 27. december 2016, jf. Folketingstidende 2016-17, A, L 59
som fremsat den 9. november 2016.

Tilsvarende fremgar af § 33 b i lov om institutioner for almengymnasiale uddannelse og almen voksenud-
dannelse m.v., hvad angér de almengymnasiale uddannelser (uddannelsen til almen studentereksamen og
uddannelsen til hf-eksamen).

Bestemmelsen blev indfert ved lov nr. 1467 af 17. december 2013, jf. Folketingstidende 2013-14, A, L 41
som fremsat den 10. oktober 2013.

3.8.2.2. Borne- og Undervisningsministeriets overvejelser

Det fremgér af den politiske aftale afsnit 7.11 »Mulighed for eud pé udstrakt tid — eudfleks«, at der
afszttes en okonomisk ramme pd 7,6 mio. kr. arligt til at fastholde taxameterniveauet gennem hele
elevens udstrakte forlgb pa trods af nedsat timetal.

Det er Borne- og Undervisningsministeriets opfattelse, at den afsatte gkonomiske ramme vil medvirke til
at sikre, at flere elever og leerlinge med funktionsnedsattelse eller tilsvarende svaere vanskeligheder vil
kunne gennemfore en erhvervsuddannelse.

Det fremgar endvidere af den politiske aftale, at safremt der tilgér flere elever til ordningen end forudsat,
vil taxameteret for elever pd eudfleks automatisk blive nedjusteret, sa udgifterne ikke overstiger den
okonomiske ramme.

Det er i den forbindelse Borne- og Undervisningsministeriets opfattelse, at sdfremt der tilgér flere elever
til ordningen end forudsat, vil taxameteret for elever pa eudfleks skulle nedjusteres, s udgifterne ikke
overstiger den skonomiske ramme.

Det er Barne- og Undervisningsministeriets forventning, at justeringen vil blive implementeret med en
negativ enkeltpostering pd baggrund af konkret sagsbehandling. Den negative enkeltpostering vil berare
alle skoler med samme procentdel svarende til rammeoverskridelsen.

Det er Borne- og Undervisningsministeriets opfattelse, at de aftalte vilkar for taxametertilskuddet vil
bidrage til at ege skolernes gkonomiske rdderum til at etablere udstrakte forleb i form af eudfleks.

3.8.2.3. Den foresldede ordning

Det foreslés, at der etableres en retlig ramme for, at berne- og undervisningsministeren kan yde tilskud
til institutioner, der udbyder eudfleks, herunder at tilskuddet vil blive fastsat pa grundlag af takster pa de
arlige finanslove.
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Det foresléede tilskud for elever pé eudfleks vil rent praktisk traede i stedet for de ordinare aktivitetsbase-
rede taxametertilskud.

Det er hensigten, at tilskuddet vil blive fastholdt gennem det udstrakte forleb, selvom eleven har et nedsat
timetal. Hvis flere elever tilgar ordningen end forudsat, vil taxametertilskuddet kunne blive nedreguleret.

Det foresléds endvidere, at berne- og undervisningsministeren kan fastsatte regler om tilskud, herunder om
aktivitetsindberetning og opgerelsesaktivitet.

For narmere om forslaget om mulighed for erhvervsuddannelse pé udstrakt tid henvises til lovforslagets §
I,nr. 8, § 3,nr. 1, og § 4, nr. 1, og bemeerkningerne hertil. Der henvises herudover til pkt. 3.8.1 ovenfor,
om fleksible erhvervsuddannelsesforlgb — eudfleks, og pkt. 3.8.3, om lerepladslentilleg, nedenfor.

3.8.3. Lzaerepladslontilleeg
3.8.3.1. Geeldende ret

Lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag (AUB-loven) indeholder en raekke bestemmelser om ydelser
1 form af daekning af eller tilskud til elever og lerlinges udgifter som led i en erhvervsuddannelse, f.eks. §
5 aikapitel 2 a om dekning af udgifter til elever og larlinges ophold pa kostafdelinger.

AUB-loven indeholder ikke bestemmelser, der sikrer fuld len til elever eller lerlinge, som er ansat til
feerre end 37 timer ugentligt, og som derfor ikke far fuld len, men lon for det feerre antal timer, de efter
deres uddannelsesaftale er ansat hos deres arbejdsgiver.

Arbejdsgivere, der har elever eller leerlinge ansat 1 henhold til en uddannelsesaftale, og som har udbetalt
lon til dem 1 overensstemmelse med lov om erhvervsuddannelser under skoleophold, fir refusion for den
udbetalte lon, jf. AUB-lovens § 4, stk. 1.

Det angives i § 55, stk. 2, i lov om erhvervsuddannelser, at lennen mindst skal udgere den len, der er
fastsat ved kollektiv overenskomst inden for det givne erhvervsuddannelsesomrade, og i lovens § 55, stk.
3, at mindstelonnen inden for uddannelsesomrader, der ikke er omfattet af en kollektiv overenskomst,
fastseettes af et nedsat lennavn.

Lonrefusion ydes med en sats for hvert uddannelsesér, beregnet ud fra uddannelsens afslutning og med
udgangspunkt i den normale uddannelsestid, jf. § 7, stk. 2, 1 bekendtgerelse nr. 1697 af 17. december
2025 om refusion af len og pensionsbidrag og ydelser ved konkurs m.v. Nar en elev eller lerling
pabegynder sit erhvervsuddannelsesforleb, beregner Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag (AUB), hvornér
eleven eller lerlingen pa baggrund af bl.a. den valgte erhvervsuddannelse vil vaere ferdiguddannet. Pa
den baggrund indplaceres eleven eller lerlingen pé et lonrefusionssatstrin. Denne indplacering genbereg-
nes ved hver ny indberetning af skoleundervisning til AUB, jf. bekendtgerelsens § 8.

Lonrefusion ydes péd baggrund af oplysninger, som AUB fra og med 1. januar 2026 fér fra eIndkomst.

AUB kan endvidere 1 medfer af AUB-lovens § 26, stk. 1, bl.a. kreve, at skoler, arbejdsgivere, elever og
lerlinge giver oplysninger, der har betydning for afgerelser om udbetaling af ydelser. Oplysningerne kan
indhentes 1 elektronisk form.

Det er kun elever eller lerlinge, hvis uddannelsesaftale er tradt i kraft, der far len fra en arbejdsgiver. Ele-
ver eller lerlinge, hvis uddannelsesaftale endnu ikke er tradt i kraft, far i stedet pa grundforlgbet statens
uddannelsesstotte (SU), hvis de er fyldt 18 ar, jf. lov om statens uddannelsesstotte (SU-loven).

En uddannelsesaftale indgas efter erhvervsuddannelseslovens § 52 pa en blanket, som er godkendt af
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Styrelsen for Undervisning og Kvalitet efter indstilling fra Radet for de grundleggende Erhvervsrettede
Uddannelser. Der kan ikke ved aftalen foretages @ndringer 1 eller tilfgjelser til formularens aftaleindhold
uden vedkommende faglige udvalgs godkendelse.

En uddannelsesaftale indgds mellem en elev eller lerling og en virksomhed, jf. § 94 1 bekendtgerelse om
erhvervsuddannelser, og omfatter bade skole- og opleringsperioder pd uddannelsen, jf. bekendtgerelsens
bilag 3, pkt. 3. Det angives i uddannelsesaftalen, hvor mange timer eleven eller lerlingen er ansat til pr.
dag og pr. uge.

Det er reguleret 1 § 100 1 bekendtgerelse om erhvervsuddannelser, hvordan vasentlige @ndringer i1 en
uddannelsesaftale skal handteres. Skolen skal, jf. bestemmelsens stk. 1 og 4, registrere vaesentlige a&ndrin-
ger 1 en elev eller lerlings erhvervsuddannelsesforleb undervejs 1 uddannelsesforlobet. Virksomheden og
eleven eller lerlingen skal efter stk. 2 aftale sidanne @ndringer 1 et tilleg til uddannelsesaftalen under
anvendelse af den formular, der er 1 bilag 4 til bekendtgerelsen. Tilleg til uddannelsesaftalen vedrerende
forleengelse eller atkortning af aftaleperioden skal indeholde oplysning om begrundelsen og vare ledsaget
af eventuel forneden godkendelse af det faglige udvalg.

Der ma 1 almindelighed antages at bestd en vis formodning for, at en part ikke har kendskab til, at en
oplysning indgér i1 afgerelsesgrundlaget for en bestemt sag, medmindre parten selv har givet oplysningen
til brug for behandlingen af den pégaldende sag, eller det 1 ovrigt klart fremgar af omstendighederne,
at oplysninger indgér i afgerelsesgrundlaget. Er det f.eks. i en ansegningsblanket eller lignende anfort,
at nermere konkretiserede typer af oplysninger vil blive indhentet fra nermere angivne offentlige myn-
digheder som grundlag for sagens afgerelse, vil der saledes ikke bestd nogen pligt for den kompetente
myndighed til at tage initiativet til partshering over de pageldende oplysninger. Der henvises herved til
Folketingstidende 1985-86, 1. samling, tilleg A, spalte 151.

3.8.3.2. Borne- og Undervisningsministeriets overvejelser

Det er Borne- og Undervisningsministeriets opfattelse, at fuld len under erhvervsuddannelse trods et
udstrakt skoleundervisningsforleb, jf. den foresldede § 17 a, og dermed ansettelse til et nedsat antal timer
ugentligt, vil kunne medvirke til at sikre, at flere elever og lerlinge med funktionsnedsattelse eller tilsva-
rende svaere vanskeligheder vil fa ekonomiske muligheder for at gennemfore en erhvervsuddannelse.

Det er endvidere Borne- og Undervisningsministeriets opfattelse, at det vil vare med til at give disse
elever og lerlinge et incitament til at gennemfore en erhvervsuddannelse, at det sker pd ekonomisk lige
fod med andre elever og lerlinge.

3.8.3.3. Den foresldaede ordning

Det foresléds, at AUB skal administrere et tilleg, benavnt lerepladslentilleg, til en elev eller lerling
med funktionsnedsattelse eller tilsvarende svere vanskeligheder. Det vil vaere en forudsatning herfor, at
eleven eller lerlingens erhvervsuddannelsesforleb er fleksibelt tilrettelagt efter de foreslaede bestemmel-
ser om eudfleks, og at eleven eller lerlingen har indgaet en uddannelsesaftale med en arbejdsgiver. Der
henvises til pkt. 3.3.6.1.3 ovenfor om forslag om indferelse af eudfleks.

Larepladslontilleegget vil med det foresldede skulle udbetales for en maned ad gangen og udgere diffe-
rencen mellem lon for fuld arbejdstid, forstdet som 37 timer ugentligt, for den pageldende elev eller
leerling i overensstemmelse med lov om erhvervsuddannelser og lennen for det antal timer, en elev eller
leerling vil veere ansat hos sin arbejdsgiver.

Lontilleggets storrelse foreslas fastsat pd baggrund af en timesats, som vil blive beregnet ud fra de rele-
vante overenskomster efter samme model som lenrefusionssatser, jf. herom pkt. 3.3.6.3.1 ovenfor, men
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uden at timesatsen vil blive beregnet pd baggrund af de lenoplysninger, som arbejdsgiverne indberetter til
elndkomst.

Det vil ikke have betydning for lerepladslontilleeggets storrelse, om eleven eller laerlingen har deltaget i
skoleundervisning i den padgeldende méned.

Larepladslentilleegget vil med det foresldede ikke vare pensionsgivende. Den enkelte elev eller lerling,
der gennemforer en erhvervsuddannelse, helt eller delvis tilrettelagt som eudfleks, forventes hen over
uddannelsesforlobet samlet set at optjene det samme 1 pension som andre elever og lerlinge, der gennem-
forer erhvervsuddannelsen pd normeret tid.

Det foreslas, at AUB hver maned treffer afgerelse om, hvorvidt en elev eller lerling er berettiget til
lerepladslontilleg og til hvilken sats. Det bemarkes herved, at skolen lgbende vil skulle vurdere, om en
elev eller lerling, der ikke tidligere er vurderet at have en funktionsnedsattelse eller tilsvarende svere
vanskeligheder, er berettiget til eudfleks, jf. pkt. 3.8.1.3 ovenfor.

AUB’s afgerelser om lerepladslontilleeg foreslds truffet automatisk pa baggrund af oplysninger fra Styrel-
sen for It og Lering om, hvorvidt eleven eller lerlingen har en uddannelsesaftale, herunder antal timer
eleven eller lerlingen er ansat hos arbejdsgiveren, og hvorvidt eleven eller leerlingens erhvervsuddannel-
sesforlab er fleksibelt tilrettelagt.

Det foreslas, at Styrelsen for Undervisning og Kvalitet, forudsat forneden godkendelse efter erhvervsud-
dannelseslovens § 52, justerer i1 blanketten for uddannelsesaftalen, si det af en indgéet uddannelsesaftale
vil komme til at fremgd, at visse typer af oplysninger om en elev eller lerlings uddannelsesaftale,
herunder antal timer eleven eller lerlingen er ansat hos arbejdsgiveren, og om vedkommendes erhvervs-
uddannelsesforleb er fleksibelt tilrettelagt, vil blive videregivet fra Styrelsen for It og Laering til AUB
til brug for afgerelser om laerepladslontilleeg. Dermed vil der ikke vare pligt for AUB til at foretage
partshering over de angivne typer af oplysninger, nér disse indgér i afgerelser om larepladslentilleg.

AUB vil kunne anvende oplysninger fra eIndkomst til kontrol af, om der er udbetalt lon fra eleven eller
lerlingens arbejdsgiver 1 den foregdende méned, og 1 bekraeftende fald med hvilket belgb, herunder for
hvor mange timer.

AUB kan endvidere i medfer af AUB-lovens § 26, stk. 1, kraeve en elev eller lerlings lonseddel fra den
foregdende maned indsendt til brug for kontrol eller til brug for behandling af en eventuel klage over en
afgorelse om et lerepladslontilleeg. AUB vil f.eks. ved hjelp af lensedlen kunne kontrollere, om der er
overensstemmelse mellem den lon, der er oplyst til eIndkomst, og det antal timer, der fremgér af eleven
eller leerlingens uddannelsesaftale.

Det foreslés, at barne- og undervisningsministeren vil skulle fastsatte n&ermere regler om udbetalingen,
herunder om beregning af larepladstillegget. Det bemaerkes herved, at kompetencen til at udstede
bekendtgerelser er delegeret til Styrelsen for Undervisning og Kvalitet 1 henhold til bekendtgerelse nr.
971 af 16. august 2024 om delegation til Styrelsen for Undervisning og Kvalitet og Styrelsen for It og
Laring af adgangen til udstedelse af bekendtgerelser.

Den foresldede ordning vil medfere, at en elev eller lerling med funktionsnedsettelse eller tilsvarende
svaere vanskeligheder trods et fleksibelt tilrettelagt erhvervsuddannelsesforleb med et udstrakt skoleun-
dervisningsforleb vil kunne oppebaere fuld len, dvs. lon som om eleven eller lerlingen havde veret ansat
til 37 timer ugentligt, under sin erhvervsuddannelse.

For nermere om det foresldede lerepladslontilleeg henvises til lovforslagets § 4, nr. 1, og bemarkninger-
ne hertil.
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3.9. Lempet adgang til grundforleb plus (GF+)
3.9.1. Geeldende ret

Det folger af erhvervsuddannelsesloven, at en erhvervsuddannelse bestar af et grundforleb og et hoved-
forleb, hvor grundforlebet er opdelt 1 en 1. del af 20 skoleugers varighed og en 2. del af indtil 20
skoleugers varighed. Det fremgér desuden, at grundforlgbet kan indeholde et grundforleb plus (GF+) af
10 skoleugers varighed forud for pabegyndelse af grundforlebets 2. del, jf. § 12, stk. 1, 3. pkt.

Grundforleb plus (GF+) er et forleb for uafklarede elever og lerlinge og for elever og lerlinge, der har
behov for opkvalificering af deres generelle, almene og erhvervsfaglige kompetencer inden de starter
pa grundforlebets 2. del. Det faglige indhold pd GF+ bestér af atklarende og introducerende elementer,
herunder erhvervsfag og kombinationsfag. Forlgbet er for de lidt @ldre unge og voksne, der ikke har
adgang til grundforlebets 1. del.

For at {4 adgang til GF+ skal ansegerne opfylde de generelle adgangskrav til erhvervsuddannelserne, som
fremgér af §§ 5-5 c. Hvis en anseger har krav pa at blive optaget pa en erhvervsuddannelse efter §§ 5-5
c, vil ansggeren ogsa have adgang til at starte pd GF+. Der er 1 lovens § 5 d oplistet seks begrensninger,
som medferer, at en anseger, der har krav pa at blive optaget pa en erhvervsuddannelse efter §§ 5-5 c,
alligevel ikke har adgang til GF+.

De ansegere, der efter § 5 d ikke har adgang til GF+, er ansegere, der 1) har gennemfort en ungdomsud-
dannelse, 2) har pabegyndt grundforlgbets 1. del, medmindre anseggeren sgger om optagelse efter udlebet
af august maned i det andet ér efter at ansegeren har opfyldt undervisningspligten i henhold til folkesko-
lelen eller har afsluttet undervisningen i 10. klasse, jf. stk. 2, 3) har pabegyndt grundforleb plus (GF+),
4) har adgang til grundforlebets 1. del, 5) har haft adgang til, men har fravalgt grundforlebets 1. del for
at begynde pd grundforlebets 2. del, medmindre ansggeren sgger om optagelse efter udlebet af august
méned i det andet ar efter at ansegeren har opfyldt undervisningspligten i henhold til folkeskoleloven eller
har afsluttet undervisningen i 10. klasse, jf. stk. 2, eller 6) har gennemfort grundforlebets 2. del, herunder
hvis dette helt eller delvis er erstattet af grundleeggende praktisk oplering i virksomhed.

Skolen skal sikre, at elever og larlinge, der har afsluttet GF+, umiddelbart efter kan fortsaette pa grundfor-
lobets 2. del, jf. § 56, stk. 7, 1 bekendtgerelse om erhvervsuddannelser.

3.9.2. Borne- og Undervisningsministeriets overvejelser

Det fremgér af den politiske aftale afsnit 7.13 »Lempet adgang og justeret indhold 1 Grundforleb+«, at
1 trdd med Reformkommissionens anbefaling lempes adgangsbegraensningerne til Grundforleb+ (GF+),
sd det fremover kun vil vare elever, der har adgang til grundforlebets 1. del og elever, der tidligere har
pabegyndt GF+, der ikke kan optages pa GF+. Eleverne skal opfylde de almindelige adgangskrav for at
blive optaget pa GF+.

Det er Barne- og Undervisningsministeriets opfattelse, at det er hensigten, at der skal bnes for, at flere
elever, der har behov for afklaring og opkvalificering, far adgang til GF+ 1 forbindelse med deres opstart
pa en erhvervsuddannelse.

3.9.3. Den foreslaede ordning

Det foreslés at lempe adgangsbegransningerne til GF+. Den foresldede ordning medforer, at den eksister-
ende ordning udvides, hvorved en sterre gruppe af elever potentielt vil kunne blive optaget pd GF+. Den
udvidede ordning betyder, at det fremover kun vil vare elever, der har adgang til grundforlebets 1. del, og
elever, der tidligere har pdbegyndt GF+, der ikke kan optages pa GF+.
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Eleverne vil fortsat skulle opfylde de almindelige adgangskrav, jf. §§ 5-5 c, for at blive optaget pa GF+.

Den foresldede ordning vil blandt andet give adgang til GF+ for elever og lerlinge, der allerede har
gennemfort grundforlebets 2. del pa én erhvervsuddannelse, men hvor eleven eller lerlingen ikke er
fortsat pa hovedforlabet. Der er tale om, at eleven eller lerlingen efter en arreekke onsker at starte pé et
nyt grundforleb 2 pa en anden erhvervsuddannelse, og hvor eleven eller lerlingen har behov for GF+ for
at fa opkvalificeret generelle, faglige eller almene kompetencer.

Den foreslaede ordning skal veere med til at sikre, at flere elever far den atklaring og hjalp til opkvalifice-
ring af deres generelle, almene og erhvervsfaglige kompetencer, inden de starter pd grundforlebets 2. del,
som 1 nogle tilfelde er nadvendig. Dette forventes samtidig at kunne bidrage til, at flere elever vil kunne
gennemfore deres erhvervsuddannelse.

Det foreslds, at @ndringen traeder i kraft den 1. juli 2026 med henblik pé, at de forste elever vil kunne
starte pd GF+ fra januar 2027 alt efter, hvornér den enkelte skole har opstart af GF+.

For nermere om forslaget om lempet adgang til grundforleb plus (GF+) henvises til lovforslagets § 1, nr.
3, og den foresldede @ndring af erhvervsuddannelseslovens § 5 d, samt bemerkningerne hertil.

3.10. Understettelse af specialpaedagogisk bistand i oplaeringsperioden
3.10.1. Geeldende ret

Efter erhvervsuddannelseslovens regler skal skolerne i dag stille specialpadagogisk bistand 1 form af
f.eks. hjelpemidler eller stottetimer m.v. til raddighed for elever med en funktionsnedsettelse eller
tilsvarende svaere vanskeligheder i forbindelse med undervisningen, herunder skoleundervisningen og
oplaringsperioden, jf. erhvervsuddannelseslovens § 29 a, stk. 1.

Formélet med stotten er at bidrage til, at elever med behov for stette kan uddanne sig pé lige fod med
andre elever.

Det folger saledes af erhvervsuddannelseslovens § 29, stk. 1, at til elever og leerlinge, der har behov for
det, gives der specialundervisning og anden specialpedagogisk bistand.

Efter erhvervsuddannelseslovens § 29, stk. 2, fastsetter Borne- og undervisningsministeren nermere
regler herom.

Bemyndigelsen er anvendt til i bekendtgerelse nr. 1947 af 10. december 2020 om searlige tilskud til
specialpeedagogisk bistand m.v. til elever, kursister og deltagere med funktionsnedsettelser eller tilsvaren-
de svaere vanskeligheder, med senere @&ndringer, at fastsette regler om de narmere betingelser for at
modtage specialpadagogisk bistand, herunder stetteformer og ansggningsproces m.v.

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 29 a, stk. 1, at elever og lerlinge med funktionsnedsattelse
eller tilsvarende svere vanskeligheder med behov for specialundervisning og specialpadagogisk bistand
skal 1 forbindelse med undervisningen endvidere have tilbud om 1) hjelpemidler og instruktion i brug
heraf, 2) personlig assistance og sekreterhjlp, 3) stottetimer med henblik pd kompensation for fysisk
eller psykisk funktionsnedsattelse, 4) serligt udformede undervisningsmaterialer, 5) tegnsprogstolkning
og skrivetolkning.

Erhvervsuddannelsesloven giver elever og lerlinge med funktionsnedsattelse eller tilsvarende svare
vanskeligheder mulighed for at medbringe og anvende den stette, som eleven eller lerlingen modtager, i
alle dele af undervisningen, herunder ogsa i oplaringsperioden i en virksomhed, jf. erhvervsuddannelses-
lovens § 29 a, stk. 1 og 2.
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Efter erhvervsuddannelseslovens § 29 a, stk. 3, kan eleven eller lerlingen anvende stotte efter stk. 1 1
forbindelse med 1) uddannelsens almindelige undervisning og ekskursioner, herunder uddannelsesophold
1 udlandet som led 1 uddannelsen, 2) obligatorisk oplering som led 1 uddannelsen.

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 29 b, stk. 1, at eleven eller lerlingen kan i fortsattelse af
undervisning efter denne lov anvende et bevilget it-hjelpemiddel efter § 29 a, stk. 1, nr. 1, ved fortsat
uddannelse i en ungdomsuddannelse, forberedende voksenuddannelse, ordblindeundervisning for voksne
og efter- og videreuddannelse, indtil der pd den nye uddannelse ydes tilbud om den fornedne stette i
form af tilbud om hjelpemidler efter bestemmelserne i den lovgivning, som galder for den pagaeldende
uddannelse.

Efter erhvervsuddannelseslovens § 29 b, stk. 2, kan berne- og undervisningsministeren treffe beslutning
om, at en elev eller lerling kan anvende et andet hjelpemiddel , der er bevilget efter § 29 a, stk. 1, nr. 1,
ved fortsat uddannelse 1 en ungdomsuddannelse, forberedende voksenuddannelse, ordblindeundervisning
for voksne og efter- og videreuddannelse, indtil der pd den nye uddannelse ydes tilbud om den fornedne
stotte 1 form af tilbud om hjelpemidler efter bestemmelserne 1 den lovgivning, der gelder for den
pagaeldende uddannelse.

Efter erhvervsuddannelseslovens § 29 b, stk. 3, kan eleven eller lerlingen anvende de bevilgede hjal-
pemidler, der er omfattet af stk. 1 eller 2, i 3, maneder efter elevens eller lerlingens skift til en ny
uddannelse. Borne- og undervisningsministeren kan i forbindelse med en beslutning efter stk. 2 efter en
konkret vurdering bestemme, at den periode, eleven eller lerlingen anvender det bevilgede hjelpemiddel,
skal veere kortere end 3 maneder.

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 29 c, at eleven eller lerlingen kan i fortsattelse af undervis-
ningen efter denne lov anvende de bevilgede hjelpemidler, der er omfattet af § 29 b, stk. 1 eller 2, ved
overgangen til ledighed eller beskeftigelse, indtil der ydes tilbud om den fornedne stotte 1 form af tilbud
om hjelpemidler efter lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v., barnets lov eller lov om
social service, og op til 3 mineder efter elevens eller lerlingens overgang til ledighed eller beskeftigelse.

Skolen yder vejledning til eleverne og lerlingene og stiller kontaktpersoner til rddighed for eleverne
og lerlingene og formidler social, personlig eller psykologisk radgivning til elever og laerlinge, der har
behov for det, jf. erhvervsuddannelseslovens § 30, stk. 1. Formalet er at fastholde eleverne og lerlingene i
uddannelse.

Det folger saledes af erhvervsuddannelseslovens § 30, stk. 1, at for at fastholde eleverne og larlingene
1 uddannelse yder skolen eleverne og lerlingene vejledning og stiller kontaktpersoner til radighed for ele-
verne og lerlingene og formidler social, personlig eller psykologisk radgivning til elever og lerlinge, der
har behov herfor. Barne- og undervisningsministeren kan efter indstilling fra Radet for de Grundlaeggende
Erhvervsrettede Uddannelser fastsatte naermere regler herom.

Bemyndigelsen er anvendst til i bekendtgarelse nr. 1671 af 13. november 2025 om erhvervsuddannelser at
fastsatte § 66 om, at skolen skal stille kontaktlaerere og mentorer til rddighed for de elever eller lerlinge,
der har behov for stette og vejledning fra sddanne kontaktpersoner for at kunne gennemfore et padbegyndt
uddannelsesforlob m.m.

Efter erhvervsuddannelseslovens § 30, stk. 2, skal skolen samarbejde med kommunalbestyrelsen om at
fastholde eleverne og lerlingene 1 uddannelse. Skolen skal udarbejde retningslinjer for fastholdelsesarbej-
det, jf. stk. 1, herunder om nedbringelse af frafald og procedurer ved omvalg eller frafald. Berne- og
undervisningsministeren kan efter indstilling fra Radet for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannel-
ser fastsatte naermere regler herom.
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Bemyndigelsen er anvendt til i bekendtgerelse nr. 1671 af 13. november 2025 om erhvervsuddannelser at
fastsaette § 55, stk. 2, nr. 9, hvorefter skolen skal fastsatte studie- og ordensregler for elever og lerlinge
1 skolens erhvervsuddannelser, som bl.a. skal indeholde regler om, hvordan skolen vurderer risiko for
frafald med henblik pé indberetning til Ungedatabasen (UDB), jf. bekendtgerelse om vejledning om valg
af ungdomsuddannelse og erhverv m.v.

3.10.2. Borne- og Undervisningsministeriets overvejelser

Boarne- og Undervisningsministeriet bemerker, at erhvervsuddannelsesloven ikke indeholder en pligt for
skolen til at tilbyde elever, som modtager stotte 1 form af f.eks. hjelpemidler eller stottetimer m.v., at
formidle en samtale om elevernes og larlingenes stottebehov med oplaringsvirksomheden.

Danmarks Evalueringsinstitution (EVA) har 1 2023 gennemfort en undersogelse af erhvervsskolernes
arbejde med stotte til elever med psykiske funktionsnedsettelser i oplaeringsperioder.

Undersogelsen afdekker, hvordan erhvervsskoler arbejder med at understotte stottebehov 1 oplaringspe-
rioder specifikt for elever med psykiske funktionsnedsattelser, samt hvilke barrierer der kan blokere for
god stette 1 opleringsperioder.

Det fremgér af undersogelsen, at 82 pct. af de SPS-ansvarlige vurderer, at elever, der allerede modtager
SPS grundet psykiske funktionsnedsettelser i hej eller nogen grad ogsd har behov for stette i deres
opleringsperioder. Stettebehovet knytter sig f.eks. til det, at eleverne skal indga pd en arbejdsplads,
udfere nye arbejdsopgaver og indgé i nye relationer.

Undersogelsen viser samtidig, at 7 ud af 10 SPS-ansvarlige angiver, at det er under 40 pct. af de elever,
der modtager SPS pi skolen, der fir denne stotte med sig 1 oplaringsperioder.

Det fremgar herudover, at der desuden er en mindre andel af skolerne (7 pct.), hvor de ansatte pa
skolerne, som er ansvarlige for specialpeedagogisk bistand, angiver, at ingen af deres elever far stotte med
sig 1 oplaeringsperioder.

Undersogelsen viser desuden, at der er nogle af de SPS-ansvarlige, der ikke er klar over, at det er skolens
ansvar at yde stotte 1 opleringsperioden.

3.10.3. Den foreslaede ordning

Det foreslds at tydeliggore, at det er skolernes ansvar at sikre, at elever med behov for stette 1 form af
f.eks. hjelpemidler eller stottetimer m.v. modtager stotten under alle dele af uddannelsen.

Det fremgar af den politiske aftale, at skolernes ansvar skal suppleres af et oplysningsarbejde til de
ansatte pa skolerne, som er ansvarlige for specialpaedagogisk bistand, og uddannelsesansvarlige hos
oplaringsvirksomhederne for at understotte samarbejdet om eleven.

Det fremgér ligeledes af den politiske aftale, at skolerne skal tilbyde elever med behov for stette at
formidle en samtale om deres stottebehov med opleringsvirksomheden.

Det foreslds pa den baggrund at indsette en bestemmelse i1 erhvervsuddannelsesloven, som giver skolerne
pligt til at tilbyde elever, der har modtaget tilbud om stette efter § 29 a, at formidle en samtale om
elevernes og larlingenes stottebehov med oplaringsvirksomheden.

Det foreslas, at samtalen som udgangspunkt gennemfores i1 forbindelse med opstarten 1 oplaringsvirk-
somheden. Pligten for skolerne til at tilbyde elever, der har modtaget tilbud om stette efter § 29 a,
at formidle en samtale om elevernes stottebehov med oplaringsvirksomheden gazlder hele elevernes
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uddannelsesperiode. Det vil sige, at samtalen ogséd kan finde sted pa andre tidspunkter end ved opstart i
oplaringsvirksomheden.

For nermere om forslaget om understottelse af specialpeedagogisk bistand i opleringsperioden henvises
til lovforslagets § 1, nr. 13 og 14, og bema&rkningerne hertil.

4. Konsekvenser for opfyldelsen af FN’s verdensmal

Lovforslaget understotter i sin helhed FN’s verdensmal 4 om at sikre alle lige adgang til kvalitetsuddan-
nelse og fremme alles muligheder for livslang lering. Lovforslaget understotter pa en rekke konkrete
omrader ogsd FN’s delmal.

Indferelse af muligheden for at tage en erhvervsuddannelse pd udstrakt tid gennem eudfleks for elever
og lerlinge med funktionsnedsattelse eller tilsvarende svare vanskeligheder, jf. pkt. 3.8 i lovforslagets
almindelige bemerkninger, vurderes at understotte delmal 4.5.

Det fremgér af delmaélet, at inden 2030 skal ulighed mellem kennene i uddannelser afskaffes, og der
skal sikres lige adgang til alle niveauer af uddannelse og erhvervsrettet uddannelse for de mest udsatte
grupper, herunder mennesker med handicap, oprindelige folk og bern i udsatte situationer.

Endvidere vurderes lovforslagets del om undervisningsmiljo fri for krenkende adfaerd, jf. pkt. 3.7 1
lovforslagets almindelige bemarkninger, at understotte delmal 4.7.

Det fremgér af delmalet, at inden 2030 skal alle elever have tilegnet sig den viden og de feerdigheder, som
er nodvendig(e) for at fremme baredygtig udvikling, herunder bl.a. gennem undervisning i baredygtig
udvikling og beredygtig livsstil, menneskerettigheder, ligestilling mellem kennene, fremme af en fredelig
og ikkevoldelig kultur, globalt medborgerskab samt anerkendelse af kulturel mangfoldighed og af kultur-
ens bidrag til beredygtig udvikling.

5. Okonomiske konsekvenser og implementeringskonsekvenser for det offentlige

Lovforslaget vil have negative skonomiske konsekvenser for staten. De statslige merudgifter indfases
gradvist fra 25,1 mio. kr. 1 2026 til 45,9 mio. kr. arligt fra 2031 og frem til udmentning af en raekke
initiativer 1 den politiske aftale. Udgifterne afholdes indenfor den afsatte ekonomiske ramme i den
politiske aftale.

Lovforslaget vurderes at have mindre negative gkonomiske konsekvenser for kommuner og regioner som
folge af ogede udgifter til skoleopleringsydelse, som finansieres af Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag
(AUB) via bidragsindbetalinger fra arbejdsgiverne. De kommunale merudgifter indfases gradvist fra 0,5
mio. kr. 1 2026 til 0,8 mio. kr. arligt fra 2027 og frem. Regionernes merudgifter indfases gradvist fra 0,2
mio. kr. 12026 til 0,3 mio. kr. arligt fra 2027 og frem.

Lovforslaget vurderes at indebare mindre implementeringsmassige konsekvenser for institutionerne for
erhvervsrettet uddannelse, da det fremover er muligt for visse elever at gennemfore en erhvervsuddannel-
se pa udstrakt tid.

Det er Borne- og Undervisningsministeriets vurdering, at lovforslaget efterlever principperne for digitali-
seringsklar lovgivning.

For sa vidt angdr princip 1 om enkle og klare regler ensrettes reglerne mellem elever og larlinge pé
udlandsophold med elever og lerlinge med ansattelse i Danmark.

Princip 3 om automatisk sagsbehandling er imedekommet ved at give mulighed for, at Arbejdsgivernes

2025/1 LSF 131 50



Uddannelsesbidrag kan udbetale lerepladslentilleeg automatisk pa baggrund af oplysninger fra uddannel-
sesaftalen i Leerepladsen.dk.

Der vil med lovforslaget gares brug af eksisterende offentlige losninger, f.eks. elndkomst i overensstem-
melse med princip 6 i digitaliseringsklar lovgivning om anvendelse af offentlig infrastruktur.

6. Okonomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet m.v.

Lovforslaget vurderes at have negative ekonomiske konsekvenser for erhvervslivet m.v. Erhvervslivets
merudgifter indfases gradvist fra 1,6 mio. kr. 1 2026 til 2,6 mio. kr. &rligt fra 2027 og frem som folge
af egede udgifter til skoleoplaringsydelse, som finansieres af Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag (AUB)
via bidragsindbetalinger fra arbejdsgiverne.

Lovforslaget vurderes ikke at have efterlevelseskonsekvenser for erhvervslivet. Lovforslaget vurderes
ikke at have administrative konsekvenser for erhvervslivet m.v.

7. Administrative konsekvenser for borgerne
Lovforslaget skannes at have visse positive konsekvenser for borgerne.

Det har positive konsekvenser for elever og lerlinge, at de fir bedre mulighed for at fortsette deres
erhvervsuddannelse i skoleperioder og i skoleoplaring efter, at de har taget en del af deres uddannelse
ved lonnet beskaftigelse 1 udlandet.

Det har positive konsekvenser for elever og lerlinge, at adgangen til grundforleb plus (GF+) lempes, sa
de elever og lerlinge, der har behov for opkvalificering af deres generelle, almene og erhvervsfaglige
kompetencer inden de starter pd grundforlebets 2. del, far mulighed for dette.

Det har positive konsekvenser for elever og lerlinge, at skolerne forpligtes til at udarbejde en strategi
eller politik for bekaempelse og handtering af forskelsbehandling, chikane, seksuel chikane og andre typer
kraenkelser.

Dette giver elever og lerlinge tryghed samt kendskab til deres rettigheder, og hvor de kan sege hjelp.

Det har positive konsekvenser for elever og lerlinge, der har veret udsat for forskelsbehandling, chikane
eller andre typer kraenkelser, at de fir samme materielle og processuelle rettigheder efter erhvervsuddan-
nelsesloven, som elever og leerlinge, der har veret udsat for seksuel chikane.

Det har positive konsekvenser for elever og studerende, at det tydeliggeres 1 undervisningsmiljeloven, at
et godt undervisningsmiljo blandt andet omfatter et undervisningsmiljo fri for forskelsbehandling, chika-
ne, seksuel chikane og andre typer kraenkelser. Dette giver elever og studerende tryghed og kendskab til
deres rettigheder.

Det har positive konsekvenser for elever og lerlinge, der er frafaldstruet, at skolerne skal folge dem
gennem besog pa lerepladsen.

Det har positive konsekvenser for elever og larlinge med funktionsnedsettelse eller tilsvarende svee-
re vanskeligheder, at de far mulighed for at tage en erhvervsuddannelse pa udstrakt tid gennem eud-
fleks. Ordningen skal medvirke til, at feerre elever og lerlinge falder fra.

Det har positive konsekvenser for elever og laerlinge, at der sattes fokus pd understottelse af specialpada-
gogisk bistand 1 oplaeringsperioden.

8. Klimamzessige konsekvenser
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Lovforslaget har ingen klimamaessige konsekvenser.

9. Milje- og naturmaessige konsekvenser

Lovforslaget har ingen miljo- og naturmassige konsekvenser.
10. Forholdet til EU-retten

Lovforslaget indeholder ingen EU-retlige aspekter.

11. Horte myndigheder og organisationer m.v.

Et udkast til lovforslag har i perioden fra den 7. november 2025 til den 9. december 2025 (33 dage) veret
sendt 1 hering hos felgende myndigheder og organisationer m.v.:

ADHD-Foreningen, Advokatsamfundet, Akademiet for de Tekniske Videnskaber, Akademikerne, An-
kenevnet for Statens Uddannelses-stotteordninger, AOF Danmark, Arbejderbevagelsens Erhvervsradd,
Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, Arbejdsmarkedsradet, Arkitektskolen i Aarhus, Astra — Center for
Laering i Natur, Teknik og Sundhed, Autismeforeningen, Blik- og Rerarbejderforbundet, Borne- og kul-
turchefforeningen, Bornenes Bureau, Borneradet, Bornesagens Fallesrad, Borns Vilkér, Daghgjskolefor-
eningen, Danmarks Lererforening, Danmarks Private Skoler — grundskoler & gymnasier, Danmarks Sta-
tistik, Danmarks Vejlederforening, Danner, Dansk Arbejdsgiverforening, Dansk Blindesamfund, Dansk
El-forbund, Dansk Erhverv, Dansk Folkeoplysnings Samrad, Dansk Handicap Forbund, Dansk Industri,
Dansk Kvindesamfund, Dansk Metal, Dansk Skoleforening for Sydslesvig, Dansk Socialrddgiverfor-
ening, Dansk Ungdoms Fellesrdd, Danske Advokater, Danske A-kasser, Danske Dgves Landsforbund,
Danske Erhvervsakademier, Danske Erhvervsskoler og -Gymnasier — Bestyrelserne, Danske Erhvervs-
skoler og -Gymnasier — Lederne, Danske Forlag, Danske Gymnasieelevers Sammenslutning, Danske
Gymnasier, Danske Handicaporganisationer, Danske HF & VUC, Danske HF og VUC — Bestyrelserne,
Danske Landbrugsskoler, Danske Musik- og Kulturskoler, Danske Professionshgjskoler, Danske Regio-
ner, Danske Skoleelever, Danske SOSU-skoler, Danske SOSU-skoler — Bestyrelserne, Danske Stude-
rendes Fellesrdd, Danske Universiteter, Dataetisk Rad, Datatilsynet, De Anbragtes Vilkar, DEA, Den
Danske Filmskole, Den Danske Scenekunstskole, Den uvildige konsulentordning pd handicapomradet
(DUKH), Det Centrale Handicaprdd, Det Jyske Musikkonservatorium, Det Kongelige Danske Kunstaka-
demis Billedkunstskoler, Det Kongelige Danske Musikkonservatorium, Det Kriminalpraeventive Rad,
Deutscher Schul- und Sprachverein fiir Nordschleswig, DJOF, DM — Dansk Magisterforening, Eftersko-
leforeningen, Engineer the Future, Erhvervsskolelederne, Erhvervsskolernes Elevorganisation, Everyday
Sexism Project, Fagbevegelsens Hovedorganisation, Fagligt Felles Forbund, FGU Danmark, Finans
Danmark, Finansforbundet, Finanstilsynet, FOA, Folkehgjskolernes Forening i Danmark, Folkeligt Op-
lysnings Forbund, Fora, Foreningen af Dogn- og Dagtilbud for udsatte bern og unge (FADD), Foreningen
af Frie Fagskoler, Foreningen af katolske skoler i Danmark, Foreningen af Kristne Friskoler, Foreningen
af Private Udbydere (FPU), Foreningen for Foraldre til Elever i Fri- og Privatskoler, Foreningen til gavn
for bern og unge (fobu), Foreningsfallesskabet Ligevaerd, Forhandlingsfellesskabet, Foreldrenes Lands-
organisation (FOLA), Frie Skolers Lererforening, Friskolerne, Fedevareforbundet NFF, Gymnasiernes
Bestyrelsesforening, Gymnasieskolernes Lererforening, HK/Kommunal, HK/Stat, HORESTA, Industri-
ens Fond, Insero, Institut for Menneskerettigheder, Justitia, KL, Kommunale Velferdschefer, Kraka,
Kriminalforsorgen, Kristlig Fagbevagelse (Krifa), Kvinderadet, KVINFO, LandboUngdom, Landbrug &
Fodevarer, Landdistrikternes Faellesrdd, Landselevbestyrelsen for det paedagogiske omride, Landselevbe-
styrelsen for social- og sundhedsomridet, Landsforeningen af 10. Klasseskoler i Danmark, Landsforenin-
gen af Ungdomsskoleledere, Landsforeningen for Socialpaedagoger, Landsforeningen Livsverk, Landsor-
ganisationen for sociale tilbud (LOS), Landssammenslutningen af Handelsskoleelever, Landssamrad for
PPR-chefer, Lederne, Ledersamradet for STU og VSU i Danmark, Lev Uden Vold, LGBT+ Danmark,
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Lilleskolerne, LOF, Lar for Livet, Lerernes Centralorganisation, Laese- og Matematikvejlederforeningen,
Lasekonsulenternes Landsforening, Manderadet, Modstrem - Foreningen for FGU-elever og unge om-
kring FGU, Nationalt Center for kompetenceudvikling, Nationalt Videncenter for Ordblindhed og andre
Leasevanskeligheder, Naturvidenskabernes Hus, Netvarket for kostafdelinger, OpenDenmark, Operation
Dagsverk, Ordblindeforeningen, Plejefamiliernes Landsforening, Red Barnet, Rektorkollegiet for de
Martime Uddannelser, Rigsrevisionen, ROAL — Samréddet for Ordblindhed og andre Lasevanskeligheder,
Rytmisk Musikkonservatorium, Radet for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser (REU), Radet
for Erhvervsakademiuddannelser og Professionsbacheloruddannelser, Radet for Socialt Udsatte, Radet
for Voksen og Efteruddannelse (VEU-radet), Sammenslutningen af Steinerskoler 1 Danmark, Sammen-
slutningen af Unge Med Handicap, Samrddet af Specialskoleledere, Sekretariatet for Erhvervsrettede
Velferdsuddannelser, Selveje Danmark, Sex & Samfund, Sjeldne Diagnoser, Skole og Foraldre, Sko-
lelederforeningen, SMVdanmark, Socialpedagogernes Landsforbund, Studievalg Danmark, Syddansk
Musikkonservatorium, TABUKA - Landsforeningen for nuverende og tidligere anbragte, TAT-Kredsen,
Tekniq, Udbetaling Danmark, Uddannelsesforbundet, Uddannelseslederne, Uddannelsesradet for de ma-
ritime uddannelser, Udviklingshemmedes Landsforbund (ULF), Ungdomsskoleforeningen, Ungdomsud-
dannelsernes Vejlederforening, Unicef, Universe og VIVE — Det Nationale Forsknings- og Analysecenter
for Velferd.

12. Sammenfattende skema
Positive konsekvenser/mindreudgifter| Negative konsekvenser/merudgifter
(hvis ja, angiv omfang/hvis nej, anfor| (hvis ja, angiv omfang/hvis nej, an-

»Ingen«) for »Ingen«)
Okonomiske [ngen. Lovforslaget vurderes at medfere
konsekvenser for| varige merudgifter for stat pd 45,9
stat, kommuner mio. kr. arligt, varige kommunale
0g regioner merudgifter pa 0,8 mio. kr. arligt og

varige merudgifter for regioner pé
0,3 mio. kr. arligt.

[mplemente- [ngen. Lovforslaget vurderes at indebae-

ringskonsekven- re mindre implementeringsmaessige

ser for stat, kom- konsekvenser for institutionerne for

muner og regio- erhvervsrettet uddannelse, da det

ner fremover er muligt for visse elever
at gennemfore en erhvervsuddannel-
se pa udstrakt tid.

Okonomiske [ngen. Lovforslaget vurderes at medfere

konsekvenser for varige merudgifter for erhvervslivet

erhvervslivet pa 2,6 mio. kr. arligt.

m.v.

Administrative [[ngen. Ingen.

[konsekvenser for

erhvervslivet

m.v.

Administrative |[Lovforslaget har positive administra- |Ingen.
[konsekvenser forftive konsekvenser for borgerne. Det
borgerne [kan f.eks. n@vnes, at elever og ler-
linge far bedre mulighed for at fort-
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sette deres erhvervsuddannelse i sko-
leperioder og i skoleoplering efter,

at de har taget en del af deres ud-
dannelse ved lonnet beskeftigelse 1
udlandet, at elever og leerlinge, der
har veeret udsat for bl.a. forskellige
typer kraenkelser, far samme materiel-
le og processuelle rettigheder efter er-
hvervsuddannelsesloven, som elever
og leerlinge, der har veret udsat for
seksuel chikane, og at elever og laer-
linge med funktionsnedsettelse eller
tilsvarende svaere vanskeligheder far
mulighed for at tage en erhvervsud-
dannelse pa udstrakt tid gennem eud-

fleks.

Klimamassige [[ngen. Ingen.
[konsekvenser

iljo- og natur- |Ingen. Ingen.
gzessige konse-

venser

Forholdet til EU-[Lovforslaget indeholder ingen EU-retlige aspekter.
retten
Er i strid med de Ja Nej

fem principper
for implemente-
ring af erhvervs-
rettet EU-regule-
ring (der i rele-
vant omfang og-
sa geelder ved
implementering
af ikke-erhvervs-
rettet EU-regule-
ring) (set X)

Bemcerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Til§ 1
Til nr. 1

Ifolge § 5 c, stk. 2, kan en skole optage elever og l@rlinge uden uddannelsesaftale til en skoleperiode
1 et hovedforleb, hvis eleven eller lerlingen har gennemfort grundforlebets 2. del og de eventuelt
forudgaende skoleperioder 1 hovedforlebet, og eleven eller lerlingen er eller umiddelbart for optagelsen
til skoleperioden i hovedforlebet har varet 1 lonnet beskeftigelse i udlandet af passende varighed og med
uddannelsesformél inden for arbejdsomrader og funktioner, som indgar i oplaringen i erhvervsuddannel-
sen.
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For en nermere beskrivelse af gaeldende ret henvises til pkt. 3.2.1 1 lovforslagets almindelige bemerknin-
ger.

Det foreslds i § 5 ¢, stk. 2, 1. pkt., at @ndre »kan« til »skal«.

Den foresldede @&ndring vil medfere, at en skole vil skulle optage en elev eller lerling uden en uddannel-
sesaftale til en skoleperiode i et hovedforleb, og efterfolgende skoleoplering, hvis uddannelsen udbydes
med skoleoplaring, hvis eleven eller lerlingen er i lennet beskaftigelse 1 udlandet eller umiddelbart for
optagelsen til skoleperioden har varet 1 lonnet beskeftigelse 1 udlandet. Den lennede beskeftigelse 1
udlandet vil som hidtil skulle vare af passende varighed og med uddannelsesformal inden for arbejdsom-
rader og funktioner, som indgér 1 oplaeringen i erhvervsuddannelsen.

Det tydeliggores med det foresléede, at skolen vil fa en pligt til at optage elever og laerlinge, der er eller
umiddelbart har veret 1 lonnet beskaftigelse 1 udlandet, som beskrevet i bestemmelsen.

Der @ndres med det foreslaede ikke pd, at det som hidtil vil vaere skolen, der vil skulle foretage en
vurdering af, hvorvidt den lennede beskaftigelse 1 udlandet er af passende varighed og med et uddannel-
sesformal inden for arbejdsomrader og funktioner, som indgér i oplaeringen i erhvervsuddannelsen.

Det foreslédede vil medfere, at hvis skolen vurderer, at den lennede beskaftigelse i udlandet er af passende
varighed og med et uddannelsesformal inden for arbejdsomrader og funktioner, som indgar i oplaeringen i
erhvervsuddannelsen, vil skolen have pligt til at optage eleven eller lerlingen i til en skoleperiode.

Det foresldede vil medfere, at der ikke vil vere tvivl om, at en skole ikke vil kunne undlade at optage
en elev eller lerling til en skoleperiode, hvis skolen har vurderet, at der er tale om beskaftigelse af
passende varighed og med et uddannelsesformél inden for inden arbejdsomrader og funktioner, som
indgar 1 opleringen i erhvervsuddannelsen.

Det foresldede vil betyde, at elever, der gor brug af oplering i udlandet, fir bedre mulighed for at
fortsatte deres erhvervsuddannelse, nér de vender hjem.

Der er 1 ovrigt tale om en videreforelse af geldende ret.
Der henvises i evrigt til pkt. 3.2 i lovforslagets almindelige bemarkninger.
Til nr. 2

Ifolge § 5 c, stk. 2, kan en skole optage elever og lerlinge uden uddannelsesaftale til en skoleperiode
i et hovedforleb, hvis eleven eller lerlingen har gennemfort grundforlebets 2. del og de eventuelt
forudgaende skoleperioder i hovedforlabet og eleven eller lerlingen er eller umiddelbart for optagelsen
til skoleperioden 1 hovedforlebet har veret i lonnet beskaftigelse i udlandet af passende varighed og med
uddannelsesformadl inden for arbejdsomréder og funktioner, som indgér i opleringen i erhvervsuddannel-
sen.

For en nermere beskrivelse af geldende ret henvises til pkt. 3.2.1 1 lovforslagets almindelige bemerknin-
ger.

Det foreslas i § 5 ¢, stk. 2, at indsatte som 3. pkt., at skolen skal give en elev eller lerling, der anmoder
om det, tilsagn om optag efter 1. pkt., inden eleven eller laerlingen tager lonnet beskaftigelse 1 udlandet
af passende varighed og med uddannelsesformdl inden for arbejdsomrader og funktioner, som indgéar i
oplaringen i erhvervsuddannelsen.

Det foreslaede vil medfere, at en elev eller lerling, der overvejer at tage lonnet beskaftigelse 1 udlandet,

2025/1 LSF 131 55



eller som allerede har indgdet en aftale om lonnet beskaftigelse med en virksomhed 1 udlandet, vil kunne
anmode skolen om at fa et tilsagn om, at eleven eller lerlingen vil kunne blive optaget til en skoleperiode
1 hovedforlebet, nar eleven eller lerlingen vender tilbage til Danmark efter endt udlandsophold, nar den
aftalte periode for beskaftigelsen er udlebet.

Det vil vare skolen, der, som tilfeldet er efter § 5 c, stk. 2, 1. pkt., vil skulle foretage en vurdering af,
om den lennede beskaftigelse i udlandet vil vere af passende varighed og med uddannelsesformél inden
for arbejdsomrader og funktioner, som indgér i oplaringen i1 erhvervsuddannelsen. Hvis skolen vurderer,
at dette er tilfaeldet, vil skolen med det foresldede have pligt til at give eleven eller lerlingen et tilsagn om
forhandsoptag til en skoleperiode i hovedforlabet.

Den vurdering, som skolerne vil skulle foretage, vil vare en tilsvarende vurdering, som skolerne 1 dag
foretager efter § 5 c, stk. 2, 1. pkt., af, hvorvidt lennet beskeftigelse 1 udlandet er eller har veret af
passende varighed og med uddannelsesformél inden for arbejdsomrader og funktioner, som indgér i
oplaringen 1 erhvervsuddannelsen.

Det foresldede vil betyde, at elever, der gor brug af oplering i udlandet, fir bedre mulighed for at
fortsatte deres erhvervsuddannelse, nér de vender hjem.

Der henvises 1 gvrigt til pkt. 3.2 1 lovforslagets almindelige bemaerkninger.
Til nr. 3

Efter § 5 d 1 erhvervsuddannelsesloven har en anseger, der efter §§ 5-5 c har krav pd at blive optaget pa
en erhvervsuddannelse, adgang til grundforleb plus (GF+), medmindre vedkommende er omfattet af en af
de seks begransninger, der er opremset 1 bestemmelsen.

De ansegere, der efter § 5 d ikke har adgang til GF+, er ansegere, der 1) har gennemfert en ungdoms-
uddannelse, 2) har pabegyndt grundforlebets 1. del, medmindre ansegeren sgger om optagelse efter
udlebet af august méned i1 det andet &r efter at ansegeren har opfyldt undervisningspligten i henhold til
folkeskolelen eller har afsluttet undervisningen i 10. klasse, jf. stk. 2, 3) har pabegyndt grundforleb plus
(GF+), 4) har adgang til grundforlebets 1. del, 5) har haft adgang til, men har fravalgt grundforlebets 1.
del for at begynde péd grundforlebets 2. del, medmindre ansegeren soger om optagelse efter udlebet af
august méned i det andet ar efter at ansegeren har opfyldt undervisningspligten 1 henhold til folkeskolelen
eller har afsluttet undervisningen i 10. klasse, jf. stk. 2, eller 6) har gennemfort grundforlebets 2. del,
herunder hvis dette helt eller delvis er erstattet af grundlaeggende praktisk oplaring i virksomhed.

For en nermere beskrivelse af gaeldende ret henvises til pkt. 3.9.1 1 lovforslagets almindelige bemerknin-
ger.

Det foreslds i § 5 d, at en anseger, der efter §§ 5-5 ¢ har krav pa at blive optaget, har adgang til
grundforleb plus (GF+), medmindre vedkommende har adgang til grundforlebets 1. del eller tidligere har
pabegyndt grundforleb plus (GF+).

Den foreslaede @ndring vil medfere, at en anseger fremover vil have adgang til GF+ ogsd 1 de situati-
oner, hvor vedkommende har gennemfort en ungdomsuddannelse eller hvor vedkommende (tidligere)
har pdbegyndt grundforlebets 1. del inden udlebet af august méned 1 det andet &r efter at ansegeren
har opfyldt undervisningspligten i henhold til folkeskoleloven eller har afsluttet undervisningen i 10.
klasse. Desuden vil en ansegger fremover ogsd have adgang til GF+ 1 de situationer, hvor vedkommende
har haft adgang til, men har fravalgt grundforlebets 1. del for at begynde pd grundforlebets 2. del inden
udlgbet af august maned 1 det andet r efter, at ansegeren har opfyldt undervisningspligten i henhold til
folkeskoleloven eller har afsluttet undervisningen 1 10. klasse. Endvidere vil en anseger have adgang til
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GF+ 1 de situationer, hvor vedkommende har gennemfort grundforlebets 2. del, herunder hvis dette helt
eller delvis er erstattet af grundleggende praktisk oplering i1 virksomhed.

Det foreslaede vil saledes medfere, at adgangen til GF+ lempes, s flere vil {4 mulighed for at f4 adgang
til GF+. Grundforleb plus-eleverne vil som hidtil skulle opfylde de almindelige optagelseskrav for at
blive optaget pd en erhvervsuddannelse for at f4 adgang til GF+.

Efter det foresldede vil det fremover kun vere elever, der har adgang til grundforlebets 1. del, og elever,
der tidligere har pabegyndt GF+, der ikke kan optages pd GF+.

Der er med den foresldede affattelse af bestemmelsen ikke tilteenkt indholdsmaessige @ndringer i forhold
til, hvad der hidtil har veeret gaeldende efter § 5 d, stk. 1, nr. 3 og 4.

Der henvises 1 gvrigt til pkt. 3.9 1 lovforslagets almindelige bemaerkninger.
Til nr. 4

Efter erhvervsuddannelseslovens § 9, stk. 1, traeffer berne- og undervisningsministeren efter indstilling
fra Rédet for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser beslutning om begrensning af adgangen
til skoleundervisning (dimensionering) inden for de enkelte uddannelser. Beslutning om dimensionering
af en uddannelse sker under hensyn til de forventede fremtidige behov inden for forskellige fagomrader
baseret pd 1) andelen af uddannelsesaktive elever og lerlinge, som har indgéaet en uddannelsesaftale med
en virksomhed inden for 3 méneder efter gennemfort grundforleb, 2) ledighedsgraden for feerdiguddanne-
de og

3) forholdet mellem efterspargslen efter og udbuddet af faglert arbejdskraft.

For en nermere beskrivelse af gaeldende ret henvises til pkt. 3.4.1 1 lovforslagets almindelige bemerknin-
ger.

Det foreslés, at § 9, stk. 1, 2. pkt., ophaves.

Det foresldede vil medfere, at det ikke af loven vil komme til at fremga, hvilke hensyn ministerens
beslutning om dimensionering skal foretages pa baggrund af.

Den foresldede @ndring medferer desuden, at de parametre, der i dag fremgar direkte af loven, vil blive
oph@vet. Der er tale om ophavelse af de tre parametre, om 1) andelen af uddannelsesaktive elever og
leerlinge, som har indgaet en uddannelsesaftale med en virksomhed inden for 3 méneder efter gennemfort
grundforleb, 2) ledighedsgraden for faerdiguddannede, og 3) forholdet mellem efterspergslen efter og
udbuddet af faglart arbejdskratft.

Som det fremgér af pkt. 3.4 i lovforslagets almindelige bemarkninger, er det forventningen, at de naerme-
re detaljer for den konkrete model for dimensionering, herunder kriterier, som vil kunne laegges til grund
for beslutning om konkret udvealgelse af uddannelser til dimensionering efter den nye model, vil fremgé
af en fastlagt dimensioneringsmodel, der tillige vil kunne indeholde de narmere beregningsmetoder og
dataanvendelsen.

Det er forudsat, at de nermere detaljer, herunder nye objektive kriterier og den endelige dimensionerin-
gsmodel, fastlegges af berne- og undervisningsministeren inden for nogle overordnede principper, som
forventes aftalt mellem regeringen, arbejdsmarkedets parter og erhvervsskolesektoren.

En beslutning om dimensionering vil herefter som hidtil konkret vere baseret pd den dimensioneringsmo-
del, der maétte blive fastlagt. Ved fastleggelse af en ny dimensioneringsmodel, er det forventningen, at

2025/1 LSF 131 57



en beslutning om dimensionering fortsat vil skulle ske under hensyn til de forventede fremtidige behov
inden for forskellige fagomrader og mulighederne for laerepladser og for beskaeftigelse pa de enkelte
uddannelser.

Der vil med det foresldede ikke blive @ndret pé, at det er ministeren, der efter indstilling fra Radet for de
Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser efter stk. 1 konkret traeffer beslutning om begrensning af
adgangen til skoleundervisning (dimensionering) inden for de enkelte uddannelser.

Der henvises 1 gvrigt til pkt. 3.4 1 lovforslagets almindelige bemaerkninger.
Tilnr. 5

Det fremgar af § 9, stk. 3, 1. pkt., at beslutning om dimensionering, herunder om institutionsspecifik
dimensionering af ikkedimensionerede uddannelser, treeffes for 1 &r ad gangen.

For en n&ermere beskrivelse af geeldende ret henvises til pkt. 3.4.1 1 lovforslagets almindelige bemarknin-
ger.

Det forslas, at § 9, stk. 3, 1. pkt., ophaves.

Det forsldede vil medfore, at bestemmelsen om, at beslutning om dimensionering treffes for 1 ar ad
gangen, vil blive ophavet.

Det forsldede vil betyde, at det ikke vil vere fastsat i loven, hvor leenge en beslutning efter § 9, stk. 1,
om dimensionering vil vere geldendende. Borne- og undervisningsministeren vil herefter kunne traeffe
beslutning om varighed for en beslutning om dimensionering i1 forbindelse med de konkrete beslutninger
om dimensionering. Ministeren vil eksempelvis kunne beslutte, at en dimensionering vil skulle gaelde for
to eller flere ar, men ogsé at dimensioneringen eksempelvis vil skulle gelde for et ar.

Tilnr. 6

Det fremgar af § 9, stk. 3, 2. pkt., at berne- og undervisningsministeren efter indstilling fra Radet
for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser kan fastsette naermere regler om dimensionering,
herunder om de kriterier, der er omfattet af stk. 1, om fravigelse herfra, om fremgangsméden i forbindelse
med forberedelse af og beslutning om dimensionering, herunder om institutionsspecifik dimensionering
af ikkedimensionerede uddannelser, jf. stk. 2, og om fastleggelse af kvotestorrelse og -fordeling pé
institutionerne.

For en n&ermere beskrivelse af geeldende ret henvises til pkt. 3.4.1 1 lovforslagets almindelige bemarknin-
ger.

Det foreslds 1 § 9, stk. 3, 2. pkt., der bliver 1. pkt., at ministerens mulighed for i medfer af bestemmelsen,
at fastsette nermere regler om de kriterier, der er omfattet af stk. 1, og om fravigelse herfra, udgar af
bestemmelsen.

Efter det foresldede vil det ikke l@ngere fremga af bestemmelsen, at berne- og undervisningsministeren
i forbindelse med fastsattelse af naermere regler om dimensionering, kan fastsette regler om de kriterier,
der i dag fremgar af erhvervsuddannelseslovens § 9, stk. 1, 2. pkt.

Den foreslaede @&ndring skal ses i lyset af, at de hidtidige hensyn og tre parametre, der er fastsati § 9, stk.
1, 2. pkt., forslds afskaffet, jf. lovforslagets § 1, nr. 4 og den foresldede ophavelse af § 9, stk. 1, 2. pkt.

Det er hensigten, at berne- og undervisningsministeren med hjemmel i § 9, stk. 3, som hidtil vil kunne
fastsatte nermere regler om dimensionering.
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Det er forventningen, at de narmere detaljer for den konkrete model for dimensionering, herunder
kriterier, som vil kunne laegges til grund for beslutning om konkret udvalgelse af uddannelser til dimen-
sionering efter den nye model, vil fremga af en fastlagt dimensioneringsmodel, der tillige vil kunne
indeholde de nermere beregningsmetoder og dataanvendelsen.

Det er forudsat, at de nermere detaljer, herunder nye objektive kriterier og den endelige dimensionerin-
gsmodel fastlegges af berne- og undervisningsministeren inden for nogle overordnede principper, som
forventes aftalt mellem regeringen, arbejdsmarkedets parter og erhvervsskolesektoren.

Der henvises 1 gvrigt til pkt. 3.4 1 lovforslagets almindelige bemaerkninger.
Til nr. 7

Efter erhvervsuddannelseslovens § 13, stk. 2, 1. pkt., udarbejder skolen sammen med eleven eller lerlin-
gen og en eventuel oplaringsvirksomhed efter reglerne om uddannelsen en personlig uddannelsesplan for
eleven eller lerlingen.

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 13, stk. 2, 2. pkt., at i den personlige uddannelsesplan,
som udarbejdes pd grundlag af elevens eller lerlingens forudsetninger sammenholdt med malene for
elevens eller leerlingens uddannelsesforleb, herunder opfyldelse af krav, fastsat efter stk. 1, beskrives
elevens eller lerlingens samlede uddannelsesforleb, herunder eventuel grundlaeggende praktisk oplering i
opleringsvirksomheden efter § 12, stk. 1, 4. pkt., og undervisning efter § 24, stk. 2.

I bekendtgerelse om erhvervsuddannelser er der fastsat nermere regler om elevens og lerlingens uddan-
nelsesforlab, herunder den personlige uddannelsesplan m.v.

For en n&ermere beskrivelse af geeldende ret henvises til pkt. 3.5.1 1 lovforslagets almindelige bemerknin-
ger.

Det foreslas, at der 1 § /3 indsettes et nyt stk. 5 og 6, om skolens ansvar for samarbejdet mellem skolen
og opleringsvirksomheden vedrerende den enkelte elevs eller lerlings uddannelsesforleb.

Det foreslas sdledes i stk. 3, at skolen har ansvaret for at facilitere og felge op pa samarbejdet mellem sko-
len og oplaringsvirksomheden om den enkelte elevs eller lerlings uddannelsesforleb, herunder elevens
trivsel og faglige udvikling.

Det foresldede vil indebare, at ansvaret for elevens samlede uddannelsesforleb entydigt vil vere placeret
hos skolerne.

Placeringen af ansvaret hos skolen vil ligge 1 naturlig forlengelse af, at skolen efter geeldende regler har
den overordnede initiativpligt til at udarbejde og revidere elevens personlige uddannelsesplan.

Ansvaret for elevens uddannelsesforleb indebarer, at skolerne vil skulle facilitere og folge op pa samar-
bejdet mellem skolen og elevens oplaringsvirksomhed med henblik pé at sikre elevens trivsel og faglige
udvikling.

Skolernes facilitering af samarbejdet mellem skole og oplaringsvirksomhed vil som udgangspunkt skulle
foregd gennem besog hos eleverne i1 deres oplaringsvirksomheder. Hvis en elev er frafaldstruet skal
faciliteringen skulle foregd gennem besog, jf. det foresldede § 13, stk. 6, nedenfor.

Det vil betyde, at skoler, der ensker at anvende andre metoder end besog til at facilitere samarbejdet
mellem skole og opleringsvirksomhed, vil kunne anvende disse metoder 1 tilfelde, hvor eleverne efter
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skolens vurdering ikke er frafaldstruede. Metoderne vil f.eks. kunne vere telefonopkald, »mesteraftener«
pa skolen m.v.

Omdrejningspunktet for besegget vil vare at folge op pa elevens trivsel, og besoget vil dermed ikke vere
»opsyn« med virksomheden. Skolernes beseag vil ogsd kunne medvirke til at skabe fokus pé, at det, der
undervises i pa skolen, er tidssvarende og relevant i forhold til, hvad der eftersperges pa lerepladsen — og
omvendt.

Skolernes opfelgning pa samarbejdet mellem skole og opleringsvirksomhed vil skulle tage udgangspunkt
1 elevens personlige uddannelsesplan. Den personlige uddannelsesplan vil ogsa fremover vare et dyna-
misk redskab til personlig uddannelsesplanlegning, som beskriver elevens samlede uddannelsesforlob.

Det foresldede vil indebere, at elevens trivsel og faglige udvikling bade i skoleperioder og i oplaeringspe-
rioder bliver det centrale fokus for skolerne.

Det foreslés 1 stk. 6, at som led 1 skolens ansvar, jf. stk. 5, skal skolen besgge udvalgte elever og lerlinge,
herunder frafaldstruede elever og leerlinge, i deres oplaringsvirksomheder.

Det foreslaede vil indebere, at skolen som felge af ansvaret for at facilitere og folge op pa samarbejdet
mellem skolen og opleringsvirksomheden vil f& en pligt at besoge udvalgte elever, herunder frafaldstrue-
de elever, i deres opleringsvirksomheder.

Skolerne vil som udgangspunkt {4 lokal frihed til at mélrette besogene, sdledes at skolerne vil {2 frihed til
selv at vurdere, hvor der er storst potentiale for at nedbringe frafald hos skolens elever.

Skolerne vil dog blive forpligtet til at besoge de elever, der efter skolens vurdering er frafaldstruede.

Det vil betyde, at skolens ansvar for samarbejdet mellem skolen og elevens opleringsvirksomhed vil
vaere skerpet, nar det kommer til frafaldstuede elever, idet frafaldstruede elever ofte vil have et behov for
ekstra stotte og en hand i ryggen.

En god relation og lebende dialog mellem virksomheder og skole omkring elevens faglige udvikling og
trivsel 1 oplaeringen vil sdledes kunne medvirke til at nedbringe frafald.

Det foresldede vil indebare, at skolen 1 praksis vil skulle sende en repreesentant fra skolen, f.eks. en larer
eller en SPS-vejleder, pd besog hos eleverne i deres oplaringsvirksomhed.

Det forudsettes, at besegene hos eleverne i deres oplaringsvirksomheder vil blive varetaget af en
repraesentant fra skolen sa vidt muligt med kendskab til den enkelte elev og den konkrete uddannelse,
herunder f.eks. en underviser eller en specialpadagogisk vejleder (SPS-vejleder).

Af hensyn til elevens uddannelsesplan og skolens kvalitetssikring af besoget vil det vaere et minimums-
krav, at representanten kender bade eleven og elevens uddannelse. Repraesentanten fra skolen vil skulle
folge op pa den enkelte elevs trivsel og faglige udvikling.

Det foreslaede vil séledes ikke fa betydning for skolernes @vrige forpligtelser ift. frafaldstruede elever.

Skolerne vil saledes ogsa fremover, jf. § 30, stk. 2, i lov om erhvervsuddannelser, skulle samarbejde med
kommunalbestyrelsen om at fastholde eleverne og lerlingene 1 uddannelse, udarbejde retningslinjer for
fastholdelsesarbejdet, herunder om nedbringelse af frafald og procedurer ved omvalg eller frafald. Bor-
ne- og undervisningsministeren vil endvidere fortsat efter indstilling fra Rédet for de Grundleggende
Erhvervsrettede Uddannelser kunne fastsatte nermere regler herom.

Endvidere vil skolen fremover, jf. § 55, stk. 2, nr. 9, i bekendtgerelse om erhvervsuddannelser, i sine stu-
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die- og ordensregler skulle fastsatte regler om, hvordan skolen vurderer risiko for frafald med henblik pa
indberetning til Ungedatabasen (UDB), jf. bekendtgerelse om vejledning om valg af ungdomsuddannelse
og erhverv m.v.

Desuden vil skolen ogsé fremover, jf. § 66 1 bekendtgerelse om erhvervsuddannelser, skulle stille kontakt-
leerere og mentorer til radighed for de elever eller lerlinge, der har behov for stette og vejledning fra
sadanne kontaktpersoner for at kunne gennemfore et pabegyndt uddannelsesforlob.

Herudover vil det ogsé fremover vaere sddan, at en elev eller lerling, som ikke opfylder afstandsbetin-
gelserne, men som er frafaldstruet pa grund af faglige eller personlige problemer, vil kunne optages
pa kostafdelingen, hvis skolen vurderer, at opholdet vaesentligt vil forbedre elevens eller lerlingens
muligheder for at gennemfore sin uddannelse 1 forening med en sarlig indsats over for eleven eller
lerlingen, jf. § 3, stk. 4, 1 bekendtgerelse om optagelse pa kostafdelinger og om betaling for kost og logi
ved institutioner for erhvervsrettet uddannelse.

Der henvises i evrigt til pkt. 3.5 og pkt. 3.10 1 lovforslagets almindelige bemarkninger og til lovforslagets
§ 1, nr. 13 og 14, om understettelse af specialpadagogisk bistand i oplaringsperioden, og bemerkninger-
ne hertil nedenfor.

Til nr. 8

Erhvervsuddannelsesloven indeholder i dag ikke en bestemmelse om muligheden for, at elever og leer-
linge med funktionsnedsettelse eller tilsvarende svare vanskeligheder kan gennemfore grundforlebet,
skoleundervisningen i hovedforlgbet og skoleoplaeringen som et udstrakt forlgb.

Imidlertid indeholder erhvervsuddannelsesloven en bestemmelse om erhvervsuddannelsesforleb pa sarli-
ge vilkar for eliteidretsudevere, som blev indfert ved lov nr. 327 af 28. marts 2023 om permanentgerelse
af Team Danmark-ordning, jf. Folketingstidende 2022-23 (2. samling), tilleg A, L 28 som fremsat den
26. januar 2023.

Efter erhvervsuddannelseslovens § 17, stk. 1, skal skolen tilretteleegge erhvervsuddannelsesforleb pa sar-
lige vilkar for eliteidraetsudevere, som har indgdet en uddannelsesaftale, og som ud over de sedvanlige
optagelsesbetingelser til erhvervsuddannelserne opfylder idraetslige kriterier opstillet af Institutionen til
Fremme af Dansk Eliteidraet (Team Danmark). Ved tilretteleeggelsen kan varigheden af savel grundforle-
bet som hovedforlebet pa uddannelsen, som folger af § 12, udstraekkes med op til 50 pct., og eleven eller
leerlingen har udvidet adgang til skoleoplering.

I medfor af bestemmelsens stk. 2, kan skolen oprette selvstendige hold for elever og lerlinge omfattet af
stk. 1.

Efter bestemmelsens stk. 3, fastsatter berne- og undervisningsministeren efter indstilling fra Radet for de
Grundlaeggende Erhvervsrettede Uddannelser naermere regler om sarligt tilrettelagte forleb efter stk. 1 og
holdoprettelse efter stk. 2. I regler, der fastsattes efter stk. 1, kan § 12, stk. 1, 1. og 3. pkt., § 66 a, stk. 1, §
66 c, stk. 1, og § 66 d, stk. 3, fraviges.

For en n@rmere beskrivelse af geldende ret i erhvervsuddannelsesloven henvises til pkt. 3.8.1.1 i lovfor-
slagets almindelige bemarkninger.

Det foreslas at indsatte § 17 a om muligheden for at tage en fleksibel erhvervsuddannelse, hvor skoleun-
dervisningen udstraekkes med op til 50 pct., for personer med funktionsnedsattelse og tilsvarende svaere
vanskeligheder som en ny bestemmelse i erhvervsuddannelsesloven.
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Det foreslds 1 § 17 a, stk. 1, 1. pkt., at skolen skal tilretteleegge fleksible erhvervsuddannelsesforleb for
elever og leerlinge med funktionsnedsettelse eller tilsvarende svere vanskeligheder.

Det foreslaede vil indebere, at skolen vil fa en pligt til at tilrettelegge fleksible erhvervsuddannelsesfor-
lob, det vil sige tilbyde eudfleks, for elever og leerlinge med funktionsnedsattelse eller tilsvarende svere
vanskeligheder, som ikke vurderes at kunne gennemfore uddannelsen pa normeret tid med eksisterende
muligheder for specialpadagogisk bistand, jf. det foreslaede § 17 a, stk. 1, 3. pkt., nedenfor.

Skolerne vil saledes fa en pligt til at give mulighed for, at elever og lerlinge kan fa forlenget varigheden
af udstrekke skoleundervisningen med op til 50 pct. pd hele erhvervsuddannelsen.

Malgruppen for eudfleks vil vere elever og lerlinge med funktionsnedsattelse eller tilsvarende svare
vanskeligheder.

En funktionsnedsattelse kan for eksempel skyldes herehandicap, synshandicap, psykiske funktionsned-
settelser, bevagelseshandicap eller en kronisk eller alvorlig sygdom.

Ved tilsvarende svare vanskeligheder forstds vanskeligheder, der kan sidestilles med en funktionsnedsat-
telse.

Det vil eksempelvis kunne vare en elev, der i1 sin opveakst har veret udsat for massivt omsorgssvigt,
og som folge heraf har betydelige vanskeligheder med at skabe struktur samt bevare koncentration og
opmerksomhed 1 uddannelseskonteksten.

Det foresladede vil endvidere betyde, at eleven i forbindelse med ansggning om optag pa en erhvervsud-
dannelse vil kunne angive, om eleven har et stottebehov. Elevens mulighed for at fa tilbud om eudfleks vil
ikke veere afthengig af atkrydsning pé optagelse.dk.

Skolen vil saledes ogsé kunne tilbyde eudfleks til elever, der ikke har benyttet sig af aftkrydsningsmu-
ligheden pa optagelse.dk. Afkrydsningsmuligheden vil alene skulle betragtes som en mulighed for at
indikere et behov 1 forbindelse med ansegerens anseggning til uddannelsen.

Har eleven angivet at have et stottebehov pa optagelse.dk, vil skolen kunne kontakte eleven for at
afdakke elevens eller lerlingens behov for stette, herunder en eudfleksordning, nar skolen har modtaget
elevens ansegning.

Elevens dokumentation for funktionsnedsattelse eller tilsvarende svaere vanskeligheder vil skulle give
skolen et tilstrekkeligt grundlag for at vurdere, om eleven realistisk kan gennemfore uddannelsen pé
normeret tid med eksisterende stotte), eller om et udstrakt forlgb er den rette losning.

Dokumentationen vil kunne besta af udtalelser eller erkleringer fra relevante fagpersoner, f.eks. lege,
psykolog eller PPR, men der stilles ikke krav om en bestemt form. Det afgerende vil vare, at oplysnin-
gerne giver en kvalificeret belysning af elevens vanskeligheder. Skolen vil herefter skulle foretage en
konkret paedagogisk vurdering af, om betingelserne for eud-fleks er opfyldt.

Skolerne vil 1 tilleeg til eksisterende forpligtelser vedrerende opsegende virksomhed, formidlende indsats
og vejledning, jf. erhvervsuddannelseslovens § 43, stk. 1, og regler fastsat 1 medfer af § 43, stk. 3, skulle
tilbyde vejledning til virksomheder, som overvejer at have eller har eudflekselever i oplaering.

Vejledningen vil skulle sikre et godt match mellem elev og virksomhed og understette, at virksomheden
har de rette redskaber, herunder specialpadagogisk bistand, til at varetage oplaringsopgaven i forhold til
den pagzldende elev.
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Det foreslas 1 § 17 a, stk. 1, 2. pkt., at ved tilretteleeggelsen kan varigheden af grundforlebet, skoleunder-
visningen 1 hovedforlebet, jf. § 12, og skoleoplaringen udstraekkes med op til 50 pct.

Det foresldede vil indebare, at skolerne vil kunne beslutte, at elever og lerlinges uddannelse, herunder
grundforlebet, skoleundervisningen i hovedforlabet og skoleoplaringen, vil forega over en lengere peri-
ode, end hvad der folger af erhvervsuddannelseslovens § 12, stk. 1, om varigheden af grundforlgbet,
og af regler fastsat i medfer af erhvervsuddannelseslovens § 12, stk. 2, om varigheden af de enkelte
erhvervsuddannelser.

Eudfleks ordningen vil sédledes indebare et uandret samlet timetal for uddannelsen. Ordningen vil
heller ikke indebaere @ndringer 1 forhold til de gaeldende kompetencemal, som eleven skal opfylde ved
afslutningen af uddannelsen, og prover, som er fastlagt i reglerne for den enkelte uddannelse.

Det foreslas 1 § 17 a, stk. 1, 3. pkt., at det er en betingelse, at eleven eller leerlingen ikke forventes at
kunne gennemfore en erhvervsuddannelse pd den tid, den enkelte uddannelse er sat til at vare efter de reg-
ler, der gaelder for de enkelte uddannelsers varighed med eksisterende muligheder for specialpedagogisk
bistand.

Det foreslaede vil indebare, at malgruppen for eudfleks, jf. den foresldede bestemmelse 1 § 17 a, stk. 1,
1. pkt., foruden at dokumentere funktionsnedsattelse eller tilsvarende svaere vanskeligheder, skal opfylde
en betingelse om ikke at kunne forventes at gennemfore en erhvervsuddannelse pd normeret tid med
eksisterende muligheder for stette. Det er den enkelte skole, der vil skulle vurdere, om eleven opfylder
betingelsen.

Det vil sige, at den individuelle konkrete vurdering af den enkelte elev vil skulle foretages af skolen.

Vurderingen vil skulle ske pa baggrund af relevant dokumentation for elevens eller lerlingens funktions-
nedsattelse eller tilsvarende svaere vanskeligheder.

Skolens vurdering vil indebare, at skolerne skal foretage en vurdering af, om eudfleks er den rette
losning, eller om eleven vurderes at kunne gennemfere en erhvervsuddannelse med anden stette, jf.
erhvervsuddannelseslovens §§ 29, 29 a og 30.

Skolen vil saledes skulle vurdere, om den enkelte elev eller lerling vil have vanskeligt ved at tage en
erhvervsuddannelse pa ordinazre vilkar, og om det vil vaere en forudsetning for den enkelte elevs eller
leerlings gennemforelse af erhvervsuddannelsen at vere pd eudfleksordning.

Skolen vil i forbindelse med udarbejdelse af den personlige uddannelsesplan for eleven eller larlingen,
jf. § 64 1 bekendtgoarelse om erhvervsuddannelser, skulle forholde sig til hele elevens uddannelsesforleb,
herunder i samarbejde med eleven eller leerlingen og en eventuel oplaringsvirksomhed vurderer behovet
for en forleengelse af opleringstiden i virksomheden.

I det omfang forleengelse af oplaeringstiden indebarer, at den samlede uddannelsestid skal forlaenges, vil
skolen skulle bista eleven eller lerlingen med at soge det faglige udvalg om forlengelse af uddannelsesti-
den, jf. erhvervsuddannelseslovens §§ 58 og 59.

En elev eller lerling vil ikke kunne modtage tilbud om eudfleks og samtidig vare en del af et hold for
elever med autismespektrumforstyrrelser (ASF-hold). Det vil vere skolens ansvar at sikre, at den enkelte
elev og lerling kun er indskrevet pa en af de to ordninger.

Skolens tilbud om tilretteleeggelse af eudfleks vil kunne gives uathangigt af, om eleven eller lerlingen vil
skulle modtage eller allerede modtager specialpaedagogisk bistand efter erhvervsuddannelseslovens §§ 29,
29 a og 30.
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Hvis skolen enten tilbyder eller ikke tilbyder en elev eller lerling at gennemfore en erhvervsuddannelse
pa eudfleks, vil der vaere tale om en afgerelse 1 forvaltningslovens forstand.

Det betyder, at afgerelsen vil skulle leve op til geldende regler i forvaltningsloven, herunder bl.a.
reglerne om begrundelse, klagevejledning m.v.

Skolen vil samtidig skulle vurdere, om der er grundlag for at ivaerksatte andre foranstaltninger med
henblik pa at fa eller fastholde den pagaldende elev eller lerling 1 uddannelse.

Modtager en elev eller lerling en afgerelse med afslag pa eudfleks, eller onsker eleven eller laerlingen
1 ovrigt at klage over afgerelsen, herunder fordi skolens afgerelse om det udstrakte forleb er af mindre
omfang, end eleven mener at vare berettiget til, vil eleven eller lerlingen kunne klage til skolen over
skolens afgerelse, jf. § 147, stk. 1, i bekendtgerelse om erhvervsuddannelser.

Borne- og undervisningsministeren vil 1 medfer af erhvervsuddannelseslovens §§ 69 og 69 b, fastsztte
regler om klageadgang, som vil omfatte de retlige rammer for skolernes skensudevelse og ikke selve
skennet.

Reglerne vil skulle fastsattes efter indstilling fra Radet for de Grundleeggende Erhvervsrettede Uddannel-
ser. Dette svarer til, hvad der i gvrigt folger af § 35, stk. 1, i erhvervsuddannelsesloven, hvor radet afgiver
indstilling til berne- og undervisningsministeren om bl.a. reglerne for erhvervsuddannelserne.

Det foreslds 1 § 17 a, stk. 2, at skolen kan oprette selvstendige hold for elever og lerlinge omfattet af stk.
1.

Det foresléede vil indebare, at skolen far mulighed for at oprette serskilte hold for elever og lerlinge, der
gennemforer en erhvervsuddannelse pé en eudfleksordning.

Det vil vare en forudsetning for oprettelse af sarlige hold, at skolen vurderer at have det fornedne elev-
eller lerlingegrundlag herfor.

Elever og lerlinge pé fleksible erhvervsuddannelsesforleb vil ikke vere forpligtede til at gé pa et serligt
hold, hvis skolen opretter det. Elever og lerlinge vil heller ikke have ret til at komme pa et sarligt hold.

Oprettelse af sarskilt hold vil endvidere skulle ske inden for de til enhver tid geldende regler om
uddannelserne, herunder om holddannelse og tilskud. Udgangspunktet for holddannelsen vil imidlertid
skulle veere, at de pageldende elever og larlinge er pa eudfleks-ordningen.

Det foreslds 1 § 17 a, stk. 3, 1. pkt., at berne- og undervisningsministeren fastsatter efter indstilling fra
Rédet for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser nermere regler om varigheden af fleksible
erhvervsuddannelsesforlab efter stk. 1 og holdoprettelse efter stk. 2.

Det foreslaede vil indebere, at der vil kunne fastsattes nermere regler om udstraekning af uddannelses-
forlebet og holdoprettelse.

Der vil med udmentningen af bemyndigelsen dog ikke kunne fastsattes regler, der gar videre end det i
forslaget til § 17 a, stk. 3, 2. pkt., om rekkevidden af de udstrakte forleb.

Det foreslés séledes 1 § 17 a, stk. 3, 2. pkt., at regler fastsat om varigheden af fleksible erhvervsuddannel-
sesforleb efter stk. 1 kan fravige § 12, stk. 1, 1.og 3. pkt.

Det foreslaede vil indebare, at berne- og undervisningsministeren i regler, som efter indstilling fra
Rédet for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser fastsaettes om varigheden af eudfleks for
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elever eller leerlinge med funktionsnedsattelse eller tilsvarende svaere vanskeligheder, vil kunne fravige
erhvervsuddannelseslovens bestemmelser om varighed, jf. § 12, stk. 1, 1. og 3. pkt.

Det betyder, at det i nermere regler om varigheden af fleksible erhvervsuddannelsesforlob vil vare
muligt at fravige, at en erhvervsuddannelse i almindelighed ikke varer over 4 ar og 6 maneder (erhvervs-
uddannelseslovens § 12, stk. 1, 1. pkt.), og at grundforlebet er opdelt i en 1. del af 20 skoleugers varighed
og en 2. del af indtil 20 skoleugers varighed og endvidere kan indeholde et grundforleb plus (GF+) af
10 skoleugers varighed forud for pdbegyndelse af grundforlebets 2. del (erhvervsuddannelseslovens § 12,
stk. 1, 3. pkt.).

Det forventes, at den navnte bemyndigelse vil blive udmentet sdledes, at de regler om varighed, der
forventes fastsat, som udgangspunkt vil svare til de regler, der allerede fremgér af bekendtgerelse om
forseg med udstrakte grundforleb for visse elever og lerlinge pa erhvervsuddannelser.

Herudover forventes bemyndigelsen at blive anvendt til at fastsette nermere regler om normeret timetal,
ndr udstrekning af skoleundervisning angdr grundforleb og hovedforleb samt eleven og lerlingens
adgang til at overgd til erhvervsuddannelse pd almindelige vilkar.

Bemyndigelsen til at fastsatte regler vil endvidere omfatte naermere regler for holdoprettelsen. Bemyndi-
gelsen forventes at blive udmentet i regler om rammer og proces for holddannelsen.

Der henvises i evrigt til pkt. 3.8 i lovforslagets almindelige bemarkninger.
Tilnr. 9

Det fremgar af § 18, stk. 1, at berne- og undervisningsministeren efter ansegning godkender, hvilke
institutioner godkendt efter lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse, der kan udbyde grund- og
hovedforleb. Radet for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser afgiver indstilling til ministeren
om godkendelse.

Ministeren aftholder udbud over hvilke institutioner, der kan godkendes til at udbyde grund- og hovedfor-
lob, og fastsetter 1 forbindelse med indkaldelse af ansegninger til et kommende udbud de kriterier, der
galder for vurdering af ansegningerne. De eksisterende kriterier for godkendelse af udbud af uddannelser
har fokus pa at sikre geografisk dekkende udbud under hensyn til eftersporgsel og behov samt sikring af
fagligt beredygtige og kvalitativt forsvarlige uddannelsesmiljoer.

Der er over en lang arrekke udviklet en praksis, hvorefter en uddannelsesinstitution, der har féet en
godkendelse efter § 18, stk. 1, til at udbyde en erhvervsuddannelses grund- eller hovedforleb, har indgaet
udlegningsaftaler med andre institutioner. Pa baggrund af udlaegningsaftalen varetager den ikke-godken-
de institution undervisningen pa vegne af den institution, der har godkendelsen til at udbyde den eller de
konkrete uddannelser.

For en nermere beskrivelse af gaeldende ret henvises til pkt. 3.3.1 1 lovforslagets almindelige bemerknin-
ger.

Det foreslas, at det i § 18, stk. I, indsettes som 3. pkt., at en institution ikke kan udlaegge grund-
og hovedforleb, som institutionen er godkendt til at udbyde, til en anden institution, medmindre den
godkendte institution godtger, at der foreligger sarlige forhold, der gor, at en anden institution, der ikke
selv kan godkendes til at udbyde undervisningen, tidsbegraenset ber varetage undervisningen.

Den foreslaede @ndring vil medfere, at en institution, der har faet en godkendelse til at udbyde en uddan-
nelses grund- eller hovedforleb efter stk. 1, 1. pkt., vil skulle udbyde den pdgaldende uddannelse. En
godkendelse vil saledes som altovervejende udgangspunkt skulle anvendes af institutionen selv. Det
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betyder, at det ikke lengere vil vaere muligt at udleegge undervisning til en anden institution gennem
udlegningsaftaler, medmindre institutionen godtger, at der foreligger serlige forhold.

For at sikre fleksibilitet og mulighed for at tage hensyn til blandt andet lokale forhold, foreslas det, at
det i serlige situationer vil blive muligt for en institution, der er godkendt efter lov om institutioner for
erhvervsrettet uddannelse, at fa godkendt en tidsbegranset udlegningsaftale. Det vil, som tilfeeldet er i
dag, vere Styrelsen for Undervisning og Kvalitet, der pa vegne af ministeren, godkender, at en institution
i seerlige tilfeelde vil kunne indga en aftale om en udlegning.

Hvis en godkendt institution métte enske at udlaegge undervisningen, vil en vurdering af, om der forelig-
ger serlige forhold, tage afset i, om udlaegningen dekker et nedvendigt uddannelsesbehov, eksempelvis
1 forbindelse med storre infrastrukturprojekter, eller hvis der af anden &rsag er opstéet stor eftersporgsel
efter at uddanne elever og lerlinge 1 det geografiske omrade. Dette folger den nuvarende administrative
praksis.

Institutionen, som matte enske at udleegge undervisningen, vil som hidtil skulle here andre udbydende
skoler, som vil kunne blive pavirket af udleegning henholdsvis indhente en indstilling fra regionsradet,
hvis udlegningen omfatter grundforleb. Indsigelser fra andre udbydende skoler skal vare databaserede
og vil indgé i grundlaget for Styrelsen for Undervisning og Kvalitets afgerelse sammen med en eventuel
indstilling fra regionsrédet.

Den uddannelsesinstitution, som undervisningen enskes udlagt til, vil skulle vaere godkendt efter lov
om institutioner for erhvervsrettet uddannelse - eller eventuelt lov om institutioner for almengymnasiale
uddannelser m.v. for sa vidt angér udleegning af grundforleb.

Det vil som noget nyt vare en betingelse, at der ikke er grundlag for at godkende denne uddannelsesinsti-
tution som selvstendig udbyder af uddannelsen. I modsat fald vil den pidgaldende uddannelsesinstitution
selv skulle sage om at blive godkendt til at udbyde grund- eller hovedforleb for den pagaeldende uddan-
nelse efter § 18, stk. 1.

For at sikre, at udbud i vides mulige omfang udbydes af den institution, der er godkendt til at udbyde
grund- eller hovedforlebet for en eller flere konkrete uddannelser, foreslds det, at en aftale om udlaegning
alene vil kunne ske for en péd forhdnd fastsat periode. Det forudsattes med det foresldede, at institutionen
1 forbindelse med en ansegning om godkendelse af en udleegningsaftale samtidig vil skulle godtgere, hvor
leenge der er behov for at udleegge undervisningen til en anden institution.

Det er vurderingen, at det er nedvendigt at fastsatte direkte i loven, at en institution ikke kan udlegge
grund- og hovedforleb til en anden institution, og at det kun er hvis, der foreligger sarlige forhold og
efter godkendelse, at det alligevel vil kunne ske. Dette for at @&ndre pa den mangedrige praksis og for at
sikre gennemsigtighed.

Det vil stadig veere muligt for institutionen at @ndre den stedlige placering til en anden afdeling pa skolen
ved overholdelse af retningslinjerne for andret stedlig placering.

I medfer af lovforslagets § 5, stk. 3, foreslas det, at elever og laerlinge kan fortsette deres uddannelse pa
en ikke-godkendt institution, der ved lovens ikrafttreeden har indgéet en udlaegningsaftalen om at udbyde
grund- eller hovedforleb.

Der henvises til lovforslagets § 5, stk. 3, og bemerkningerne hertil.

En institution, der ikke er godkendt til at udbyde et konkret grund- og hovedforleb, vil pd saedvanlig
vis som hidtil kunne ansege Berne- og Undervisningsministeriet om godkendelse til at udbyde denne
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uddannelse. Herved er der fortsat mulighed for at tilpasse udbudslandskabet til @ndrede behov blandt
anspgere. Ligeledes er der fortsat mulighed for at tilpasse udbudslandskabet til @ndret eftersporgsel efter
elever og lerlinge og ferdiguddannede. Dette gelder tillige for institutioner, som udbyder grundforleb
eller hovedforleb pa grundlag af en udlegningsaftale.

Der henvises i evrigt til pkt. 3.3 i lovforslagets almindelige bemarkninger.
Til nr. 10

Det fremgar af § 18, stk. 1, at berne- og undervisningsministeren efter ansegning godkender, hvilke
institutioner godkendt efter lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse, der kan udbyde grund- og
hovedforlgb. Radet for de Grundlaeggende Erhvervsrettede Uddannelser afgiver indstilling til ministeren
om godkendelse.

Ministeren afholder udbud over hvilke institutioner, der kan godkendes til at udbyde grund- og hovedfor-
lob, og fastsetter 1 forbindelse med indkaldelse af ansegninger til et kommende udbud de kriterier, der
galder for vurdering af ansegningerne. De eksisterende kriterier for godkendelse af udbud af uddannelser
har fokus pa at sikre geografisk dekkende udbud under hensyn til eftersporgsel og behov samt sikring af
fagligt beredygtige og kvalitativt forsvarlige uddannelsesmiljoer.

Borne- og undervisningsministeren kan 1 medfor af § 18, stk. 3, efter indstilling fra Radet for de
Grundleggende Erhvervsrettede uddannelser godkende, at andre skoler, institutioner og virksomheder
meddeler grundforleb eller hovedforlab.

Der er over en lang arrekke udviklet en praksis, hvorefter en uddannelsesinstitution, der har faet en
godkendelse efter § 18, stk. 1, til at udbyde en erhvervsuddannelses grund- eller hovedforleb, har indgéet
udlaegningsaftaler med andre institutioner. Pa baggrund af udlegningsaftalen varetager den ikke-godken-
de institution undervisningen pa vegne af den institution, der har godkendelsen til at udbyde den eller de
konkrete uddannelser.

Andre skoler, institutioner og virksomheder godkendt til at udbyde erhvervsuddannelser efter § 18, stk. 3,
har efter ovennavnte praksis ikke mulighed for at udleegge undervisningen til andre.

For en nermere beskrivelse af gaeldende ret henvises til pkt. 3.3.1 1 lovforslagets almindelige bemerknin-
ger.

Det foreslas, at det i § /8, stk. 3, indsattes som 2. pkt., at en udbyder ikke kan ikke udlegge grundforleb
eller hovedforleb, som udbyderen er godkendst til at udbyde efter 1. pkt., til en anden udbyder.

Den foresldede @&ndring vil medfere, at andre skoler, institutioner og virksomheder, der har faet en god-
kendelse til at udbyde en uddannelses grundforleb eller hovedforleb efter § 18, stk. 3, 1. pkt., vil skulle
udbyde den pagaldende uddannelse. En godkendelse vil sdledes skulle anvendes af skolen, institutionen
eller virksomheden selv. Det betyder, at det som hidtil ikke vil vaere muligt at udlegge undervisning til en
anden gennem udlaegningsaftaler.

Det vil stadig vaere muligt for skolen, institutionen eller virksomheden at @ndre den stedlige placering
til en anden afdeling pé skolen, institutionen eller virksomheden ved overholdelse af retningslinjerne for
@ndret stedlig placering.

Det forslaede skal sikre, at det klart fremgar af loven, at en godkendelse efter § 18, stk. 3, ikke kan udlaeg-
ges til andre. Dette gaelder som hidtil, ogsa selvom der métte foreligge sarlige forhold, jf. modsatningsvis
lovforslagets § 1, nr. 9, og den foreslaede § 18, stk. 1, 3. pkt.
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En anden skole, institution og virksomhed, der ikke er godkendt til at udbyde et konkret grundforleb
eller hovedforleb, vil pd sedvanligvis som hidtil kunne ansege Styrelsen for Undervisning og Kvalitet
om godkendelse til at udbyde denne uddannelse. Herved er der fortsat mulighed for at tilpasse udbuds-
landskabet til @ndrede behov blandt ansegere samt til @ndret eftersporgsel efter elever og lerlinge og
feerdiguddannede.

Der henvises i evrigt til pkt. 3.3 i lovforslagets almindelige bemarkninger.
Til nr. 11

Det fremgér af § 18, stk. 4, 1. pkt., at en afgerelse om godkendelse efter indstilling fra Radet for de
Grundlaeggende Erhvervsrettede Uddannelser kan tilbagekaldes, hvis der ikke lengere er behov for, at
uddannelsen gennemfores af institutionen.

Endvidere kan en godkendelse tilbagekaldes efter § 18, stk. 4, 2. pkt., hvis institutionen ikke overholder
reglerne om uddannelsen eller pdbud fra ministeren om at gennemfore konkrete foranstaltninger til
oprettelse af forsvarlige uddannelses- eller undervisningsmassige forhold.

En sédan tilbagekaldelse foretages administrativt af Styrelsen for Undervisning og Kvalitet pd ministerens
vegne. Der har kun helt undtagelsesvist varet behov for at anvende hjemlen.

Erhvervsuddannelsesloven indeholder ikke bestemmelser om, at godkendelser til at udbyde en uddannelse
bortfalder eller tilbagekaldes, hvis institutionen ikke har haft aktivitet pa den pageldende uddannelse.

For en n&ermere beskrivelse af geeldende ret henvises til pkt. 3.3.1 i lovforslagets almindelige bemarknin-
ger.

Det forslas, 1 § 18, stk. 4, at indsatte som 3. pkt., at en godkendelse, der ikke har vaeret med aktivitet 1 3
ar, tilbagekaldes medmindre institutionen godtger, at der foreligger serlige forhold.

Den foresldede @ndring vil medfere, at en godkendelse, som ikke har veret med aktivitet 1 3 ar, vil
blive tilbagekaldt. Med aktivitet menes der, at skolen ikke har indberettet drselever og fiet udbetalt
taxametertilskud. Godkendelser vil med det foreslaede blive tilbagekaldt ved en meddelelse til skolen om,
at de er frataget deres godkendelse til at udbyde uddannelsen. Dette skal veere med til at sikre, at den eller
de godkendelser, der er givet til en institution i medfer af § 18, stk. 1 eller stk. 3, rent faktisk ogsé bliver
anvendet til at udbyde det eller de godkendte grundforleb og hovedforlgb pa uddannelsesinstitutionen.

Det forsldede skal bidrage til, at understotte steerkere sociale og faglige miljoer ved, at institutioner med et
for spinkelt elevgrundlag 1 dekningsomradet opherer med at kunne udbyde uddannelsen.

Det forsldede vil give et bedre overblik over udbuddet af uddannelser, der reelt er aktive.

Det foreslas, at en institution vil kunne ansgge om at beholde en godkendelse, selvom institutionen ikke
har udbudt uddannelsen 1 3 &r, hvis institutionen godtger, at der foreligger serlige forhold. Dette skal
vaere med til at sikre, at en godkendelse ikke tilbagekaldes utilsigtet.

Seerlige forhold vil eksempelvis kunne vare, at institutionen har aktivitet pd nart beslegtede uddannelser,
og at uddannelsen uden aktivitet derfor hurtigt kan startes op igen. Institutionen kan ogsd vere eneudby-
der af en uddannelse, som af den drsag enskes opretholdt pé trods af, at der i en periode ikke er aktivitet
pa uddannelsen.

Serlige forhold vil eksempelvis ogsa kunne vere, at en institution konkret er 1 faerd med at skulle opstarte
udbud af en uddannelse, men pa grund af ganske sarlige uforudsete forhold, konkrete udfordringer eller
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lignende ikke vil kunne né det, inden udlebet af de 3 ar med inaktivitet. Der vil skulle vere udsigt til, at
udbuddet vil kunne starte op inden for en forholdsvis begranset tidshorisont. Hvis det traekker yderligere
ud, vil institutionen skulle ansgge om en udbudsgodkendelse pé ny, hvor der vil blive foretaget en helt
sedvanlig vurdering af udbuddet af uddannelsen og behovet herfor, efter den almindelige godkendelses-
procedure.

En ansegning om at beholde en godkendelse vil skulle indgives til Styrelsen for Undervisning og Kvalitet
inden udlebet af de 3 &r med inaktivitet. Styrelsen vil skulle foretage en vurdering af, om institutionen
har godtgjort, at der foreligger sarlige forhold, der ger, at der vil kunne ses bort bestemmelsen om, at
godkendelsen tilbagekaldes efter 3 ar uden aktivitet.

Det er hensigten, at der vil blive anlagt en restriktiv vurdering af, om en institution har godtgjort, at der
foreligger sarlige forhold. Det er séledes ikke hensigten, at bestemmelsen skal have en bred anvendelse,
da det altovervejende udgangspunkt er, at en godkendelse vil blive tilbagekaldt efter 3 ar uden aktivitet.

Tilnr. 12

Det fremgér af § 18, stk. 1, at berne- og undervisningsministeren efter ansegning godkender, hvilke
institutioner godkendt efter lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse, der kan udbyde grund- og
hovedforlgb. Rédet for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser afgiver indstilling til ministeren
om godkendelse.

Borne- og undervisningsministeren kan i1 medfor af § 18, stk. 3, efter indstilling fra Radet for de
Grundleggende Erhvervsrettede uddannelser godkende, at andre skoler, institutioner og virksomheder
meddeler grundforleb eller hovedforlab.

Det fremgér af § 18, stk. 4, 1. pkt., at en afgerelse om godkendelse efter indstilling fra Ridet for de
Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser kan tilbagekaldes, hvis der ikke leengere er behov for, at
uddannelsen gennemfores af institutionen.

Endvidere kan en godkendelse tilbagekaldes efter § 18, stk. 4, 2. pkt., hvis institutionen ikke overholder
reglerne om uddannelsen eller pabud fra ministeren om at gennemfore konkrete foranstaltninger til
oprettelse af forsvarlige uddannelses- eller undervisningsmaessige forhold.

En sadan tilbagekaldelse foretages administrativt af Styrelsen for Undervisning og Kvalitet p4 ministerens
vegne. Der har kun helt undtagelsesvist veret behov for at anvende hjemlen.

Der er ikke udover disse tilfelde i erhvervsuddannelsesloven hjemmel til, at ministeren kan tilbagekalde
godkendelser for en eller flere uddannelser.

For en nermere beskrivelse af gaeldende ret henvises til pkt. 3.3.1 1 lovforslagets almindelige bemerknin-
ger.

Det foreslas i § /8 at indsette som stk. 5, at berne- og undervisningsministeren kan tilbagekalde godken-
delser inden for en eller flere uddannelser.

Den forsldede @ndring vil medfore, at berne- og undervisningsministeren vil kunne tilbagekalde en reekke
af eller alle godkendelser til at udbyde grund- eller hovedforleb.

Det er hensigten, at tilbagekaldelse efter bestemmelsen alene vil blive anvendt i sarlige situationer.

En tilbagekaldelse efter det foreslaede vil eksempelvis kunne ske med det formal at atholde en udbuds-
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runde over alle grund- og hovedforleb, sdvel som for at udbyde grundforleb eller hovedforleb pa konkret
udvalgte uddannelser.

Tilbagekaldelse vil eksempelvis kunne ske, hvis udbudslandskabet har @ndret sig, og det er vurderet, at
der er behov for en anden fordeling af hovedforleb pa en eller flere uddannelser.

Tilbagekaldelse vil desuden kunne ske, hvis der gennemfores @ndringer 1 erhvervsuddannelsernes struk-
tur, eksempelvis som del af en reform, som betyder, at det ikke er muligt at overfore de hidtidige
udbudsgodkendelser til nye udbudsgodkendelser.

Det seneste eksempel er reformen af erhvervsuddannelserne i 2015, hvor 12 faglige fellesindgange blev
aflost af et grundforleb 1, som er felles for alle erhvervsuddannelser, underopdelt i fire hovedomrader,
og et grundforleb 2, som er s@rligt for den enkelte uddannelse. Dengang var der brug for en lovhjemmel
1 overgangsbestemmelserne. Med det foreslaede sikres der generel hjemmel til tilbagekaldelse i sddanne
situationer.

Med det foreslaede vil der 1 saidanne og lignende situationer kunne ske tilbagekaldelse eksempelvis med
henblik pa ny udbud af en raekke eller alle godkendelser.

Tilbagekaldelse vil ogsd kunne ske, hvis der sker @ndringer pé arbejdsmarkedet, der matte medfere et
behov for at samle eller udbyde grund- og hovedforleb pé visse uddannelser péa flere institutioner.

Der vil eksempelvis kunne opstd behov for at tilbagekalde alle godkendelser inden for en uddannelse,
hvis der er en ubalance mellem antallet af godkendte udbydere og elevgrundlaget. Ubalancen kan eksem-
pelvis vare opstéet ved, at behovet for ferdiguddannede pé arbejdsmarkedet har vaeret faldende gennem
en periode, eller ved at antallet af elever, som sgger uddannelsen, ikke giver tilstrekkeligt grundlag for et
okonomisk forsvarligt udbud og opretholdelse af et fagligt baeredygtigt uddannelsesmiljo.

Desuden vil der kunne opstd behov for tilbagekaldelser efter den foresldede bestemmelse, hvis der
politisk indgés aftaler om, at tilbagekalde en rekke eller alle godkendelser pa en eller flere uddannelser.

Det er ikke hensigten med @ndringen, at der indferes en praksis med regelmassige udbudsrunder inden
for erhvervsuddannelserne.

Det er forventningen, at bestemmelsen vil blive anvendt til at tilbagekalde godkendelser pa hovedforlegb
pa udvalgte uddannelser, hvor elevgrundlaget vurderes at vere lavt i forhold til antallet af udbudsste-
der. Tilbagekaldelsen vil sdledes eksempelvis kunne ske med det forméal at understette sterke faglige og
sociale miljeer pa udvalgte erhvervsuddannelsers hovedforleb ved at samle hovedforlebene pa ferre sko-
ler gennem en afgrenset udbudsrunde efter stk. 1. En sddan tilbagekaldelse forventes at ske i forbindelse
med udmentning af den politiske aftale med henblik pa at etablere et nyt udbudslandskab for hovedforleb
pa udvalgte uddannelser.

Hvis der pa et senere tidspunkt matte opstd den helt sarlige situation, at der er behov for at tilbagekalde
godkendelser med det formal at samle konkrete grundforleb eller sikre en anden geografisk placering
af disse, vil den forsldede bestemmelse tillige kunne anvendes til dette. En afgerelse om at tilbagekalde
en rekke eller alle grundforleb og udbyde disse ved ny udbudsrunde vil blandt andet skulle ske under
hensyntagen til, at elever som udgangspunkt vil kunne begynde pd en erhvervsuddannelse inden for
forholdsvis ner geografisk afstand til deres bopzl.

Hvis en institutions godkendelse til at udbyde et hovedforleb matte blive tilbagekaldt, vil en eventuel
godkendelse som opleringscenter samtidig skulle bortfalde for det pageldende hovedforlgb. Dette forfol-
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ger af, at det efter § 66 b, stk. 1, er en forudsatning for at veere godkendt som skoleoplaringscenter for en
uddannelse, at skolen udbyder den enkelte uddannelses hovedforleb.

Det vil som hidtil tillige vaere muligt efter indstilling fra Radet for de Grundleggende Erhvervsrettede
Uddannelser, at tilbagekalde en afgerelse om godkendelse af en konkret institution, skole eller virksom-
hed efter § 18, stk. 4, 1. pkt., hvis der ikke lengere er behov for, at uddannelsen gennemfores af
institutionen, uden at der nedvendigvis er planer om at udbyde den konkrete uddannelse pa ny.

Der @ndres ikke pd berne- og undervisningsministerens mulighed for efter § 18, stk. 4, 2. pkt., at
tilbagekalde en godkendelse, hvis institutionen, skolen eller virksomheden ikke overholder reglerne om
uddannelsen eller pabud fra ministeren om at gennemfere konkrete foranstaltninger til oprettelse af
forsvarlige uddannelses- og undervisningsmeessige forhold.

Der henvises i evrigt til pkt. 3.3 i lovforslagets almindelige bemarkninger.
Til nr. 13

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 29 a, stk. 1, at elever og lerlinge med funktionsnedsattelse
eller tilsvarende sveare vanskeligheder med behov for specialundervisning og specialpedagogisk bistand
skal 1 forbindelse med undervisningen endvidere have tilbud om 1) hjelpemidler og instruktion i brug
heraf, 2) personlig assistance og sekreterhjelp, 3) stottetimer med henblik pa kompensation for fysisk
eller psykisk funktionsnedsettelse, 3) serligt udformede undervisningsmaterialer, 4) tegnsprogstolkning
og skrivetolkning.

Efter erhvervsuddannelseslovens § 29 a, stk. 2, kan elever og lerlinge, der far stette efter stk. 1, medbrin-
ge og anvende den bevilgede stotte 1 skoleundervisningen og opleringen.

For en n®rmere beskrivelse af geldende ret henvises til pkt. 3.10.1 1 lovforslagets almindelige bemaerk-
ninger.

Det foreslas at indsette et nyt punktum i § 29 a, stk. 2, som 2. pkt., saledes at det fremgar, at skolen har
ansvaret for at sikre, at elever og lerlinge med behov for stette, jf. stk. 1, modtager steotten under alle dele
af uddannelsen.

Det foresldede vil indebare, at skolens ansvar for at sikre, at elever med behov for stette modtager stotten
under alle dele af uddannelsen, herunder ogsa i opleringsperioden, bliver kodificeret.

Det foresldede skal ses 1 sammenh@ng med, at elever og lerlinge, der modtager stotte, allerede har
mulighed for at medbringe og anvende den bevilgede statte 1 skoleundervisningen og oplaringen.

Med forslaget vil det sdledes blive tydeliggjort, at det er skolernes ansvar at sikre, at elever med behov for
stotte 1 form af f.eks. hjelpemidler eller stottetimer m.v. modtager stotten under alle dele af uddannelsen,
dvs. sével i skoleundervisningen som i oplaringsperioden.

Det foreslaede skal endvidere ses i sammenhaeng med det foreslaede 1 § 30, stk. 3, som affattet ved
lovforslagets § 1, nr. 14, om at skolen skal tilbyde elever med funktionsnedsettelse eller tilsvarende
svaere vanskeligheder, jf. § 29 a, at formidle en samtale om elevernes og lerlingenes stottebehov med
oplaringsvirksomheden.

Der henvises i evrigt til pkt. 3.10 1 lovforslagets almindelige bemaerkninger.
Til nr. 14

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 30, stk. 1, 1. pkt., at for at fastholde eleverne og laerlingene
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1 uddannelse yder skolen eleverne og lerlingene vejledning og stiller kontaktpersoner til radighed for
eleverne og lerlingene og formidler social, personlig eller psykologisk radgivning til elever og larlinge,
der har behov herfor.

Efter erhvervsuddannelseslovens § 30, stk. 2, 1. pkt., skal skolen samarbejde med kommunalbestyrelsen
om at fastholde eleverne og lerlingene i uddannelse. Skolen skal udarbejde retningslinjer for fastholdel-
sesarbejdet, jf. stk. 1, herunder om nedbringelse af frafald og procedurer ved omvalg eller frafald.

For en nermere beskrivelse af geldende ret henvises til pkt. 3.10.1 i lovforslagets almindelige bemaerk-
ninger.

Det foreslds at indsatte et nyt § 30, stk. 3, hvorefter skolen skal tilbyde elever, der har modtaget tilbud
om stotte efter § 29 a, at formidle en samtale om elevernes og lerlingenes stettebehov med oplaringsvirk-
somheden.

Det foreslaede vil indebere, at skolerne vil skulle tilbyde elever at facilitere en samtale om deres
stottebehov med oplaringsvirksomheden.

Samtalen vil som udgangspunkt skulle gennemfores i forbindelse med opstarten i oplaringsvirksomhe-
den. Pligten for skolerne til at tilbyde elever, der har modtaget tilbud om stette efter § 29 a, at formidle
en samtale om elevernes og lerlingenes stottebehov med oplaringsvirksomheden vil gelde hele elevernes
uddannelsesperiode. Det vil sige, at samtalen ogséd vil kunne finde sted pd andre tidspunkter end ved
opstart i opleringsvirksomheden.

Skolerne har allerede en pligt til at yde vejledning og stille kontaktpersoner til radighed for elever og
leerlinge samt formidle social, personlig eller psykologisk radgivning til elever og larlinge, der har behov
herfor, jf. erhvervsuddannelseslovens § 30, stk. 1 og 2.

Det foreslaede vil sdledes betyde, at pligten til at yde vejledning og stille kontaktpersoner til radighed, jf.
§ 30, stk. 1 og 2, bliver udvidet til ogsé at omfatte formidling af en samtale om elevernes stottebehov med
oplaringsvirksomheden.

Den foreslaede ordning vil skulle bidrage til at fastholde elever og larlinge 1 uddannelse. Skolen vil som i
dag skulle samarbejde med kommunalbestyrelsen om at fastholde eleverne og lerlingene i uddannelse, jf.
erhvervsuddannelseslovens § 30, stk. 2, 1. pkt.

Det foresldede skal ses i sammenhang med det foresldede i § 29 a, stk. 2, 2. pkt., som affattet ved
lovforslagets § 1, nr. 13, om at skolen har ansvaret for at sikre, at elever og leerlinge med behov for stette,
jf. stk. 1, modtager stotten under alle dele af uddannelsen.

Der henvises 1 gvrigt til pkt. 3.10 1 lovforslagets almindelige bemarkninger.
Til nr. 15

Hverken 1 erhvervsuddannelsesloven eller 1 lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse stilles der
krav til erhvervsskolerne om, at de skal have en strategi for eller politik til bekempelse og handtering af
forskelsbehandling, chikane, seksuel chikane og andre typer krankelser.

Det foreslés, at der indsattes en § 30 b 1 erhvervsuddannelsesloven, hvorefter skolen fastsatter en strategi
for eller politik til bekeempelse og héndtering af forskelsbehandling, chikane, seksuel chikane og andre
typer krenkelser.

Med det foresldede vil der blive indfert en pligt for erhvervsskolerne til at udarbejde en strategi for
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eller politik til bekeempelse og handtering af forhold, der medferer forskelsbehandling, chikane, seksuel
chikane og andre typer kraenkelser.

Dette vil séledes medfore, at det vil blive et krav, at skolerne vil skulle sette fokus pa forebyggelse,
og at skolerne vil skulle have en klar ansvars- og opgavefordeling pd skolen til hdndtering af konkrete
oplevelser. En erhvervsskole vil skulle sikre, at skolen vil kunne yde hjalp til handtering af elevers og
lerlinges oplevelser bade i og uden for skolen, herunder i oplaringsvirksomhederne.

Der henvises 1 gvrigt til pkt. 3.7 1 lovforslagets almindelige bemaerkninger.
Til nr. 16

Radet for de Grundlaeggende Erhvervsrettede Uddannelsers opgaver er fastsat i § 35 1 erhvervsuddannel-
sesloven.

Efter erhvervsuddannelseslovens § 35, stk. 1, rddgiver Rédet for de Grundleggende Erhvervsrettede
Uddannelser berne- og undervisningsministeren pa overordnet niveau om de grundleggende erhvervsret-
tede uddannelser pa berne- og undervisningsministerens omrade. Radet afgiver i den forbindelse bl.a.
indstilling til berne- og undervisningsministeren om reglerne pa erhvervsuddannelsesomradet.

Efter erhvervsuddannelseslovens § 35, stk. 1, nr. 8, afgiver radet pa erhvervsuddannelsesomradet indstil-
ling til berne- og undervisningsministeren om: Regler om serligt tilrettelagte erhvervsuddannelsesforlab
og oprettelse af selvstendige hold for elever og lerlinge pé sddanne forleb, jf. § 17, stk. 3.

Det foreslés, at der 1 § 35, stk. I, nr. 8, efter »§ 17, stk. 3« indsattes », og om varigheden af fleksible
erhvervsuddannelsesforlab, jf. § 17 a, stk. 3«.

Den foresldede @&ndring af bestemmelsen vil medfere, at Radet for de Grundleggende Erhvervsrettede
Uddannelser endvidere vil fa til opgave at afgive indstilling til berne- og undervisningsministeren om
regler om varigheden af fleksible erhvervsuddannelsesforleb og oprettelse af selvstendige hold for elever
og lerlinge pa sddanne forleb.

Forslaget er en konsekvensandring som folge af den foreslaede indferelse af fleksible erhvervsuddan-
nelsesforleb, herunder de foresldede bestemmelser om varighed og oprettelse af selvsteendige hold i
erhvervsuddannelseslovens § 17 a, stk. 1 og stk. 3, som affattet ved lovforslagets § 1, nr. 8.

Der henvises 1 gvrigt til pkt. 3.8 1 lovforslagets almindelige bemarkninger og til lovforslagets § 1, nr. 8,
om fleksible erhvervsuddannelsesforlgb — eudfleks, og bemarkningerne hertil.

Tilnr. 17

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 35, stk. 1, nr. 16, at Rddet for de Grundleggende Erhvervsret-
tede Uddannelser pa overordnet niveau rddgiver berne- og undervisningsministeren om de grundleggen-
de erhvervsrettede uddannelser pa berne- og undervisningsministerens omrade. Pa erhvervsuddannelses-
omradet afgiver rddet indstilling til berne- og undervisningsministeren om: Regler om behandling af
godkendelses- og tilbagekaldelsessager og redegorelsen om de faglige udvalgs indsats for godkendelse af
virksomheder, jf. § 46.

For en n&ermere beskrivelse af geeldende ret henvises til pkt. 3.1.1 i lovforslagets almindelige bemarknin-
ger.

Det foreslds 1 § 35, stk. 1, nr 16, at »og redegerelsen om de faglige udvalgs indsats for godkendelse af
virksomheder« udgar.
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Det foreslaede vil betyde, at Radet for de Grundlaeggende Erhvervsrettede Uddannelser fremover ikke
vil skulle afgive indstilling til berne- og undervisningsministeren om redegorelsen om de faglige udvalgs
indsats for godkendelse af virksomheder.

Det foreslaede er en konsekvens af det foreslaede i § 46, stk. 5, som affattet ved lovforslagets § 1, nr. 19.

Som konsekvens af forslaget vil de faglige udvalg kunne maélrette de frigjorte ressourcer mod oget
kvalitet 1 uddannelserne, f.eks. gennem opsegende arbejde over for virksomhederne 1 forhold til tilveje-
bringelse af laerepladser, godkendelse af, tilsyn med og eventuelt fratagelse af godkendelse af oplarings-
virksomheder, jf. erhvervsuddannelseslovens § 35, stk. 1, nr. 16, § 38, stk. 7, nr. 2, § 42 og § 46.

Der henvises i evrigt til pkt. 3.1 i lovforslagets almindelige bemarkninger.
Til nr. 18

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 38, stk. 5, det faglige udvalg skal felge den erhvervsmaessige
udvikling og udviklingsmuligheder inden for udvalgets omride og tilgreensende omrader og efter behov
tage initiativ til nyetablering, omlegning og nedleggelse af uddannelser. Det faglige udvalg skal mindst
hvert tredje ar indsende en redegorelse til Borne- og Undervisningsministeriet herom. Redegerelsen skal
indeholde en handlingsplan for udvalgets varetagelse af de opgaver, der er nevnt i stk. 7, nr. 2.

For en nermere beskrivelse af gaeldende ret henvises til pkt. 3.1.1 1 lovforslagets almindelige bemerknin-
ger.

Det foreslés at ophaeve § 38, stk. 5, 2. og 3. pkt.

Det foreslaede vil indebare, at de faglige udvalg fremover ikke vil skulle indsende en redegerelse til
Borne- og Undervisningsministeriet om den erhvervsmessige udvikling og udviklingsmuligheder inden
for udvalgets omrade og tilgrensende omrader og eventuelle initiativ til nyetablering, omlaegning og
nedlaeggelse af uddannelser.

Det foreslédede vil ikke @ndre pa, at berne- og undervisningsministeren godkender oprettelse af nye ud-
dannelser og kan nedlegge uddannelser, og at Radet for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser
afgiver indstilling herom, jf. erhvervsuddannelseslovens § 1, stk. 3.

Der henvises 1 gvrigt til pkt. 3.1 1 lovforslagets almindelige bemaerkninger.
Til nr. 19

Det folger af erhvervsuddannelseslovens § 46, stk. 5, at de faglige udvalg offentligger en fortegnelse
over godkendte virksomheder pé internettet og skal over for Berne- og Undervisningsministeriet redegore
for deres indsats for godkendelse af virksomheder, herunder i hvilken udstraekning indsatsen understotter
et tilstreekkeligt lerepladspotentiale. Redegerelsen fremsendes til Barne- og Undervisningsministeriet til
orientering. Borne- og undervisningsministeren kan efter indstilling fra Rédet for de Grundleggende
Erhvervsrettede Uddannelser fastsatte naermere regler herom.

For en n&ermere beskrivelse af geeldende ret henvises til pkt. 3.1.1 1 lovforslagets almindelige bemerknin-
ger.

Det foreslds, at 1 § 46, stk. 5, 1. pkt., at »og skal over for Berne- og Undervisningsministeriet redegere for
deres indsats for godkendelse af virksomheder, herunder 1 hvilken udstreekning indsatsen understotter et
tilstreekkeligt leerepladspotentiale« udgér, og at 2. pkt. opheves.

Det foreslaede vil betyde, at de faglige udvalg fremover ikke vil skulle redegere for deres indsats for
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godkendelse af virksomheder, herunder 1 hvilken udstrekning indsatsen understotter et tilstreekkeligt
leerepladspotentiale.

Det foreslédede vil endvidere betyde, at de faglige udvalg heller ikke laengere vil skulle fremsende
redegorelsen til Borne- og Undervisningsministeriet til orientering.

Som konsekvens af forslaget vil de faglige udvalg kunne maélrette de frigjorte ressourcer mod oget
kvalitet 1 uddannelserne, f.eks. gennem opsegende arbejde over for virksomhederne 1 forhold til tilveje-
bringelse af laerepladser, godkendelse af, tilsyn med og eventuelt fratagelse af godkendelse af oplarings-
virksomheder, jf. erhvervsuddannelseslovens § 35, stk. 1, nr. 16, § 38, stk. 7, nr. 2, § 42 og § 46.

Der henvises i evrigt til pkt. 3.1 i lovforslagets almindelige bemarkninger.
Til nr. 20

Elevers og lerlinges oplaring i virksomheder er omfattet af en uddannelsesaftale, som er indgéet mellem
eleven eller lerlingen og oplaringsvirksomheden. Det folger af § 60, stk. 1, i erhvervsuddannelsesloven,
at en uddannelsesaftale ikke kan ikke opsiges af aftalens parter.

Selvom uddannelsesaftaler som udgangspunkt er uopsigelige, kan der vere tilfelde, hvor det er nedven-
digt at haeve aftalen.

Det fremgar af § 61, stk. 1, i erhvervsuddannelsesloven, at hvis en af parterne i uddannelsesaftalen
vasentligt misligholder sine forpligtelser, kan den anden part haeve aftalen. Endvidere kan ophavelse ske,
hvis en vasentlig forudsatning for aftaleindgédelsen viser sig at vare urigtig eller senere brister, jf. § 61,
stk. 2.

Det folger af § 66 a, stk. 2, 1 erhvervsuddannelsesloven, at en elev eller larling, der uforskyldt har
mistet en uddannelsesaftale, skal tilbydes skoleoplaring, hvis eleven eller lerlingen 1 ovrigt opfylder
kriterierne om at vere egnet og lerepladssegende. Tilsvarende galder for adgang til skoleundervisning,
hvis uddannelsen ikke udbydes med skoleoplering, jf. § 66 e, stk. 2.

Efter erhvervsuddannelseslovens § 61, stk. 3, 1. pkt., skal ophavelse af en uddannelsesaftale ske inden for
1 maned efter, at den haevende part har fiet kendskab til eller ved anvendelse af almindelig agtpagivenhed
burde have faet kendskab til den omstendighed, som begrunder ophavelsen. Det betyder, at ophaevelsen
som udgangspunkt vil blive anset for uberettiget, hvis ophavelsen sker efter fristens udleb. Det folger
dog af erhvervsuddannelseslovens § 61, stk. 3, 2. pkt., at i sager om seksuel chikane, hvor eleven eller
leerlingen heever uddannelsesaftalen efter § 61, stk. 1, kan der ses bort fra fristen i 1. pkt.

Tvistighedsnavnet tager konkret stilling til, hvorvidt der foreligger en vaesentlig misligholdelse efter § 61,
stk. 1, der kan begrunde, at uddannelsesaftalen berettiget kan haeves af enten eleven eller leeringen pa den
ene side eller opleringsvirksomheden pa den anden side, jf. § 65, stk. 1, i erhvervsuddannelsesloven.

Det folger eksempelvis af Tvistighedsnaevnets praksis, at seksuel chikane, som defineret i1 ligebehand-
lingsloven, som udgangspunkt er en vasentlig misligholdelse, der kan begrunde ophavelse af en uddan-
nelsesaftale. Der vil dog vaere tale om en konkret vurdering i den enkelte sag. Heves uddannelsesaftalen
pa baggrund af pastand om seksuel chikane, vurderes uddannelsesaftalen sdledes at vaere mistet ufor-
skyldt. Dette har tillige betydning for elevens eller lerlingens mulighed for at komme i skoleoplaring
efter § 66 a eller i skoleundervisning efter § 66 e.

Tvistighedsnavnet tager konkret stilling til, hvorvidt der kan ses bort fra fristen pa 1 maned 1 sager om
seksuel chikane.
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For en nermere beskrivelse af gaeldende ret henvises til pkt. 3.6.1 1 lovforslagets almindelige bemerknin-
ger.

Det foreslas i § 61, stk. 3, 2. pkt., at indsette, at 1 sager om forskelsbehandling, chikane eller andre typer
kreenkelser, hvor eleven eller lerlingen haever uddannelsesaftalen efter stk. 1, kan der ses bort fra fristen i
1. pkt.

Den foresldede @&ndring vil indebare, at det tydeliggeres, hvornar der vil kunne ses bort fra fristen pé 1
maned. Det vil sdledes ikke alene omfatte sager om seksuel chikane, men ogsa sager om forskelsbehand-
ling, andre former for chikane end seksuel chikane samt andre typer af kraenkelser.

Med den foresldede @ndring vil det fremgé direkte af bestemmelsen, at Tvistighedsnavnet saledes efter
en konkret vurdering vil kunne fravige fristen pa 1 méned i sager om forskelsbehandling, andre former for
chikane end seksuel chikane og andre typer af kraenkelser.

Andringen har alene til formal at sidestille forskelsbehandling, chikane og andre typer krenkelser med
sager om seksuel chikane, og at understrege, at der kan vere sarlige hensyn at tage ogsa i1 denne type af
sager. Der er ikke tilsigtet @ndringer 1 Tvistighedsna@vnets bedoemmelse af fristen 1 andre sagstyper.

Den foresldede @ndring vil endvidere indebere, at en sag om ophavelse af en uddannelsesaftale i sager
om forskelsbehandling, chikane og andre typer kraenkelser i lighed med sager om seksuel chikane ikke vil
kunne fore til, at Tvistighedsnaevnet alene med den begrundelse, at fristen for ophavelse pad 1 méned er
overskredet, kan anse ophavelsen for uberettiget. Tvistighedsnavnet vil derimod konkret skulle foretage
en vurdering af, om der ber ses bort fra fristen for ophavelse 1 den konkrete sag.

Begreberne forskelsbehandling, chikane og andre typer krenkelser skal forstds i overensstemmelse
med forskelsbehandlingsloven, ligebehandlingsloven, arbejdsmiljelovgivningen og anden relevant lovgiv-
ning. Med det forsldede er det ikke hensigten at indfere nye begreber eller en anderledes tilgang eller
fortolkning af de begreber, der folger af ligebehandlingsloven, forskelsbehandlingsloven, arbejdsmiljelov-
givningen mv. Tvistighedsnavnet vil saledes som hidtil 1 relevant omfang skulle foretage en vurdering og
basere deres afgerelser pd dette lovgrundlag.

Der henvises i evrigt til pkt. 3.6 i lovforslagets almindelige bemarkninger.
Til nr. 21

Ifolge § 66 a, stk. 2, skal skoleoplering tilbydes egnede larepladssegende elever og laerlinge, der
uforskyldt har mistet en uddannelsesaftale som led i en erhvervsuddannelse, eller som har afsluttet
en uddannelsesaftale, der er omfattet af § 48, stk. 1, 3. pkt. Optagelse skal ske snarest muligt efter
uddannelsesaftalens opher.

Det er efter § 48, stk. 1, en betingelse for gennemforelse af en erhvervsuddannelse, at der mellem eleven
eller leerlingen og en eller flere virksomheder er indgaet en uddannelsesaftale, og at aftalen omfatter alle
oplerings- og skoleophold og eventuel svendeprove i uddannelsen eller det kompetencegivende trin 1
uddannelsen. Det fremgar af § 48, stk. 1, 3. pkt., at der én gang mellem samme elev eller lerling og
samme virksomhed, kan indgas en aftale for en kortere del af uddannelsen.

For en nermere beskrivelse af geeldende ret henvises til pkt. 3.2.1 i lovforslagets almindelige bemarknin-
ger.

Det foreslds 1 § 66 a, stk. 2, 1. pkt., at indsette, at skoleoplaring ogsa skal tilbydes elever og lerlinge, der
uforskyldt har mistet eller afsluttet en aftale om lennet beskaftige 1 udlandet af passende varighed og med
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uddannelsesformal inden for arbejdsomrader og funktioner, som indgar i opleringen i1 erhvervsuddannel-
sen.

Efter det foresldede vil bestemmelsen ogsa omfatte egnede lerepladssegende elever og larlinge, der
uforskyldt mister en aftale om lonnet beskeeftigelse i udlandet, og elever og lerlinge, der kommer hjem
efter udleb af en aftale om lonnet beskaftigelse i udlandet.

Elever og lerlinge, der omfattes af det foreslaede, vil i alle tilfelde vaere elever og lerlinge, der ved
udrejsen allerede var optaget pd en erhvervsuddannelse, og 1 ovrig opfylder de ovrige betingelser for
uddannelsen, herunder hvor langt eleven eller lerlingen er naet pa uddannelsen.

Det foreslédede vil medfere, at ndr en elev eller lerling kommer hjem fra udlandet efter afslutning af
perioden med lonnet beskaftigelse i udlandet uden at have en uddannelsesaftale med en oplaeringsvirk-
somhed 1 Danmark, vil skolen skulle foretage en vurdering af, om den lennede beskaftigelse 1 udlandet
har varet af en passende varighed og med uddannelsesformal inden for arbejdsomrdder og funktioner,
som indgar i oplaringen i erhvervsuddannelsen.

Efter det forsldede vil skolen, hvis en elev eller lerling kommer hjem fra udlandet, fordi eleven eller
lerlingen har mistet sin aftale om lennet beskaftigelse inden aftaleperiodens udleb, skulle foretage en
vurdering af, om den lennede beskaftigelse 1 udlandet ville have veret af passende varighed og med
uddannelsesformal inden for arbejdsomréader og funktioner, som indgar i opleringen i1 erhvervsuddannel-
sen, hvis eleven eller lerlingen ikke havde mistet sin ansattelse 1 udlandet. Skolen vil desuden, som det
ogsa er tilfeldet 1 dag efter § 66 a, stk. 2, skulle foretage en vurdering af, hvorvidt eleven eller leerlingen
uforskyldt har mistet aftalen om lennet beskaftigelse 1 udlandet.

Skolen vil, jf. lovforslagets § 1, nr. 2, og den foreslaede § 5 c, stk. 2, 3. pkt., allerede inden eleven eller
lerlingen tager lonnet beskaftigelse 1 udlandet kunne have vurderet, om den lennede beskaftigelse var
af passende varighed og med uddannelsesformdl inden for arbejdsomrader og funktioner, som indgéar i
oplaringen i erhvervsuddannelsen.

Det foresldede vil desuden medfere, at hvis skolen efter en konkret individuel vurdering finder, at
ovennavnte betingelser er opfyldt, vil skolen skulle optage eleven eller lerlingen til skoleoplaring.

Der er med det foresldede ikke tilteenkt indholdsmaessige @ndringer i anvendelsen eller administrationen
af bestemmelsen i ovrigt.

Det foresldede skal sikre, at elever, der gor brug af oplering 1 udlandet, fir bedre mulighed for at fortsaette
deres erhvervsuddannelse, nar de vender hjem, hvilket samtidig skal bidrage til, at flere elever og lerlinge
tager en del af deres erhvervsuddannelse 1 udlandet.

Der henvises i evrigt til pkt. 3.2 i lovforslagets almindelige bemarkninger.

Til nr. 22

Ifolge § 66 a, stk. 2, skal skoleoplering desuden tilbydes egnede lerepladssegende elever og larlinge,
der uforskyldt har mistet en uddannelsesaftale som led i en erhvervsuddannelse, eller som har afsluttet
en uddannelsesaftale, der er omfattet af § 48, stk. 1, 3. pkt. Optagelse skal ske snarest muligt efter
uddannelsesaftalens opher.

Skolen og eleven eller lerlingen skal desuden under hele forlgbet soge at fremskafte en uddannelsesafta-
le, der omfatter resten af uddannelsen, jf. § 66 1, stk. 1, ligesom eleven eller lerlingen ovrigt skal opfylde
betingelserne for optagelse.
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For en nermere beskrivelse af gaeldende ret henvises til pkt. 3.2.1 1 lovforslagets almindelige bemerknin-
ger.

Det foreslas i § 66 a, stk. 2, 2. pkt. at inds@tte »eller efter opher af aftalen om lennet beskeftigelse i
udlandet«.

Den foresldede @&ndring vil medfere, at en elev eller lerling vil skulle optages i skoleoplering snarest
muligt efter opher af aftalen om lennet beskeftigelse 1 udlandet, det vil sige, ndr aftalen med den
udenlandske virksomhed er ophert. Opheret vil kunne skyldes, at perioden for aftalen er udlebet, eller
at eleven eller lerlingen uforskyldt har mistet sin ansattelse om leonnet beskaftigelse 1 udlandet, jf.
lovforslagets § 1, nr. 20 og den foreslaede @ndring af § 66 a, stk. 2, 1. pkt.

Den foresldede @ndring skal ses 1 lyset af lovforslagets § 1, nr. 20 og den foresldede @ndring af § 66 a,
stk. 2, 1. pkt., hvorefter skolen skal tilbyde skoleoplaring til egnede lerepladssegende elever og lerlinge,
der uforskyldt har mistet eller afsluttet en aftale om lennet beskaftige i udlandet, hvis skolen vurderer, at
ansattelsesaftalen ville kunne have vearet eller var af passende varighed og med uddannelsesformal inden
for arbejdsomrédder og funktioner, som indgér i opleringen i erhvervsuddannelsen.

Efter det foresldede vil bestemmelsen ogsa komme til at omfatte de situationer, hvor ansattelsesaftalen
med den udenlandske virksomhed om lennet beskaftigelse 1 udlandet er ophert. Skolen vil herefter
skulle optage eleven eller lerlingen snarest muligt, ligesom det er tilfeldet for elever og larlinge, hvis
uddannelsesaftale er ophert. Med det foreslaede vil elever og lerlinge, hvis ansattelsesaftale om lonnet
beskaftigelse 1 udlandet er ophert, sdledes blive ligestillet med elever og lerlinge, hvis uddannelsesaftale
er ophert.

Der er med det foresldede ikke tilteenkt indholdsmaessige @ndringer i anvendelsen eller administrationen
af bestemmelsen i gvrigt.

Det foresléede skal sikre, at elever, der gor brug af oplering 1 udlandet, fir bedre mulighed for at fortsette
deres erhvervsuddannelse, nar de vender hjem, hvilket samtidig skal bidrage til, at flere elever og lerlinge
tager en del af deres erhvervsuddannelse 1 udlandet.

Der henvises i evrigt til pkt. 3.2 i lovforslagets almindelige bemarkninger.
Til nr. 23

Det fremgar af § 66 a, stk. 1, i erhvervsuddannelsesloven, at skoleoplering skal tilbydes egnede lare-
pladssegende elever, som umiddelbart efter at have afsluttet et adgangsgivende grundforleb, ikke har eller
har haft en uddannelsesaftale.

Skoleoplering skal desuden efter § 66 a, stk. 2, tilbydes egnede lerepladsseogende elever og larlinge, der
uforskyldt har mistet en uddannelsesaftale som led 1 en erhvervsuddannelse.

Af § 66 a, stk. 2, 3. pkt. folger, at hvis en tvistighed er indbragt for det faglige udvalg eller Tvistigheds-
navnet, kan eleven eller lerlingen ikke optages til skoleoplaering, for der er truffet afgerelse eller indgéet
forlig om afslutningen pa tvistigheden, jf. dog stk. 5.

Efter § 66 a, stk. 5, finder stk. 2, 3. pkt. ikke anvendelse i tvister om seksuel chikane, nar tvisten
er indbragt for Tvistighedsnevnet. Tilsvarende galder 1 tilfelde af, at Tvistighedsnavnets afgerelse
indbringes for domstolene, medmindre eleven eller lerlingen ikke har fiet medhold i tvisten om seksuel
chikane ved Tvistighedsnavnet.

Det betyder, at en elev eller lerling, der indbringer en tvist om seksuel chikane for Tvistighedsnavnet,
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ikke skal afbryde sit uddannelsesforleb, mens eleven eller lerlingen venter pa, at sagen bliver afgjort 1
Tvistighedsnavnet. Eleven eller lerlingen har mulighed for at fortsatte sin uddannelse 1 skoleoplering.

I andre typer af tvister, der indbringes for Tvistighedsna@vnet, kan eleven eller lerlingen ikke optages til
skoleoplaring fer, der er truffet afgerelse eller indgaet forlig.

I medfer af § 66 e, stk. 1, kan elever og lerlinge, der er optaget til skoleoplaring, gennemfere skoleperio-
derne 1 hovedforlabet, uanset at skoleperioderne ikke er omfattet af en uddannelsesaftale.

Det fremgar af § 66 e, stk. 2, 1. pkt., at elever og lerlinge, der uforskyldt har mistet en uddannelsesaftale
inden for en uddannelse, der ikke udbydes med skoleoplering, kan gennemfore skoleperioderne i hoved-
forlebet, uanset at skoleperioderne ikke er omfattet af en uddannelsesaftale. Det fremgar af § 66 e, stk. 2,
3. pkt., at § 66 a, stk. 2, 2. og 3. pkt., og stk. 5, finder tilsvarende anvendelse for disse elever og lerlinge.

Det folger af § 66 1, at skolen og eleven eller lerlingen under hele forlebet skal sege at fremskaffe en
uddannelsesaftale, der omfatter resten af uddannelsen.

For en n&ermere beskrivelse af geeldende ret henvises til pkt. 3.6.1 1 lovforslagets almindelige bemarknin-
ger.

Det foreslas to steder i § 66 a, stk. 5, at indsette forskelsbehandling, chikane eller andre typer kreenkelser.

Med det foreslédede vil elever og lerlinge, der har indbragt en tvist om forskelsbehandling, chikane og
andre typer kraenkelser for Tvistighedsnavnet, blive stillet pd samme made, som elever og lerlinge, der
har indbragt en tvist om seksuel chikane for Tvistighedsnavnet.

Andringen vil indebere, at en elev eller lerling, der har en verserende sag ved Tvistighedsnavnet om
forskelsbehandling, chikane og andre typer krankelser, og som af den arsag ikke lengere er i et uddannel-
sesforlab, vil kunne optages til skoleoplaring. Muligheden for at kunne blive optaget i1 skoleoplaring vil
skulle finde anvendelse, nar der er indgivet et klageskrift til Tvistighedsnavnet. Muligheden vil derimod
ikke skulle finde anvendelse, mens sagen behandles 1 et fagligt udvalg med henblik pa eventuelt forlig, jf.
§ 66 a, stk. 2, 3. pkt.

Optagelse til skoleoplering vil som hidtil forudsatte, at eleven eller leerlingen 1 gvrigt opfylder betingel-
serne for optagelse. Eleven eller lerlingen vil blandt andet vaere forpligtet til at soge at fremskaffe en ny
uddannelsesaftale, der omfatter resten af uddannelsen, jf. § 66 i, i erhvervsuddannelsesloven.

Hvorvidt forskelsbehandling, chikane og andre typer kraenkelser, som defineret i ligebehandlingsloven
henholdsvis forskelsbehandlingsloven eller som er omfattet af arbejdsmiljelovgivningen, udger en ve-
sentlig misligholdelse, der kan begrunde ophevelse af en uddannelsesaftale, vil som hidtil skulle bero pa
en konkret vurdering 1 den enkelte sag.

Med det forsldede er det ikke hensigten at indfere nye begreber eller en anderledes tilgang eller fortolk-
ning af de begreber, der folger af ligebehandlingsloven, forskelsbehandlingsloven, arbejdsmiljelovgivnin-
gen mv. Tvistighedsnavnet vil sdledes som hidtil i1 relevant omfang skulle foretage en vurdering og
basere deres afgarelser pé dette lovgrundlag.

Hvis eleven eller lerlingen ikke far medhold 1 Tvistighedsnavnet, og dermed ikke far medhold i, at
ophavelse af uddannelsesaftalen var berettiget, vil eleven eller lerlingen ikke kunne fortsatte i skoleop-
leering eller 1 skoledelen, hvis uddannelsen ikke udbydes med skoleoplaring.

Elever og larlinge vil i sager om forskelsbehandling, chikane og andre typer krankelser, i lighed med
sager om seksuel chikane, med den foresldede e@ndring fa mulighed for at kunne fortsatte i skoleop-
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leering, hvis Tvistighedsnevnets afgerelse bliver indbragt for domstolene. Muligheden for at fortsatte
1 skoleoplaering under domstolsbehandlingen vil dog kun gelde, hvis eleven eller lerlingen har faet
medhold i1 Tvistighedsnavnet. Eleven eller lerlingen vil kunne indga en ny uddannelsesaftale.

Med den eksisterende henvisning i § 66 e, stk. 2, 3. pkt., til § 66 a, stk. 5, vil elever og lerlinge, inden for
en uddannelse, der ikke udbydes med skoleoplaring, efter den foresldede andring af § 66 a, stk. 5, kunne
gennemfore skoleperioder i hovedforlebet efter § 66 e, hvis de uforskyldt mister en uddannelsesaftale, og
der er tale om tvister om forskelsbehandling, chikane eller andre typer kraenkelser, som er indbragt for
Tvistighedsnaevnet eller for domstolene.

Der henvises 1 gvrigt til pkt. 3.6 1 lovforslagets almindelige bemaerkninger.
Til nr. 24

Det fremgér af § 66 b, at skoleoplering udbydes i skoleoplaeringscentre af skoler, som udbyder den
enkelte erhvervsuddannelses hovedforlgb. Det er berne- og undervisningsministeren, der efter ansggning
fra skoler og efter indstilling fra Radet for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser godkender,
hvilke skoler der mé varetage opgaver som skoleoplaringscenter inden for de enkelte uddannelser. Mini-
steren kan efter indstilling fra radet fastsatte nermere regler om skoleoplaringscentrenes organisation og
opgaver samt om betingelser for godkendelse af skoleoplaringscentre.

Efter § 66 b, stk. 3, fastsetter berne- og undervisningsministeren efter indstilling fra radet, hvilke
uddannelser der udbydes med skoleoplaring. Institutioner, der er godkendt til at udbyde hovedforleb pa
en erhvervsuddannelse, kan sdledes tillige ansege om at blive godkendt til at vaere skoleoplaringscenter.

En godkendelse efter § 66 b, stk. 1, til at varetage opgaven som skoleoplaringscenter for en specifik
uddannelse medferer forskellige krav og pligter. De godkendte udbydere skal blandt andet tilvejebringe
et geografisk daekkende udbud af skoleoplering og opfylde en raekke krav til oplaringens indhold,
tilretteleeggelse, lerepladsopsegende og -formidlende arbejde, administration samt samarbejde med andre
udbydende institutioner og institutioner, som udbyder grundforlebet eller hovedforlgbet, som ikke har en
godkendelse til at vaere skoleoplaringscenter Det vil typisk vare udbydere af grund- og hovedforleb, som
ikke har et skoleoplaringscenter, der tager initiativ til samarbejdet ved at indga en samarbejdsaftale.

Der har i en lang arreekke veret en praksis for, at en institution, der har faet en godkendelse til at varetage
opgaven som skoleopleringscenter, kan indgd en udlegningsaftale med en anden institution, som ikke
har godkendelsen. P& baggrund af udlegningsaftalen varetager den ikke-godkendte institution opgaven pa
vegne af den institution, der har godkendelsen. Den godkendte institution har ansvaret for driften og for at
fore opsyn og tilsyn.

Formalet med udlaegning er at bidrage til et uddannelseslandskab, hvor der kan sikres en fleksibel og
bedre uddannelsesdakning, hvis der lokalt opstar et udekket uddannelsesbehov.

Det fremgar ikke af erhvervsuddannelsesloven, om en skole, der er godkendst til at varetage opgaver som
skoleoplaringscenter, inden for en uddannelse, kan udlaegge skoleopleringscenteropgaver til en anden
skole, som er godkendt til at udbyde den givne uddannelses hoveforleb, men som ikke er godkendt til at
vare skoleoplaringscenter.

For en nermere beskrivelse af gaeldende ret henvises til pkt. 3.3.1 1 lovforslagets almindelige bemerknin-
ger.

Det foreslas i § 66 b, stk. 1, at indsette, at en skole ikke kan udlegge opgaver som skoleoplaringscenter,
som skolen er godkendt til at udbyde, til en anden skole, medmindre den godkendte skole godtger, at der
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foreligger sarlige forhold, der gor, at en skole, der ikke selv kan godkendes til at udbyde opgaver som
skoleopleringscenter, tidsbegranset ber varetage opgaver som skoleoplaringscenter.

Den foresladede @ndring vil medfere, at en institution, der har faet en godkendelse til at varetage opgaven
som skoleoplaringscenter efter § 66 b, stk. 1, 2. pkt., vil skulle varetage opgaven som skoleoplarings-
center. En godkendelse vil siledes som altovervejende udgangspunkt skulle anvendes af institutionen
selv. Det betyder, at det ikke leengere vil vaere muligt at udleegge opgaver til en anden institution gennem
udlegningsaftaler, medmindre institutionen godtger, at der foreligger sarlige forhold. Det vil stadig vere
muligt for institutionen at @ndre den stedlige placering af skoleoplaringscenteret til en anden afdeling pa
skolen ved overholdelse af retningslinjerne for a&ndret stedlig placering.

For at sikre fleksibilitet og mulighed for at tage hensyn til blandt andet lokale forhold, foreslds det,
at det 1 sarlige situationer vil blive muligt for en skole, der er godkendt til at varetage opgaver som
skoleopleringscenter efter § 66 b, stk. 1, at f4 godkendt en kortere tidsbegranset udlegningsaftale. Det
vil, som tilfeldet er i dag, blive Styrelsen for Undervisning og Kvalitet, der pa vegne af ministeren
godkender, at en skole 1 sarlige tilfeelde vil kunne indgé en aftale om en udlegning.

Efter det foresldede vil en vurdering af, om der foreligger sarlige forhold, der gor, at en godkendt skole
kan udlegge opgaver som skoleoplaringscenter, bero pd, om der er opstéet et behov for at give tilbud til
elever eller lerlinge om optagelse pa et skoleopleringscenter. Det vil eksempelvis kunne vere som folge
af en pludselig negativ erhvervsudvikling i et lokalomréde, og deraf mangel pa lerepladser. Desuden
vil skoler, som ensker at udlegge opgaver som skoleopleringscenter, som hidtil skulle here andre
udbydere, som vil kunne blive pavirket af en udleegning. Indsigelser fra andre udbydende skoler skal vere
databaserede og vil indgé i1 grundlaget for Styrelsen for Undervisning og Kvalitets afgerelse.

Den skole, som undervisningen enskes udlagt til, vil skulle veere godkendt efter lov om institutioner for
erhvervsrettet uddannelse.

Det vil som noget nyt vere en betingelse, at der ikke vil vere grundlag for at godkende denne skole til
selvstendigt at varetage opgaver som skoleoplaringscenter. Det vil eksempelvis kunne veare skoler uden
et fagligt miljo, som pé det aktuelle tidspunkt kan lofte varetagelsen af opgaver som oplaringscenter.

I modsat fald vil den pagaldende skole selv skulle soge om at blive godkendst til at udbyde hovedforlab
for den pagaldende uddannelse efter § 18, stk. 1, og at blive godkendt som skoleoplaringscenter efter §
66 b, stk. 1.

For at sikre, at skoleoplaring i vides mulige omfang udbydes af den skole, der er godkendt til at varetage
opgaver som skoleoplaringscenter, vil en aftale om udlegning alene kunne ske for en pa forhind fastsat
periode, som afspejler behovet. Det forudsattes med det foresldede, at skolen i forbindelse med en
ansegning om godkendelse af en udlegningsaftale samtidig godtger, hvor lenge, der méitte vare behov
for at udlegge opgaver som skoleoplaringscenter til en anden skole.

Det er vurderingen, at det er nedvendigt at fastsette direkte 1 loven, at en skole ikke kan udlegge
opgavers som skoleoplaeringscenter til en anden skole, og at det kun er hvis der foreligger sarlige
forhold, at det alligevel vil kunne ske. Dette for at @ndre pa den mangearige praksis og for at sikre
gennemsigtighed.

I medfor af lovforslagets § 5, stk. 3, foreslas det, at elever og lerlinge kan fortsette deres skoleoplering
pa en ikke-godkendt institution, der ved lovens ikrafttreeden har indgaet en udlaegningsaftalen om at
varetage opgaver som skoleoplaringscenter.

Der henvises til lovforslagets § 5, stk. 3, og bemerkningerne hertil.
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Det vil ogsé stadig vere et krav, at skoleoplaeringscentret samarbejder med andre skoleoplaringscentre
samt med institutioner, som er godkendt til grundforleb eller hovedforleb, som ikke har et skoleople-
ringscenter.

Det foreslaede skal saledes vaere med til at sikre, at skoleoplaringscentre holdes samlet, og at opgaverne
ikke spredes ud pa flere forskellige skoler. Det forslaede skal hermed bidrage til at understotte sterkere
sociale og faglige miljoer ved, at skoleoplaring tilbydes pd det uddannelsessted, som har faet godkendel-
sen. Samtidig vil dette bidrage til at sikre et mere korrekt overblik over udbudslandskabet, herunder den
geografiske fordeling og en mere gennemsigtig styring af skoleopleringscentrene.

En institution, der ikke er godkendet til at vare skoleopleringscenter, vil pa sedvanligvis som hidtil kunne
anspge Borne- og Undervisningsministeriet om godkendelse til at blive oplaringscenter.

Til nr. 25

Det fremgér af § 66 e, stk. 1, i erhvervsuddannelsesloven, at elever og lerlinge, der er optaget til skoleop-
lering, kan gennemfore skoleperioderne 1 hovedforlagbet, uanset at skoleperioderne ikke er omfattet af en
uddannelsesaftale.

Efter § 66 e, stk. 2, finder stk. 1 tilsvarende anvendelse for elever og lerlinge, der uforskyldt har mistet en
uddannelsesaftale, jf. § 66 a, stk. 2, 1. pkt., inden for en uddannelse, der ikke udbydes med skoleoplering
i henhold til § 66 b, stk. 3. Den skole, som eleven eller leringen er tilmeldt, jf. § 66 b, stk. 4, optager
eleven eller lerlingen efter ansegning.

Skolen og eleven eller lerlingen skal desuden under hele forlgbet soge at fremskafte en uddannelsesafta-
le, der omfatter resten af uddannelsen, jf. § 66 1, stk. 1, ligesom eleven eller lerlingen ovrigt skal opfylde
betingelserne for optagelse.

For en n&ermere beskrivelse af geeldende ret henvises til pkt. 3.2.1 1 lovforslagets almindelige bemerknin-
ger.

Det foreslas i § 66 e, stk. 2, 1. pkt., at indsette »eller en aftale om lonnet beskeftigelse 1 udlandet«.

Det foreslaede vil medfere, at ogsé elever og laerlinge, der er optaget til skoleoplaring efter den foresl-
ede @ndring af § 66 a, stk. 2, 1. pkt., jf. lovforslagets § 1, nr. 20, efter uforskyldt at have mistet en
aftale om lonnet beskeftigelse i udlandet inden for en uddannelse, der ikke udbydes med skoleoplering,
vil kunne gennemfere skoleperioderne i hovedforlgbet, uanset at skoleperioderne ikke er omfattet af
en uddannelsesaftale. Dermed vil disse elever blive sidestillet med elever og lerlinge, der mister en
uddannelsesaftale.

Som en konsekvens af lovforslagets § 1, nr. 20, og den foresldede @&ndring af § 66 a, stk. 2, 1. pkt.,
vil ogsa elever og laerlinge, der uforskyldt mister en aftale om lonnet beskeftigelse 1 udlandet, pa
samme made som elever og laerlinge, der uforskyldt mister en uddannelsesaftale, kunne gennemfore
skoleperioderne 1 hovedforlebet, selvom eleven eller lerlingen ikke har en uddannelsesaftale, jf. § 66 e,
stk. 1.

Der er med det foresldede ikke tilteenkt indholdsmaessige @ndringer i anvendelsen eller administrationen
af bestemmelsen i gvrigt.

Det foresléede skal sikre, at elever, der gor brug af oplering 1 udlandet, fir bedre mulighed for at fortsaette
deres erhvervsuddannelse, nar de vender hjem, hvilket samtidig skal bidrage til, at flere elever og lerlinge
tager en del af deres erhvervsuddannelse 1 udlandet.
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Der henvises 1 gvrigt til pkt. 3.2 1 lovforslagets almindelige bemaerkninger.
Til § 2

Tilnr. 1

Det fremgar af undervisningsmiljeloven § 1, stk. 1, at elever, studerende og andre deltagere i offentlig
og privat undervisning har ret til et godt undervisningsmilje, sdledes at undervisningen kan forega sikker-
heds- og sundhedsmaessigt fuldt forsvarligt. Undervisningsmiljeet pa skoler og uddannelsesinstitutioner
(uddannelsessteder) skal fremme deltagernes muligheder for udvikling og lering og omfatter derfor ogsa
uddannelsesstedets psykiske og @stetiske miljo.

I undervisningsmiljelovens § 1, stk. 1, er det gjort tydeligt, at der ved et godt undervisningsmiljo
skal forstds sadanne forhold pé uddannelsesstedet, at undervisningen kan foregéd sikkerheds- og sund-
hedsmessigt fuldt forsvarligt. Det er praciseret, at det gode undervisningsmilje desuden skal fremme
deltagernes udbytte af undervisningen ved at oge deltagernes muligheder for udvikling og laring. Et
godt undervisningsmilje er sdledes ikke alene gode og sunde fysiske indretninger, men ogsa det psykiske
miljo, f.eks. bekempelse af mobning og fremme af god trivsel i det hele taget samt det @stetiske miljo pa
uddannelsesstedet.

Det er den myndighed, bestyrelse eller person, der har ansvaret for uddannelsesstedet, der skal serge for,
at de krav, der er omtalt stk. 1, bliver opfyldt, jf. § 1, stk. 2.

Det fremgar ikke eksplicit af undervisningsmiljeloven, hvad der nermere skal forstds ved det psykiske
miljo, ligesom forskelsbehandling, chikane, seksuel chikane og andre typer kraenkelser ikke er navnt
direkte 1 loven.

Et miljo, der for eksempel er praeget af chikane, mobning eller ovrige kraenkelser, vil ikke vare et godt
undervisningsmilje, hvorfor den myndighed, bestyrelse eller person, der har ansvaret for uddannelsesste-
det, 1 samarbejde med elever og de studerende m.fl., vil skulle serge for at (gen-)oprette et godt psykisk
undervisningsmilje.

For en nermere beskrivelse af gaeldende ret henvises til pkt. 3.7.1 1 lovforslagets almindelige bemerknin-
ger.

Det foreslas, at det i undervisningsmiljelovens § I, stk. I, indsettes som 3. pkt., at et godt undervisnings-
miljo blandt andet omfatter et undervisningsmiljo fri for forskelsbehandling, chikane, seksuel chikane og
andre typer kraenkelser.

Det understreges med det foreslaede, at elever, studerende og kursister m.fl. har krav pa et undervisnings-
miljo uden forhold som eksempelvis forskelsbehandling, chikane, seksuel chikane og andre typer af
kraenkelser. Dette gaelder som hidtil og uanset, om der er tale om offentlige eller private uddannelsesste-
der omfattet af loven.

Det er med det foresldede ikke hensigten at @ndre indholdet i § 1, stk. 1, eller begraense raekkevidden
heraf. Det foresldede skal ses som en uddybning af det allerede geldende med eksempler pa, hvad
bestemmelsen blandt andet daekker. Der tilsigtes sdledes alene at tydeliggere, hvilke forhold, der eksem-
pelvis kan vere med til at pavirke det psykiske milje, herunder elevernes trivsel. Der vil som hidtil vaere
tale om forskellige handlinger fra andre elever, studerende m.fl. samt fra ansatte, ligesom det som hidtil
vil veere op til uddannelsesstedet lobende at foretage en konkret vurdering.
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Ved anvendelse af begreberne forskelsbehandling, chikane, seksuel chikane og andre typer krankelser
forudsettes en terminologi, der er sammenlignelig med, hvad der kendes fra blandt andet arbejdsmiljelo-
vens omrade, ligebehandlingsloven og forskelsbehandlingsloven. Efter ligebehandlingsloven foreligger
der for eksempel seksuel chikane, nar der udvises enhver form for uensket verbal, ikkeverbal eller fysisk
adferd med seksuelle undertoner med det formaél eller den virkning at kraenke en persons vardighed,
navnlig ved at skabe et truende, fjendtligt, nedvaerdigende, ydmygende eller ubehageligt klima. Seksuel
chikane vil blandt andet kunne deekke over uonsket seksuel opmarksomhed, som er det begreb, der blandt
andet anvendes 1 spergerammen til Danmarks Studieundersogelse.

Af Arbejdstilsynets hjemmeside fremgar det eksempelvis, at krenkende handlinger er en samlet betegnel-
se for mobning, seksuel chikane (sexchikane) og andre typer krenkelser fra kollegaer og ledere. [Der
er ifolge arbejdsmiljereglerne tale om kraenkende handlinger, nar en eller flere personer groft eller flere
gange udsatter andre personer for adferd, der af disse personer opfattes som nedverdigende. Krenkende
handlinger kan bade vaere aktive handlinger og at undlade at handle. Krenkende handlinger i relation til
arbejdet kan eksempelvis omfatte tilbageholdelse af nedvendig information, bagtalelse eller udelukkelse
fra det sociale og faglige fellesskab.

Det forudsattes, at begrebernes anvendelse som hidtil 1 praksis tillempes undervisningsomradet ud fra de
hensyn, som folger af forholdenes forskellighed.

De foreslaede betegnelser og begreber skal forstas bredt, som ordene generelt forstds i samfundet,
herunder blandt andet pd baggrund af Ligebehandlingsnevnets og Tvistighedsnevnets praksis, og vil
saledes kunne udvikle sig over tid.

Det understreges med det foreslaede, at uddannelsesstedernes pligt efter § 1, stk. 2, til at sikre et
godt undervisningsmilje blandt andet omfatter et undervisningsmilje fri for forskelsbehandling, chikane,
seksuel chikane og andre typer kraenkelser. Dette galder for al undervisnings omfattet af loven.

Det foresléede skal vaere med til at sikre, at uddannelsesstederne kender deres pligter, og at eleverne og de
studerende m.fl. kender savel deres medansvar, som deres rettigheder, jf. § 1, stk. 3.

Det foresldede @ndrer ikke pd de pligter til tiltag mod problemer med det psykiske undervisningsmilje,
der folger af §§ 1a-1c for grundskoleundervisning og ungdomsuddannelser.

Der henvises i evrigt til pkt. 3.7 i lovforslagets almindelige bemarkninger.
Til nr. 2

Ifolge undervisningsmiljelovens § 1 b, stk. 2, fastsetter skolebestyrelsen pa folkeskoler en antimobbe-
strategi, herunder en strategi mod digital mobninig, som en del af verdiregelsattet, jf. § 44, stk. 4, i
folkeskoleloven.

Efter folkeskolelovens § 44, stk. 4, godkender skolebestyrelsen inden for de ekonomiske rammer, der er
fastlagt for skolen, skolens budget.

Det fremgar af folkeskolelovens § 44, stk. 5, at skolebestyrelsen godkender undervisningsmidler og
fastsetter skolens ordensregler og verdiregelsat.

Det foreslds 1 undervisningsmiljelovens § / b, stk. 2, at henvisningen til folkeskolelovens § 44, stk. 4,
&ndres til 44, stk. 5.

I forbindelse med, at folkeskoleloven pr. 1. august 2025 blev @ndret, hvorved rekkefolgen af stykkerne

2025/1 LSF 131 84



1§ 44 rykkedes, jf. § 1, nr. 68, 1 lov nr. 1659 af 30. december 2024, blev henvisningen i1 undervisningsmil-
jolovens § 1 b, stk. 2, ved en fejl ikke ved samme lejlighed konsekvensrettet.

Med det foresldede vil der som hidtil blive henvist til bestemmelsen i1 folkeskoleloven om, at skolebesty-
relsen fastsatter skolens ordensregler og vaerdiregelsat, jf. folkeskolelovens § 44, stk. 5.

Den foreslaede @ndring har ingen materiel betydning.
Til § 3

Tilnr. 1

Lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse indeholder i dag ikke en bestemmelse om tilskud til
institutioner, der udbyder fleksible erhvervsuddannelsesforleb for elever og lerlinge med funktionsned-
sattelse eller tilsvarende svere vanskeligheder.

Lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse indeholder imidlertid en bestemmelse om tilskud til
institutioner, der udbyder serligt tilrettelagte forleb pd uddannelsen til merkantil studentereksamen og
uddannelsen til teknisk studentereksamen for elever med nedsat psykisk funktionsevne.

Det folger saledes af § 15 c, stk. 1, i lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse, at berne-
og undervisningsministeren kan yde tilskud til institutioner, der udbyder sarligt tilrettelagte forleb pa
uddannelsen til merkantil studentereksamen og uddannelsen til teknisk studentereksamen for elever med
nedsat psykisk funktionsevne. Tilskuddet fastsattes pa grundlag af takster pa de arlige finanslove.

I medfer af § 15 c, stk. 2, 1 lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse, kan berne- og under-
visningsministeren fastsatte regler om tilskud, herunder om aktivitetsindberetninger og opgerelse af
aktivitet.

For en narmere beskrivelse af geldende ret i lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse henvises
til pkt. 3.8.2.1 1 lovforslagets almindelige bemarkninger.

Det foreslas, at der indsa&ttes en ny bestemmelse om tilskud til institutioner, der udbyder eudfleks som §
15 d 1lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse.

Det foreslas i § 15 d, stk. 1, 1. pkt., at berne- og undervisningsministeren kan yde tilskud til institutioner,
der udbyder fleksible erhvervsuddannelsesforleb for elever og lerlinge med funktionsnedszattelse eller
tilsvarende svare vanskeligheder.

Det foresldede vil indebere, at beorne- og undervisningsministeren kan yde tilskud til institutioner, der
udbyder fleksible erhvervsuddannelsesforleb for elever og lerlinge med funktionsnedsettelse eller tilsva-
rende svere vanskeligheder.

Bestemmelsen om tilskud til institutioner, der udbyder fleksible erhvervsuddannelsesforleb, vil blive
anvendt for s& vidt angér elever og lerlinge med funktionsnedsattelse eller tilsvarende svare vanskelig-
heder, der vurderes ikke at kunne gennemfore en erhvervsuddannelse med eksisterende muligheder for
specialpeedagogisk bistand, jf. det samtidigt fremsatte forslag til @ndring af lov om erhvervsuddannelser
som affattet ved lovforslagets § 1, nr. 8, ovenfor.

Heraf fremgar, at en funktionsnedsettelse vil for eksempel kunne skyldes herehandicap, synshandicap,
psykiske funktionsnedsattelser, bevaegelseshandicap eller en kronisk eller alvorlig sygdom. Ved tilsvaren-
de svaere vanskeligheder forstds vanskeligheder, der kan sidestilles med en funktionsnedsattelse. Det
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vil eksempelvis kunne vare en elev, der 1 sin opvakst har varet udsat for massivt omsorgssvigt, og
som folge heraf har betydelige vanskeligheder med at skabe struktur samt bevare koncentration og
opmerksomhed 1 uddannelseskonteksten.

Heraf fremgér endvidere, at tilbud om eudfleks vil basere sig pa dokumentation for funktionsnedsattelse
eller tilsvarende svere vanskeligheder fra eleven og efterfolgende vurdering fra skolen. P4 baggrund af
den konkrete vurdering treeffer skolen afgerelse om, hvorvidt eleven skal have tilbud om eudfleks.

Den foreslaede bestemmelse vil desuden indebere, at tilskuddet deekker for en elevs fleksible erhvervsud-
dannelsesforleb uanset elevens nedsatte timetal.

Det foreslas i § 15 d, stk. 1, 2. pkt., at tilskuddet fastsettes pd grundlag af takster pa de arlige finanslove.

Det foreslaede indebarer siledes, at tilskuddet vil blive fastsat pd grundlag af takster pa de arlige
finanslove.

Det er hensigten, at tilskuddet vil blive fastholdt gennem det udstrakte forleb, selvom eleven har et nedsat
timetal. Hvis flere elever tilgar ordningen end forudsat, vil taxametertilskuddet kunne blive nedreguleret.

Det foreslds § 15 d, stk. 2, at berne- og undervisningsministeren kan fastsatte regler om tilskud, herunder
om aktivitetsindberetninger og opgerelse af aktivitet.

Det foresldede vil indebere, at berne- og undervisningsministeren bemyndiges til at fastsatte regler om
tilskud.

Bemyndigelsen forventes anvendt til at fastsette regler om krav til aktivitetsindberetninger, opgerelse
af arselever, udbetaling af tilskud, herunder forskudsvis udbetaling, efterregulering, tilbagebetaling af
tilskud og kontrol med udbetalte tilskud.

Der henvises i evrigt til pkt. 3.8 i lovforslagets almindelige bemarkninger.
Til § 4

Til nr. 1

Lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag (AUB-loven) indeholder ikke bestemmelser, der sikrer fuld
lon, forstdet som len for 37 timer ugentligt, til elever eller lerlinge, som er ansat til feerre timer om ugen,
og som far lon for det antal timer, de er ansat hos deres arbejdsgiver.

Det er kun elever eller leerlinge, hvis uddannelsesaftale er tradt i kraft, der fir lon fra en arbejdsgiver. Det
angives 1 § 55, stk. 2, i lov om erhvervsuddannelser, at lennen mindst skal udgere den len, der er
fastsat ved kollektiv overenskomst inden for det givne erhvervsuddannelsesomrade, og i lovens § 55, stk.
3, at mindstelonnen inden for uddannelsesomrader, der ikke er omfattet af en kollektiv overenskomst,
fastsaettes af et nedsat lennavn.

Lonrefusion til arbejdsgivere efter AUB-lovens § 4, stk. 1, ydes for lon udbetalt i overensstemmelse med
kravene 1 § 55, stk. 2 og 3, i lov om erhvervsuddannelser. Lonrefusion ydes med en sats for hvert uddan-
nelsesar, beregnet ud fra uddannelsens afslutning og med udgangspunkt i den normale uddannelsestid,
it § 7, stk. 2, 1 bekendtgorelse nr. 1697 af 17. december 2025 om refusion af len og pensionsbidrag
og ydelser ved konkurs m.v. Nér en elev eller lerling pdbegynder sit erhvervsuddannelsesforlab, bereg-
ner AUB, hvornar eleven eller lerlingen pa baggrund af bl.a. den valgte erhvervsuddannelse vil vere
ferdiguddannet. P4 den baggrund indplaceres eleven eller lerlingen pd et lonrefusionssatstrin. Denne
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indplacering genberegnes ved hver ny indberetning af skoleundervisning til AUB, jf. bekendtgerelsens §
8.

For en narmere beskrivelse af geldende ret henvises til pkt. 3.8.3.1 1 lovforslagets almindelige bemaerk-
ninger.

Det foreslas, at der indsettes en ny § 5 b1 AUB-loven.

Det foreslds i1 stk. I, at Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag administrerer et lerepladslentilleg til en
elev eller lerling med funktionsnedsattelse eller tilsvarende svaere vanskeligheder, hvis elevens eller
leerlingens erhvervsuddannelsesforleb er fleksibelt tilrettelagt efter lov om erhvervsuddannelser, og hvis
eleven eller lerlingen har indgéet en uddannelsesaftale med en arbejdsgiver.

Med det foresldede vil (Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag) AUB skulle administrere laerepladslentil-
leegget til en séddan elev eller lerling.

Begrebet »funktionsnedsettelse eller tilsvarende svare vanskeligheder« vil skulle forstas ligesom i den
foreslédede § 17 a, jf. lovforslagets § 1, nr. 8. Der henvises til bemarkningerne til denne bestemmelse.

Det foreslas 1 stk. 2, at lerepladslontilleegget udbetales for en méned ad gangen og udger differencen
mellem lon for 37 timer ugentligt for den pagaldende elev eller lerling 1 overensstemmelse med §
55 1 lov om erhvervsuddannelser og lennen for det antal timer, en elev eller lerling er ansat hos sin
arbejdsgiver.

Med det foreslaede vil lerepladslontilleegget dekke den difference mellem en overenskomstmaessig eller
af lonnavnet fastsat lon for 37 timer om ugen, og den lon, eleven eller lerlingen inden for disse rammer
far for det feerre antal timer, eleven eller lerlingen er ansat til. Eleven eller leerlingen vil dermed med ud-
betalingen fra sin arbejdsgiver og lerepladslontilleegget fa en manedslen, der vil svare til manedslennen
for en elev eller lerling, der er ansat pd fuld tid, dvs. 37 timer, hos en arbejdsgiver, der udbetaler lon
inden for de angivne rammer.

Et lerepladslontilleg vil alene skulle udbetales til elever og lerlinge, hvis uddannelsesaftale er tridt i
kraft, da der forst udbetales lon fra dette tidspunkt.

Med det foresldede vil AUB skulle udbetale lerepladslentillegget som et led i administrationen efter det
foreslaede stk. 1.

Det foreslés 1 stk. 3, at der ikke beregnes pension af lerepladslentillegget.

Laerepladslontillegget vil dermed, i modsatning til den del af lennen, som arbejdsgiveren udbetaler, ikke
blive pensionsgivende. Den enkelte elev eller lerling, der gennemforer en erhvervsuddannelse, helt eller
delvis tilrettelagt som eudfleks, forventes hen over uddannelsesforlobet samlet set at optjene det samme i
pension som andre elever og laerlinge, der gennemforer erhvervsuddannelsen pd normeret tid.

Det foreslas i stk. 4, at berne- og undervisningsministeren fasts@tter nermere regler om udbetalingen,
herunder om beregning af leerepladstillegget.

Det vil, jf. bekendtgerelse nr. 971 af 16. august 2024 om delegation til Styrelsen for Undervisning og
Kvalitet og Styrelsen for It og Laering af adgangen til udstedelse af bekendtgerelser, blive Styrelsen for
Undervisning og Kvalitet, der vil skulle fastsette nermere regler om laerepladslontillegget.

Styrelsen vil bl.a. skulle fastsatte regler om beregning af lerepladslentilleg pa grundlag af en timesats,
som vil blive beregnet pa grundlag af den geldende overenskomst for det pagaldende erhvervsuddannel-
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sesomrade eller ud fra den mindstelen, der er fastsat af et lennavn, inden for uddannelsesomréder, der
ikke er omfattet af en kollektiv overenskomst, dvs. ud fra samme model som lgnrefusionssatser.

Styrelsen vil desuden med det foresldede skulle fastsette regler om, at det er uden betydning for lere-
pladslentillegget, herunder storrelsen af det, om der for den pageldende méaned er indberettet skoleunder-
visning for eleven eller leerlingen, og om eleven eller lerlingen har deltaget 1 evt. skoleundervisning.

Styrelsen vil 1 medfer af den foresldede bemyndigelse kunne fastsette regler om, at regler om, at
elever og lerlinge ved tilkendelse af eudfleks og ved efterfolgende justeringer i timetallet opnar ret til
lerepladslentilleeg 1 overensstemmelse med visiteringen fra den 1. 1 den folgende maned.

Der henvises i evrigt til pkt. 3.8.3.3 i1 lovforslagets almindelige bemarkninger.
Til§ 5

Det foreslés i stk. 1, at loven skal traede i kraft den 1. juli 2026, jf. dog stk. 2.

Det foreslas 1 stk. 2, at berne- og undervisningsministeren fastsatter tidspunktet for ikrafttraedelse § 1, nr.
4-6.

Med det foreslaede stk. 2 vil principperne for et nyt udbudslandskab og en ny dimensioneringsmodel, som
forventet kunne blive fastlagt med henblik pd anvendelse i forbindelse med udmelding af dimensionering
medio 2027 geldende pr. 1. januar 2028. Indtil ministeren fastsetter, at loven § 1, nr. 4-6, der vedrerer
af ndringerne af § 9, stk. 1 og 3, i lov om erhvervsuddannelser, treeder 1 kraft, vil de hidtidige regler for
dimensionering gelde. Der henvises til lovforslaget almindelige bemarkninger pkt. 3.4.

Det foreslas 1 stk. 3, at § 1, nr. 9 og nr. 24, ikke finder anvendelse pd udlegning af grund- eller
hovedforleb eller opgaver med skoleoplaring pd baggrund af en aftale herom, der er indgaet for den 1.
juli 2026. For sddanne aftaler om udlaegning finder de hidtil geeldende regler anvendelse for sa vidt angar
elever og lerlinge, der er pabegyndt et grund- eller hovedforleb eller skoleoplaring for den 1. juli 2026,
indtil disse elever og lerlinge vil kunne have afsluttet uddannelsen indenfor normeret tid.

Det forsldede stk. 3 skal ses i lyset af, at det med lovforslagets § 1, nr. 9, foreslas, at en institution fra
lovens ikrafttreeden ikke kan udlegge grund- og hovedforleb, som institutionen er godkendet til at udbyde,
til en anden institution.

Tilsvarende gor sig gaeldende for sd vidt angar det foresldede 1 lovforslagets § 1, nr. 24, hvorefter en
skole ikke kan udlegge varetagelse af opgaven som skoleoplaringscenter, som skolen er godkendt til at
udbyde, til en anden skole.

Det foresldede skal sikre, at elever og larlinge, der pa tidspunktet for lovens ikrafttreeden er i gang
med et grund- eller hovedforleb eller er i skoleoplaring pa en institution, der udbyder uddannelsen eller
opgaver med skoleoplering i medfer af en udleegningsaftale med en godkendt institution, kan fortsatte og
feerdiggere deres uddannelse indenfor normeret tid pd den pageeldende institution.

Det bemerkes, at lov om erhvervsuddannelser, lov om elevers og studerendes undervisningsmilje, lov om
institutioner for erhvervsrettet uddannelse og lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag ikke galder for
Feregerne og Gronland og heller ikke kan sattes 1 kraft for Faereerne og Grenland.

Dette lovforslag skal saledes heller ikke galde for Faereerne og i Grenland eller kunne settes i kraft for
Fergerne og Gronland.
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Bilag

Lovforslaget sammenholdt med geeldende lov

Geeldende formulering

§5c. -

Stk. 2. En skole kan optage elever og lerlinge uden ud-
dannelsesaftale til en skoleperiode i et hovedforleb, hvis
eleven eller lerlingen har gennemfort grundforlgbets 2. del
og de eventuelt forudgaende skoleperioder i hovedforlabet
og cleven eller lzrlingen er eller umiddelbart for optagelsen
til skoleperioden i hovedforlabet har varet i lonnet beskeef-
tigelse i udlandet af passende varighed og med uddannelses-
formal inden for arbejdsomrader og funktioner, som indgér
i opleringen i erhvervsuddannelsen. Skolen underretter ved-
kommende faglige udvalg eller udvalg, der varetager opga-
ver og funktioner som fagligt udvalg, jf. § 37, stk. 2, om
optagelsen.
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Lovforslaget

§1

I lov om erhvervsuddannelser, jf. lovbekendtgerelse nr.
961 af 16. august 2024, som andret senest ved § 13 i lov nr.
1648 af 16. december 2025, foretages folgende @ndringer:

1.1§ 5¢, stk. 2, 1. pkt., eendres »kan« til: »skal«.

2.1§ 5 ¢, stk. 2, indseettes som 3. pkt.:

»Skolen skal give en elev eller lerling, der anmoder om
det, tilsagn om optag efter 1. pkt., inden eleven eller lerlin-
gen tager lonnet beskaftigelse i udlandet af passende varig-
hed og med uddannelsesformal inden for arbejdsomrader og
funktioner, som indgér i oplaeringen i erhvervsuddannelsen.«



§ 5 d. En anseger, der efter §§ 5-5 ¢ har krav pé at blive
optaget, har adgang til grundforleb plus (GF+), medmindre
vedkommende har

1) gennemfort en ungdomsuddannelse,

2) pabegyndt grundforlebets 1. del, jf. dog stk. 2,
3) pabegyndt grundforleb plus (GF+),

4) adgang til grundforlgbets 1. del,

5) haft adgang til, men har fravalgt grundforlabets 1. del for
at begynde pa grundforlebets 2. del, jf. dog stk. 2, eller

6) gennemfort grundforlebets 2. del, herunder hvis dette helt
eller delvis er erstattet af grundlaeggende praktisk oplaering i
virksomhed, jf. § 12, stk. 1.

Stk. 2. De begransninger, som folger af stk. 1, nr. 2 og
5, geelder ikke for ansegere, som seger om optagelse, efter
udlebet af august méned i det andet ar efter at ansggeren har
opfyldt undervisningspligten i henhold til folkeskoleloven
eller har afsluttet undervisningen i 10. klasse.

§ 9. Borne- og undervisningsministeren treeffer efter ind-
stilling fra Radet for de Grundlaeggende Erhvervsrettede
Uddannelser beslutning om begransning af adgangen til
skoleundervisning (dimensionering) inden for de enkelte ud-
dannelser. Beslutning om dimensionering af en uddannelse
sker under hensyn til de forventede fremtidige behov inden
for forskellige fagomrader baseret pa folgende parametre:

1) Andelen af uddannelsesaktive elever og lerlinge, som har
indgaet en uddannelsesaftale med en virksomhed inden for 3
maneder efter gennemfort grundforleb.

2) Ledighedsgraden for feerdiguddannede.

3) Forholdet mellem eftersporgslen efter og udbuddet af
faglert arbejdskraft.

Stk. 2. ---
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3. § 5 d affattes séledes:

»§ 5 d. En anseger, der efter §§ 5-5 ¢ har krav pa at blive
optaget, har adgang til grundforleb plus (GF+), medmindre
vedkommende har adgang til grundforlebets 1. del eller tid-
ligere har pdbegyndt grundforleb plus (GF+).«

4.§ 9, stk. 1, 2. pkt., ophaeves.



Stk. 3. Beslutning om dimensionering, herunder om in-
stitutionsspecifik dimensionering af ikkedimensionerede ud-
dannelser, traeffes for 1 ar ad gangen. Berne- og undervis-
ningsministeren kan efter indstilling fra Radet for de Grund-
leeggende Erhvervsrettede Uddannelser fastsatte narmere
regler om dimensionering, herunder om de kriterier, der er
omfattet af stk. 1, om fravigelse herfra, om fremgangsmaden
i forbindelse med forberedelse af og beslutning om dimen-
sionering, herunder om institutionsspecifik dimensionering
af ikkedimensionerede uddannelser, jf. stk. 2, og om fastlaeg-
gelse af kvotesterrelse og -fordeling pé institutionerne.

§ 13. Barne- og undervisningsministeren fastsatter efter
de faglige udvalgs bestemmelse, jf. dog § 4, stk. 1, og §
38, stk. 2, regler om de enkelte uddannelsers varighed og
deres struktur, herunder fordelingen pa skoleundervisning og
oplaring.

Stk. 2-4. ---
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5.8 9, stk. 3, 1. pkt., ophaves.

6.15 9, stk. 3, 2. pkt., der bliver 1. pkt., udgar »om de
kriterier, der er omfattet af stk. 1, om fravigelse herfra,«

7.1¢ 13 indsattes som stk. 5 og 6:

»Stk. 5. Skolen har ansvaret for at facilitere og folge op
pa samarbejdet mellem skolen og oplaringsvirksomheden
om den enkelte elevs uddannelsesforleb, herunder elevens
trivsel og faglige udvikling.

Stk. 6. Som led i skolens ansvar, jf. stk. 5, skal skolen be-
soge udvalgte elever, herunder frafaldstruede elever, i deres
opleringsvirksomheder.«



§ 18. Borne- og undervisningsministeren godkender efter
anseggning, hvilke institutioner godkendt efter lov om institu-
tioner for erhvervsrettet uddannelse der kan udbyde grund-
og hovedforleb. Radet for de Grundleggende Erhvervsrette-
de Uddannelser afgiver indstilling til ministeren om godken-
delse.

Stk. 2. ---
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8. Efter § 17 indsettes:

»§ 17 a. Skolen skal tilretteleegge fleksible erhvervsuddan-
nelsesforlab for elever og lerlinge med funktionsnedszttelse
eller tilsvarende sveere vanskeligheder. Ved tilretteleeggelsen
kan varigheden af grundforlebet, skoleundervisningen i ho-
vedforlebet, jf. § 12, og skoleopleringen udstreekkes med
op til 50 pct. Det er en betingelse, at eleven eller lerlingen
ikke forventes at kunne gennemfore en erhvervsuddannelse
pa den tid, den enkelte uddannelse er sat til at vare efter de
regler, der geelder for de enkelte uddannelsers varighed, med
eksisterende muligheder for specialpadagogisk bistand.

Stk. 2. Skolen kan oprette selvsteendige hold for elever og
leerlinge omfattet af stk. 1.

Stk. 3. Berne- og undervisningsministeren fastsatter efter
indstilling fra Radet for de Grundleeggende Erhvervsrettede
Uddannelser naermere regler om varigheden af fleksible er-
hvervsuddannelsesforleb efter stk. 1 og holdoprettelse efter
stk. 2. Regler fastsat om varigheden af fleksible erhvervsud-
dannelsesforlab efter stk. 1 kan fravige § 12, stk. 1, 1. og 3.
pkt.«

9.1¢ 18, stk. 1, indsettes som 3. pkt..

»En institution kan ikke udlegge grund- og hovedforleb,
som institutionen er godkendt til at udbyde efter 1. pkt., til
en anden institution, medmindre den godkendte institution
godtger, at der foreligger serlige forhold, der ger, at en
anden institution, der ikke selv kan godkendes til at udby-
de undervisningen, tidsbegrenset ber varetage undervisnin-
gen.«



Stk. 3. Berne- og undervisningsministeren kan efter ind-
stilling fra Radet for de Grundlaeggende Erhvervsrettede
Uddannelser godkende, at andre skoler, institutioner og virk-
somheder meddeler grundforleb eller hovedforleb.

Stk. 4. En afgerelse om godkendelse kan efter indstilling
fra Radet for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannel-
ser tilbagekaldes, hvis der ikke lengere er behov for, at
uddannelsen gennemfores af institutionen. Endvidere kan en
godkendelse tilbagekaldes, hvis institutionen ikke overhol-
der reglerne om uddannelsen eller padbud fra ministeren om
at gennemfore konkrete foranstaltninger til oprettelse af for-
svarlige uddannelses- eller undervisningsmaessige forhold.

Stk. 5. Berne- og undervisningsministeren ferer tilsyn
med uddannelserne og undervisningen efter denne lov og
vejleder skolerne. Ministeren kan indhente oplysninger om
uddannelserne, undervisningen, eleverne og laerlingene, lee-
rerne og skolens drift i evrigt til brug ved dette tilsyn.

§29a. -

Stk. 2. Elever og lerlinge, der far stotte efter stk. 1, kan
medbringe og anvende den bevilgede stotte i skoleundervis-
ningen og oplaringen.

Stk. 3-4. ---

§ 30. -

Stk. 2. Skolen skal samarbejde med kommunalbestyrelsen
om at fastholde eleverne og lerlingene i uddannelse. Sko-
len skal udarbejde retningslinjer for fastholdelsesarbejdet, jf.
stk. 1, herunder om nedbringelse af frafald og procedurer
ved omvalg eller frafald. Berne- og undervisningsministeren
kan efter indstilling fra Rédet for de Grundleggende Er-
hvervsrettede Uddannelser fastsette naermere regler herom.
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10. I § 18, stk. 3, indsettes som 2. pkt.:

»En udbyder kan ikke udlegge grundforleb eller hoved-
forleb, som udbyderen er godkendt til at udbyde efter 1.
pkt., til en anden udbyder.«

11. 1§ 18, stk. 4, indsattes som 3. pkt.:

»En godkendelse af en institution, der ikke har haft aktivi-
tet i 3 ar, tilbagekaldes, medmindre institutionen godtger, at
der foreligger sarlige forhold.«

12.1 § 18 indsattes som nyt stykke:

»Stk. 5. Borne- og undervisningsministeren kan tilbagekal-
de godkendelser inden for en eller flere uddannelser.«

Stk. 5 bliver herefter stk. 6.

13.1§ 29 a, stk. 2, indseettes som 2. pkt.:

»Skolen har ansvaret for at sikre, at elever og lerlinge
med behov for stette, jf. stk. 1, modtager stetten under alle
dele af uddannelsen.«

14. 1 § 30 indsattes som stk. 3:

»Stk. 3. Skolen skal tilbyde elever, der har modtaget tilbud
om stette efter § 29 a, at formidle en samtale om elevernes
og lerlingenes stettebehov med oplaeringsvirksomheden.«

93



§ 35. Radet for de Grundleggende Erhvervsrettede Ud-
dannelser radgiver pa overordnet niveau barne- og undervis-
ningsministeren om de grundleeggende erhvervsrettede ud-
dannelser pa berne- og undervisningsministerens omrade. Pa
erhvervsuddannelsesomradet afgiver radet indstilling til ber-
ne- og undervisningsministeren om:

1-7) -

8) Regler om serligt tilrettelagte erhvervsuddannelsesforlob
og oprettelse af selvstendige hold for elever og l@rlinge pa
sadanne forleb, jf. § 17, stk. 3.

9-15) -

16) Regler om behandling af godkendelses- og tilbagekal-
delsessager og redegerelsen om de faglige udvalgs indsats
for godkendelse af virksomheder, jf. § 46.

Stk. 2-6.
§ 38. —

Stk. 2-4. ---

Stk. 5. Det faglige udvalg skal folge den erhvervsmaessi-
ge udvikling og udviklingsmuligheder inden for udvalgets
omrade og tilgreensende omrader og efter behov tage initia-
tiv til nyetablering, omlaegning og nedleggelse af uddannel-
ser. Det faglige udvalg skal mindst hvert tredje ar indsen-
de en redegerelse til Borne- og Undervisningsministeriet
herom. Redegerelsen skal indeholde en handlingsplan for
udvalgets varetagelse af de opgaver, der er naevnt i stk. 7, nr.
2.

Stk. 6-9. ---

§ 46. —
Sth. 2-4. —-
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15. Efter § 30 a indsaettes for overskriften for § 31:

»§ 30 b. Skolen fastsatter en strategi eller politik for
bekempelse og handtering af forskelsbehandling, chikane,
seksuel chikane og andre typer kraenkelser.«

16.1§ 35, stk. 1, nr: 8, indsattes efter »§ 17, stk. 3«: », og
om varigheden af fleksible erhvervsuddannelsesforlab, jf. §
17 a, stk. 3«.

17.1§ 35, stk. 1, nr. 16, udgar »og redegorelsen om de
faglige udvalgs indsats for godkendelse af virksomheder«.

18. § 38, stk. 5, 2. og 3. pkt., ophaves.



Stk. 5. De faglige udvalg offentligger en fortegnelse over
godkendte virksomheder pa internettet og skal over for Ber-
ne- og Undervisningsministeriet redegere for deres indsats
for godkendelse af virksomheder, herunder i hvilken ud-
streekning indsatsen understetter et tilstraekkeligt leereplads-
potentiale. Redegorelsen fremsendes til Berne- og Undervis-
ningsministeriet til orientering. Berne- og undervisningsmi-
nisteren kan efter indstilling fra Rédet for de Grundlaggen-
de Erhvervsrettede Uddannelser fastsette nermere regler
herom.

§ 61. Misligholder en af parterne i uddannelsesaftalen vae-
sentligt sine forpligtelser, kan den anden part haeve aftalen.

Stk. 2. -

Stk. 3. Ophaevelse efter stk. 1 eller stk. 2 skal ske inden
for 1 maned efter, at den havende part har fiet kendskab
til eller ved anvendelse af almindelig agtpagivenhed burde
have féet kendskab til den omstendighed, som begrunder
ophavelsen. I sager om seksuel chikane, hvor eleven eller
leerlingen haever uddannelsesaftalen efter stk. 1, kan der ses
bort fra fristen i 1. pkt.

§ 66 a. —

Stk. 2. Skoleoplering skal desuden tilbydes egnede lare-
pladssggende elever og lerlinge, der uforskyldt har mistet
en uddannelsesaftale som led i en erhvervsuddannelse, eller
som har afsluttet en uddannelsesaftale, der er omfattet af §
48, stk. 1, 3. pkt. Optagelse skal ske snarest muligt efter
uddannelsesaftalens opher. Er en tvistighed i henhold til §
63 indbragt for det faglige udvalg eller Tvistighedsn®vnet,
kan eleven eller lerlingen ikke optages til skoleoplaering, for
der er truffet afgerelse eller indgaet forlig om afslutning pa
tvistigheden, jf. dog stk. 5.

Stk. 3-4. ---
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19.1§ 46, stk. 5, 1. pkt., udgér »og skal over for Berne- og
Undervisningsministeriet redegare for deres indsats for god-
kendelse af virksomheder, herunder i hvilken udstraekning
indsatsen understotter et tilstraekkeligt leerepladspotentiale,
og 2. pkt. ophxves.

20.1§ 61, stk. 3, 2. pkt., indsattes efter »om«: »forskelsbe-
handling, chikane,«, og efter »seksuel chikane« indsattes:
»eller andre typer kraenkelser«.

21.1§ 66 a, stk. 2, 1. pkt., indsettes efter »§ 48, stk. 1,

3. pkt.«: », eller som uforskyldt har mistet eller afsluttet

en aftale om lennet beskeftige i udlandet af passende varig-
hed og med uddannelsesformal inden for arbejdsomrader
og funktioner, som indgar i oplaringen i erhvervsuddannel-
sen.«.

22.1§ 66 a, stk. 2, 2. pkt., indsettes efter »opher«: »eller
efter opher af aftalen om lennet beskeftigelse i udlandet«.



Stk. 5. Stk. 2, 3. pkt., finder ikke anvendelse i tvister om
seksuel chikane, nar tvisten er indbragt for Tvistighedsnav-
net. Tilsvarende gaelder, i tilfeelde af at Tvistighedsnaevnets
afgerelse indbringes for domstolene, jf. § 65, stk. 4, med-
mindre eleven eller leerlingen ikke har faet medhold i tvisten
om seksuel chikane ved Tvistighedsnavnet.

§ 66 b. Skoleoplering udbydes i skoleoplaeringscentre
af skoler, som udbyder den enkelte erhvervsuddannelses
hovedforlgb. Borne- og undervisningsministeren godkender
efter ansggning fra skoler og indstilling fra Radet for de
Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser, hvilke skoler
der ma varetage opgaver som skoleopl@ringscenter inden
for de enkelte uddannelser. Ministeren kan efter indstilling
fra radet fastsatte nermere regler om skoleoplaringscentre-
nes organisation og opgaver samt om betingelser for god-
kendelse af skoleoplaringscentre.

Stk. 2-4. ---

§ 66 e. Elever og lerlinge, der er optaget til skoleoplee-
ring, kan gennemfoare skoleperioderne i hovedforlebet, uan-
set at skoleperioderne ikke er omfattet af en uddannelsesaf-
tale.

Stk. 2. Stk. 1 finder tilsvarende anvendelse for elever og
leerlinge, der uforskyldt har mistet en uddannelsesaftale, jf.
§ 66 a, stk. 2, 1. pkt., inden for en uddannelse, der ikke
udbydes med skoleoplaring i henhold til § 66 b, stk. 3. Den
skole, som eleven eller lerlingen er tilmeldt, jf. § 66 b, stk.
4, optager eleven eller lerlingen efter ansggning. § 66 a, stk.
2, 2. og 3. pkt., og stk. 5, § 66 c, § 66 g, stk. 2, § 66 1, stk.
1, § 66 og § 66k, stk. 1 og 4, finder tilsvarende anvendelse
for disse elever og larlinge.
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23.1§ 66 a, stk. 5, 1. og 2. pkt., indseattes efter »om«:
»forskelsbehandling, chikane,«, og efter »seksuel chikane«
indsaettes: »eller andre typer kraenkelser«.

24.1§ 66 b, stk. 1, indsattes efter 2. pkt. som nyt punktum:

»En skole kan ikke udlegge opgaver som skoleoplarings-
center, som skolen er godkendt til at udbyde efter 2. pkt.,
til en anden skole, medmindre den godkendte skole godtger,
at der foreligger sarlige forhold, der ger, at en anden skole,
der ikke selv kan godkendes til at varetage opgaver som sko-
leoplaringscenter, tidsbegranset ber varetage opgaver som
skoleoplaeringscenter.«

25.1§ 66 e, stk. 2, 1. pkt. indsettes efter »uddannelsesafta-
le«: »eller en aftale om lonnet beskaeftigelse 1 udlandet«.

§2



§ 1. Elever, studerende og andre deltagere i offentlig og
privat undervisning har ret til et godt undervisningsmiljo, sa-
ledes at undervisningen kan forega sikkerheds- og sundheds-
messigt fuldt forsvarligt. Undervisningsmiljeet pa skoler
og uddannelsesinstitutioner (uddannelsessteder) skal fremme
deltagernes muligheder for udvikling og leering og omfatter
derfor ogsé uddannelsesstedets psykiske og @stetiske milje.

§1b. -

Stk. 2. Skolebestyrelsen pa folkeskoler og kommunale
internationale grundskoler fastsetter en antimobbestrategi,
herunder en strategi mod digital mobning, som en del af
vaerdiregelsattet, jf. § 44, stk. 4, i folkeskoleloven og § 12,
stk. 2, 1 lov om kommunale internationale grundskoler. Er
der ikke inden skoledrets begyndelse fastsat en antimobbe-
strategi, skal kommunalbestyrelsen fastsatte en sddan, som
geelder, indtil en antimobbestrategi bliver fastsat af skolebe-
styrelsen. Strategien revideres efter behov.
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I lov om elevers og studerendes undervisningsmiljg, jf.
lovbekendtgorelse nr. 316 af 5. april 2017, som @ndret ved §
1 ilov nr. 1664 af 30. december 2024 og § 8 i lov nr. 469 af
14. maj 2025, foretages folgende andringer:

1.1§ 1, stk. 1, indseettes som 3. pkt.:

»Et godt undervisningsmilje omfatter blandt andet et un-
dervisningsmilje fri for forskelsbehandling, chikane, seksuel
chikane og andre typer kreenkelser.«

2.1§ 1D, stk. 2, 1. pkt., endres »§ 44, stk. 4« til: »§ 44, stk.
5«.

§3

I lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse, jf.
lovbekendtgerelse nr. 145 af 14. februar 2024, som a@ndret
senest ved § 6 i lov nr. 1761 af 29. december 2025, foretages
folgende &ndring:

1. Efter § 15 c indsattes:

»§ 15 d. Berne- og undervisningsministeren kan yde til-
skud til institutioner, der udbyder fleksible erhvervsuddan-
nelsesforlab for elever og lerlinge med funktionsnedsettelse
eller tilsvarende svare vanskeligheder. Tilskuddet fastsattes
pa grundlag af takster pa de arlige finanslove.

Stk. 2. Berne- og undervisningsministeren kan fastsette
regler om tilskud, herunder om aktivitetsindberetninger og
opgerelse af aktivitet.«

§4

I lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, jf. lovbe-
kendtgerelse nr. 1046 af 18. august 2025, som andret ved §
19 i lov nr. 719 af 20. juni 2025 og ved § 1 i lov nr. 1630 af
16. december 2025, foretages folgende endringer:
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1. Efter kapitel 2 a indsattes:

»Kapitel 2 b

Leerepladslontillceg

§ 5 b. Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag administrerer
et leerepladslentilleeg til elever og lerlinge med funktions-
nedsattelse eller tilsvarende svare vanskeligheder, hvis er-
hvervsuddannelsesforlob er fleksibelt tilrettelagt efter lov
om erhvervsuddannelser, og som har indgéet en uddannel-
sesaftale med en arbejdsgiver.

Stk. 2. Lerepladslentillegget udbetales for en méned ad
gangen og udger differencen mellem lon for 37 timer ugent-
ligt for den pageldende elev eller lerling i overensstemmel-
se med lov om erhvervsuddannelser og lennen for det antal
timer, en elev eller leerling er ansat hos sin arbejdsgiver.

Stk. 3. Der beregnes ikke pension af laerepladslentilleegget.

Stk. 4. Bestyrelsen for Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag
administrerer lerepladslentilleegget efter stk. 1 og fastsatter
narmere regler om udbetalingen efter stk. 2.«



	§ 1
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25

	§ 2
	1
	2

	§ 3
	1

	§ 4
	1

	§ 5
	Bemærkninger til lovforslaget
	Bemærkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
	Bilag  - Lovforslaget sammenholdt med gældende lov


