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Forslag
til

Lov om @&ndring af lov om forvaltning og administration af tilgodehavende
feriemidler, SU-loven og lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension

(Fortidig udbetaling af feriemidler og udvidelse af Arbejdsmarkedets Tillegspensions opgavevaretagelse)

§1

I lov nr. 58 af 30. januar 2018 om forvaltning og administration af tilgodehavende feriemidler, som
endret ved § 3 i lov nr. 496 af 1. maj 2019 og § 22 i lov nr. 1559 af 27. december 2019, foretages
folgende @ndringer:

1. 1§ 4, stk. 1, indsettes efter »jf. § 3«: », § 15 a, stk. 2, 2. pkt.,«

2. § 6, stk. 1, affattes sdledes: »Arbejdsgiveren indbetaler efter indberetningen efter § 3 tilgodehavende
feriemidler for hver lenmodtager til fonden, medmindre arbejdsgiveren tilkendegiver, at denne ensker at
beholde tilgodehavende feriemidler i virksomheden, indtil de forfalder til betaling efter §§ 8 og 9, jf. dog
§ 3, stk. 5, 2. pkt.«

3.188, stk. 1, 1. pkt., og stk. 2, 1. pkt., indsattes efter »jf. dog«: »§ 15 a, stk. 3, og«.
4.1 11, stk. 1, indsettes efter »herunder om«: »indbetalingstidspunkt og om«.
5.1¢§ 12 indsettes efter »jf. dog«: »§ 15 a, stk. 2, og«.

6. Efter kapitel 5 indsettes:

»Kapitel 5 a
Fortidig udbetaling af feriemidler

§ 15 a. Fonden kan efter ansegning fra lonmodtageren foretage en fortidig udbetaling af feriemidler, der
er omfattet af § 48 a, stk. 2, i lov om ferie, jf. lovbekendtgerelse nr. 1025 af 4. oktober 2019, og optjent
i perioden fra 1. september 2019 til 31. marts 2020. Feriebetaling i forbindelse med atholdelse af sarlige
fondsferiedage efter § 28 fratraekkes 1 udbetalingen. Feriegodtgerelse, lon under ferie og ferietillaeg,
som vedrerer en lenperiode hen over ménedsskiftet fra august til september 2019, anses for optjent i
september 2019. Feriegodtgerelse, lon under ferie og ferietilleeg, som vedrerer en legnperiode hen over
manedsskiftet fra marts til april 2020, anses for optjent i april 2020.

Stk. 2. Fortidig udbetaling efter stk. 1 fratreekkes lonmodtagerens krav mod fonden pa tilgodehavende
feriemidler efter § 12. Forud for hering af lenmodtageren efter § 4, stk. 1, skal fonden undersege, om
lonmodtageren har faet fortidig udbetaling af feriemidler efter stk. 1, som skal fratrekkes ved opgerelsen
af lenmodtagerens tilgodehavende feriemidler.

Stk. 3. Fortidig udbetaling efter stk. 1 og fradrag efter stk. 2 er uden betydning for arbejdsgiverens
pligt til indberetning, opgerelse og betaling af tilgodehavende feriemidler efter kapitel 2 og 3. Fradrag
i lonmodtagerens krav pa tilgodehavende feriemidler, jf. stk. 2, skal ikke indgd i opgerelsen af, hvad
arbejdsgiveren skal indbetale til fonden.

Stk. 4. Fortidig udbetaling efter stk. 1 medregnes ved opgerelsen af lenmodtagerens skattepligtige ind-
komst, i det omfang den treeder i stedet for ferie med lon eller feriegodtgerelse i feriekortordninger uden
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feriekasser. Udbetalingen medregnes ikke ved opgerelsen af lenmodtagerens skattepligtige indkomst, 1
det omfang den trader 1 stedet for eovrig feriegodtgerelse. Udbetalingen som navnt 1 1. pkt. henregnes
til A-indkomst, jf. kildeskattelovens § 43, og medregnes til grundlaget for arbejdsmarkedsbidrag efter
arbejdsmarkedsbidragsloven. Kildeskattelovens § 49 B finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 5. Fonden kan kraeve fortidigt udbetalte feriemidler efter stk. 1, som modtageren ikke har krav p4,
tilbagebetalt. Det er ikke en betingelse for tilbageseagningen, at modtageren ved udbetalingen er vidende
om, at denne ikke har krav pa fortidig udbetaling efter stk. 1.

Stk. 6. Beskaftigelsesministeren kan fastsette nermere regler om fortidig udbetaling af feriemidler
efter stk. 1, herunder regler for ansegning, ansegningsfrist, udbetaling, fondens administration, kontrol og
tilbagesogning.

§ 15 b. Krav pa fertidig udbetaling af feriemidler efter § 15 a kan ikke anvendes til modregning med
gaeld.

Stk. 2. Fortidig udbetaling efter § 15 a indgar ikke i tildelingen af, beregningen af eller medforer fradrag
1 forsergelsesydelser eller andre indkomstathangige offentlige ydelser for ydelsesmodtageren, dennes
egtefelle, samlever eller andre husstandsmedlemmer. Der kan ses bort fra udbetalingen til og med ar
2022. En person, der har modtaget feriemidler efter § 15 a, har pligt til at dokumentere at have modtaget
feriemidlerne 1 forbindelse med ansegning og beregning af en offentlig ydelse, hvori feriemidlerne ikke
skal indga.

Stk. 3. Beskeaftigelsesministeren kan fastsette nermere regler om fortidig udbetaling af feriemidler
efter § 15 a1 forhold til forsergelsesydelser eller andre indkomstathengige offentlige ydelser, jf. stk. 2.

§ 15 c. Fonden kan optage statslan til fortidig udbetaling af feriemidler efter § 15 a.

Stk. 2. Lanet forrentes efter lovens § 7 og forrentningen tilskrives hovedstolen.

Stk. 3. Nér der sker en indbetaling af en lenmodtagers tilgodehavende feriemidler, foretages der et af-
drag pé lanet svarende til de udbetalte feriemidlers forholdsmassige andel af de samlede tilgodehavende
feriemidler for indbetalingens tilherende lonmodtagere. Tilskrivningen af renter for et afdrags andel af
det samlede udestdende stopper pa tidspunktet, hvor fonden modtager den tilherende indbetaling fra en
arbejdsgiver.

Stk. 4. Statens andel af feriemidler, der frem til 31. december 2020 er indbetalt af FerieKonto eller
private feriekasser til fonden, afdrages, ndr lenmodtagers individuelle tilgodehavende feriemidler er
opgjort. Feriemidlerne forrentes ikke. Dog fragér et evt. negativt afkast forholdsmassigt 1 fondens afdrag.

Stk. 5. Finansministeren fastsatter de nermere vilkar for l&neordningen, herunder for udbetaling af
lanet, opgerelse af ladnets hovedstol, renteberegningen, betalingsfrister for fondens afdrag og fondens
rapportering om lénet.

§ 15 d. Staten atholder alle udgifter til administration af opgaverne efter §§ 15 a-c 1 Arbejdsmarkedets
Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond.«

7.1¢ 26, 3. pkt., indsettes efter »ankenavnet for Arbejdsmarkedets Tillegspension«: », jf. dog stk. 2«.

8.1 § 26 indsettes som stk. 2:
»Stk. 2. Fondens afgerelse om fortidig udbetaling af feriemidler, jf. § 15 a, kan ikke paklages til
ankenavnet for Arbejdsmarkedets Tillegspension eller anden administrativ myndighed. «

§2

I SU-loven, jf. lovbekendtgerelse nr. 1037 af 30. august 2017, som a&ndret senest ved § 1 1 lov nr. 672 af
26. maj 2020, foretages folgende @ndringer:

1. 1§ 23, stk. 3, indsattes efter nr. 2 som nyt nummer:
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»3) fortidig udbetaling af feriemidler efter § 15 a 1 lov om forvaltning og administration af tilgodehaven-
de feriemidler,«
Nr. 3 og 4 bliver herefter nr. 4 og 5.

2.1§ 26, stk. 1, indsettes som 2. pkt.:
»I indkomstgrundlaget fradrages fortidig udbetaling af feriemidler efter § 15 a i lov om forvaltning og
administration af tilgodehavende feriemidler.«

§3

I lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension, jf. lovbekendtgerelse nr. 1110 af 10. oktober 2014, som
@ndret bl.a. ved § 2 1 lov nr. 442 af 8. maj 2018 og som senest @ndret ved § 7 i lov nr. 641 af 19. maj
2020, foretages folgende @ndringer:

1. 1§ 7 indsettes som stk. 2 og 3:

»Stk. 2. Arbejdsmarkedets Tilleegspension kan derudover varetage administration af ordninger og opga-
ver henlagt ved anden lov.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Tilleegspension og helt eller delvis ejede dattervirksomheder kan drive anden
virksomhed, som ligger i naturlig forlengelse af opgavevaretagelsen efter stk. 1 og 2.«

2.1§ 26 b indsattes som stk. §:

»Stk. 8. Arbejdsmarkedets Tillegspension kan igennem en dattervirksomhed yde administrativ bistand
til helejede statslige aktieselskaber, der har til formal at rekapitalisere visse store, samfundsbarende,
danske virksomheder. Den administrative bistand ydes pad omkostningsdekket basis.«

3.19 26 ¢, stk. 2, ®ndres »stk. 1, 2, 3 og S« til: »stk. 1, 2, 3, 5 og 8«.

4.1§ 27, stk. 1, indsettes efter »kapitlerne 6, 7 a og 8«: »bortset fra § 26 b, stk. 8«.

§ 4

Stk. 1. Loven treder 1 kraft ved bekendtgerelse 1 Lovtidende, jf. dog stk. 2, 4 og 5.

Stk. 2. § 1 treeder 1 kraft den 1. september 2020.

Stk. 3. § 2 har virkning fra og med stottedret 2020.

Stk. 4. Ved opgerelsen af den kommunale slutskat og kirkeskat for indkomstéret 2020 efter § 16 1 lov
om kommunal indkomstskat korrigeres den opgjorte slutskat for den beregnede virkning af de @ndringer 1
udskrivningsgrundlaget for kommuneskat og kirkeskat for 2020, der folger af denne lovs § 1, nr. 6.

Stk. 5. Den beregnede korrektion af den kommunale slutskat og kirkeskat efter stk. 4 fastsattes af
social- og indenrigsministeren pd grundlag af de oplysninger opgjort af Skatteministeriet vedrerende
indkomstaret 2020, der foreligger pr. 1. maj 2022.
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Bemcerkninger til lovforslaget

Almindelige bemcerkninger

Indholdsfortegnelse

1.
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Indledning og baggrund for forslaget
Lovforlagets hovedpunkter

2.1.

2.2.

2.3.

24.

3.1.

3.2

Fortidig udbetaling af feriemidler

2.1.1. Geldende ret

2.1.2. Beskeftigelsesministeriets overvejelser

2.1.3. Den foresldede ordning

Statslig lanefinansiering af fortidig udbetaling af feriemidler
2.2.1. Geldende ret

2.2.2. Den foresldede ordning

Arbejdsmarkedets Tillegspensions opgavevaretagelse

2.3.1. Geldende ret

2.3.2. Beskeaftigelsesministeriets overvejelser og den foresldede ordning
Arbejdsmarkedet Tillegspensions administration af en ny statslig fond

2.4.1 Geldende ret

2.4.2. Beskeaftigelsesministeriets overvejelser og den foresldede ordning
De gkonomiske konsekvenser og implementeringskonsekvenser for det offentlige

Okonomiske konsekvenser for det offentlige
3.1.1. Skattemessige konsekvenser

3.1.1.1. Beskatning af lonmodtagernes ogede rentebzrende opsparing

3.1.1.2. PAL-skat vedrerende overgangsordningen

3.1.1.3. Fremrykning af indkomstskat og tilbageleb af udbetaling af feriemidler

3.1.2.  Virkninger pé statsgaeld og renteudgifter
3.1.3. Virkning pa den ekonomiske aktivitet
Implementeringskonsekvenser for det offentlige

De gkonomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet m.v.
De administrative konsekvenser for borgerne
De miljemassige konsekvenser

Forholdet til EU-retten

Horte myndigheder og organisationer m.v.
Sammenfattende skema

1. Indledning og baggrund for forslaget

Regeringen (Socialdemokratiet), Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det
Konservative Folkeparti og Alternativet indgik den 15. juni 2020 en aftale om genopretning af dansk
okonomi og udfasning af hjelpepakker. Der blev i den forbindelse blandt andet aftalt en fremrykning
af udbetaling af feriemidler optjent i perioden 1. september 2019 til 31. marts 2020, svarende til op
til tre ugers ferie, og oprettelse af en statslig fond, der kan bidrage til at rekapitalisere danske virksomhe-
der. Dette lovforslag skal udmente aftalen om at fremrykke udbetaling af feriemidler og tilvejebringe
hjemmel til, at Arbejdsmarkedets Tillegspension kan agere som administrator for den statslige rekapitali-

seringsfond.
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Den 1. september 2020 pabegyndes en ny ferieordning med samtidighedsferie, hvor lenmodtagerne 1
Danmark kan afholde ferie i takt med at ferien optjenes.

Ved overgangen til samtidighedsferie vil lenmodtagerne have optjent ferie, som endnu ikke er af-
holdt. Overgangen kunne dermed medfore, at lenmodtagere havde op til 10 ugers ferie til gode det
forste &r med samtidighedsferie. Af hensyn til bl.a. arbejdsgivernes likviditet og samfundsekonomien,
blev der indfert en overgangsordning, som indebarer, at lonmodtagernes optjente feriemidler for perioden
fra 1. september 2019 til 31. august 2020 hensattes i Lonmodtagernes Fond for Tilgodehavende Ferie-
midler (fonden) til udbetaling, nar lenmodtageren nér folkepensionsalderen eller af andre grunde forlader
arbejdsmarkedet.

Arbejdsgivere skal frem til 31. december 2020 indberette tilgodehavende feriemidler for deres ansat-
te. Arbejdsgiverne kan som udgangspunkt valge frivilligt at indbetale de tilgodehavende feriemidler
til fonden eller de kan valge at beholde midlerne, indtil midlerne opkraeves af fonden som felge af
udbetaling til lenmodtageren. Dette indebarer, at arbejdsgiverne skal betale indeksering af midlerne
svarende til lenudviklingen for den periode, hvor arbejdsgiverne beholder midlerne 1 virksomhederne.

Aftalen om en overgangsordning byggede pd flere hensyn, herunder hensynet til arbejdsgivernes likviditet
og samfundsgkonomien.

I lyset af coronakrisen stir det danske samfund 1 en ny situation, hvor der er behov for at samfundsekono-
mien stimuleres. Der er derfor indgaet en bred aftale blandt Folketingets partier om, at der kan ske delvis
udbetaling af feriemidlerne senest i oktober 2020, for hver lenmodtager, der har opsparet feriemidler 1
perioden 1. september 2019 til 31. marts 2020, svarende til op til tre ugers ferie. Udbetalingen sker efter
ansegning fra lenmodtageren.

Ifolge den politiske aftale skal der ikke ske modregning i indkomstoverfersler m.v. Da SU-lovens be-
stemmelse om fradrag af skattepligtig indkomst i forbindelse med opgerelsen af egenindkomsten og
foreldreindkomstgrundlaget er udtemmende, foreslds en @ndring i SU-loven for at sikre, at fortidig
udbetaling af feriemidler ikke pavirker tildelingen af SU.

For at undga at presse virksomhedernes likviditet 1 forbindelse med udbetalingen, vil staten mellemfinan-
siere den fortidige udbetaling af feriemidler ved at yde et 1an til fonden.

I aftalen mellem regeringen og Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Kon-
servative Folkeparti og Alternativet om udfasning af hjelpepakker, stimuli-initiativer og eksportinitiati-
ver, er det derudover aftalt, at der skal oprettes en statslig fond (Rekapitaliseringsfonden), der kan agere
“investor of last ressort”, som kan yde investeringer til storre, ellers sunde, samfundsbarende danske
virksomheder, der ellers har vanskeligt ved at finde villige investorer som felge af coronakrisen. Fonden
skal tilfere en form for egenkapital og dermed sikre et tilstraekkeligt kapitalgrundlag i store, ellers sunde,
samfundsbarende danske virksomheder. Fonden har behov for administrativ bistand fra en uathangig
akter med de fornedne faglige kompetencer, og regeringen har pd denne baggrund udpeget Arbejds-
markedets Tillegspension som administrator for Rekapitaliseringsfonden, hvorfor der med lovforslaget
foreslas tilvejebragt klar hjemmel til, at Arbejdsmarkedets Tillegspension via et datterselskab kan yde
administrativ bistand til et statsligt aktieselskab.

2. Lovforslagets hovedpunkter
2.1. Fortidig udbetaling af feriemidler
2.1.1. Geeldende ret
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Efter de geldende regler 1 lovens § 3, skal arbejdsgiver indberette feriedage og feriebetaling optjent i
indefrysningsperioden 1. september 2019 til 31. august 2020 for hver enkelt lonmodtager senest den 31.
december 2020. Det er alene lonmodtagere 1 ferielovens forstand, der er berettiget til tilgodehavende
feriemidler. 1 ferieloven defineres en lenmodtager som en person, der modtager vederlag for personligt
arbejde 1 tjenesteforhold. Vederlaget vil typisk vare 1 form af penge, men det kan ogsa vaere 1 form af
andre goder. Fx er direktorer derfor ikke lonmodtagere 1 ferielovens forstand, 1 det tilfelde, direktoren
ikke befinder sig i et tjenesteforhold.

Efter lovens § 6 indbetaler arbejdsgiveren i forbindelse med indberetningen efter § 3 tilgodehavende
feriemidler for hver lonmodtager til fonden, medmindre arbejdsgiveren overfor fonden tilkendegiver, at
denne onsker at beholde tilgodehavende feriemidler i virksomheden, indtil de forfalder til betaling.

Efter de geldende regler 1 lovens § 15 om udbetaling af tilgodehavende feriemidler, udbetaler fonden
feriemidlerne til lonmodtageren, nér lenmodtageren har ndet folkepensionsalderen, eller efter ansegning
ndr lenmodtageren har forladt arbejdsmarkedet, nir lenmodtageren 1) har féet tilkendt fertidspension,
2) har fédet tilkendt seniorpension, 3) er overgdet til efterlon, 4) har féet tilkendt fleksydelse, 5) har
faet udbetalt alderspension oprettet som led 1 et ansattelsesforhold, og/eller 6) har taget varigt ophold 1
udlandet. Derudover udbetales tilgodehavende feriemidler ved lenmodtagers ded, eller hvis det samlede
belob, som arbejdsgiver indberetter, ikke overstiger 1.500 kr.

Udgangspunktet er saledes, at fonden kun udbetaler tilgodehavende feriemidler til lenmodtageren, nar
lonmodtageren nér folkepensionsalderen eller ndr lenmodtageren anseger om udbetaling i forbindelse
med, at lonmodtager pd anden vis varigt forlader arbejdsmarkedet grundet eksempelvis fortidspension,
efterlon eller varigt ophold i udlandet. Fonden har efter gaeldende regler ikke pligt til at udbetale tilgode-
havende feriemidler for den 1. oktober 2021, dog udbetales feriemidlerne til dedsboet ved lenmodtagers
ded allerede fra januar 2021.

Der er dog i perioden 1. maj 2020 til 30. september 2020 efter geldende regler mulighed for tidligere
udbetaling af feriemidler optjent i perioden 1. september 2019 til 31. december 2019 til lonmodtagere, der
1 perioden 1. januar 2019 til 31. august 2019 har optjent mindre end 8,4 feriedage, som fondsferiedage til
brug i det forkortede feriedr fra 1. maj 2020 til 31. august 2020.

Efter geldende regler kan fonden krave udbetalte tilgodehavende feriemidler, som lenmodtageren ikke
har krav pd, tilbagebetalt. Det er en forudsatning for tilbagebetaling efter reglerne herom, at lenmod-
tageren ma antages at have veret i ond tro om sin ret til udbetalingen. Det kan eksempelvis vare
hvis lenmodtageren modtager et hojere beleb end det af arbejdsgiver indberettede. Herudover galder
grundsatningen om condictio indebiti, hvorefter man som udgangspunkt kan kreve et fejlagtigt erlagt
beleb tilbagebetalt fra modtageren, hvis denne indsa eller burde have indset, at betalingen skyldes en fejl.

Udbetaling af feriemidler medregnes efter geeldende regler ved opgerelsen af den skattepligtige indkomst
1 det omfang udbetalingen hidrerer fra ferie med lon eller feriegodtgerelse 1 feriekortordninger uden
feriekasser. Dette folger af pensionsbeskatningslovens § 14 B, jf. lovbekendtgerelse nr. 238 af 12. marts
2020. Det vil som udgangspunkt betyde, at udbetalingen indgér i modtagerens indtegtsgrundlag. Hidrerer
udbetalingen af feriemidlerne derimod fra feriegodtgerelse under FerieKonto eller feriegodtgerelse fra en
feriekasse, vil udbetalingen vaere skattefri, da der er fratrukket skat ved indberetningen.

Udbetalingen af feriemidlerne vil — uanset om feriemidlerne hidrerer fra ferie med lon, feriegodtgerelse i
feriekortordninger uden feriekasser eller feriegodtgerelse under FerieKonto eller feriekasse - medfere, at
modtagerens formue oges indtil midlerne er forbrugt.
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Udbetaling af tilgodehavende feriemidler vil efter geldende regler kunne medfere fradrag 1 lenmodtagers
eventuelle efterlon eller fleksydelse.

I forhold til udbetaling af tilgodehavende feriemidler er der en sarlig undtagelse for sa vidt angar folke-
pension (samt varmetilleg m.v.), fortidspension pa ny ordning og seniorpension, sdledes at udbetaling
af tilgodehavende feriemidler ikke har betydning for pensionens eller tilleggets storrelse, jf. §§ 27, stk.
6, 29, stk. 1, nr. 9, og § 32 a, stk. 1, nr. 8, 1 lov om social pension, jf. lovbekendtgerelse nr. 983 af
23. september 2019, som @ndret ved lov nr. 1559 af 27. december 2019. Det samme gelder i forhold
til fortidspension pd gammel ordning (samt varmetilleg m.v.), jf. §§ 25, stk. 1, nr. 8, og 26, i lov om
hojeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fortidspension m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 982 af
23. september 2019.

De tilgodehavende feriemidler vedrerer ferie optjent i perioden fra den 1. september 2019 til den 31.
august 2020, der som led 1 overgangen til den ny ferielov med samtidighedsferie ikke kan afholdes eller
udbetales, medmindre lenmodtageren er omfattet af ferielovens § 2 a om samtidighedsferie for visse
lenmodtagergrupper. Forvaltningen og administrationen af disse optjente feriemidler sker efter lov om
forvaltning og administration af tilgodehavende feriemidler.

Lonmodtagers krav pa tilgodehavende feriemidler er de indberettede tilgodehavende feriemidler med
tilleeg af regulering, hvorved fondens resultat tilskrives kravet. Arbejdsgiver skal betale indeksering indtil
arbejdsgiverens fulde indbetaling af tilgodehavende feriemidler for den enkelte lenmodtager, jf. lovens §
6, stk. 3-5. Fondens resultat vedrerer den forrentning, som fonden har opnéet ved kapitalforvaltning af de
tilgodehavende feriemidler, som er indbetalt til fonden med fradrag af pensionsafkast og indekseringen af
de midler, som star hos arbejdsgiverne med fradrag af omkostninger. Dog fratreekkes eventuel udbetaling
af fondsferiedage efter § 28 i1 lenmodtagers krav pa tilgodehavende feriemidler. § 28 giver mulighed
for tidligere udbetaling af feriemidler optjent i perioden 1. september 2019 til 31. december 2019 til
lonmodtagere, der i perioden 1. januar 2019 til 31. august 2019 har optjent mindre end 8,4 feriedage som
fondsferiedage til brug i det forkortede feriear fra 1. maj 2020 til 31. august 2020.

Lenmodtageren kan ikke overdrage sit krav mod fonden pd tilgodehavende feriemidler. Dermed kan
der ikke stottes ret pa aftaler eller ensidige tilkendegivelser, hvorved lenmodtageren fraskriver sig eller
overdrager retten til ferie og feriebetaling, jf. § 23.

Der er mulighed for at klage over afgerelser truffet af fonden. Giver fonden ikke klageren fuldt ud
medhold, sender fonden klagen og begrundelsen for afgerelsen og genvurderingen videre til ankenavnet
for Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

Fonden er oprettet som en sarskilt skonomisk enhed 1 Lenmodtagernes Dyrtidsfond, som er en selvejen-
de institution med egen bestyrelse, udpeget af beskeaftigelsesministeren. Fonden omfattes af galdende
regler for Loanmodtagernes Dyrtidsfonds regnskabsafleggelse og anden finansiel rapportering. Lenmodta-
gernes Dyrtidsfond varetager formueforvaltningen af de tilgodehavende feriemidler og investerer indbe-
talte midler fra arbejdsgiverne til storst mulig gavn for de berettigede lonmodtagere. Lonmodtagernes
Dyrtidsfond driver fonden med teknisk administrativ bistand fra Arbejdsmarkedets Tillegspension.

Fordringer, bade krav mod det offentlige og krav mod private udbetalere, kan som udgangspunkt anven-
des til modregning med gald, hvis en raekke betingelser er opfyldt. Der skal foreligge gensidighed,
hvorved forstds, at modregneren skal have et krav (der betegnes modfordring) mod hovedmanden, der
tilsvarende skal have et krav (der betegnes hovedfordring) mod modregneren. Mod- og hovedfordring
skal vare afviklingsmodne, hvorved forstés, at modfordringen skal vare forfalden, mens frigerelsestiden
for hovedfordringen skal vare indtrddt. Mod- og hovedfordring skal vare udjevnelige, dvs. af samme art
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(typisk penge). Endelig skal modfordringen vere retskraftig. Modregning kan dog vare udelukket, hvis
dette er bestemt ved lov.

Modregning med geld, der omfattes af lov om inddrivelse af geeld til det offentlige, jf. lovbekendtgerelse
nr. 29 af 12. januar 2015, som senest @&ndret ved lov nr. 814 af 9. juni 2020, kan desuden ske i
udbetalinger fra staten, jf. § 8, stk. 1, i lov om inddrivelse af gald til det offentlige, der med §§ 7-9 a
indeholder regler om modregning.

Inddrivelsen af geld til det offentlige varetages af restanceinddrivelsesmyndigheden, jf. § 1, stk. 1, i lov
om inddrivelse af geld til det offentlige. Opgaven er i dag placeret hos Galdsstyrelsen, der er en del af
Skatteforvaltningen. Af forarbejderne til lov om inddrivelse af gald til det offentlige, jf. lovforslag nr.
L 20, Folketingstidende 2008-09, tilleg A, side 272, anfores 1 de specielle bemarkninger til § 1, at det
“offentlige” skal forstas bredt. Fordringer, der omfattes af lov om inddrivelse af geld til det offentlige,
overdrages til Galdsstyrelsen, nar betalingsfristen er overskredet og sedvanlig rykkerprocedure forgaeves
er gennemfert, jf. lovens § 2, stk. 3, 1. pkt.

For fordringer, der omfattes af lov om inddrivelse af geld til det offentlige, geelder ifelge lovens § 18 a,
stk. 7, at foreeldelse tidligst indtraeder 3 r efter fordringens modtagelse hos Gaeldsstyrelsen.

2.1.2. Beskceftigelsesministeriets overvejelser

Bortset fra muligheden for udbetaling af fondsferiedage, ved lonmodtagers ded eller hvis det indberettede
beleb er under 1.500 kr., er der 1 dag ikke mulighed for at fonden kan udbetale tilgodehavende feriemidler
til lonmodtageren, for lonmodtageren nar folkepensionsalderen eller af andre grunde forlader arbejdsmar-
kedet, medmindre lonmodtageren er omfattet af den dagaeldende ferielovs § 2 a om samtidighedsferie for
visse lenmodtagergrupper.

Ordningen om udbetaling af fondsferiedage giver mulighed for tidligere udbetaling af feriemidler optjent
i perioden 1. september 2019 til 31. december 2019 til lonmodtagere, der i perioden 1. januar 2019 til 31.
august 2019 har optjent mindre end 8,4 feriedage til brug for det forkortede feriear fra 1. maj 2020 til 31.
august 2020.

I lyset af coronakrisen stir det danske samfund 1 en ny situation, hvor der er behov for at samfundsekono-
mien stimuleres. Der er derfor indgédet en bred aftale 1 Folketinget om at udbetale en del af feriemidlerne
til lonmodtagerne 1 efteraret 2020.

Da virksomhederne efter gzldende regler forst skal indberette de tilgodehavende feriemidler senest
31. december 2020, kan udbetalingen i efteraret 2020 ikke baseres pd arbejdsgivernes indberetninger,
medmindre reglerne om arbejdsgivernes indberetninger blev a&ndret, sa arbejdsgiverne henover sommeren
2020 skulle indberette for en del af perioden. Det er imidlertid Beskeaftigelsesministeriets vurdering,
at det vil vaere uhensigtsmessigt, hvis arbejdsgiverne skal indberette af to omgange. P4 den baggrund
vurderer Beskaftigelsesministeriet, at udbetalingerne ber baseres pa eksisterende registeroplysninger fra
eIndkomst, FerieKonto, Arbejdsmarkedets Tilleegspension m.v.

For at tage hejde for, at en fortidig udbetaling af feriemidler, der er baseret pd eksisterende registerop-
lysninger, 1 en lang raekke tilfelde ikke vil vere helt i overensstemmelse med de af arbejdsgiveren
indberettede belob, er det Beskeftigelsesministeriets vurdering, at udbetalingen mest hensigtsmassigt
sker efter ansegning, hvorved der bl.a. vil kunne indhentes yderligere oplysninger fra modtageren med
henblik pa at sikre en sé& korrekt udbetaling som muligt.

Udviklingen af den tekniske losning for den fortidige udbetaling af tilgodehavende feriemidler betyder
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desuden, at arbejdsgivernes mulighed for at indbetale lonmodtagernes tilgodehavende feriemidler til
fonden ma udskydes nogle méaneder.

2.1.3. Den foreslaede ordning

Med den foresldede ordning vil der blive givet mulighed for, at lenmodtagere kan ansege om at fa
fortidig udbetaling af feriemidler optjent i perioden 1. september 2019 til 31. marts 2020. Perioden
svarer til optjening af op til tre ugers feriemidler. Denne mulighed galder for alle lenmodtagere, der
har optjent tilgodehavende feriemidler efter ferieloven. Ved den fortidige udbetaling af feriemidler stilles
saledes ikke krav om, at lenmodtageren har niet folkepensionsalderen eller af andre grunde har forladt
arbejdsmarkedet.

Fortidig udbetaling af feriemidler forudsatter med forslaget, at lenmodtageren anseger herom. Med
forslaget vil der derfor ogsé vare mulighed for at lade tilgodehavende feriemidler for hele optjeningspe-
rioden forblive hensat i fonden indtil udbetaling efter de gaeldende regler om udbetaling af tilgodehavende
feriemidler. Det vil ikke vere muligt at ansege om delvis udbetaling af de optjente feriemidler for
perioden 1. september 2019 til 31. marts 2020. Ansggningen vedrerer siledes hele perioden. Eventuel
udbetaling af fondsferiedage efter § 28 fratrekkes dog i den fertidige udbetaling. Dette skyldes, at
feriebetaling af fondsferiedage vedrerer perioden 1. september 2019 til 31. december 2019, som er en
del af den periode, der udbetales efter den foresldede ordning. Hvis lenmodtageren ikke ansgger om
feriemidlerne inden for ansegningsfristen, vil det alene vaere muligt at fa udbetalt feriemidlerne efter §
15, medmindre betingelser for dispensation er opfyldt. Dispenseres fra ansegningsfristen vil afgerelse om
fortidig udbetaling fortsat ske pa baggrund af den foreslaede ordning.

Fonden treeffer pa baggrund af ansegningen afgerelse om, hvorvidt ansegeren er berettiget til fortidig
udbetaling af feriemidler, herunder om der er tale om en lenmodtager i ferielovens forstand, og om
lenmodtageren er omfattet af § 48 a, stk. 2, i lov om ferie, jf. lovbekendtgerelse nr. 1025 af 4. oktober
2019. Det er alene lonmodtagere i ferielovens forstand, der er berettiget til tilgodehavende feriemidler. I
ferieloven defineres en lenmodtager som en person, der modtager vederlag for personligt arbejde i
tjenesteforhold. Vederlaget vil typisk veere i form af penge, men det kan ogsd vare i form af andre
goder. Direktorer er derfor ikke lenmodtagere i ferielovens forstand, i det tilfeelde, direkteren ikke
befinder sig i et tjenesteforhold. Det skal i den forbindelse bemerkes, at lonmodtagere omfattet af ferielo-
vens § 2 a er undtaget fra ferielovens § 48 a, stk. 2. Ferielovens § 2 a vedrerer samtidighedsferie for
hushjalp eller anden medhjelp i en privat husstand, som gennemsnitligt arbejder hejst 8 timer om ugen,
au-pair-personer, personer omfattet af forskerskatteordningen samt anden hejt kvalificeret udenlandsk
arbejdskraft.

Der vil 1 forhold til fastleggelse af beskatning af belgbet blive taget udgangspunkt i § 2 om opgerelse
af tilgodehavende feriemidler. Hvis fortidig udbetaling af feriemidler trader i stedet for feriegodtgerelse
under FerieKonto, eller feriegodtgerelse fra en feriekasse, vil udbetalingen vere skattefri, da der er sket
beskatning ved indbetaling til FerieKonto eller feriekasse. Hvis fortidig udbetaling traeder 1 stedet for ferie
med lon eller feriegodtgerelse 1 feriekortordninger uden feriekasser, vil udbetalingen skulle medregnes
ved opgerelsen af den skattepligtige indkomst. Dette svarer til beskatning af fondsferiedage efter § 28
og til den beskatning, der vil ske, nir feriemidler udbetales 1 anledning af lenmodtagernes afgang fra
arbejdsmarkedet.

Den fortidige udbetaling af feriemidler for perioden 1. september 2019 til 31. marts 2020, vil blive
fastsat pd baggrund af oplysninger fra eIndkomst, FerieKonto, Arbejdsmarkedets Tillegspension m.v.
For de lenmodtagere, hvor arbejdsgiveren har foretaget indberetning af feriemidlerne til FerieKonto
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eller Feriepengeinfo, vil udbetaling kunne ske pa baggrund af disse indberetninger, som de fremstar pa
udbetalingstidspunktet.

Kommunale og statslige myndigheder, anerkendte arbejdsleshedskasser og andre kan efter § 7, stk. 1, i
lov om et indkomstregister fi terminaladgang til eIndkomst, 1 det omfang de pagaldende i henhold til an-
den lovgivning kan f4 sddan adgang. Denne hjemmel til adgang til de relevante oplysninger i eIndkomst
findes allerede i § 20, stk. 2, i lov om forvaltning og administration af tilgodehavende feriemidler.

Den fortidige udbetaling af feriemidler vil blive fratrukket 1 lonmodtagerens samlede krav pa tilgodeha-
vende feriemidler, inden regulering med tilskrivning af fondens resultat. Hvis en lenmodtager velger at
fa fortidig udbetaling af de op til tre ugers ferie, vil lenmodtagers krav pd tilgodehavende feriemidler
derfor vaere op til to ugers ferie. Dog med forbehold for de afvigelser, der opstir som folge af, at den
fortidige udbetaling ikke sker pd samme grundlag, som opgerelsen af de indberettede feriemidler. Den
fortidige udbetaling kan derfor afvige fra lonmodtagerens optjente og indberettede feriemidler 1 perioden
1. september 2019 til 31. marts 2020, og som folge heraf kan de resterende op til to ugers feriemidler efter
udbetalingen ogsé afvige fra de indberettede midler for perioden 1. april til 31. august 2020.

Da de tilgodehavende feriemidler er baseret pa arbejdsgivers indberetning, mens den fertidige udbetaling
baseres pa oplysninger i eIndkomst, FerieKonto, Feriepengeinfo, Arbejdsmarkedets Tillegspension m.v.,
vil den fortidige udbetaling af feriemidler i en lang raekke tilfelde ikke vare helt i overensstemmelse med
de af arbejdsgiveren indberettede belob. Hvis den fortidige udbetaling svarer til et mindre beleb end de
faktisk optjente feriemidler i perioden 1. september 2019 til 31. marts 2020, vil lenmodtagers endelige
krav pd tilgodehavende feriemidler derfor kunne vare pa mere end optjente feriemidler i perioden 1.
april 2020 til 31. august 2020. Omvendt hvis den fortidige udbetaling svarer til et hgjere beleb end de
faktisk optjente feriemidler i perioden 1. september 2019 til 31. marts 2020, vil lonmodtagerens krav vare
mindre end optjente feriemidler i perioden 1. april 2020 til 31. august 2020.

Hvis modtageren af fortidigt udbetalte feriemidler har fiet udbetalt midler, som modtageren ikke har krav
pa, kan fonden kreve det beleb, som er udbetalt for meget, tilbagebetalt. Eksempelvis hvis modtageren
ikke anses som lenmodtager 1 ferielovens forstand, jf. lovbekendtgerelse nr. 1025 af 4. oktober 2019, og
der derfor ikke er indberettet feriemidler til fonden. Det kan fx skyldes, at modtageren er direkter eller
medejer, uden at vere 1 et tjenesteforhold. For meget udbetalt kan ogséa ske for lanmodtagere 1 ferielovens
forstand, hvis dele af lonnen ikke giver ret til ferie.

Det er ikke en forudsatning, at modtageren er vidende om ikke at vare berettiget til udbetalingen. Be-
stemmelsen giver sdledes videre mulighed for tilbagesogning, end efter gaeldende regler samt efter grund-
setningen om condictio indebiti, hvorefter et fejlagtigt udbetalt belob som udgangspunkt kan kraeves
tilbagebetalt, hvis modtageren indsa eller burde have indset, at betalingen skyldtes en fejl.

Tilbagesogningen gelder kun 1 det tilfelde, hvor den fortidige udbetaling overstiger de samlede tilgode-
havende feriemidler for perioden 1. september 2019 til 31. august 2020. Hvis muligt vil fonden i stedet
modregne 1 ovrige tilgodehavende feriemidler, der ikke er udbetalt. Fonden vil derfor kun tilbagesoge
hos personer, hvor der ikke er mulighed for at modregne de for meget udbetalte midler i de samlede
tilgodehavende feriemidler.

Af forarbejderne til lov om inddrivelse af gald til det offentlige, jf. lovforslag nr. L 20, Folketingstidende
2008-09, tilleg A, side 272, anfores 1 de specielle bemarkninger til § 1, at det “offentlige” skal forstés
bredt. Geldsstyrelsen har vurderet, at Lonmodtagernes Dyrtidsfond falder ind under dette begreb, hvorfor
tilbagebetalingskrav vedrerende med urette udbetalte feriemidler omfattes af lov om inddrivelse af geld
til det offentlige og derfor skal inddrives af Gaeldsstyrelsen.
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Med den foresldede ordning, vil fertidig udbetaling af feriemidler for perioden 1. september 2019 til 31.
marts 2020 ikke indga 1 tildelingen eller udmalingen af forsergelsesydelser eller andre indkomstathengi-
ge offentlige ydelser til personen selv eller andre, herunder @gtefeller og bern. Den fortidige udbetaling
vil derfor hverken have betydning for, hvorvidt personen er berettiget til ydelser eller selve udmélingen
af ydelserne. Uden en sarregel om, at udbetalingen ikke skal have betydning for udbetaling af ydelser,
ville udbetalingen kunne medfere fradrag i1 ydelser eller afskere modtageren fra at vare berettiget
til en ydelse, da en rekke offentlige ydelser, herunder kontanthjelp, SU, pension, boligstette, statslig
elevstotte til elever pa efterskoler m.v. athenger af indtaegt eller formue. Der vil med forslaget ses bort fra
udbetalingen til og med ar 2022.

Det bemarkes, at feriemidlerne allerede kan have haft betydning for indkomstathangige ydelser for per-
soner, der allerede er blevet beskattet, fx timelgnnede, der indbetaler til FerieKonto eller anden feriekasse
samt funktionerer, hvor arbejdsgiveren indbetaler til FerieKonto eller anden feriekasse i forbindelse med,
at lonmodtageren er er fratradt i overgangséret. Den foresldede ordning vil ikke have tilbagevirkende kraft
for lenmodtagere, der allerede er beskattet.

Forslaget herom er begrundet i, at aftalepartierne har lagt stor vaegt pd, at den fortidige udbetaling 1 videst
muligt omfang skal anvendes til forbrug. Hvis der sker modregning, vil det kunne medfore, at faerre
onsker at f4 midlerne udbetalt, ligesom der vil vere ferre penge til forbrug for modtagere, der mister
retten til ydelser eller hvor ydelsen reduceres.

Beskaftigelsesministeren kan med forslaget fastse@tte nermere regler om fortidig udbetaling af feriemid-
ler efter § 15 a i forhold til forsergelsesydelser eller andre indkomstathangige offentlige ydelser.

Med den foresldede ordning forventes der et stort antal ansegninger til fonden om udbetaling inden for
en kort tidsperiode. Den eksisterende mulighed for at klage over fondens afgerelser til ankenavnet for
Arbejdsmarkedets Tilleegspension er etableret ud fra en forudsatning om, at fondens udbetalinger sker
over en lang arrekke. Det eksisterende klagesystem er derfor ikke indrettet til at kunne behandle et sé
stort antal sager og henvendelser til ankenavnet, som fortidig udbetaling af feriemidler sandsynligvis
matte medfere. Med den foresldede ordning vil klager over udbetalingen derfor ikke blive oversendt
til ankenavnet for Arbejdsmarkedets Tillegspension, ligesom der ikke vil kunne klages til anden admini-
strativ myndighed. Der stilles samtidig ikke krav om klagevejledning. Klager over den endelige afgorelse
om tilgodehavende feriemidler i medfer af lovens § 12 vil fortsat kunne oversendes til ankenavnet for
Arbejdsmarkedets Tillegspension, hvis klageren ikke far medhold hos fonden. Den endelige afgerelse ve-
drerer udbetalingen af lonmodtagerens resterende feriemidler. Fradrag for fertidigt udbetalte feriemidler
vil fremga af den endelige afgorelse.

Med den foresldede ordning vil det af loven udtrykkeligt fremga, at den fortidige udbetaling af ferie-
midler vil vare beskyttet mod modregning med gald. Dette betyder, at belobet skal udbetales uden
modregning med gaeld. Der vil sdledes ikke kunne ske modregning med geld, der er under inddrivelse
hos Galdsstyrelsen eller under opkraevning hos en offentlig fordringshaver.

Det vil derimod vere muligt for Galdsstyrelsen at gennemfore lonindeholdelse 1 feriemidlerne, da disse
er A-indkomst, hvori der ogsa skal ske indeholdelse af A-skat og arbejdsmarkedsbidrag.

Med den foresldede ordning vil beskaftigelsesministeren fastsette naermere regler om fortidig udbetaling
af feriemidler, herunder regler for ansegning, ansegningsfrist, udbetaling, fondens administration, kontrol
og tilbagesggning. Forventeligt vil lonmodtagere kunne ansgge om fortidig udbetaling af feriemidler
indtil den 1. december 2020.

Lovforslaget indebarer desuden, at arbejdsgiverne ikke kan indbetale lenmodtagernes tilgodehavende
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feriemidler til fonden 1 forbindelse med indberetningen, men forst pd et tidspunkt herefter som fastsattes
ved bekendtgerelse af beskaftigelsesministeren. Det forudsattes, at muligheden for arbejdsgivernes ind-
betaling til fonden alene udskydes fa maneder, til nér den tekniske lesning er pa plads. Det er vasentligt
at fastsatte fristen for ansegning om fortidig udbetaling under hensyn til fondens opgaver, herunder med
at abne for indbetalinger og at gennemfore underretning og hering af arbejdsgivere og lenmodtagere 1
starten af 2021, bl.a. sdledes at arbejdsgivernes indbetalingsmuligheder ikke yderligere udskydes. Lovfor-
slaget indebarer ogsa, at arbejdsgiverne forst 1 forbindelse med den forste ordinare opkravning til fonden
1 juli og august 2021 vil skulle tilkendegive over for fonden, hvorvidt arbejdsgiveren ensker at beholde
tilgodehavende feriemidler 1 virksomheden, indtil de forfalder til betaling efter §§ 8 og 9.

Med lovforslaget vil staten atholde alle udgifter til administration af opgaver i forbindelse med fortidig
udbetaling af feriemidler i Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond.

Der @ndres 1 gvrigt ikke pa arbejdsgivers pligt til indberetning og opgerelse af tilgodehavende feriemid-
ler, ligesom der ikke @ndres pd indeksering og beskatningen af feriemidlerne. Ligeledes har lenmodtage-
ren med den foresldede ordning mulighed for at undlade fortidig udbetaling af feriemidler. Dermed vil
lonmodtager fa betalt feriemidlerne som efter geeldende regler, nir lenmodtageren nar pensionsalderen
eller af andre grunde forlader arbejdsmarkedet.

2.2. Statslig lanefinansiering af fortidig udbetaling af feriemidler
2.2.1. Geeldende ret

Efter geldende regler 1 lovens § 15, indefryses vardien af de fem ugers opsparede feriemidler indtil
lonmodtageren nér folkepensionsalderen, eller af andre grunde forlader det danske arbejdsmarked. Ar-
bejdsgivere for lonmodtagere der aftholder ferie med len samt arbejdsgivere, der benytter feriekortordnin-
ger uden feriekasse, indbetaler de opsparede feriemidler til fonden, enten ved udbetalingstidspunktet
eller frivilligt for tid, jf. lovens kapitel 3. Hvis arbejdsgiveren indbetaler forpligtelsen til fonden, vil
fonden investere midlerne 1 vaerdipapirer og opné et investeringsafkast herpa, ellers vil arbejdsgiverens
forpligtelse blive indekseret med lenudviklingen. Fondens investeringsatkast omfattes af den almindelige
beskatning af afkast.

Arbejdsgivere der lobende indbetaler til FerieKonto og private feriekasser for lanmodtagere, der optjener
ret til feriepenge, har allerede indbetalt feriemidler til indefrysning i fonden. FerieKonto har aktuelt
overfort 4,4 mia. kr. til fonden. Indbetalingerne er lgbende blevet investeret i verdipapirer som en
del af fondens forvaltning, ligesom fonden af det overforte beleb lobende finansierer udbetalinger af
fondsferiedage efter § 28. Efter geeldende regler omfattes feriemidler, der indberettes og betales til fonden
af FerieKonto og private feriekasser ikke af indeksering.

Beskaftigelsesministeren har efter lovens § 11, stk. 1, hjemmel til at fastsette naermere regler for
arbejdsgivernes indbetaling til fonden m.v.

Nar en lenmodtager opnar folkepensionsalderen eller af andre grunde forlader arbejdsmarkedet, indkree-
ver fonden den indekserede forpligtelse fra arbejdsgiveren, séfremt arbejdsgiveren ikke frivilligt har
indbetalt forinden. Fonden udbetaler et belob af den samlede tilgodehavende ferieformue, svarende til
vardien af de tilgodehavende feriemidler forrentet med den regulering, der som for nevnt folger af
fondens investeringsafkast og indeksering baseret pd den generelle lenudvikling. Alle lenmodtagere
modtager den samme forrentning uanset om deres arbejdsgiver frivilligt har indbetalt fortidigt til fonden
eller ej.
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Det offentlige har ikke direkte gkonomiske interesser 1 betalingerne mellem lenmodtagerne og arbejdsgi-
verne, foruden de offentlige arbejdsgiveres interesser.

Fonden har aktuelt ikke mulighed for at optage 14n hos staten, da udbetalingerne af feriemidlerne udeluk-
kende vedrerer indbetalingerne fra arbejdsgiverne, og det opndede afkast pa de finansielle markeder. Fon-
den har derfor ikke mulighed for at foretage en fertidig udbetaling af feriemidler under den galdende
lovgivning, da den ikke har tilsvarende likvide aktiver eller pd anden vis mulighed for at anskaffe dem.

2.2.2. Den foreslaede ordning

Den foresldede ordning indeberer, at fonden kan optage lén direkte fra staten til at foretage en fortidig
udbetaling af feriemidler. Det foreslds at finansiere fondens anskaffelse af midlerne til den fortidige udbe-
taling med statsldn, da det vil vaere den billigste mulighed for det offentlige til at formidle udbetalingen.

Lanemodellen foreslés indrettet, sa den afspejler de samme vilkdr som arbejdsgivernes indbetalinger. Det
foreslas, at der gives et 1an fra staten til fonden til at dekke det samlede udbetalte belob. Linet forrentes
med samme indeks for lenudviklingen som arbejdsgivernes forpligtelse vedrerende de tilgodehavende
feriemidler, og bliver tilskrevet hovedstolen. Nar en arbejdsgiver foretager en indbetaling vedrerende
en lenmodtager, der har féet feriemidler udbetalt fortidigt, bliver der opgjort et afdrag pé statens 14n til
fonden.

Afdraget opgeres ved for hver lenmodtager at beregne den forholdsmassige andel af lenmodtagerens
fortidige udbetaling 1 forhold til lenmodtagerens endeligt indberettede tilgodehavende feriemidler. Nar
en arbejdsgiver indbetaler sin forpligtelse til fonden, bliver den fordelt pd de tilherende lonmodtagere,
og den beregnede andel, der er fortidigt udbetalt, afregnes for disse lenmodtagere og overfores til
staten. Dette afdrag vil svare til statens oprindelige udlaeg inklusive forrentningen pa statens l&n for den
pagaeldende lonmodtager. Den ikke-udbetalte andel og tilgodehavende feriemidler for lenmodtagere, der
ikke benytter sig af ordningen, vil blive forvaltet af fonden efter geeldende ret.

En lenmodtager kan have haft flere forskellige arbejdsgivere og dermed flere forskellige indbetalinger
tilknyttet sit ferietilgodehavende. Fondens afregning over for staten skal ske ved arbejdsgiverens indbe-
taling, uanset om lenmodtager har flere arbejdsgivere og der ikke er afregnet af alle lenmodtagerens
arbejdsgivere.

Nér en arbejdsgiver indbetaler til fonden, opherer indekseringen af feriepengeforpligtelsen. Derfor stop-
per tilskrivningen af renter for det tilsvarende afdrag til staten pa tidspunktet for arbejdsgiverens indbeta-
ling. Ved arbejdsgiverens frivillige indbetaling efter § 6, stk. 5, vil arbejdsgiverens indbetaling til fonden
falde 1 to trin, nemlig dels indbetalingen og dernast fondens opkraevning af den forholdsmaessige indekse-
ring for perioden siden seneste indeksering efter § 7 og frem til tidspunktet for indbetaling. Tilsvarende
vil fondens afdrag i disse tilfaelde falde i to trin. Da der kan vare en forsinkelse mellem indbetalingen fra
arbejdsgiverne og det tilsvarende afdrag for statens andel, da fonden fx skal opgere hvilke lenmodtagere,
midlerne omfatter, bliver denne mellemperiode ikke forrentet. En forrentning af denne mellemperiode
ville medfore, at fonden skulle betale det af lenmodtagernes ovrige afkast.

Tilsvarende bliver afdrag vedrerende allerede indbetalte midler, sésom midler fra FerieKonto og private
feriekasser, heller ikke tilskrevet en rente. Nar fonden har opgjort hvilke lenmodtagere, midlerne tilherer,
bliver den tidligere beskrevne forholdsmessige andel afregnet af disse midler og afdraget til staten. De
resterende midler forbliver i fonden og forvaltes som tidligere. I det omfang fondens forrentning af de
allerede indbetalte midler samlet set har veret negativ, vil staten dog skulle bare sin forholdsmaessige
andel af det negative afkast.
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Finansministeren fastsatter de naermere vilkar for ldneordningen, herunder bl.a. udbetalingen af lanet,
opgorelse af hovedstolen, renteberegning, betalingsfrister for fondens afdrag, og fondens rapportering om
lanet m.v. Vilkdrene for ldneordningen vil blive udmentet 1 en ldneaftale mellem Finansministeriet og
fonden.

Efter geldende regler omfattes feriemidler, der indberettes og indbetales til fonden af FerieKonto og
private feriekasser ikke af indeksering, hvorfor statens lan for disse midler heller ikke tilskrives en rente
svarende til lenudviklingen. Nar en arbejdsgiver indbetaler til fonden, stopper tilskrivningen af renter
for det tilsvarende afdrag til staten pa tidspunktet for arbejdsgiverens indbetaling. Fonden afdrager den
forholdsmaessige andel af indbetalingerne fra arbejdsgiverne samt FerieKonto og private feriekasser pa
lanet fra staten, nar fonden har opgjort, hvilke lonmodtagere indbetalingen vedrerer.

Arbejdsgiverne vil alene blive berert af manglende mulighed for indbetaling f& méaneder efter det ellers
skulle vere muligt. Dette vil medfere, at arbejdsgiverne ikke har mulighed for at undga indeksering,
indtil indbetaling er mulig. Foruden dette er arbejdsgiverne ubererte af modellens implementering, da
deres forpligtelse fortsat forfalder efter gaeldende regler, og de derfor kan fortsette med at indbetale deres
forpligtelse til fonden som tidligere.

2.3. Arbejdsmarkedets Tillcegspensions opgavevaretagelse
2.3.1. Geeldende ret

Arbejdsmarkedets Tillegspension er en selvejende institution med egen bestyrelse, som blev oprettet
ved lov nr. 46 af 7. marts 1964 om Arbejdsmarkedets Tillegspension. Det fremgér af lovens § 1, at
Arbejdsmarkedets Tilleegspension har til formél at udbetale lonmodtagere m.fl. tillegspension 1 overens-
stemmelse med lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension.

Arbejdsmarkedets Tilleegspension har sidenhen ved lov faet udvidet sin opgaveportefolje og administrerer
saledes 1 dag mange af arbejdsmarkedets ordninger, herunder Lenmodtagernes Garantifond, FerieKonto,
Arbejdsmarkedets Uddannelsesbidrag, Arbejdsmarkedets Erhvervssikring og barsel.dk. Denne admini-
stration sker 1 form af administrativ bistand pd omkostningsdaekket basis og i henhold til geldende
lovgivning pd omradet, herunder i henhold til lov om Lenmodtagernes Garantifond, ferieloven, lov om
Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, lov om den selvejende institution Arbejdsmarkedets Erhvervssikring
og barselsudligningsloven m.fl.

Arbejdsmarkedets Tilleegspension har endvidere til opgave at sta for Udbetaling Danmarks daglige drift,
ledelse og administration, og derved pa vegne af Udbetaling Danmark varetage de opgaver vedrerende
sagsbehandling, tilkendelse, udbetaling m.v., som tillegges Udbetaling Danmark i henhold til §§ 1, 1 a og
1 b, 1 lov om Udbetaling Danmark.

2.3.2. Beskceftigelsesministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Som anfert ovenfor under pkt. 2.3.1 varetager Arbejdsmarkedets Tillegspension i dag en lang rakke
opgaver af vasentligt omfang, som ikke fremgér af lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension, der angiver
Arbejdsmarkedets Tilleegspensions formal.

Det foreslas derfor, at § 1 1 lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension a&ndres, sd bestemmelsen kommer
til at afspejle, at Arbejdsmarkedets Tillegspensions aktuelle opgavevaretagelse 1 vidt omfang sker i
henhold til anden lovgivning end lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension. Herved bringes forméalsbe-
stemmelsen 1 overensstemmelse med Arbejdsmarkedets Tillegspensions opgavevaretagelse efter anden
lovgivning.
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Med den foresldede bestemmelse vil Arbejdsmarkedets Tillegspensions formalsbestemmelse desuden i
naturlig forleengelse udvides i1 takt med, at det eventuelt besluttes at henlaegge nye opgaver til Arbejds-
markedets Tillegspension.

Det foreslas endvidere, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension og helt eller delvis ejede dattervirksomheder
ogsa far mulighed for at drive virksomhed, der er forbundet med eller ligger i naturlig forlengelse af
Arbejdsmarkedets Tillegspensions m.v. opgavevaretagelse. Det kan fx vare aktiviteter, der understetter
opgaver, der allerede varetages af Arbejdsmarkedets Tillegspension m.v. eller nye opgaver, som eger
effektiviteten pa et givet opgaveomrdde. Arbejdsmarkedets Tillegspension samt helt eller delvis ejede
dattervirksomheder vil saledes kunne udbygge sine aktiviteter i det omfang en fornuftig udvikling af
opgavevaretagelsen tilsiger dette. Det vil sdledes med den foresldede bestemmelse vare muligt at aftale
med Arbejdsmarkedets Tillegspension, at Rekapitaliseringsfonden kan tillegges nye opgaver ved lov,
som udnytter de hos Arbejdsmarkedets Tilleegspension opbyggede kompetencer, ekspertise, systemer mv,
og herved udvide formélsbestemmelsen. Det kraever, at der i1 ovrigt er eller skabes finansiel og materiel
hjemmel hertil.

Medmindre andet er bestemt ved lov, leveres Arbejdsmarkedets Tillegspensions opgavevaretagelse pa
omkostningsdekket basis. Dette indeberer, at Arbejdsmarkedets Tillegspension ikke opnar en ekono-
misk gevinst ved opgavevaretagelsen, og at Arbejdsmarkedets Tillegspension — og dermed medlemmerne
1 Arbejdsmarkedets Tillegspension — derfor heller ikke barer det skonomiske ansvar 1 tilfelde af fejl
under opgavevaretagelsen. Arbejdsmarkedets Tilleegspension har pligt til at sege at begraense det ekono-
miske tab og berigtige fejlen.

Den foreslaede bestemmelse @ndrer ikke i evrigt pa retstilstanden i de ordninger, som allerede admini-
streres ved lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension eller ovrig lovgivning.

Der henvises 1 gvrigt til lovforslagets § 3, nr. 1, og bemarkningerne hertil.

2.4. Arbejdsmarkedets Tillcegspensions administration af en ny statslig fond
2.4.1. Geeldende ret

Der findes ikke 1 dag regler om, at Arbejdsmarkedets Tillegspension via en dattervirksomhed kan yde
administrativ bistand til et statslig aktieselskab, som fx en rekapitaliseringsfond. Den nye statslige fond til
at rekapitalisere store, samfundsbarende, danske virksomheder i1 en serlig situation etableres som et nyt
statsligt aktieselskab og skal administreres af en dattervirksomhed af Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

Den administrative bistand ydes pa omkostningsdekket basis. Dette indeberer, at Arbejdsmarkedets
Tilleegspension ikke opndr en ekonomisk gevinst ved opgavevaretagelsen, og at Arbejdsmarkedets Til-
leegspension — og dermed medlemmerne i Arbejdsmarkedets Tillegspension — derfor heller ikke baerer
det okonomiske ansvar i tilfelde af fejl under opgavevaretagelsen. Arbejdsmarkedets Tillegspension har
dog pligt til at sege at begreense det oskonomiske tab og berigtige fejlen. Der indgas en aftale mellem det
pageldende datterselskab i ATP-koncernen pé den ene side og det statslige aktieselskab pd den anden
side, der regulerer den administrative bistand narmere.

Arbejdsmarkedets Tilleegspension er omfattet af lov om offentlighed i forvaltningen bortset fra §§ 11,
12 og 15-17, jf. lovens § 3, stk. 1, nr. 1. Arbejdsmarkedets Tillegspensions datterselskaber stiftet pa
privatretligt grundlag er derimod som udgangspunkt ikke omfattet af lov om offentlighed 1 forvaltningen,
jf. dog § 3, stk. 1, nr. 2, §§ 4 og 5 1 lov om offentlighed i forvaltningen.
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Tilsynet med aktiviteterne 1 et sddant datterselskab folger af det almindelige ressortansvar for den lovgiv-
ning eller de regler, der administreres 1 datterselskabet.

2.4.2. Beskceftigelsesministeriets overvejelser og den foresldede ordning

I aftalen mellem regeringen og Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det
Konservative Folkeparti og Alternativet om udfasning af hjelpepakker, stimuli-initiativer og eksportini-
tiativer, er det aftalt, at der skal oprettes en statslig fond (Rekapitaliseringsfonden), der kan agere investor
of last resort. Rekapitaliseringsfonden skal tilfore en form for egenkapital og dermed sikre et tilstreekke-
ligt kapitalgrundlag i store, ellers sunde, samfundsbarende danske virksomheder. Fonden oprettes med
henblik pa at kunne yde direkte bistand til at rekapitalisere store, samfundsbarende, danske virksomheder
1 en serlig situation, samtidig med at staten kan fa del 1 en potentiel fordel, hvis en virksomhed kommer
styrket og mere vaerdifuld ud af krisen.

Rekapitaliseringsfonden har behov for administrativ bistand fra en uathangig akter med de fornedne
faglige kompetencer. Regeringen har pa denne baggrund udpeget Arbejdsmarkedets Tillegspension som
administrator af det statslige aktieselskab, og det foreslas derfor, at der tilvejebringes klar hjemmel til,
at Arbejdsmarkedets Tillegspension via et datterselskab kan yde administrativ bistand til det statslige
aktieselskab.

Det foreslés, at den administrative bistand skal ydes pa omkostningsdakket basis.

Det foreslas, at den administrative bistand ikke omfattes af Finanstilsynets tilsynsvirksomhed.

3. De okonomiske konsekvenser og implementeringskonsekvenser for det offentlige
3.1. Samlede okonomiske konsekvenser for det offentlige

Overgangen til den nye ferieordning med samtidighedsferie betyder, at der indefryses op til fem ugers fe-
riepenge, som optjenes fra den 1. september 2019 til den 31. august 2020. For at stimulere privatforbruget
og den ekonomiske aktivitet efter Coronakrisen gives der mulighed for fertidig udbetaling af feriemidler
optjent i perioden fra den 1. september 2019 til den 31. marts 2020, svarende til op til tre ugers ferie.

Da arbejdsgiverne endnu ikke har indberettet lenmodtagernes feriemidler, vil udbetalingen ske pa bag-
grund af indberettede lenoplysninger i eIndkomst-registret for optjeningsperioden. For de lenmodtagere,
hvor arbejdsgiveren har foretaget indberetning af feriemidlerne til FerieKonto eller Feriepengeinfo, vil
udbetaling kunne ske pé baggrund af disse indberetninger, som de fremstir pa udbetalingstidspunktet. Det
forventes, at der senest i oktober 2020 pabegyndes udbetaling af feriemidlerne. Udbetalingen af feriemid-
lerne er indkomstskattepligtige, séfremt arbejdsgiver ikke allerede har indeholdt arbejdsmarkedsbidrag og
skat af A-indkomst i forbindelse med indberetning til FerieKonto eller Feriepengeinfo, hvor feriekasser
udbetaler. Udbetalingen af feriemidlerne modregnes ikke i indkomstoverfersler m.v.

For at undgé at presse virksomhedernes likviditet 1 forbindelse med udbetalingen vil staten mellemfinan-
siere den fortidige udbetaling af feriemidler. Der @ndres dermed ikke pa arbejdsgivernes forpligtigelse
1 forhold til at indbetale feriemidlerne. Arbejdsgiverne er fortsat forpligtigede til senest at indbetale
de tilgodehavende midler arligt 1 det omfang, som lenmodtagerne ndr folkepensionsalderen eller af
anden grund forlader arbejdsmarkedet, og seger om at fi4 udbetalt feriemidlerne. De tilgodehavende
feriemidler indekseres med lenudviklingen. Indekseringen er bagudrettet, séledes at den indeksering, som
beskaftigelsesministeren fastsatter efter § 7, medforer en forhejelse af tilgodehavende midler, der star
hos arbejdsgiverne pa tidspunktet for fastsattelsen af indekseringen, samt en forholdsmassig indeksering
af de midler, arbejdsgiverne frivilligt har indbetalt 1 en periode pa 12 méneder forud herfor.
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Det forventes, at udbetalingen af op til tre ugers feriemidler vil udgere ca. 59 mia. kr., svarende til ca. 39
mia. kr. efter skat. Der er usikkerhed om sterrelsen af de samlede feriemidler, som forst endeligt afklares 1
forbindelse med arbejdsgivernes indberetninger med frist ultimo december 2020.

En fortidig udbetaling af feriemidler vil betyde en fremrykning af skatte- og afgiftsprovenu og dermed
styrke den faktiske saldo i det ar, hvor midlerne udbetales. Der er dog tale om, at staten laner pengene
ud ogsd for skattebetalingen. Den fremrykkede skat vil sdledes alene vedrere tidligere indbetaling til
staten af fondens afdrag ved arbejdsgivernes frivillige indbetaling af bruttomidler. Udbetalingen skennes
at oge indtegterne fra indkomstskatter samt moms og afgifter med godt 20 mia. kr. 1 2020. Virkningen pa
den strukturelle saldo er dog begraenset i udbetalingséret, hvor virkningen pé indkomstskat og tilbagelob
gennem moms og afgifter er af midlertidig karakter. Fremrykningen af skatteprovenu vil dog isoleret set
indebare en vis svaekkelse af den strukturelle saldo i de efterfelgende ar, herunder 1 2025.

Forslaget vil endvidere have gkonomiske konsekvenser for Udbetaling Danmark.
De gkonomiske konsekvenser af forslaget skal forhandles med kommunerne.

De gkonomiske konsekvenser af lovforslaget vedrerende 2020 vil blive indarbejdet i lov om tillegsbevil-
ling for 2020.

Tabel 1. Virkninger pa faktisk saldo ved udbetaling af op til tre ugers feriemidler i 2020
Varig virk-
ning

Mio. kr. (2020-niveau) 2020 2021 2022 2023 2024 2025

1. Fremrykning af indkomst-
skat og evrige skattemassi- 20.430 460 280 90 -20 -70 90
ge virkninger, jf. tabel 2
2. Renteudgifter til oget

-40 -50 -60 -60 -70 -70 0
statsgaeld
3. Renteindtaegter fra lan til 250
LD 310  1.130 830 860 870 880
4. Administrative udgifter 26,9 8,7 2,6 2,6 2,5 3,5 0,0
ff;‘tf;k saldo 1 alt (1- 20753 1631 1167 1017 918 877 340

Anmerkning: Virkningen af fremrykning af indkomstskat m.v. er i 2020-2023 en indtaegt for staten. Indtaegten er i tabellen anfort med positivt
fortegn. Renteudgifter til gget statsgeld har negativt fortegn idet den ogede statsgaeld som folge af de aktuelt negative renter forventes at medfore
negative renteudgifter frem mod 2025. De administrative udgifter er i tabellen anfert med positivt fortegn. Det er forudsat at feriemidlerne
udbetales primo oktober 2020.

Udbetalingen vil gge statsgaelden. Idet renterne pé statsgaelden aktuelt er overvejende negative, forventes
den ogede statsgeld frem mod 2025 at medfere negative renteudgifter. Samtidig vil indekseringen med
lonudviklingen af den del af feriepengeforpligtelsen, som arbejdsgiverne valger at beholde som likviditet
1 virksomhederne, og som vedrerer den fortidige udbetaling, udgere en positiv renteindtegt for staten.

Samlet set skennes lovforslaget at indebare en varig forbedring af de offentlige finanser 1 storrelsesorde-
nen 340 mio. kr., jf. tabel 1.

Udbetalingen til lenmodtagere, der har ferie med lon, beregnes ud fra den indberettede A-indkomst
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inklusiv arbejdsmarkedsbidrag 1 elndkomst-registret for perioden fra 1. september 2019 til 31. marts
2020, som dog pé visse omrader adskiller sig fra den ferieberettigede lon. Det betyder, at der forventes
at blive udbetalt for meget 1 nogle situationer, og for lidt i andre situationer. Der vil for den enkelte
lonmodtager derfor ske en udligning af eventuelle afvigelser 1 de feriemidler, som fortsat henstér 1
fonden efter den foreslaede engangsudbetaling. Der vil dermed ske en korrektion af evt. afvigelser i den
endelige udbetaling af de resterende indefrosne feriemidler. I visse tilfelde vil der skulle ske en egentlig
tilbagebetaling. Dette vil eksempelvis vare tilfeldet, hvis der er sket fortidig udbetaling af feriemidler til
en person, der ikke er lonmodtager 1 ferielovens forstand, herunder direkterer og medejere m.v., der ikke
er 1 et tjenesteforhold. For meget udbetalt kan ogsd forekomme 1 tilfeelde, hvor lenmodtagernes indkomst
helt eller delvist ikke giver ret til feriepenge. I det omfang at det ikke er muligt at opkrave de belagb, hvor
der er udbetalt for mange feriemidler, vil det belaste de offentlige finanser.

Andringerne til lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension har ikke ekonomiske konsekvenser eller imple-
menteringskonsekvenser for det offentlige.

3.1.1. Skattemcessige konsekvenser

De samlede konsekvenser for den offentlige saldo af overgangen til den nye ferieordning med samtidig-
hed vurderes at vaere omtrent neutrale set over hele indfasningsperioden. Det samme gelder ved en
evt. tidligere udbetaling af feriemidlerne.

Udbetalingen af op til tre ugers feriemidler vil imidlertid pavirke den faktiske saldo i forhold til det hidtil
forudsatte i de enkelte indfasningsér.

3.1.1.1. Beskatning af lonmodtagernes ogede rentebcerende opsparing

Mens lenmodtagerne under den tidligere ferielov havde opsparing i form af tilgodehavende feriepenge
med ind 1 det forste &r som pensionist, modtager nye argange, der indtraeder pd arbejdsmarkedet under den
nye ferieordning, deres feriepenge tidligere. Det oger alt andet lige behovet for opsparing, idet det dog
ma formodes, at lonmodtagerne vil forbruge en stor del af den foregede likviditet. En del af den ogede
likviditet for nye argange, der indtreeder pa arbejdsmarkedet under den nye ferieordning, skennes derfor
at blive opsparet 1 rentebarende fordringer (eller brugt til geldsnedbringelse). Udbetalingen af op til tre
uger af feriemidlerne 1 2020 betyder, at ogsa argange, der startede pa arbejdsmarkedet under den gamle
ferieordning, kun vil have svarende til to ugers opsparede feriepenge ved pensionering. En storre del af
tilpasningen af den rentebaerende opsparing vil derfor ske allerede 1 2020. Kapitalindkomstbeskatningen
af lonmodtagernes ogede rentebarende opsparing eges derfor i perioden 2020-2078. Husholdningernes
afkast efter skat af den ogede opsparing vil desuden give anledning til et oget forbrug og dermed et
tilbagelob gennem moms og afgifter m.v.

Det skonnes, at kapitalindkomstbeskatningen af lonmodtagernes egede rentebarende opsparing inkl. til-
bagelob eges med 40 mio. kr. 1 2020, stigende til 280 mio. kr. 1 2025. Pa lengere sigt falder virkningen,
efterhdnden som de opsparede feriemidler ogsé uden fortidig udbetaling ville komme til udbetaling, for
helt at bortfalde efter 2078.

3.1.1.2. PAL-skat vedrarende overgangsordningen

Det er uvist, 1 hvilket omfang virksomhederne vil indbetale deres ferieforpligtigelser til fonden. I Fe-
rielovsudvalgets beregninger er det antaget, at 25 mia. kr. (2014-niveau) overfores til fonden primo
2021, mens arbejdsgiverne forrenter det resterende beleb med lonudviklingen. Ifelge Ferielovsudvalgets
beregninger vil de 25 mia. kr. 1 fonden medfere en arlig indtaegt fra PAL-skatten pa ca. 75 mio. kr. 1 2021
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voksende til ca. 195 mio. kr. 1 2050 (2014-niveau), hvorefter provenuet aftager. Den fortidige udbetaling
af op til tre ugers feriemidler betyder, at midlerne i fonden reduceres med omtrent 3/5, og at provenuet fra
PAL-skatten mindskes tilsvarende.

3.1.1.3. Fremrykning af indkomstskat og tilbagelob af udbetaling af feriemidler

Overgangen til den nye ferielov med samtidighedsferie medferer, at lonmodtagerne fir op til 25 ekstra
feriedage svarende til ca. 98 mia. kr. (2020-niveau), der indefryses og udbetales i perioden 2021-2078
efterhdnden som lenmodtagerne forlader arbejdsmarkedet og far feriemidlerne udbetalt. Heraf skennes
ca. 76 mia. kr. at vaere for skat-midler, hvoraf der betales indkomstskatter (inkl. arbejdsmarkedsbidrag),
nar midlerne udbetales. De resterende ca. 22 mia. kr. vedrerer indbetalinger til FerieKonto, private
feriekasser, for timelennede, fratrddte funktionarer m.v. og er beskattet pa indbetalingstidspunktet.

Fortidig udbetaling af feriemidlerne 1 2020 medferer at beskatningen af feriemidlerne fremrykkes. Den
fortidige udbetaling af feriemidler er frivillig, og den enkelte lenmodtager kan velge 1 stedet at lade
feriemidlerne sté, indtil vedkommende forlader arbejdsmarkedet. Virkningen péd indkomstskatterne 1 2020
athanger af, hvor mange der valger at fa feriemidlerne udbetalt.

Udbetalingen af feriemidler beskattes som personlig indkomst for arbejdsmarkedsbidrag. For topskat-
teydere udger marginalskatten pa arbejdsindkomst 55,9 pct. i en gennemsnitskommune (ekskl. kirke-
skat), mens marginalskatten under topskattegreensen udger 42,1 pct. inkl. arbejdsmarkedsbidrag i en
gennemsnitskommune (ekskl. kirkeskat). For personer, der er topskatteydere i 2020 med udbetaling af
feriemidlerne, og som ikke forventer at blive topskatteydere, ndr de har forladt arbejdsmarkedet, vil det
kunne vere en skattemaessig fordel at lade feriemidlerne sta til pensionstidspunktet. Fem ud af seks
lonmodtagere skonnes at have en indkomst, hvor fortidig udbetaling af tre ugers indefrosne feriepenge i
2020 ikke beskattes med topskat. Desuden forventes en stor del af de skatteydere, der er topskatteydere
som erhvervsaktive, ogsé at vare topskatteydere, nar de er gaet pa pension. Pa denne baggrund legges det
beregningsteknisk til grund, at alle lenmodtagere velger at fi feriemidlerne udbetalt 1 2020.

Fortidig udbetaling af op til tre ugers feriemidler 1 2020 svarende til ca. 59 mia. kr. medforer, at
beskatningen af feriemidlerne fremrykkes fra overgangsperioden 2021-2078 til 2020. Indkomstskat
(inkl. arbejdsmarkedsbidrag) skennes at udgere knap 20 mia. kr. 1 2020-niveau. I arene 2021-78 reduceres
indkomstskatterne samlet set tilsvarende.

Den fortidige udbetaling medferer desuden ogede indtaegter fra moms og afgifter, nar de udbetalte midler
omsattes til forbrug. Det er lagt til grund, at 40 pct. af udbetalingen omsattes til forbrug i det forste ar
efter udbetalingen. Udbetalingen af op til tre ugers tilgodehavende feriemidler i 2020 skennes dermed kun
at give anledning til et begranset tilbagelob 1 2020, mens en del af tilbagelobet forudsettes at forbedre
den faktiske saldo 1 2021 og i drene frem mod 2025. Tilbagelobet pavirker ikke den strukturelle saldo.

Samlet set skonnes fortidig udbetaling af op til tre uger af de tilgodehavende feriemidler 1 2020 at oge
indtegterne fra skatter og afgifter med godt 20 mia. kr. 1 2020, jf. tabel 2. Fremrykningen skennes
samtidig at indebere en varig forbedring af de offentlige finanser 1 storrelsesordenen 90 mio. kr.

Tabel 2. Skattemzessige virkninger pa den faktiske saldo af udbetaling af indefrosne feriemidler
svarende til op til tre uger i 2020

Mio. kr. (2020-niveau) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 YAMi8

virkning
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Kapitalindkomstbeskatning af lenmodta-

gernes ggede rentebarende opsparing

inkl. tilbageleb 40 180 210 230 250 280 60
Fremrykning af indkomstskat og tilbage-

lob af udbetaling feriemidler vedr. over-

gangsaret 20.390 340 130 -70  -180  -250 100
PAL-skat af opsparede feriemidler 0 -50 -60 -80 -90  -100 -60
I alt 20.430 460 280 90 -20 -70 90
Umiddelbar virkning for kommunal ind-

komstskat 10.530  -610 -150 -270 -280 -290 40

Anmerkning: Beregningerne er baseret pa Ferielovsudvalgets beregninger og lovforslag L 117 (2017-18).

Den strukturelle saldo pavirkes kun 1 mindre grad af udbetalingen i1 udbetalingsaret, hvor virkningen pa
indkomstskat og tilbagelob er af midlertidig karakter. Fremrykningen af skatteprovenu vil dog indebare
en vis svaekkelse af den strukturelle saldo 1 de efterfalgende ér, herunder 1 2025.

Det umiddelbare merprovenu for kommunerne skennes at udgere ca. 10,5 mia. kr. 1 2020. Forslaget far
ingen umiddelbare ekonomiske virkninger for kommunerne for indkomstéret 2020, da det af tidsmaessige
grunde ikke har vaeret muligt at indarbejde virkningen af forslaget i det statsgaranterede udskrivnings-
grundlag for 2020. I den forbindelse vil der, for sa vidt angér indkomstskatterne for de kommuner, der
har valgt at selvbudgettere deres udskrivningsgrundlag i 2020, ske en neutralisering af lovens virkning i
forbindelse med afregningen af de kommunale skatter vedrerende indkomstaret 2020 i 2023.

Forslaget har ingen gkonomiske konsekvenser for regionerne.

3.1.2. Virkninger pd statsgeeld og nettorenteudgifter

Da staten mellemfinansierer engangsudbetalingen, vil der vare en tilsvarende foregelse af statsgelden,
som hernzst reduceres i takt med, at arbejdsgiverne efter geeldende lov indbetaler feriemidler til fonden,
og staten modtager en forholdsmeessig andel heraf.

Der vil derfor vere renteudgifter forbundet med udbetalingen, indtil den agede statsgeld er afdraget. Den
optagne gaeld og tilbagebetalingstidspunktet vil athaenge af ordningens anvendelsesomfang, arbejdsgiver-
nes indbetalinger, lonindekseringen og renteudviklingen. Der er, jf. de skattemaessige konsekvenser 1 pkt.
3.1.1.3, lagt til grund for beregningerne, at ordningen udnyttes fuldt ud. Renteudgifterne pa den ogede
statsgaeld afthaenger af, hvornar arbejdsgiver valger at indbetale feriemidlerne til fonden. I det omfang
at arbejdsgiverne indbetaler tidligere, vil den ogede statsgeld blive tilbagebetalt hurtigere, hvilket vil
reducere effekternes storrelse. Arbejdsgivernes finansieringsmuligheder kan fa betydning for 1 hvilken ud-
streekning arbejdsgiverne fremrykker betalingerne til fonden 1 forhold til det tidspunkt, hvor feriemidlerne
forfalder til betaling.

Statens lantagning til finansiering af engangsudbetalingen sker dog tidligere end arbejdsgivernes indbe-
talinger, idet udbetalingerne til lonmodtagerne allerede skal finansieres fra senest oktober 2020, mens
arbejdsgiverne tidligst forventes at kunne pdbegynde frivillig indbetaling i januar 2021. Hvis det antages,
at ingen arbejdsgiver indbetaler fortidigt, vil staten tidligst modtage afdrag fra fonden i oktober 2021. Ved
eventuelle fortidige indbetalinger fra arbejdsgiverne, vil fonden afdrage statens forholdsmaessige andel
dels pé indbetalingstidspunktet, og dels nar der efterfolgende sker indbetaling af den forholdsmaessige
indeksering.
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Renteudgifterne forventes i en arrekke at veere negative pa grund af det negative renteniveau. Efterhan-
den som renteniveauet forventes at stige, skonnes der 1 en periode at vaere positive renteudgifter, indtil det
ogede niveau af statsgeld er fuldt afdraget.

Arbejdsgiverne kan vealge at beholde de indefrosne feriemidler som likviditet i virksomheden, indtil
midlerne opkraves af fonden som folge af udbetaling til lonmodtageren. Dette indeberer, at arbejdsgiver-
ne skal betale indeksering af midlerne svarende til lenudviklingen for den periode, hvor arbejdsgiverne
beholder midlerne i1 virksomhederne. Indekseringen vil blive bogfert som en arlig renteindtegt, selvom
den forst indbetales ndr arbejdsgiveren afvikler sin forpligtelse over for fonden. Sterrelsen af denne
renteindtaegt vil athenge af dels anvendelsen af ordningen hos lenmodtagerne, dels i hvilket omfang ar-
bejdsgiverne vaelger at indbetale fortidigt til fonden og dels den efterfolgende lenudvikling. Der er derfor
betydelig usikkerhed forbundet med skennet. Serligt omfanget af arbejdsgivernes frivillige indbetaling af
lonmodtagernes tilgodehavende feriemidler til fonden er usikkert. Det er lagt til grund, at arbejdsgiverne
indbetaler knap 30 mia. kr. til fonden, nér det bliver muligt at foretage frivillige indbetalinger. Hvis
arbejdsgiverne foretager frivillige indbetalinger i mindre omfang, vil renteindtegterne fra indekseringen
af feriepengeforpligtelsen vare storre end skennet. Hvis arbejdsgiverne velger at indbetale hele forplig-
telsen, bortfalder statens indtegter fra indeksering fra 2021.

3.1.3. Virkning pad den okonomiske aktivitet

Muligheden for fortidig udbetaling af op til tre ugers feriemidler forventes at medfere en markant
stimulering af privatforbruget, som skennes at blive eget med ca. 16,5 mia. kr. 1 det forste ar efter udbeta-
lingen. Samlet set skennes den gkonomiske aktivitet 1 Danmark gget med ca. 0,5 pct. af BNP maélt 1 det
forste dr efter udbetalingen, mens beskaftigelsen pé kort sigt oges med ca. 7.000 personer. Det vurderes,
at udbetaling af midlerne vil kunne skabe en hgjere gkonomisk aktivitet allerede efter den politiske aftale
og for den faktiske udbetaling, som folge af at lonmodtagerne kan forvente ogede forbrugsmuligheder.

3.2. Implementeringskonsekvenser for det offentlige

Det vurderes med betydelig usikkerhed, at forslaget om fertidig udbetaling af op til tre ugers feriemidler
vil medfere administrative merudgifter i omegnen af 26,9 mio. kr. 1 2020, 8,7 mio. kr. 1 2021, 2,6 mio. kr.
12022, 2,6 mio. kr. 12023, 2,5 mio. kr. 1 2024, 3,5 mio. kr. 1 2025 og 1,8 mio. kr. 1 2026.

Fonden er en sarskilt ekonomisk enhed i Lenmodtagernes Dyrtidsfond, som driver fonden med teknisk
og administrativ bistand fra Arbejdsmarkedets Tillegspension. Lenmodtagernes Dyrtidsfond varetager
formueforvaltningen og den finansielle styring og rapportering af fonden.

Arbejdsmarkedets Tilleegspension skal facilitere den fortidige udbetaling, herunder fremskynde udviklin-
gen af den digitale udbetalingslosning. Forslaget om fortidig udbetaling af op til tre ugers tilgodehavende
feriemidler vil derfor medfere administrative merudgifter 1 Arbejdsmarkedets Tillegspension. Arbejds-
markedets Tillegspension arbejder pd omkostningsdakket basis. Pa baggrund af oplysninger fra Arbejds-
markedets Tillegspension skennes med betydelig usikkerhed implementeringsomkostninger i omegnen af
9,3 mio. kr. og driftsomkostninger for 11,5 mio. kr. 1 2020. Samlet er der saledes udgifter til Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension for 20,7 mio. kr. 1 2020, 7,6 mio. kr. 1 2021, 1,7 mio. kr. 1 2022, 1,7 mio. kr. 1 2023,
1,7 mio. kr. 12024, 2,7 mio. kr. 12025 og 1,7 mio. kr. 1 2026.

Det skonnes endvidere pa baggrund af oplysninger fra fonden, at den fortidige udbetaling af op til
tre ugers tilgodehavende feriemidler vil medfere ogede forvaltningsomkostninger hos Lenmodtagernes
Dyrtidsfond, svarende til 5,6 mio. kr.
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Forslaget om fortidig udbetaling af feriepenge forventes at medfere udgifter for Skatteforvaltningen pa
0,6 mio. kr. 1 2020, 1,1 mio. kr. 1 2021, 0,9 mio. kr. pr. ar 1 2022-2023, 0,8 mio. kr. pr. ar 1 2024-2025 og
0,1 mio. kr. 1 2026. Udgifterne knytter sig primert til systemudvikling og 1 mindre grad til vejledning 1
forbindelse med henvendelser til Skatteforvaltningens kundecenter.

Derudover forventes Galdsstyrelsen at skulle varetage inddrivelsesopgaver i relation til fordringer
vedr. tilbagebetaling af feriepenge. Udgifterne hertil er forbundet med vasentlig usikkerhed.

Forslaget vil endvidere have gkonomiske konsekvenser for Udbetaling Danmark.

De administrative ekonomiske konsekvenser af lovforslaget vedrerende 2020 vil blive indarbejdet i lov
om tilleegsbevilling for 2020.

Det folger af lovens § 19, stk. 2, at Arbejdsmarkedets Tilleegspensions administrationsudgifter 1 forbindel-
se med de tilgodehavende feriemidler finansieres af arbejdsgiverne, og at Arbejdsmarkedets Tillegspen-
sion opkraever pengene som en del af feellesopkravningen.

Det folger endvidere af lovens § 18, at administrationsudgifter for fonden finansieres af det afkast,
som Lenmodtagernes Dyrtidsfond genererer af de tilgodehavende feriemidler. Lenmodtagerne atholder
sdledes de administrative omkostninger hos Lenmodtagernes Dyrtidsfond via et mindre afkast.

Staten finansierer de faktiske omkostninger til udvikling og administration af fertidig udbetaling af
feriemidlerne 1 Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

Staten finansierer parallelt hermed de faktiske meromkostninger i Lenmodtagernes Dyrtidsfond, der
folger af fortidig udbetaling af op til tre uger af de tilgodehavende feriemidler.

Arbejdsgiverne og lenmodtagerne palaegges siledes ikke en oget udgift i forbindelse med den fortidige
udbetaling af feriemidlerne.

Tabel 3. Administrative skonomiske konsekvenser

Mio. kr., 2020 pl 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
;&i(l)'zejdsmarkedets Tilleegspen- 207 76 17 1,7 1,7 27 1,7
Lenmodtagernes Dyrtidsfond 56 00 00 00 0,0 0,0 0,0
Skatteforvaltning 06 11 09 09 08 08 0,1
I alt 269 87 26 26 25 35 1,8

Ved udarbejdelsen af lovforslaget har de syv principper for digitaliseringsklar lovgivning veret overvejet.

Lovforslaget er i overensstemmelse med princip 2 om, at kommunikation skal ske digitalt, da det med
lovforslaget forventes, at borgerens ansggning om fortidig udbetaling af feriemidler skal ske digitalt, dog
med mulighed for ansegning pa blanket, der sendes til fonden. Det forventes samtidig, at beregning af
den fortidige udbetaling som udgangspunkt vil ske automatisk pa baggrund af oplysninger fra eIndkomst,
FerieKonto, Arbejdsmarkedets Tillegspension m.v. Fonden vil dermed foretage automatiseret behandling
af ansegninger, dog med mulighed for manuel behandling efter nogle nermere angivne kriterier, der
forventes fastsat ved bekendtgerelse. Dermed er lovforslaget ogsé i overensstemmelse med princip 3 og 4
om automatisk sagsbehandling og genbrug af data.
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Derudover er lovforslaget 1 overensstemmelse med princip 6, da den tekniske losning pé fertidig ud-
betaling af feriemidler forventes baseret pd borger.dk, Digital Post og med udbetaling til borgernes
NemKonto. Offentlig infrastruktur benyttes derfor i lasningen.

Der vil forventeligt fastsettes naermere regler i bekendtgerelse om fondens kontrol ved fortidig udbeta-
ling af feriemidler, bade i1 forbindelse med behandling af borgerens ansegning og nar udbetaling er
afsluttet. Der vil eksempelvis kunne fastsattes regler om manuel behandling af ansegninger for personer
med hgje lonninger eller hvis de lenperioder, der indgar 1 beregningsgrundlaget, fremstir usedvanlige,
sadan at der kan tages hensyn til dette ved beregning af udbetalingen. Efter afsluttet fortidig udbetaling
og arbejdsgivers indberetning af de tilgodehavende feriemidler, kan fonden tilbagesoge feriemidler, der er
udbetalt til personer, der ikke var berettiget eller hvor der er udbetalt mere end berettiget. Lovforslaget er
saledes ogsa i1 overensstemmelse med princip 7 om forebyggelse af snyd og fejl.

De ovrige principper for digitaliseringsklar lovgivning synes ikke relevante.

4. De okonomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet m.v.

Forslaget har i evrigt ingen direkte konsekvenser for erhvervslivet. Arbejdsgiverne kan som hidtil velge
mellem at betale verdien af deres forpligtelse til fonden eller beholde forpligtelsen indtil lenmodtage-
ren forlader arbejdsmarkedet. Arbejdsgivernes frister for indberetning og vilkar for indbetalinger m.v.
fortsetter som efter gaeldende ret. I det omfang mulighederne for frivillig indbetaling bliver udskudt
og ville have varet udnyttet af arbejdsgiverne, kan det dog medfere en begraenset renteudgift for visse
arbejdsgivere.

Det vurderes, at udbetalingen vil skabe en hegjere ekonomisk aktivitet, og at meldingen om udbetaling
af midlerne vil skabe en hgjere gkonomisk aktivitet allerede for den faktiske udbetaling, som folge af
borgernes forventning om eggede forbrugsmuligheder, jf. afsnit 3.1.3.

Det vurderes endvidere, at de fem principper for agil, erhvervsrettet regulering, som skal gere det lettere
at anvende nye digitale teknologier og forretningsmodeller, herunder 1) muligger anvendelse af nye
forretningsmodeller, 2) teknologineutral, 3) mere enkel og formalsbestemt, 4) helhedstenkende og 5)
sikrer brugervenlig digitalisering, ikke har betydning 1 forhold til denne lov.

5. De administrative konsekvenser for borgerne

Den foresladede ordning giver lonmodtagere mulighed for at f& fortidig udbetaling af feriemidler svarende
til op til tre ugers ferie. Fortidig udbetaling af feriemidler forudsatter med forslaget, at lenmodtageren
ansgger herom. Med forslaget vil der derfor ogsé vaere mulighed for at lade tilgodehavende feriemidler
for hele optjeningsperioden blive i fonden indtil udbetaling efter nugaldende regler.

Den fortidige udbetaling beregnes ud fra den indberettede A-indkomst inklusive arbejdsmarkedsbidrag
1 eIndkomst-registret for perioden fra 1. september 2019 til 31. marts 2020, som dog pa visse omrader
adskiller sig fra den ferieberettigede lon. For de lenmodtagere, hvor arbejdsgiveren har foretaget indbe-
retning af feriemidlerne til FerieKonto eller Feriepengeinfo, vil udbetaling kunne ske pd baggrund af
disse indberetninger, som de fremstar pd udbetalingstidspunktet. Der vil derfor ske en korrektion af
evt. afvigelser 1 den endelige udbetaling af de resterende indefrosne feriemidler. I visse tilfelde vil der
skulle ske en egentlig tilbagebetaling.

For lenmodtagernes ikke-udbetalte andel og tilgodehavende feriemidler for lenmodtagere, der ikke benyt-
ter sig af ordningen, er det hensigten, at modellen ikke skal pavirke afkastet. Dog bliver Lenmodtagernes
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Dyrtidsfonds omkostninger til forvaltning af fondens midler m.v., som hidtil modregnet i afkastet af
den tilgodehavende ferieformue. Staten finansierer de faktiske meromkostninger til implementering af
modellen med fortidig udbetaling af feriemidler.

Andringerne til lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension har ikke administrative konsekvenser for
borgerne.

6. De miljomcessige konsekvenser

Forslaget har ingen miljomaessige konsekvenser.
7. Forholdet til EU-retten

Forslaget har ikke EU-retlige aspekter.

8. Horte myndigheder og organisationer m.v.

Et udkast til lovforslag har i perioden fra den 24. juli til den 31. juli 2020 varet sendt i hering hos
folgende myndigheder og organisationer m.v.:

Advokatradet, Advokatsamfundet, Akademikerne (AC), Arbejdsretten, Ankenavnet for ATP, Ankestyrel-
sen, Arbejderbevagelsens Erhvervsrad, Danske A-Kasser, AK-Samvirke, ASE, Arbejdsmarkedets Ferie-
fond, Arbejdsmarkedets Tillegspension, Beskaftigelsesradet (BER), Business Danmark, Centralorganisa-
tionernes Fallesudvalg (CFU), CEPOS, Cevea, Dansk Arbejdsgiverforening (DA), Danske Advokater,
Danske A-kasser, Dansk Erhverv, Danske Regioner, Datatilsynet, Den Danske Dommerforening, Det
Faglige Hus, Dansk Industri (DI), Dommerfuldmaegtigforeningen, Domstolsstyrelsen, Fagbevagelsens
Hovedorganisation (FH), FerieKonto, Finanssektorens Arbejdsgiverforening (FA), Finansforbundet, Fi-
nans Danmark, Frie Funktionerer, Foreningen Danske Revisorer, FSR — danske revisorer, Funktionarer-
nes og Tjenestemendenes Fellesrdd (FTF), Gartneri-, Land- og Skovbrugets Arbejdsgivere (GLS-A),
Ingenierforeningen (IDA), Justitia. Kommunernes Landsforening (KL), Kommunale Tjenestemeand og
Overenskomstansatte (KTO), Kooperationen, Kraka, Kristelig Arbejdsgiverforening (KA), Kristelig Fag-
bevagelse (KRIFA), Landsskatteretten, Lederne, Lonmodtagernes Dyrtidsfond (LD Fonde), Lenmodta-
gernes Garantifond, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen, Parasollen, Skatteankestyrelsen, SRF Skatte-
faglig Forening og Sundhedskartellet.

9. Sammenfattende skema

Positive konsekvenser/mindreudgifter Negative
konsekvenser/mer-
(hvis ja, angiv omfang/Hvis nej, anfor »Ingen«) udgifter (hvis ja,
angiv omfang/Hvis
nej, anfor »Ingen«)
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(Okonomiske konsekven-
ser for det offentlige

Samlet set skennes lovforslaget at indebare en varig
forbedring af de offentlige finanser i storrelsesorde-|
nen 340 mio. kr. I 2020 skennes den faktiske saldo
midlertidigt forbedret med ca. 20,8 mia. kr., primeert]
som folge af fremrykning af indtegter fra skattey
og afgifter. Pa leengere sigt aftager virkningen pa de
offentlige finanser.

Ingen

[mplementeringskonse-
lkvenser for stat, kommu-
ner og regioner

Stat: Ingen

Kommune: Ingen

Regioner: Ingen

Stat: 26,9 mio kr. 1
2020

8,7 mio. kr. 1 2021

2,6 mio. kr. 12022

2,6 mio. kr. 12023
2,5 mio. kr. 12024
3,5 mio. kr. 12025

1,8 mio. kr. 1 2026.

Kommune: Ingen

Regioner: Ingen

kvenser

[Forholdet til EU-retten

Okonomiske konsekven-|Forslaget har ingen direkte skonomiske konsekven- Ingen
ser for erhvervslivet ser for erhvervslivet. Forslaget vil bidrage til at age

den ekonomiske aktivitet i samfundet.
Administrative konse-  [Ingen Ingen
kvenser for erhvervslivet
Administrative konse- [Forslaget giver lenmodtagere mulighed for at fa for- Ingen
kvenser for borgerne tidig udbetaling af op til tre ugers feriemidler. Lon-

modtagerne skal ansgge om udbetalingen af ferie-

midlerne. Lonmodtagerne kan valge at fa udbetaling

som efter gaeldende regler.
Miljomaessige konse- Ingen Ingen

Lovforslaget har ingen EU-retlige aspekter.

Er i strid med de
fem principper for
implementering af er-
hvervsrettet EU-regule-
ring /Gér videre end mi-
nimumskrav 1 EU-regu-
lering (saet X)

Ja

Nej X
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Bemcerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser

Til§ 1

Tilnr. 1

Det fremgar af den geldende § 4, stk. 1, i lov om forvaltning og administration af tilgodehavende
feriemidler, at fonden underretter arbejdsgiveren og efterfolgende lenmodtageren om de indberettede
oplysninger m.v., jf. § 3 og § 28, stk. 3, 2. pkt.

Bestemmelsen vedrerer fondens underretning af arbejdsgiver og lenmodtager om de feriemidler, der
er indberettet for den samlede periode fra 1. september 2019 til 31. august 2020, jf. lovens § 3, samt
eventuelle allerede udbetalte feriemidler efter § 28. § 28 giver mulighed for tidligere udbetaling af
feriemidler optjent 1 perioden 1. september 2019 til 31. december 2019 til lonmodtagere, der i1 perioden 1.
januar 2019 til 31. august 2019 har opsparet mindre end 8,4 feriedage til brug for det forkortede feriear
fra 1. maj 2020 til 31. august 2020.

Det foreslés, at der i § 4, stk. 1, henvises til § 15 a, stk. 2, 2. pkt., efter § 28, stk. 3, 2. pkt.

Forslaget vil medfere, at fonden i1 forbindelse med underretning af lenmodtageren om de indberettede
oplysninger, tillige skal underrette lonmodtageren om fertidig udbetaling efter § 15 a. Fonden skal saledes
bade underrette om feriemidler, der er indberettet for den samlede periode fra 1. september 2019 til 31.
august 2020 og om eventuelle fortidigt udbetalte feriemidler efter § 15 a samt fondsferiedage efter §
28. Formalet med underretning og hering af lenmodtagerne er at give disse indsigt i de indberettede
tilgodehavende feriemidler. Underretning og hering har ikke til formal at danne grundlag for indsigelse
mod det belgb, der matte vere blevet udbetalt efter § 28 om fondsferiedage og den foreslaede § 15 a.

Det bemarkes, at udbetalte feriemidler efter § 28, vil blive fratrukket inden opgerelsen af fortidig
udbetaling efter § 15 a, jf. forslaget til § 1, nr. 6.

Andringen skal ses i sammenhang med forslagets § 1, nr. 6, hvor det foreslds at indsatte en ny
bestemmelse 1 § 15 a, der indeberer, at fonden, inden arbejdsgiverens endelige indberetning af lenmodta-
gerens tilgodehavende feriemidler, kan udbetale et belob til lenmodtageren som en fortidig udbetaling af
feriemidler for perioden 1. september 2019 til den 31. marts 2020.

Der henvises i gvrigt til de almindelige bemarkninger, pkt. 2.1.

Til nr. 2

Det fremgér af den geldende § 6, stk. 1, at arbejdsgiveren i1 forbindelse med indberetningen efter §
3 indbetaler tilgodehavende feriemidler for hver lenmodtager til fonden, medmindre arbejdsgiveren i
forbindelse med indberetningen tilkendegiver, at denne ensker at beholde tilgodehavende feriemidler 1
virksomheden, indtil de forfalder til betaling efter §§ 8 og 9, jf. dog § 3, stk. 5, 2. pkt.

Det foreslas, at § 6, stk. 1, nyaffattes, saledes at arbejdsgiveren efter indberetningen efter § 3 indbetaler
tilgodehavende feriemidler for hver lenmodtager til fonden, medmindre arbejdsgiveren tilkendegiver, at
denne onsker at beholde tilgodehavende feriemidler i virksomheden, indtil de forfalder til betaling efter
§§ 8 0g 9, jf. dog § 3, stk. 5, 2. pkt.

Andringen indebarer, at arbejdsgiveren ikke kan indbetale til fonden samtidig med indberetningen, der
skal ske senest pr. 31. december 2020, men forst pa et tidspunkt herefter, som fastsettes ved bekendtge-
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relse, jf. lovforslagets § 1, nr. 6. ndringen indebearer ogsa, at arbejdsgiveren forst 1 forbindelse med
den forste ordinare opkraevning skal tilkendegive, om arbejdsgiveren ensker at beholde tilgodehavende
feriemidler 1 virksomheden, jf. § 6, stk. 2 og § 8. Den forste ordinere opkrevning vil finde sted 1 juli og
august 2021, og tilkendegivelsen vil skulle ske pa fondens hjemmeside senest den 31. august 2021.

Tilnr. 3

Det fremgar af den galdende § 8, stk. 1, 1. pkt., at fonden hvert ar inden udgangen af juli méned traeffer
afgorelse om, at tilgodehavende feriemidler, som er udbetalt eller skal udbetales til lenmodtageren i
perioden fra den 1. marts i afgerelsesaret og frem til udgangen af februar méned i det folgende &r, fordi
lonmodtageren har ndet folkepensionsalderen, skal indbetales af arbejdsgiver til fonden senest den 1.
september 1 afgerelsesaret, jf. dog § 28, stk. 4.

Det betyder, at eventuel udbetaling af fondsferiedage efter § 28 ikke har betydning for afgerelsen. Afgo-
relsen treffes sdledes ved udbetaling efter § 15. Afgorelsen omfatter alle indberettede tilgodehavende
feriemidler, uanset om der tidligere er udbetalt fondsferiedage efter § 28. Fondsferiedage efter § 28 giver
mulighed for tidligere udbetaling af feriemidler optjent 1 perioden 1. september 2019 til 31. december
2019 til lenmodtagere, der i perioden 1. januar 2019 til 31. august 2019 har opsparet mindre end 8.4
feriedage til brug for det forkortede feriear fra 1. maj 2020 til 31. august 2020.

Det fremgar endvidere af § 8, stk. 2, 1. pkt., at fonden hvert &r inden udgangen af juli méined traeffer
afgorelse om, at tilgodehavende feriemidler, som i perioden fra den 1. marts i det forudgéende &r og frem
til udgangen af februar méned 1 afgerelseséret er blevet udbetalt til lonmodtager efter § 15, stk. 2-4, skal
indbetales af arbejdsgiver til fonden senest den 1. september i afgerelsesaret, jf. dog § 28, stk. 4.

§ 8, stk. 1, 1. pkt. og stk. 2, 1. pkt., indeberer sdledes, at fonden treffer afgerelse om, at arbejdsgiver
skal indbetale tilgodehavende feriemidler til fonden i1 forbindelse med, at lenmodtageren nar folkepensi-
onsalderen, eller har ansegt om udbetaling efter at have faet tilkendt fortidspension, vere overgéet til
seniorpension, efterlen, have faet tilkendt fleksydelse, have faet udbetalt alderspension oprettet som led
1 et ansattelsesforhold eller have taget varigt ophold i udlandet. Afgerelsen omfatter alle indberettede
tilgodehavende feriemidler, uanset om der tidligere er udbetalt fondsferiedage efter § 28.

Det foreslds pd den baggrund, at der i § 8, stk. I, pkt., og stk. 2, 1. pkt., henvises til § 15 a, stk. 3, pa
samme made, som der efter den geeldende bestemmelse henvises til § 28, stk. 4.

Bestemmelsen indebarer herefter, at fonden vil treffe afgerelse om, at arbejdsgiver fortsat skal indbetale
tilgodehavende feriemidler optjent i perioden 1. september 2019 til 31. august 2020, nar lenmodtageren
ndr folkepensionsalderen, har faet tilkendt seniorpension eller fortidspension, er overgdet til efterlen, har
faet tilkendt fleksydelse, har fiet udbetalt alderspension oprettet som led 1 et ansattelsesforhold eller har
taget varigt ophold i udlandet, uanset om lenmodtageren tidligere har faet udbetalt dele af midlerne efter
§ 15 a og/eller § 28. Dette skyldes, at fortidig udbetaling efter § 15 a og feriebetaling efter § 28 er uden
betydning for arbejdsgivers pligt til betaling af tilgodehavende feriemidler, jf. forslaget til § 15 a, stk. 3 og
lovens § 28, stk. 4.

Arbejdsgiveren er forpligtet til at indbetale eventuelt skyldige feriemidler til fonden, nar lenmodtageren
nar folkepensionsalderen eller af andre grunde forlader arbejdsmarkedet, og i den forbindelse anseger
om udbetaling, eller ved ded, uanset om lenmodtageren pa tidspunktet for indbetaling har et krav mod
fonden. Det bemarkes, at der vil kunne vere tale om indbetaling af tilgodehavende feriemidler fra ar-
bejdsgiver, hvor de tilgodehavende feriemidler allerede er udbetalt til lonmodtageren. Her vil arbejdsgiver
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skulle indbetale, ndr lonmodtageren har opnéet folkepensionsalderen, da lenmodtageren ikke vil sege om
udbetaling.

Andringen skal ses i sammenhang med forslagets § 1, nr. 6, hvor det foreslds at indsatte en ny
bestemmelse 1 § 15 a, der indebarer, at fonden, inden arbejdsgiverens indberetning af lenmodtagerens
tilgodehavende feriemidler, kan udbetale et beleb til lonmodtageren som en fortidig udbetaling af ferie-
midler for perioden 1. september 2019 til den 31. marts 2020.

Der henvises 1 gvrigt til de almindelige bemarkninger, pkt. 2.1.

Til nr. 4

Efter den gaeldende § 11, stk. 1, fastsetter beskaftigelsesministeren nermere regler om arbejdsgiveres
indbetaling af tilgodehavende feriemidler efter §§ 3, 5, 6 og 8-10, herunder om de oplysninger, der skal
ledsage indbetalingen.

Det foreslds, at bemyndigelsen 1 § 7/, stk. I, udvides, sdledes at bemyndigelsesbestemmelsen tillige
omfatter fastsettelse af indbetalingstidspunktet for arbejdsgiveres indbetaling af leonmodtagernes tilgode-
havende feriemidler til fonden. Det forudsettes, at muligheden for arbejdsgivernes indbetaling til fonden
alene udskydes fa méneder, til ndr den tekniske losning er pa plads primo 2021.

Andringen skal ses i sammenhang med forslagets § 1, nr. 2, hvor det foreslas at @ndre pa tidspunktet for
arbejdsgiverens indbetaling af lenmodtagerens tilgodehavende feriemidler til fonden.

Tilnr. 5

Ifolge den gzldende § 12 omfatter lonmodtagers krav pd tilgodehavende feriemidler efter denne lov
indberettede tilgodehavende feriemidler, jf. § 3, med tilleeg af den tilskrevne regulering efter § 13, jf. dog
§ 28, stk. 3.

Lenmodtagerens krav pa tilgodehavende feriemidler er saledes midler, som er indberettet til fonden
af henholdsvis arbejdsgiver, FerieKonto eller en forening, der administrerer private feriekasser med
reguleringer, dog fratreekkes feriebetaling efter lovens § 28, stk. 3.

Det foreslas, at der 1 § 72 henvises til § 15 a, stk. 2, pd samme made, som der efter den geldende
bestemmelse henvises til § 28.

Forslaget vil medfore, at fortidig udbetaling af feriemidler efter § 15 a fratreekkes 1 lenmodtagerens
samlede krav pa tilgodehavende feriemidler.

Lenmodtagers krav pé tilgodehavende feriemidler er sdledes tilgodehavende feriemidler for perioden 1.
september 2019 til 31. august 2020 fratrukket eventuel fortidig udbetaling efter § 15 a samt eventuel
feriebetaling efter § 28. Hvis lonmodtageren bdde har féet fortidig udbetaling, jf. forslaget til § 15 a og
feriebetaling, jf. § 28, vil bade den fortidige udbetaling af feriemidler og feriebetalingen skulle fratraekkes
lenmodtagers krav.

Da fondens indtreden i lenmodtagerens krav pa tilgodehavende feriemidler forst opstér efter arbejdsgi-
vers indberetning, jf. lovens § 1, stk. 4, der skal ske senest den 31. december 2020, jf. lovens § 3, stk.
1, vil den é&rlige regulering ske i forhold til de midler, der er indberettet med fradrag af de fortidige
udbetalinger efter den foresldede § 15 a, samt feriebetaling efter § 28 i geldende lov. Feriemidler, der
udbetales 1 2020 vil heller ikke indgd i lenmodtagernes forholdsmaessige andel af fondens resultat pr.
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31. december 2020 efter § 13. Tilsvarende gelder for fortidig udbetaling, hvor der er dispenseret fra
anseggningsfristen og som derfor udbetales 1 2021.

Der henvises i evrigt til de almindelige bemarkninger, pkt. 2.1.

Tilnr. 6

De gzldende regler om udbetaling af tilgodehavende feriemidler til lonmodtageren fremgér af kapitel 5 1
lov om forvaltning og administration af tilgodehavende feriemidler.

De optjente feriemidler vedrerer ferie optjent i perioden fra den 1. september 2019 til den 31. august
2020, der som led i overgangen til den ny ferielov med samtidighedsferie kan som udgangspunkt forst
udbetales efter § 15, medmindre lenmodtageren er omfattet af den dagaldende ferielovs § 2 a om
samtidighedsferie for visse lenmodtagergrupper eller fondsferiedage efter § 28. Fondsferiedage efter §
28 giver mulighed for tidligere udbetaling af feriemidler optjent i perioden 1. september 2019 til 31.
december 2019 til lonmodtagere, der i1 perioden 1. januar 2019 til 31. august 2019 har opsparet mindre
end 8,4 feriedage til brug for det forkortede feriedr fra 1. maj 2020 til 31. august 2020.

Forvaltningen og administrationen af disse optjente feriemidler sker efter lov om forvaltning og admini-
stration af tilgodehavende feriemidler, og betyder, at belobet kommer til udbetaling, ndr lenmodtageren
ndr pensionsalderen eller af andre grunde forlader arbejdsmarkedet, og i den forbindelse anseger om
udbetaling, eller ved lenmodtagerens ded.

Det fremgér af den galdende § 15, stk. 1, at fonden udbetaler tilgodehavende feriemidler med tilleeg af
reguleringer efter § 13, stk. 2, til lonmodtageren, nar lenmodtageren har naet folkepensionsalderen. Lon-
modtageren og fonden kan aftale, at de tilgodehavende feriemidler udbetales pé et senere tidspunkt.

Derudover fremgér det af § 15, stk. 2, at fonden efter ansegning udbetaler tilgodehavende feriemidler
til lonmodtagere, der har forladt arbejdsmarkedet, ndr lonmodtageren 1) har féet tilkendt fortidspension
1 henhold til kapitel 3 1 lov om social pension, 2) har faet tilkendt seniorpension i henhold til kapitel
3 a1 lov om social pension, 3) er overgdet til efterlon 1 medfer af reglerne 1 kapitel 11 a 1 lov om
arbejdsleshedsforsikring, 4) har féet tilkendt fleksydelse efter kapitel 2 1 lov om fleksydelse, 5) har fiet
udbetalt alderspension oprettet som led i et ansattelsesforhold eller 6) har taget varigt ophold i1 udlandet.

Udgangspunktet er siledes, at fonden udbetaler tilgodehavende feriemidler til lenmodtageren, nar lon-
modtageren ndr folkepensionsalderen eller ndr lenmodtageren anseger om udbetaling i forbindelse med,
at lenmodtageren pa anden vis varigt forlader arbejdsmarkedet grundet eksempelvis fertidspension,
efterlon eller varigt ophold i1 udlandet.

Fonden udbetaler endvidere tilgodehavende feriemidler, hvis de samlede tilgodehavende feriemidler pa
indberetningstidspunktet ikke overstiger 1.500 kr., samt til dedsboet ved lenmodtagers ded. Dette folger
af § 15, stk. 3 og 4.

Efter § 15, stk. 5, har fonden ikke pligt til at udbetale tilgodehavende feriemidler efter § 15 for den 1.
oktober 2021. Uanset dette skal fonden allerede fra 1. januar 2021 udbetale tilgodehavende feriemidler til
dedsboet ved lonmodtagers ded.

Det foreslés 1 forslaget til nyt kapitel 5 a om fortidig udbetaling af feriemidler, at der gives hjemmel til, at
der kan ske fortidig udbetaling af op til tre ugers feriemidler.

Der er i kapitel 5 a taget udgangspunkt i principperne for udbetaling af fondsferiedage efter § 28, der
giver mulighed for tidligere udbetaling af feriemidler optjent i optjent i perioden 1. september 2019 til 31.
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december 2019 til lenmodtagere, der 1 perioden 1. januar 2019 til 31. august 2019 har opsparet mindre
end 8,4 feriedage til brug for det forkortede ferieér fra 1. maj 2020 til 31. august 2020.

Med det foresléede § 15 a, stk. I, 1. pkt., kan fonden efter ansegning fra lenmodtageren foretage en
fortidig udbetaling af feriemidler, der er omfattet af § 48 a, stk. 2, i lov om ferie, jf. lovbekendtgerelse nr.
1025 af 4. oktober 2019, og optjent i perioden 1. september 2019 til 31. marts 2020.

Forslaget vil medfere, at der kan ske fortidig udbetaling af feriemidler optjent i perioden 1. september
2019 til 31. marts 2020. Perioden svarer til optjening af op til tre ugers ferie. Loanmodtagere vil hermed
kunne fa fortidig udbetaling af feriemidler svarende til op til tre ugers ferie.

Fortidig udbetaling af feriemidler forudsatter med forslaget, at lenmodtageren anseger herom. Med
forslaget vil der derfor ogsa vare mulighed for at lade tilgodehavende feriemidler for hele optjeningspe-
rioden forblive hensat i fonden indtil udbetaling efter lovens § 15. Det vil ikke veere muligt at ansgge
om delvis udbetaling af de optjente feriemidler for perioden 1. september 2019 til 31. marts 2020. Ansog-
ningen vedrerer sdledes hele perioden fra 1. september 2019 til 31. marts 2020. De narmere regler for
ansegning, herunder frist for ansegning og dispensationsadgangen vil blive fastsat i bekendtgerelse, jf.
forslaget til stk. 6. Hvis lonmodtageren ikke anseger om feriemidlerne inden for ansegningsfristen, vil
det alene veere muligt at fa udbetalt feriemidlerne efter § 15, medmindre betingelser for dispensation er
opfyldt. Dispenseres fra ansegningsfristen vil afgerelse om fortidig udbetaling fortsat ske pa baggrund af
kapitel 5 a, og de dertilherende regler fastsat ved bekendtgerelse, jf. forslaget til § 15 a, stk. 6.

Fonden traeffer pa baggrund af ansegningen afgerelse om, hvorvidt ansegeren er berettiget til fortidig
udbetaling af feriemidler, herunder om der er tale om en lenmodtager 1 ferielovens forstand, og om
lonmodtageren er omfattet af § 48 a, stk. 2, 1 lov om ferie, jf. lovbekendtgerelse nr. 1025 af 4. oktober
2019. Det er alene lonmodtagere 1 ferielovens forstand, der er berettiget til tilgodehavende feriemidler. I
ferieloven defineres en lenmodtager som en person, der modtager vederlag for personligt arbejde 1
tjenesteforhold. Vederlaget vil typisk vere i form af penge, men det kan ogsa vere 1 form af andre go-
der. Direktorer er derfor ikke lonmodtagere 1 ferielovens forstand, 1 det tilfeelde, direktoren ikke befinder
sig 1 et tjenesteforhold. Det skal i den forbindelse bemarkes, at lonmodtagere omfattet af ferielovens §
2 a er undtaget fra ferielovens § 48 a, stk. 2. § 2 a vedrerer hushj&lp eller anden medhjelp i en privat
husstand, som gennemsnitligt arbejder hegjst 8 timer om ugen, au pair-personer, personer omfattet af
forskerskatteordningen samt anden hejt kvalificeret udenlandsk arbejdskraft.

Der vil i forhold til fastleggelse af beskatning af belgbet blive taget udgangspunkt i § 2 om opgerelse
af tilgodehavende feriemidler. Hvis fortidig udbetaling af feriemidler traeder i stedet for feriegodtgerelse
under FerieKonto, eller feriegodtgerelse fra en feriekasse, vil udbetalingen vere skattefri, jf. den foreslae-
de § 15 a, stk. 4, da der er sket beskatning ved indbetaling til FerieKonto eller feriekasse. Hvis fortidig
udbetaling traeder i stedet for ferie med lon eller feriegodtgerelse i feriekortordninger uden feriekasser, vil
udbetalingen skulle medregnes ved opgerelsen af den skattepligtige indkomst. Dette svarer til beskatning
af feriebetaling efter den nugaldende § 28.

Det bemarkes, at lenmodtageren ikke kan overdrage sit krav mod fonden pé tilgodehavende feriemidler,
herunder fortidig udbetaling af feriemidler for perioden 1. september 2019 til 31. marts 2020. Dermed kan
der ikke stottes ret pa aftaler eller ensidige tilkendegivelser, hvorved lenmodtageren fraskriver sig eller
overdrager retten til ferie og feriebetaling, jf. § 23.

Med det foreslaede § 15 a, stk. 1, 2. pkt., fratreekkes feriebetaling i forbindelse med atholdelse af sarlige
fondsferiedage efter § 28 i udbetalingen.

Forslaget vil medfere, at hvis lenmodtageren har modtaget feriebetaling 1 forbindelse med atholdelse af
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serlige fondsferiedage efter § 28, fratraekkes dette 1 den fortidige udbetaling af feriemidler, da fondsferie-
midlerne er optjent i perioden fra den 1. september 2019 til den 31. december 2019. Dette skyldes, at
feriebetaling efter § 28 vedrerer perioden 1. september 2019 til 31. december 2019, som ligeledes er en
del af den periode, der udbetales efter forslaget til § 15 a.

Det foreslas i § 15 a, stk. 1, 3. og 4. pkt., at feriegodtgerelse, lon under ferie og ferietilleg, som vedrerer
en lenperiode hen over ménedsskiftet fra august til september 2019, anses for optjent i september
2019. Feriegodtgerelse, lon under ferie og ferietilleg, som vedrerer en lenperiode hen over manedsskiftet
fra marts til april 2020, anses for optjent i april 2020.

Det betyder, at alle lenperioder, der slutter i perioden fra og med 1. september 2019 til og med 31.
marts 2020 som udgangspunkt anses for optjent i den periode, der kan udbetales efter den foreslaede
ordning. Den foresldede bestemmelse er serligt relevant for uge- eller 14-dageslonnede ansatte, idet
belobet, safremt feriebetalingen hen over navnte perioder ikke samlet bliver fremfort til lenperiodens
slutdato, administrativt vil skulle opsplittes 1 feriedage med et kr. beleb optjent for 1. september 2019
og feriedage med et kr. beleb optjent efter 1. september 2019. Tilsvarende for lenperioder henover
manedsskiftet marts og april 2020. Derimod finder forslaget ikke anvendelse pa lange lenperioder indtjent
over flere méneder, idet det vil stride mod ferielovens grundleggende princip om, at ferien optjenes i
forhold til, hvornér arbejdet udferes.

Beskaftigelsesministeren kan i1 bekendtgerelse, jf. stk. 6, fastsette nermere regler om lenperioder, der
skal indga 1 beregningen, fx om at ansegere med lenperioder, der angiver en optjeningsperiode fra
eksempelvis 1. juli 2019 og henover 1. september 2019, som udgangspunkt vil behandles manuelt, for s&
vidt muligt at undga, at der udbetales for en for lang periode.

Med det foresldede § 15 a, stk. 2, 1. pkt., fratrekkes fortidig udbetaling efter stk. 1 lenmodtagerens krav
mod fonden pa tilgodehavende feriemidler efter § 12.

Forslaget vil medfore, at udbetaling efter forslaget stk. 1 fratrekkes lenmodtagerens samlede krav pa
tilgodehavende feriemidler mod fonden efter § 12. Hvis en lenmodtager valger at fa fortidig udbetaling
efter forslaget til § 15 a, vil lenmodtagers krav pa tilgodehavende feriemidler efter § 12 sdledes som
udgangspunkt besté af feriemidler optjent 1 perioden 1. april 2020 til 31. august 2020. Dog med forbehold
for de afvigelser, der opstir som folge af, at udbetalingen efter forslaget til § 15 a ikke sker pd samme
grundlag, som opgerelsen af tilgodehavende feriemidler, hvor sidstn@vnte baseres pd arbejdsgivernes
indberetninger.

Da de tilgodehavende feriemidler er baseret pa arbejdsgivers indberetning, mens den fortidige udbetaling
baseret pd eIndkomst, FerieKonto, Feriepengeinfo, Arbejdsmarkedets Tillegspension m.v, vil den fortidi-
ge udbetaling af feriemidler i1 en lang rakke tilfelde ikke vaere helt 1 overensstemmelse med de af arbejds-
giveren indberettede belob. Det bemarkes 1 den forbindelse, at der ikke er krav om, at arbejdsgivers
indberetning skal vere periodiseret. Indberetningen vedrerer for hver enkelt lenmodtager derfor samtlige
tilgodehavende feriemidler for perioden 1. september 2019 til 31. august 2020 hos arbejdsgiveren. Nogle
arbejdsgivere indberetter dog lebende, hvorfor indberetningerne fra disse kan vere periodiseret.

Da den fortidige udbetaling af feriemidler fratraeekkes i lenmodtagerens samlede krav pa tilgodehavende
feriemidler, vil en udbetaling, der er storre end det belegb, lonmodtageren reelt har krav pa for den pagel-
dende periode betyde, at lanmodtageren bliver modregnet i de resterende tilgodehavende feriemidler for
den evrige del af optjeningsperioden, der gar fra 1. april 2020 til 31. august 2020. Ligeledes vil en
udbetaling, der er mindre end det beleb, lonmodtageren reelt har krav pd, indebere, at lenmodtagerens
resterende tilgodehavende i fonden vil vere et hejere beleb, end der faktisk er optjent i den evrige
del af optjeningsperioden, der gar fra 1. april 2020 til 31. august 2020. Dermed kan de tilbageverende
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tilgodehavende feriemidler svare til mere eller mindre end de feriemidler, som lenmodtageren faktisk har
optjent i perioden 1. april 2020 til 31. august 2020.

Det foreslds 1 § 15 a, stk. 2, 2. pkt., at forud for hering af lenmodtageren efter § 4, stk. 1, skal
fonden undersoge, om lgnmodtageren har faet udbetalt tilgodehavende feriemidler efter stk. 1, som skal
fratraekkes ved opgerelsen af lonmodtagerens tilgodehavende feriemidler.

Dermed vil arbejdsgiver og lenmodtager efter § 4, stk. 1, skulle underrettes om indberettede feriemidler
efter § 3. Lonmodtager skal derudover underrettes om, hvad der skal fratrekkes efter § 15 a om fortidig
udbetaling af feriemidler og § 28 om fondsferiedage.

Den foresldede bestemmelse til § 15 a, stk. 2, svarer til reglerne om udbetaling af fondsferiedage, jf.
lovens § 28, stk. 3.

Det foreslas i § 15 a, stk. 3, 1. pkt., at udbetaling efter stk. 1 og fradrag efter stk. 2 er uden betydning for
arbejdsgiverens pligt til indberetning, opgerelse og betaling af tilgodehavende feriemidler efter kapitel 2
og 3.

Forslaget vil medfore, at udbetaling efter den foreslaede § 15 a, stk. 1, og fradrag efter den foreslaede §
15 a, stk. 2, ikke @ndrer ved arbejdsgiverens pligt til at indberette, opgere og indbetale tilgodehavende
feriemidler vedrerende den pagaldende lonmodtager.

Det foreslas i § 15 a, stk. 3, 2. pkt., at fradrag 1 lenmodtagerens krav pd tilgodehavende feriemidler, jf. stk.
2, ikke skal indgd i opgerelsen af, hvad arbejdsgiveren skal indbetale til fonden.

Forslaget vil medfore, at ved opgerelsen af, hvad arbejdsgiveren skal indbetale til fonden, skal der ses
bort fra, at der méitte vare sket fradrag i, hvad lenmodtageren har krav pa at fi udbetalt som folge af
en fortidig udbetaling af feriemidler. Det indeberer, at arbejdsgiveren vil skulle indbetale samtlige tilgo-
dehavende feriemidler for en lenmodtager, selv om denne har faet fortidig udbetaling af tilgodehavende
feriemidler efter forslaget til § 15 a og/eller udbetaling af fondsferiedage efter § 28. Det vil vare fonden,
der skal foretage fradrag i lenmodtagerens krav pa tilgodehavende feriemidler, jf. den foresldede § 15 a,
stk. 2.

Den foreslaede § 15 a, stk. 3, svarer til reglerne om udbetaling af fondsferiedage, jf. lovens § 28, stk. 4.

Det foreslas med § 15 a, stk. 4, 1. og 2. pkt., at fertidig udbetaling efter stk. 1 medregnes ved opgerelsen
af loenmodtagers skattepligtige indkomst, i det omfang den hidrerer fra ferie med lon eller feriegodtgerelse
i feriekortordninger uden feriekasser. Udbetalingen medregnes ikke ved opgerelsen af lenmodtagers
skattepligtige indkomst, i det omfang den treeder i stedet for gvrig feriegodtgerelse.

Forslaget vil medfere, at den fortidige udbetaling af feriemider vil skulle medregnes ved opgerelsen
af den skattepligtige indkomst, hvis udbetalingen hidrerer fra ferie med lon eller feriegodtgerelse 1
feriekortordninger uden feriekasser. Hvis den fortidige udbetaling af feriemidler traeder i1 stedet for
feriegodtgarelse under FerieKonto eller feriegodtgerelse fra en feriekasse, vil udbetalingen derimod
vaere skattefri, da der er fratrukket skat ved indberetningen til FerieKonto. Den fortidige udbetaling
af feriemidler undergives séledes den samme skattemassige behandling som udbetalinger fra fonden 1
forbindelse med lonmodtagerens afgang fra arbejdsmarkedet.

Det foresldas med § 15 a, stk. 4, 3. pkt., at udbetalingen navnt i 1. pkt. henregnes til A-indkomst,
jf. kildeskattelovens § 43, og medregnes til grundlaget for arbejdsmarkedsbidrag efter arbejdsmarkedsbi-
dragsloven. Kildeskattelovens § 49 B finder tilsvarende anvendelse.

Forslaget vil medfere, at fortidig udbetaling af feriemidler, der er skattepligtige vil skulle henregnes til
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A-indkomst, jf. kildeskattelovens § 43. Fonden vil séledes med udgangspunkt i lenmodtagerens skattekort
skulle beregne og indeholde A-skat i forbindelse med skattepligtige fortidige udbetalinger af feriemidler
og indbetale A-skatten til Skatteforvaltningen.

Der skal desuden betales arbejdsmarkedsbidrag af de skattepligtige udbetalinger, svarende til at skatte-
pligtige udbetalinger fra fonden i evrigt er arbejdsmarkedsbidragspligtige.

Arbejdsmarkedsbidraget vil skulle opgeres og indeholdes af fonden efter de samme regler for indeholdel-
se af arbejdsmarkedsbidrag, der gelder for sd vidt angar ordinere arbejdsmarkedsbidragspligtige udbeta-
linger fra fonden 1 forbindelse med lenmodtagerens afgang fra arbejdsmarkedet, jf. kildeskattelovens § 49
B. Det vil sige, at der vil skulle indeholdes arbejdsmarkedsbidrag med 8 pct. ved udbetalingen. Fonden vil
skulle indbetale det indeholdte arbejdsmarkedsbidrag til Skatteforvaltningen.

I og med, at der skal ske indeholdelse af skat og arbejdsmarkedsbidrag, felger det af skatteindberetnings-
lovens § 1, at udbetalingen og de indeholdte beleb vil skulle indberettes til Skatteforvaltningen, sé
modtageren af udbetalingen vil kunne blive godskrevet de indeholdte belab ved sin skatteansettelse.

Efter § 15, stk. 6, kan fonden kraeve udbetalte tilgodehavende feriemidler, som lenmodtageren ikke har
krav pd, tilbagebetalt. Det er en forudsatning for tilbagebetaling efter denne bestemmelse, at lonmodtage-
ren ma antages at have varet 1 ond tro om sin ret til udbetalingen. Herudover gelder grundsatningen om
condictio indebiti, hvorefter man som udgangspunkt kan kreve et fejlagtigt erlagt beleb tilbagebetalt fra
modtageren, hvis denne indsa eller burde have indset, at betalingen skyldes en fejl.

Det foreslds med § 15 a, stk. 5, 1. pkt., at fonden kan kraeve fortidigt udbetalte feriemidler efter stk. 1,
som lenmodtageren ikke har krav pé, tilbagebetalt.

Forslaget vil medfere, at fonden vil kunne krave tilbagebetaling af fortidigt udbetalte feriemidler, hvor
det viser sig, at modtageren ikke har et tilsvarende krav pé tilgodehavende feriemidler.

Tilbagesogningen gaelder kun i det tilfelde, hvor den fortidige udbetaling overstiger de samlede tilgode-
havende feriemidler for perioden 1. september 2019 til 31. august 2020. Fonden vil derfor kun tilbageso-
ge hos personer, hvor der ikke er mulighed for at modregne i de samlede tilgodehavende feriemidler. Der
vil eksempelvis kunne tilbagesoges, hvis modtageren ikke anses som lenmodtager i ferielovens forstand,
jf. lovbekendtgerelse nr. 1025 af 4. oktober 2019. Det kan fx skyldes, at modtageren er direkter eller
medejer, og dermed ikke i et tjenesteforhold.

Det forudsattes, at fonden primo 2021 vil identificere de modtagere af fortidig udbetaling af feriemidler,
hvor udbetalingen enten ikke var berettiget, fx fordi ansegeren ikke var lenmodtager efter ferieloven, eller
hvor der pa grundlag af indkomstoplysningerne pa udbetalingstidspunktet er beregnet og udbetalt mere,
end de samlede tilgodehavende feriemidler for perioden 1. september 2019 til 31. august 2020 er opgjort
til. Fondens tilbagesogning af det for meget udbetalte kan besta i1 udsendelse af opkravning, rykkere, og
hvis det ikke forer til betaling, kan fonden overdrage fordringen til inddrivelse.

Inddrivelsen af geld til det offentlige varetages af restanceinddrivelsesmyndigheden, jf. § 1, stk. 1, i lov
om inddrivelse af geld til det offentlige, jf. lovbekendtgerelse nr. 29 af 12. januar 2015, som senest
@ndret ved lov nr. 814 af 9. juni 2020. Opgaven er i dag placeret hos Galdsstyrelsen, der er en del
af Skatteforvaltningen. Af forarbejderne til lov om inddrivelse af geld til det offentlige, jf. lovforslag
nr. L 20, Folketingstidende 2008-09, tilleg A, side 272, anferes i de specielle bemaerkninger til § 1, at
det “offentlige” skal forstds bredt. Geldsstyrelsen har vurderet, at fonden falder ind under dette begreb,
hvorfor tilbagebetalingskrav vedrerende med urette udbetalte feriemidler omfattes af lov om inddrivelse
af gald til det offentlige og derfor skal inddrives af Geldsstyrelsen. Fordringer, der omfattes af lov om
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inddrivelse af geld til det offentlige, overdrages til Geldsstyrelsen, nar betalingsfristen er overskredet og
sedvanlig rykkerprocedure forgaeves er gennemfort, jf. § 2, stk. 3, 1. pkt., 1 lov om inddrivelse af geld til
det offentlige.

Det bemerkes, at foreldelsesfristen er 5 ar, da kravet stottes pa aftale om udferelse af arbejde som led
i et ansettelsesforhold, jf. § 4 i foreldelsesloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 1238 af 9. november 2015,
dog indtreder foreldelse tidligst 5 ar efter, at opgerelsen af lenmodtagerens tilgodehavende feriemidler
er blevet endelig, jf. lovens § 16, jf. § 4. Foraldelsesfristen for kravet lgber fra det tidspunkt, modtageren
senest skal betale pdkravet, jf. § 2, stk. 2, 1 foreldelsesloven. Beskaftigelsesministeren fastsatter efter
den foresldede stk. 6, neermere regler om tilbagesegning, herunder om frist for betaling af pakrav. Fristen
afbrydes forelobigt, ndr kravet sendes til inddrivelse. For fordringer, der omfattes af lov om inddrivelse af
geld til det offentlige, geelder sdledes ifolge lovens § 18 a, stk. 7, at foraldelse tidligst indtreeder 3 &r efter
fordringens modtagelse hos Galdsstyrelsen.

Det bemerkes endvidere, at bdde lenmodtager og arbejdsgiver indtil 30. juni 2025 kan gere indsigelse
mod de indberettede tilgodehavende feriemidler, jf. lovens § 4, stk. 3. Eventuelle @ndringer 1 indberetnin-
ger som folge af sddanne indsigelser vil derfor kunne medfere, at der er blevet tilbagesegt midler hos en
person, der senere viser sig at vaere berettiget til midler. De senere indberettede midler vil 1 dette tilfaelde
skulle udbetales til lonmodtageren.

Det foreslads med § 15 a, stk. 5, 2. pkt., at det ikke er en betingelse for tilbagesogningen, at modtageren
ved udbetalingen er vidende om, at denne ikke har krav pa fortidig udbetaling efter stk. 1.

Forslaget vil medfoere, at hvis en person har fiet udbetalt fortidige feriemidler, uden at vare berettiget til
det, kan fonden kraeve det udbetalte belab tilbagebetalt, uanset modtagerens kendskab hertil. Det er der-
med ikke en forudsetning, at modtager af fortidige feriemidler er vidende om ikke at veare berettiget til
udbetalingen. Bestemmelsen giver siledes videre mulighed for tilbagesogning, end efter grundsetningen
om condictio indebiti, hvorefter et fejlagtigt udbetalt belob som udgangspunkt kan kraeves tilbagebetalt,
hvis modtageren indsa eller burde have indset, at betalingen skyldtes en fejl.

Endeligt foreslds det med § 15 a, stk. 6, at beskaftigelsesministeren kan fastsaette nermere regler om
fortidig udbetaling af feriemidler efter stk. 1, herunder regler for ansegning, ansegningsfrist, udbetaling,
fondens administration, kontrol og tilbagesagning.

Bemyndigelsen forudsattes anvendst til at fastsette nermere rammer for lonmodtagerens ansggning, hvor
der bl.a. tages hgjde for, at den berettigede personkreds alene er lenmodtagere, der er direkte omfattet
af ferieloven og ikke undtaget fra reglerne om behandling efter lov om forvaltning og administration af
tilgodehavende feriemidler efter lov om ferie § 48 a, stk. 2, jf. lovbekendtgerelse nr. 1025 af 4. oktober
2019, og at der derfor alene er perioder med lenmodtagerbeskaftigelse, der indgédr 1 opgerelsen af den
fortidige udbetaling af feriemidlerne. Der vil 1 den forbindelse eksempelvis kunne fastsattes regler om, at
anspgeren skal underskrive en tro- og loveerklering om, at ansggeren ikke er omfattet af en personkreds
eller situation, hvor der ikke optjenes ret til ferie, der skal indberettes til fonden og indefryses. Dette kan
vaere med til at sikre, at ansegere alene soger, hvis de mener, at vere berettiget. | situationer hvor der
kan vaere tvivl om, hvorvidt ansegeren opfylder kravene, vil der kunne anseges via blanket og vedlagt
dokumentation, som behandles manuelt i fonden. Udgangspunktet forventes at vere, at ansegning sker
digitalt. Der forventes endvidere fastsat rammer for ansegningsfrist ud fra hensyn om bl.a. ensket om,
at midlerne skal sztte gang 1 gkonomien efter coronakrisen samt fondens administration. Det forventes,
at anseggningsfristen vil fastsattes til 1. december 2020. Der vil forventeligt ogsa fastsettes rammer for
muligheden for at sege dispensation fra ansegningsfristen i saerlige tilfelde.

Derudover forudsettes bemyndigelsen blandt andet at blive anvendt til at fastsette nermere regler for
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beregningen af det belob, som kan udbetales som fortidig udbetaling af feriemidler for perioden 1.
september 2019 til 31. marts 2020. Formalet med beregningen vil vare at nd frem til et belab, der er s&
teet som muligt pd de feriemidler, som lenmodtageren faktisk optjener i perioden 1. september 2019 til 31.
marts 2020. Beregningen vil fx kunne ske med en fastsat procentsats af lonmodtagerens lonindtegt for en
tilsvarende periode, baseret pd oplysninger fra eIndkomst, FerieKonto, Arbejdsmarkedets Tilleegspension
m.v. For de lenmodtagere, hvor arbejdsgiveren har foretaget indberetning af feriemidlerne til FerieKonto
eller Feriepengeinfo, vil udbetaling kunne ske pa baggrund af disse indberetninger, som de fremstar pa
udbetalingstidspunktet.

Endvidere forudsettes det, at der bliver fastsat neermere rammer for udbetalingen, herunder om det skal
ske til eksempelvis NemKonto, samt nermere regler for fondens administration af feriemidlerne optjent
1 perioden 1. september 2019 til 31. marts 2020. Udgangspunktet er, at fonden foretager automatiseret
behandling af ansegninger. De narmere rammer for fondens administration og kontrol i forbindelse
med fortidig udbetaling vil bl.a. vedrere kriterier der leegges til grund for manuel behandling af fortidig
udbetaling, samt dokumentation der skal bruges til den manuelle behandling. Der vil eksempelvis kunne
fastsattes regler om manuel behandling af ansegninger for personer med heje lonninger eller hvis de
lonperioder, der indgér i beregningsgrundlaget, fremstar usedvanlige, sddan at der kan tages hensyn til
dette ved beregning af udbetalingen.

Ligeledes vil der forventeligt blive fastsat n&ermere regler om fondens tilbagesegning af uberettiget udbe-
talte feriemidler efter § 15 a. Der vil 1 den forbindelse eksempelvis kunne fastsattes regler om processen
for fondens fremsattelse af krav mod den uberettigede modtager af feriemidler, tilbagebetalingsfrister,
rykkere, renter og gebyrer m.v.

Fordringer, bade krav mod det offentlige og mod private udbetalere, kan som udgangspunkt anvendes
til modregning, hvis en raekke betingelser er opfyldt. Der skal foreligge gensidighed, hvorved forstas, at
modregneren skal have et krav (der betegnes modfordring) mod hovedmanden, der tilsvarende skal have
et krav (der betegnes hovedfordring) mod modregneren. Mod- og hovedfordring skal vare afviklings-
modne, hvorved forstas, at modfordringen skal vere forfalden, mens frigerelsestiden for hovedfordringen
skal vare indtrddt. Mod- og hovedfordring skal vare udjevnelige, dvs. af samme art (typisk penge). En-
delig skal modfordringen vare retskraftig. Modregning kan dog vare udelukket, hvis dette er bestemt ved
lov.

Modregning med gald, der omfattes af lov om inddrivelse af gaeld til det offentlige, jf. lovbekendtgerelse
nr. 29 af 12. januar 2015 som senest @&ndret ved lov nr. 814 af 9. juni 2020, kan ske i udbetalinger fra
staten, jf. § 8, stk. 1, lov om inddrivelse af geld til det offentlige, der med §§ 7-9 a indeholder regler om
modregning.

Det foreslas med § 15 b, stk. 1, at krav pé fertidig udbetaling af feriemidler efter § 15 a ikke skal kunne
anvendes til modregning med geeld.

Det vil med forslaget sdledes udtrykkeligt fremgéd af loven, at der galder en generel beskyttelse mod
modregning med geld. Der vil sdledes ikke kunne ske modregning med geld, der er under inddrivelse
hos Galdsstyrelsen eller under opkraevning hos en offentlig fordringshaver.

Det vil derimod vaere muligt for Geldsstyrelsen at gennemfore lenindeholdelse i feriemidlerne, da disse
er A-indkomst, hvori der ogsa skal ske indeholdelse af A-skat og arbejdsmarkedsbidrag.

Udbetaling af feriemidler medregnes efter geeldende regler ved opgerelsen af den skattepligtige indkomst
1 det omfang udbetalingen hidrerer fra ferie med lon eller feriegodtgerelse 1 feriekortordninger uden
feriekasser. Dette folger af pensionsbeskatningslovens § 14 B, jf. lovbekendtgerelse nr. 238 af 12. marts
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2020. Det vil som udgangspunkt betyde, at udbetalingen indgér i modtagerens indtegtsgrundlag. Hidrerer
udbetalingen af feriemidlerne derimod fra feriegodtgerelse under FerieKonto eller feriegodtgerelse fra en
feriekasse, vil udbetalingen vaere skattefri, da der er fratrukket skat ved indberetningen til FerieKonto.

Samtidig vil udbetalingen af feriemidlerne — uanset om feriemidlerne hidrerer fra ferie med len, ferie-
godtgorelse i feriekortordninger uden feriekasser eller feriegodtgerelse under FerieKonto eller feriekasse -
medfere, at modtagerens formue eges indtil midlerne er forbrugt. Udbetaling af tilgodehavende feriemid-
ler vil efter geeldende regler kunne medfore fradrag i efterlen eller fleksydelse.

Det foreslds med § 15 b, stk. 2, 1. pkt., at fortidig udbetaling efter § 15 a ikke indgér 1 tildelingen
af, beregningen af eller medforer fradrag i1 forsergelsesydelser eller andre indkomstathangige offentlige
ydelser for ydelsesmodtageren, dennes agtefelle, samlever eller andre husstandsmedlemmer.

Forslaget vil medfere, at fortidig udbetaling af feriemidler for perioden 1. september 2019 til 31. marts
2020 ikke vil indga i tildelingen eller udmalingen af forsergelsesydelser eller andre indkomstafth@ngige
offentlige ydelser til personen selv eller andre, herunder @gtefeller og bern. Den fortidige udbetaling
vil derfor hverken have betydning for hvorvidt man er berettiget til ydelser eller selve udmalingen af
ydelserne. Forslaget skyldes, at en rekke offentlige ydelser athaenger af indtaegt eller formue. Uden en
bestemmelse herom, vil udbetalingen derfor kunne medfere fradrag i ydelser eller at modtageren ikke er
berettiget til en ydelse.

Forsergelsesydelser og indkomstathangige offentlige ydelser, omfatter bl.a. boligstette, fortidspension,
berne- og ungeydelse, medarbejdere pd social kapitel som eksempelvis fleksjobbere, efterlen, herunder
deltidsefterlon, statslig elevstette til elever pd efterskoler og SU. Fortidig udbetaling af feriemidler skal
derfor ikke have betydning for disse ydelser. Derudover skal udbetalingen ikke indga i1 beregningen
af fx ekonomisk friplads efter dagtilbudsloven eller nedsattelse pa baggrund af indkomstgrundlag af
egenbetaling pa kostafdelinger ved institutioner for uddannelsen til studentereksamen samt egenbetaling 1
anbringelsessteder for bern og unge og 1 botilbud efter servicelovens §§ 107, 108, 109 og 110. Endvidere
indgdr den fortidige udbetaling af feriemidler ikke 1 den tidligere bruttoindtegt, som laegges til grund
for beregningen af tabt arbejdsfortjeneste, jf. servicelovens § 42, stk. 3. Ved forsergelsesydelser og
indkomstathangige offentlige ydelser forstds ogsa andre ydelser, som har samme karakter af sociale
sikringsordninger, herunder ydelser efter lov om arbejdsskadesikring.

Fortidig udbetalte feriemidler indgér heller ikke i opgerelsen af formue i forhold til ydelserne. Ved
eksempelvis vurderingen af, om en anseger om kontanthj&lp eller repatrieringsstotte har formue, der kan
dekke det ekonomiske behov, skal der sdledes ses bort fra midler, modtaget som fortidig udbetaling
af feriemidler. Ved opgerelse af formue efter § 14 i lov om social pension og § 19 i lov om hgjeste,
mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fortidspension m.v. til brug for vurdering af retten til hel-
bredstilleeg og @ldrecheck til pensionister bortses ligeledes fra fortidigt udbetalte feriemidler. De fortidigt
udbetalte feriemidler har heller ikke indflydelse pd muligheden for at modtage begravelseshjelp efter
bekendtgerelse nr. 561 af 29. april 2015 om beregning og udbetaling af begravelseshjelp efter sundheds-
loven. Dette galder ligeledes for bl.a. udleendinge, som har indgivet en ansegning om opholdstilladelse
efter udlendingelovens § 7, og som modtager kontante ydelser efter udlendingelovens bestemmelser, og
ved vurdering af indtaegt ved siden af SU, og om en borger er berettiget til skonomisk friplads. Oprems-
ningen er ikke udtemmende.

Det foreslas i § 15 b, stk. 2, 2. pkt., at der kan ses bort fra udbetalingen til og med ar 2022.

Forslaget vil medfere, at udbetalingen ikke skal indgd i1 formueopgerelsen frem til udgangen af
2022. Modtagerne af sociale ydelser skal i denne periode selv gere opmarksom pé, at udbetalingen
ikke skal indga i tildelingen og udmalingen af ydelser.
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Hvis en ydelsesmodtager ikke inden udgangen af 2020 har brugt feriemidlerne, og midlerne dermed sta-
dig indestdr pd borgerens Nemkonto, vil belgbet indgé 1 skattemyndighedernes slutligning for skattedret
2020. Disse oplysninger leegges som udgangspunkt til grund for formueopgerelsen i1 2022, herunder den
arlige formueopgerelse pr. 1. januar 2022 1 forbindelse med udbetaling af en raekke ydelser, fx pension og
boligstatte. Belobet vil dermed 1 visse tilfeelde kunne pévirke borgerens ret til en ydelse eller udmélingen
heraf. Borgeren vil i dette tilfeelde kunne anmode Udbetaling Danmark eller kommunen om at se bort fra
fortidigt udbetalte feriemidler i1 forbindelse med ansegning om en ydelse eller 1 forbindelse med den arlige
formueopgerelse frem til udgangen af 2022.

Det vil fx ogsé gelde for modtagere af selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannel-
seshjelp og kontanthjelp efter lov om aktiv socialpolitik (herefter kontanthjelp m.v.), at kommunen ved
tildeling og udmaling af kontanthjelp m.v. skal se bort fra de udbetalte feriemidler frem til udgangen af
2022. Dette vil gelde uanset, om en person har varet i arbejde undervejs og dermed ikke har modtaget
kontanthjelp m.v. i hele perioden.

Hvis de fortidigt udbetalte feriemidler ikke er forbrugt ved udgangen af 2022, indregnes det i en
kontanthjelpsmodtagers eventuelle formue, nar kommunen skal tildele og beregne kontanthjelp m.v.
Tilsvarende vil kommunen fx skulle se bort fra fortidigt udbetalte feriemidler til og med udgangen af
2022 1 forbindelse med ansegning om hj&lp 1 serlige tilfelde efter kapitel 10 og efterlevelseshjlp efter
kapitel 10 a 1 lov om aktiv socialpolitik, samt ekonomisk hjelp efter reglerne om personligt tilleg for
folkepensionister og fortidspensionister efter reglerne fra for 2003.

Forslaget indebarer sdledes, at tilskuddet vil kunne indgd i en beregning modtagerens formue ved
tildeling m.v. af offentlige forsergelsesydelser fra den 1. januar 2023, hvis tilskuddet ikke er forbrugt
inden denne dato.

Det foreslas i § 15 b, stk. 2, 3. pkt., at en person, der har modtaget feriemidler efter § 15 a, har pligt til
at dokumentere at have modtaget feriemidlerne 1 forbindelse med ansggning og beregning af en offentlig
ydelse, hvori feriemidlerne ikke skal indga.

Forslaget vil medfere, at hvis der skal ses bort fra fertidigt udbetalte feriemidler efter § 15 a, har
modtageren af feriemidlerne pligt til at dokumentere at have modtaget feriemidlerne. Dette galder bade
for ydelsesmodtageren, dennes @gtefelle, samlever eller andre husstandsmedlemmer. For s& vidt angar
dokumentation for fortidig udbetaling af feriemidler, kan dette ske i form af afgerelsen om udbetaling af
feriemidler eller lignende. Det vil ikke vere et krav, at borgeren godtger, at feriemidlerne ikke er forbrugt,
eller at feriemidlerne er adskilt fra anden formue, fx pa en sarskilt konto.

Det foreslas 1 § 15 b, stk. 3, at beskaftigelsesministeren kan fasts@tte nermere regler om fortidig
udbetaling af feriemidler efter § 15 a 1 forhold til forsergelsesydelser eller andre indkomstathaengige
offentlige ydelser, jf. stk. 2.

Bemyndigelsen forudsettes anvendt til at fastsaette nermere regler om hvordan udbetaling efter § 15
a ikke indgér 1 tildelingen af, beregningen af eller medferer fradrag i forsergelsesydelser eller andre
indkomstafthangige offentlige ydelser for ydelsesmodtageren, dennes @gtefzlle, samlever eller andre
husstandsmedlemmer i to &r fra udbetalingen, herunder eksempelvis hvem der omfattes af § 15 b, stk.
2, og hvordan den tekniske losning skal sikre, at udbetalingen ikke medferer fradrag i ydelser i to ar fra
udbetalingen. Ud over at fastlegge den omfattede personkreds vil det sdledes ogsd med bemyndigelsen
kunne angives, hvordan fortidig udbetaling af feriemidler skal holdes ude af tildelingen af eller beregnin-
gen af ydelser og ikke kan medfere fradrag heri, som en pracisering af § 15 b, stk. 2.

Det fremgar af den geldende bestemmelse 1 lovens kapitel 3, at arbejdsgivere indbetaler ferieforpligtelser
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til fonden, som forvalter og udbetaler dem til lenmodtagere, der gir pd pension. Fonden foretager
udelukkende udbetalinger til lenmodtagere fra sine tilgengelige aktiver og har siledes ikke behov for
optage lan til sit forméal. Der er derfor efter geeldende regler ikke mulighed for at optage lan fra staten.

Det foreslds i § 15 ¢, stk. 1, at fonden kan optage statslan til fortidig udbetaling af feriemidler efter § 15 a.

Forslaget vil medfere, at den fortidige udbetaling af feriemidlerne bliver finansieret direkte som et udleg
fra staten. Udbetalingen bliver bogfert som et lén fra staten til fonden, som hernzst tilbagebetaler belabet
som foreslaeti § 15 c, stk. 3,4 og 5.

Konkret foreslas langivningen formidlet ved at fonden foretager udbetalingerne til lonmodtagerne direkte
med likviditetstreek fra statens konto hos Nationalbanken, og at udbetalingen pd denne konto registreres
som et lan.

Det foreslas i § 15 c, stk. 2, at lanet forrentes efter lovens § 7, og at forrentningen tilskrives hovedstolen.

Forslaget vil medfere, at statens tilgodehavende over for fonden folger den samme udvikling som fondens
tilgodehavende over for arbejdsgiverne. Her bliver indekseringen opgjort med arlig frekvens pa baggrund
af Dansk Arbejdsgiversforenings arlige lonstatistik (Strukturstatistikken), eller efter neermere bestemmel-
ser fastsat ved bekendtgorelse af beskaftigelsesministeren, indtil arbejdsgiverne indbetaler til fonden. Nar
fondens forpligtelse over for staten udvikler sig ens med arbejdsgivernes forpligtelse til fonden, bliver den
ovrige ikke-udbetalte andel af lenmodtagernes tilgodehavende feriemidler og tilgodehavende feriemidler
for personer, der valger ikke at fi belobet udbetalt, ikke berert af langivningen fra staten til fonden. Ren-
ten tilskrives hovedstolen og tilbagebetales som en del af afdraget i stk. 3.

Midler som er udbetalt efter § 15 a, og som for den enkelte lonmodtager ikke kan indeholdes i indberette-
de tilgodehavende feriemidler efter lovens § 2 for den pidgeldende lonmodtager, og som fonden ikke har
faet tilbagefort fra lonmodtageren, fragdr 1 hovedstolen pa statens 1an og fonden palaegges ikke rente pé
disse midler. Fonden skal opgere og rapportere sdidanne beleb til Finansministeriet.

Det foreslas i § 15 ¢, stk. 3, 1. pkt., at nér der sker en indbetaling af en lenmodtagers tilgodehavende
feriemidler, foretages der et afdrag pd lanet svarende til de udbetalte feriemidlers forholdsmaessige andel
af de samlede tilgodehavende feriemidler for indbetalingens tilherende lonmodtagere.

Forslaget vil medfere, at fonden skal opgere den forholdsmassige andel, der vedrerer statens udleg, hver
gang en arbejdsgiver foretager en indbetaling vedrerende en person, der har fiet en fortidig udbetaling
af feriemidlerne. Den opgjorte andel af indbetalingen fastsettes for hver lenmodtager individuelt pé
baggrund af det udbetalte belob efter § 15 a set 1 forhold til de indberettede tilgodehavende feriemidler for
lenmodtageren efter § 2 1 loven. Selvom den forholdsmeessige andel er tilteenkt at svare til verdien af tre
ugers feriemidler, kan den endeligt opgjorte andel variere ud fra det endelige ferieindkomstgrundlag, som
lenmodtagernes samlede tilgodehavende pa feriemidler fastsettes ud fra.

Den opgjorde andel overfores til staten, og lanet afdrages tilsvarende. I det tilfelde at fonden modtager
indbetalinger fra flere arbejdsgivere vedrerende den samme lenmodtager, opgeres den samme forholds-
massige andel af hver indbetaling for den pdgaeldende lonmodtager og overfores til staten. Nar alle
arbejdsgivere har indbetalt deres ferieforpligtelse og afregningen til staten er foretaget, vil lanet vere fuldt
ud tilbagebetalt. Lanet er ud over disse afdrag uopsigeligt og kan ikke indfries for tid af evrige hensyn.

I tilfeelde af arbejdsgivers konkurs er fonden berettiget til at kraeve tilgodehavende feriemidler dekkes
af Lonmodtagernes Garantifond, hvis arbejdsgiveren ikke forinden har indbetalt det skyldige belob. Lon-
modtagerens Garantifond dekker alene nettobelabet, som efter skat udger 62 pct. af de tilgodehavende
feriemidler, idet staten afstir fra at opkraeve skattebetalingen pa midlerne. Hvis fonden allerede har
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udbetalt midlerne til den berettigede lonmodtager og 1 forbindelse hermed har trukket skat af midlerne,
er fonden berettiget til at tilbagesoge skattebetalingen pa 38 pct. hos Skattestyrelsen. Betalinger fra Lon-
modtagernes Garantifond og eventuelle tilbageforte belob fra Skattestyrelsen afdrages forholdsmaessigt
til staten pd samme mdde som for evrige feriemidler. Afdraget falder, nar betalingen er modtaget fra
Lenmodtagernes Garantifond.

Det foreslas yderligere i § 15 ¢, stk. 3, 2. pkt., at tilskrivningen af renter for et afdrags andel af det
samlede udestdende stopper pa tidspunktet, hvor fonden modtager den tilherende indbetaling fra en
arbejdsgiver.

Forslaget vil medfore, at forrentningen af statens andel af et afdrag opherer pa det tidspunkt, hvor en
arbejdsgiver indbetaler til fonden. Der kan vere en forsinkelse mellem, hvornér arbejdsgiverne indbetaler
til fonden, og hvornar fonden hernast afdrager statens andel af denne indbetaling. Denne mellemperiode
forrentes ikke, da fonden 1 sa fald vil skulle betale denne forrentning fra en del af lenmodtagernes afkast.

Tilsvarende foreslds det i § 15 ¢, stk. 4, at statens andel af feriemidler, der frem til 31. december 2020
er indbetalt af FerieKonto eller private feriekasser til fonden, afdrages, nar lenmodtagers individuelle
tilgodehavende feriemidler er opgjort. Feriemidlerne forrentes ikke. Dog fragar et evt. negativt afkast
forholdsmaessigt i fondens afdrag.

Forslaget vil medfere, at allerede indbetalte midler til fonden, der senere bliver afdraget en andel af til
staten, ikke bliver forrentet yderligere indtil afdragsdatoen. Dog vil et eventuelt negativt afkast skulle
fradrages forholdsmeessigt i1 statens andel af feriemidlerne. Det drejer sig om midler fra bl.a. FerieKonto
og private feriekasser. Efter fonden i1 forventet marts 2021, har opgjort hvilke lenmodtagere midlerne
tilhorer, afdrages den fertidige udbetalings forholdsmassige andel til staten for de lenmodtagere, som
har anmodet om den fortidige udbetaling. De resterende midler forbliver i fonden og forvaltes som efter
gaeldende lov.

Arbejdsgiverens indbetaling indbefatter indeksering, der er pélignet de tilgodehavende midler frem til den
seneste kendte indekseringssats efter lovens § 7. Hvis en arbejdsgiver indbetaler mellem to indeksregule-
ringsdatoer, betaler arbejdsgiveren efterfolgende pd fondens krav et forholdsmaessig indekseringsbelob
for den periode, der er géet fra den seneste indeksering efter lovens § 7 og frem til tidspunktet for indbeta-
ling. Fonden beregner det forholdsmessige indekseringsbelab, nér der foreligger en ny indekseringssats
efter § 7, som daekker den periode, hvori indbetalingen fandt sted. Statens afdrag i dette tilfeelde foreslés
opgjort som den forholdsmessige andel af hver betaling pa indbetalingstidspunkterne.

[ § 15 c stk. 5, foreslas, at finansministeren fastsatter nermere vilkér for laneordningen, herunder for
udbetaling af 14net, opgerelse af lanets hovedstol, renteberegning, og betalingsfrister for fondens afdrag
samt fondens rapportering om lanet.

Forslaget vil medfore, at finansministeren kan udstede bekendtgerelse til at fastsatte nermere vilkér
omkring lédnet mellem staten og fonden. Det omhandler beregningsmetoder, frekvens og omfang af
rapportering til staten vedrerende tilbagebetaling af lanet og dets betalingsfrister. Der kan endvidere vare
behov for at fasts@tte nermere regler for, hvordan hovedstolen opgeres ved de lebende @ndringer i
omfanget af fortidige udbetalinger, samt @ndringer i krav om tilbagebetaling fra lonmodtagere. Der kan
ogsa vere behov for at fastsatte beregningsmetoder for renteberegningen. Endelig kan der vare behov
for nermer regler om behandling af fondens krav mod arbejdsgivere, der ikke indbetaler til fonden efter
fondens pakrav herom, jf. geeldende §§ 9,10 og 11. Det er finansministeren, der satter vilkarene, da lanet
gives af staten.
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I § 15 d foreslas det, at staten atholder alle udgifter til administration af opgaverne efter §§ 15 a-c 1
Arbejdsmarkedets Tillegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond.

Forslaget vil medfere, at staten dekker alle direkte og indirekte omkostninger, herunder ethvert ekono-
misk tab, forbundet med opgaven med fortidig udbetaling af feriemidler. Opgaven med udvikling og
administration af den fertidige udbetaling af feriemidler varetages af Arbejdsmarkedets Tilleegspension,
der leverer teknisk og administrativ bistand til fonden, som herer under Lenmodtagernes Dyrtidsfonds
forvaltning. Bistanden til fonden er pa omkostningsdekket basis sdvel hos Arbejdsmarkedets Tillegspen-
sion som hos Lenmodtagernes Dyrtidsfond. Med forslaget, vil staten dermed finansiere Lonmodtagernes
Dyrtidsfond og Arbejdsmarkedets Tillegspensions omkostninger ved udvikling og varetagelse af admini-
strationen af fortidig udbetaling af feriemidlerne.

Der henvises 1 gvrige til de almindelige bemerkninger, pkt. 2.1 og 2.2.

Til nr. 7

Det fremgér af den geldende § 26 at klage over afgerelser, der er truffet af fonden efter denne lov,
skal indgives til fonden, inden 4 uger fra den dag hvor afgerelsen er meddelt. Fonden vurderer, om
der er grundlag for at give klageren helt eller delvis medhold. Giver fonden ikke klageren fuldt ud
medhold, sender fonden klagen og begrundelsen for afgerelsen og genvurderingen videre til ankenavnet
for Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

Med § 1, nr. 7, foreslas det, at der i § 26 indsattes en henvisning til nyt § 26, stk. 2.

Den foreslaede @ndring er en konsekvens af forslagets § 1, nr. 8, om ny § 26, stk. 2, hvoraf det folger,
at fondens afgerelser om fortidig udbetaling af feriemidler efter den foresldede § 15 a ikke kan paklages
til anken@vnet for Arbejdsmarkedets Tillegspension. Der henvises til de sarlige bemaerkninger til den
foresldede bestemmelse herom umiddelbart nedenfor.

Der henvises 1 gvrige til de almindelige bemerkninger, pkt. 2.1.

Til nr. 8

Det fremgér af den geldende § 26, at klage over afgerelser, der er truffet af fonden efter denne lov,
skal indgives til fonden, inden 4 uger fra den dag hvor afgerelsen er meddelt. Fonden vurderer, om
der er grundlag for at give klageren helt eller delvis medhold. Giver fonden ikke klageren fuldt ud
medhold, sender fonden klagen og begrundelsen for afgerelsen og genvurderingen videre til ankenavnet
for Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

Med § 1, nr. 8, foreslds det, at der indsettes et nyt stk. 2 1 § 26, hvorefter fondens afgerelser om
fortidig udbetaling af feriemidler, jf. § 15 a, ikke kan pdklages til ankenavnet for Arbejdsmarkedets
Tilleegspension eller anden administrativ myndighed.

Der henvises i gvrige til de almindelige bemarkninger, pkt. 2.1.

Til § 2
Tilnr. 1

Der er grenser for, hvor hgj en indkomst en uddannelsessegende, der modtager statens uddannelsesstotte
(SU), ma have for at kunne beholde den udbetalte stotte.
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Styrelsen for Institutioner og Uddannelsesstotte foretager derfor efter udgangen af hvert stottedr en ind-
komstkontrol, hvor den uddannelsessogendes egenindkomst i stattedret sammenholdes med drsfribelabet
eller uddannelsesfribelgbet. Arsfribelobet og uddannelsesfribelgbet er sammensat af ménedlige fribeleb,
hvis sterrelse athaenger af den uddannelsessogendes stottemaessige status. Fx galder det laveste fribelab
pa 8.957 kr. (2020-niveau) for uddannelsessogende i ungdomsuddannelser og 13.542 kr. (2020-niveau)
for uddannelsessogende 1 videregdende eller privat uddannelse 1 maneder med SU. Det mellemste fribelab
pa 19.840 kr. (2020-niveau) gelder 1 mineder med fx fravalg af SU, og det hgjeste fribelob pa 38.187 kr.
(2020-niveau) gelder fx 1 méneder, hvor den uddannelsessggende er uden for uddannelse. Der henvises til
§§ 22-24 1 SU-loven, jf. lovbekendtgerelse nr. 1037 af 30. august 2017.

Overskrider egenindkomsten den uddannelsessogendes arsfribeleb eller uddannelsesfribelab, skal den
uddannelsessogende tilbagebetale en del af eller hele den modtagne stotte.

Efter SU-lovens § 23, stk. 2, bestar egenindkomsten af enhver positiv indkomst, der henfores til eller
indgar 1 den personlige indkomst, kapitalindkomsten og aktieindkomsten, der beskattes efter personskatte-
lovens § 8 a, stk. 2. Det er de skatteretlige regler, der afger, hvilke indtaegter der henfores til eller indgar 1
den personlige indkomst, kapitalindkomsten og aktieindkomsten, og i hvilket indkomstar.

Ved opgerelsen af egenindkomsten anvendes oplysninger, som styrelsen indhenter fra skattemyndigheder-
ne, jf. SU-lovens § 39, stk. 1. Oplysningerne hentes elektronisk, nar skattemyndighederne har behandlet
stottemodtagerens arsopgerelse for det senest afsluttede ar og indgdr pa den baggrund automatisk ved
styrelsens opgerelse af den enkelt stottemodtagers egenindkomst.

I egenindkomsten fradrages efter SU-lovens § 23, stk. 3, alene SU-stipendium, befordringsrabat efter
lov om befordringsrabat til uddannelsessggende i ungdomsuddannelser m.v. og lov om befordringsrabat
til studerende ved videregdende uddannelser, arbejdsmarkedsbidrag, der fragar ved opgerelse af den
skattepligtige indkomst efter ligningslovens § 8 M, og tilskrevne renter af beleb, der er opsparet senest
den 31. december 1993 pa en uddannelseskonto efter lov om uddannelsesopsparing, jf. lovbekendtgerelse
nr. 727 af 29. oktober 1986.

SU-lovens bestemmelser om fradrag af skattepligtig indkomst, jf. SU-lovens § 23, stk. 3, er udtemmen-
de. Fradrag af fertidig udbetaling af feriemidler, efter § 15 a i lov om forvaltning og administration af
tilgodehavende, 1 den uddannelsessogendes egenindkomst kraever derfor serskilt hjemmel 1 SU-loven.

Det foreslas med lovforslagets § 2, nr. 1, at der indsattes et nyt n~ 3 1 SU-lovens § 23, stk. 3, hvorefter
fortidig udbetaling af feriemidler efter § 15 a 1 lov om forvaltning og administration af tilgodehavende
feriemidler fradrages 1 de uddannelsessogendes egenindkomst, hvormed de fortidig udbetalte feriemidler
medtages 1 opregningen af de ydelser, der ikke indgér 1 opgerelsen af egenindkomsten.

Forslaget vil medfere, at fortidig udbetaling af feriemidler for perioden 1. september 2019 til 31. marts
2020 ikke vil pdvirke opgerelsen af de uddannelsessogendes egenindkomst. Hermed sikres det, at de
uddannelsessogende, som velger at fa fortidig udbetaling af feriemidler efter § 15 a i lov om forvaltning
og administration af tilgodehavende feriemidler, ikke vil komme i en situation, hvor de — grundet
udbetalingen af feriemidler — bliver stillet over for et krav om at tilbagebetale SU eller mé fravaelge SU i
en eller flere méneder for at undga tilbagebetalingskrav.

Til brug for den endelige tildeling af SU vil styrelsen hos skattemyndighederne indhente de nedvendige
oplysninger vedrerende den uddannelsessogendes fortidige udbetaling af feriemidler efter § 15 a 1 lov
om forvaltning og administration af tilgodehavende feriemidler. Det forventes, at de fortidigt udbetalte
feriemidler bliver identificeret hos skattemyndighederne, siledes at de enten er holdt uden for indkomst-
grundlaget, nér styrelsen indhenter indkomstoplysningerne fra skattemyndighederne, eller er identificeret
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serskilt ved skattemyndighedernes videregivelse af indkomstoplysningerne til styrelsen, der herefter kan
foretage fradraget 1 egenindkomsten. Den konkrete handtering afklares mellem styrelsen og skattemyn-
dighederne.

Til nr. 2

SU gives uden for klippekortet til ungdomsuddannelser og inden for klippekortet til videregdende og
privat uddannelse, jf. SU-lovens kapitel 4 og 5. Med klippekort henvises til, at SU til en videregdende
uddannelse er delt op 1 et klippekort, hvor en méineds SU teller som et klip. SU til videregdende
uddannelse gives sdledes efter reglerne om SU inden for klippekortet, og SU til ikke-videregdende niveau
gives efter reglerne om SU uden for klippekortet.

For uddannelsessogende, der modtager SU uden for klippekortet, er satsen for SU athangig af forel-
dreindkomsten, nar den uddannelsessegende er hjemmeboende bortset fra de tilfelde, hvor den uddannel-
sesspgende er fyldt 20 ar og er startet pa sin uddannelse inden den 1. juli 2014. For uddannelsesseggende
under 20 ar er satsen for SU som udgangspunkt ogsd afthangig af foraldreindkomsten, selvom den
uddannelsessggende er udeboende.

For uddannelsessagende, der modtager SU inden for klippekortet, er satsen for SU athengig af foral-
dreindkomsten, nar den uddannelsessogende er hjemmeboende og er startet pd en ny uddannelse den 1.
juli 2014 eller senere.

Foraldreindkomstathaengig SU udbetales med et fast grundstipendium og eventuelt et tilleg, der er
athengigt af foreldreindkomsten. Det er foreldreindkomsten 2 ar tilbage, der afger, hvor stort tillegget
til grundstipendiet er. Jo lavere indkomstgrundlaget er, jo sterre er tillegget til grundstipendiet. Der
henvises til SU-lovens §§ 8, 25 og 26, stk. 2.

Forzldreindkomstgrundlag bestér af personlig indkomst med tilleeg af positiv kapitalindkomst, der anven-
des til beregning af indkomstskat efter personskattelovens § 7, dog fer de deri nevnte bundfradrag og
fradrag for grundbeleb, samt med tilleg af aktieindkomst, der beskattes efter personskattelovens § 8 a,
stk. 2. Dette folger af SU-lovens § 26, stk. 1.

Foreldreindkomsten opgeres automatisk pd baggrund af indkomstoplysninger, som styrelsen indhenter
elektronisk fra skattemyndighederne, jf. SU-lovens § 39, stk. 1.

SU-lovens § 26 fastsetter udtommende det foreldreindkomstgrundlag, der skal legges til grund ved
beregning af tilleg til grundstipendiet. Fradrag af fortidig udbetalte feriemidler 1 foreldreindkomstgrund-
laget efter § 15 a i lov om forvaltning og administration af tilgodehavende feriemidler, krever derfor
serskilt hjemmel 1 SU-loven.

Det foreslds med lovforslagets § 2, nr. 2, at der indsettes et 2. pkt. 1 SU-lovens § 26, stk. 1, hvorefter
der 1 indkomstgrundlaget fradrages fortidig udbetaling af feriemidler efter § 15 a i lov om forvaltning og
administration af tilgodehavende feriemidler.

Forslaget vil medfore, at fortidig udbetaling af feriemidler for perioden 1. september 2019 til 31. marts
2020 vil blive fradraget ved opgerelsen af foreldreindkomstgrundlaget, som vil skulle legges til grund
for uddannelsessogendes foreldreathengige SU.

Hermed sikres det, at uddannelsessogende ikke vil komme i en situation, hvor de — som folge af foreldre-
nes fortidige udbetaling af feriemidler — enten fér tildelt et lavere tillegsstipendium til grundstipendiet
eller alene kan fa udbetalt grundstipendium.

Til brug for tildelingen af foraldreathangig SU vil styrelsen hos skattemyndighederne indhente de ned-
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vendige oplysninger herfor vedrerende den uddannelsessogendes foraldres indkomstgrundlag, herunder
fremover oplysninger om fortidig udbetaling af feriemidler efter § 15 a 1 lov om forvaltning og admini-
stration af tilgodehavende feriemidler. Det forventes, at de fortidig udbetalte feriemidler kan identificeres
hos skattemyndighederne, saledes at de enten er holdt ude for indkomstgrundlaget, nér styrelsen indhenter
indkomstoplysningerne fra skattemyndighederne, eller er identificeret serskilt ved skattemyndighedernes
videregivelse af indkomstoplysningerne til styrelsen, der herefter kan foretage fradraget i foreeldreind-
komsten. Den konkrete handtering afklares mellem styrelsen og skattemyndighederne.

Til § 3
Tilnr. 1

Arbejdsmarkedets Tillegspensions opgaver og formal fremgér i dag af § 1 1 lov om Arbejdsmarkedets
Tilleegspension, hvoraf det fremgar, at Arbejdsmarkedets Tillegspension er oprettet med det formal at ud-
betale lonmodtagere m.fl. tillegspension. Herudover varetager Arbejdsmarkedets Tilleegspension en lang
rekke opgaver, som er fastsat 1 gvrig lovgivning, og som dermed ogsé falder inden for Arbejdsmarkedets
Tilleegspensions formal. Dette sker bl.a. i henhold lov om Udbetaling Danmark, lov om Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag, lov om Lenmodtagernes Garantifond, barselsudligningsloven m.fl.

Det foreslés, at der i § 1 indsattes et nyt stk. 2 og 3, hvorefter Arbejdsmarkedets Tilleegspensions dels kan
varetage opgaver henlagt ved lov, dels eventuelt gennem helt eller delvis ejede dattervirksomheder kan
drive anden virksomhed, som ligger i naturlig forlengelse af Arbejdsmarkedets Tillegspensions samlede
opgavevaretagelse. Formalet er bl.a. at undga at skulle @ndre lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension
fremover, nar staten ensker at lade Arbejdsmarkedets Tillegspension administrere eller yde teknisk
bistand til administrationen af forskellige ordninger, fonde mv.

Med det foreslaede stk. 2 opdateres og praciseres § 1, 1 lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension séledes,
at bestemmelsen kommer til at afspejle, at Arbejdsmarkedets Tilleegspensions aktuelle opgavevaretagelse
1 vidt omfang sker i henhold til anden lovgivning end lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension. Herved
tydeliggores det, at Arbejdsmarkedets Tillegspension opgavevaretagelse efter anden lovgivning falder
inden for Arbejdsmarkedets Tillegspensions formal.

Det vil séledes vere muligt for Arbejdsmarkedets Tillegspension at fa tillagt nye opgaver ved lov da
formalsbestemmelsen muliggor det, sdfremt der i ovrigt er finansiel og materiel hjemmel hertil.

Med det foresliede stk. 3 far Arbejdsmarkedets Tilleegspension og helt eller delvis ejede dattervirksomhe-
der ogsd mulighed for at drive virksomhed, der er forbundet med eller ligger i1 naturlig forlengelse af
Arbejdsmarkedets Tillegspensions mv. opgavevaretagelse. Det kan fx vare aktiviteter, der understetter
opgaver, der allerede varetages af Arbejdsmarkedets Tillegspension m.v., eller som eger effektiviteten
pa et givet opgaveomrade. Der vil vere tale om opgaver af mindre vasentlig karakter som fx, at
Arbejdsmarkedet Tilleegspension skal etablere en hjemmeside eller portal med pensionsoplysninger m.v.
Arbejdsmarkedets Tillegspension samt helt eller delvis ejede dattervirksomheder vil séledes kunne ud-
bygge sine aktiviteter i det omfang en fornuftig udvikling af opgavevaretagelsen tilsiger dette.

Medmindre andet er bestemt ved lov leveres Arbejdsmarkedets Tilleegspensions opgavevaretagelse pa
omkostningsdekket basis. Dette indebarer, at Arbejdsmarkedets Tillegspension ikke opnér en ekono-
misk gevinst ved opgavevaretagelsen, og at Arbejdsmarkedets Tillegspension — og dermed medlemmerne
1 Arbejdsmarkedets Tillegspension — derfor heller ikke baerer det ekonomiske ansvar 1 tilfeelde af fejl
under opgavevaretagelsen. Arbejdsmarkedets Tillegspension har dog pligt til at sege at begrense det
okonomiske tab og berigtige fejlen.
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Den foresldede bestemmelse @ndrer ikke 1 ovrigt pa retstilstanden 1 de ordninger, som allerede admini-
streres ved lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension eller gvrig lovgivning.

Der henvises i evrigt til pkt. 2.3 i lovforslagets almindelige bemarkninger.

Til nr. 2

Der findes ikke 1 dag regler om, at Arbejdsmarkedets Tillegspension via en dattervirksomhed kan yde
administrativ bistand til et statsligt aktieselskab. Det foreslds pa den baggrund, at Arbejdsmarkedets
Tilleegspension fra en dattervirksomhed kan yde administrativ bistand til helejede statslige aktieselska-
ber, der har til formal at rekapitalisere visse store, samfundsbarende, danske virksomheder. Med den
foreslaede bestemmelse etableres der sdledes klar hjemmel til, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension fra
en dattervirksomhed kan bista et statsligt aktieselskab med at gennemfore rekapitalisering af visse store,
samfundsbarende, danske virksomheder, der har oplevet ekonomiske udfordringer og har behov for
rekapitalisering som folge af coronakrisen.

Det foreslas, at den administrative bistand, som Arbejdsmarkedets Tilleegspension kan yde fra dattervirk-
somheder til helejede statslige aktieselskaber ikke omfattes af Finanstilsynets tilsynsvirksomhed. Det
skyldes, at bistanden retter sig mod en statslig enhed, at aktiviteten er afgrenset til en dattervirksomhed,
og at aktiviteten sdledes ikke indebarer en driftsrisiko for medlemmerne i Arbejdsmarkedets Tillegspen-
sion.

Omvendt folger det af det almindelige ministerielle ressortansvar, at den minister, hvis lovgivning eller
lignende administreres 1 datterselskabet, har ansvaret for at fore tilsyn med, at lovgivningen overholdes og
at loven har den enskede effekt mv. Dette medferer saledes, at den minister, der har ressortansvaret for en
rekapitaliseringsfond ogsa har ansvaret for at sikre, at fondens samlede virksomhed folger lovgivningen
og formalet hermed.

Tilnr. 3

Efter den geldende § 26, stk. 1, i lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension méa Arbejdsmarkedets
Tilleegspensions anbringelse af midler i en enkelt virksomhed ikke medfere, at Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension alene eller sammen med Arbejdsmarkedets Erhvervssikring eller sammen med dattervirksomhe-
der, som de ejer, kan udeve bestemmende indflydelse pd virksomheden, medmindre andet folger af §
26 c, stk. 2 eller 3. Efter den geldende § 26 c, stk. 2, er hovedreglen 1 § 25 c, stk. 1, undtaget for
anbringelse af midler i dattervirksomheder efter § 26 b, stk. 1, 2, 3 og 5, som regulerer ATP’s mulighed
for at investere i og drive anden virksomhed gennem dattervirksomheder.

Det foreslas at henvisningen 1 § 26 c, stk. 2, til § 26 b, justeres séledes, at der fortsat henvises til de
korrekte bestemmelser, herunder det nye foreslaede § 26 b, stk. 8.

Til nr. 4

Der er tale om en konsekvensrettelse som folge af de ovrige @ndringer sdledes, at der fortsat henvises til
de korrekte bestemmelser.

Til § 4

Det foreslés i1 stk. 1, at loven treeder 1 kraft ved bekendtgerelsen 1 Lovtidende, jf. dog stk. 2, 4 og 5.
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Forslaget vil medfore, at lovens § 3, nr. 1, som vedrorer etableringen af en statslig ejet rekapitalierin-
gsfond traeder 1 kraft ved bekendtgerelsen 1 Lovtidende. Ikrafttreedelse ved bekendtgerelse 1 Lovtidende
vil medfore, at fonden kan oprettes hurtigst muligt 1 overensstemmelse med den politiske aftale, hvilket er
afgerende for, at Rekapitalieringsfonden kan foretage de fornedne investeringer hurtigst muligt med det
formal at sikre et tilstreekkeligt kapitalgrundlag 1 store, ellers sunde, samfundsbarende danske virksomhe-
der, der ellers har vanskeligt ved at finde villige investorer som folge af coronakrisen

Det foreslés i stk. 2, at § 1 treeder 1 kraft 1. september 2020.

Forslaget vil medfere, at processen for fertidig udbetaling af feriemidler vil kunne gi 1 gang fra 1.
september 2020. Forventeligt vil man derfor kunne sege om fortidig udbetaling af feriemidler senest fra
oktober 2020, hvorefter forste udbetalinger vil finde sted senest fra oktober 2020.

Det foreslés i stk. 3, at § 2 har virkning fra og med stottearet 2020.

Den foreslaede bestemmelse medforer, at fortidig udbetaling af feriemidler efter forslagets § 1, nr. 6, ikke
vil {4 indvirkning pé opgerelsen af uddannelsessagendes egenindkomst fra og med stottearet 2020.

Den foreslaede bestemmelse medferer endvidere, at fortidig udbetaling af feriemidler efter forslagets § 1,
nr. 6, ikke vil {4 indvirkning pa opgerelsen af foreldreindkomstgrundlaget fra og med indkomstaret 2020.

Det foreslas 1 stk. 4, at ved opgerelsen af den kommunale slutskat og kirkeskat for indkomstaret 2020
efter § 16 1 lov om kommunal indkomstskat vil den opgjorte slutskat skulle korrigeres for den beregnede
virkning af de @ndringer 1 udskrivningsgrundlaget for kommuneskat og kirkeskat for 2020, der folger af
denne lovs § 1, nr. 6.

Herved foreslas det at neutralisere de ekonomiske virkninger for den personlige indkomstskat for kom-
munerne og folkekirken for indkomstéret 2020 som folge af lovforslagets § 1, nr. 6, for sé vidt angar de
kommuner, der for 2020 har valgt at budgettere med deres eget skon over udskrivningsgrundlaget for den
personlige indkomstskat.

Neutraliseringen for 2020 sker med baggrund i aktstykke 162, 2018/19, tiltradt af Finansudvalget den 24.
september 2019. Det fremgér af aktstykket, at skennet over udskrivningsgrundlaget i 2020 hviler pa en
forudsetning om 1 evrigt uendret lovgivning. Det fremgar endvidere, at ved efterfelgende @ndringer 1
udskrivningsgrundlaget for 2020 neutraliseres virkningerne for de selvbudgetterende kommuner.

Endelig foreslas det i stk. 5, at den beregnede korrektion af den kommunale slutskat og kirkeskat efter stk.
2 fastsettes af social- og indenrigsministeren pd grundlag af de oplysninger opgjort af Skatteministeriet
vedrorende indkomstaret 2020, der foreligger pr. 1. maj 2022. Herved foreslas det, at efterreguleringen
af indkomstskatten for de selvbudgetterende kommuner for 2020 efter stk. 4, herunder ogsa kirkeskatten,
opgeres 1 2022. Efterreguleringen afregnes i 2023.

Det bemarkes, at de af lovforslaget omfattede love ikke gelder for Faeroerne og Grenland, hvorfor dette
heller ikke vil vare tilfeeldet for de @ndringer, der foretages med lovforslaget.
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Bilag

Lovforslaget sammenholdt med geeldende lov

Geeldende formulering

§ 4. Fonden underretter arbejdsgiveren og efterfolgende lon-
modtageren om de indberettede oplysninger m.v., jf. § 3 og
§ 28, stk. 3, 2. pkt.

Stk. 2-3. ---

§ 6. Arbejdsgiveren indbetaler i forbindelse med indberet-
ningen efter § 3 tilgodehavende feriemidler for hver lon-
modtager til fonden, medmindre arbejdsgiveren i forbindelse
med indberetningen tilkendegiver, at denne ensker at behol-
de tilgodehavende feriemidler i virksomheden, indtil de for-
falder til betaling efter §§ 8 og 9, jf. dog § 3, stk. 5, 2. pkt.

Stk. 2-5. ---

§ 8. Fonden traffer hvert ar inden udgangen af juli méned
afgerelse om, at tilgodehavende feriemidler, som er udbetalt
eller skal udbetales til lonmodtageren i perioden fra den 1.
marts 1 afgarelsesaret og frem til udgangen af februar maned
i det folgende ér, jf. § 15, stk. 1, 1. pkt., skal indbetales af ar-
bejdsgiveren til fonden senest den 1. september i afgerelses-
aret, jf. dog § 28, stk. 4. 1 2021 traeffes endvidere afgerelse
om indbetaling af andre tilgodehavende feriemidler, som i
medfor af § 15, stk. 1, 1. pkt., jf. § 15, stk. 5, kan kraeves
udbetalt den 1. oktober 2021.

Stk. 2. Fonden treeffer hvert ar inden udgangen af juli maned
afgerelse om, at tilgodehavende feriemidler, som i perioden
fra den 1. marts i det forudgéende ar og frem til udgangen
af februar maned i afgerelsesaret er blevet udbetalt til en
lenmodtager efter § 15, stk. 2-4, skal indbetales af arbejds-
giveren til fonden senest den 1. september i afgerelsesaret,
jf. dog § 28, stk. 4. 1 2021 treffes endvidere afgerelse om
indbetaling af tilgodehavende feriemidler, hvorom fonden
inden udgangen af februar maned 2021 har bestemt, at der
skal ske udbetaling efter § 15, stk. 2-4, den 1. oktober 2021,
jf. § 15, stk. 5.

Stk. 3. ---
§ 11. Beskaftigelsesministeren fastsatter nermere regler om
arbejdsgiveres indbetaling af tilgodehavende feriemidler ef-

ter §§ 3, 5, 6 og 8-10, herunder om de oplysninger, der skal
ledsage indbetalingen.
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Lovforslaget
§1

I lov nr. 58 af 30. januar 2018 om forvaltning og administra-
tion af tilgodehavende feriemidler, som andret ved § 3 i lov

nr. 496 af 1. maj 2019 og § 22 i lov nr. 1559 af 27. december
2019, foretages folgende andringer:

1. 1§ 4, stk. 1, indsettes efter »jf. § 3«: », § 15 a, stk. 2, 2.
pkt.,«

2. § 6, stk. 1, affattes saledes: » Arbejdsgiveren indbetaler
efter indberetningen efter § 3 tilgodehavende feriemidler
for hver lenmodtager til fonden, medmindre arbejdsgiveren
tilkendegiver, at denne ensker at beholde tilgodehavende
feriemidler i virksomheden, indtil de forfalder til betaling
efter §§ 8 0g 9, jf. dog § 3, stk. 5, 2. pkt.«

3.1§8, stk. 1, 1. pkt., og stk. 2, 1. pkt., indseattes efter »jf.
dog«: »§ 15 a, stk. 3, og«.

4.1¢§ 11, stk. 1, indsattes efter »herunder om«: »indbeta-
lingstidspunkt og om«.



Stk. 2-3. ---

§ 12. En lenmodtagers krav pa tilgodehavende feriemidler
efter denne lov omfatter indberettede tilgodehavende ferie-
midler, jf. § 3, med tilleeg af den arligt tilskrevne regulering
efter § 13, jf. dog § 28, stk. 3.
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5.1¢ 12 indsattes efter »jf. dog«: »§ 15 a, stk. 2, og«.

6. Efter kapitel 5 indsattes:
»Kapitel 5 a
Fortidig udbetaling af feriemidler

§ 15 a. Fonden kan efter ansggning fra lenmodtageren fore-
tage en fortidig udbetaling af feriemidler, der er omfattet af
§ 48 a, stk. 2, i lov om ferie, jf. lovbekendtgerelse nr. 1025
af 4. oktober 2019, og optjent i perioden fra 1. september
2019 til 31. marts 2020. Feriebetaling i forbindelse med
atholdelse af saerlige fondsferiedage efter § 28 fratrackkes

i udbetalingen. Feriegodtgerelse, lon under ferie og ferietil-
leeg, som vedrarer en lenperiode hen over manedsskiftet fra
august til september 2019, anses for optjent i september
2019. Feriegodtgarelse, lon under ferie og ferietilleeg, som
vedrarer en lenperiode hen over manedsskiftet fra marts til
april 2020, anses for optjent i april 2020.

Stk. 2. Fortidig udbetaling efter stk. 1 fratrackkes lenmodta-
gerens krav mod fonden pa tilgodehavende feriemidler efter
§ 12. Forud for hering af lenmodtageren efter § 4, stk. 1,
skal fonden undersoge, om lenmodtageren har faet fortidig
udbetaling af feriemidler efter stk. 1, som skal fratraekkes
ved opgerelsen af lsnmodtagerens tilgodehavende feriemid-
ler.

Stk. 3. Fortidig udbetaling efter stk. 1 og fradrag efter stk. 2
er uden betydning for arbejdsgiverens pligt til indberetning,
opgerelse og betaling af tilgodehavende feriemidler efter
kapitel 2 og 3. Fradrag i lenmodtagerens krav pa tilgodeha-
vende feriemidler, jf. stk. 2, skal ikke indgé i opgerelsen af,
hvad arbejdsgiveren skal indbetale til fonden.

Stk. 4. Fortidig udbetaling efter stk. 1 medregnes ved op-
gorelsen af lonmodtagerens skattepligtige indkomst, i det
omfang den traeder i stedet for ferie med len eller feriegodt-
gorelse 1 feriekortordninger uden feriekasser. Udbetalingen
medregnes ikke ved opgerelsen af lanmodtagerens skatte-
pligtige indkomst, i det omfang den treeder i stedet for
ovrig feriegodtgerelse. Udbetalingen som navnt i 1. pkt.
henregnes til A-indkomst, jf. kildeskattelovens § 43, og
medregnes til grundlaget for arbejdsmarkedsbidrag efter ar-
bejdsmarkedsbidragsloven. Kildeskattelovens § 49 B finder
tilsvarende anvendelse.

Stk. 5. Fonden kan kraeve fortidigt udbetalte feriemidler efter
stk. 1, som modtageren ikke har krav pé, tilbagebetalt. Det
er ikke en betingelse for tilbagesagningen, at modtageren
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ved udbetalingen er vidende om, at denne ikke har krav pa
fortidig udbetaling efter stk. 1.

Stk. 6. Beskaftigelsesministeren kan fastsette neermere reg-
ler om fortidig udbetaling af feriemidler efter stk. 1, her-
under regler for ansegning, ansegningsfrist, udbetaling, fon-
dens administration, kontrol og tilbagesogning.

§ 15 b. Krav pa fertidig udbetaling af feriemidler efter § 15
a kan ikke anvendes til modregning med gzld.

Stk. 2. Fertidig udbetaling efter § 15 a indgar ikke i tildelin-
gen af, beregningen af eller medferer fradrag i forsergelses-
ydelser eller andre indkomstathangige offentlige ydelser for
ydelsesmodtageren, dennes agtefzlle, samlever eller andre
husstandsmedlemmer. Der kan ses bort fra udbetalingen til
og med ar 2022. En person, der har modtaget feriemidler
efter § 15 a, har pligt til at dokumentere at have modtaget
feriemidlerne i forbindelse med ansegning og beregning af
en offentlig ydelse, hvori feriemidlerne ikke skal indga.

Stk. 3. Beskaftigelsesministeren kan fastsette neermere reg-
ler om fortidig udbetaling af feriemidler efter § 15 a i for-
hold til forsergelsesydelser eller andre indkomstafthengige
offentlige ydelser, jf. stk. 2.

§ 15 c. Fonden kan optage statslan til fortidig udbetaling af
feriemidler efter § 15 a.

Stk. 2. Lanet forrentes efter lovens § 7 og forrentningen
tilskrives hovedstolen.

Stk. 3. Nar der sker en indbetaling af en lenmodtagers til-
godehavende feriemidler, foretages der et afdrag pa lanet
svarende til de udbetalte feriemidlers forholdsmaessige andel
af de samlede tilgodehavende feriemidler for indbetalingens
tilherende lonmodtagere. Tilskrivningen af renter for et af-
drags andel af det samlede udestaende stopper pa tidspunk-
tet, hvor fonden modtager den tilherende indbetaling fra en
arbejdsgiver.

Stk. 4. Statens andel af feriemidler, der frem til 31. decem-
ber 2020 er indbetalt af FerieKonto eller private ferickas-
ser til fonden, afdrages, nar lanmodtagers individuelle tilgo-
dehavende feriemidler er opgjort. Feriemidlerne forrentes
ikke. Dog fragar et evt. negativt afkast forholdsmeessigt i
fondens afdrag.

Stk. 5. Finansministeren fastsatter de nermere vilkar for
laneordningen, herunder for udbetaling af lanet, opgerelse af
lanets hovedstol, renteberegningen, betalingsfrister for fon-
dens afdrag og fondens rapportering om lanet.



§ 26. Klage over afgerelser, der er truffet af fonden efter
denne lov, skal indgives til fonden, inden 4 uger fra den

dag hvor afgerelsen er meddelt. Fonden vurderer, om der er
grundlag for at give klageren helt eller delvis medhold. Gi-
ver fonden ikke klageren fuldt ud medhold, sender fonden
klagen og begrundelsen for afgarelsen og genvurderingen
videre til ankenavnet for Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

§23. -

Stk. 2. -

Stk. 3. 1 egenindkomsten fradrages

1) stipendium efter afsnit I i denne lov,

2) godtgerelse efter § 9 i lov om befordringsrabat til uddan-
nelsessggende 1 ungdomsuddannelser m.v. og § 4 a i lov om
befordringsrabat til studerende ved videregdende uddannel-
ser,

3) arbejdsmarkedsbidrag, der fragér ved opgerelse af den
skattepligtige indkomst efter ligningslovens § 8 M, og

4) tilskrevne renter af beleb, der er opsparet den 31. decem-
ber 1993 pa en uddannelseskonto efter lov om uddannelses-
opsparing og ikke senere er haevet. Det opsparede belob
omfatter renter, der er tilskrevet senest den 31. december
1993.

Stk. 4. -
§ 26. Indkomstgrundlaget efter § 25, stk. 5-7, bestér af per-
sonlig indkomst med tilleeg af positiv kapitalindkomst, der

anvendes til beregning af indkomstskat efter personskattelo-
vens § 7, dog for de deri nevnte bundfradrag og fradrag for
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§ 15 d. Staten afholder alle udgifter til administration af op-
gaverne efter §§ 15 a-c i Arbejdsmarkedets Tillegspension
og Lenmodtagernes Dyrtidsfond.«

7.1¢§ 26, 3. pkt., indsettes efter »ankenavnet for Arbejds-
markedets Tilleegspension«: », jf. dog stk. 2«.

8. 1§ 26 indsettes som stk. 2:

»Stk. 2. Fondens afgerelse om fortidig udbetaling af ferie-
midler, jf. § 15 a, kan ikke péklages til ankenavnet for
Arbejdsmarkedets Tillegspension eller anden administrativ
myndighed.«

§2

I SU-loven, jf. lovbekendtgerelse nr. 1037 af 30. august
2017, som @ndret senest ved § 11 lov nr. 672 af 26. maj
2020, foretages folgende andringer:

1. 1§ 23, stk. 3, indsattes efter nr. 2 som nyt nummer:

»3) fortidig udbetaling af feriemidler efter § 15 ailov
om forvaltning og administration af tilgodehavende ferie-
midler,«

Nr. 3 og 4 bliver herefter nr. 4 og 5.

2.1¢§ 26, stk. 1, indsettes som 2. pkt.:



grundbeleb, samt med tilleeg af akticindkomst, der beskattes
efter personskattelovens § 8 a, stk. 2.

Stk. 2-3. ---

§26¢c. -

Stk. 2. Stk. 1 gaelder ikke ved anbringelse af midler i datter-
virksomheder efter § 26 b, stk. 3, 5, 6, 7 og 11. Stk. 3. ---

§ 27. Finanstilsynet paser overholdelsen af § 23, stk. 7-10, §
23 b, stk. 1, §§ 23 cog 24 a, § 24 b, stk. 3-9,§§ 24 cog 24 d
samt kapitlerne 6, 7 a og 8, undtagen § 24 h.

Stk. 2-9. ---
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»] indkomstgrundlaget fradrages fortidig udbetaling af ferie-
midler efter § 15 a i lov om forvaltning og administration af
tilgodehavende feriemidler.«

§3

I lov om Arbejdsmarkedets Tillaegspension, jf. lovbekendt-
gorelse nr. 1110 af 10. oktober 2014, som @ndret bl.a. ved §
2 ilov nr. 442 af 8. maj 2018 og som senest @&ndret ved § 7 i
lov nr. 641 af 19. maj 2020, foretages folgende andringer:

1. I § 7 indsattes som stk. 2 og 3:

»Stk. 2. Arbejdsmarkedets Tilleegspension kan derudover va-
retage administration af ordninger og opgaver henlagt ved
anden lov.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Tilleegspension og helt eller delvis
ejede dattervirksomheder kan drive anden virksomhed, som
ligger i naturlig forleengelse af opgavevaretagelsen efter stk.
1 og 2.«

2.1§ 26 b indszttes som stk. 8:

»Stk. 8. Arbejdsmarkedets Tillagspension kan igennem en
dattervirksomhed yde administrativ bistand til helejede stats-
lige aktieselskaber, der har til formal at rekapitalisere visse
store, samfundsbarende, danske virksomheder. Den admini-
strative bistand ydes pa omkostningsdakket basis.«

3.1§ 26 ¢, stk. 2, ndres »stk. 1, 2, 3 og S« til: »stk. 1, 2, 3,
5 og 8«.

4.1§ 27, stk. 1, indsattes efter »kapitlerne 6, 7 a og 8«:
»bortset fra § 26 b, stk. 8«.

§4

Stk. 1. Loven treeder 1 kraft ved bekendtgerelse i Lovtidende,
jf. dog stk. 2,4 og 5.

Stk. 2. § 1 treeder 1 kraft den 1. september 2020.

Stk. 3. § 2 har virkning fra og med stettearet 2020.

Stk. 4. Ved opgerelsen af den kommunale slutskat og kirke-
skat for indkomstaret 2020 efter § 16 i lov om kommunal

indkomstskat korrigeres den opgjorte slutskat for den bereg-
nede virkning af de @ndringer i udskrivningsgrundlaget for
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kommuneskat og kirkeskat for 2020, der folger af denne
lovs § 1, nr. 6.

Stk. 5. Den beregnede korrektion af den kommunale slutskat
og kirkeskat efter stk. 4 fastsattes af social- og indenrigsmi-
nisteren pa grundlag af de oplysninger opgjort af Skattemi-
nisteriet vedrarende indkomstaret 2020, der foreligger pr. 1.
maj 2022.
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