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Bekendtgarelse af lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension

Herved bekendtgares lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension, jf. lovbekendtgerelse nr. 767 af 8. juli 2008, med de &ndringer,
der folger af § 7 i lov nr. 515 af 17. juni 2008, § 7 i lov nr. 517 af 17. juni 2008, lov nr. 1063 af 6. november 2008, lov nr. 117 af
17. februar 2009, § 1 i lov nr. 271 af 3. april 2009, § 1 i lov nr. 387 af 25. maj 2009, § 11 i lov nr. 392 af 25. maj 2009, § 3 i lov
nr. 478 af 12. juni 2009, § 8 i lov nr. 482 af 12. juni 2009, § 9 i lov nr. 483 af 12. juni 2009, § 13 i lov nr. 516 af 12. juni 2009 og
§ 21 i lov nr. 521 af 12. juni 2009.

De @ndringer, der fglger af § 1, nr. 1-3, 9, 18-19, 21-22, 25 og 27, i lov nr. 117 af 17. februar 2009 om &ndring af lov om
Arbejdsmarkedets Tilleegspension, er ikke indarbejdet i denne lovbekendtgarelse, da endringerne forst treeder i kraft den 1. januar

2010.

Kapitel 1
Indledning

§ 1. Med det formal at udbetale lgnmodtagere m.fl. tillegs-
pension i overensstemmelse med denne lov oprettes Arbejds-
markedets Tilleegspension.

Kapitel 2
Personkreds

8 2. Medlemmer af Arbejdsmarkedets Tilleegspension er,
jf.dog 8 3,

a) lgnmodtagere i alderen 16-66 ar, jf. dog § 15, stk. 6, der
er beskaftiget her i landet, eller som udsendes til et andet
land for den danske stat, danske virksomheder og insti-
tutioner samt pa danske skibe,

b) personer, der oppeberer radighedslgn eller ventepenge i
henhold til lov om tjenestemand i staten, folkeskolen og
folkekirken eller i henhold til de kommunale tjeneste-
mandsregulativer eller reglementer,

c) personer, der er opsagt, og som oppeberer lgn i en opsi-
gelsesperiode.

Stk. 2. Personer, der som lgnmodtagere i henhold til stk. 1
har veeret medlemmer af tilleegspensionsordningen sammen-
lagt i mindst 3 &r, og som derudover har betalt bidrag svarende
til 3 arsbidrag i henhold til § 4 a eller § 15, stk. 1, kan efter
eget gnske bevare deres medlemskab, selv om de matte overga
til selvsteendig erhvervsvirksomhed. De naermere regler her-
om fastsaettes af bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pension.

Stk. 3. Beskeftigelsesministeren fastsetter efter forhand-
ling med de interesserede arbejdsgiver- og lsnmodtagerorga-
nisationer regler, der sikrer, at persongrupper, der typisk har
beskaftigelse hos flere arbejdsgivere inden for en enkelt uge
(lgsarbejdere), omfattes af ordningen.

Beskeaftigelsesmin., j.nr. 2009-0010986

§ 2 a. Medlemmer af en arbejdslgshedskasse omfattes af
ordningen under arbejdslgshed, hvis de er berettiget til dag-
penge efter lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. Endvidere
omfattes medlemmer af en arbejdslgshedskasse, som under
deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse til og
med erhvervsuddannelsesniveau modtager fuld uddannelses-
ydelse efter kapitel 9 b i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v.,
af ordningen.

Stk. 2. Lenmodtagere omfattes af ordningen under arbejds-
fraveer, hvis de er berettiget til dagpenge efter lov om syge-
dagpenge eller lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel.
Det samme geaelder ledige, som ville veere omfattet af stk. 1,
hvis det dagpengeberettigende forhold ikke havde foreligget.

Stk. 3. Lenmodtagere i beskeftigelse omfattes af ordningen
under deltagelse i uddannelse, der berettiger til godtgarelse
efter lov om godtgerelse ved deltagelse i erhvervsrettet vok-
sen- og efteruddannelse, hvis de modtager lgn fra en arbejds-
giver eller godtgarelse fra en arbejdslgshedskasse, fra
Styrelsen for Statens Uddannelsesstatte eller fra uddannelses-
stedet.

Stk. 4. Personer, der modtager ydelser i henhold til §8 25,
52 og 74 d i lov om aktiv socialpolitik samt §§ 42 og 43 i lov
om social service, omfattes af ordningen.

Stk. 5. Udlaendinge, der modtager hjelp efter § 27, i lov om
integration af udleendinge i Danmark (integrationsloven), om-
fattes af ordningen.

Stk. 6. Personer, der modtager pension i henhold til § 16 i
lov om social pension, omfattes af ordningen.

8 2 b. Falgende personer kan efter eget gnske betale bidrag
til Arbejdsmarkedets Tilleegspension for perioder, hvor de
modtager de navnte ydelser:

1) Personer, der er medlem af en arbejdslgshedskasse, og
som modtager overgangsydelse eller efterlgn efter lov
om arbejdslgshedsforsikring m.v.,
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2) personer, der modtager fleksydelse efter lov om fleks-
ydelse,

3) personer, der i medfer af § 74 o, i lov om arbejdslgs-
hedsforsikring m.v., modtager efterlen uden at veere
medlem af en dansk arbejdslgshedskasse, og

4) personer, der er omfattet af lov om delpension.

8 2 c. De narmere regler om bidragspligt efter bestemmel-
serne i § 2 a og § 2 b fastsaettes af beskaftigelsesministeren
efter forhandling med socialministeren og efter indstilling fra
bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

§ 3. Beskaftigelsesministeren fastsatter efter samrad med
bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tilleegspension regler om,
hvorvidt falgende grupper skal omfattes af loven:

a) udenlandske lanmodtagere, der er kortvarigt beskeftiget
her i landet,

b) udenlandske lgnmodtagere, der under lengere tids be-
skeeftigelse her i landet for udenlandske selskaber er
daekket af en pensionsordning i deres hjemland,

c) udenlandske lanmodtagere beskaftiget pa danske diplo-
matiske repraesentationer i udlandet eller pa danske skibe
0g

d) danske lgnmodtagere, der af danske virksomheder er be-
skaftiget i udlandet og omfattet af en dér galdende
pensionsordning.

Stk. 2. Beskeeftigelsesministeren kan fravige lovens be-
stemmelser om medlemskab af Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pension og om bidrag for sa vidt angar statsborgere i andre
stater eller dele af disse og danske statshorgere, der opholder
sig i andre stater eller dele af disse, safremt der med de pa-
geeldende stater er opnéet gensidig overenskomst angaende
disse personers adgang til tilleegspension.

8 4. (Ophavet)

Kapitel 2 a
Deling af medlemskredsen

8 4 a. | kollektive overenskomster og aftaler, som en mini-
ster eller en kommunal myndighed har indgéet eller godkendt,
og som er opsagt eller kan opsiges til udlgb senest med ud-
gangen af 1987, kan det inden dette tidspunkt aftales, at de pr.
1. januar 1982 galdende bidragssatser ikke skal kunne forhg-
jes efter bestemmelsen i § 15, stk. 1.

Stk. 2. I almindelige bestemmelser om lgn- og arbejdsfor-
hold, som en offentlig myndighed har fastsat eller godkendt i
perioden fra 1. januar til 31. december 1987, kan det bestem-
mes, at de pr. 1. januar 1982 geeldende bidragssatser ikke skal
kunne forhgjes efter bestemmelsen i § 15, stk. 1.

Stk. 3. Arbejdsgiveren betaler bidrag efter stk. 1 og 2 for
alle lanmodtagere, der er omfattet af de naevnte overenskom-
ster, aftaler eller almindelige bestemmelser.

Stk. 4. Arsbidraget i henhold til stk. 1 og 2 for et fuldtids-
beskaftiget medlem udger 1.166,40 kr.

Stk. 5. Hvis der i kollektive overenskomster og aftaler eller
i almindelige bestemmelser om lgn- og arbejdsforhold er ind-
gaet aftale efter stk. 1 eller truffet bestemmelse efter stk. 2,
kan det aftales eller bestemmes, at bidraget i stk. 4 forhgjes

Nr. 942,

med de pr. 1. januar 1996 og senere i medfer af § 15, stk. 1,
fastsatte forhgjelser af arsbidraget.

Stk. 6. Hvis der i kollektive overenskomster og aftaler eller
i almindelige bestemmelser om lgn- og arbejdsforhold er ind-
gaet aftale efter stk. 1 eller truffet bestemmelse efter stk. 2,
kan det inden udgangen af 2005 aftales eller bestemmes, at
bidraget i stk. 4 forhgjes med det samme kronebelgb, som
arshidraget efter § 15, stk. 1, forhgjes med pr. 1. januar 2006

0g senere

§5. (0

Kapitel 3
Egenpension

phavet)

§ 6. Til medlemmer, der er indtradt i ordningen senest den
31. marts 1965, ydes arlig tillegspension af den inden den 1.
januar 1982 erhvervede anciennitet, dog hajst 173/4 ar, jf. § 7,
efter fglgende skala:

Fadti|Arlig pension pr. anciennitets-
ar

April {1898 600,00 kr.
- 1899 312,00 kr.
- 1900 216,00 kr.
- 1901 168,00 kr.
- 1902 139,20 kr.
- 1903 120,00 kr.
- 1904 111,43 kr.
- 1905 105,00 kr.
Oktober 1905 — april 1917 108,00 kr.
April {1918 109,71 kr.
- 1919 111,82 kr.
- 1920 113,74 kr.
- 1921 115,50 kr.
- 1922 117,12 kr.
- 1923 118,62 kr.
- 1924 120,00 kr.
- 1925 119,14 kr.
- 1926 118,34 kr.
- 1927 117,60 kr.
- 1928 116,90 kr.
- 1929 116,25 kr.
- 1930 115,64 kr.
- 1931 115,06 kr.
- 1932 114,51 kr.
- 1933 111,33 kr.
- 1934 108,32 kr.
- 1935 105,47 kr.
- 1936 102,77 kr.
- 1937 og senere 100,20 kr.
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Stk. 2. Til medlemmer, der er indtrddt i ordningen den 1.
april 1965 eller senere, ydes tilleegspension med 60,00 kr. om
aret for hvert ars anciennitet, jf. 8 7, der er erhvervet i tiden
far den 1. oktober 1972, og med 100,00 kr. om aret for hvert
ars anciennitet, der er erhvervet i tiden fra den 1. oktober 1972
til den 31. december 1981. Der kan i alt hgjst opnas anciennitet
svarende til tiden fra indtreedelsen til 1. januar 1982.

§ 7. For tiden far den 1. januar 1982 svarer et ars anciennitet
til indbetaling i arets lgb af bidrag, jf. § 15, for 11 maneder far
det fyldte 60. &r og 9 méaneder efter dette tidspunkt.

Stk. 2. Bidragsindbetalinger i det enkelte &r ud over de i
stk. 1 nevnte godskrives medlemmet i andre bidragsar i det
omfang, det matte veere ngdvendigt for at opnéd anciennitet
som angivet i stk. 1, eller for at opna pension som angivet i
§ 8, stk. 2. Eventuelle overskydende bidrag anses som indbe-
talt i perioden fra den 1. juli 1992 indtil den 1. januar 2002.

Stk. 3. Uger eller méaneder, for hvilke der i medfar af § 15
er betalt 2/3 eller 1/3 bidrag, medregnes forholdsmaessigt.

8 8. Af bidrag, der vedrgrer tiden fra den 1. januar 1982 til
den 1. juli 1992, ydes en érlig pension pa 100,00 kr. for hvert
bidragsbelgb pa 396,00 kr., der indbetales far det fyldte 60.
ar, og 100,00 kr. for hvert bidragsbelgb pa 324,00 kr., der ind-
betales efter dette tidspunkt.

Stk. 2. | den i stk. 1 naevnte periode kan der hgjst opnas en
pension svarende til 11 maneders bidrag om éret far det fyldte
60. &r og 9 maneders bidrag om aret efter dette tidspunkt.
Eventuelle overskydende bidrag godskrives efter tilsvarende
regler somi § 7, stk. 2.

88 a. Af bidrag, der vedrgrer tiden fra den 1. juli 1992 indtil
den 1. januar 2002, ydes en arlig pension p& 100,00 kr. for
hvert indbetalt bidragshelgb pa 396,00 kr.

8 8 b. Af bidrag, der vedrgrer tiden fra den 1. januar 2002
og indtil den 1. januar 2008, med fradrag af belgb efter § 16
ydes pension som angivet i bilag A. Pensionen fastsattes pa
grundlag af en rentesats pa 2 pct. p.a.

8 8 c. Bidrag, der vedrgrer tiden fra den 1. januar 2008, med
fradrag af belgb efter 8 16 opdeles i et garantibidrag og et
bonusbhidrag. Medlemmer erhverver pension af garantibidrag
i overensstemmelse med den tarif, der fastseettes en gang arligt
for det falgende ar.

Stk. 2. Beskeftigelsesministeren fastsaetter efter indstilling
fra bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tilleegspension naerme-
re regler om principperne for fastsattelse af den arlige tarif,
jf. stk. 1. Beskaftigelsesministeren fastsetter tariffen efter
indstilling fra bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tilleegspen-
sion. Den indstillede arlige tarif fastsattes pa grundlag af en
af bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tilleegspension fastsat
markedsverdibaseret optjeningsrente i overensstemmelse
med pensionsgrundlaget, jf. § 18.

Stk. 3. Beskeftigelsesministeren fastsaetter efter indstilling
fra bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tilleegspension og efter
forhandling med Finanstilsynet det maksimale garantibidrags
andel af et &rsbidrag samt regler om principperne for fastsat-
telse af det faktisk anvendte arlige garantibidrag. Beskafti-
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gelsesministeren fastsaetter efter anmodning fra bestyrelsen
for Arbejdsmarkedets Tilleegspension det faktisk anvendte
garantibidrags starrelse.

§ 9.V Tillzegspension i form af egenpension udbetales ma-
nedsvis forud fra den 1. i maneden efter opnéet folkepensi-
onsalder. Fremsgttes anmodning om udskydelse af pensions-
udbetaling, reguleres pensionen efter reglerne i § 9 a.
Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tilleegspension kan dog
bestemme, at mindre pensionsbelgb med tilleeg af bonuspen-
sion udbetales enten for leengere perioder ad gangen eller som
kapitaliserede engangsbelagh. Bestyrelsen for Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension fastsetter regler om kapitaliseringsveer-
dier, jf. 8 18. Ved kapitaliseringen anvendes samme forven-
tede restlevetid for maend og kvinder.

Stk. 2. Den beregnede arlige pension med tilleg af bonus-
pension afrundes til det neermeste med 12 delelige kronebelgb.

Stk. 3. For tiden inden udbetaling er pabegyndt, kan der
hgjst ydes 6 maneders tilleegspension.

Stk. 4. Tilleegspension, jf. stk. 1, til medlemmer bosat i ud-
landet ydes efter anmodning.

§ 9 a. 2 Udbetaling af tillegspensionen kan udskydes reg-
net fra folkepensionsalderen. Udbetalingen kan dog ikke ud-
skydes til ud over det fyldte 75. ar. Tilleegspensionen forhgijes,
for hver maned udbetalingen udskydes. Den forhgjede pensi-
on erhverves i overensstemmelse med den tarif, der fastsettes
en gang om aret for det falgende ar af beskaftigelsesministe-
ren efter indstilling fra bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Til-
leegspension. Den indstillede arlige tarif fastsaettes pa grund-
lag af en af markedsveerdibaseret optjeningsrente, jf. § 8 c,
stk. 2.

Stk. 2. For medlemmer fadt far den 1. januar 1943, der val-
ger at udskyde pensionen, forhgjes pensionen, for s vidt angar
pension optjent far den 1. januar 2002, med en forhgjelses-
procent pa 0,8 pr. maned, for hver maned pensionen udskydes
efter folkepensionsalderen, jf. § 9, stk. 1, og indtil det fyldte
70. ar. For sd vidt angar pension optjent i perioden fra den 1.
januar 2002 og indtil den 1. januar 2008, forhgjes pensionen
med en forhgjelsesprocent péa 0,6 pr. maned, for hver maned
pensionen udskydes efter folkepensionsalderen, jf. 8 9, stk. 1,
og indtil det fyldte 70. ar. Udsettelse fra det fyldte 70. ar, men
ikke ud over det fyldte 75. &r, sker efter stk. 1.

§ 10. Beskeftigelsesministeren kan efter indstilling fra be-
styrelsen for Arbejdsmarkedets Tilleegspension fastsatte reg-
ler om beregning og udbetaling af tillegspension.

Kapitel 4

Ydelser ved dadsfald (ATP-bidrag vedrgrende tiden far den
1. januar 2002)

FEgtefelleydelse

8§ 11. Til efterlevende agtefeller efter medlemmer af til-
leegspensionsordningen, der er fadt den 1. juli 1925 eller
senere, og som dgr den 1. juli 1992 eller senere, udbetales der
ved dgdsfaldet et engangsbelgb. Retten til engangsbelgbet be-
rgres ikke af, at separation mellem &gtefeellerne har fundet
sted.
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Stk. 2. Belgbet svarer til den kapitaliserede veerdi af en pen-
sionsydelse, der beregningsmaessigt forudszettes udbetalt til en
person, der er jeevnaldrende med det afdgde medlem. Pensi-
onsydelsen forudseettes endvidere udbetalt livsvarigt fra deds-
faldet, dog tidligst fra den pageeldendes 67. ar. Hvis afdade
havde pabegyndt pensionsudbetalingen for det 67. ar, jf. § 9,
stk. 1, forudseettes pensionsydelsen udbetalt fra dedsfaldet.
Ved kapitaliseringen anvendes samme forventede restlevetid
for maend og kvinder.

Stk. 3. Pensionsydelsen, jf. stk. 2, udger 35 pct. af den
egenpension og bonuspension, som det pagaeldende medlem
ved dgdsfaldet har optjent ret til.

Bgrneydelse

8 11 a. Til bgrn efter medlemmer af tilleegspensionsord-
ningen, der er fgdt den 1. juli 1925 eller senere, og som dar
den 1. juli 1992 eller senere, udbetales der ved dgdsfaldet et
engangsbelgb.

Stk. 2. Belgbet udger for hvert barn under 18 &r én gang den
pensionsret i form af egenpension og bonuspension fra det 67.
ar, eventuelt reguleret efter § 9, stk. 1, hvis afdgde havde pa-
begyndt pensionsudbetalingen fer det 67. ar eller udsat pen-
sionsudbetalingen til et tidspunkt efter det 67. ar, jf. § 9 a, som
medlemmet havde optjent ret til ved dgdsfaldet

Stk. 3. Det i stk. 2 naevnte belgb udbetales til veergen for det
eller de berettigede barn.

Overgangsydelse

§ 12. Ud over belgbet efter § 11 udbetales der til efterle-
vende &gtefaller efter medlemmer af tilleegspensionsordnin-
gen fadt i perioden 1. juli 1925 - 30. juni 1941, som dgr den
1. juli 1992 eller senere, et engangsbelgb.

Stk. 2. Belgbet svarer til den kapitaliserede veerdi af en pen-
sionsydelse til den efterlevende agtefelle. Ved beregningen
forudsettes pensionsydelsen udbetalt fra dedsfaldet, dog tid-
ligst fra den efterlevendes 62. ar. Ved kapitaliseringen anven-
des samme forventede restlevetid for meand og kvinder, jf.
stk. 4.

Stk. 3. Pensionsydelsen, jf. stk. 2, efter et medlem, der er
fadt senest den 30. juni 1931, udger 15 pct. af den egenpension
og bonuspension, som det pagaldende medlem den 1. juli
1992 har optjent ret til. For medlemmer fadt i perioden 1. juli
1931 - 30. juni 1941 aftrappes procenten jevnt, saledes at der
for medlemmer, der er fadt den 1. juli 1941 eller senere, ikke
beregnes nogen pensionsydelse.

Stk. 4. Ved kapitaliseringen medregnes fra den efterlevende
egtefelles 67. ar eller fra det tidspunkt, hvor vedkommende
har pabegyndt pensionsudbetalingen fer det 67. ar, jf. § 9,
stk. 1, kun den del af pensionsydelsen efter stk. 3, der sam-
menlagt med pensionsydelsen efter § 11, stk. 3, overstiger den
efterlevendes egenpension (inklusive bonuspension), jf. ka-
pitel 3. Er den efterlevende ved dgdsfaldet ikke fyldt 67 ar,
medregnes ved beregningen af egenpensionen bidrag vedrg-
rende tiden indtil den 1. januar 2002.

Kapitaliseret agtefellepension m.v.

8 13. Til efterlevende agtefeller efter medlemmer af til-
lzegspensionsordningen, som er fadt senest den 30. juni 1925,
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og som dgr den 1. juli 1992 eller senere, udbetales der ved
dadsfaldet et engangsbelab, jf. stk. 3.

Stk. 2. Til efterlevende &gtefeller, som er fgdt den 1. juli
1930 eller senere, efter medlemmer, der er dgde for den 1. juli
1992, udbetales der et engangsbelab, jf. stk. 3.

Stk. 3. Engangsbelgbene efter stk. 1 og 2 beregnes som den
kapitaliserede veerdi af en pensionsydelse til den efterlevende
&gtefelle, der svarer til enten halvdelen af afdgdes egenpen-
sion og bonuspension eller halvdelen af den egenpension og
bonuspension, som afdgde ville vere berettiget til at fa udbe-
talt fra sit fyldte 67. ar pa grundlag af de indbetalte bidrag og
bonustilskrivning.

Stk. 4. Ved kapitaliseringen forudsettes pensionsydelsen
udbetalt fra dedsfaldet, dog tidligst fra den efterlevende &g-
tefaelles 62. ar, jf. stk. 5. Ved kapitaliseringen anvendes sam-
me forventede restlevetid for mand og kvinder.

Stk. 5. Ved kapitaliseringen medregnes fra den efterlevende
egtefelles 67. ar eller fra det tidspunkt, hvor vedkommende
har pabegyndt pensionsudbetalingen far det 67. ar, jf. § 9,
stk. 1, dog kun den del af pensionsydelsen, jf. stk. 3, der over-
stiger aegtefeellens egenpension (inklusive bonuspension), jf.
kapitel 3. Er den efterlevende agtefaelle ved dedsfaldet ikke
fyldt 67 ar, medregnes ved beregningen af egenpension bidrag
vedrgrende tiden indtil den 1. januar 2002.

Stk. 6. Engangsbelgbene efter stk. 1 og 2 udbetales pa be-
tingelse af, at eegteskabet har varet i 10 ar, og at afdgde har
opnaet ret til fuld pension, jf. 88 6, 7 og 8, for i alt 10 ar.

Stk. 7. Begeering om engangsbelgb efter stk. 2 skal veere
indgivet senest ved den efterlevende a&gtefalles 67. ar, men
ikke tidligere end den 1. januar 2007.

8§ 14. Hvor retten til udbetaling af segtefeellepension og bo-
nuspension er opnaet far den 1. juli 1992, ydes pensionen efter
de hidtil gldende regler. Retten bortfalder ved indgéelse af
nyt eegteskab, men genindtreeder efter anmodning, hvis agte-
skabet ophgrer.

Stk. 2. Opfylder den efterlevende sgtefeelle samtidig betin-
gelserne for at modtage tilleegspension i form af egenpension
i henhold til kapitel 3, har pageeldende kun ret til den starste
af pensionerne.

Stk. 3. Agtefellepensionen udbetales i gvrigt i overens-
stemmelse med reglerne i § 9, stk. 1.

8 14 a. Arbejdsmarkedets Tillegspension udbetaler en-
gangsbelgb efter §§ 11-13, nar ATP modtager meddelelse om
dadsfaldet fra CPR-registeret. Hvis medlemmet boede i ud-
landet pa tidspunktet for dedsfaldet, eller hvis den berettigede
til dedsfaldsydelsen bor i udlandet, sker udbetalingen efter
anmodning fra den berettigede.

Stk. 2. Beskeeftigelsesministeren kan efter indstilling fra
bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tilleegspension fastsztte
regler for beregning og udbetaling af engangsbelgb efter
8811, 114,12 og 13 samt beregning af egenpension efter § 12,
stk. 4, og § 13, stk. 5. Bestyrelsen fastsetter regler for be-
stemmelse af kapitaliseringsveerdier, jf. 8 18.
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Kapitel 4 a

Ydelser ved dgdsfald (ATP-bidrag vedrgrende tiden fra den
1. januar 2002)

Ydelser til egtefeller og samlevere

§ 14 b. Til efterlevende agtefeller eller samlevere efter
medlemmer af tillegspensionsordningen, udbetales der ved
medlemmets dad et engangsbelgb pa 40.000 kr. Retten til en-
gangsbelgbet for egtefeeller bergres ikke af, at separation
mellem agtefallerne har fundet sted.

Stk. 2. Som samlevende anses personer, der har felles bo-
pzel og kan indga a&egteskab med hinanden. For at opna ret til
en ydelse efter stk. 1 skal de samlevende ved en skriftlig no-
tering hos Arbejdsmarkedets Tillagspension have indsat hin-
anden som modtager af denne ydelse. Samlivet, jf. 1. pkt., skal
besta pa tidspunktet for noteringen hos Arbejdsmarkedets Til-
lzegspension. Det er endvidere en betingelse, at samlivet har
bestaet i mindst 2 ar forud for dedsfaldet. | tilfeelde af samle-
verens institutionsophold skal kravet om feelles bopeel i 4. pkt.,
have varet opfyldt forud for opholdet.

Stk. 3. Ydelse efter stk. 1 kan udbetales til en efterlevende
efter et medlem, der har veaeret medlem af tilleegspensionsord-
ningen i sammenlagt mindst 2 &r, og som derudover har betalt
bidrag svarende til 2 rshidrag i henhold til § 4 a eller § 15,
stk. 1.

Stk. 4. Belgbet i stk. 1 kan reguleres af bestyrelsen for Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension.

8 14 c. Ydelsen efter § 14 b, stk. 1, nedseettes med lige store
belgb fra og med det ar, hvor medlemmet fylder 66 ar, til og
med det ar, hvor medlemmet fylder 69 ar, séledes at retten til
ydelsen helt bortfalder ved medlemmets fyldte 70. ar.

§ 14 d. AEgtefeller efter medlemmer af tilleegspensionsord-
ningen, der har ret til et belgb efter 88 11 og 12 og samtidig
har ret til et belgb efter § 14 b, har alene ret til at f& udbetalt
det hgjeste af disse belgb.

Barneydelse

8 14 e. Til bgrn efter medlemmer af tillegspensionsordnin-
gen udbetales der ved dedsfald et engangsbelgb. Belagbet
udger for hvert barn under 21 ar 40.000 kr.

Stk. 2. For bgrn under 18 ar udbetales belgbet til veergen for
det eller de berettigede barn.

Stk. 3. Ydelse efter stk. 1 kan udbetales til bgrn efter med-
lemmer, der har vaeret medlemmer af tilleegspensionsordnin-
gen i sammenlagt mindst 2 ar, og som derudover har betalt
bidrag svarende til 2 rshidrag i henhold til § 4 a eller § 15,
stk. 1.

Stk. 4. Belgbet efter stk. 1 kan reguleres af bestyrelsen for
Arbejdsmarkedets Tillegspension.

8 14 f. Barn efter medlemmer af tillegspensionsordningen,
der har ret til et belgb efter § 11 a og samtidig har ret til et
belgh efter § 14 e, har alene ret til at fa udbetalt det hgjeste af
disse belgb.

8 14 g. Arbejdsmarkedets Tilleegspension udbetaler en-
gangshelgb efter 88 14 b og 14 e, nar ATP modtager medde-
lelse om dgdsfaldet fra CPR-registeret. Hvis medlemmet

Nr. 942,

boede i udlandet pa tidspunktet for dedsfaldet, eller hvis den
berettigede til dgdsfaldsydelsen bor i udlandet, sker udbeta-
lingen efter anmodning fra den berettigede.

Stk. 2. Beskeftigelsesministeren kan efter indstilling fra
bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tilleegspension fastsette
regler for beregning og udbetaling af engangsbelab efter §8 14
boglde.

Kapitel 5
Bidrag

§ 15. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tilleegspension
fastsaetter starrelsen af arsbidraget, som er det bidrag, der for
beskeftigelse hos samme arbejdsgiver arligt skal betales for
et fuldtidsbeskaftiget medlem. Beslutning herom skal god-
kendes af repraesentantskabet ved simpelt flertal, dog at savel
et flertal af arbejdsgiverrepraesentanter som et flertal af lgn-
modtagerreprasentanter skal stemme for beslutningen.

Stk. 2. For medlemmer, der ikke er fuldtidsbeskaftigede,
betales der for beskaftigelse hos samme arbejdsgiver enten
2/3, 1/3 eller intet bidrag afhaengigt af beskeftigelsens om-
fang.

Stk. 3. For at sikre at medlemmer med samme beskaftigel-
sesgrad uanset beskeftigelsesform og aflgnningsperiode far
indbetalt bidrag af samme starrelse, jf. dog 8§ 4 a, fastsetter
beskaftigelsesministeren efter forhandling med finansmini-
steren og bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tillegspension
regler for beregning af bidrag under beskaftigelse hos samme
arbejdsgiver, herunder naermere regler om
1) arsbidragets opdeling pa lgnperioder samt de timegraen-

ser, der er afggrende for, hvornar der skal betales fuldt,
2/3, 1/3 eller intet bidrag,

2) beregning af det timetal, der leegges til grund for bidrags-
betalingen for medlemmer, hvis arbejdstid ikke kendes,
0g

3) bidragets starrelse for persongrupper, der typisk har be-
skeeftigelse hos flere arbejdsgivere indenfor en enkelt
uge.

Stk. 4. Arbejdsgiveren betaler 2/3 af bidraget og medlem-
met 1/3.

Stk. 5. Medlemmer, der bevarer deres medlemskab i medfar
af 8 2, stk. 2, betaler selv det samlede bidrag efter stk. 1.

Stk. 6. Bidragsbetaling for et medlem opharer ved opnaet
folkepensionsalder, hvis denne er over 67 ar. Ellers opharer
bidragsbetalingen ved det fyldte 67. ar eller ved pensionering
inden dette tidspunkt, jf. 8 9, stk. 1, 09 § 9 a.

§ 16. For alle bidragshetalende medlemmer beregnes arligt
etbelab, der fradrages forlods i det enkelte medlems indbetalte
pensionshidrag far beregning af pension efter § 8 c. Det be-
regnede belgb er sammensat af
1) et belgb, der dekker dedsfaldsydelsen efter § 14 b og
§ 14 e i det enkelte bidragsar, og

2) etbelab, der sikrer opretholdelse af deekningen efter § 14
b og § 14 e i de perioder, hvor der ikke betales tilstraek-
kelige bidrag til dekke det naevnte fradrag.

Stk. 2. For bidragsbetalende medlemmer, som er fyldt 70
ar, fradrages ikke et belgb til deekning af dgdsfaldsydelsen
efter § 14 b.
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8 17. Arbejdsgiveren tilbageholder medlemmets del af bi-
draget ved lgnudbetaling og indbetaler det samlede bidrag til
Arbejdsmarkedets Tilleegspension efter hvert kvartals udlgb.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren fastsztter efter indstilling
fra bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tilleegspension de naer-
mere regler om betaling af bidrag, herunder om frist for
betalingen. Det kan ved disse regler bestemmes, at Arbejds-
markedets Tilleegspension kan give henstand med indbetaling
samt eftergive bidrag og renter.

Stk. 3. Sker indbetaling af bidrag ikke rettidigt, skal ar-
bejdsgiveren betale renter af bidraget med 1% pct. for hver
pabegyndt maned fra kvartalets udlgb, jf. stk. 1.

Stk. 4. Arbejdsmarkedets Tilleegspension har udpantnings-
ret for bidrag og renter.

Stk. 5. Stk. 2-4 finder tilsvarende anvendelse pa bidrag for
medlemmer, der i medfar af § 15, stk. 5, selv betaler det sam-
lede bidrag.

Stk. 6. Hvis der ikke opnas dakning hos arbejdsgiveren for
skyldige bidrag, eller disse eftergives, tillegges der lsnmod-
tageren pensionsret for det manglende bidrag.

Kapitel 5 a

(Ophzvet)d
8 17 a. (Ophavet)

Kapitel 5 b

(Ophavet)?
8 17 b-17e. (Ophavet)

Kapitel 5 ¢
Seerlig Pensionsopsparing
Personkreds og bidrag

§ 17 f. Der kan efter sarlig lovbestemmelse herom opkrae-
ves en sarlig pensionsopsparing til Arbejdsmarkedets Til-
leegspension pa 1,0 pct. af bidragsgrundlaget efter § 2, stk. 1,
nr. 1-3, jf. dog 8§ 3, samt 88 4 og 5 i lov om arbejdsmarkeds-
bidrag. Reglerne i opkravningsloven og i kildeskatteloven om
opkreaevning, angivelse og indbetaling, periodisering, indbe-
retning, straf, regulering m.v. og skattekontrollovens § 11 F
om terminaladgang til oplysninger i indkomstregisteret og an-
vendelse af disse oplysninger til samkaring og sammenstilling
med kontrolformal finder tilsvarende anvendelse for pensi-
onsopsparing efter 1. pkt.

Stk. 2. Pensionsopsparing, der opkraves efter sarlig lov-
bestemmelse, jf. stk. 1, opkraeves farste gang af lgn, vederlag
m.v., der ved indeholdelse af forelgbig skat efter kildeskatte-
loven henregnes til en periode i det kalenderar, hvor personen
fylder 17 ar, og sidste gang af Ign, vederlag m.v., der ved in-
deholdelse af forelgbig skat efter kildeskatteloven henregnes
til en periode i det kalenderar, hvor personen fylder 64 ar. Ved
pensionsopsparing af anden indkomst omfattet af stk. 1 op-
kreeves pensionsopsparing farste gang for det indkomstar,
hvor personen fylder 17 ar, og for sidste gang for det ind-
komstar, hvor personen fylder 64 ar.

Stk. 3. For personer omfattet af § 2 a, stk. 1-5, opkraeves der
endvidere, indtil udgangen af det ar, hvor den péageldende
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fylder 64 ar, en serlig pensionsopsparing pa 1,0 pct. af de i
bestemmelsen naevnte dagpenge, godtgarelser m.v. Dette geel-
der dog ikke personer, der modtager ydelser efter § 29 i lov
om social service, jf. § 2 a, stk. 4. For personer, der far udbetalt
lgnkrav m.v., jf. § 2, stk. 1, i lov om Lgnmodtagernes Garan-
tifond, indbetaler og indberetter Lgnmodtagernes Garantifond
1 pct. i Seerlig Pensionsopsparing af de naevnte ydelser. Dette
sker manedsvis og direkte til Arbejdsmarkedets Tillegspen-
sion. De navnte bidragssatser, jf. 1. og 3. pkt., er for
2004-2009 0,0 pct. For personer omfattet af § 2 a, stk. 2, for
hvem arbejdsgiveren udbetaler dagpenge ved sygdom, bereg-
nes der fortsat bidrag, indtil arbejdsgiveren har indstillet op-
kreevningen heraf, dog senest den 31. maj 2004, hvorefter
satsen for resten af 2004 og 2005 er 0,0 pct.

Stk. 4. Opkreevede belgb efter stk. 1 overfares af de statslige
told- og skattemyndigheder til Arbejdsmarkedets Tilleegspen-
sion.

Stk. 5. Opkreevede belgb efter stk. 3 indbetales til Arbejds-
markedets Tilleegspension.

Stk. 6. Safremt det den 15. maj 2009 eller senere ved &n-
dring af en kontohavers skattemaessige arsopgerelse for et
indkomstar i perioden 1998-2003 konstateres, at der er op-
kreevet for lidt eller for meget i serlig pensionsopsparing,
foretager de statslige told- og skattemyndigheder ikke op-
kraevning af restbelgb eller udbetaling af overskydende belgb.
Endvidere indstilles inddrivelsen af ikke rettidigt indbetalt
seerlig pensionsopsparing tillige med renter senest den 1. juni
20009.

Stk. 7. Safremt det for en kontohaver omfattet af § 2 a,
stk. 1-7, konstateres, at der er indbetalt for lidt eller for meget
i pensionsopsparing, sker der ikke regulering af den pagel-
dendes serskilte SP-konto. I. pkt. finder tilsvarende anven-
delse pa indbetalinger omfattet af stk. 3, 3. pkt.

Stk. 8. En kontohaver kan anmode told- og skatteforvalt-
ningen om kompensation for skatteveerdien af det fradrag eller
den bortseelse, som ved en &ndring af kontohaverens skatte-
massige arsopgerelse for et indkomstar i perioden 1998-2003
kan henfares til den for meget indbetalte sarlige pensionsop-
sparing, hvis kontohaveren ikke kan udnytte fradrags- eller
bortseelsesretten ved opggrelsen af den skattepligtige ind-
komst i kontohaverens nye arsopgerelse. En anmodning efter
1. pkt. skal indgives til told- og skatteforvaltningen senest 6
maneder efter datoen for andringen af kontohaverens skatte-
massige arsopgerelse for et indkomstar i perioden 1998-2003.

Stk. 9. Safremt kontohaveren er fyldt 64Y ar og det ved en
efterfglgende @&ndring af en skattemassig arsopgarelse for
kontohaveren konstateres, at der er opkreevet for lidt eller for
meget i pensionsopsparing, foretager de statslige told- og
skattemyndigheder ikke opkraevning af restbelgb eller udbe-
taling af overskydende belgb. Tilsvarende indstilles inddri-
velsen af ikke rettidigt indbetalt pensionsopsparing tillige med
renter senest en maned fer, kontohaveren fylder 65 ar. Ind-
drivelse af ikke rettidigt indbetalt pensionsopsparing m.v.
vedrgrende det indkomstar, hvor kontohaveren fyler 64 ar,
indstilles dog senest den 1. november i aret efter indkomstaret.
Safremt det ved dgdsfald konstateres, at kontohaveren er i re-
stance med ikke rettidigt indbetalt pensionsopsparing vedrg-
rende indkomstar, der ligger mindst 2 ar forud for dgdsfaldet,
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eller en @&ndring af en skattemassig arsopgarelse for konto-
haveren vedrgrende indkomstar, der ligger mindst 2 ar forud
for dedsfaldet, er ved at blive gennemfart, kan Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension efter anmodning fra de statslige told-
og skattemyndigheder meddele, at udbetaling sattes i bero i
indtil 3 maneder fra registrering af dgdsfaldet. 4. pkt. finder
tilsvarende anvendelse for opkraevet pensionsopsparing ved-
rgrende indkomstaret for dedsfaldet, safremt dedsfaldet er
registreret efter den 1. september i dgdséret. Udbetaling ved
dedsfald sker i gvrigt efter reglerne i § 17 i.

Stk. 10. Safremt en kontohaver omfattet af § 2 a, stk. 1-5,
er fyldt 64% ar og det efterfalgende konstateres, at der er ind-
betalt for lidt eller for meget i pensionsopsparing, sker der ikke
regulering af den pagaeldendes sarskilte konto, jf. § 17 h. Til-
svarende gelder indbetaling omfattet af stk. 3, 3. pkt.

Stk. 11. Beskeeftigelsesministeren kan efter forhandling
med skatteministeren fastseette naermere regler til gennemfg-
relse af reglerne i stk. 1, 2, 4 og 9.

Stk. 12. Indestdendet pa en konto i Lenmodtagernes Dyr-
tidsfond, jf. lov om Lgnmodtagernes Dyrtidsfond, kan over-
flyttes til den pageeldendes sarskilte konto. Overflyttede
midler behandles efter overflytningen efter samme regler som
bidrag, der er godskrevet efter § 17 g. Beskeeftigelsesministe-
ren kan fastsatte nermere regler om modtagelsen af belgb
efter dette stykke.

Stk. 13. Uanset stk. 12, 2. pkt., kan indestaende hidrgrende
fra en konto i Lenmodtagernes Dyrtidsfond, der i medfar af
8 7 a, stk. 1, i lov om Lgnmodtagernes Dyrtidsfond er over-
flyttet til den pageeldendes sarskilte SP-konto i Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension eller til en SP-konto i et andet
pensionsinstitut, ikke udbetales efter § 17 j, stk. 7-9.

Godskrivning

§ 17 g. Pa grundlag af arsopgaerelserne for et givet ind-
komstar sker der efter den 1. december i aret efter indkomst-
aret en godskrivning pé seerskilte konti, jf. § 17 h, af de enkelte
bidragsyderes opkraevede pensionsopsparing omfattet af § 17
f, stk. 1, opgjort som den beregnede pensionsopsparing i hen-
hold til arsopgerelsen fratrukket bidragsyderens eventuelle
restancer vedrgrende ikke rettidigt indbetalt pensionsopspa-
ring for det givne indkomstar pa opgerelsestidspunktet. Der
sker endvidere godskrivning af betalte restancer vedrgrende
ikke rettidigt indbetalt pensionsopsparing. Indeholdt pensi-
onsopsparing afregnes over for Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pension og indgar som betalt pensionsopsparing pa arsopge-
relsen, uanset den indeholdte pensionsopsparing ikke er betalt,
jf. 8 17 f, stk. 1, 2. pkt., jf. § 10 i lov om inddrivelse af geld
til det offentlige. P& samme tidspunkt som navnt i 1. pkt. sker
der en godskrivning pa saerskilte konti af de enkelte bidrags-
yderes pensionsopsparing omfattet af § 17 f, stk. 3, med de
belgb, der er indbetalt til Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

Stk. 2. Indtil godskrivning efter stk. 1 er sket, forvaltes de
midler, der er overfort efter § 17 f, stk. 4 og 5, serskilt. Af-
kastet af disse midler efter fradrag af pensionsafkastskat og
omkostninger godskrives de enkelte bidragsydere i forhold til
stgrrelsen af de bidrag, der godskrives efter stk. 1.

Stk. 3. Beskeeftigelsesministeren fastsatter neermere regler
for godskrivning pa szrskilte konti efter stk. 1 og 2.
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Forvaltning af konti

817 h. Arbejdsmarkedets Tilleegspension skal forvalte ind-
betalte midler efter 88 17 f og 17 p samt afkast heraf adskilt
fra fondens gvrige formue.

Stk. 2. Der afleegges sarskilt regnskab for forvaltning og
administration af de sarskilte konti. Administrationsomkost-
ninger dakkes efter tilsvarende regler, som er geldende for
andre ordninger, der administreres af Arbejdsmarkedets Til-
leegspension.

Stk. 3. Den enkeltes sarskilte SP-konto bestar dels af en
investeringskonto, som representerer den til enhver tid vee-
rende vardi af andelene i de investeringspuljer, den enkelte
har valgt, jf. § 17 k, stk. 1, og 8 17 m, stk. 1, dels af en kon-
tantkonto, som anvendes som mellemregningskonto i den
lgbende administration af SP-konti, der er bevaret hos Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension, og som opsamlingskonto for
reguleringer, godskrivninger m.v. vedrgrende konti, som er
flyttet til et andet pensionsinstitut, jf. 8 17 n. Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension fastsetter renter af positivt eller negativt
indestaende pa kontantkontoen.

Stk. 4. Kontohavere, som har flyttet deres sarskilte SP-
konto til et andet pensionsinstitut, ophgrer med at have en
serskilt SP-konto i Arbejdsmarkedets Tillegspension, nar
SP-indbetalinger vedrarende det 64. ar, er overfart til det andet
pensionsinstitut.

Stk. 5. Kontoens indestaende udger vardien af kontohavers
til enhver tid veerende andele af investeringspuljer samt inde-
stdende pa kontantkonto efter fradrag for pensionsafkastskat
og omkostninger.

Stk. 6. Beskeftigelsesministeren kan efter indstilling fra
bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tilleegspension fastsatte
regler for administrationen af de serskilte konti, herunder
fremgangsmaden ved en kontos eventuelle deling mellem &g-
tefeellerne i forbindelse med skifte i anledning af separation
eller skilsmisse.

Udbetaling

8 17 i. Ved dgdsfald udbetaler Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension det pa den serskilte SP-konto indestdende belgb til
dodsboet. Er SP-kontoen flyttet til et andet pensionsinstitut,
jf. 8 17 n, udbetales indestdende belgb pa kontantkontoen dog
ikke, men kontantkontoen opgares, og belgbet overfares til
SP-kontoen i det andet pensionsinstitut.

Stk. 2. Opkreevet pensionsopsparing efter § 17 f, stk. 1, ved-
rerende det ar, hvori dedsfaldet har fundet sted, udbetales ved
de statslige told- og skattemyndigheders foranstaltning til
dedsboet pa grundlag af boets dokumentation af sterrelsen af
de opkraevede belgh. Opkraevet pensionsopsparing efter § 17
f, stk. 1, vedrgrende aret for dedsfaldet udbetales ved de stats-
lige told- og skattemyndigheders foranstaltning, hvis dgdsfal-
det er registreret senest den 1. september i dgdsaret. Safremt
afdgdes arsopgarelse vedrarende aret for dedsfaldet ikke fore-
ligger pa tidspunktet for registrering af dedsfaldet, udbetales
opkreevet pensionsopsparing dog ved de statslige told- og
skattemyndigheders foranstaltning uanset tidspunktet for re-
gistrering af dgdsfaldet.

Stk. 3. Opkreevet pensionsopsparing efter § 17 f, stk. 3, ved-
rerende det ar, hvori dedsfaldet har fundet sted, kan udbetales
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til dedsboet fra Arbejdsmarkedets Tillegspension pa grundlag
af boets dokumentation af starrelsen af de opkreevede belgb.
Opkreevet pensionsopsparing efter 8 17 f, stk. 3, vedrgrende
aret for dedsfaldet udbetales af Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension pa grundlag af boets dokumentation eller pa grundlag
af indberetninger fra kommuner eller arbejdslgshedskasser,
hvis dgdsfaldet sker far den 1. november.

Stk. 4. Beskeeftigelsesministeren kan efter forhandling med
skatteministeren og efter indstilling fra Arbejdsmarkedets Til-
leegspension fastsaette nermere regler for udbetaling ved
dadsfald, jf. stk. 1-3. Boets krav pa indestaendet foraldes 5 ar
efter kontohavers ded. Belgb, der herefter er foraeldede, tilgar
midlerne i reguleringspuljen, jf. § 17 p, stk. 1.

8 17 j. Pensionsopsparing udbetales forud fra Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension til kontohaveren fra den 1. i maneden
efter det fyldte 65. ar, i det omfang der er sket godskrivning
pa kontoen efter § 17 g. Dette gaelder dog ikke indestaende
belgb pa kontantkontoen, hvis SP-kontoen er flyttet til et andet
pensionsinstitut, jf. § 17 n. Pensionsopsparingen udbetales
som et engangsbelgb, som arlige rater over en periode pa 10
ar eller som manedlige rater over en periode pa 10 ar. Be-
skeeftigelsesministeren fastsatter efter indstilling fra besty-
relsen for Arbejdsmarkedets Tillegspension narmere regler
om, hvorndr udbetaling sker som engangsbelgb og i rater, og
om opggrelsen af udbetalingsbelab efter stk. 2 og 3.

Stk. 2. Kontoens indestéende opgares ved udbetalingens
pabegyndelse og ved indgangen til hvert ar i udbetalingspe-
rioden efter reglerne i 8 17 h, stk. 5. Det belgb, der udbetales
i hvert af de 10 ar, udger et belgb svarende til kontoens inde-
stdende ved udbetalingens begyndelse henholdsvis ved ind-
gangen til hvert ar i udbetalingsperioden divideret med det
antal ar, hvori der endnu ikke er foretaget udbetalinger.

Stk. 3. For konti, der udbetales i manedsvise rater, fastsetter
Arbejdsmarkedets Tilleegspensions bestyrelse forud for hvert
kalenderar en rentesats. Den samlede udbetaling for et ar be-
regnes ved hvert ars begyndelse som et fast belgb pa grundlag
af kontoens indestaende ved arets begyndelse og den af be-
styrelsen fastsatte rentesats, saledes at den arlige udbetaling
ved uzndret rentesats i hele udbetalingsperioden vil give lige
store rater. Den manedlige rate haves pa kontohavers konto.

Stk. 4. Hvis indestaendet pa kontoen er mindre end den ma-
nedlige rate, der skal udbetales, nedsattes raten til indestaen-
det pa kontoen, og udbetalingen ophgrer. Hvis der ved
udbetaling af den sidste rate fortsat er et indestaende pa kon-
toen, forhgjes den sidste rate tilsvarende.

Stk. 5. Personer, der er berettiget til udbetaling af pensions-
opsparing efter stk. 1, kan udskyde udbetaling eller pabegyn-
delse af udbetaling til et senere tidspunkt, dog ikke ud over
det fyldte 70. ar.

Stk. 6. Belgb, der ikke har kunnet udbetales senest ved kon-
tohavers fyldte 85. ar, er forzldede og indgar i regulerings-
puljen, jf. § 17 p, stk. 1.

Stk. 7. Uanset stk. 1 kan kontohaver i perioden fra den 1.
juni 2009 til den 31. december 2009 anmode Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension om udbetaling af det samlede indestaende
pa den saerskilte SP-konto indbetalt i medfer af § 17 f, stk. 1-3,
som et engangsbelgab, jf. dog § 17 f, stk. 13.
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Stk. 8. Uanset stk. 1 kan en kontohaver, der har overflyttet
indestaende pa en seerskilt SP-konto indbetalt i medfgr af § 17
f, stk. 1-3, til en sarskilt SP-konto i et andet pensionsinstitut,
i perioden fra den 1. juni 2009 til den 31. december 2009 an-
mode dette pensionsinstitut om at udbetale det samlede inde-
stdende pa den sarskilte SP-konto som et engangsbelgb, jf.
dog 8§ 17 f, stk. 13.

Stk. 9. En kontohaver, til hvem udbetalingen af indestaendet
pa den sarskilte SP-konto er pabegyndt efter stk. 1, kan i pe-
rioden fra den 1. juni 2009 til den 31. december 2009 anmode
Arbejdsmarkedets Tilleegspension eller det pensionsinstitut,
hvortil den sarskilte SP-konto matte veere overflyttet, om, at
det resterende indestaende pé den sarskilte SP-konto udbeta-
les som et engangsbelab, jf. dog § 17 f, stk. 13. 1. pkt. finder
tilsvarende anvendelse pa en kontohaver, der har udskudt ud-
betalingen af SP-indestaendet efter stk. 5.

Stk. 10. Indestaende pa en sarskilt SP-konto, som udbetales
efter kontohavers anmodning i henhold til stk. 7-9, opgeres
som veerdien af den del af investeringskontoen, som hidrgrer
fra indbetalinger i henhold til § 17 f, stk. 1-3, samt den del af
indestdendet pa kontantkontoen, som relaterer sig til midler
indbetalt i henhold til § 17 f, stk. 1-3, med fradrag for pensi-
onsafkastskat og omkostninger.

Stk. 11. Beskeeftigelsesministeren kan fastsette nermere
regler for udbetaling og opgarelse af SP-konti m.v. efter
stk. 7-10.

SP-valg

8 17 k. Arbejdsmarkedets Tilleegspension etablerer og ad-
ministrerer SP-valg, hvorefter kontohaverne i Saerlig Pensi-
onsopsparing far mulighed for at vaelge at placere deres
indestdende helt eller delvis i en eller flere investeringspuljer.
Valgmuligheden efter 1. pkt. skal veere udnyttet inden den 1.
oktober 20009.

Stk. 2. Midlerne i den enkelte investeringspulje placeres i
andele eller beviser i et investeringsinstitut omfattet af stk. 3.
Udlodninger fra et investeringsinstitut investeres umiddelbart
i andele eller beviser i samme investeringsinstitut.

Stk. 3. Beskeeftigelsesministeren fastsetter efter forhand-
ling med gkonomi- og erhvervsministeren neermere krav til de
investeringsinstitutter, hvis andele og beviser kan indga i SP-
valg.

Stk. 4. Beskaftigelsesministeren fastseetter efter indstilling
fra Arbejdsmarkedets Tilleegspension og efter forhandling
med gkonomi- og erhvervsministeren naermere krav til de in-
vesteringsinstitutter, som indgar i SP-valg, herunder tekniske
krav og krav til rapportering om afkast, omkostninger m.v.
Beskaeftigelsesministeren fastsatter pA samme méde regler
om investeringsinstitutters deekning af omkostninger i forbin-
delse med oprettelse og drift af den enkelte investeringspulje
samt om vilkar for administrationsomkostninger og omkost-
ninger i forbindelse med handel med investeringsandele.

Stk. 5. Efter den 1. oktober 2009 kan investeringsinstitutter
ikke godkendes til at indgd i SP-valg efter stk. 1-4.

8 17 1. Den enkelte kontohaver kan valge at placere inde-
stdendet pa sin investeringskonto i investeringspuljer, jf. § 17
k, stk. 1, og 8 17 m, stk. 1. Den enkelte kontohaver kan veelge
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forste gang, nar den farste kontooversigt vedrgrende Serlig
Pensionsopsparing er modtaget.

Stk. 2. Kontohaverens valg foretages som en fordeling af
indestaendet pa kontoen mellem de gnskede investeringspul-
jer. Arbejdsmarkedets Tillegspension kan beslutte at indrette
SP-valg saledes, at kontohaveren kan veelge, hvordan fremti-
dige bidrag skal fordeles, uden at &ndre fordelingen for det
eksisterende indestaende. Hvis kontohaveren ikke har valgt en
serskilt fordeling for fremtidige bidrag, anvendes den senest
valgte fordeling efter 1. pkt. tillige, nar der efterfglgende god-
skrives belgb pa den searskilte SP-konto.

Stk. 3. Beskeeftigelsesministeren kan efter indstilling fra
Arbejdsmarkedets Tilleegspension fastsatte naermere regler
for valg af investeringspuljer i SP-valg, herunder minimums-
krav til indestaende pa investeringskontoen, som en forud-
sgetning for at kunne veelge samt et maksimum for antallet af
investeringspuljer, en kontohaver kan valge.

Stk. 4. Nar Arbejdsmarkedets Tillegspension haever belgb
pa kontohaverens konto til betaling af pensionsafkastskat, ad-
ministrations- og handelsomkostninger og udbetaling af pen-
sion, reduceres andelen i de enkelte investeringspuljer
forholdsmaessigt, medmindre der er tilstreekkelige midler til
deekning heraf pa kontantkontoen.

SP-basis

8 17 m. Arbejdsmarkedets Tillegspension administrerer og
forvalter de midler, der er godskrevet de enkelte kontohaveres
seerskilte konti efter § 17 g, og som kontohaveren ikke har
valgt at placere i investeringspuljer efter § 17 k, stk. 1, eller at
flytte efter § 17 n, i SP-basis.

Stk. 2. Arbejdsmarkedets Tilleegspensions valg af investe-
ringssammensetning for midler efter stk. 1 kan ske under
hensyntagen til kontohavernes alder. Den enkelte kontohaver
kan velge en anden aldersinvesteringssammensatning end
den investeringssammensetning, der svarer til kontohaverens
faktiske alder pa investeringstidspunktet. ATP kan fastsette
naermere regler herom.

Stk. 3. Midlerne omfattet af stk. 1 skal veere anbragt i over-
ensstemmelse med reglerne i kapitel 8, jf. dog stk. 5 og 6.

Stk. 4. Arbejdsmarkedets Tillegspension administrerer og
forvalter de ikke godskrevne midler efter § 17 g, stk. 2. Mid-
lerne skal vaere anbragt i overensstemmelse med reglerne i
kapitel 8, jf. dog stk. 5-7.

Stk.5.826d, stk. 1, nr. 4, 09 § 26 e, stk. 1, nr. 3, finder ikke
anvendelse pa midler placeret i investeringsforeninger, spe-
cialforeninger, godkendte fAmandsforeninger og professio-
nelle foreninger omfattet af § 26 b, stk. 1, nr. 7.

Stk. 6. 826 d, stk. 1, nr. 1, finder ikke anvendelse pa midler,
der direkte eller indirekte er placeret i investeringsforeninger,
specialforeninger, godkendte famandsforeninger og profes-
sionelle foreninger, under forudsatning af, at disse forenin-
gers beholdning af aktiver medgar ved opgerelsen af
placeringen af de midler, der er omfattet af stk. 1, og at be-
stemmelserne i kapitel 8 med de i stk. 5 nsevnte undtagelser
ved denne opggrelse er overholdt.

Stk. 7. Den i § 26 e, stk. 1, nr. 2, fastsatte graense for place-
ringen af midlerne efter 8 17 g, stk. 2, udger 25 pct.
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Flytning til andet pensionsinstitut

8§ 17 n. Den enkelte kontohaver kan valge at flytte hele sit
indestaende, jf. § 17 h, stk. 5, til en sarskilt SP-konto i et andet
pensionsinstitut. Arbejdsmarkedets Tilleegspension kan afvi-
se flytning af indestaende, hvis der ikke heri er daekning for
omkostningerne forbundet med flytningen.

Stk. 2. Arbejdsmarkedets Tillegspension skal pa anmod-
ning fra kontohaveren via det modtagende pensionsinstitut
flytte hele indestaendet pa den sarskilte SP-konto og herefter
én gang om aret overfare det pa overfarselstidspunktet va-
rende indestdende pa kontohaverens konto i SP til den szr-
skilte SP-konto i det modtagende pensionsinstitut.

Stk. 3. Kontohavere, der har flyttet hele deres indestaende
pa den serskilte SP-konto i Arbejdsmarkedets Tillegspension
til en saerskilt SP-konto i et andet pensionsinstitut, kan veelge
at flytte hele deres indestdende pa den sarskilte SP-konto i
dette pensionsinstitut til et tredje pensionsinstitut. Det mod-
tagende pensionsinstitut skal straks orientere Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension om flytning med henblik pa korrekt arlig
overfgrsel af fremtidige bidrag. Ved manglende orientering
kan Arbejdsmarkedets Tillegspension opkrave et gebyr hos
det modtagende pensionsinstitut for omkostningerne i forbin-
delse med administrationen af en sadan transaktion.

Stk. 4. Kontohavere, der har valgt at flytte hele deres inde-
staende til et andet pensionsinstitut, kan anmode Arbejdsmar-
kedets Tillegspension om, at hele indestaendet flyttes tilbage
til en saerskilt SP-konto i Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

Stk. 5. Beskaftigelsesministeren fastsetter neermere regler
om krav til de modtagende pensionsinstitutters oprettelse og
administration af sarskilte SP-konti, herunder om informati-
on, udbetaling, tekniske krav og radgivning i forbindelse med
flytning. Belgb pa disse konti foreldes efter reglerne i § 17 1,
stk. 4, 0g 8 17 j, stk. 6.

@vrige bestemmelser

8 17 0. Omkostningerne ved forvaltning og administration
af de saerskilte konti i Szerlig Pensionsopsparing fordeles sa-
ledes, at omkostninger, der knytter sig til at benytte valgmu-
lighederne i SP-valg, jf. § 17 k, og flytning til andet
pensionsinstitut, jf. 8 17 n, afholdes af de kontohavere, der
benytter disse valgmuligheder.

Stk. 2. Arbejdsmarkedets Tilleegspension fastsatter de om-
kostningsprocenter og gebyrer, der anvendes i forbindelse
med driften af Serlig Pensionsopsparing og supplerende ar-
bejdsmarkedspension for fartidspensionister, jf. 88 17 r og
17 s, og justerer lgbende gebyrer og omkostningsprocenter,
sdledes at de modsvarer de faktiske omkostninger.

8 17 p. Der etableres en reguleringspulje i Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension. Reguleringspuljen anvendes til at afreg-
ne reguleringer, der ikke kan effektueres via indestdendet pa
kontohaverens sarskilte konto, jf. § 17 h, stk. 5, til finansiering
af ubalancer mellem Sarlig Pensionsopsparings indtaegter i
form af f.eks. gebyrer, jf. § 17 0, og de faktiske omkostninger
og til modtagelse af foraeldede belgb, jf. § 17 i, stk. 4, § 17 j,
stk. 6, og § 17 n, stk. 5. Midlerne i reguleringspuljen tilhgrer
kontohaverne i Szrlig Pensionsopsparing, herunder kontoha-
vere, som har flyttet deres indestaende, jf. § 17 n.
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Stk. 2. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tilleegspension
fastseetter starrelsen af reguleringspuljen, jf. stk. 3.

Stk. 3. Beskeftigelsesministeren fastseetter neermere regler
for etablering, anvendelse og administration af regulerings-
puljen, herunder at requleringer foretaget via reguleringspul-
jen kan modregnes i fremtidige bidrag.

8 17 q. For 88 17 g-17 p finder reglerne i kapitlerne 7, 7 a,
9 0g 10 samt 8§ 29, 32, 34 og 35, § 36, stk. 1, og § 38 tilsva-
rende anvendelse.

Stk. 2. Finanstilsynet kan fastseette regler for udarbejdelse
af regnskabet efter § 17 h, stk. 2, for Sarlig Pensionsopspa-
ring, herunder regler om opgerelse og vardiansattelse af
aktiverne.

Kapitel 5 d
Supplerende arbejdsmarkedspension for fartidspensionister

8 17 r. Indbetalinger til den supplerende arbejdsmarkeds-
pension for fartidspensionister godskrives pa serskilte konti
pa grundlag af indberetning fra kommunerne, jf. lov om social
pension § 33 b.

Stk. 2. Indbetalinger, der er godskrevet serskilte konti efter
stk. 1, forvaltes af Arbejdsmarkedets Tilleegspension sammen
med de midler, der forvaltes efter § 17 m, stk. 1. Dog god-
skrives indbetalinger til den supplerende arbejdsmarkedspen-
sion for fartidspensionister direkte pa den enkelte kontohavers
seerskilte konto.

Stk. 3. Regnskab for forvaltning og administration af de
seerskilte konti i den supplerende arbejdsmarkedspension ind-
gar i den samlede opgerelse vedrgrende Serlig Pensionsop-
sparing efter denne lovs kapitel 5 c.

Stk. 4. Bestyrelsen kan fastseette et serskilt administrati-
onsgebyr i forbindelse med indbetalinger til den supplerende
arbejdsmarkedspension for fgrtidspensionister.

Stk. 5. Ved dedsfald fer det fyldte 65. ar, udbetales inde-
stdendet pa kontoen opgjort efter § 17 h, stk. 5, til dgdshoet.
Socialministeren fastsatter efter indstilling fra bestyrelsen for
Arbejdsmarkedets Tilleegspension nermere regler for udbe-
taling af belgb til boet.

§ 17 s. Nar kontohaveren, der har indbetalt bidrag til den
supplerende arbejdsmarkedspension, fylder 65 ar, anvendes
indestaende pa kontoen opgjort efter § 17 h, stk. 5, til erhver-
velse af pensionsret i Arbejdsmarkedets Tilleegspension, jf.
§8c.

Stk. 2. Pensionsret erhvervet efter stk. 1 medregnes ikke til
opfyldelse af perioder og bidrag efter § 14 b, stk. 3, og § 14 e,
stk. 3.

Kapitel 6
Pensions- og henszttelsesgrundlag

8 18. Arbejdsmarkedets Tillegspension skal anmelde et
pensionsgrundlag til Finanstilsynet senest samtidig med, at
grundlaget tages i anvendelse. Det samme galder enhver ef-
terfglgende &ndring i grundlaget. Pensionsgrundlaget skal
indeholde angivelse af
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1) grundlaget for beregning af pension, herunder rentefor-
udsetninger, optjeningsrenter, tariffer, opdelingen i ga-
ranti- og bonusbidrag m.v, jf. kapitel 3,
2) grundlaget for beregning af ydelser ved dgdsfald, jf. ka-
pitel 4 0og 4 a, og
3) regler for fordeling af det realiserede resultat til med-

lemmerne og andre berettigede.

Stk. 2. Det anmeldte pensionsgrundlag skal baseres pa be-
tryggende forudsaetninger, og det skal veere rimeligt over for
medlemmerne og andre berettigede.

Stk. 3. Der skal tilstreebes en langsigtet bonuspolitik, der
sikrer pensionernes realveerdi.

Stk. 4. Finanstilsynet kan fastsatte neermere regler om de i
stk. 1-3 nzevnte forhold, herunder om og i hvilket omfang an-
meldelserne skal veere offentligt tilgeengelige.

§ 19. Arbejdsmarkedets Tilleegspension skal anmelde et
hensettelsesgrundlag til Finanstilsynet senest samtidig med,
at grundlaget tages i anvendelse. Det samme gelder enhver
efterfglgende &ndring i det nevnte grundlag. Hensattelses-
grundlaget skal indeholde angivelse af beregningsgrundlaget
til opgarelse af pensionshensettelserne.

Stk. 2. Hensettelsesgrundlaget skal fastszttes saledes, at
henszttelserne ma anses for tilstreekkelige til, at Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension kan opfylde sine pensionsforpligtelser.

Stk. 3. Finanstilsynet kan fastsatte neermere regler om de i
stk. 1 og 2 navnte forhold, herunder om og i hvilket omfang
anmeldelserne skal veere offentligt tilgeengelige.

8§ 19 a. Hvis Finanstilsynet finder, at kravene i § 18 ikke er
overholdt, afgiver Finanstilsynet efter at have forhandlet med
Arbejdsmarkedets Tillegspension indberetning herom til be-
skeeftigelsesministeren.

Stk. 2. Hvis kravene i § 19 eller i regler udstedt i medfar
heraf ikke er opfyldt, kan Finanstilsynet pabyde Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension at foretage de forngdne e&ndringer i de
anmeldte forhold inden for en af Finanstilsynet fastsat frist.

Kapitel 7
Administration

8§ 20. Arbejdsmarkedets Tilleegspension ledes af et repree-
sentantskab, en bestyrelse og en direktar.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren fastsatter vedtegterne for
Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

§ 21. Repraesentantskabet bestar af 15 arbejdsgiverrepree-
sentanter og 15 lgnmodtagerreprasentanter samt en formand.

Stk. 2. Arbejdsgiverreprasentanterne udpeges saledes, jf.
§ 25:

1) 8 efter indstilling af Dansk Arbejdsgiverforening.

2) 2 efter indstilling af Sammenslutningen af Landbrugets
Arbejdsgiverforeninger.

3) 1lefter indstilling af finansministeren.

4) 1 efter indstilling af Danske Regioner.

5) 2 efter indstilling af Kommunernes Landsforening.

6) 1 efter indstilling af Finanssektorens Arbejdsgiverfor-

ening.
Stk. 3. Lenmodtagerrepraesentanterne udpeges saledes, jf.
§ 25:
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1) 10 efter indstilling af Landsorganisationen i Danmark.

2) 3 efter indstilling af Funktionzrernes og Tjenesteman-
denes Feellesrad.

3) 1efter indstilling fra Ledernes Hovedorganisation.

4) 1lefterindstilling af Akademikernes Centralorganisation.

Stk. 4. Repraesentantskabet udnavner selv sin formand, som
ikke ma have tilknytning til nogen arbejdsgiver- eller lgn-
modtagerorganisation.

Stk. 5. Repraesentantskabets medlemmer udpeges for 3 ar
ad gangen, jf. dog § 42. Finder udpegning sted i lgbet af en
periode, gelder den kun til periodens udlgb. Genudpegning
kan finde sted.

§ 22. Reprasentantskabet skal have forelagt arsrapporten
til godkendelse og behandle de sager, som bestyrelsen eller
mindst 4 bestyrelsesmedlemmer métte gnske at foreleegge for
repreesentantskabet.

Stk. 2. Repraesentantskabet afholder mgde én gang arligt
samt i gvrigt, nar bestyrelsen eller mindst 4 bestyrelsesmed-
lemmer eller 10 medlemmer af reprasentantskabet matte gn-
ske det.

§ 23. Bestyrelsen bestar af formanden for repreesentantska-
bet som formand og 12 andre medlemmer, der veelges blandt
repreesentantskabets medlemmer, og som udpeges saledes, jf.
§ 25:

1) 3 efter indstilling af Dansk Arbejdsgiverforening.

2) 1efter indstilling af Danske Regioner og Kommunernes
Landsforening i feellesskab.

3) 1 efter indstilling af Sammenslutningen af Landbrugets
Arbejdsgiverforeninger.

4) 1 efter indstilling af finansministeren.

5) 3 efter indstilling af Landsorganisationen i Danmark.

6) 2 efter indstilling af repreesentantskabets lanmodtager-
repreesentanter repreesenterende lgnmodtagere ansat i
stat og kommuner.

7) 1 efter indstilling af Funktionzrernes og Tjenesteman-

denes Fallesrad og Ledernes Hovedorganisation i fel-
lesskab.

Stk. 2. Bestyrelsens medlemmer udpeges for 3 ar ad gangen.
Finder udpegning sted i lgbet af en periode, gelder den kun
til udlgb af funktionsperioden i repraesentantskabet. Genvalg
kan finde sted.

Stk. 3. Bestyrelsen skal lede administrationen af Arbejds-
markedets Tilleegspension i overensstemmelse med reglerne i
denne lov og det anmeldte pensions- og hensettelsesgrundlag
efter 88 18 og 19.

Stk. 4. Bestyrelsen kan tillade direktgren at seelge adminis-
trative ydelser til et datterselskab, der er oprettet efter § 26 b,
stk. 3, 5, 6 og 8. Salget skal ske efter tilsvarende regler, som
geelder for indteegtsdaekket virksomhed i statsinstitutioner un-
der finansloven. Denne virksomhed skal regnskabsmaessigt
veere adskilt fra Arbejdsmarkedets Tillegspensions gvrige
regnskab. Beskeeftigelsesministeren kan fastsette nsermere
regler om vilkar og tilsyn.

Stk. 5. Bestyrelsen kan tillade direktagren at salge ydelser
til et datterselskab, der er oprettet efter § 26 b, stk. 7. Ydelserne
leveres i henhold til Arbejdsmarkedets Tillegspensions sad-
vanlige forretningsbetingelser og pa markedsbaserede vilkar.
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Stk. 6. Bestyrelsen ansatter direktaren og andet ledende
personale og fastsatter skriftlige retningslinjer for virksom-
hedens veesentligste aktivitetsomrader, herunder ogsa den lg-
bende anbringelse af fondsmidler. Generelle forskrifter og
vejledninger, der udsendes til medlemmerne og deres arbejds-
givere, skal godkendes af bestyrelsen.

Stk. 7. Bestyrelsen skal ved en forretningsorden treeffe neer-
mere bestemmelser om udfgrelsen af sit hverv.

§ 23 a. Et medlem af bestyrelsen og direktgren i Arbejds-
markedets Tilleegspension skal have fyldestgarende erfaring
til at udave hvervet eller stillingen.

Stk. 2. Et medlem af bestyrelsen og direktaren kan ikke be-
stride hvervet eller stillingen som henholdsvis bestyrelses-
medlem og direktgr i Arbejdsmarkedets Tilleegspension,
safremt
1) den pagaldende er palagt strafansvar for overtraedelse af

straffeloven, lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension

eller den finansielle lovgivning og denne overtraedelse
indebeerer risiko for, at hvervet eller stillingen ikke va-
retages pa betryggende vis,

den pagaeldende har anmeldt betalingsstandsning, indgi-

vet begeering om tvangsakkord, konkurs eller geeldssa-

nering, er i betalingsstandsning, under konkursbehand-
ling, geeldssanering eller tvangsakkord,

den péageldendes gkonomiske situation eller selskaber,

den pagaldende ejer, eller hvori den pagaldende delta-

ger i driften, har pafert Arbejdsmarkedets Tilleegspensi-
on tab eller risiko for tab eller

den pagaldende har udvist en sadan adfaerd, at der er

grund til at antage, at den pageeldende ikke vil varetage

hvervet eller stillingen pa forsvarlig made.
Stk. 3. Medlemmer af bestyrelsen og direktgren har pligt til
at give Finanstilsynet oplysninger om de i stk. 2 angivne for-
hold.

§ 23 b. Arbejdsmarkedets Tillegspension skal have
1) effektive former for virksomhedsstyring,

2)

3)

4)

2) en klar organisatorisk struktur med en veldefineret, gen-
nemskuelig og konsekvent ansvarsfordeling,

3) engod administrativ og regnskabsmaessig praksis,

4) skriftlige forretningsgange pa alle de vasentlige aktivi-
tetsomrader,

5) effektive procedurer til at identificere, forvalte, overvage
og rapportere om de risici, virksomheden er eller kan
blive udsat for,

6) procedurer med henblik pa adskillelse af funktioner i
forbindelse med handtering og forebyggelse af interes-
sekonflikter,

7) fyldestgerende interne kontrolprocedurer og

8) betryggende kontrol- og sikringsforanstaltninger pa it-

omradet.

§ 23 ¢. @konomi- og erhvervsministeren fastseetter neerme-

re regler om outsourcing vedrgrende
1) Arbejdsmarkedets Tilleegspensions ansvar og kontrol
med en leverandgr, herunder dennes videreoutsourcing,
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2) Arbejdsmarkedets Tilleegspensions pligt til at underrette
Finanstilsynet senest 8 hverdage efter outsourcingkon-
traktens indgaelse,

3) Arbejdsmarkedets Tillegspensions interne retningslinjer
for outsourcing og
4)  krav, som Arbejdsmarkedets Tilleegspension som mini-

mum skal sikre at leverandgren til enhver tid opfylder,
0g som skal veere aftalt i outsourcingkontrakten.

Stk. 2. Outsourcing, outsourcingvirksomhed, leverandgr og
videreoutsourcing forstas pad samme made som i § 5 i lov om
finansiel virksomhed med de nagdvendige tilpasninger.

Stk. 3. Finanstilsynet kan treffe afgarelse om, at Arbejds-
markedets Tilleegspensions outsourcing skal bringes til ophar
inden for en af Finanstilsynet neermere fastsat frist, hvis out-
sourcingkontrakten eller dennes parter ikke opfylder reglerne
fastsat i medfor af stk. 1.

Stk. 4. For leverandgrer og underleverandgrer til outsour-
cingkontrakter, jf. stk. 2, finder § 27 b, stk. 1 og 3, anvendelse.

§ 24. Direktaren forestar den daglige administration af Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension under ansvar over for besty-
relsen.

8 24 a. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tillegspension
skal ansatte en ansvarshavende aktuar, der skal varetage de
ngdvendige forsikringstekniske funktioner, herunder bereg-
ninger og undersggelser. Stillingen som aktuar kan ikke for-
enes med stillingen som medlem af bestyrelsen i Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension eller som direktar.

Stk. 2. Nar en ansvarshavende aktuar afskediges eller fra-
treeder, skal bestyrelsen og aktuaren senest 1 maned efter
fratreedelsen sende hver sin redeggrelse til Finanstilsynet om
baggrunden herfor.

Stk. 3. Den ansvarshavende aktuar skal pase, at Arbejds-
markedets Tilleegspension overholder det anmeldte pensions-
og hensettelsesgrundlag, herunder at pensions- og hensattel-
sesgrundlaget til enhver tid er i overensstemmelse med de i
88 18 og 19 naevnte krav. Den ansvarshavende aktuar skal i
denne forbindelse gennemga det aktuarmaessige indhold i Ar-
bejdsmarkedets Tillegspensions aktiviteter og materiale i gv-
rigt.

Stk. 4. Den ansvarshavende aktuar skal omgaende indbe-
rette enhver tilsideseettelse af de i stk. 3 navnte forhold til
Finanstilsynet. Den ansvarshavende aktuar har ret til af direk-
taren at forlange alle oplysninger, som er ngdvendige for
udevelsen af hvervet. Finanstilsynet kan kraeve de oplysninger
af aktuaren, som er ngdvendige til bedemmelse af Arbejds-
markedets Tilleegspensions gkonomiske stilling.

Stk. 5. Den ansvarshavende aktuar skal arligt indsende en
beretning til Finanstilsynet. Denne beretning skal indeholde
en aktuarmaessig opgerelse af status i Arbejdsmarkedets Til-
leegspension i overensstemmelse med det anmeldte hensat-
telsesgrundlag.

Stk. 6. Finanstilsynet kan fastseette nermere bestemmelser
om de i stk. 1-5 naevnte forhold, herunder om de krav, en per-
son skal opfylde for at kunne blive ansat som ansvarshavende
aktuar.

Stk. 7. Den ansvarshavende aktuar kan forlange, at besty-
relsen indkaldes. Den ansvarshavende aktuar har ret til at veere

12

Nr. 942,

til stede og udtale sig ved bestyrelsesmgder, medmindre be-
styrelsen i den enkelte sag traeffer anden beslutning.

Stk. 8. Den ansvarshavende aktuar har pligt til at deltage i
bestyrelsens behandling af de pagaldende sager, hvis det gns-
kes af blot ét bestyrelsesmedlem.

§ 24 b. Personer, der ifglge lov eller vedteegtshestemmelse
er ansat af bestyrelsen i Arbejdsmarkedets Tilleegspension, og
ansatte, for hvilke der er en vasentlig risiko for konflikter
mellem egne og Arbejdsmarkedets Tilleegspensions interes-
ser, ma ikke for egen regning eller gennem selskaber, de
kontrollerer,

1) optage lan eller treekke pa allerede bevilgede kreditter til
keb af veerdipapirer, nar de kebte vardipapirer stilles til
sikkerhed for Ianet eller kreditten,
erhverve, udstede eller handle med afledte finansielle in-
strumenter, medmindre formalet er risikoafdaekning,
erhverve kapitalandele, bortset fra andele i investerings-
foreninger, specialforeninger, hedgeforeninger og uden-
landske investeringsinstitutter omfattet af lov om inve-
steringsforeninger og specialforeninger samt andre
kollektive investeringsordninger m.v., med henblik pa
salg af disse tidligere end 6 maneder efter erhvervelsen
eller
erhverve positioner i fremmed valuta bortset fra euro, nar
positionstagningen sker med henblik p& andet end beta-
ling for kab af veerdipapirer, varer, tjenesteydelser, kab
eller drift af fast ejendom eller til brug for rejser.

Stk. 2. Den i stk. 1 nevnte personkreds ma ikke erhverve

kapitalandele i selskaber, der udever virksomhed som navnt

i stk. 1, nr. 1-4. Dette geelder dog ikke kab af aktier i penge-

institutter, forsikringsselskaber, realkreditinstitutter og fonds-

maeglerselskaber samt andele i investeringsforeninger, spe-
cialforeninger, hedgeforeninger og udenlandske investerings-
institutter omfattet af lov om investeringsforeninger og
specialforeninger samt andre kollektive investeringsordnin-

ger m.v.

Stk. 3. Bestyrelsen skal tage stilling til, for hvilke ansatte
der er en veesentlig risiko for konflikter mellem egne og Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspensions interesser, og som derfor
skal veere omfattet af forbuddet. Bestyrelsen skal sikre, at de
pageldende er vidende herom. Straffebestemmelsen i § 32 a
finder anvendelse fra det tidspunkt, hvor den pageldende har
modtaget information herom.

Stk. 4. Bestyrelsen skal for personer omfattet af stk. 1 ud-
arbejde retningslinjer for kontrol med overholdelse af forbud-
det i stk. 1 og stk. 2, 1. pkt., herunder om indberetning af
formuedispositioner.

Stk. 5. Den eksterne revision skal én gang om aret gennemga
Arbejdsmarkedets Tilleegspensions retningslinjer efter stk. 4
og i revisionsprotokollatet vedrgrende arsrapporten oplyse,
om retningslinjerne vurderes at vere betryggende og have
fungeret hensigtsmaessigt, og om Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pensions kontrolprocedurer har givet anledning til bemeerk-
ninger.

Stk. 6. Et kontofgrende institut har pd anmodning fra be-
styrelsen i Arbejdsmarkedets Tilleegspension pligt til at give
Arbejdsmarkedets Tilleegspensions eksterne revision adgang

2)

3)

4)
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til oplysninger om konti og depoter samt til at udlevere ud-
skrifter derfra for personer omfattet af stk. 1.

Stk. 7. Forbuddet i stk. 1, nr. 2, omfatter ikke finansielle
instrumenter, der er afledt af aktier i en virksomhed, der er
koncernforbundet med Arbejdsmarkedets Tilleegspension, og
som den pagzldende modtager som led i sin aflgnning.

Stk. 8. Forbuddet i stk. 1, nr. 1, omfatter ikke lan til kab af
medarbejderaktier samt de i stk. 7 navnte instrumenter.

Stk. 9. De interne revisions- og vicerevisionschefer ma uan-
set stk. 1-8 ikke have gkonomiske interesser i virksomheder,
der er koncernforbundet med Arbejdsmarkedets Tillegspen-
sion.

§ 24 c. Arbejdsmarkedets Tillegspension ma ikke indga
engagementer med reprasentantskabs- og bestyrelsesmed-
lemmer, direkteren, ansatte i tilleegspensionsordningen, til-
leegspensionsordningens eksterne revisorer eller de interne
revisions- og vicerevisionschefer.

Stk. 2. Uden bestyrelsens godkendelse, som skal indfares i
bestyrelsens forhandlingsprotokol, ma Arbejdsmarkedets Til-
legspension ikke indgad engagementer med eller modtage
sikkerhedsstillelse fra selskaber, hvori den i stk. 1 naevnte per-
sonkreds er direktarer eller bestyrelsesmedlemmer.

Stk. 3. De i stk. 2 neevnte engagementer skal bevilges i hen-
hold til Arbejdsmarkedets Tilleegspensions saedvanlige for-
retningsbetingelser og pa markedsbaserede vilkar. Tillegs-
pensionsordningens valgte revision skal i revisionsprotokol-
len vedrgrende arsrapporten afgive erklering om, hvorvidt
kravene i 1. pkt. er opfyldt.

Stk. 4. Direktgren og bestyrelsen skal i serlig grad overvage
forsvarligheden og forlgbet af de i stk. 2 neevnte engagemen-
ter.

Stk. 5. Reglerne i stk. 2, stk. 3, 1. pkt., og stk. 4 geelder ogsa
engagementer med selskaber, hvori personer, der er knyttet til
direktaren ved agteskab, samliv i mindst 2 ar, slegts- eller
svogerskab i ret op- eller nedstigende linje eller som sgskende,
er direktarer.

8 24 d. Personer, der ifglge lov eller vedtaegtsbestemmelse
er ansat af bestyrelsen i Arbejdsmarkedets Tilleegspension,
kan ikke uden bestyrelsens tilladelse eje eller drive selvsten-
dig erhvervsvirksomhed eller som bestyrelsesmedlem, funk-
tionzr eller pa anden made deltage i ledelsen eller driften af
anden erhvervsvirksomhed end Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pension, jf. dog § 25 p, stk. 8 og 9.

Stk. 2. Andre ansatte i Arbejdsmarkedets Tilleegspension,
for hvilke der er en vaesentlig risiko for konflikter mellem egne
og Arbejdsmarkedets Tilleegspensions interesser, kan ikke
uden direktarens tilladelse eje eller drive selvstendig er-
hvervsvirksomhed eller som bestyrelsesmedlem, funktionser
eller pa anden made deltage i ledelsen eller driften af anden
erhvervsvirksomhed end Arbejdsmarkedets Tilleegspension.
Bestyrelsen skal orienteres om tilladelser givet af direktgren.

Stk. 3. Bestyrelsen skal tage stilling til, for hvilke ansatte
der er en veesentlig risiko for konflikter mellem egne og Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspensions interesser, og som derfor
skal have direktgrens tilladelse, jf. stk. 2. Bestyrelsen skal
sikre, at de pagaeldende er vidende herom. Straffebestemmel-
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sen i § 32 a finder anvendelse fra det tidspunkt, hvor den
pageldende har modtaget information herom.

Stk. 4. Deni stk. 1 og 2 nevnte virksomhed kan kun bestri-
des, safremt Arbejdsmarkedets Tilleegspension eller virksom-
heder, der indgar i koncern med Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pension, ikke har eller indgar engagementer med de i stk. 1 og
2 nzvnte erhvervsvirksomheder eller virksomheder, der ind-
gar i koncern med disse virksomheder. Undtaget herfra er
engagementer i form af kapitalandele, engagementer med de
i stk. 5 og 6 naevnte virksomheder samt engagementer med
erhvervsvirksomheder, der indgar i koncern med Arbejds-
markedets Tillegspension, eller erhvervsvirksomheder, hvor
Arbejdsmarkedets Tillegspension, Lenmodtagernes Dyrtids-
fond, Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring eller finan-
sielle virksomheder i feellesskab eller sammen med fonde og
foreninger oprettet i henhold til §§ 207 og 214 og § 215, stk. 1,
i lov om finansiel virksomhed ejer mere end 4/5 af kapitalan-
delene.

Stk. 5. Det i stk. 4 anfgrte engagementsforbud finder ikke
anvendelse i forbindelse med deltagelse i bestyrelserne for
Danmarks Skibskredit A/S, Dansk Udviklingsfinansiering A/
S, BSU-fonden, LR Realkredit A/S, Bornholms Erhvervs-
fond, Grgnlandsbanken A/S, Kongeriget Danmarks Fiskeri-
bank, fondsbgrser, autoriserede markedspladser, clearingcen-
traler, veerdipapircentraler, OMX AB, OMX Exchanges Oy,
Industrialiseringsfonden for Udviklingslandene (IFU) og In-
dustrialiseringsfonden for @stlandene (IFJ).

Stk. 6. Det i stk. 4 anfgrte engagementsforbud finder ikke
anvendelse i forbindelse med deltagelse i bestyrelsen for en
virksomhed, som midlertidigt drives af Arbejdsmarkedets Til-
leegspension i medfar af § 26 c, stk. 3, til sikring eller afvikling
af forud indgaede engagementer.

Stk. 7. Samtlige tilladelser givet af bestyrelsen i medfer af
stk. 1 skal fremga af bestyrelsens forhandlingsprotokol.

Stk. 8. Arbejdsmarkedets Tillegspension skal mindst én
gang arligt offentliggare oplysninger om de hverv, som be-
styrelsen har godkendt i henhold til stk. 1. Endvidere skal den
eksterne revision i revisionsprotokollatet vedrgrende arsrap-
porten afgive erkleering om, hvorvidt Arbejdsmarkedets Til-
leegspension har engagement med erhvervsvirksomheder
omfattet af stk. 1 og 2.

Stk. 9. Uanset stk. 1 kan den interne revision udfgre interne
revisionsopgaver i ordninger og virksomheder, som admini-
streres af Arbejdsmarkedets Tilleegspension i henhold til an-
den lovgivning eller aftale, uden bestyrelsens tilladelse.

Stk. 10. Finanstilsynet kan i serlige tilfeelde dispensere fra
stk. 4.

8§ 24 e. Reglerne om koncernrepreaesentation i selskabsloven
gealder ikke for medarbejdere i virksomheder, gennem hvilke
Arbejdsmarkedets Tilleegspension midlertidigt driver anden
virksomhed i henhold til denne lov.

§ 25. Repraesentantskabet og bestyrelsen bgr s vidt muligt
have en afbalanceret sammenseatning af mend og kvinder.

Stk. 2. Nar der skal indstilles medlemmer efter § 21, stk. 2
0g 3, og § 23, stk. 1, skal der indstilles bade en mand og en
kvinde. Hvis der skal indstilles flere medlemmer, skal der
indstilles lige mange mand og kvinder. Skal der indstilles et
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ulige antal, skal der indstilles én mere af det ene kan end af
det andet. Organisationerne angiver i deres indstillinger, hvem
de foretraekker, og beskaftigelsesministeren skal falge denne
indstilling, medmindre repreesentantskabet eller bestyrelsen
derved ville fa en kensmassigt skeev sammensatning. | sa fald
er beskaftigelsesministeren berettiget til blandt de indstillede
at udpege andre, saledes at repraesentantskabet og bestyrelsen
sa vidt muligt far en afbalanceret sammensatning af mand og
kvinder. Beskaftigelsesministeren afggr, hvem af de indstil-
lede der skal udpeges som medlem af repraesentantskabet og
bestyrelsen.

Stk. 3. Foreligger der serlige grunde, kan myndigheden el-
ler organisationen fravige bestemmelsen i stk. 2. Myndighe-
den eller organisationen skal i s& fald angive begrundelsen
herfor.

Kapitel 7 a
Arsrapport og revision

§ 25 a. For hvert regnskabsar udarbejder og afleegger be-
styrelsen og direktagren en arsrapport, der i det mindste bestar
af en ledelsesberetning, en ledelsespétegning og et arsregn-
skab bestdende af en balance, en resultatopgarelse og noter,
herunder redegarelse for anvendt regnskabspraksis. Nar et
arsregnskab er revideret, indgar revisionspategningen i ars-
rapporten.

Stk. 2. Arsrapporten skal udarbejdes i overensstemmelse
med reglerne i dette kapitel og regler udstedt i medfer af § 25
m.

§ 25 b. Hvert enkelt ledelsesmedlem har ansvar for, at ars-
rapporten udarbejdes i overensstemmelse med lovgivningen
og eventuelle yderligere krav til regnskaber i vedtaegter eller
aftale. Endvidere har hvert enkelt medlem ansvar for, at ars-
regnskabet og et eventuelt koncernregnskab kan revideres i
tide, og for, at arsrapporten kan godkendes i tide. Endelig har
hvert enkelt bestyrelsesmedlem ansvar for, at arsrapporten
indsendes til Beskeeftigelsesministeriet og Finanstilsynet in-
den for de i lovgivningen fastsatte frister.

§ 25 c. Nar arsrapporten er udarbejdet, skal alle medlem-
merne af bestyrelsen og direktionen underskrive den og datere
underskriften. De skal give deres underskrift i tilknytning til
en ledelsespategning, hvor hvert enkelt medlems navn og
funktion i forhold til Arbejdsmarkedets Tillegspension er ty-
deligt angivet, og hvori de erklerer, hvorvidt

1) arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med lovgiv-
ningens krav og eventuelle krav i vedtagter eller aftale,

2) arsregnskabet giver et retvisende billede af Arbejdsmar-
kedets Tillegspensions henholdsvis koncernens aktiver
og passiver, finansielle stilling samt resultatet og

3) ledelsesberetningen indeholder en retvisende redeggarel-

se for udviklingen i Arbejdsmarkedets Tilleegspension

henholdsvis koncernens aktiviteter og gkonomiske for-

hold samt en beskrivelse af de vasentligste risici og

usikkerhedsfaktorer, som Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension henholdsvis koncernen kan pavirkes af.

Stk. 2. Har ledelsen indfgjet supplerende beretninger i ars-

rapporten, skal medlemmerne af bestyrelsen og direktaren i
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ledelsespategningen erkleare, hvorvidt beretningen giver en
retvisende redeggarelse inden for rammerne af almindeligt an-
erkendte retningslinjer for sddanne beretninger.

Stk. 3. Selv om et ledelsesmedlem er helt eller delvis uenig
i arsrapporten eller har indvendinger mod, at den skal god-
kendes med det indhold, der er besluttet, kan medlemmet ikke
undlade at underskrive. Ledelsesmedlemmet kan dog tilken-
degive sine indvendinger med en konkret og fyldestgerende
begrundelse i tilknytning til sin underskrift og ledelsespateg-
ningen.

§ 25 d. Arsregnskabet skal give et retvisende billede af Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension henholdsvis koncernens akti-
ver og passiver, finansielle stilling samt resultatet. Ledelses-
beretningen skal indeholde en retvisende redeggrelse for de
forhold, som beretningen omhandler.

Stk. 2. Hvis anvendelse af bestemmelserne i denne lov eller
reglerne udstedt i medfar af § 25 m ikke er tilstraekkelig til at
give et retvisende billede som navnt i stk. 1, skal der gives
yderligere oplysninger i arsregnskabet henholdsvis koncern-
regnskabet.

Stk. 3. Hvis anvendelse af bestemmelserne i dette kapitel
eller regler udstedt i medfgr af § 25 m i seerlige tilfelde vil
stride mod kravet i stk. 1, 1. pkt., skal de fraviges, saledes at
dette krav opfyldes. En sadan fravigelse skal hvert ar oplyses
i noterne og her altid begrundes konkret og fyldestggrende
med oplysning om, hvilken indvirkning, herunder sa vidt mu-
ligt den belgbsmeessige indvirkning, fravigelsen har pa Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension henholdsvis koncernens akti-
ver og passiver, finansielle stilling samt resultatet.

§ 25 e. For at arsregnskabet og koncernregnskabet kan give
et retvisende billede, og for at ledelsesberetningen kan inde-
holde en retvisende redegerelse, jf. § 25 d, skal reglerne i stk. 2
og 3 opfyldes.

Stk. 2. Arsrapporten skal udarbejdes saledes, at den statter
regnskabsbrugerne i deres gkonomiske beslutninger. De om-
handlede regnskabsbrugere er personer, virksomheder, orga-
nisationer og offentlige myndigheder m.v., hvis gkonomiske
beslutninger normalt ma forventes at blive pavirket af en ars-
rapport, herunder medlemmer, kreditorer, medarbejdere, kun-
der, alliancepartnere, lokalsamfundet samt tilskudsgivende og
fiskale myndigheder. De omhandlede beslutninger skal i det
mindste vedrare

1) placering af regnskabsbrugerens egne ressourcer,
2) ledelsens forvaltning af virksomhedens ressourcer og
3) fordeling af virksomhedens ressourcer.

Stk. 3. Arsrapporten skal udarbejdes saledes, at den oplyser
om forhold, der normalt er relevante for regnskabsbrugerne,
jf. stk. 2. Oplysningerne skal desuden veere palidelige i forhold
til, hvad regnskabsbrugerne normalt forventer.

§ 25 f. Arsrapporten skal udarbejdes efter nedenstiende
grundlaeggende forudsetninger:

1) Den skal udarbejdes pa en klar og overskuelig made
(klarhed).
2) Der skal tages hensyn til de reelle forhold og ikke til for-

maliteter uden reelt indhold (substans).
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3) Alle relevante forhold skal indga i arsrapporten, med-
mindre de er ubetydelige (veesentlighed). Anses flere
ubetydelige forhold tilsammen for at veere betydelige,
skal de dog indga.

Driften af en aktivitet formodes at fortsztte (going con-
cern), medmindre den ikke skal eller ikke antages at
kunne fortseette. Afvikles en aktivitet, skal klassifikation
og opstilling samt indregning og maling tilpasses denne
afvikling.

Enhver vaerdizendring skal vises, uanset indvirkningen pa
resultatopgarelsen (neutralitet).

Transaktioner, begivenheder og verdiendringer skal
indregnes, nar de indtraeffer, uanset tidspunktet for beta-
ling (periodisering).

Indregningsmetoder og malegrundlag skal anvendes ens-
artet pa samme kategori af forhold (konsistens).

Hver transaktion, begivenhed og veerdigndring skal ind-
regnes og males hver for sig, ligesom de enkelte forhold
ikke ma modregnes med hinanden (bruttoveerdi).
Primobalancen for regnskabsaret skal svare til ultimoba-
lancen for det foregdende regnskabsar (formel kontinui-
tet).

Stk. 2. Opstilling og klassifikation, konsolideringsmetode,

indregningsmetode og malegrundlag samt den anvendte mo-

netere enhed ma ikke @ndres fra ar til ar (reel kontinuitet).

Andring kan dog ske, hvis der derved bedre opnas et retvi-

sende billede, eller hvis e&ndringen er ngdvendig som fglge af

lovaendring eller nye regler udstedt i medfar af § 25 m.

Stk. 3. Bestemmelserne i stk. 1, nr. 6-9, og stk. 2 kan fraviges

i seerlige tilfelde. | sa fald finder § 25 d, stk. 3, 2. pkt., tilsva-

rende anvendelse.

4)

5)

6)

7)

8)

9)

8 25 g. Arbejdsmarkedets Tilleegspensions aktiver og for-
pligtelser skal, medmindre andet er fastsat i medfgr af § 25 m,
males til dagsverdi. Aktiver og forpligtelser op- og nedskrives
i overensstemmelse hermed, og op- og nedskrivninger ind-
regnes i resultatopgarelsen, medmindre andet er fastsat i med-
for af 8 25 m.

Stk. 2. Dagsveerdien males til den markedsveerdi, der kan
konstateres for aktivet eller forpligtelsen pa et velfungerende
marked. Hvis aktivet eller forpligtelsen ikke handles pa et
velfungerende marked, anvendes en anerkendt metode til be-
regning af dagsveerdien pa det pagealdende aktiv eller den
pagzldende forpligtelse.

8 25 h. Supplerende beretninger, f.eks. beretninger om vi-
den og medarbejdernes forhold (videnregnskaber), om miljg-
forhold (grenne regnskaber), om Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pensions sociale ansvar (sociale regnskaber) og om
Arbejdsmarkedets Tilleegspensions etiske malsatninger og
opfalgning herpa (etiske regnskaber), skal give en retvisende
redeggrelse inden for rammerne af almindeligt anerkendte
retningslinjer for sddanne beretninger. De skal opfylde kvali-
tetskravene i § 25 e, stk. 3, og med de lempelser, der falger af
forholdets natur, de grundleeggende forudsatninger i § 25 f,
stk. 1 og 2.

Stk. 2. Af de supplerende beretninger skal fremga de me-
toder og malegrundlag, efter hvilke beretningerne er udarbej-
det.
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§ 25 i. Regnskabsaret falger kalenderaret. Dette krav er til-
lige gaeldende for eventuelle datterselskaber.

§ 25 j. Indregning, maling og oplysninger i moneteere en-
heder skal foretages i danske kroner.

§ 25 k. Arsrapporten skal revideres af Arbejdsmarkedets
Tilleegspensions eksterne revisorer, jf. 8 25 p. Revisionen om-
fatter ikke ledelsesberetningen og de supplerende beretninger,
som indgdr i arsrapporten, jf. § 25 h. Revisor skal dog afgive
en udtalelse om, hvorvidt oplysningerne i ledelsesberetningen
er i overensstemmelse med arsregnskabet og et eventuelt
koncernregnskab.

§ 25 I. Uden ugrundet ophold efter repreesentantskabets
godkendelse af arsrapporten i henhold til § 22, stk. 1, dog se-
nest 4 maneder efter regnskabsarets udlgh, indsendes den
reviderede og godkendte arsrapport samt udskrift af revisi-
onsprotokollen vedrgrende arsrapportens revision til Beskeef-
tigelsesministeriet og Finanstilsynet. Har bestyrelsen oprettet
en intern revision, skal den interne revisionschefs revisions-
protokol tillige indsendes.

Stk. 2. Den indsendte arsrapport skal i det mindste indeholde
de obligatoriske bestanddele samt den fulde revisionspateg-
ning. @nsker Arbejdsmarkedets Tilleegspension at fa offent-
liggjort supplerende beretninger som naevnt i 8 25 h, skal disse
indsendes sammen med de obligatoriske bestanddele af ars-
rapporten, saledes at de obligatoriske bestanddele og de sup-
plerende beretninger tilsammen fremstar som ét dokument
betegnet »arsrapport«.

Stk. 3. Sammen med indsendelse af arsrapporten efter stk. 1
indsendes et eksemplar af arsrapporten fra samtlige datter-
virksomheder af Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

§ 25 m. Finanstilsynet fastsatter neermere regler for ars-
rapporten, herunder regler om indregning og maling af akti-
ver, forpligtelser, indtegter og omkostninger, opstilling af
resultatopgarelse og balance samt krav til noter og ledelses-
beretning.

Stk. 2. Finanstilsynet fastseetter tillige regler for koncer-
nregnskaber, herunder regler for, hvornar en arsrapport skal
indbefatte et koncernregnskab.

Stk. 3. Finanstilsynet kan fastsatte regler for udfeerdigelse
og offentliggerelse af regnskabsrapporter, der deekker kortere
perioder end arsrapporten.

§ 25 n. Med henblik pa at sikre, at Arbejdsmarkedets Til-
leegspensions arsrapport er i overensstemmelse med reglerne
i dette kapitel og de regler, der er udstedt i medfar af § 25 m,
kan Finanstilsynet

1) yde vejledning,
2) patale overtreedelser og
3) pabyde, at fejl skal rettes, og at overtraedelser skal bringes

til ophar.

§ 25 o. Finanstilsynet kan forlange, at Arbejdsmarkedets
Tilleegspension skal foretage regelmessige regnskabsindbe-
retninger til Finanstilsynet i overensstemmelse med naermere
retningslinjer fastsat af Finanstilsynet.

Stk. 2. Finanstilsynet kan forlange de regnskabsindberet-
ninger, der er naevnt under stk. 1, suppleret med redegarelser
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om enkeltforhold underskrevet af Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pensions direktar, bestyrelse eller ansvarshavende aktuar.

§ 25 p. Arbejdsmarkedets Tillaegspensions arsrapport skal
revideres af mindst én statsautoriseret revisor. Reprasentant-
skabet udnavner revisorerne, men kan til enhver tid traekke
udnaevnelsen tilbage. Beskeftigelsesministeriet kan i sarlige
tilfeelde udpege en yderligere revisor. Denne revisor fungerer
pa samme vilkar og efter samme regler som de revisorer, der
er udnavnt af repraesentantskabet.

Stk. 2. Revisorerne i Arbejdsmarkedets Tilleegspension skal
tillige veere revisorer i eventuelle dattervirksomheder.

Stk. 3. Stk. 2 finder ikke anvendelse pa dattervirksomheder,
der ikke er hjemmehgrende i Danmark.

Stk. 4. Bestyrelsen kan bestemme, at der skal oprettes en
intern revision, der ledes af en revisionschef.

Stk. 5. Ved revisorskifte skal Arbejdsmarkedets Tillaeegs-
pension og afgaende revisor senest en maned efter fratreeden
give Finanstilsynet hver sin redegerelse, hvis skiftet skyldes
serlige forhold.

Stk. 6. Findes en revisor dbenbart uegnet til sit hverv, kan
beskaftigelsesministeren afskedige den pagaldende og i den
afgaedes sted udpege en revisor, der fungerer, indtil nyt valg
kan foretages.

Stk. 7. Revisorerne skal til brug for bestyrelsen fare en re-
visionsprotokol, der foreleegges pa ethvert bestyrelsesmgade.
Enhver protokoltilfarsel underskrives af samtlige bestyrelses-
medlemmer.

Stk. 8. Bestyrelsen kan ikke tillade, jf. 8 24 d, stk. 1, at den
interne revisionschef og vicerevisionscheferne udfarer revi-
sionsopgaver i virksomheder uden for koncernen, jf. dog § 24
d, stk. 9. Bestyrelsen kan heller ikke tillade, at den interne
revisionschef og vicerevisionscheferne udfarer andet arbejde
end revisionsopgaver i virksomheder inden for koncernen, i
ordninger, som Arbejdsmarkedets Tilleegspension admini-
strerer, eller i virksomheder inden for samme administrati-
onsfellesskab, jf. 8 24 d, stk. 9. Finanstilsynet kan i serlige
tilfeelde dispensere fra 1. pkt.

Stk. 9. Bestyrelsen kan ikke tillade, jf. 8 24 d, stk. 1, at den
interne revisionschef og vicerevisionscheferne patager sig
hverv, der bevirker, at de kommer i strid med habilitetsbe-
stemmelser svarende til dem, der gaelder for eksterne revisorer
i henhold til lov om statsautoriserede og registrerede revisorer.

8 25 q. Revisorerne har altid ret til at deltage i bestyrelses-
mgder under behandlingen af sager, der har betydning for
revisionen eller for afleggelsen af regnskabet.

Stk. 2. Revisorerne har pligt til at deltage i bestyrelsens be-
handling af de pageldende sager, safremt det gnskes af blot
ét bestyrelsesmedlem.

Stk. 3. Revisorerne har ret til at veere til stede pa repraesen-
tantskabsmgdet. De skal veere til stede, safremt det begzeres af
bestyrelsen eller af et medlem af repraesentantskabet.

Stk. 4. Finanstilsynet fastsatter regler om revisionens gen-
nemfarelse i Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

Stk. 5. Finanstilsynet kan palaegge revisor, og hvis besty-
relsen efter § 25 p, stk. 4, har oprettet en intern revision tillige
den interne revisionschef, at give oplysninger om forholdene
i Arbejdsmarkedets Tilleegspension.
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8 25 r. En ekstern revisor og en intern revisionschef skal
straks meddele Finanstilsynet oplysninger om forhold, der er
af afgarende betydning for Arbejdsmarkedets Tillegspensi-
ons fortsatte aktivitet, herunder forhold, som revisorerne mat-
te veere gjort bekendt med som led i hvervet som revisor i
virksomheder, som Arbejdsmarkedets Tilleegspension har
snevre forbindelser med, jf. definitionen i lov om finansiel
virksomhed.

Kapitel 8
Fondsanbringelse

8§ 26. Bestyrelsen og direktgren er forpligtet til at anbringe
Arbejdsmarkedets Tilleegspensions kapital pa en hensigts-
massig og for medlemmerne tjenlig made, saledes at der er
betryggende sikkerhed for, at Arbejdsmarkedets Tilleegspen-
sion til enhver tid kan opfylde sine forpligtelser. Ved midler-
nes anbringelse skal der tilstreebes en opretholdelse af
midlernes realveerdi.

§ 26 a. | henhold til bestemmelserne i dette kapitel opgeres
aktiverne efter fglgende regler:
1) Aktiverne opggres og reguleres lgbende i overensstem-
melse med de principper, der finder anvendelse ved
Arbejdsmarkedets Tilleegspensions afleeggelse af arsrap-
port.
Der skal foretages fradrag for en eventuel behzftet del,
og udlan kan kun indga til en veerdi, der fremkommer
efter fradrag af forpligtelser, der kan modregnes over for
lantager.
Har Arbejdsmarkedets Tilleegspension indgaet finansiel-
le kontrakter, der reducerer risikoen for, at aktiverne ikke
kan dzkke forpligtelserne, medregnes veardien af sadan-
ne kontrakter i aktivernes vardi.
Tilgodehavende uforfaldne renter af vaerdipapirer om-
fattet af § 26 b, stk. 1, nr. 1-4, 6, 8 og 10-13, medregnes
i veerdipapirernes veerdi.

2)

3)

4)

§ 26 b. Midlerne skal anbringes i falgende kategorier af
aktiver:
1)  Obligationer eller geeldsbreve udstedt eller garanteret af
regeringer eller regionale myndigheder i zone A.
Obligationer optaget til handel pa et reguleret marked i
et land inden for Den Europeiske Union eller i et land,
som Fellesskabet har indgaet aftale med pa det finan-
sielle omrade, eller tilsvarende markeder i andre lande,
0g som er udstedt af internationale organisationer, der
som medlem har mindst ét af medlemslandene i Den
Europeiske Union.
Realkreditobligationer, serligt deekkede realkreditobli-
gationer og serligt dekkede obligationer udstedt af
realkreditinstitutter, pengeinstitutter eller skibsfinan-
sieringsinstituttet samt andre obligationer udstedt i et
land inden for Den Europeeiske Union eller et land, som
Feellesskabet har indgaet aftale med pa det finansielle
omrade, der frembyder tilsvarende sikkerhed.
Tilgodehavender, dog ikke tilgodehavender, der er ef-
terstillet andre kreditorer, hos kreditinstitutter og for-
sikringsselskaber under offentligt tilsyn i lande omfattet

2)

3)

4)
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5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

af zone A, samt andre tilgodehavender garanteret af

kreditinstitutter eller forsikringsselskaber under offent-

ligt tilsyn i lande omfattet af zone A.

Grunde, boligejendomme, kontor- og forretningsejen-

domme samt andre ejendomme, hvis verdi er uafhan-

gig af en serlig erhvervsudnyttelse.

Lan sikret ved tinglyst panteret i ejendomme, som er

omfattet af nr. 5, for et belgb op til 80 pct. af den seneste

ejendomsvurdering for boligejendomme og 60 pct. for
gvrige ejendomme.

Andele i

a) investeringsinstitutter omfattet af feellesskabsretli-
ge regler, pengemarkedsforeninger, investeringsin-
stitutforeninger og godkendte famandsforeninger
eller afdelinger, jf. lov om investeringsforeninger
og specialforeninger samt andre kollektive investe-
ringsordninger m.v.,

b) placeringsforeninger og professionelle foreninger
eller afdelinger, der i vedteegterne har bestemmelser
om instrumenter og risikospredning, som svarer til
dem, der gaelder for investeringsforeninger, penge-
markedsforeninger og investeringsinstitutforenin-
ger, eller bestemmelser om risikospredning, der
svarer til reglerne i § 106, stk. 3 og 4, i lov om in-
vesteringsforeninger og specialforeninger samt an-
dre kollektive investeringsordninger m.v., og

c) andre foreninger eller afdelinger, hvis disse for-
eninger i deres vedtegter har bestemmelser om
instrumenter og risikospredning, som svarer til
dem, der gaelder for investeringsforeninger, penge-
markedsforeninger og investeringsinstitutforenin-
ger, eller bestemmelser om risikospredning, der
svarer til reglerne i § 106, stk. 3 og 4, i lov om in-
vesteringsforeninger og specialforeninger samt an-
dre kollektive investeringsordninger m.v.

Andre obligationer og lan optaget til handel pa et regu-

leret marked i et land inden for Den Europaiske Union

eller i et land, som Feellesskabet har indgéet aftale med

pa det finansielle omrade, eller tilsvarende markeder i

andre lande omfattet af zone A.

Kapitalandele optaget til handel pa et reguleret marked

i et land inden for Den Europziske Union eller i et land,

som Fellesskabet har indgaet aftale med pa det finan-

sielle omrade, eller tilsvarende markeder i andre lande

omfattet af zone A.

Ejendomme, der ikke er omfattet af nr. 5, og lan sikret

ved tinglyst panteret i ejendomme, der ikke er omfattet

afnr. 6.

Kapitalandele og andre veerdipapirer optaget til handel

pa et marked i lande uden for zone A, hvis markedet

svarer til et reguleret marked inden for Den Europaiske

Union, samt andre vardipapirer optaget til handel pa et

reguleret marked i et land inden for Den Europeiske

Union eller i et land, som Feellesskabet har indgaet af-

tale med pa det Finansielle omrade, eller tilsvarende

markeder i andre lande omfattet af zone A.

Andre lan og veardipapirer, som ikke omfattes af nr.

1-11.

17

Nr. 942,

13) Genforsikringskontrakter og tilgodehavender hos gen-

forsikringsselskaber og sarlige risikoafdeekningsvirk-

somheder under offentligt tilsyn i lande omfattet af zone

A eller genforsikringsselskaber under offentligt tilsyn,

der har opnaet en rating af en anerkendt ratingvirksom-

hed mindst svarende til investment grade.

Stk. 2. Midlerne kan anvendes til Ian til arbejdsgivere, der
har indbetalt bidrag til Arbejdsmarkedets Tilleegspension, dog
ikke ud over 50 pct. af det indbetalte bidrag og aldrig under
500,00 kr. Lanene ydes gennem pengeinstitutter til den for
disse institutter seedvanlige udlansrente, og pengeinstitutterne
er ansvarlige over for Arbejdsmarkedets Tilleegspension for
lanets tilbagebetaling.

Stk. 3. Midlerne kan placeres i dattervirksomheder, som
Arbejdsmarkedets Tilleegspension ejer fuldt ud, og som har til
formal at tilbyde administrative ydelser, bortset fra formue-
forvaltning, til
1) pensionskasser og tilsvarende ordninger i livsforsik-

ringsselskaber, der er omfattet af lov om finansiel virk-
somhed,

2) virksomheder etableret i et land inden for Den Europz-
iske Union eller i et land, som Fallesskabet har indgaet
aftale med pa det finansielle omrade, som driver virk-
somhed enten som arbejdsmarkedspensionsordning eller
som arbejdsmarkedsrelateret pensionskasse, og som har
opnaet tilladelse til sadan virksomhed efter nationale be-
stemmelser fastsat efter feelles europeeisk regulering,

3) pensionsordninger, myndigheder og andre udbydere af
alderdomssikring, efterlgn og lign. med henblik pa in-
formation til medlemmer, kunder m.v.,

4) pensions-, opsparings- og sikringsordninger etableret af
et land inden for Den Europeiske Union eller af et land,
som Feellesskabet har indgaet aftale med pa det finan-
sielle omrade, eller

5) sammenslutninger af de under nr. 1-3 navnte virksom-
heder eller til administrationsvirksomheder for aftagere
omfattet af nr. 1-4.

Stk. 4. Et eventuelt salg af ydelser fra Arbejdsmarkedets
Tilleegspension til en sadan dattervirksomhed, jf. stk. 3, skal
ske efter reglerne i § 23, stk. 4.

Stk. 5. Midlerne kan placeres i et datterselskab, som Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension ejer fuldt ud, og som har til
formal at levere administrative ydelser til ordninger om ud-
ligning af arbejdsgivernes udgifter i forbindelse med barsel.
Et eventuelt salg af ydelser fra Arbejdsmarkedets Tilleegspen-
sion til et sddant selskab skal ske efter reglerne i § 23, stk. 4.

Stk. 6. Midlerne kan placeres i et sarskilt etableret eller ek-
sisterende datterselskab, som Arbejdsmarkedets Tilleegspen-
sion ejer fuldt ud, og som har til formal at levere administrative
ydelser til overenskomstbaserede kompetenceudviklings- og
uddannelsesfonde og sammenslutninger af sadanne eller le-
vere tilsvarende ydelser til administrationsvirksomheder for
sadanne aftagere. Et eventuelt salg af ydelser fra Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension til et sadant selskab skal ske efter
reglerne i § 23, stk. 4.

Stk. 7. Midlerne kan placeres i dattervirksomheder, som
Arbejdsmarkedets Tilleegspension ejer fuldt ud, og som har til
formal at drive finansiel virksomhed omfattet af lov om fi-
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nansiel virksomhed, bortset fra pengeinstitut-, realkreditinsti-
tut- og forsikringsvirksomhed.

Stk. 8. Hvis Arbejdsmarkedets Tilleegspension har en dat-
tervirksomhed, hvis aktivitet er begreenset til at foretage og
forvalte investeringer omfattet af stk. 1, kan dattervirksom-
hedens aktiver inden for veerdien af kapitalandele i og even-
tuelle Ian til dattervirksomheden behandles som aktiver efter
stk. 1. Er dattervirksomheden ikke helejet, indgar dets aktiver
til en forholdsmeessig veerdi svarende til den ejede andel af
egenkapitalen.

8 26 c. Arbejdsmarkedets Tilleegspensions anbringelse af
midler i en enkelt virksomhed ma ikke medfare, at Arbejds-
markedets Tilleegspension alene eller sasmmen med Arbejds-
markedets Erhvervssygdomssikring eller sammen med dat-
tervirksomheder, som de ejer, kan udgve bestemmende
indflydelse pa virksomheden, medmindre andet fglger af stk. 2
eller 3.

Stk. 2. Stk. 1 geelder ikke ved anbringelse af midler i dat-
tervirksomheder efter § 26 b, stk. 3 og 5-8.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Tillegspension kan midlertidigt
drive anden virksomhed til sikring eller afvikling af forud
indgaede engagementer eller med henblik pa medvirken ved
omstrukturering af erhvervsvirksomheder. Arbejdsmarkedets
Tilleegspension skal underrette Finanstilsynet herom.

8 26 d. Felgende grenser gelder for anbringelse af Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspensions aktiver:
1) Aktiver omfattet af § 26 b, stk. 1, nr. 7-13, ma samlet
hgjst udgare 70 pct.

2) Aktiver omfattet af § 26 b, stk. 1, nr. 11, ma samlet hgjst
udgare 10 pct.

3) Lan omfattet af § 26 b, stk. 1, nr. 12, ma samlet hgjst
udggre 2 pct.

4)  Aktiver omfattet af § 26 b, stk. 1, nr. 4, 6-9, 11 og 12,

udstedt eller garanteret af penge- og realkreditinstitutter,

forsikringsselskaber, afdelinger af investeringsinstitut-

ter, samt placeringsforeninger, pengemarkedsforenin-

ger, investeringsinstitutforeninger, famandsforeninger

og professionelle foreninger, der for hver virksomhed og

afdeling af en forening udger mere end 5 pct. af Arbejds-

markedets Tillegspensions aktiver, ma samlet hgjst ud-
gare 40 pct.

Stk. 2. Andre lan og veerdipapirer omfattet af § 26 b, stk. 1,

nr. 12, ma hgjst udgere 10 pct. af Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pensions aktiver.

8 26 e. Falgende granser for Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pensions aktiver er geldende for medregning af aktiver, der
udger en risiko pa en enkelt virksomhed eller en gruppe af
indbyrdes forbundne virksomheder:

1) Aktiver omfattet af § 26 b, stk. 1, nr. 3, ma hgjst udgare

40 pct.

2) Aktiver omfattet af § 26 b, stk. 1, nr. 4, ma hgjst udgare
10 pct.

3) Aktiver omfattet af § 26 b, stk. 1, nr. 7, jf. dog stk. 4, ma
hgjst udgare 10 pct.

4)  Aktiver omfattet af § 26 b, stk. 1, nr. 13, ma hgjst udgare

10 pct.
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5) Aktiver omfattet af § 26 b, stk. 1, nr. 6, 8, 9, 11 og 12,
ma samlet hgjst udgare 2 pct., jf. dog stk. 2. Gransen er

3 pct., hvis egenkapitalen i den virksomhed, som aktivet

vedrgrer, overstiger 250 mio. kr., nar virksomheden er

hjemmehgrende i et land omfattet af zone A og aktivet
er optaget til handel pa et reguleret marked i et land inden
for den Europaiske Union eller i et land, som Falles-
skabet har indgaet aftale med pa det finansielle omrade,
eller tilsvarende markeder i andre lande omfattet af zone

A.

Aktiver omfattet af § 26 b, stk. 1, nr. 5, 6 og 8-12, ma

samlet hgjst udgare 5 pct.

Lan omfattet af § 26 b, stk. 1, nr. 12, ma hgjst udgere 1

pct.

Stk. 2. Kapitalandele i og lan ydet til en virksomhed eller
en gruppe af indbyrdes forbundne virksomheder, hvis aktivi-
teter alene omfatter investeringer i aktiver omfattet af § 26 b,
stk. 1, nr. 5 og 10, ma samlet hgjst udgere 5 pct.

Stk. 3. Stk. 1, nr. 3-5, og stk. 2 finder ikke anvendelse pa
investeringer i en dattervirksomhed, der er omfattet af § 26 b,
stk. 3 og 5-8.

Stk. 4. Stk. 1, nr. 3-5, og stk. 2 finder ikke anvendelse pa
investeringer i virksomheder, investeringsinstitutter og for-
eninger omfattet af § 26 b, stk. 1, nr. 7, hvis aktivitet efter
vedtaegterne er begraenset til at foretage investeringer i aktiver
omfattet af § 26 b, stk. 1, nr. 1-3. Sadanne investeringer kan i
relation til grenserne fastsat i stk. 1, nr. 4-6, og stk. 2, samt
§26d, stk. 1, nr. 1 og 3, betragtes som aktiver omfattet af § 26
b, stk. 1, nr. 1-3.

Stk. 5. Bestyrelsen fastsatter neermere bestemmelser om
Arbejdsmarkedets Tilleegspensions valutakurs- og renterisi-
koeksponering.

6)

7)

§ 26 f. Finanstilsynet kan for en tidsbegranset periode dis-
pensere fra § 26 b og § 26 e, stk. 1, nr. 2-7, og stk. 2-4.

§ 26 g. Finanstilsynet fastsetter nermere regler for af-
greensning af veerdipapirer, der omfattes af flere af de i § 26
b, stk. 1, naevnte aktivgrupper.

Kapitel 9
Tilsyn

§ 27. Finanstilsynet paser overholdelsen af § 23, stk. 6,
8823 b,23cog24a,§24b,stk. 3-9, 88 24 c og 24 d samt
kapitlerne 6, 7 a og 8.

Stk. 2. Det Finansielle Virksomhedsrad indgar i tilsynet ef-
ter stk. 1 inden for radets kompetenceomrade, jf. lov om
finansiel virksomhed § 345, stk. 2.

Stk. 3. Finanstilsynet kan give Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension pabud om inden for en fastsat frist at foretage de
foranstaltninger, som Finanstilsynet skanner ngdvendige med
henblik pa at sikre overholdelsen af de i stk. 1 neevnte kapitler
0g bestemmelser i denne lov.

Stk. 4. Finanstilsynet kan pabyde Arbejdsmarkedets Til-
leegspension at afseette direktgren inden for en af Finanstilsy-
net fastsat frist, hvis denne efter § 23 a, stk. 2, ikke kan bestride
stillingen.
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Stk. 5. Finanstilsynet kan endvidere pabyde Arbejdsmarke-
dets Tillegspension at afsztte direktaren, nar der er rejst tiltale
mod denne i en straffesag om overtraedelse af straffeloven, lov
om Arbejdsmarkedets Tilleegspension eller den finansielle
lovgivning, indtil straffesagen er afgjort, hvis en domfzldelse
vil indebere, at direktgren ikke opfylder kravene i § 23 a,
stk. 2, nr. 1. Finanstilsynet fastsztter en frist for efterlevelse
af pabuddet.

Stk. 6. Pabud meddelt i henhold til stk. 4 og 5 kan af Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension og af direktgren forlanges
indbragt for domstolene. Anmodning herom skal indgives til
Finanstilsynet, inden 4 uger efter at pabuddet er meddelt. An-
modningen har ikke opsattende virkning for pabuddet, men
retten kan ved kendelse bestemme, at direktgren under sagens
behandling kan opretholde sin stilling. Finanstilsynet indbrin-
ger inden 4 uger sagen for domstolene. Sagen anlagges i den
borgerlige retsplejes former.

Stk. 7. Finanstilsynet kan af egen drift eller efter ansggning
tilbagekalde et pabud meddelt efter stk. 4 og 5. Afslar Finans-
tilsynet en ansggning om tilbagekaldelse, kan ansggeren for-
lange afslaget indbragt for domstolene. Anmodning herom
skal indgives til Finanstilsynet, inden 4 uger efter at afslaget
er meddelt den pageldende. Anmodning om domstolspravel-
se kan dog kun fremsattes, safremt pabuddet ikke er tidshe-
greenset og der er forlgbet mindst 5 ar fra datoen for
udstedelsen af pabuddet, eller mindst 2 ar efter at Finanstil-
synets afslag pa tilbagekaldelse er stadfaestet ved dom.

Stk. 8. Finder Finanstilsynet, at et bestyrelsesmedlem ikke
lever op til kravene i § 23 a, stk. 2, underretter Finanstilsynet
beskeaftigelsesministeren herom. Beskeftigelsesministeren
treeffer herefter afgarelse om, hvorvidt bestyrelsesmedlemmet
fortsat kan bestride sit hverv.

Stk. 9. Samtidig med udstedelse af pabud efter stk. 4 og 5
eller indbringelse af sagen for domstolene efter stk. 7 under-
rettes beskaftigelsesministeren herom.

8§ 27 a. Finanstilsynet skal undersgge de af Arbejdsmarke-
dets Tilleegspensions forhold, som Finanstilsynet fgrer tilsyn
med, jf. § 27, stk. 1, herunder ved gennemgang af lgbende
indberetninger og ved inspektioner.

Stk. 2. Efter inspektion i Arbejdsmarkedets Tillegspension
skal der afholdes et mgde med deltagelse af Arbejdsmarkedets
Tilleegspensions bestyrelse, direktgren, den ansvarshavende
aktuar, de eksterne revisorer og den interne revisionschef,
medmindre inspektionen alene vedrgrer afgreensede aktivi-
tetsomrader i virksomheden. P4 mgdet skal Finanstilsynet
meddele sine konklusioner vedrgrende inspektionen.

Stk. 3. Veaesentlige konklusioner skal efter et inspektions-
besgg fremsendes i form af en skriftlig rapport til virksomhe-
dens bestyrelse, direktar, den ansvarshavende aktuar, de
eksterne revisorer og den interne revisionschef.

Stk. 4. Samtidig med fremsendelse af rapporten til ledelsen
sender Finanstilsynet rapporten til beskaftigelsesministeren.

8 27 b. Arbejdsmarkedets Tilleegspension, leverandgrer og
underleverandgrer skal give Finanstilsynet de oplysninger,
der er ngdvendige for tilsynets virksomhed.

Stk. 2. Finanstilsynet kan til enhver tid mod behgrig legiti-
mation uden retskendelse fa adgang til Arbejdsmarkedets
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Tilleegspension med henblik pa indhentelse af oplysninger,
herunder ved inspektioner.

Stk. 3. Finanstilsynet kan til enhver tid mod behgrig legiti-
mation uden retskendelse fa adgang til leverandgrer og un-
derleverandgrer med henblik pé& indhentelse af oplysninger
om den outsourcede aktivitet.

Stk. 4. | det omfang det er ngdvendigt for bedemmelse af
Arbejdsmarkedets Tilleegspensions gkonomiske stilling, kan
Finanstilsynet indhente oplysninger og til enhver tid mod be-
hearig legitimation uden retskendelse fa adgang til de virk-
somheder, med hvilke Arbejdsmarkedets Tilleegspension har
serlig direkte eller indirekte forbindelse.

Stk. 5. Finanstilsynet kan kraeve alle oplysninger, herunder
regnskaber og regnskabsmateriale, udskrift af beger, andre
forretningspapirer og elektronisk lagrede data, som skegnnes
ngdvendige for Finanstilsynets virksomhed.

§ 27 c. Finanstilsynet afgiver til beskeftigelsesministeren
en arlig beretning om tilsynet med Arbejdsmarkedets Tillzegs-
pension og en sarskilt beretning baseret pa en gennemgang af
den ansvarshavende aktuars beretning om den aktuarmassige
status i Arbejdsmarkedets Tillegspension, jf. 8 24 a, stk. 5.
Arbejdsmarkedets Tillegspension underrettes om beretnin-
gens indhold.

§ 27 d. Arbejdsmarkedets Tilleegspension betaler afgift til
Finanstilsynet. Afgiften fastsettes efter kapitel 22 i lov om
finansiel virksomhed.

§ 27 e. Afgarelser truffet af Finanstilsynet i henhold til den-
ne lov eller regler udstedt i medfar af loven kan af den, som
afgarelsen retter sig til, indbringes for Erhvervsankenavnet
senest 4 uger efter, at afgerelsen er meddelt den pageldende.

§ 27 f. § 354 i lov om finansiel virksomhed om Finanstil-
synets tavshedspligt finder med de ngdvendige tilpasninger
anvendelse pa denne lov.

Stk. 2. Ved fastleeggelse af, hvem der er part efter denne lov,
finder § 355 i lov om finansiel virksomhed anvendelse med
de ngdvendige tilpasninger. Partsstatus og partsbefajelser ef-
ter lov om finansiel virksomhed § 355 er efter denne lov
begranset til forhold, hvor tilsynets afgarelse traeffes efter den
1. juli 2004.

§ 27 g. Afgarelser truffet i henhold til § 345, stk. 2, i lov om
finansiel virksomhed, jf. denne lovs § 27, stk. 2, skal offent-
liggares. 1. pkt. gzelder ogsa beslutninger om at overgive sager
til politimaessig efterforskning, jf. dog stk. 2. Det skal af of-
fentliggarelsen fremga, at afgarelsen vedrarer Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension.

Stk. 2. Offentliggerelse efter stk. 1 kan dog ikke ske, hvis
det vil medfgre uforholdsmaessig stor skade for Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension eller efterforskningsmaessige hen-
holdsvis samfundsmaessige hensyn i gvrigt taler imod
offentliggerelse. Der kan desuden ikke ske offentliggarelse af
sager omfattet af § 19 a, stk. 1. Offentliggarelsen ma ikke in-
deholde oplysninger omfattet af § 12, stk. 1, i lov om offent-
lighed i forvaltningen.

Stk. 3. Hvis offentliggerelse er undladt i henhold til stk. 2,
1. pkt., skal der ske offentliggerelse efter stk. 1, nar de hensyn,
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der ngdvendiggjorde undladelsen, ikke lengere er geeldende.
Dette geelder dog kun i op til 2 ar, efter at den pagaldende
afgarelse er truffet.

Stk. 4. Samtidig med offentliggerelsen i medfar af stk. 1
afgiver Finanstilsynet indberetning herom til beskeftigelses-
ministeren.

Kapitel 10
Ankenavn

8§ 28. Arbejdsmarkedets Tilleegspensions afgarelser i hen-
hold til denne lov om

1) medlemskab,
2) bidrag, herunder om beregning og opkreevning, eller
3) pension kan — bortset fra beslutninger, der er truffet i

henhold til § 15, stk. 1, samt beslutninger omfattet af ka-
pitel 6 — inden for en frist pa 4 uger fra den dag, hvor
afgerelsen er meddelt, indbringes for et ankenavn.

Stk. 2. Ankenavnet kan til brug for sin vurdering af sagerne
indhente uafhaengig sagkyndig bistand.

Stk. 3. Ankenavnet bestar af 5 medlemmer, der tillige med
en suppleant for hvert medlem udneevnes af beskeftigelses-
ministeren for en periode af 3 ar. For tre medlemmers ved-
kommende sker udnzvnelsen efter indstilling af henholdsvis
Hgjesterets prasident, Sg - og Handelsrettens prasident og
Arbejdsretten og for to medlemmers vedkommende efter ind-
stilling af henholdsvis arbejdsgiverreprasentanterne og lgn-
modtagerreprasentanterne i repraesentantskabet for Arbejds-
markedets Tilleegspension.

Stk. 4. Ankenavnet fastsatter selv sin forretningsorden.

Kapitel 11
Forskellige bestemmelser

§ 29. Krav pa ydelser efter denne lov, bortset fra udbeta-
linger som naevnt i § 17 i, stk. 2, 2. og 3. pkt., kan ikke ggres
til genstand for arrest, eksekution eller anden retsforfalgning.
Retshandler, der afsluttes af den berettigede med hensyn til
disse krav, er ugyldige.

8 30. Enhver, der beskeftiger en eller flere lsanmodtagere,
der er omfattet af denne lov, skal foretage indberetning herom
efter de naermere regler, som beskaftigelsesministeren matte
fastseette efter indstilling af bestyrelsen for Arbejdsmarkedets
Tilleegspension.

Stk. 2. Offentlige myndigheder, forsikringsselskaber, der
tegner arbejdsskadeforsikringer, arbejdslgshedskasser samt
arbejdsgivere, lanmodtagere og faglige organisationer skal pa
begering overlade Arbejdsmarkedets Tillegspension og an-
kenaevnet enhver oplysning, som er af betydning for afggrel-
sen af pensionsspgrgsmal i henhold til denne lov.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Tillegspension kan til brug for
administrationen af denne lov f& terminaladgang til oplysnin-
ger i indkomstregisteret, jf. lov om et indkomstregister § 7.

Stk. 4. Stk. 3 omfatter alle de oplysninger, der er ngdvendige
til brug for beregning, opkraevning og godskrivning af ATP-
bidrag, til udbetaling af pension og dgdsfaldsydelser samt
opgaver i kontrolgjemed m.v. Der kan herunder ske samkg-
ring og sammenstilling af oplysninger for at kontrollere, at
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indbetaling af bidrag og udbetaling af ydelser sker i henhold
til loven og regler, der er udstedt i medfar af loven.

§ 31. (Ophavet)

8§ 32. Med bgde eller hefte straffes, hvis strengere straf ikke
er forskyldt efter anden lovgivning, den, der som medlem af
bestyrelse eller repraesentantskab eller som direktar, aktuar
eller revisor for Arbejdsmarkedets Tilleegspension
a) undlader at opfylde de pligter, der pahviler ham efter lo-

ven,

b) giver urigtige eller vildledende oplysninger til beskafti-
gelsesministeren, Finanstilsynet eller andre offentlige
myndigheder eller til ledelsen om forhold, der vedrarer
Arbejdsmarkedets Tillegspension,
ger sig skyldig i grov eller oftere gentagen forssmmelse
eller skadeslashed, der kan medfare tab for Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension eller medlemmerne.

Stk. 2. De i stk. 1 na@vnte personer samt ansatte i Arbejds-

markedets Tilleegspension er under ansvar efter borgerlig

straffelov § 152, jf. § 152 e, forpligtet til over for uvedkom-
mende at hemmeligholde, hvad de gennem deres virksomhed
bliver vidende om.

§ 32 a. Overtreedelse af § 23, stk. 3, jf. stk. 2, nr. 1 og 2,
§ 25 | og § 25 r straffes med bade eller fengsel indtil 4 ma-
neder, medmindre hgjere straf er forskyldt efter den gvrige
lovgivning. Overtraedelse af bestemmelserne i § 23 b, stk. 1,
nr.1-8,8824 bog24c, § 24 d, stk. 1, stk. 2, 1. pkt., stk. 3, 7
0g 8, 8254, stk. 1, 1. pkt., 8 25 ¢, stk. 1 og 2, og stk. 3, 1. pkt.,
8825dog25e, § 251, stk. 1, stk. 2, 1. pkt., og stk. 3, 2. pkt.,
8825¢9,25h,25i0925j, 8§25k, 1. pkt., § 250, og § 25 p,
stk. 2 og 5, straffes med bgde. Med bgde straffes Arbejds-
markedets Tilleegspension, hvis Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pension ikke efterkommer et pabud, der er givet i medfer af
§27,stk. 3,4 0g5.

Stk. 2. I regler udstedt i medfer af loven kan der fastsattes
straf af bade for overtreedelse af bestemmelser i reglerne.

Stk. 3. Foraldelsesfristen for overtreedelse af lovens be-
stemmelser eller regler udstedt i medfar af loven er 5 ar.

§ 33. Med bgde straffes

c)

a) den arbejdsgiver, der undlader i rette tid at foretage ind-
beretning som naevnti § 30, stk. 1, eller undlader rettidigt
at indbetale det samlede bidrag for et hos ham beskeefti-
get medlem af Arbejdsmarkedets Tilleegspension,

b) den, der undlader at efterkomme en begering fra Ar-

bejdsmarkedets Tilleegspension eller ankenavnet om op-
lysninger i medfer af § 30, stk. 2, eller som giver
Arbejdsmarkedets Tilleegspension eller ankenavnet
urigtige eller vildledende oplysninger om forhold af be-
tydning for afgarelser i henhold til loven.

Stk. 2. Er forholdet begaet med forset til at unddrage Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension bidrag, eller foreligger der i
gvrigt serligt skeerpende omstendigheder, kan straffen stige
til heefte eller feengsel indtil 2 ar.

Stk. 3. Sagerne behandles som politisager. Angar sigtelsen
forhold af den i stk. 2 naevnte art, finder de i lov om rettens
pleje, kapitlerne 68, 69, 71 og 72 omhandlede retsmidler an-
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vendelse i samme omfang som i sager, som det efter de
almindelige regler tilkommer statsadvokaten at forfalge.

8 34. | forskrifter, der udferdiges af beskaftigelsesmini-
steren med hjemmel i loven, kan der fastsattes straf af bade
for overtraedelse af bestemmelser i forskrifterne.

§ 35. Der kan palaegges selskaber m.v. (juridiske personer)
strafansvar efter reglerne i straffelovens 5. kapitel.

8 36. Indsigelser mod starrelsen af de for et medlem kon-
terede bidrag kan ikke fremszttes, nar der er forlgbet 3 ar efter
modtagelsen af kontoudskrift fra Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pension vedrgrende bidraget. | andre tilfeelde kan indsigelse
ikke fremszettes, nar der er forlgbet 5 ar fra det tidspunkt, hvor
et eventuelt bidrag skulle have veret indbetalt til Arbejds-
markedets Tilleegspension.

Stk. 2. Krav pa de enkelte ydelser i henhold til denne lov
foraeldes 5 ar efter, at ydelsen er forfaldet til betaling. Besty-
relsen for Arbejdsmarkedets Tilleegspension kan dog fravige
denne bestemmelse i det enkelte tilfeelde.

§ 37. Ydelser i henhold til denne lov medtages ikke ved
beregningen af de indtaegter, der leegges til grund ved fastsaet-
telsen af grundbelgbet for folkepension.

8 38. Denne lov gaelder ikke for Feergerne og Grgnland, jf.
dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. Danske lgnmodtagere, der ikke er hjemmehgrende
pa Faergerne, og som er beskaftiget pa Feergerne for den dan-
ske stat eller for virksomheder og institutioner, der har sede
eller styrelse i den gvrige del af riget, er omfattet af loven, for
sa vidt de i gvrigt opfylder betingelser for medlemskab.

Stk. 3. Lenmodtagere, der ikke er hjemmehgrende i Gran-
land, og som beskeeftiges i Gragnland for den danske stat eller
for danske virksomheder og institutioner, er omfattet af loven,
for sa vidt de i gvrigt opfylder dennes betingelser for med-
lemskab af Arbejdsmarkedets Tillegspension. Tilsvarende
regler gelder for danske lgnmodtagere, der ikke er hjemme-
hgrende i Grgnland, og som beskeftiges for udenlandske
virksomheder og institutioner i Grgnland.

Kapitel 12
Ikrafttraeden

8 39. Der tilbageholdes i lan og svares arbejdsgiverbidrag
af lgn, der indtjenes fra og med begyndelsen af den lgnnings-
uge, i hvilken den 1. april 1964 falder, for manedslgnnede dog
fra og med den 1. april 1964.

§ 40. Personer, fgdt i marts maned 1898, oppeberer til-
leegspension i overensstemmelse med reglerne i denne lov fra
1. april 1965 at regne, uanset bestemmelserne i § 5, stk. 1, og
§ 9, stk. 1, for sa vidt de opfylder betingelserne i § 8 for op-
naelse af pensionsanciennitet.

8 41. Udbetaling af tilleegspension begynder den 1. april
1965.

8§ 42. Beskaftigelsesministeren fastseetter efter hgring af
repraesentantskabet regler for afgangsordenen for arbejdsgi-
ver- og lgnmodtagerrepraesentanterne.
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8§ 43. (Overgangsbestemmelse, udeladt)

§ 44. Denne lov treeder i kraft straks.

Lov nr. 1057 af 20. december 1995 indeholder i § 10 fal-
gende ikrafttreedelsesbestemmelse:

§10

Loven treeder i kraft den 1. januar 1997. Dog treeder § 1, nr.
4, i kraft den 1. januar 1996.

Stk.2.Dei§2,nr.1,83,nr. 1,09 85, nr. 1, anfarte bidrag
udger i 1997 150 pct. af det i § 15, stk. 1, i lov om Arbejds-
markedets Tilleegspension fastsatte bidrag.

Stk. 3.Dei84,nr.1,88,nr. 1,09 8§09, nr. 2, anfarte bidrag
udger i 1997 50 pct. af det i § 15, stk. 1, i lov om Arbejds-
markedets Tilleegspension fastsatte bidrag.

Lov nr. 1071 af 20. december 1995 indeholder i § 37 fal-
gende bestemmelse:

§37

Tidspunktet for lovens eller dele af lovens ikrafttreeden

fastseettes af gkonomi- og erhvervsministeren,® for sa vidt
angar § 42 efter draftelse med skatteministeren.

Stk. 2. ---

Stk. 3. ---

Stk. 4. ---

Stk. 5. ---

Lov nr. 475 af 10. juni 1997 som &ndret ved § 5 i lov nr.
414 af 26. juni 1998 og § 2 i lov nr. 1051 af 23. december 1998
indeholder i § 9 fglgende bestemmelser:

89

Loven traeder i kraft den 1. januar 1998. - - - § 3, nr. 1-4,
7-12,14 0g 17, treeder dog i kraft dagen efter bekendtgarelsen
i Lovtidende.

Stk. 2. Senest den 1. marts 1998 skal bestyrelsen have ud-
arbejdet interne retningslinjer ifalge - - - § 24 ¢, stk. 2, 0g § 24
e, stk. 1, i lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension, som af-
fattet ved denne lovs § 8, nr. 1.

Stk. 3. Bestemmelserne i - - - § 24 d, stk. 3, 2. pkt., § 24 ¢,
stk. 2, 8§24 f, § 24 i, stk. 3, 2. pkt., og § 25 b, stk. 9, i lov om
Arbejdsmarkedets Tilleegspension, som affattet ved denne
lovs § 8, nr. 1 og 2, finder anvendelse pa regnskabsar, der
begynder den 1. januar 1998 eller senere.

Stk. 4. Direktgrer, vicedirektarer, underdirekterer og der-
med ligestillede samt interne revisions- og vicerevisionsche-
fer, der ved lovens ikrafttreeden ejer eller driver en virksomhed
i strid med - - - 8 24 h i lov om Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension, som affattet ved denne lovs 8 8, nr. 1, kan uanset disse
bestemmelser fortsatte hermed.

Stk. 5. - - -

Stk. 6. - - -
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Stk. 7. Uanset reglerne i denne lov kan direktarer, vicedi-
rekterer, underdirektarer og dermed ligestillede samt filialbe-
styrere i finansielle institutter omfattet af denne lov varetage
bestyrelseshverv i Danmarks Skibskreditfond, Dansk Eks-
portfinansiering, Dansk Landbrugs Realkreditfond, Dansk
Udviklingsfinansiering A/S, Finansieringsinstituttet for Ho-
teller m.v., Finansieringsinstituttet for Industri og Handveerk
A/S, Foreningen Norden, Landshankernes Reallanefond, To-
talkredit Realkreditfond, Grgnlandsbanken A/S, Kongeriget
Danmarks Fiskeribank og Bornholms Erhvervsfond.

Stk. 8. - - -

Stk. 9. Engagementer og sikkerhedsstillelser, der den 1. ja-
nuar 1998 lovligt var indgaet mellem den valgte revision eller
en intern revisions- eller vicerevisionschef eller ansatte i Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension eller Lenmodtagernes Dyr-
tidsfond og de i 88 1-5, 7 og 8 omhandlede institutter og
selskaber, kan fortsztte til den oprindeligt aftalte udlgbsdato.

Stk. 10. - - -

Stk. 11. - - -

Stk. 12. - - -

Lov nr. 803 af 24. oktober 1997 som &ndret ved 8 5 i lov
nr. 1081 af 29. december 1997 indeholder i § 15 fglgende be-
stemmelser:

§15

Loven treeder i kraft dagen efter bekendtggrelsen i Lovti-
dende,® § 8 dog farst den 1. juli 1998.

Stk. 2. For personer omfattet af bidragspligten efter lov om
arbejdsmarkedsfonde § 7, stk. 1, litra a og b samt litra c, jf.
§ 8, stk. 1, litra e, og § 11, stk. 1, opkraeves der midlertidig
pensionsopsparing efter § 17 b, stk. 1, i lov om Arbejdsmar-
kedets Tillegspension, som affattet ved denne lovs § 1, nr. 1,
af lan, vederlag m.v., der udbetales fra og med den 1. januar
1998, samt af lan, vederlag m.v., der udbetales far den 1. ja-
nuar 1998, i det omfang lgnnen m.v. ved indeholdelse af
forelgbig skat efter kildeskatteloven henregnes til en periode
efter den 31. december 1997.

Stk. 3. For personer omfattet af bidragspligten efter lov om
arbejdsmarkedsfonde 8 7, stk. 1, litra c, jf. § 8, stk. 1, litra e,
og 8§ 11, stk. 8, og § 7, stk. 3, opkraeves der midlertidig pen-
sionsopsparing efter 8 17 b, stk. 1, i lov om Arbejdsmarkedets
Tilleegspension, som affattet ved denne lovs § 1, nr. 1, for
indkomstéret 1998. For personer, hvis indkomstar 1998 er
startet fgr den 1. november 1997, udgar pensionsopsparingen
dog kun 1/12 af den for indkomstaret 1998 beregnede pensi-
onsopsparing for hver maned fra den 1. november 1997 at
regne og indtil indkomstarets udlgb.

Stk. 4. For personer omfattet af denne lovs §§ 2-4 opkreeves
der midlertidig pensionsopsparing efter § 17 b, stk. 4, i lov om
Arbejdsmarkedets Tilleegspension, som affattet ved denne
lovs § 1, nr. 1, af ydelser fra arbejdslgshedskasserne, der ud-
betales i perioden fra og med den 5. januar 1998 til og med
den 31. december 1998.
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Lov nr. 980 af 17. december 1997 indeholder i § 42 fol-
gende bestemmelser:

8§42
Loven treeder i kraft den 1. juli 1998 - - -.
Stk. 2. - - -
Stk. 3.---
Stk. 4. - - -
Stk. 5. - - -

Lov nr. 424 af 26. juni 1998 indeholder i § 9 fglgende be-
stemmelse:

89
Loven treeder i kraft dagen efter bekendtgarelsen i Lovti-
dende.”)
Stk. 2. ---
Stk. 3. ---
Stk. 4. ---

Lov nr. 468 af 1. juli 1998 indeholder i § 13 fglgende be-
stemmelser:

§13

Loven treeder i kraft dagen efter bekendtggrelsen i Lovti-

dende.8) Dog traeder §§ 2-7 farst i kraft den 1. januar 1999.

Stk. 2. Loven har virkning for opkreevning af serlig pensi-
onsopsparing fra og med indkomstaret 1999, jf. stk. 3 og 4.
8 1, nr. 2-4, § 8 og § 11 har virkning for opkraevning af mid-
lertidig pensionsopsparing fra og med indkomstaret 1998. § 1,
nr.1,09 8 12, nr. 1, har virkning for indbetalinger til Arbejds-
markedets Tilleegspension foretaget efter den 31. juli 1998.

Stk. 3. For personer omfattet af bidragspligten efter lov om
arbejdsmarkedsfonde § 7, stk. 1, litra a og b samt litra c, jf.
8 8, stk. 1, litra e, og § 11, stk. 1, opkraeves der sarlig pensi-
onsopsparing efter § 17 f, stk. 1, og § 17 f, stk. 2, 1. pkt., i lov
om Arbejdsmarkedets Tilleegspension som affattet ved denne
lovs 8 1, nr. 6, af lgn, vederlag m.v., der udbetales fra og med
den 1. januar 1999, samt af lgn, vederlag m.v., der udbetales
fer den 1. januar 1999, i det omfang Ignnen m.v. ved indehol-
delse af forelgbig skat efter kildeskatteloven henregnes til en
periode efter den 31. december 1998.

Stk. 4. For personer omfattet af bidragspligten efter lov om
arbejdsmarkedsfonde § 7, stk. 1, litra c, jf. § 8, stk. 1, litra e,
og 8 11, stk. 8, og 8 7, stk. 3, opkraeves der serlig pensions-
opsparing efter § 17 f, stk. 1, og § 17 f, stk. 2, 2. pkt., i lov.om
Arbejdsmarkedets Tilleegspension som affattet ved denne lovs
§ 1, nr. 6, fra og med indkomstaret 1999. For personer, hvis
indkomstar 1999 er startet far den 1. august 1998, udger pen-
sionsopsparingen dog kun 1/12 af den for indkomstaret 1999
beregnede pensionsopsparing for hver maned fra den 1. august
1998 at regne og indtil indkomstarets udlgh.
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Lov nr. 490 af 1. juli 1998 indeholder i § 6 og § 7 falgende
bestemmelse:

86

Loven traeder i kraft den 1. august 1998 og har regnskabs-
maessig virkning fra og med regnskabsaret 1998.

Lov nr. 1033 af 23. december 1998 indeholder i § 5 fal-
gende ikrafttreedelseshestemmelse:

§5

Loven treeder i kraft dagen efter bekendtgarelsen i Lovti-

dende® og har virkning fra den 1. januar 2000,---
Stk. 2. ---

Lov nr. 1055 af 23. december 1998 indeholder i § 5 fal-
gende ikrafttreedelseshestemmelse:

§5

Loven treeder i kraft den 1. januar 1999.

Lov nr. 278 af 12. maj 1999 indeholder i § 3 falgende
ikrafttreedelsesbestemmelse:

83

Loven traeder i kraft den 1. juli 1999.

Lov nr. 288 af 12. maj 1999 indeholder i § 17 falgende
ikrafttreedelsesbestemmelser:

§17

Loven treeder i kraft den 1. juli 1999, jf. dog stk. 2-5.

Stk. 2. 8 1, nr. 20, --- treeder i kraft dagen efter bekendtgg-
relsen i Lovtidende.10)

Stk. 3. ---

Stk. 4. ---

Stk. 5. ---

Lov nr. 1077 af 29. december 1999 indeholder i § 2 fal-
gende ikrafttreedelsesbestemmelser:

82

Tidspunktet for lovens ikrafttreeden fastseettes af beskaefti-
gelsesministeren.11)

Stk. 2. ---

Stk. 3. ---

23

Nr. 942,

Lov nr. 1082 af 29. december 1999 indeholder i § 3 og § 4
felgende ikrafttreedelsesbestemmelser:

83
Loven traeder i kraft den 1. januar 2000. - - -
84

Aftaler om puljejob, der er indgaet mellem den ledige og
arbejdsformidlingen inden den 1. januar 2000, kan dog gen-
nemfares efter de hidtil gaeeldende regler.

Lov nr. 335 af 17. maj 2000 indeholder i § 3 fglgende
ikrafttreedelsesbestemmelse:

§3
Loven treeder i kraft dagen efter bekendtgarelsen i Lovti-
dende.1?)
Stk. 2. ---

Lov nr. 390 af 30. maj 2000 indeholder i § 5 fglgende
ikrafttreedelsesbestemmelse:

85
Loven traeder i kraft den 1. juni 2000.
Stk. 2. ---
Stk. 3. ---
Stk. 4. ---

Lov nr. 397 af 31. maj 2000 indeholder i § 3 fglgende
ikrafttreedelsesbestemmelse:

83

Loven traeder i kraft den 1. juli 2000.

Lov nr. 458 af 31. maj 2000 indeholder i § 6 fglgende
ikrafttreedelsesbestemmelser:

86

Loven treeder i kraft dagen efter bekendtgarelsen i Lovti-
dende.13)

Stk. 2. 88109 2,83, nr. 109 2, og § 4 har virkning fra og
med indkomstaret 2001.---

Stk. 3. ---

Stk. 4. ---

Lov nr. 459 af 31. maj 2000 indeholder i § 9 fglgende
ikrafttreedelsesbestemmelser:
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89

Loven treeder i kraft dagen efter bekendtgarelsen i Lovti-

dende.14)

Stk.2.81,82,83,nr.1092,84,850g §6, nr. 1-3, har
virkning fra og med indkomstaret 2001.

Stk. 3. ---

Stk. 4. ---

Stk. 5. ---

Lov nr. 1248 af 20. december 2000 indeholder i § 3 fal-
gende ikrafttreedelseshestemmelser:

§3
Loven treeder i kraft den 1. januar 2001.
Stk. 2. ---
Stk. 3. ---
Stk. 4. ---
Stk. 5. ---

Lov nr. 1253 af 20. december 2000 indeholder i § 11 fal-
gende ikrafttreedelseshestemmelser:

§11

Loven treeder i kraft den 1. januar 2001.

Stk. 2. De hidtidige regler i lov om Arbejdsmarkedets Til-
leegspension og i lov om en arbejdsmarkedsfond om godtge-
relse ved deltagelse i arbejdsmarkedsuddannelse finder fortsat
anvendelse for godtgarelse omfattet af § 68, stk. 4, i lov nr.
399 af 31. maj 2000 om arbejdsmarkedsuddannelser.

Stk. 3. ---

Stk. 4. ---

Lov nr. 1329 af 20. december 2000 indeholder i § 6 fal-
gende ikrafttreedelseshestemmelse:

86

Loven treeder i kraft den 1. januar 2001.

Lov nr. 284 af 25. april 2001 indeholder i § 8 falgende
ikrafttreedelsesbestemmelser:

88

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. juli 2001, jf. dog stk. --,--
og 8.

Stk. 2. ---

Stk. 3. ---

Stk. 4. ---

Stk. 5. ---

Stk. 6. ---

Stk. 7. --

Stk. 8. § 3, nr. 2,15 treeder i kraft den 1. januar 2003.

Nr. 942,

Lov nr. 332 af 16. maj 2001 indeholder i § 2 fglgende be-
stemmelser:

§2

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. januar 2002. § 1, nr. 14,
har dog virkning fra den 1. januar 2001.

Stk. 2. Kun samlivsperioder fra den 1. januar 2002 med-
regnes i samlivskravet pa 2 ar efter § 14 b, stk. 2, som indsat
ved 8 1, nr. 12.

Stk. 3. Kun medlemskab og bidrag, der vedrgrer tiden fra
den 1. januar 2002, medregnes i karensperioderne pa 2 ar efter
8 14 b, stk. 3, og § 14 e, stk. 3, som indsat ved § 1, nr. 12.

Stk. 4. Bidrag, der vedrgrer tiden fra den 1. januar 2002, kan
ikke danne baggrund for beregning af ydelser efter 8§ 11 og
11a.

Stk. 5. Medlemmer, der er fyldt 65 ar den 1. januar 2002, er
ikke omfattet af lovens § 1, nr. 12 og 13.

Lov nr. 503 af 7. juni 2001 indeholder i § 6 falgende ikraft-
treedelsesbestemmelse:

86

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. juli 2001, ---
Stk. 2. ---

Lov nr. 357 af 6. juni 2002 indeholder i § 6 falgende be-
stemmelser:

86

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 10. juni 2002, jf. dog stk. 2,
og har virkning farste gang for godskrivning af indbetalte bi-
drag for indkomstaret 2001.

Stk. 2.8 1, nr. 1 og 88 2-5 traeder i kraft den 1. januar 2003,
jf. dog stk. 5. Indestdender pé den enkeltes konto i Den Mid-
lertidige Pensionsopsparing, jf. det hidtil geeldende kapitel 5
b, overflyttes pr. 1. januar 2003 til den pageeldendes konto i
Den Serlige Pensionsopsparing. Sammenlagning af kontoen
i Den Midlertidige Pensionsopsparing og kontoen i Den Seer-
lige Pensionsopsparing, jf. 1. pkt., anses uanset pensionsbe-
skatningslovens § 30, stk. 1, ikke for at veere en disposition,
der medfarer, at den viderefarte konto i Den Serlige Pensi-
onsopsparing ikke lengere opfylder betingelser i pensionsbe-
skatningslovens kapitel 1. Eventuel regulering af belgb til Den
Midlertidige Pensionsopsparing for indkomstaret 1998 sker
efter de hidtil geeldende regler, jf. lovbekendtggrelse nr. 5 af
4. januar 2001. Regulering efter 1. januar 2003 sker pa pa-
galdendes konto i Den Serlige Penionsopsparing.

Stk. 3. Eventuel regulering af belgb til Den Seerlige Pensi-
onsopsparing for indkomstarene 1999 og 2000 sker efter de
hidtil geeldende regler, jf. lovbekendtgerelse nr. 5 af 4. januar
2001.



2. oktober 2009

Stk. 4. 16) Af de belgb, der ikke har kunnet indgé i forde-
lingen, jf. den hidtil geeldende § 17 g, stk. 8, ved godskriv-
ningen i 2001, tilbageholder Arbejdsmarkedets Tilleegspensi-
on indtil videre 30 mio. kr. til efterregulering m.v. af konti.
Det resterende belgb fordeles mellem kontohaverne. Beskeef-
tigelsesministeren fastseetter nermere regler om fordeling
mellem kontohaverne savel af dette resterende belgb som til
sintid af det belgb, som har vaeret reserveret til regulering m.v.

Stk. 5. Afgift af engangsbelab, der udbetales efter § 14 b,
stk. 1, og 8 14 e, stk. 1, i lov om Arbejdsmarkedets Tillsegs-
pension, jf. pensionsbeskatningslovens § 29 B, nr. 2, som
affattet ved denne lovs § 4, nr. 1, har virkning for ydelser til
&gtefaller og samlevere samt bgrneydelser, der udbetales ved
dedsfald, der indtreeffer den 1. januar 2004 eller senere.

Lov nr. 403 af 6. juni 2002 indeholder i § 8 fglgende ikraft-
treedelsesbestemmelser:

88

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. januar 2003, jf. dog
stk. 2-4.

Stk. 2. ---

Stk. 3. 8 4, nr. 1, treeder i kraft dagen efter bekendtgarelse i

Lovtidendel?) og har virkning fra den 1. juli 2001.

Lov nr. 428 af 6. juni 2002 indeholder i § 19 faglgende
ikrafttreedelsesbestemmelse:

8§19
Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2002, ---
Stk. 2. ---
Stk. 3. ---
Stk. 4. ---

Lov nr. 434 af 10. juni 2002 indeholder i § 5 faglgende
ikrafttreedelsesbestemmelse:

85

Loven treeder i kraft den 1. september 2002.

Lov nr. 1032 af 17. december 2002, som &ndrer lovens
88 2 b og 28 samt ophzver lovens kapitel 5a, indeholder fgl-
gende ikrafttreedelsesbestemmelser:

87

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. januar 2003 og har virk-
ning farste gang for de kompensationsbelgb, der skulle have
veeret udbetalt pa grundlag af ATP-bidrag, der er modtaget i
perioden 23. februar — 22. maj 2003.

Stk. 2. ATP’s Ankenavn kan efter de hidtidige regler be-
handle sager om beregning og udbetaling af kompensations-
belgb efter § 17 a.

25

Nr. 942,

Lov nr. 1066 af 17. december 2002, som &ndrer lovens § 2
a, indeholder falgende ikrafttredelsesbestemmelse:

86

Loven treeder i kraft den 1. januar 2003.

Lov nr. 420 af 10. juni 2003, som a&ndrer lovens § 2 a,
indeholder falgende ikrafttraedelsesbestemmelse:

83

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. juli 2003, ---
Stk. 2. ---

Lov nr. 421 af 10. juni 2003, som a&ndrer lovens kapitel 5c,
5d, § 23, 8 26 a og § 29 indeholder fglgende ikrafttreedelses-

betemmelser:18)
§7

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. juli 2003, jf. dog stk. 2-7.

Stk. 2.8 17 f, stk. 1-5, stk. 6, 2., 3. og 6. pkt., og stk. 7, § 17
h, stk. 1-3, 8 17 i, stk. 1, og § 17 j som affattet ved denne lovs
81, nr. 1 og 4, --- treeder i kraft den 1. januar 2004. § 17 Kk,
stk.1092,8171,stk.1,20g4, 098 17 n, stk. 1-4, som affattet
ved denne lovs § 1, nr. 1, --- treeder i kraft den 1. januar 2005.

Stk. 3. § 17 f, stk. 6, 1. pkt., som affattet ved denne lovs § 1,
nr. 1, finder anvendelse for andringer af skattemassige ars-
opgarelser vedrgrende indkomstéaret 1998, der gennemfares
fraog medden 1. januar 2004. § 17 f, stk. 6, 4. pkt., som affattet
ved denne lovs 8 1, nr. 1, finder anvendelse for &ndringer af
skattemaessige arsopgerelser vedrgrende indkomstaret 1998
for personer, hvor dedsfaldet er registreret efter den 1. sep-
tember 2003.

Stk. 4. § 17 f, stk. 6, 1. pkt., som affattet ved denne lovs § 1,
nr. 1, har virkning for endringer af skattemaessige arsopgg-
relser vedrgrende indkomstaret 2001 og senere indkomstar,
der gennemfares fra og med den 1. januar 2004. § 17 f, stk. 6,
4.09 5. pkt., som affattet ved denne lovs 8 1, nr. 1, har virkning
for restancer og endringer af skattemassige arsopggrelser
vedrgrende indkomstéaret 2001 og senere indkomstar for per-
soner, hvor dgdsfaldet er registreret efter den 1. september
2003.

Stk. 5. 8 17 g, stk. 1 og 2, som affattet ved denne lovs § 1,
nr. 1, har virkning farste gang for godskrivning af indbetalte
bidrag for indkomstaret 2003. For perioden frem til 30. juni
2003 fastseetter Arbejdsmarkedets Tillegspension forrentnin-
gen af opkraevede belgh vedrarende bidragséaret 2003.

Stk. 6. 8 17 i, stk. 2 og 3, som affattet ved denne lovs § 1,
nr. 1, har virkning for opkraevet pensionsopsparing vedrgren-
de indkomstaret 2002 og senere indkomstar for personer, hvor
dadsfaldet er registreret fra og med den 1. januar 2003.

Stk. 7. £ndringer i indbetalt pensionsopsparing, som falger
af skattemessige ansettelsesendringer for indkomstarene
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1999 og 2000, medfarer fra den 1. januar 2004 uanset konto-
haverens alder ikke &ndring af godskrivningen pa serskilte
SP-konti, men tilfgres henholdsvis fradrages reguleringspul-
jen efter § 17 p som affattet ved denne lovs § 1, nr. 1.

Stk. 8. Med ophevelsen af § 6, stk. 4, i lov nr. 357 af 6. juni
2002, jf. denne lovs § 6, overfares tilbageveerende midler til
reguleringspuljen efter 8 17 p som affattet ved denne lovs § 1,
nr. 1.

Stk. 9. Arbejdsmarkedets Tilleegspensions omkostninger til
etablering af SP-valg og mulighed for flytning af SP-konto
efter henholdsvis § 17 k og § 17 n som affattet ved denne lovs
8 1, nr. 1, afholdes af kontohaverne i Szrlig Pensionsopspa-
ring. Told og Skats engangsudgifter i forbindelse med etab-
lering af SP-valg og mulighed for flytning af SP-konto, jf. 1.
pkt., afholdes tilsvarende af kontohaverne i Seerlig Pensions-
opsparing. Arbejdsmarkedets Tilleegspension overfarer den 1.
juli 2003 3 mio. kr. til Told og Skat til deekning af engangs-
udgifterne.

Stk. 10. For personer, der inden den 1. juli 1999 er fyldt 60
ar, er aldersgraensen i § 17 f, stk. 2 og 3 og stk. 6, 3. pkt., og
§ 17 h, stk. 4, som affattet ved denne lovs § 1, nr. 1, 66 ar, i
8 17f, stk. 6, 1. pkt., og stk. 7, som affattet ved denne lovs § 1,
nr.1,66% arog i § 17 f, stk. 6, 2. pkt., § 17 j, stk. 1, § 17r,
stk. 5, 09 § 17 s, stk. 1, som affattet ved denne lovs 8 1, nr. 1,
67 ar.

Lov nr. 453 af 10. juni 2003, som &ndrer lovens 8§ 27 a
0g 27 d, indeholder fglgende ikrafttreedelsesbestemmelse:

§ 375
Loven traeder i kraft den 1. januar 2004, ---
Stk. 2. ---
Stk. 3. ---
Stk. 4. ---
Stk. 5. ---

Lov nr. 190 af 24. marts 2004, som &ndrer lovens § 17 f,
indeholder fglgende ikrafttreedelsesbestemmelser:

§5

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. april 2004, jf. dog stk. 2

Stk. 2.--- § 17 f, stk. 9, 1. og 2. pkt., som affattet ved denne
lovs § 2 treeder i kraft den 1. juli 2005.
Stk. 3. ---

Lov nr. 308 af 4. maj 2004, som &ndrer lovens § 17 f, in-
deholder fglgende ikrafttredelsesbestemmelser:

§2

Stk. 1. Loven traeder i kraft dagen efter bekendtgarelsen i
Lovtidende.19)

26

Nr. 942,

Stk. 2. Indeholdelsespligtige arbejdsgivere, arbejdslgsheds-
kasser, arbejdsformidlingen og kommuner samt Lgnmodta-
gernes Garantifond skal indstille opkreevningen af serlig
pensionsopsparing med virkning for lgn, dagpenge, godtge-
relse m.v., der udbetales fra og med den 1. juni 2004.

Stk. 3. Tilbagebetaling af opkraevet sarlig pensionsopspa-
ring vedragrende 2004 for personer omfattet af § 17 f, stk. 1, 1.
pkt., sker ved de statslige told- og skattemyndigheders foran-
staltning. Skatteministeren kan fastsatte naeermere regler for
tiloagebetalingen.

Stk. 4. Tilbagebetaling af opkraevet sarlig pensionsopspa-
ring vedrgrende 2004 for personer omfattet af § 17 f, stk. 3, 1.
pkt., jf. dog § 17 f, stk. 3, 6. pkt., som affattet ved denne lovs
8 1, nr. 2, sker ved arbejdslashedskassens, arbejdsformidlin-
gens eller kommunens foranstaltning.

Stk. 5. Tilbagebetaling af opkreaevet sarlig pensionsopspa-
ring vedrgrende 2004 for personer omfattet af § 17 f, stk. 3, 3.
pkt., sker ved Lgnmodtagernes Garantifonds foranstaltning.

Stk. 6. Beskeeftigelsesministeren fastsetter efter forhand-
ling med skatteministeren regler for tilbagefarsel fra Arbejds-
markedets Tilleegspension til Told- og Skattestyrelsen af
acontooverfgrt bidrag vedrgrende 2004.

Stk. 7. Arbejdsmarkedets Tilleegspension tilbagefarer over-
fart opkreevet bidrag vedrarende 2004 for personer omfattet
af § 17 f, stk. 3, 1. og 3. pkt., til arbejdslgshedskasser, ar-
bejdsformidlingen, kommuner og Lenmodtagernes Garanti-
fond.

Stk. 8. Beskeftigelsesministeren kan fastsette narmere
regler om tilbagebetaling og tilbagefarsel af de i stk. 4, 509 7
navnte belgb. Beskeftigelsesministeren fastsetter endvidere
nermere regler for fordeling af afkast af midlerne i den seer-
skilte ventepulje for 2004 efter fradrag af omkostninger af-
holdt af ventepuljen.

Stk. 9. Beskeftigelsesministeren kan fastsette naermere
regler om, at indkomstafhaengige tilskudsordninger ikke be-
rgres af denne lov.

Lov nr. 365 af 19. maj 2004, som a&ndrer lovens § 17 m,
kapitel 6-9, 8 32 a samt bilag B, indeholder fglgende ikraft-
treedelsesbestemmelser:

§6

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. juli 2004, jf. dog stk. 2

Stk. 2. @konomi- og erhvervsministeren fastsatter tids-

punktet for ikrafttraeden af lovens § 2, nr. 5,20) ---
Stk. 3. ---

Lov nr. 468 af 9. juni 2004, som &ndrer lovens § 17 f,
indeholder falgende ikrafttreedelsesbestemmelse:

85

Stk. 1. Loven traeder i kraft dagen efter bekendtgarelsen i
Lovtidende.?1)
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Stk. 2. samt 8 3 har virkning for indkomst erhvervet fra og
med den 1. juli 2004.

Stk. 3. ---

Stk. 4. ---

Stk. 5. ---

Lov nr. 1370 af 20. december 2004, som @ndrer lovens
817m,817r,823,826Db, §26 c og § 28, indeholder fglgende
ikrafttreedelsesbestemmelse:

§2

Loven treeder i kraft den 1. januar 2005.

Lov nr. 1383 af 20. december 2004, som @ndrer lovens
824 d, 826 b og § 32 a, indeholder falgende ikrafttreedelses-
bestemmelse:

§17

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2005, ---
Stk. 2. ---
Stk. 3. ---
Stk. 4. ---

Lov nr. 411 af 1. juni 2005, som &ndrer lovens § 24 b,
indeholder fglgende ikrafttreedelsesbestemmelse:

§6
Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2005.
Stk. 2. ---
Stk. 3. ---
Stk. 4. ---

Lov nr. 1059 af 9. november 2005, som &ndrer lovens § 4
aog § 17 f, indeholder fglgende ikrafttreedelsesbestemmelser:

§2

Stk. 1. Loven traeder i kraft dagen efter bekendtgarelsen i
Lovtidende.22)

Stk. 2. Ved den opggrelse af en kommunes eller amtskom-
munes slutskat for kalenderaret 2006, der foretages i henhold
til 8 16 i lov om kommunal indkomstskat, korrigeres den op-
gjorte slutskat for den beregnede virkning for slutskatten af de
&ndringer i kommunernes udskrivningsgrundlag for 2006, der
er en fglge af denne lovs § 1, nr. 2.

Stk. 3. Den beregnede korrektion af kommunernes slutskat
efter stk. 2 fastsaettes af indenrigs- og sundhedsministeren pa
grundlag af de oplysninger, der foreligger pr. 1. maj 2008.

Stk. 4. Beskeeftigelsesministeren kan fastsette narmere
regler om, at indkomstafhangige tilskudsordninger ikke be-
rares af denne lov.

Nr. 942,

Lov nr. 116 af 27. februar 2006, som &ndrer lovens § 24c,
§24d, 8 25p og § 32 a, indeholder falgende ikrafttreedelses-
bestemmelse:

85
Loven treeder i kraft den 1. marts 2006.

Lov nr. 404 af 8. maj 2006, som andrer lovens § 17 f og
8§ 30, indeholder fglgende ikrafttreedelsesbestemmelse:

§23
Stk. 1. § 1 treeder i kraft den 1. januar 2007.
Stk. 2. ---
Stk. 3. ---

Lov nr. 1537 af 20. december 2006, som @&ndrer lovens § 2
a, 89, 821, § 23 og § 36, indeholder falgende ikrafttraedel-
sesbestemmelse:

§2

Loven treeder i kraft den 1. januar 2007, dog traeder lovens
8 1, nr. 3, fgrst i kraft den 1. januar 20009.

Lov nr. 1587 af 20. december 2006, som andrer lovens § 2,
§5,89,81509817f,817h,817j,817rog 8§17 s, indeholder
felgende ikrafttreedelsesbestemmelse:

§19

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. juli 2009, ---
Stk. 2. ---
Stk. 3. ---
Stk. 4. ---
Stk. 5. ---
Stk. 6. ---
Stk. 7. ---

Lov nr. 108 af 7. februar 2007, som &ndrer lovens § 17 m,
§26h,826d, 8§26¢€, 8§27 ao0g 8 32 a, indeholder falgende
ikrafttreedelsesbestemmelse:

§21

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. november 2007, ---

Stk. 3. ---
Stk. 4. ---
Stk. 5. ---
Stk. 6. ---
Stk. 7. ---
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Lov nr. 397 af 30. april 2007, som &ndrer lovens § 17 m,
8 26 b og § 26 d, indeholder falgende ikrafttreedelsesbestem-
melse:

86

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. juli 2007, ---
Stk. 2. ---

Lov nr. 523 af 6. juni 2007, som &ndrer lovens § 17, inde-
holder falgende ikrafttredelsesbestemmelse:

§ 47
Loven treeder i kraft den 1. januar 2008.
Lov nr. 576 af 6. juni 2007, som &ndrer lovens § 23 b, § 26

a,826Db,826d,826¢, 826 fog § 32 a, indeholder falgende
ikrafttreedelsesbestemmelse:

812
Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. juli 2007, ---
Stk. 2. ---
Stk. 3. ---

Lov nr. 577 af 6. juni 2007, som andrer lovens § 26 b,
indeholder fglgende ikrafttreedelsesbestemmelse:

812
Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. juli 2007, ---
Stk. 2. ---
Stk. 3. ---
Stk. 4. ---

Lov nr. 1235 af 24. oktober 2007, som andrer lovens § 17
f, indeholder falgende ikrafttredelsesbestemmelse:

§14

Stk. 1. Loven treeder i kraft dagen efter bekendtgarelsen i

Lovtidende?3) og finder anvendelse fra og med indkomstéret
2008, jf. dog stk. 2-4.

Stk. 2. For indkomstéret 2008 udgear procentsatsen i kilde-
skattelovens § 5 B, stk. 2, og ligningslovens § 8 M, stk. 2, og
§ 9, stk. 1, 4,0 pct. For indkomstaret 2008 udggr grundbe-
lgbet i kildeskattelovens 8 5 B, stk. 2, og ligningslovens § 8
M, stk. 2, og 8 9 J, stk. 2, 6.950 kr.

Stk. 3. For indkomstaret 2008 udger grundbelgbet i person-
skattelovens § 10, stk. 1, og i ligningslovens § 9 F, stk. 1,
23.200 kr. For indkomstaret 2008 udger grundbelgbet i per-
sonskattelovens § 10, stk. 2, 17.300 kr.

28

Nr. 942,

Stk. 4. § 11, nr. 1, har virkning fra og med indkomstaret
20009.

Stk. 5. Ved opgerelsen af en kommunes slutskat og kirke-
skat for kalenderaret 2008 efter § 16 i lov om kommunal
indkomstskat korrigeres den opgjorte slutskat for den bereg-
nede virkning af de andringer i udskrivningsgrundlaget for
kommuneskat og kirkeskat for 2008, der er en fglge af

1) suspension af bidraget til Den Szrlige Pensionsopspa-
ring i 2008, jf. § 17 f, stk. 1, i lov om Arbejdsmarkedets
Tilleegspension som &ndret ved denne lovs § 2, nr. 2,

2) forhgjelsen af procentsatsen og grundbelgbet (beskafti-
gelsesfradraget) i 2008, jf. stk. 2,

3) forhgjelsen af grundbelgbene (personfradrag) i 2008, jf.
stk. 3, og

4) en beregnet forhgjelse af de overfarselsindkomster, der

reguleres i henhold til lov om en satsreguleringsprocent,
svarende til en forhgjelse af satsreguleringsprocenten
med 0,3 procentpoint fra 2007 til 2008.

Stk. 6. Den beregnede korrektion af kommunens og kirkens
slutskat efter stk. 5 fastsattes af indenrigs- og sundhedsmini-
steren pa grundlag af de oplysninger, der foreligger pr. 1. maj
2010.

Lov nr. 109 af 26. februar 2008, som a&ndrer lovens § 5,
88hb,88¢,89,89a,811,8114,812,813,8 14,815, 8§16,
8 17, § 18 samt bilag A, indeholder falgende ikrafttreedelses-
bestemmelser:

§2

Loven traeder i kraft den 1. marts 2008. § 1, nr. 2, 3 og 9-16,
har virkning fra den 1. januar 2008.
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Stk. 1. Uanset lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension
89, stk. 1, som affattet ved denne lovs § 1, nr. 3, ydes tillaegs-
pension i form af egenpension i perioden fraden 1. januar 2008
til den 30. juni 2009 efter anmodning, fra den 1. i maneden
efter medlemmet har opnaet sin folkepensionsalder, og udbe-
tales manedsvis forud. Uanset lov om social pension § 12 er
folkepensionsalderen i relation til beregning af tilleegspensi-
onen i perioden fra den 1. januar 2008 til den 30. juni 2009

1) 65 ar for medlemmer, der er fadt far den 1. januar 1959,

2) 65 % ar for medlemmer, der er fgdt i perioden fra den 1.
januar 1959 til den 30. juni 1959,

3) 66 ar for medlemmer, der er fgdt i perioden fra den 1. juli
1959 til den 31. december 1959,

4) 66 ¥ ar for medlemmer, der er fgdt i perioden fra den 1.
januar 1960 til den 30. juni 1960, og

5) 67 ar for medlemmer, der er fgdt efter den 30. juni 1960.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren fastsetter efter indstilling
fra bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tillagspension neerme-
re regler om konvertering af pensionstilsagn fra det fyldte 67.
ar til folkepensionsalderen, jf. stk. 1.

Stk. 3. Uanset lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension § 9
a, stk. 1, som affattet ved denne lovs § 1, nr. 3, kan udbetaling
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af tillegspension indtil den 31. december 2008 ikke udskydes
til ud over det fyldte 70. ar.

Lov nr. 183 af 12. marts 2008, som @&ndrer lovens § 23,
826 b, § 26 c 0g 26 e, indeholder fglgende ikrafttraedelsesbe-
stemmelse:

§2

Loven traeder i kraft den 1. april 2008.

Lov nr. 515 af 17. juni 2008, som indsetter § 27 g, inde-
holder falgende ikrafttredelsesbestemmelser:

§10

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2008, jf. dog stk. 2.
Stk. 2. Lovens § 2, nr. 3 0g 4, og § 6 treeder i kraft dagen
efter bekendtgarelsen i Lovtidende.

§11

Stk. 1. Lovens 88 1-5 og 7-9 gelder ikke for Feergerne og
Grgnland, jf. dog stk. 2-4.

Stk. 2. Lovens § 6 gealder ikke for Faergerne.

Stk. 3. 88 1, 2 og 4 kan helt eller delvis sattes i kraft for
Feergerne med de afvigelser, som de serlige feergske forhold
tilsiger.

Stk. 4. 88§ 1-5 og 9 kan helt eller delvis seettes i kraft for
Grgnland med de afvigelser, som de s&rlige grenlandske for-
hold tilsiger.

Lov nr. 517 af 17. juni 2008, som &ndrer lovens § 23 a,
8254, b,c d e h Kk 827 0og 8 32 a, indeholder falgende
ikrafttreedelsesbestemmelser:

§13

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. juli 2008, jf. dog stk. 2-5.

Stk. 2. 8 11 treeder i kraft den 15. august 2008.

Stk. 3. 81, nr. 17 og 20-30, § 4, nr. 3-12, § 6, nr. 6-14, § 7,
nr.3-11, 8 8, nr. 3-11, og § 9, nr. 3-11, har virkning for regn-
skabsar, der begynder den 1. januar 2009 eller senere.

Stk. 4. § 10, nr. 6, treeder i kraft den 1. januar 2009.

Stk. 5. § 10, nr. 6, finder ikke anvendelse pa kundeforhold
etableret fgr den 1. januar 2009.

§14

Stk. 1. Loven geelder ikke for Feergerne og Gregnland, jf. dog
stk. 2 og 3.

Stk. 2. 8§81, 2, 6, 10 og 12 kan ved kongelig anordning helt
eller delvis sattes i kraft for Feergerne og Grgnland med de
afvigelser, som de szrlige feergske og grgnlandske forhold
tilsiger.
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Stk. 3. 88 3-5 og 9 kan ved kongelig anordning helt eller
delvis sattes i kraft for Grgnland med de afvigelser, som de
serlige granlandske forhold tilsiger.

Lov nr. 1063 af 6. november 2008, som &ndrer lovens § 17
f, indeholder fglgende ikrafttreedelsesbestemmelser:

§2

Stk. 1. Lovforslaget kan stadfeestes straks efter vedtagelsen.

Stk. 2. Loven traeder i kraft den 8. november 2008.

Stk. 3. Ved opgerelsen af en kommunes slutskat og kirke-
skat for kalenderaret 2009 efter § 16 i lov om kommunal
indkomstskat korrigeres den opgjorte slutskat for den bereg-
nede virkning af de a&ndringer i udskrivningsgrundlaget for
kommuneskat og kirkeskat for 2009, der er en fglge af sus-
pension af bidraget til Den Szrlige Pensionsopsparing i 2009,
jf. 8 17 f, stk. 1, i lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension
som &ndret ved denne lovs § 1, nr. 1.

Stk. 4. Den beregnede korrektion af kommunens og kirkens
slutskat efter stk. 3 fastsettes af velfeerdsministeren pa grund-
lag af de oplysninger, der foreligger pr. 1. maj 2011.

Lov nr. 117 af 17. februar 2009, som andrer lovens § 2,
8§2a,82Db,89,811,8114,812,813,8144a,814b, 814
e,§14 g, 8 15, § 16, § 17, § 36 samt ophaver lovens kapitel
2 a, indeholder fglgende ikrafttreedelsesbestemmelser:

§2

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. april 2009, jf. dog stk. 2
og 3.

Stk. 2. § 2, stk. 1, litra a, § 2, stk. 2, § 14 b, stk. 3, § 14 ¢,
stk. 3, § 15 og § 17, stk. 5, i lov om Arbejdsmarkedets Til-
leegspension, som affattet henholdsvis e&ndret ved denne lovs
81,nr.1-3,18,19, 21, 22,25 09 27, traeder i kraft den 1. januar
2010.

Stk. 3. 8 1, nr. 9, treeder i kraft den 1. januar 2010.

83

Uanset lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension § 9, stk. 1,
som &ndret ved denne lovs § 1, nr. 10, udbetales tilleegspen-
sion i form af egenpension i perioden fra den 1. april 2009 til
den 30. juni 2009 manedsvis forud fra den 1. i maneden, efter
at medlemmet har opnéet sin folkepensionsalder. Uanset lov
om social pension § 12 er folkepensionsalderen i relation til
beregning af tilleegspensionen i perioden fra den 1. april 2008
til den 30. juni 2009.

1) 65 ar for medlemmer, der er fadt far den 1. januar 1959,

2) 65 1/2 ar for medlemmer, der er fgdt i perioden fra den
1. januar 1959 til den 30. juni 1959,

3) 66 ar for medlemmer, der er fgdt i perioden fra den 1. juli
1959 til den 31. december 1959,

4) 66 1/2 ar for medlemmer, der er fgdt i perioden fra den

1. januar 1960 til den 30. juni 1960, og

5) 67 ar for medlemmer, der er fgdt efter den 30. juni 1960.
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Lov nr. 271 af 3. april 2009 om @ndring af lov om Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension (Udvidelse af adgangen for
ATP til salg af administrative ydelser), som andrer lovens
§23,826 b, 826 c og § 26 ¢, indeholder fglgende ikrafttree-
delsesbestemmelse:

§2

Loven treeder i kraft den 15. april 2009.

Lov nr. 387 af 25. maj 2009 om andring af lov om Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension og lov om beskatning af pen-
sionsordninger m.v. (Seerlig udbetalingsmulighed for indesta-
ende i Serlig Pensionsopsparing som led i aftale om
forarspakke 2.0), som andrer lovens § 17 f, § 17 j og § 17 k,
indeholder fglgende ikrafttreedelsesbestemmelser:

83

Loven treeder i kraft dagen efter bekendtgarelsen i Lovti-
dende?4).

84

Loven galder ikke for Grgnland og Feergerne.

Lov nr. 392 af 25. maj 2009 om endring af lov om finansiel
virksomhed og forskellige andre love, som indsatter § 23 c,
og &ndrer lovens 8 26 b, § 27 og § 27 b, indeholder falgende
ikrafttreedelsesbestemmelser:

8§15

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. juli 20009, jf. dog stk. 2-7.

Stk. 2. ---. Lovens 8§ 1,nr. 1, 2, 4, 30,37-52, 09 § 3, nr. 7 og
8, treeder i kraft den 1. januar 2010.

Stk. 3. ---. Lovens § 4, nr. 4-6, 9, 11-13, 21, 27, 33, 42, 43,
45, 46 og 50, og 88 5-7 treeder i kraft den 1. januar 2010, jf.
dog stk. 4.

Stk. 4. ---. For afdelinger, der oprettes i tidsrummet den 1.
juli 2009 til den 31. december 2009, eller for eksisterende af-
delinger, der beskattes efter aktieavancebeskatningslovens
§ 19, traeder bestemmelserne naevnt i stk. 3 i kraft den 1. juli
20009.

Stk. 5. ---. Fondsmaglerselskaber, der ved lovens ikraft-
treeden administrerer en eller flere kollektive investeringsord-
ninger, jf. § 115 i lov om investeringsforeninger og
specialforeninger samt andre kollektive investeringsordnin-
ger m.v., kan fortsette med at administrere disse kollektive
investeringsordninger, safremt de administrerede kollektive
investeringsordninger anmeldes til Finanstilsynet inden den
1. september 20009.

Stk. 6. ---. Lovens § 9 traeder i kraft den 1. juni 2009. § 9
har virkning for indberetninger, der skulle have veeret indsendt
til Finanstilsynet senest den 1. juni 2009 og efterfglgende.
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Stk. 7. ---. /Endringen af § 120, stk. 2, i lov om investe-
ringsforeninger og specialforeninger samt andre kollektive
investeringsordninger m.v., jf. 8 4, nr. 49, treeder i kraft dagen
efter bekendtgarelsen i Lovtidende.

§16

Stk. 1. Lovens 88 1-7 og 9-13 gelder ikke for Faergerne og
Grgnland, jf. dog stk. 3 og 4.

Stk. 2. ---. 8 8 geelder ikke for Feergerne.

Stk. 3. ---. 8§ 1-4, 9, 10 og 13 kan ved kongelig anordning
helt eller delvis sattes i kraft for Grgnland med de afvigelser,
som de seerlige grgnlandske forhold tilsiger.

Stk. 4. ---. 88 1-4 kan ved kongelig anordning helt eller del-
vis sattes i kraft for Fergerne med de afvigelser, som de
serlige feergske forhold tilsiger.

Lov nr. 478 af 12. juni 2009, som @ndrer lovens § 2 a,
indeholder falgende ikrafttraedelsesbestemmelse:

§8

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. august 2009.

Stk. 2. ---. Ledige med ret til 6 ugers selvvalgt uddannelse,
der inden lovens ikrafttreeden har pabegyndt en uddannelse
med godtgerelse ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og
efteruddannelse eller med statens voksenuddannelsesstatte,
kan ferdiggere uddannelsesforlgbet med godtgarelse eller
stgtte efter de hidtidige regler.

Stk. 3. ---. Ledige med ret til 6 ugers selvvalgt uddannelse,
der inden lovens ikrafttreeden har indgivet en ansggning om
statens voksenuddannelsesstatte, jf. bekendtgerelse nr. 643 af
15. juni 2007 om statens voksenuddannelsesstatte § 19, stk. 2,
sidste pkt., til en SVU-administrator, kan deltage i den valgte
uddannelse med voksenuddannelsesstatte efter de hidtil geel-
dende regler.

Stk. 4. ---. Ved opgerelse af, om en person har udnyttet sin
ret til 6 ugers selvvalgt uddannelse efter § 26 a i lov om en
aktiv beskaftigelsesindsats som affattet ved denne lovs § 1,
nr. 3, medregnes perioder, hvor ansggeren har deltaget i selv-
valgt uddannelse for ledige efter de hidtil geeldende regler.

Lov nr. 482 af 12. juni 2009 om &ndring af lov om ar-
bejdslashedsforsikring m.v., lov om retssikkerhed og admin-
istration pa det sociale omrade og forskellige andre love, som
&ndrer lovens § 2 a og § 17 f, indeholder falgende ikrafttrae-
delseshestemmelse:

§14

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. august 2009, --- jf. dog
stk. 2-6.

Stk. 2. ---. 88§ 23 a0g 23 b i lov om kommunal udligning og
generelle tilskud til kommuner som affattet ved denne lovs
8§ 13, nr. 2, treeder i kraft den 20. juni 2009.

Stk. 3. ---. § 45 i lov om aktiv socialpolitik som affattet ved
denne lovs § 2, nr. 2, 0g § 31 a, stk. 8, i integrationsloven som
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affattet ved denne lovs § 9, nr. 3, traeder i kraft den 1. oktober
20009.

Stk. 4. ---. 8 77, stk. 5, nr. 2 0g 3, i lov om arbejdsmiljg som
&ndret ved denne lovs 8§ 7, nr. 1, treeder i kraft den 29. de-
cember 20009.

Stk. 5. ---. §82ailovom arbejdslgshedsforsikring m.v. som
affattet ved denne lovs 8 1, nr. 15, denne lovs § 1, nr. 2-4, 6,
8,9,14 09 20-23,813d, stk. 509 6, i lov om aktiv socialpolitik
som indsat ved denne lovs 8§ 2, nr. 1, denne lovs § 8, nr. 1 og
2,00 § 25 b, stk. 5 og 6, i integrationsloven som indsat ved
denne lovs § 9, nr. 1, treeder i kraft den 1. januar 2010.

Stk. 6. ---. § 46, stk. 1, i lov om arbejdslgshedsforsikring
m.v. som &ndret ved denne lovs § 1, nr. 1, treeder i kraft den
25. januar 2010.

Stk. 7. ---. 88 23 a0g 23 b i lov om kommunal udligning og
generelle tilskud til kommuner som affattet ved denne lovs
§ 13, nr. 2, har virkning fra og med tilskudsaret 2010. § 82 a
i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. som affattet ved denne
lovs 8 1, nr. 15, og denne lovs 8 1, nr. 2-4, 6, 8, 9, 14 og 20-23,
har virkning for udbetaling af dagpenge for perioder fra og
med den 4. januar 2010. § 82 a, stk. 3, 3. pkt., og § 85 ¢, stk. 3,
nr. 2, i lov om arbejdslagshedsforsikring m.v. som indsat hen-
holdsvis affattet ved denne lovs § 1, nr. 15 og 21, har dog
virkning fra den 3. januar 2011.

Lov nr. 483 af 12. juni 2009 om &ndring af lov om ansvaret
for og styringen af den aktive beskaftigelsesindsats, lov om
en aktiv beskaftigelsesindsats og forskellige andre love samt
om ophevelse af lov om supplerende aktiveringstilbud til vis-
se ledige medlemmer af en arbejdslgshedskasse, som &ndrer
lovens § 2 a, indeholder falgende ikrafttreedelsesbestemmelse:

§21

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. august 2009, ---. jf. dog
stk. 2 og 3.

Stk. 2.---. 8§ 1, nr. 39 09 40, og § 2, nr. 2, 45, 48, 50, 51, 65,
79-81, 85-89, 91, 92 og 94, treeder i kraft den 1. januar 2010.

Stk. 3. ---. 8§ 2, nr. 67 og 68, traeder i kraft den 1. januar 2010
og finder anvendelse for personer, der har ret og pligt til tilbud
efter dette tidspunkt.

Lov nr. 516 af 12. juni 2009 om &ndring af arsregnskabs-
loven, lov om finansiel virksomhed og forskellige andre love,
som endrer lovens § 24 e, indeholder fglgende ikrafttreedel-
sesbestemmelse:

§25

Stk. 1. @konomi- og erhvervsministeren fastsetter tids-
punktet for lovens ikrafttraeeden.

Stk. 2. Loven gelder ikke for Grgnland, jf. dog stk. 4, men
kan, med undtagelse af §8 6, 7, 13 og 15-19 ved kongelig
anordning helt eller delvis szttes i kraft for Grgnland med de
afvigelser, som de serlige granlandske forhold tilsiger.
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Stk. 3. Loven geelder ikke for Feergerne, jf. dog stk. 4, men
88 8-10 og 12 kan ved kongelig anordning helt eller delvis
settes i kraft for Feergerne med de afvigelser, som de seerlige
feeraske forhold tilsiger.

Stk. 4. ---. § 14 geelder for Feergerne og Grgnland.

Lov nr. 521 af 12. juni 2009 om &ndring af kildeskattelo-
ven og forskellige andre love, som andrer lovens 8 17 f og
8§ 17 g, indeholder fglgende ikrafttreedelsesbestemmelser:

§29

Stk. 1. Loven treeder i kraft dagen efter bekendtgarelsen i
Lovtidende25) og har virkning fra indkomstaret 2011, jf. dog
stk. 2-10.

Stk. 2. ---. § 1, nr. 5, har virkning fra indkomstaret 2008.

Stk. 3. ---. 8 2, nr. 4, har virkning fra den 1. januar 20009.

Stk. 4. ---. For indkomstarene 2009 og 2010 modregner told-
og skatteforvaltningen overskydende arbejdsmarkedsbidrag i
uforfalden restskat med den virkning, at beregningsgrundlaget
og dermed restskattetilleegget reduceres med det godskrevne
bidrag. Det sker dog kun for overskydende bidrag, som kunne
veere indbetalt til told- og skatteforvaltningen inden fristen i
kildeskattelovens § 59. Bestemmelsen i 1. og 2. pkt. finder
tilsvarende anvendelse for overskydende bidrag, som er kon-
stateret for indkomstarene 2006-2008.

Stk.5.821,nr.10g 2, og § 28 har virkning fra den 1. januar
2010. Bidragsgrundlaget som navnt i 1. pkt. i den foreslaede
affattelse i § 21, nr. 1, af § 17 f, stk. 1, i lov om Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension falger dog for 2010 af den hidtil geel-
dende bestemmelse i § 17 f, stk. 1, i lov om Arbejdsmarkedets
Tilleegspension, ligesom henvisningen til reglerne om op-
kraevning m.v. i dette stykke og i den foreslaede affattelse i
§ 21, nr. 2, af § 17 f, stk. 2, for indkomstéret 2010 falger af
den hidtil geeldende bestemmelse i lov om Arbejdsmarkedets
Tilleegspension.

Stk.6.---.81,nr. 7,9, 17, 21, 23, 31, 32, 34, 36 og 38-40,
§7,nr.5,60912,8§8,nr.1-7,9-18, 20-24 og 26, og §§ 13-18,
20, 22-25 og 27 har virkning fra og med indkomstaret 2010.

Stk. 7. ---. For indkomstaret 2010 fastsattes grundbelgbet i
kildeskattelovens § 48 E, stk. 3, nr. 5, til 63.800 kr.

Stk. 8. ---. For indeholdelsespligtige har loven virkning for
lan, vederlag m.v., der udbetales fra og med den 1. januar
2011. 1. pkt. finder tilsvarende anvendelse for lgn, vederlag
m.v., der udbetales fgr den 1. januar 2011, i det omfang lgnnen
m.v. ved indeholdelse af forelgbig skat efter kildeskatteloven
henregnes til en periode efter den 31. december 2010.

Stk. 9. ---. § 23, stk. 3 0g 4, i lov om arbejdsmarkedsbidrag
om opkreaevning af lgnmodtagerbidrag vedrarende 1994 pa
grundlag af ATP-restancer samt beskaftigelsesministerens
adgang til at fastsatte nermere regler om beregning, opkraev-
ning og betaling af bidrag pa grundlag af ATP-restancer finder
fortsat anvendelse.

Stk. 10. ---. § 8 finder anvendelse, nar en person er afgaet
ved dgden den 1. januar 2011 eller senere, jf. dog stk. 6.
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Beskeeftigelsesministeriet, den 2. oktober 2009
INGER ST@IBERG

/ Lise Fangel
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£y

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)

Der henvises til § 3 i lov nr. 109 af 26. februar 2008 der indeholder szrlig overgangsbestemmelse i relation til beregning af tillegspension m.v. i perioden
fra den 1. januar 2008 til den 30. juni 2009.

Der henvises til § 3 i lov nr. 109 af 26. februar 2008 der indeholder serlig overgangsbestemmelse i relation til udbetalingstidspunktet i perioden fra den 1.
januar 2008 til den 31. december 2008.

Kapitlet er ophavet pr. 1. januar 2003, jf. lov nr. 1032 af 17. december 2002. Regulering m.v. af udbetalte belgb falger de hidtidige regler jf. lovbekendtgarelse
nr. 689 af 20. august 2002.

Regulering af belgb til DMP sker efter de hidtil geldende regler, jf. § 6, stk. 2, i lov nr. 357 af 6. juni 2002.

Loven er tradt i kraft den 1. januar 1996, jf. bekendtgarelse nr. 1132 af 20. december 1995.

Loven er tradt i kraft den 26. oktober 1997.

Loven er tradt i kraft den 28. juli 1998.

Loven er tradt i kraft den 3. juli 1998.

Loven er tradt i kraft den 29. december 1998.

Lovens § 1, nr. 20, er tradt i kraft den 15. maj 1999.

Loven er tradt i kraft den 15. maj 2000, jf. bekendtgarelse nr. 320 af 9. maj 2000.

Loven er tradt i kraft den 19. maj 2000.

Loven er tradt i kraft den 3. juni 2000.

Loven er tradt i kraft den 3. juni 2000.

Lovens § 3, nr. 2, omhandler ATP-lovens § 2 a, stk. 8.

Stykket er ophavet ved lov nr. 421 af 10. juni 2003.

§ 4, nr. 1, som omhandler ATP-lovens § 2 b, stk. 1, nr. 4, er tradt i kraft den 8. juni 2002.

Loven ophever tillige § 6, stk. 4 i lov nr. 357 af 6. juni 2002.

Loven er tradt i kraft den 6. maj 2004.

Bestemmelsen var den 12. juli 2004 endnu ikke tradt i kraft.

Loven er tradt i kraft den 11. juni 2004.

Loven blev bekendtgjort i Lovtidende den 10. november 2005.

Loven blev bekendtgjort i Lovtidende den 25. oktober 2007.

Loven blev bekendtgjort i Lovtidende den 26. maj 2009.

Loven blev bekendtgjort i Lovtidende den 13. juni 2009.
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Bilag A

Pensionsgrundlaget pr. 1. januar 2002-31. december 2007
For hver 100 kr. bidrag, jf. 8 8 b, optjenes fglgende pensionsret fra alder 67
fyldt alder pensionsret v/67 ar fyldt alder pensionsret v/67 ar
16 ar 18,30 kr. 42 ar 12,17 kr.
17 ar 18,02 kr. 43 ar 11,96 kr.
18 ar 17,75 kr. 44 ar 11,76 kr.
19 ar 17,48 kr. 45 ar 11,56 kr.
20 ar 17,21 kr. 46 ar 11,35 kr.
21 ar 16,95 kr. 47 ar 11,15 kr.
22 ar 16,69 kr. 48 ar 10,95 kr.
23 ar 16,43 kr. 49 ar 10,75 kr.
24 ar 16,18 kr. 50 ar 10,55 kr.
25 ar 15,93 kr. 51 ar 10,35 kr.
26 ar 15,69 kr. 52 ar 10,15 kr.
27 ar 15,44 kr. 53 ar 9,95 kr.
28 ar 15,21 kr. 54 ar 9,75 kr.
29 ar 14,97 kr. 55 ar 9,54 kr.
30 ar 14,74 kr. 56 ar 9,34 kr.
31ar 14,51 kr. 57 ar 9,13 kr.
32 ar 14,29 kr. 58 ar 8,93 kr.
33 ar 14,06 kr. 59 ar 8,72 kr.
34 ar 13,84 kr. 60 ar 8,51 kr.
35ar 13,63 kr. 61 ar 8,29 kr.
36 ar 13,41 kr. 62 ar 8,07 kr.
37 ar 13,20 kr. 63 ar 7,84 kr.
38 ar 12,99 kr. 64 ar 7,61 kr.
39 ar 12,78 kr. 65 ar 7,38 kr.
40 ar 12,58 kr. 66 ar 7,14 kr.
41 ar 12,37 kr. 67 ar 7,15 kr.
Bemeerk: Tariffen er baseret pa en felles dgdelighed for maend og kvinder i forholdet M:K = 50:50
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Bilag B

Falgende lande er omfattet af zone A:

Medlemslandene i EU, andre lande, der er fulde medlemmer af Organisationen for @konomisk
Samarbejde og Udvikling (OECD), samt andre lande, som har indgaet serlige laneoverenskomster
med Den Internationale Valutafond (IMF) og er tilknyttet Den Almindelige Laneoverenskomst. Et
land, der som folge af manglende betalingsevne omlaegger sin udenlandske statsgeeld, udelukkes fra
zone A i en periode pa 5 ar.
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