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Bekendtgarelse af lov om aktiv socialpolitik

Herved bekendtgares lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgarelse nr. 1460 af 12. december 2007, med de andringer, der
folger af 8 1i lov nr. 1336 af 19. december 2008, § 31 i lov nr. 1344 af 19. december 2008, § 4 i lov nr. 286 af 15. april 2009,
lov nr. 476 af 12. juni 2009, § 30g 8§ 4 i lov nr. 479 af 12. juni 2009, § 3i lov nr. 480 af 12. juni 2009, § 2 i lov nr. 482 af 12. juni
2009, § 6i lov nr. 483 af 12. juni 2009 og § 5 i lov nr. 494 af 12. juni 2009.

Den bekendtgjorte lovtekst treeder farst fuldt ud i kraft den 1. januar 2010, jf. § 6, stk. 2, i lov nr. 479 af 12. juni 2009, § 5,
stk. 2, i lov nr. 480 af 12. juni 2009 og § 14, stk. 3 0g 5, i lov nr. 482 af 12. juni 2009.

Kapitel 1
Formal og den enkeltes ansvar

§ 1. Formalet med denne lov er

1) at forebygge, at personer, der har eller kan f& vanskelig-
heder ved at fastholde et arbejde, far behov for hjalp til
forsgrgelse, og

2) atskabe et gkonomisk sikkerhedsnet for enhver, som ik-
ke pa anden made kan skaffe det ngdvendige til sig selv
og sin familie.

Stk. 2. Formalet med at give hjelp til forsgrgelse er at satte
modtageren i stand til at klare sig selv. Modtageren og &gte-
faellen skal derfor efter evne udnytte og udvikle deres arbejds-
evne, herunder ved at tage imod tilbud om arbejde eller tilbud
efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Stk. 3. Modtageren skal ud fra sine behov og forudsztninger
have mulighed for indflydelse og medansvar ved tilrettelaeg-
gelsen af hjeelpen.

§ 2. Enhver mand og kvinde har i forhold til det offentlige
ansvar for at forsgrge sig selv, sin egtefalle og sine bgrn under
18 ar.

Stk. 2. Ansvaret for at forsgrge en agtefelle ophgrer ved
separation eller skilsmisse.

Stk. 3. Ansvaret for at forsgrge et barn ophgrer, hvis barnet
selv har ansvar for at forsgrge en agtefelle eller et barn.

Stk. 4. Kommunen giver uafhangigt af foraeldrenes forsgr-
gelsesansvar hjelp til en gravid datter under 18 &r til deekning
af de behov, der er en fglge af graviditeten.

Kapitel 2
Statsborgerskab og bopzl

8 3. Enhver, der opholder sig lovligt her i landet, har ret til
hjeelp efter denne lov.

Stk. 2. For at fa vedvarende hjelp til forsargelse skal mod-
tageren
1) vere dansk statsborger,

Beskaftigelsesmin.,
Arbejdsdirektoratet, j.nr. 09-21-0007

2) vere statsborger i en EU/E@S-medlemsstat eller fami-
liemedlem til en sdan og veere berettiget til ophold efter
feellesskabsretlige regler eller

3) vere omfattet af en aftale efter § 4.

Stk. 3. Hjeelp til forsgrgelse anses for vedvarende, hvis den
er ydet i mere end % &r eller ma paregnes at ville vare mere
end ¥ ar.

Stk. 4. Hvis en udlaending, der ikke er omfattet af stk. 2, nr.
2 eller 3, far behov for vedvarende hjelp, afger Udlendinge-
servicel), om udlzndingen skal hjemsendes. Udlzndingeser-
vicel) kan dog ikke treffe afgarelse om hjemsendelse efter
denne lov, hvis udlendingen med henblik pa varigt ophold
lovligt har boet her i landet i mere end de sidste 7 &r. For ud-
leendinge, der har veeret omfattet af integrationsloven og ikke
har faet tidsubegraenset opholdstilladelse, regnes 7-ars-fristen
i 2. pkt. forst fra det tidspunkt, hvor introduktionsperioden er
afsluttet.

Stk. 5. Personer, der er omfattet af den nordiske konvention
om social bistand og sociale tjenester, kan ikke hjemsendes,
hvis de lovligt har boet her i landet i mere end de sidste 3 ar.
Personer, der er omfattet af den europziske konvention om
social og sundhedsmaessig hjeelp af 11. december 1953, kan
kun hjemsendes i henhold til bestemmelserne i denne kon-
vention.

Stk. 6. Ved afgarelser efter stk. 4, 1. pkt., leegges bl.a. vaegt
pa,

1) om udlendingen er gift og samlever med en dansk stats-
borger, en flygtning eller en udlending, der lovligt har
boet her i landet med henblik pa varigt ophold i mere end
7 ar,

2) varigheden af opholdet her i landet,

3) helbredsmassige forhold,

4)  den familiemassige og gvrige tilknytning til landet i for-
hold til hjemlandet og

5) om en person, der har pataget sig at forsgrge udleendin-
gen, overholder eller burde overholde denne pligt.
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8 4. Der kan ved aftale med andre stater eller internationale
organisationer gives personer, der ikke er danske statshorgere,
ret til vedvarende hjelp til forsgrgelse under ophold her i lan-
det.

§ 5. Personer, der opholder sig i udlandet, kan ikke fa hjelp
efter denne lov.
Stk. 2. Kommunen kan dog i s&rlige tilfeelde tillade, at ret-
ten til hjeelp bevares under kortvarige ophold i udlandet, hvis
1) modtageren deltager i aktiviteter, der er led i tilbud efter
lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller revalidering
efter denne lov,

2) modtageren udgver aftalt eller fastsat samveer, som ikke
kan forega her i landet, med egne barn under 18 r,

3) modtageren har brug for ngdvendig laegebehandling,
som den pagaldende ikke kan fa her i landet, eller

4) der i gvrigt foreligger ganske serlige forhold, f.eks. be-
s@g hos en nar pargrende, der er alvorligt syg.

Stk. 3. Det er en betingelse for at bevare hjalpen i udlandet,
at opholdet ikke hindrer, at modtageren kan opfylde de al-
mindelige betingelser for hjelp, herunder at den pagzldende
kan tage imod tilbud om arbejde eller tilbud efter lov om en
aktiv beskeftigelsesindsats.

§ 6. Den Sociale Sikringsstyrelse?) kan bestemme, at en
dansk statsborger, som har opholdt sig mange ar i udlandet,
kan fa hjzelp til forsgrgelse, nar hjemrejse derved kan undgas
og andre forhold taler herfor. Det er en betingelse, at hverken
ansggeren eller egtefeellen har indteegter eller formue, der kan
deekke det ngdvendige behov.

Stk. 2. Hjeelpen efter stk. 1 fastseettes pa grundlag af en ind-
stilling fra udenrigstjenesten med udgangspunkt i ansggerens
udgifter og levevilkarene i det pagaldende land. Hjzlpen kan
ikke overstige et manedligt belgb, der svarer til folkepensio-
nens grundbelgb med fradrag for eventuelle indtaegter.

Kapitel 3
Vejledning og opfalgning
Vejledning

§ 7. Nar en person sgger om hjeelp, skal kommunen straks
vurdere, om der er behov for at yde vejledning om, hvordan
den pageeldende sa vidt muligt ved egen hjelp kan klare gje-
blikkelige eller kommende gkonomiske problemer.

Stk. 2. Vejledningen kan besté i oplysninger om, hvordan
den péagzeldende kan forbedre mulighederne for arbejde eller
uddannelse.

Behandling og vurdering af ansggninger

§ 8. Kommunen skal behandle ansggninger og spgrgsmal
om hjalp efter reglerne herom i lov om retssikkerhed og ad-
ministration pa det sociale omrade og regler fastsat i medfar
heraf.

Stk. 2. Nar en person har brug for hjalp til forsergelse i
forbindelse med ledighed, kan kommunen normalt ga ud fra,
at behovet kan opfyldes ved kontanthjalp eller starthjeelp og
tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats. Kommunen
behandler sagen efter regler, der er fastsat efter § 4 a, stk. 1, i
lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.
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Stk. 3. Nar en person har problemer ud over ledighed, be-
handler kommunen sagen efter reglerne, der er fastsat efter § 4
a, stk. 1 og 3, i lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats.

§ 8 a. En person, der har ansggt om eller modtager kon-
tanthjeelp eller starthjeelp, og som efter kommunens vurdering
modtager hjelpen alene pa grund af ledighed, skal ved farste
henvendelse til kommunen om hjalp tilmelde sig som ar-
bejdssggende i jobcenteret, og kommunen skal sgrge for, at
det sker, jf. kapitel 5 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Stk. 2. Personen skal lgbende bekrafte sin tilmelding som
arbejdssggende i jobcenteret efter de regler, der er fastsat her-
om i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats og regler fastsat i
medfar heraf.

§ 8 b. - § 9. (Ophavet).
Opfalgning

§ 10. Kommunen skal Igbende falge sager efter denne lov
for at sikre sig, at betingelserne for at give hjelp fortsat er
opfyldt. Samtidig skal kommunen vaere opmarksom pa, om
der er grundlag for at yde andre former for hjelp. Jobcenteret
foretager opfalgningen pa den beskzftigelsesrettede indsats,
herunder pa, om personen udnytter sine arbejdsmuligheder, jf.
88 13-13 c. Denne opfalgning sker i forbindelse med kontakt-
forlgbet, jf. kapitel 7 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Stk. 2. Kommunen skal foretage opfalgning pa en sag efter
stk. 1 senest 3 maneder efter forste henvendelse. Herefter skal
opfalgning ske senest 3 méaneder efter, at sagen sidst har veeret
vurderet. Jobcenteret skal foretage opfalgning pa den beskeef-
tigelsesrettede indsats efter reglerne om det individuelle kon-
taktforlgb, jf. kapitel 7 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats,
og i gvrigt nar der opstar begrundet tvivl om, hvorvidt perso-
nen eller dennes egtefeelle udnytter sine arbejdsmuligheder.

Stk. 3. | sager efter kapitel 7 samt i sager om fleksjob m.v.
efter kapitel 13 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats skal
kommunen foretage opfelgning senest 6 maneder efter, at
ydelsen eller tilskuddet er udbetalt farste gang. Tilsvarende
gelder i sager, hvor personer, der er omfattet af § 2, nr. 6, i
lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, far tilbud om anszt-
telse med Igntilskud efter kapitel 12 i samme lov. Herefter skal
opfalgningen ske senest 12 méneder efter, at sagen sidst har
veeret vurderet. | sager om ledighedsydelse, hvor der skal ske
en revurdering efter § 74 c, stk. 1, 2. pkt., treeder denne revur-
dering i stedet for opfalgning efter 3. pkt.

8 10 a. Kriminalforsorgen skal underrette kommunen, hvis
kriminalforsorgen far formodning om, at en person, der er fri-
hedsbergvet som fglge af et strafbart forhold, modtager ydel-
ser efter kapitel 4, 6 eller 7 i denne lov.

Stk. 2. Politiet eller kriminalforsorgen skal underrette kom-
munen, nar myndighederne far formodning om, at en person
modtager ydelser efter kapitel 4, 6 eller 7 i denne lov, hvis
1) den pagldende bevidst unddrager sig strafforfglgning

her i landet i tilfelde, hvor

a) den pagaldende er varetegtsfengslet,

b) politiet eftersgger den pageeldende med henblik pa
vareteegtsfaengsling eller

c) der foreligger en varetaegtsfengslingskendelse, eller
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2) den pageldende bevidst unddrager sig straffuldbyrdelse
her i landet i tilfeelde, hvor den pageldende er idemt en
ubetinget feengselsstraf eller anden strafferetlig retsfalge,
der indeberer eller giver mulighed for frihedsbergvelse.

Kapitel 4
Kontanthjalp og starthjeelp

8 11. Kommunen yder hjeelp i form af kontanthjeelp, start-
hjeelp og tilbud efter lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats.

Stk. 2. Det er en betingelse for at fa hjalpen,

1) atansggeren har vaeret ude for endringer i sine forhold,
f.eks. i form af sygdom, arbejdslashed eller samlivsop-
har,

2) atendringerne bevirker, at ansggeren ikke har mulighed
for at skaffe det ngdvendige til sin egen eller familiens
forsgrgelse, og

3) at behovet ikke kan daekkes gennem andre ydelser.

Stk. 3. Retten til kontanthjalp er tillige betinget af, at an-
sggeren har opholdt sig her i riget i sammenlagt 7 ar inden for
de seneste 8 ar. For personer, der som falge af denne betingelse
har haft ret til eller ville have haft ret til starthjelp, er retten
til kontanthjeelp endvidere betinget af, at ansggeren har haft
ordinzr beskeftigelse her i riget i en tid, som sammenlagt
svarer til fuldtidsbeskeeftigelse i 2 ar og 6 maneder inden for
de seneste 8 ar.

Stk. 4. | beregningen af opholdstiden efter stk. 3, 1. pkt.,
indgar perioder, hvor ansggeren har haft folkeregisteradresse
her i riget, medmindre se&rlige grunde farer til et andet resultat.
Ophold i udlandet i perioder pa sammenlagt hgjst 2 maneder
pr. kalenderar i forbindelse med ferie, studierejser, tjeneste-
og forretningsrejser m.v. ligestilles med ophold her i riget,
hvis personen har beholdt sin bopal i Danmark.

Stk. 5. Opgagrelse af beskeftigelsen efter stk. 3, 2. pkt., for
personer uden fastsat arbejdstid og for personer beskeftiget
ved selvsteendig virksomhed sker efter reglerne i 8 13, stk. 13
og 14.

Stk. 6. Kravet om, at ansggeren skal have opholdt sig her i
riget i sammenlagt 7 ar inden for de seneste 8 ar, og kravet om
ordinar fuldtidsheskeftigelse i Danmark i 2 ar og 6 maneder
inden for de seneste 8 ar gelder ikke for EU/E@S-borgere, i
det omfang disse efter EU-retten er berettigede til hjelpen.
Endvidere geelder kravet om ordingr fuldtidsheskeeftigelse i
Danmark i 2 ar og 6 maneder inden for de seneste 8 ar ikke
for fartidspensionister, der ikke modtager fuld fartidspension
efter lov om social pension pa grund af betingelserne om op-
tjening eller en tilsvarende pension fra et andet EU/E@S-land,
eller for personer, der har naet folkepensionsalderen, jf. lov
om social pension.

Stk. 7. Kommunen treeffer afgarelse om retten til forsgrgel-
se i form af kontanthjalp eller starthjselp. Ansggeren har pligt
til at bidrage med oplysninger, der er ngdvendige for at afgare,
hvilken hjelp ansggeren er berettiget til. Hvis personen ikke
kan dokumentere, at opholds- og beskaftigelseskravet i
stk. 3-6 er opfyldt, yder kommunen starthjelp.

Personer under uddannelse

8 12. Der kan ikke ydes hjalp til personer under uddannelse,
jf. dog 88 37 og 38 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.
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Beskeeftigelsesministeren kan herudover fastsatte regler om,
at der i serlige tilfelde kan ydes hjelp til personer under ud-
dannelse.

Stk. 2. Nar der ydes hjeelp til en person, hvis agtefzlle er
under uddannelse, beregnes der ikke hjelp til egtefellen.

Personer med visse former for opholdsret

8 12 a. Personer og deres familiemedlemmer, som har ret
til at opholde sig her i landet i medfar af de feellesskabsretlige
regler om ophold for farstegangsarbejdssggende, og personer,
der har ret til ophold i op til 3 maneder uden administrative
betingelser, kan alene f& hjeelp i forbindelse med hjemrejse.

Sygeopfalgning

§ 12 b. Kommunen har pligt til at vurdere, om der for en
sygemeldt, der har ansggt om eller modtager hjeelp efter § 11,
er behov for at udarbejde en plan for sygdomsafklaring, be-
handling, optraening og andre beskaftigelsesfremmende for-
anstaltninger for at sikre, at personen far den ngdvendige
hjelp til at opn eller genvinde tilknytning til arbejdsmarke-
det.

Stk. 2. Vurderingen efter stk. 1 skal foretages umiddelbart
efter, at kommunen er blevet bekendt med, at personen er syg.
Herefter skal kommunen lgbende under sygeforlgbet, og
mindst hver gang der gennemfares en samtale som led i det
individuelle kontaktforlgb, jf. kapitel 7 i lov om en aktiv be-
skaeftigelsesindsats, foretage en sadan vurdering.

Stk. 3. Vurderer kommunen, at der er behov for at udarbejde
en plan efter stk. 1 og 2 for sygdomsafklaring, behandling,
optrening og andre beskaftigelsesfremmende foranstaltnin-
ger, skal den umiddelbart herefter udarbejde en sadan plan.

Stk. 4. Opfalgning pa, om en person falger en plan efter
stk. 3, sker som led i kontaktforlgbet, jf. kapitel 7 i lov om en
aktiv beskeeftigelsesindsats.

Udnyttelse af arbejdsmulighederne

§ 13. Det er en betingelse for at fa hjeelp efter § 11, at an-
sggeren og &gtefaellen ikke har et rimeligt tilbud om arbejde,
0g at de aktivt sgger at udnytte deres arbejdsmuligheder.

Stk. 2. Kommunen har pligt til at vurdere, om en person, der
har ansggt om eller far hjeelp efter § 11, fortsat opfylder be-
tingelserne for hjeelpen ved at udnytte sine arbejdsmuligheder,
hvis personen
1) afslar et arbejde, som personen er henvist til,

2) udebliver fra en jobsamtale eller en cv-samtale i jobcen-
teret eller hos anden akter eller fra en radighedsvurdering
i jobcenteret,

3) udebliver fra en opfalgningssamtale i kommunen,

4) undlader at give meddelelse til jobcenteret eller arbejds-
giveren om sygdom i tilfeelde, hvor den ledige er givet et
tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats eller
skal made til jobsamtale hos en arbejdsgiver,

5) undlader at give meddelelse om sygdom til kommunen i
tilfeelde, hvor den ledige er indkaldt til en sygeopfelg-
ningssamtale eller foranstaltninger som led i sygeopfalg-
ning, eller

6) afviser eller udebliver fra deltagelse i foranstaltninger
som led i sygeopfalgning.
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Stk. 3. Det er en betingelse for at fa hjelp, at ansggeren og
dennes &gtefelle tager imod et rimeligt tilbud efter lov om en
aktiv beskeeftigelsesindsats. For ansggere, der modtager hjelp
efter § 25, stk. 1, nr. 3 eller 4, eller stk. 12, nr. 3 eller 4, og
som ikke forsgrger eget barn i hjemmet, er det endvidere en
betingelse for at fa hjelp, at ansggeren medvirker ved be-
skeeftigelsesfremmende foranstaltninger i form af aktiviteter
palagt efter § 21 b i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Stk. 4. @nsker ansggeren eller egtefaellen at modtage eller
modtager ansggeren eller agtefzllen hjeelp alene pa grund af
ledighed, har de dog ikke pligt til at udnytte deres arbejdsmu-
ligheder ved at tage imod et tilbud om arbejde efter stk. 1 eller
tilbud eller beskeftigelsesfremmende foranstaltninger efter
stk. 3, hvis
1)  tilbuddet ikke kan anses for et rimeligt tilbud pa grund

af forhold, der vedrarer tilbuddets indhold,

2)  den pagzldende ikke kan arbejde pa grund af sygdom
eller der er risiko for, at helbredet forringes, hvis det
hidtidige arbejde fortsattes,

3) afstanden mellem bopzl og arbejdssted medfarer en
urimelig belastning af den pageldende pa grund af
transportvanskeligheder eller den tid, der gar til trans-
port,

4)  den pageldende har ret til fraveer ved graviditet, barsel
og adoption, i det omfang der under fraveer efter be-
stemmelserne i barsellovens § 6, stk. 1 0og 2, § 7, § 8,
stk. 1-6 0g 8, 8 9, § 13 og § 14, stk. 1 og 2, er ret til
dagpenge ved graviditet, barsel og adoption,

5)  den pagaldende er ngdttil at passe sine bgrn og der ikke
kan anvises anden pasningsmulighed,

6)  den pagldende modtager statte efter lov om social ser-
vice til pasning af handicappet barn eller deende naert-
staende eller efter lov om ret til orlov og dagpenge ved
barsel til pasning af alvorligt sygt barn,

7)  den pageldende er omfattet af en friperiode efter § 23 i
lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,

8)  den pageldende aftjener veernepligt,

9)  arbejdet er omfattet af en overenskomstmaessig konflikt
eller

10) arbejdet omfatter udvikling og fremstilling af krigsma-
teriel.

Stk. 5. @nsker ansggeren eller egtefaellen at modtage eller
modtager ansggeren eller egtefaellen hjelp pa grund af pro-
blemer ud over ledighed, skal kommunen vurdere, om der i
det enkelte tilfeelde foreligger andre forhold end de i stk. 4
navnte, der kan begrunde, at den pageldende ikke har pligt
til at udnytte sine arbejdsmuligheder.

Stk. 6. Reglerne i stk. 1-3 gelder ikke for ansggerens &g-
tefeelle, nar gtefaellen er under uddannelse eller modtager en
offentlig forsargelsesydelse, som ikke er betinget af, at mod-
tageren udnytter sine arbejdsmuligheder.

Stk. 7. En person, hvis egtefelle er berettiget til hjalp efter
8§ 11, og som udelukkende eller hovedsagelig har arbejdet i
hjemmet, kan velge ikke at udnytte sine arbejdsmuligheder
efter reglerne i stk. 1-3. | s fald bliver hjalpen til &gteparret
beregnet efter reglerne i § 26, stk. 5, og 8§ 34, stk. 3.

Stk. 8. For sa vidt angar et agtepar, hvor en eller begge

&gtefeller er berettiget til hjelp efter § 11%), og hvor hjzlpen
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til eegteparret beregnes efter § 26, stk. 1, pd baggrund af sat-

serne i § 25, stk. 1, nr. 1 eller 2, stk. 2 eller stk. 3, anses en

&gtefelle ikke for at udnytte sine arbejdsmuligheder efter

reglerne i stk. 1-3, nar

1) agteparret har modtaget hjeelp efter § 11 i sammenlagt
to ar eller derover og

2) den pagldende egtefzlle ikke har dokumenteret, at han
eller hun har haft mindst 450%) timers ordinzrt og ustattet
arbejde inden for de seneste 24 kalendermaneder.

I sa fald bliver hjalpen til &egteparret beregnet efter reglerne i

§ 26, stk. 5 0g 6, og § 34, stk. 3.

Stk. 9. En a&gtefalle, hvis arbejdsevne er sa begranset, at
vedkommende ikke kan opna beskaftigelse pa det ordinzere
arbejdsmarked, er ikke omfattet af kravet i stk. 8, nr. 2, om

4509 timers ordinzrt og ustettet arbejde inden for de seneste

24 kalendermaneder.

Stk. 10. | perioden med hjzlp i sammenlagt 2 ar til et a&g-
tepar efter stk. 8, nr. 1, indgar
1) perioder med kontanthjelp eller starthjelp, som parret

har modtaget, inden det har modtaget hjelp efter § 25,
stk. 1, nr. Leller 2, stk. 2 eller stk. 3,

2) perioder, hvor en eller begge agtefaller har deltaget i
tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats eller
har modtaget engangshjelp efter § 25 a, og

3) perioder, hvor hjelpen har varet nedsat eller bortfaldet
efter 88 36-43.

Perioden med hjelp i sammenlagt 2 r afbrydes, hvis ingen af

a&gtefallerne har modtaget hjalp efter § 11 i en sammenhan-

gende periode pa 2 ar.

Stk. 11. Opgerelsen af arbejde inden for de seneste 24 ka-
lendermaneder efter stk. 8, nr. 2, sker for hver &gtefalle for
sig. Perioden pa 24 kalendermaneder forlaenges med
1) perioder, hvor den pagealdende ikke har kunnet arbejde

pé grund af dokumenteret sygdom,

2) perioder, hvor den pageldende har haft ret til fravaer ved
graviditet, barsel eller adoption, jf. stk. 4, nr. 4, og pe-
rioder med bgrnepasningsorlov efter lov om bgrnepas-
ningsorlov,

3) perioder, hvor den pagealdende har modtaget statte efter
lov om social service til pasning af handicappet barn,
nartstdende med handicap eller alvorlig sygdom eller
dgende naertstdende og efter lov om ret til orlov og dag-
penge ved barsel til pasning af alvorligt sygt barn,

4) perioder, hvor den pagaldende har aftjent vaernepligt,

5) perioder, hvor den pagaeldendes arbejdsevne har veeret sa
begraenset, at vedkommende ikke har kunnet opna be-
skeeftigelse pa det ordinere arbejdsmarked, og

6) perioder, hvor den pagaldende har vaeret under ordineer
uddannelse eller har modtaget en anden offentlig forsar-
gelsesydelse, der ikke er betinget af, at vedkommende
udnytter sine arbejdsmuligheder.

Stk. 12. En &gtefalle, hvis hjelp er ophart efter stk. 7 eller
8, kan igen blive berettiget til hjeelp, nar den pageeldende do-
kumenterer, at han eller hun har haft mindst 4504 timers
ordinert og ustettet arbejde inden for de seneste 24 kalender-

méneder. De 4504 timers arbejde skal ligge efter det tids-
punkt, hvor hjelpen opharte efter stk. 7 eller 8. Stk. 11, 2. pkt.,



1. oktober 2009

finder tilsvarende anvendelse, hvis egtefellen dokumenterer,
at der har foreligget en af de navnte perioder, der kan be-
grunde en forlaengelse.

Stk. 13. Har en egtefelle haft ordinert og ustettet arbejde,
hvor der ikke har vaeret en fastsat arbejdstid, beregnes det antal
timer, den pageldende anses for at have arbejdet efter stk. 8
0g 12, ud fra indteegten divideret med en omregningsfaktor pa
95 kr. Belgbet reguleres en gang arligt den 1. januar med sats-
reguleringsprocenten efter lov om en satsreguleringsprocent.

Stk. 14. Selvstendig virksomhed kan medregnes til opge-
relse af timetallet efter stk. 8 og 12, hvis egtefellen doku-
menterer, at den selvstendige virksomhed har haft et omfang,
der kan sidestilles med lgnarbejde i mindst 20 timer pr. uge,
og der ikke er udbetalt hjalp efter § 11 til den pageldende
&gtefelle, mens den selvsteendige virksomhed er drevet. Den
selvstendige virksomhed medregnes med det faktisk doku-
menterede timetal.

Stk. 15. Beskeftigelsesministeren fastsztter efter forhand-
ling med Beskeftigelsesradet neermere regler om anvendelsen
af bestemmelserne i stk. 1-4, herunder regler om, hvornar
kommunen skal kraeve frigerelsesattest, hvis ansggeren eller
&gtefellen har deltidsarbejde. Beskeftigelsesministeren fast-
seetter endvidere efter forhandling med Beskaftigelsesradet
naermere regler om kommunens pligt til at sende varslings-
brev, vejlede om jobsggning m.v. til agtepar, der kan blive
omfattet af stk. 8.

8 13 a. For en person, der har ansggt om eller modtager
hjelp efter § 11 alene pa grund af ledighed, er det en betin-
gelse, at den pagaldende udnytter sine arbejdsmuligheder ved
at sgge arbejde pa den made, der er sedvanlig inden for det
pageeldende omrade. Personen skal endvidere efter krav fra
jobcenteret sgge konkrete job.

Stk. 2. Personen skal hurtigst muligt efter tilmelding som
arbejdssggende i jobcenteret sgrge for at leegge en beskrivelse
af tidligere beskaftigelse, uddannelse, kvalifikationer og gv-
rige forhold af betydning for jobcenterets bistand med at finde
arbejde ind i Jobnet efter de regler, der geelder herom i lov om
en aktiv beskeftigelsesindsats og regler fastsat i medfer her-
af. Personen skal herefter vedligeholde sin beskrivelse (cv)
efter de regler, der er fastsat herom i lov om en aktiv beskaf-
tigelsesindsats og regler fastsat i medfer heraf.

8 13 b. En person, der gnsker at modtage kontanthjeelp eller
starthjelp, kan i almindelighed tidligst fa udbetalt hjelp 1
maned efter den farste henvendelse til kommunen, jf. dog § 25
a. Ansggeren er omfattet af 8 13 i venteperioden. For personer,
der modtager hjzlp alene pa grund af ledighed, kan udbetaling
af hjeelp kun finde sted, hvis ansggeren er tilmeldt som ar-
bejdssegende i jobcenteret og udnytter sine arbejdsmulighe-
der.

Stk. 2. Der kan hgjst udbetales hjelp svarende til den peri-
ode, hvor betingelserne i stk. 1 er opfyldt.

8 13 c. Beskaftigelsesministeren kan fastsatte regler om,
at kravet om at udnytte arbejdsmulighederne i 8§ 13 og 13 a
kan fraviges under deltagelse i tilbud efter lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats.

Nr. 946.

Tilsyn med kommunernes radighedsvurdering

8§ 13 d. Arbejdsdirektoratet farer tilsyn med kommunernes
vurdering af en persons radighed, nar den pagaldende har an-
sggt om eller modtager kontanthjeelp eller starthjeelp alene pa
grund af ledighed.

Stk. 2. Tilsynet omfatter
1) kommunernes afggrelser om radighed efter 8§ 13-13 ¢

0g
2)  kommunernes afgarelser om konsekvenser og sanktioner
efter §§ 36-41.

Stk. 3. Arbejdsdirektoratet indhenter sager til gennemsyn
fra kommunerne til brug for tilsynet. Arbejdsdirektoratet kan
endvidere ved tilsynshesgg i den enkelte kommune fa udle-
veret sager til gennemsyn.

Stk. 4. Arbejdsdirektoratet meddeler kommunen, om de
gennemgaede afgerelser vurderes at veere i overensstemmelse
med galdende radigheds- og sanktionsregler, herunder om der
fejlagtigt er udbetalt kontant- eller starthjeelp med den virk-
ning, at udgiften ikke kan anmeldes til statsrefusion.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen behandler det samlede resul-

tat af Arbejdsdirektoratets tilsyn pa et made.)

Stk. 6. Arbejdsdirektoratet kan i seerlige tilfeelde beslutte, at
kommunalbestyrelsen skal orientere direktoratet om kommu-
nalbestyrelsens behandling efter stk. 5, herunder om, hvilke
foranstaltninger resultatet af tilsynet har givet anledning til.
Arbejdsdirektoratet kan fastseette en frist for denne oriente-
ring. 9.

Stk. 7. Beskeeftigelsesministeren fastsetter efter forhand-
ling med Beskaftigelsesradet regler om gennemfarelsen af
tilsynet.

§ 13 e. Tilsynsradet, jf. § 92 a i lov om arbejdslgshedsfor-
sikring m.v., er radgivende for beskaftigelsesministeren i
spgrgsmal vedrgrende Arbejdsdirektoratets tilsynsvirksom-
hed efter § 13 d.

Formue

§ 14. Kommunen kan ikke yde hjalp, hvis ansggeren og
&gtefeellen har formue, som kan daekke det gkonomiske be-
hov. Kommunen ser dog bort fra belgb pa op til 10.000 kr.,
for egtefaller 20.000 kr.

Stk. 2. Der ses desuden bort fra den del af en formue, der er
ngdvendig for at kunne bevare eller opna en ngdvendig bo-
ligstandard, eller som bar bevares af hensyn til ansggerens og
familiens erhvervs- eller uddannelsesmuligheder.

Stk. 3. Der skal tillige ses bort fra erstatning for tab af er-
hvervsevne, der udbetales som fglge af personskade efter
1) lov om erstatning fra staten til ofre for forbrydelser,

2) lov om erstatningsansvar eller
3) lov om arbejdsskadesikring.

Stk. 4. Beskaftigelsesministeren fastsetter neermere regler
om, i hvilke andre tilfelde der skal ses bort fra erstatning for
tab af erhvervsevne, der udbetales som falge af personskade.

Stk. 5. Kommunen ser endvidere bort fra formue, som skyl-
des belgb, der er udbetalt som godtgerelse for varigt mén og
ikke-gkonomisk skade samt ydelser fra godkendte sociale
fonde, stiftelser, foreninger m.v., der er fritaget for beskatning
hos modtageren, jf. ligningslovens § 7, nr. 22.
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Kapitalpensioner m.v.

8 15. Beskaftigelsesministeren kan fastsatte regler for, i
hvilke tilfeelde der ses bort fra formue i form af kapitalpensi-
oner, anden opsparing, der er beregnet til fratreeden fra ar-
bejdsmarkedet, og livsforsikringer m.v. med tilbagekgbsret.

§ 16. - § 24. (Ophzvet).
Hjeelp til forsgrgelse

§ 25. Kontanthjalpen udger et manedligt belgb pa
1) 10.245 kr. for personer, der er fyldt 25 &r, og som har

forsgrgelsespligt over for barn,

2) 7.711 kr. for andre personer, der er fyldt 25 ar,

3) 4.969 kr. for personer under 25 ar, der ikke bor hos en
eller begge foraldre, og

4)  2.195 kr. for personer under 25 &r, som bor hos en eller
begge forzldre.

Stk. 2. En person under 25 &r far
1) 11.625 kr., nar den pageldende forsgrger eget barn i

hjemmet,

2) 11.625 kr., nar den pagealdende har en dokumenteret
psykisk lidelse, der er diagnosticeret som skizofreni, ski-
zotypisk sindslidelse, vedvarende psykotisk tilstand,
korterevarende psykotisk tilstand, skizoaffektiv lidelse,
uspecificeret ikke organisk betinget psykose og emotio-
nelt ustabil personlighedsstruktur af borderlinetype, og
har forsgrgelsespligt over for ikkehjemmeboende barn,
og

3) 8.749 kr., nar den pageldende, der ikke bor hos en eller
begge foreeldre, har en dokumenteret psykisk lidelse som
anfartinr. 2.

Stk. 3. En kvinde under 25 &r far 7.711 kr., nar hun er gravid
og har passeret 12. svangerskabsuge.

Stk. 4. En person under 25 &r, der har en dokumenteret bi-
dragspligt over for et barn, og som modtager hjelp efter stk. 1,
nr. 3 eller 4, far et manedligt tilleeg, der svarer til det fastsatte
bidrag, dog hgjst normalbidraget. Er bidraget forskudsvis ud-
lagt pa tidspunktet for udbetaling af hjalp, benyttes tillegget
til afdrag pa bidragsgeelden. Hjalpen inkl. tilleg kan hgjst
udgere 10.245 kr.

Stk. 5. ZEgtepar, hvor en eller begge modtager kontanthjeelp
efter stk. 1, nr. 1 eller 2, stk. 2 eller stk. 3, far den manedlige
hjeelp nedsat med 500 kr. for hver person, nér en af aegtefael-
lerne har modtaget kontanthjaelp i 6 sammenhangende kalen-
dermaneder. En agtefzelle, der modtager kontanthjeelp efter
§ 25, stk. 1-3, og som har ret til fravaer pa grund af graviditet,
barsel eller adoption efter § 13, stk. 4, nr. 4, omfattes ikke af
nedszttelsen. | det omfang nedseettelsen ikke kan ske hos den
ene &gtefelle, sker nedsettelsen hos den anden. Zgtepar,
hvor den ene &gtefelle modtager kontanthjelp og den anden
starthjeelp eller introduktionsydelse, jf. § 26, stk. 2, og inte-
grationslovens § 27, stk. 1, 2. pkt., omfattes ikke af nedseet-
telsen.

Stk. 6. AEgtepar, der er omfattet af stk. 5, modtager igen
hjeelp efter stk. 1, nr. 1 eller 2, stk. 2 eller stk. 3, nar de ikke
har modtaget kontanthjelp i 6 sammenhangende kalender-
maneder.

Nr. 946.

Stk. 7. Personer, der modtager hjelp efter stk. 1, nr. 1 eller
2, stk. 2 eller stk. 3, og som er gift med en person, der modtager
hjeelp efter 88 27, 27 a og 29, folkepension eller fartidspension
efter lov om social pension eller lov om hgjeste, mellemste,
forhgjet almindelig eller almindelig fartidspension m.v. eller
uddannelsesstatte efter lov om statens uddannelsesstette, far
alene kontanthjelpen nedsat med 500 kr. efter stk. 5.

Stk. 8. 6-maneders-perioden i stk. 5 beregnes fra farste hele
kalendermaned, hvorfra personen er berettiget til at modtage
kontanthjalp. Perioden afbrydes, hvis begge agtefaller i en
hel kalendermaned ikke har modtaget kontanthjzlp. 6-mane-
ders-perioden i stk. 6 beregnes fra farste hele kalendermaned,
hvorfra personens ret til kontanthjalp ophgarer. Perioden af-
brydes, hvis begge agtefeller i en hel kalendermaned har
modtaget kontanthjelp.

Stk. 9. Ved beregning af perioder med kontanthjeelp efter
stk. 5-8 medregnes endvidere
1) perioder med kontanthjealp, inden personen har modtaget

hjeelp efter stk. 1, nr. 1 eller 2, stk. 2 eller stk. 3,

2) perioder, hvor personen har deltaget i tilbud efter lov om
en aktiv beskeftigelsesindsats, har modtaget engangs-
hjeelp efter § 25 a eller har modtaget kontanthjalp under
forrevalidering, jf. § 47, stk. 5 og

3) perioder, hvor hjeelpen har veeret nedsat eller er bortfaldet
efter §§ 36-43.

Stk. 10. Ved beregning af perioder med kontanthjalp efter
stk. 5-8 ses der bort fra
1) perioder, hvor der er udbetalt kontanthjeelp i forbindelse

med graviditet, barsel eller adoption efter § 13, stk. 4, nr.
4, og perioder med bgrnepasningsorlov,

2) perioder, hvor den pageldende har modtaget statte efter
lov om social service til pasning af handicappet barn,
nartstaende med handicap eller alvorlig sygdom eller
dgende nertstaende og efter lov om ret til orlov og dag-
penge ved barsel til pasning af alvorligt sygt barn, samt

3) perioder, hvor den pagaldende har aftjent vaernepligt.

Stk. 11. Hjeelp efter stk. 1, nr. 1, eller stk. 4 er betinget af,
at bgrnene opholder sig her i landet. Dette geelder dog ikke for
EU/E@S-borgere, i det omfang disse efter EU-retten er beret-
tigede til hjeelpen, eller for personer, der er omfattet af bilate-
rale overenskomster.

Stk. 12. Starthjaelpen udger et manedligt belgb pa
1) 4.231 kr. for gifte og samlevende, der er fyldt 25 ar,

2) 5.103 kr. for enlige, der er fyldt 25 ar,

3)  4.231 kr. for personer under 25 ar, som ikke bor hos en
eller begge foreldre, og

4)  2.1083 kr. for personer under 25 ar, som bor hos en eller
begge forzldre.

Stk. 13. En person, der modtager starthjelp, far udbetalt et
forsargertillaeg, hvis personen har forsgrgelsespligt over for et
barn under 18 &r. Forsgrgertilleegget udger for enlige 1.276 kr.
pr. maned og for gifte og samlevende 1.058 kr. pr. maned. Der
kan hgjst ydes 1 forsgrgertillaeg pr. barn, nar begge foraeldre
bor sammen med barnet. Der kan hgjst ydes 2 forsgrgertilleeg
pr. husstand. Til en husstand medregnes ansggeren, dennes
a&gtefalle eller samlever og hjemmeverende bgrn under 18
ar, der har fast ophold i boligen. Hvis et barn under 18 ar selv
har ansvar for at forsgrge en a&gtefzlle eller et barn, betragtes
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det ikke som hgrende til en foreelders husstand. Hvis der er
mere end 2 bgrn i husstanden, beregnes forsargertillegget for
de 2 yngste.

Stk. 14. Forsgrgertilleg udbetales til indehaveren af forzl-
dremyndigheden. Hvis begge foreeldre har foreldremyndig-
heden og tilhgrer samme husstand, udbetales tilleegget til
moderen. Det er en betingelse for udbetaling af forsgrgertil-
leg, at barnet har ophold her i riget eller et andet EU/ E@S-
land.

§ 25 a. Kommunen kan yde op til 1 maneds engangshjalp
til personer, der ikke opfylder betingelserne i § 13 b, indtil de
har ret til en hel maneds kontanthjzlp eller starthjeelp. En-
gangshjelpen ydes fra ansggningstidspunktet, og indtil ansg-
geren far udbetalt kontanthjzlp eller starthjeelp.

Stk. 2. Hjeelpen efter stk. 1 kan hgjst udgere 4.231 kr.

Stk. 3. For personer under 25 ar, som bor hos en eller begge
foreeldre, kan hjalpen hgjst udgere 2.103 kr.

§ 25 b. For personer, der i 6 sammenhangende maneder har
modtaget hjelp til forsgrgelse efter § 25, kan den samlede
hjelp, jf. stk. 2, hgjst udgere et manedligt belgb pa
1) 10.859 kr. for gifte og samlevende, der er forsgrgere,

2) 8.172kr. for gifte og samlevende, der ikke er forsgrgere,
3) 13.546 kr. for enlige forsgrgere og

4) 10.859 kr. for enlige, der ikke er forsgrgere.
6-maneders-perioden beregnes efter § 25, stk. 8-10.

Stk. 2. I beregningen af den samlede hjelp efter stk. 1 indgar

1) kontanthjelp med det belgb, der ville have veret udbe-
talt, hvis personen ikke havde veret omfattet af § 25,
stk. 509 7-10, og § 36, stk. 1-3, §8 37-41 0g § 42, stk. 1-6
om nedsattelse og ophar af hjeelpen, samt starthjalp og
introduktionsydelse,

2) stptte efter § 34 samt

3) boligstette efter kapitel 1-9 i lov om individuel bolig-
statte, bortset fra boligstatte, der ydes til personer, der er
omfattet af § 23, stk. 2-4, i lov om individuel boligstatte.

Boligstatten efter lov om individuel boligstette indgar med en

forholdsmaessig andel af den samlede stgtte, herunder tilskud

og lan, i forhold til antallet af husstandsmedlemmer, der er

fyldt 18 ar. Det samlede belgb efter nr. 1-3 nedszttes med det

belgb, der efter 8 31 ses bort fra ved beregningen af kontant-

hjeelp.
Stk. 3. Den gvre graense for den samlede hjeelp omfatter ikke
1) agtepar og samlevende, der modtager hjalp efter § 26,
stk. 2 og 3, eller integrationslovens § 27, stk. 2, 2. pkt.,
0g

2) personer, der har ret til fravaer pa grund af graviditet,
barsel eller adoption.

8 25 ¢. Overstiger den beregnede hjalp efter § 25 b, stk. 2,
de belgb, der er nevnt i § 25 b, stk. 1, nedsattes den samlede
hjeelp med det overskydende belgb efter stk. 2 og 3.

Stk. 2. Den samlede nedsettelse kan hgjst udgere 1.948 kr.
pr. maned for gifte tilsammen og 1.290 kr. pr. person pr. ma-
ned for samlevende, enlige forsgrgere og enlige, der ikke er
forsgrgere. Den gvre graense for nedsettelse af hjelp for gifte
tilsammen gelder ogs4, hvis det alene er den ene agtefelle,
der er omfattet af den gvre graense for hjelp efter § 25 b, stk. 1.

Nr. 946.

Stk. 3. Nedsattelsen af hjalpen efter stk. 1 og 2 foretages
farst fuldt ud i stetten efter § 34 og herefter i boligstatten,
saledes som den indgar i beregningen efter § 25 b, stk. 2. For
gifte fordeles belgbet mellem egtefellerne i forhold til, hvor
meget den enkeltes ydelser overstiger loftet. Hvis der kun ud-
betales hjelp til den ene agtefalle, sker reduktionen fuldt ud
hos denne &gtefelle.

Stk. 4. Beregningen af den samlede nedseettelse af hjelpen
efter stk. 1 og 2 foretages fgrste gang ved udbetaling af hjel-
pen efter § 25 for den 7. hele kalenderméned. Boligstatten,
som udbetales forud, indgar med boligstatten for den kalen-
dermaned, hvor personen er berettiget til hjelpen for den 7.
hele kalendermaned. Stetten efter § 34 indgar med belgbet for
den kalendermaned, hvor personen er berettiget til hjeelpen for
den 7. hele kalendermaned.

§ 25 d. Personer, der modtager hjelp efter § 25 b, omfattes
ikke lengere af denne bestemmelse, nar begge agtefaller,
begge samlevende eller den enlige ikke har modtaget hjelp
efter § 25 i 6 sammenhangende méaneder. 6-maneders-perio-
den afbrydes, hvis en gift, en samlevende eller en enlig i en
kalendermaned har modtaget kontanthjelp, starthjelp eller
introduktionsydelse. Beregning af perioderne sker efter § 25,
stk. 10.

§ 25 e. Direktaren for Arbejdsdirektoratet kan fastsette
regler om nedszttelse af stgtten efter § 34 for personer, der er
omfattet af den gvre graense i § 25 b, samt om efterregulering
af statten efter § 34 og den samlede hjelp efter § 25 b som
folge af efterregulering af boligstatte.

§ 25 f. En person, der modtager kontanthjalp efter § 25,
stk. 1, nr. 3 eller 4, far den manedlige hjalp nedsat efter stk. 2,
nar personen har modtaget kontanthjelp i 6 maneder efter at
den pagaldende har pabegyndt et tilbud efter afsnit IV-VII i
lov om en aktiv beskaftigelsesindsats. Beregningen af perio-
den pa 6 maneder sker efter § 25, stk. 8-10.

Stk. 2. Den nedsatte kontanthjaelp udger et manedligt belgb
pa
1)  4.379 kr. for personer under 25 ar, der ikke bor hos en

eller begge foreldre, og
2) 2.177 kr. for personer under 25 ar, som bor hos en eller
begge forzldre.
Hvis hjeelpen ogsa er nedsat eller nedszttes efter § 25, stk. 5,
kan hjelpen til en person, der ikke bor hos en eller begge for-
&ldre, hgjst nedsattes til belgbet i nr. 1, og hjelpen til en
person, der bor hos en eller begge foreeldre, nedsattes til det
belghb, den pageldende er berettiget til efter § 25, stk. 5.

Stk. 3. Kommunen kan yde et behovsbestemt tillzeg til en
person, der har faet nedsat hjaelpen efter stk. 1 og 2, hvis
1) personen ikke vil veere i stand til at gennemfgre en SU-

berettigende uddannelse,
2) revalidering ikke kan antages at kunne bringe den unge
i arbejde inden for en rimelig periode og
3) personen ikke vil veere i stand til at patage sig et arbejde.
Den samlede kontanthjeelp kan dog ikke overstige belgbene i
§ 25, stk. 1, nr. 3 eller 4.

Stk. 4. Personer under 25 ar, der har faet nedsat hjzelpen efter

stk. 1 og 2, omfattes ikke leengere af disse bestemmelser, nar
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de ikke har modtaget hjelp efter § 25 i 6 sammenhangende
maneder. 6-maneders-perioden afbrydes, hvis de i en kalen-
dermaned modtager hjeelp efter § 25. Beregning af perioderne
sker efter § 25, stk. 10.

8§ 26. Hjalpen til et &gtepar beregnes som summen af de
belgb, som hver af egtefeellerne er berettiget til efter § 25, jf.
dog stk. 2.

Stk. 2. Hvis en person, der modtager kontanthjelp, er gift
med en person, der modtager starthjeelp eller introduktions-
ydelse, nedsettes kontanthjalpen saledes, at de to forsargel-
sesydelser sammenlagt svarer til kontanthjeelpen, dog mindst
det belgb, der ville vaere modtaget, hvis begge havde modtaget
starthjaelp, jf. § 25, stk. 12 og 13.

Stk. 3. Hvis en person, der modtager kontanthjelp, er sam-
levende med en person, der modtager starthjelp eller intro-
duktionsydelse, nedsattes kontanthjelpen saledes, at de to
forsgrgelsesydelser sammenlagt svarer til kontanthjeelpen,
dog mindst det belgb, der ville veere modtaget, hvis begge
havde modtaget starthjelp, jf. § 25, stk. 12 og 13.

Stk. 4. Hvis kun en af agtefaellerne er berettiget til hjeelp
efter § 11 og den anden &gtefeelle modtager en offentlig for-
sargelsesydelse eller tilskud til pasning af egne barn efter § 86
i dagtilbudsloven, beregnes der ikke hjalp til den egtefzlle,
der modtager en offentlig forsgrgelsesydelse eller det naevnte
tilskud.

Stk. 5. Hvis en &gtefalle har valgt ikke at udnytte sine ar-
bejdsmuligheder, jf. 8 13, stk. 7, eller ikke opfylder betingel-
sen om 4504 timers ordinzrt og ustattet arbejde inden for de
seneste 24 kalendermaneder, jf. § 13, stk. 8, beregnes der alene
hjeelp til den berettigede agtefeelle efter reglerne i § 25. Hjeel-
pen beregnes igen som summen af de belgb, som hver &gte-
feelle er berettiget til efter § 25, jf. stk. 1, nar den agtefelle,
der har valgt ikke at udnytte sine arbejdsmuligheder eller ikke
opfylder betingelsen om ordinart ustattet arbejde i § 13, stk. 8,

har opnéet 4504 timers ordinzrt og ustattet arbejde, jf. § 13,
stk. 12.

Stk. 6. Hvis der alene beregnes hjalp til den ene agtefelle
efter stk. 5 og denne agtefelle skal opfylde betingelsen om

450 timers ordinart og ustattet arbejde inden for de seneste
24 kalendermaneder i § 13, stk. 8, men ikke lzengere gar det,
beregnes der fortsat hjalp til den af egtefellerne, der efter
kommunens vurdering er tettest pa arbejdsmarkedet. Det er
en betingelse for udbetaling af hjalp efter 1. pkt., at den pa-
geldende agtefelle sgger at udnytte sine arbejdsmuligheder
efter reglerne i § 13, stk. 1-3, og § 13 a. Hjeelpen beregnes igen
efter stk. 5, nar en af agtefellerne har haft 4504 timers ordi-
naert og ustgttet arbejde, jf. § 13, stk. 12.

Stk. 7. Den &ndrede beregning af hjelpen efter stk. 5 og 6
sker fraden 1. i maneden efter, at &ndringerne i &gtefaellernes
forhold er indtradt.

Stk. 8. Der kan ikke ydes tilskud til pasning af egne bgrn
efter § 86 i dagtilbudsloven til en gtefalle, der ikke udnytter
sine arbejdsmuligheder, jf. 8 13, stk. 7 og 8.

Seerlige regler om hjalp til visse persongrupper

8 27. For personer, der opfylder betingelserne i § 11,
stk. 3-6, for at fa kontanthjeelp, udger hjelpen et manedligt
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belab, der svarer til, hvad der ydes en gift folkepensionist uden

andre indtaegter end folkepensionen, til personer,

1) der har net efterlgnsalderen som fastsat i lov om ar-
bejdslgshedsforsikring m.v., og

2) som ikke kan fa social pension pa grund af betingelserne
om optjening.

Stk. 2. Til barn under 18 ar af de personer, der er naevnt i
stk. 1, og som ikke er berettiget til bgrnetilskud, ydes en ma-
nedlig stette pa 1.897 kr. Der ydes et stattebelgb pr. familie
uanset antallet af barn.

§ 27 a. Hjelpen til personer, der ikke modtager fuld far-
tidspension efter lov om social pension pa grund af betingel-
serne om optjening, kan pr. maned hgjst udgare det belgb, der
ville kunne udbetales, hvis ansggeren havde varet berettiget
til fuld fartidspension. For personer, der ikke opfylder betin-
gelserne i § 11, stk. 3-6, for at fa kontanthjeelp, kan hjelpen
pr. maned hgijst udgere et belgb, der svarer til starthjalpen.

§ 28. (Ophavet).

8 29. Beskaftigelsesministeren kan uanset reglerne i §8 25,

26, 30-34 og 81-84 fastseette regler om hjalp til

1) personer, hvis forsgrgelse helt eller delvis deekkes af det
offentlige efter anden lovgivning, og

2) personer, der er vareteegtsfeengslet, anbragt i varetaegts-
surrogat eller indsat til afsoning i feengsel eller arresthus,
eller som efter at veere degmt til anbringelse, behandling
eller forvaring opholder sig pa hospital eller anden insti-
tution.

Indteegter m.v.

8§ 30. Har ansggeren og &gtefeellen indtaegter, treekkes disse
fra i hjeelpen, jf. dog 8§ 31-33.

Stk. 2. Nar hjelpen til en gift person beregnes efter § 26,
stk. 4, treekker kommunen kun den del af den anden eegtefzlles
indtaegt fra, som overstiger henholdsvis 10.245 kr. eller 7.711
kr. afhengigt af, om den pageldende har forsgrgelsespligt
over for barn eller ikke.

Arbejdsindtaegter m.v.

§ 31. Har ansggeren eller &gtefellen arbejdsindtaegter eller
indteegter som led i tilbud efter lov om en aktiv beskeftigel-
sesindsats eller andre beskeftigelsesfremmende foranstalt-
ninger, ses der ved beregningen af kontanthjalpen efter § 25
bort fra 10,24 kr. pr. udfert arbejdstime. Modtager ansggeren
nedsat kontanthjeelp efter § 25, stk. 5 og 7-10, ses der ved
beregningen af kontanthjalpen efter § 25 bort fra 28 kr. pr.
udfart arbejdstime i ustattet beskaftigelse. Kontanthjeelpspe-
rioder og perioder uden kontanthjelp opgeres efter § 25,
stk. 8-10. For personer, der modtager starthjalp og for perso-
ner, der har faet nedsat kontanthjelpen efter § 26, stk. 2 eller
3, ses der bort fra 28 kr. pr. udfart arbejdstime. Det belgb, der
samlet kan ses bort fra, kan ikke beregnes pa grundlag af mere
end 160 timer pr. maned pr. person.

Stk. 2. For personer, der ikke har en fastsat arbejdstid, be-
regnes timetallet ud fra indtaegten divideret med den omreg-
ningsfaktor, som er fastsat efter lov om arbejdslgshedsforsik-
ring m.v. Beskeftigelsesministeren fastsatter regler for
omregningen.
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Stk. 3. Nar en kontanthjelpsmodtager, der er omfattet af
stk. 1, 2. pkt., igen modtager kontanthjalp efter § 25, stk. 1,
nr. 1 eller 2, stk. 2 eller stk. 3, beregnes fradraget pr. udfart
arbejdstime efter stk. 1, 1. pkt. Kontanthjaelpsperioder og pe-
rioder uden kontanthjeelp opgeres efter § 25, stk. 8-10.

Stk. 4. Beregnes hjeelpen til et egtepar efter reglerne i § 26,
stk. 5 0g 6, ses der ved beregningen af hjaelpen efter § 25 bort
fra 30,94 kr. pr. udfart arbejdstime i ustgttet beskeeftigelse.
Stk. 1, 5. pkt., finder tilsvarende anvendelse. For personer, der
ikke har en fastsat arbejdstid, beregnes timetallet ud fra ind-
teegten divideret med den omregningsfaktor, der er fastsat i
§ 13, stk. 13.

Feriegodtgarelse

8 32. Feriegodtgarelse efter ferielovgivningen og udbetalte
ferietilleeg til personer, der er ophgrt med at modtage hjelp
efter § 42 i lov om social service bliver trukket fra i hjalpen,
nar ferien holdes. Der kan kun foretages fradrag svarende til
hjeelpen for det antal dage, som feriegodtggrelsen eller ferie-
tilleegget er bestemt til at dekke.

Andre indteegter m.v.

8§ 33. Der foretages ikke fradrag i hjelpen for:

1) Invaliditetsydelse, invaliditetsbelgb samt bistands- og
plejetilleg efter lov om social pension.

2) Godtggrelse efter § 83 i lov om en aktiv beskeftigelses-
indsats.

3) Vederlag som tilforordnet ved valg.

4) Ydelser fra godkendte sociale fonde, stiftelser m.v., der
er fritaget for beskatning hos modtageren, jf. ligningslo-
vens § 7, nr. 22.

5) Barns indtegter og indtegter, der vedrarer bgrn, bortset
fra tilskud til pasning af egne barn efter § 38 i lov om
social service.

6) Verdien af kost m.v. under indlaeggelse pé sygehus eller
lignende behandlingsinstitutioner. Hvis sygehusophol-
det har varet i mere end 3 maneder, kan der dog foretages
fradrag svarende til den besparelse, der er en fglge af
indlaeggelsen.

7) Transportgodtgarelse for dokumenterede udgifter til
ngdvendig transport ved udfarelse af lgnnet arbejde og
ulgnnet, frivilligt arbejde.

Stk. 2. De erstatninger for tab af erhvervsevne, der omtales

i 8§ 14, stk. 3 og 4, godtgerelse for varigt mén og godtgarelse

for ikke-gkonomisk skade samt indtaegter, der hidrarer herfra,

traekkes ikke fra i hjeelpen.

Serlig statte

8 34. Personer, der opfylder betingelserne i § 11, og som
har hgje boligudgifter eller stor forsgrgerbyrde, kan sarskilt
eller i forbindelse med udbetaling af hjelp efter § 25 fa en
serlig statte.

Stk. 2. Inden kommunen giver stgtte, skal det undersgges,
om der kan skaffes en rimelig, billigere bolig.

Stk. 3. Falgende personer kan ikke fa sarlig statte:

1) /Egtepar, der er omfattet af § 13, stk. 7 og 8.
2) Personer under 25 ar, som far hjelp efter § 25, stk. 1, nr.
3094 ogstk. 12, nr. 3 0g 4.
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3) Personer, der far hjelp efter 88 25 a og 27.
4) Personer, der modtager orlovsydelse efter lov om bgrne-
pasningsorlov.

Stk. 4. Personer, der far nedsat hjaelpen efter § 25, stk. 5-10,
88 36-42, far serlig statte med det belgb, der ville have vaeret
udbetalt, hvis de pagealdende ikke havde veeret omfattet af
nedsattelsen.

Stk. 5. Beskaftigelsesministeren fastsetter regler for be-
regningen af statten efter stk. 1, herunder regler om begreaens-
ning af statten og fradrag for indteegter.

Sanktioner ved manglende udnyttelse af arbejdsmulighederne
m.v.

8§ 35. Fradrag i eller nedsattelse eller ophgr af hjelpen efter
88 36-41 er betinget af, at kommunen samtidig med henvis-
ningen til arbejde, afgivelsen af tilbud, indkaldelsen til sam-
tale m.v. skriftligt har informeret ansggeren eller modtageren
af hjeelp om konsekvensen for hjaelpen, hvis en person uden
rimelig grund afslar arbejdet, afviser eller udebliver fra til-
buddet, ikke mgder til samtalen m.v., og om, hvilke skridt en
person, der afslar m.v., skal tage for igen at blive berettiget til
hjeelp.

Stk. 2. Fradrag i eller nedseettelse eller ophgr af hjeelpen sker
med virkning fra den dag, hvor ansggeren eller modtageren af
hjeelp uden rimelig grund har undladt at opfylde sine pligter
efter 88 8 a, 13 eller 13 a. Fradrag og nedseettelser i hjelpen
skal ske inden for 3 hele kalendermaneder efter haendelses-
tidspunktet. Opggrelse af omfanget af udeblivelse fra tilbud
efter § 36 kan ske som en samlet opgerelse for en maned.
Partshgring foretages i forbindelse med den samlede maned-
lige opgarelse.

Stk. 3. Fradrag efter § 36, stk. 2, sker med en gennemsnits-
sats pr. dag, hvor personen er udeblevet fra tiloud m.v. Hvis
den manedlige hjelp til en person er nedsat, nedsattes fra-
draget pr. dag med samme andel. Gennemsnitssatsen fastseet-
tes pa grundlag af den érlige kontanthjeelp og fastszttes pr.
dag beregnet pé grundlag af en 5-dages-uge.

Stk. 4. Fradrag efter §8§ 37 og 38 sker med en forholdsmaes-
sig andel af manedens hjelp svarende til antallet af kalender-
dage, hvor personen ikke har opfyldt betingelserne for at
modtage hjeelp, sat i forhold til manedens samlede antal ka-
lenderdage.

Stk. 5. Beskaftigelsesministeren offentligger starrelsen af
fradraget i hjeelpen pr. dag efter stk. 3.

Fradrag i kontant- og starthjeelp

§ 36. Hvis en person uden rimelig grund udebliver fra et
tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller anden
beskeftigelsesfremmende foranstaltning, herunder tilbud el-
ler foranstaltninger som led i sygeopfalgning, skal kommunen
foretage et fradrag i hjelpen.

Stk. 2. Fradraget i hjeelpen efter stk. 1 foretages for det antal
dage, hvor den pageeldende er udeblevet helt eller delvis.

Stk. 3. Hvis personen udebliver fra virksomhedspraktik, jf.
kapitel 11 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, nedseetter
kommunen beskaftigelsestilleegget efter § 45, stk. 3, i lov om
en aktiv beskeftigelsesindsats i forhold til det antal timer, som
deltageren uden rimelig grund er udeblevet fra.
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Stk. 4. Kommunen kan foretage et forholdsmaessigt fradrag
i godtgarelsen efter § 83 i lov om en aktiv beskeftigelsesind-
sats, nar deltageren uden rimelig grund udebliver fra et tilbud
efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

8 37. Hvis en person uden rimelig grund udebliver fra en
jobsamtale, herunder en samtale som led i en sygeopfalgning,
en cv-samtale eller en radighedsvurdering i jobcenteret, fore-
tager kommunen fradrag i hjelpen for de dage, der gar, fra
personen skulle veere mgadt til jobsamtalen, cv-samtalen eller
radighedsvurderingen, og indtil kontakten til jobcenteret er
genoprettet. Der foretages fradrag i hjalpen for den dag, hvor
samtalen eller radighedsvurderingen skulle have fundet sted,
uanset om personen kontakter jobcenteret samme dag.

Stk. 2. Reglerne i stk. 1 finder tilsvarende anvendelse ved
jobsamtaler og cv-samtaler, der finder sted hos anden akter.
Det er kommunen, der treeffer afgarelse om fradrag i hjeelpen.

8 38. Hvis en person, der ansgger om eller modtager hjelp,
har undladt at tilmelde sig som arbejdssggende i jobcenteret,
jf. 8 8 a, stk. 1, eller har undladt at lsegge sit cv ind i Jobnet,
jf. 8134, stk. 2, 1. pkt., foretager kommunen fradrag i hjeelpen
til den pageeldende for de dage, hvor den pageldende ikke har
veeret tilmeldt, eller hvor cv'et ikke har veeret lagt ind, med-
mindre den manglende tilmelding og indleeggelse af cv ikke
skyldes personens forhold.

Stk. 2. Hvis en person har undladt at bekreefte sin tilmelding
som arbejdssggende i jobcenteret, jf. § 8 a, stk. 2, og den pa-
geldende som falge heraf er blevet afmeldt som arbejdsse-
gende, foretager kommunen fradrag i hjeelpen til den
pagzldende for de dage, hvor personen har veeret afmeldt,
medmindre den manglende bekreftelse ikke skyldes perso-
nens forhold. Der foretages dog ikke fradrag farste og anden
gang inden for 12 maneder, den pagzldende har undladt at
bekrafte sin tilmelding, hvis personen bekrefter tilmeldingen
inden for en frist fastsat af jobcenteret.

Nedsattelse af kontant- og starthjeelp

8§ 39. Hjaelpen nedsattes efter § 40, hvis en person

1) uden rimelig grund ophgrer med sit arbejde,

2) uden rimelig grund afviser tilbud om arbejde,

3) undlader at give meddelelse om sygdom til jobcenteret
eller arbejdsgiveren, jf. § 13, stk. 2, nr. 4,

4) uden rimelig grund undlader efter krav fra jobcenteret at
sgge konkrete job, jf. 8 13 a, stk. 1, 2. pkt.,

5) uden rimelig grund undlader at give meddelelse om syg-
dom til kommunen i tilfelde, hvor den ledige er indkaldt
til en sygeopfalgningssamtale eller foranstaltninger som
led i sygeopfelgning, jf. § 13, stk. 2, nr. 5, eller

6) uden rimelig grund ophgrer med en uddannelse, der er

péabegyndt pa baggrund af et uddannelsespaleeg, jf. § 21
b i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

8 40. Hjeelpen efter § 25 til personer, som er omfattet af
8§ 39, nedseettes med falgende belgb pr. haendelse:

1) 1.462 kr. for personer, der modtager hjelp efter § 25,
stk. 1, nr. 1 eller 2, stk. 2 eller stk. 3.
2) 370 kr. for personer, der modtager hjelp efter § 25, stk. 1,

nr. 3.
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3) 227 kr. for personer, der modtager hjeelp efter § 25, stk. 1,
nr. 4.
4) 370 kr. for personer, der modtager hjelp efter § 25,
stk. 12, nr. 1, 2 eller 3.
5) 227 kr. for personer, der modtager hjelp efter § 25,

stk. 12, nr. 4.

Stk. 2. Nedsattelsen sker pa grundlag af den hjeelp, som
personen pa handelsestidspunktet var eller ville veere beret-
tiget til, og nedseettelsen sker i hjelpen efter § 25. Der kan i
en kalendermaned kun ske en enkelt nedsattelse efter stk. 1.

Stk. 3. Hvis den manedlige hjzlp til en person efter § 25 er
nedsat, nedsattes belgbene efter stk. 1 med samme andel.

Ophgr af kontant- og starthjeelp

8§ 41. Hjeelpen ophgrer, hvis en person eller dennes a&gte-
felle

1) uden rimelig grund afviser tilbud efter lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats eller anden beskaftigelsesfrem-
mende foranstaltning, herunder foranstaltninger som led
i sygeopfalgning, eller

2) udenrimelig grund har gentagne udeblivelser fra et tiloud

efter lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats eller anden
beskaftigelsesfremmende foranstaltning, herunder for-
anstaltninger som led i sygeopfglgning, og udeblivelser-
ne har et sa betydeligt omfang, at det kan sidestilles med
en afvisning af tilbuddet.

Stk. 2. Hjeelpen til personen opharer, s leenge personen af-
viser tilbud m.v. som beskrevet i stk. 1. Hjeelpen opharer
tilsvarende hos &gtefallen.

Stk. 3. Det er en betingelse for, at hjeelpen kan ophgre, at
kommunen samtidig sikrer, at der er et &bent tilbud, som per-
sonen kan tage imod og dermed opfylde sin pligt til at udnytte
sine arbejdsmuligheder.

Sanktion ved uberettiget modtagelse af hjeelp samtidig med
arbejde

§ 42. En person, som mod bedre vidende har tilsidesat sin
pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om rets-
sikkerhed og administration pa det sociale omrade, skal have
hjeelpen nedsat med 1/3 i 3 uger, hvis personen modtager hjelp
efter § 25, stk. 1, nr. 1 eller 2, stk. 2 eller 3.

Stk. 2. En person, som to gange inden for de seneste 5 ar
mod bedre vidende har tilsidesat sin pligt til at oplyse om ar-
bejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administra-
tion pd det sociale omrdde eller efter § 49, stk. 2, i
integrationsloven, skal have hjalpen nedsat med 1/3 i 20 uger.

Stk. 3. En person, som tre eller flere gange inden for de
seneste 5 ar mod bedre vidende har tilsidesat sin pligt til at
oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omréde eller efter § 49, stk. 2, i
integrationsloven, skal have hjalpen nedsat med 1/3 i 20 uger
for hver gang, oplysningspligten er tilsidesat, og skal herud-
over tilbagebetale den nedsatte hjelp.

Stk. 4. Nedseettelsen efter stk. 1-3 sker tilsvarende i hjalpen
til eegtefellen. Den nedsatte hjelp til egtefallen efter stk. 3
er ligeledes tilbagebetalingspligtig.

Stk. 5. En person, der modtager hjelp efter § 25, stk. 1, nr.
1 eller 2, stk. 2 eller 3, og som er gift eller samlevende med
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en person, der modtager starthjaelp efter § 25, stk. 12, jf. § 26,
stk. 2 og 3, eller introduktionsydelse efter integrationsloven,
omfattes ikke af stk. 1-4.

Stk. 6. Nedsattelsen sker i hjelpen fra farste hele kalen-
dermaned efter afgarelsen. Tilbagebetalingskravet beregnes
pa grundlag af hjelpen for farste hele kalendermaned efter
afgarelsen og de efterfalgende maneder. Hjelpen afrundes til
naermeste hele kronebelgb. Hvis en person eller dennes &gte-
faelle tillige er omfattet af en sanktion efter 88 36-41 eller i
ovrigt ikke er berettiget til hjelp, udskydes sanktionen om
nedsettelse eller tilbagebetaling af hjelpen efter stk. 1-4, ind-
til sanktionen efter 88 36-41 er afviklet eller bortfaldet, eller
der pa ny ydes hjalp. Hvis sanktionen efter stk. 1-4 allerede
er pabegyndt, udskydes den resterende del af sanktionen, ind-
til sanktionen efter 88 36-41 er afviklet, eller der pa ny ydes
hjeelp.

Stk. 7. Nedsattelsen af hjeelpen efter stk. 1-3 bortfalder, hvis
den ikke er afviklet inden for 5 ar fra det tidspunkt, hvor kom-
munen har konstateret forseelsen.

Stk. 8. Kommunen treeffer afgarelse om nedseettelse eller
tilbagebetaling af hjeelpen efter stk. 1-6.

Stk. 9. Tilbagebetaling af hjalpen efter stk. 3 og 4 sker efter
8§ 95.

8 43. En person, som mod bedre vidende har tilsidesat sin
pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om rets-
sikkerhed og administration pa det sociale omrade, skal tilba-
gebetale 1/3 af hjelpen for 3 uger, hvis personen modtager
hjeelp efter
1) 8§25, stk. 1, nr. 3eller 4, stk. 4 eller 12,

2) 8§25, stk. 1, nr. Leller 2, stk. 2 eller 3, og er gift eller
samlevende med en person, der modtager starthjeelp efter
8 25, stk. 12, jf. § 26, stk. 2 og 3, eller introduktionsydelse
efter integrationsloven, eller

3) §25a.

Stk. 2. En person, som to gange inden for de seneste 5 ar
mod bedre vidende har tilsidesat sin pligt til at oplyse om ar-
bejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administra-
tion pd det sociale omrade eller efter § 49, stk. 2, i
integrationsloven, skal tilbagebetale 1/3 af hjalpen for 20
uger. Hvis oplysningspligten har veeret tilsidesat tre eller flere
gange inden for de seneste 5 ar, skal hele hjalpen tilbagebe-
tales for 20 uger for hver gang, oplysningspligten er tilsidesat.

Stk. 3. Tilbagebetaling efter stk. 1 og 2 sker tilsvarende, for
sa vidt angar hjelpen til gtefllen.

Stk. 4. Beregningen af tilbagebetalingskravet sker pa grund-
lag af hjelpen for farste hele kalendermaned efter afggrelsen
og de efterfalgende maneder. Hjelpen afrundes til neermeste
hele kronebelgb. Hvis en person eller dennes agtefzlle tillige
er omfattet af en sanktion efter 88 36-41 eller i gvrigt ikke er
berettiget til hjelp, udskydes sanktionen om tilbagebetaling
af hjelpen efter stk. 1-3, indtil sanktionen efter 88§ 36-41 er
afviklet eller bortfaldet, eller der pa ny ydes hjeelp. Hvis sank-
tionen efter stk. 1-3 allerede er pabegyndt, udskydes den
resterende del af sanktionen, indtil sanktionen efter §§ 36-41
er afviklet, eller der pa ny ydes hjelp.

Stk. 5. Kommunen treffer afgarelse om tilbagebetaling af
hjeelpen efter stk. 1-4.
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Stk. 6. Tilbagebetaling af hjelpen efter stk. 1-3 sker efter
8 95.

8 44. Beskaftigelsesministeren fastsatter efter forhandling
med Beskeftigelsesradet neermere regler om anvendelsen af
bestemmelserne i §§ 35-43.

Kontrol med kommunernes opfalgning ved mistanke om
uberettiget modtagelse af hjalp

8 45. Hvis Arbejdsdirektoratet modtager oplysninger om,
at en person kan vare omfattet af § 42 eller § 43, kan direk-
toratet indhente en redegarelse fra kommunen om, hvorvidt
kommunen har taget stilling til muligheden for en sanktion
efter disse bestemmelser.

Kapitel 5
(Ophevet)

Kapitel 6
Revalidering

§ 46. Revalidering er erhvervsrettede aktiviteter og gkono-
misk hjelp, der kan bidrage til, at en person med begrans-
ninger i arbejdsevnen, herunder personer, der er berettiget til
ledighedsydelse og serlig ydelse, fastholdes eller kommer ind
pa arbejdsmarkedet, séledes at den pagealdendes mulighed for
at forsgrge sig selv og sin familie forbedres. En person, der er
berettiget til sddan hjaelp, kaldes en revalidend. Aktiviteter,
som revalidenden gennemfarer, far det erhvervsmaessige sigte
er afklaret, kaldes forrevalidering. Det er aktiviteter med et
erhvervsmodnende eller afklarende sigte for revalidenden.

Stk. 2. Kommunen giver tilbud om revalidering, nar er-
hvervsrettede aktiviteter efter denne eller anden lovgivning,
herunder lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, ikke er til-
straekkelige til, at den pageeldende kan klare sig selv.

Stk. 3. En revalidend har ret til revalidering uden hensyn til
a&gtefallens indtegts- og formueforhold.

§47. Kommunen tilretteleegger revalideringen i samarbejde
med revalidenden saledes, at tilbudet er tilpasset den enkeltes
forudsatninger og behov og under hensyn til egne gnsker til
fremtidig beskaftigelse. Revalideringen tilretteleegges, séle-
des at beskeftigelsesmalet for jobplanen, jf. § 50, s vidt
muligt rettes mod omrader, hvor der er gode eller rigtig gode
beskeftigelsesmuligheder. Ved revalidering i form af virk-
somhedspraktik eller ansattelse med lgntilskud efter kapitel
11 eller 12 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats tilrette-
leegges revalideringen i samarbejde med bade revalidenden og
virksomheden, og revalideringen sigter mod en efterfalgende
varig ansattelse pa normale lgn- og arbejdsvilkar i virksom-
heden eller en virksomhed med tilsvarende funktioner.

Stk. 2. En revalidering kan bl.a. besta af de tilbudsmulig-
heder, som falger af afsnit 1V i lov om en aktiv beskaftigel-
sesindsats, og af hjeelp til etablering af selvstendig virksom-
hed efter § 65.

Stk. 3. @konomisk hjalp til revalidering kan omfatte:

1) Revalideringsydelse efter § 52, dog med fradrag af even-
tuelle arbejdsindtaegter m.v., jf. 88 58 og 59.

Helt eller delvist lgntilskud efter kapitel 12 i lov om en
aktiv beskeftigelsesindsats.

2)
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3) Seerlig statte efter § 64.

4) Stotte til at etablere selvstendig virksomhed efter § 65.

5) Starthjeelp efter § 25, stk. 12, dog med fradrag for even-
tuelle arbejdsindtaegter m.v., jf. 88 58 og 59.

6) Tillegsydelser efter kapitel 14 i lov om en aktiv beskaf-

tigelsesindsats.

Stk. 4. For revalidender, der modtager starthjeelp efter § 25,
stk. 12, erstatter denne ydelse revalideringsydelsen efter den-
ne lov.

Stk. 5. Revalidenden bevarer sit hidtidige forsgrgelses-
grundlag under forrevalideringen.

8 47 a. Kommunen kan overlade til andre aktgrer at udfare
opgaver og treeffe afgerelse om erhvervsrettede aktiviteter,
herunder aktiviteter som led i forrevalidering, efter § 46, § 47,
stk. 1 og 2, og § 50. Ansvaret for indsatsen pahviler fortsat
kommunen.

Stk. 2. Hvis kommunen skanner, at flere aktarer er naesten
lige effektive i forhold til at bringe personen i beskeftigelse,
skal personen kunne velge mellem disse aktarer.

Stk. 3. Beskeftigelsesministeren kan fastsette regler om,
hvordan indsatsen kan varetages af andre aktarer, og om sags-
behandling, underretning til kommunen, klagefrister m.v.

8§ 48. (Ophavet).
Revalideringsperioden

8§ 49. Kommunen skal tilretteleegge en revalidering, herun-
der en forrevalidering, séledes at den kan gennemfares pa sa
kort tid som muligt, og séledes at revalidendens behov tilgo-
deses. Kommunen kan hgjst planlegge, at revalidenden far
revalideringsydelse i 5 ar. Uddannelse, som indgar i en reva-
lidering, forudsattes gennemfart pa den normerede uddan-
nelsestid. Betingelserne for forleengelse af perioden, hvor
revalidenden far revalideringsydelse, fremgar af § 56.

Stk. 2. Har revalidenden betydelige begransninger i ar-
bejdsevnen, og taler revalidendens personlige forudsatninger,
interesser og evner i udpraget grad for en lengerevarende vi-
deregéende uddannelse, kan kommunen planlaegge en revali-
dering, hvor revalidenden far revalideringsydelse i mere end
5ar.

Jobplanen ved revalidering

§ 50. Kommunen udarbejder i samarbejde med revaliden-
den en jobplan, jf. 8 27 og § 28, stk. 3, i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, nar det erhvervsmaessige sigte er af-
klaret for den pageldende.

Hjeelpen

8 51. Forudsat at revalideringen sker i overensstemmelse
med en fastlagt jobplan, jf. § 27 og § 28, stk. 3, i lov om en
aktiv beskaftigelsesindsats, modtager revalidenden hjelp i
form af
1) revalideringsydelse efter § 52,

2) mindste overenskomstmaessige praktik-, elev- eller laer-
lingelgn eller
3) mindste overenskomstmassige lgn eller den lgn, som

sedvanligvis gelder for tilsvarende arbejde, hvor der
foreligger seerlige forhold, herunder f.eks. at revaliden-
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den er over den sadvanlige uddannelsesalder, tidligere
har haft tilknytning til arbejdsmarkedet eller har pligt til
at forsgrge agtefalle eller barn, jf. § 64, stk. 4, i lov om
en aktiv beskeftigelsesindsats.

Stk. 2. Hvis den lgn, som revalidenden modtager efter stk. 1,
nr. 2, er lavere end revalideringsydelsen, yder kommunen til-
skud op til niveauet for revalideringsydelsen.

Stk. 3. Enrevalidend, der far deekket sine leveomkostninger
efter anden lovgivning, kan ikke samtidig fa revaliderings-
ydelse.

Stk. 4. En ung revalidend, der netop har forladt skolesyste-
met, og som kan klare sig med de normale stgtteordninger til
deekning af leveomkostninger, f.eks. fra Statens Uddannel-
sesstatte, kan kun fa revalideringsydelse, hvis den pageeldende
har betydelige begraensninger i arbejdsevnen eller af andre
grunde har szrligt begraensede erhvervsmuligheder.

§ 52. Revalideringsydelsen beregnes som et manedligt be-
lgb pa grundlag af hgjeste dagpengebelgb efter § 47 i lov om
arbejdslgshedsforsikring m.v.

Stk. 2. En revalidend under 25 ar far halvdelen af belgbet i
stk. 1, og det udbetales til udlgbet af den maned, hvori den
pageldende fylder 25 ar.

Stk. 3. Enrevalidend under 25 ar far dog revalideringsydelse
efter stk. 1, nar
1) den pagaldende forsgrger egne bagrn i hjemmet eller
2) den pagaldende har haft arbejdsindtaegter, som giver ret

til hgjeste sygedagpenge.

Stk. 4. Personer, der far hjelp efter stk. 2, og som har en
dokumenteret bidragspligt over for et barn, far et manedligt
tilleeg, der svarer til det fastsatte bidrag, dog hgjst normalbi-
draget. Er bidraget forskudsvis udlagt pa tidspunktet for ud-
betaling af hjalp, benyttes tilleegget til afdrag pa bidragsgel-
den. Hjalpen inkl. tilleeg kan hgjst udgare 10.245 kr.

§53. Revalidenden har kun ret til revalideringsydelsen, hvis
den pagzldende falger jobplanen.

8§ 54. Revalidenden bevarer revalideringsydelsen ved kort-
varige afbrydelser i revalideringsforlgbet, der ikke har betyd-
ning for at gennemfare jobplanen med hensyn til mal og
indhold.

§ 55. Revalidenden bevarer revalideringsydelsen, nar den
pageeldende har ret il fraveer ved graviditet, barsel og adoption
efter reglerne i barselloven.

Forlengelse af revalideringsperioden

8 56. Kommunen kan i forhold til den fastsatte tid forleenge
den periode, som revalidenden kan fé revalideringsydelse i,
1) hvis revalidenden ikke kan gennemfgre jobplanen pa
grund af nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller
andre helt specielle forhold, eller
hvis sygdom, pasning af syge bgrn eller bgrn med nedsat
fysisk eller psykisk funktionsevne, barsel, manglende
pasningsmulighed af barn eller szrlige sociale forhold
midlertidigt forsinker revalidenden i at gennemfare job-
planen.

2)
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Arbejde under revalidering

§ 57. Revalidenden ma ikke have andet arbejde, nr job-
planen gennemfgres. Kommunen kan dog tillade andet arbej-
de i begrenset omfang, hvis arbejdet kan forenes med
jobplanen.

Indteegter, der traekkes fra i revalideringsydelsen

8§ 58. Kommunen nedsetter revalideringsydelsen med ind-
teegter fra andet arbejde, dog kun hvis disse overstiger 12.000
kr. pr. &r.

Stk. 2. Ved afggrelsen af, hvad der kan betegnes som ar-
bejdsindtaegter, anvendes de regler, der er fastsat i medfgr af
8 58 i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v.

8§ 59. Kommunen nedsetter revalideringsydelsen med ind-
teegter fra Igbende udbetalinger fra forsikringer og pensions-
ordninger, herunder lgbende udbetaling af erhvervsevnetab-
serstatning efter lov om arbejdsskadesikring. Disse indteegter
treekkes dog kun fra i det omfang, de sammenlagt med reva-
lideringsydelsen overstiger revalidendens hidtidige arbejds-
indtaegter.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren fastseetter regler om, hvor-
ledes hidtidige arbejdsindteegter opggres og reguleres m.v.

§ 60. - § 62. (Ophzvet).
Seerlig statte under revalidering

§ 63. Kommunen kan under revalidering, herunder forre-
validering, og ndr revalidenden modtager hjelp efter anden
lovgivning til deekning af leveomkostninger, give statte til de
serlige udgifter, der er en ngdvendig fglge af uddannelsen
eller af en nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne efter reg-
lerne i kapitel 14 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

8§ 64. Kommunen giver stgtte til ngdvendige merudgifter til
bolig pa grund af en nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne,
nar revalidenden far den halve revalideringsydelse efter § 52,
stk. 2.

§ 64 a. Kommunen giver tilskud til ngdvendige merudgifter
til bolig, jf. stk. 2, til personer med nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne, der deltager i forrevalidering efter kapitel 6,
og som modtager nedsat kontanthjelp efter § 25 f, stk. 2, nr.
1, og behovsbestemt tillaeg efter § 25 f, stk. 3.

Stk. 2. Tilskud ydes, hvis boligudgiften efter fradrag af bo-
ligsikring overstiger 1.000 kr. pr. maned inklusive el og var-
me. Tilskuddet kan ikke overstige 2.000 kr. pr. maned og kan
hgjst udbetales i 12 sammenhangende maneder. Tilskuddet
udbetales i forbindelse med udbetaling af kontanthjzlp efter
8 25 f, stk. 2, nr. 1, og tilleg efter § 25 f, stk. 3. Tilskuddet
udbetales farste gang sammen med hjelpen for farste hele
kalendermaned efter, at personen er blevet berettiget til tilskud
efter stk. 1. Tilskuddet bortfalder, hvis forrevalideringen op-
harer.

Stk. 3. Inden kommunen giver tilskud, skal det undersgges,
om der kan skaffes en rimelig, billigere bolig.

Selvsteendig virksomhed

8 65. Kommunen kan give en revalidend statte i form af
tilskud eller rentefrit Ian til at etablere selvstendig virksom-
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hed, nar den pageldende har faglige og forretningsmassige
forudsatninger for at drive virksomheden og denne stgtte frem
for anden revalidering skennes at kunne bringe den pagzl-
dende i stand til at forsgrge sig selv og sin familie.

Stk. 2. Kommunen giver stgtten som rentefrit 1an, nar kom-
munen skanner, at dette er rimeligt under hensyn til modta-
gerens fremtidige erhvervsmuligheder.

Stk. 3. Kommunen kan endvidere give tilskud til forsgrgelse
i en kortere periode, normalt ikke mere end 6 maneder.

Stk. 4. Lanet efter stk. 2 sikres ved tinglyst pant, nar dette
er muligt.

§ 66. Kommunen paser, at der foreligger en forretnings-
maessig forsvarlig plan for den selvstendige etablering.

Stk. 2. Kommunen skal i den periode, hvor der udbetales
tilskud til forsgrgelse, falge sagen for at sikre sig, at forud-
setningerne for hjeelpen fortsat er opfyldt.

§ 67. Kommunen kan eftergive et lan, hvis revalidenden
ikke har gkonomisk mulighed for at betale det tilbage.

§ 68. - § 69. (Ophaevet).
Kapitel 7
§ 70. - § 73 a. (Ophavet).
Ledighedsydelse

§ 74. Ledighedsydelse udbetales af kommunen til personer,
der er berettiget til fleksjob, jf. kapitel 13 i lov om en aktiv
beskeeftigelsesindsats. Ledighedsydelse kan udbetales
1) i perioden efter visitationen, indtil den pageldende an-

seettes i fleksjob,

2) ved ledighed efter et fleksjob,

3) i perioder med sygdom eller barsel,

4) ved afholdelse af ferie eller

5) ved midlertidige afbrydelser i arbejdet, som ikke kan til-

regnes den pagzldende.

Stk. 2. Ledighedsydelse udbetales af kommunen til perso-
ner, der har vaeret berettiget til ledighedsydelse eller har veeret
ansat i fleksjob, men som er overgaet til ansettelse i ustattet
beskeftigelse. Ledighedsydelsen kan udbetales
1) ved ledighed, der indtreeffer efter ansettelse i ustattet

beskaftigelse,

2) iperioder med sygdom eller barsel,
3) ved afholdelse af ferie eller
4) ved midlertidige afbrydelser i arbejdet, som ikke kan til-

regnes den pagzldende.
Ledighedsydelse til personer, der er visiteret til fleksjob

8§ 74 a. Personer, der er visiteret til et fleksjob efter kapitel
13 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, har ret til ledig-
hedsydelse, mens de venter pé et fleksjob. Det er en betingelse
for retten til ledighedsydelse efter visitationen, at personen pa
tidspunktet for visitationen til fleksjob
1) ville vaere berettiget til at modtage dagpenge efter lov om

sygedagpenge eller lov om ret til orlov og dagpenge ved

barsel,
2) modtager sygedagpenge,
3) deltager i revalidering efter en jobplan efter § 27 og § 28,

stk. 3, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller
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4) modtager ledighedsydelse efter ansattelse i ustattet be-
skeeftigelse.

Stk. 2. Personer, der efter stk. 1 er berettiget til ledigheds-

ydelse, har ret til ledighedsydelse ved ledighed efter et flek-

sjob.

Stk. 3. Personer, der ikke er omfattet af stk. 1, far ret til
ledighedsydelse ved ledighed efter et fleksjob, nar de har vee-
ret ansat i fleksjob i 9 maneder inden for de seneste 18
maneder.

Stk. 4. Personer, der er berettiget til ledighedsydelse, har
ogsa ret til ledighedsydelse ved midlertidige afbrydelser i ar-
bejdet, som ikke kan tilregnes den pageldende.

Stk. 5. Modtageren bevarer ledighedsydelsen i perioder med
sygdom eller barsel. Reglerne om sygeopfalgning i § 12 b
finder tilsvarende anvendelse for modtagere af ledighedsydel-
se. Dog foretages den Igbende vurdering efter § 12 b, stk. 2,
og opfalgningen efter stk. 4 som led i det individuelle kon-
taktforlagb efter 8 73 a i lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats.
6)

8 74 b. Det er en forudsetning for udbetaling af ledigheds-
ydelse,
1) atmodtageren opfylder betingelserne for at fa et fleksjob,

2) at modtageren ikke har et rimeligt tilboud om anseettelse i
fleksjob,

3) at modtageren tager imod et rimeligt tilbud efter lov om
en aktiv beskeftigelsesindsats eller andre tilbud, der kan
forbedre mulighederne for at fa et arbejde,

4) at modtageren ikke er selvforskyldt ledig efter et flek-
sjob, og

5) at modtageren deltager i opfglgningssamtaler efter § 74

¢ og samtaler i et individuelt kontaktforlgb.

Stk. 2. Stk. 1, nr. 2, 3 og 4, geelder dog ikke, hvis den pa-
geldende har en gyldig grund til ikke at udnytte sine arbejds-
muligheder, jf. 8 13, stk. 4 og 5.

Stk. 3. Opstar der tvivl om modtagerens radighed, skal
kommunen afprgve modtagerens radighed. Dette kan ske ved
tilbud efter kapitel 10 og 11 i lov om en aktiv beskeftigelses-
indsats. Hvis kommunen vurderer, at den pagaeldende ikke er
til radighed for fleksjob, mister den pageeldende retten til le-
dighedsydelse. Ledighedsydelse kan fortsat udbetales, hvis
kommunen har pabegyndt behandling af en sag om pension.
Ledighedsydelse kan udbetales, s& lenge sagen behandles.
Ledighedsydelse skal tilbagebetales, hvis der senere udbetales
pension for samme periode.

Stk. 4. Afslar modtageren et rimeligt tilbud om fleksjob, kan
der ikke udbetales ledighedsydelse til modtageren i 5 uger.
Hvis modtageren 2. gang inden for en periode pa 12 maneder
afslar et rimeligt tilbud om fleksjob, mister modtageren retten
til ledighedsydelse. Stk. 2 finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 5. Afslar eller udebliver en modtager af ledighedsydel-
se fra en opfelgningssamtale efter § 74 c eller en samtale i et
individuelt kontaktforlgb, kan der ikke udbetales ledigheds-
ydelse i 3 uger. Hvis modtageren 2. gang inden for en periode
pa 12 maneder afslar eller udebliver fraen opfalgningssamtale
efter § 74 c eller samtale i et individuelt kontaktforlgh, mistes
retten til ledighedsydelse. Stk. 2 finder tilsvarende anvendel-
se.
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Stk. 6. En person, der efter stk. 1, nr. 4, og stk. 3, 4 og 5, har
mistet retten til ledighedsydelse, kan igen fa ledighedsydelse,
nar den pageeldende pa ny opfylder kravet i § 74 a, stk. 3.

Stk. 7. Personer, der har naet fleksydelsesalderen som fast-
sat i lov om fleksydelse, kan hgjst modtage ledighedsydelse i
sammenlagt 6 maneder.

§ 74 ¢. Kommunen skal vurdere, om betingelserne for at fa
et fleksjob fortsat er opfyldt, nar en person har faet ledigheds-
ydelse i 12 maneder inden for 18 maneder. Herefter skal
kommunen revurdere sagen, hver gang personen pa ny har
modtaget ledighedsydelse i 12 méaneder inden for 18 maneder.
Perioder med ledighedsydelse under barsel medregnes ikke.

Stk. 2. Ved vurderingen skal kommunen anvende tilbud ef-
ter kapitel 10 og 11 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Stk. 3. Grundlaget for vurderingen skal besta af
1) en redegarelse for, at der er anvendt tilbud efter kapitel
10 og 11 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,
en redegarelse for den pageeldendes ressourcer samt mu-
lighederne for at anvende og udvikle dem, som udarbej-
des i samarbejde med den pagaldende og indeholder
dennes egen opfattelse af forholdene,
en redeggrelse for, hvorfor den pageeldendes arbejdsevne
fortsat anses for varigt nedsat, og
en redegarelse for, at det er vurderet, om der kan vere
grundlag for at pabegynde en sag om fartidspension.

2)

3)

4)

§ 74 d. Ledighedsydelse ydes for indtil 5 dage om ugen.

Stk. 2. Ydelsen udger et belgb, der svarer til, hvad den pa-
galdende i gennemsnit har modtaget i arbejdsindtaegt eller
anden indteegt, der traeder i stedet for arbejdsindtaegt, i de for-
udgaende 3 maneder. Perioder med revalidering medregnes
ikke. Ydelsen kan dog ikke udgere mere end 91 pct. eller
mindre end 82 pct. af arbejdslgshedsdagpengenes hgjeste be-
lgb, jf. 8 47 i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v.

Stk. 3. Nar en person, der modtager ledighedsydelse, sam-
tidig har arbejde af kortere varighed, sker der fradrag i ledig-
hedsydelsen. Fradraget i ledighedsydelsen sker i forhold til
den arbejdstid, som den pageldende har i arbejdet. For per-
soner, der ikke har en dokumenterbar arbejdstid, beregnes
timetallet ud fra indteegten divideret med den omregningsfak-
tor, som er fastsat efter lov om arbejdslgshedsforsikring m.v.

Stk. 4. Ledighedsydelsen nedsettes med det belgb, som den
pageldende eventuelt modtager fra arbejdsgiveren eller Lgn-
modtagernes Garantifond i forbindelse med ophgr af anset-
telsen.

Stk. 5. Beskaftigelsesministeren fastsetter regler for be-
regning af ledighedsydelse, herunder regler om fradrag i le-
dighedsydelse. Beskeftigelsesministeren kan herved fravige
betingelserne i stk. 2, 2. pkt., om den periode, der ligger til
grund for beregning af ledighedsydelse.

Stk. 6. Beskeaftigelsesministeren bekendtger stgrrelsen af
de belgb, der kan udbetales efter stk. 2.

§ 74 e. Personer, der er ansat i fleksjob, har ret til ledig-
hedsydelse under ferie.

Stk. 2. Personer, der modtager ledighedsydelse, har ret til at
fa udbetalt ledighedsydelse under ferie.
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Stk. 3. Retten til ledighedsydelse under ferie gaelder for fal-
gende dage og perioder:

1) Er retten til ledighedsydelse opnaet, eller er ansattelsen
sket i perioden 1. maj til og med 31. juli i et feriedr, har
pageeldende ret til 15 feriedage med ledighedsydelse i det
pageeldende feriedr og 25 feriedage med ledighedsydelse
i de efterfalgende feriedr.

Er retten til ledighedsydelse opnaet, eller er ansattelsen

sket i perioden 1. august til og med 31. december i et

feriear, har pagzldende ret til 10 feriedage med ledig-
hedsydelse i det pageeldende feriear og 25 feriedage med
ledighedsydelse i de efterfglgende feriear.

Er retten til ledighedsydelse opnaet, eller er ansattelsen

sket i perioden 1. januar til og med 30. april i et feriedr,

har pageeldende ret til 5 feriedage med ledighedsydelse i

det pagaldende feriedr og 25 feriedage med ledigheds-

ydelse i de efterfalgende feriear.

Stk. 4. Ferie med ledighedsydelse efter stk. 3 skal afholdes

i feriedret, der gar fra 1. maj til 30. april. Ferie med ledig-

hedsydelse, der ikke er afholdt inden feriearets udlgh, bort-

falder.

Stk. 5. Der sker fradrag i antallet af feriedage med ledig-
hedsydelse i et feriear efter stk. 3, i det omfang den pagel-
dende til brug for samme feriedr har optjent ret til ferie med
feriegodtgarelse eller Ian og den optjente ret til ferie med fe-
riegodtgarelse eller lan sammenlagt med retten til feriedage
med ledighedsydelse overstiger 25 feriedage.

Stk. 6. Ledighedsydelsen udbetales efter reglerne i 8§ 74 d,
stk. 2. Til en person, der holder ferie i perioder med ledig-
hedsydelse, udbetales en ledighedsydelse, der svarer til det,
den pageldende hidtil har modtaget. Der skal ikke ske ned-
settelse med belgb efter § 74 d, stk. 4.

Stk. 7. Beskaftigelsesministeren fastseetter regler om vars-
ling af afholdelse af ferie med ledighedsydelse.

2)

3)

Ledighedsydelse til personer, der ikke er visiteret til fleksjob

8 74 1. Personer, der er omfattet af § 74, stk. 2, har ret til
ledighedsydelse ved ledighed inden for 78 uger efter ansat-
telse i ustattet beskeeftigelse, nar personen forinden ansettelse
i ustattet beskeeftigelse har veeret visiteret til fleksjob. Inden
for de 78 uger kan ledighedsydelsen dog kun udbetales, indtil
personen har haft beskaftigelse i det omfang, der er en betin-
gelse for optjening af ret til arbejdslgshedsdagpenge efter § 53,
stk. 2, i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. Perioder med
ledighedsydelse under barsel medregnes ikke.

Stk. 2. Det er en betingelse for retten til ledighedsydelse, at
personen var berettiget til ledighedsydelse ved overgang til
ustgttet beskeeftigelse, eller at personen har veeret ansat i flek-
sjob efter kapitel 13 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats
eller ustattet beskeeftigelse efter opher af fleksjob i sammen-
lagt 9 méaneder inden for de seneste 18 méneder.

Stk. 3. Personer, der er berettiget til ledighedsydelse efter
stk. 1 og 2, har ogsa ret til ledighedsydelse ved midlertidige
afbrydelser i arbejdet, som ikke kan tilregnes den pageeldende.

Stk. 4. Personer, der modtager ledighedsydelse efter stk. 1
og 2, bevarer ledighedsydelsen i perioder med sygdom eller
barsel. Reglerne om opfglgning i forbindelse med modtagelse

15

Nr. 946.

af dagpenge efter lov om sygedagpenge eller lov om ret til
orlov og dagpenge ved barsel finder tilsvarende anvendelse.

§ 74 g. Det er en forudsetning for udbetaling af ledigheds-
ydelse,

1) atpersonenikke har et rimeligt tiloud omarbejde, jf. § 13,

2) atledigheden ikke kan tilregnes personen selv, og

3) at personen tager imod et rimeligt tilbud efter lov om en
aktiv beskaftigelsesindsats eller andre tilbud, der kan
forbedre mulighederne for arbejde.

Stk. 2. Personen har ikke pligt til at udnytte sine arbejds-
muligheder, hvis der foreligger et af de forhold, der er naevnt
i 8§13, stk. 4.

Stk. 3. Opstar der tvivl om modtagerens radighed, skal
kommunen afprgve radigheden. Dette kan ske ved tilbud efter
kapitel 10 og 11 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Stk. 4. Afslar modtageren et rimeligt tilbud om arbejde eller
et rimeligt tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats
eller andet, der kan forbedre mulighederne for arbejde, kan
der ikke udbetales ledighedsydelse til modtageren.

Stk. 5. Personer, der har naet fleksydelsesalderen som fast-
sat i lov om fleksydelse, kan hgjst modtage ledighedsydelse i
sammenlagt 6 maneder.

8§ 74 h. Ledighedsydelse udbetales efter § 74 d. Der er ret
til ledighedsydelse under ferie efter § 74 e. Retten til ledig-
hedsydelse under ferie bevares i farste og andet feriear efter
anszttelse i ustattet beskeeftigelse.

Seerlig ydelse

8§ 74 i. Personer, der ved visitationen ikke har ret til ledig-
hedsydelse, og som har en indtaegt, der er mindre end det
belab, der ydes efter § 25, stk. 1, nr. 2, er berettiget til en serlig
ydelse, mens de venter pa et fleksjob. Personer under 25 ar er
dog kun berettiget til serlig ydelse, hvis indtsegten er mindre
end de belgb, der kan udbetales efter § 25, stk. 1, nr. 3 eller 4.

Stk. 2. Ydelsen efter stk. 1 udger forskellen mellem den
pagaldendes indtaegt og det belgb, der ydes efter § 25, stk. 1,
nr. 2. For personer under 25 ar udger ydelsen efter stk. 1 for-
skellen mellem den pageldendes indtegt og det belgb, der
ydes efter § 25, stk. 1, nr. 3 og 4.

Stk. 3.8 74 3, stk. 5, og § 74 b finder tilsvarende anvendelse
for personer, der modtager sarlig ydelse. 6)

Stk. 4. Beskeftigelsesministeren fastsaetter regler om, i
hvilket omfang reglerne i kapitel 4 og reglerne om tilbud i lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats finder anvendelse pa per-
soner, der modtager serlig ydelse.

§74j.-877. (Ophavet).
Kapitel 8
(Ophevet)
§ 78. (Ophzvet).
Kapitel 9
Bidrag til Arbejdsmarkedets Tillegspension

§ 79. Kommunen indbetaler efter reglerne i lov om Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension ATP-bidrag for personer fra
16 ar, til personerne nr folkepensionsalderen som fastsat i lov
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om social pension, der modtager hjalp efter § 25, § 52, stk. 1,
og 8 74 d, stk. 2, og efter § 45, stk. 3, i lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats, jf. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. For personer, der modtager hjalp efter § 25 og efter
8§ 45, stk. 3, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, er det en
betingelse for indbetaling af ATP-bidrag, at den pagzldende
har modtaget en af disse ydelser i en sammenhangende peri-
ode pa 6 maneder.

Stk. 3. For personer, der modtager hjalp efter § 25, § 52,
stk. 1, 09 § 74 d, stk. 2, og efter § 45, stk. 3, i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, er det en betingelse for indbetaling af
ATP-bidrag, at den manedlige ydelse, der ligger til grund for
beregning af ATP-bidrag, mindst udgar 10.245 kr. til en per-
son med forsgrgelsespligt over for bagrn og til andre mindst
udger 7.711 kr. For personer, der modtager hjelp efter § 25,
stk. 5 og 7, skal den manedlige ydelse dog mindst udgere de
nevnte belgb fratrukket 500 kr. Kommunen indbetaler ikke
ATP-bidrag, hvis hjelpen er ydet med tilbagebetalingspligt
efter § 93.

8 80. Den ydelse, der ligger til grund for beregning af ATP-
bidrag, er den ydelse, der er beregnet, efter at der er foretaget
fradrag efter reglerne i 88 30-33, 36-43, 58, 59 og 74 d, stk. 3.

Stk. 2. De personer, for hvem kommunen betaler bidrag ef-
ter § 79, betaler selv 1/3 af det fastsatte bidrag. Denne del af
bidraget indeholdes ved udbetaling af den ydelse, der ligger
til grund for beregning af bidraget. Kommunen betaler 2/3 af
bidraget.

Stk. 3. Beskeeftigelsesministeren kan efter indstilling fra
Arbejdsmarkedets Tillegspension fastsatte regler om bi-
dragsbetaling.

8 80 a. For personer, der modtager hjelp efter § 25, § 52,
stk. 1, 0g § 74 d, stk. 2, og efter § 45, stk. 3, i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, og som betaler ATP-bidrag i henhold
til § 79, indbetales en sarlig pensionsopsparing efter reglerne
i lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

Stk. 2. De naermere regler om betaling og indberetning efter
stk. 1 fastseettes af beskeftigelsesministeren efter indstilling
fra bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

Stk. 3. Indbetales opsparingsbelgbet ikke rettidigt, finder
reglerne i 8 17, stk. 2-4 og 6, i lov om Arbejdsmarkedets Til-
leegspension tilsvarende anvendelse.

Kapitel 10
Hjeelp i serlige tilfeelde
Enkeltudgifter

8§ 81. Kommunen kan yde hjelp til rimeligt begrundede en-
keltudgifter til en person, som har veeret ude for &ndringer i
sine forhold, hvis den pageeldendes egen afholdelse af udgif-
terne i afgarende grad vil vanskeliggere den pageeldendes og
familiens muligheder for at klare sig selv i fremtiden. Hjalpen
kan normalt kun ydes, hvis udgiften er opstaet som falge af
behov, der ikke har kunnet forudses. Kommunen kan dog efter
en konkret vurdering undtagelsesvis yde hjelp til en udgift,
der har kunnet forudses, hvis afholdelsen af udgiften er af helt
afgarende betydning for den pagaldendes eller familiens livs-
farelse.
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Sygebehandling m.v.

§ 82. Kommunen kan yde hjalp til udgifter til sygebehand-
ling, medicin, tandbehandling eller lignende, der ikke kan
deekkes efter anden lovgivning, hvis ansggeren ikke har gko-
nomisk mulighed for at betale udgifterne. Der kan kun ydes
hjeelp, hvis behandlingen er ngdvendig og helbredsmaessigt
velbegrundet. Der kan kun undtagelsesvis ydes hjelp til ud-
gifter til behandling uden for det offentlige behandlingssy-
stem. Dette forudseetter, at der ikke er behandlingsmuligheder
inden for det offentlige behandlingssystem, og at behandlin-
gen i hvert enkelt tilfeelde er laegeligt velbegrundet.

Serlig hjeelp vedrgrende bgrn

8§ 83. Kommunen kan yde hjelp til udgifter ved udgvelse af
ret til samveer med egne bgrn under 18 ar, som ikke bor hos
ansggeren, og til lignende udgifter til oprindelige foraldre, der
efter foreeldreansvarslovens § 20 a far fastsat samvaer med et
bortadopteret barn, hvis ansggeren ikke har gkonomisk mu-
lighed for at betale udgifterne. Kommunen kan ogsé yde hjelp
til deekning af udgifter til en bopelsforalders transport af bar-
net i forbindelse med samvar. Det er en betingelse for at yde
hjeelp, at ansggeren ikke har gkonomisk mulighed for at betale
udgifterne.

Stk. 2. Kommunen kan yde hjelp til rejseudgifter med hen-
blik pa kontakt til barn, der er fart til udlandet uden samtykke
fra foreeldremyndighedens indehaver. Det er en forudsatning,
at sagen er blevet anmeldt til dansk politi, og at kommunen
har forelagt sagen for Udenrigsministeriet. Det er yderligere
en forudsatning, at indehaveren af foreeldremyndigheden ikke
selv har gkonomisk mulighed for at betale udgiften.

§ 84. Kommunen kan yde hjelp til udgifterne ved at for-
serge et barn, nar foreldremyndigheden ved foreldremyn-
dighedsindehaverens dgd er tillagt en anden eller andre, der
ikke har forsgrgelsespligt over for barnet. Det er en betingelse,
at barnets indteegter, herunder det serlige barnetilskud efter
lov om bgrnetilskud og forskudsvis udbetaling af bgrnebidrag,
ikke er tilstraekkelige til at deekke udgifterne ved at forsgrge
barnet.

Flytning

§ 85. Kommunen kan yde hjelp til en flytning, som for-
bedrer ansggerens eller familiens bolig- eller erhvervsforhold,
herunder en flytning, hvor der flyttes fra en bolig med en bo-
ligudgift, der ikke svarer til ansggerens eller familiens gko-
nomiske formaen, til en bolig med lavere boligudgift. Det er
en betingelse for hjelpen, at hverken ansggeren eller e&gte-
feellen har gkonomisk mulighed for at betale udgifterne.

Stk. 2. Hvis flytningen sker til udlandet, er det en forudsat-
ning for, at kommunen kan yde hjalp hertil, at ansggeren er
statsborger i eller har szrlig tilknytning til vedkommende
land, eller at ansggeren er sikret varige arbejdsmuligheder i
landet.
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Kapitel 10 a
Hjeelp til efterlevende
Efterlevelseshjeelp

§ 85 a. Kommunen yder efter ansggning efterlevelseshjelp
efter reglerne i stk. 2-9 til personer, hvis a&gtefalle eller sam-
lever er afgdet ved dgden.

Stk. 2. Hjeelpen er betinget af, at efterlevende levede sam-
men med afdede pa felles bopzel her i landet de seneste 3 ar
forud for dedsfaldet. Hjelpen kan ikke ydes til efterlevende
®gtefaller eller samlevere, der modtager efterlevelsespension
efter § 48 i lov om social pension eller § 47 i lov om hgjeste,
mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fartidspension
m.v.

Stk. 3. Hjeelpen kan hgjst udgere 10.000 kr. og ydes til ef-
terlevende, hvis beregnede arsindtaegt ikke overstiger 160.000
kr. Ved en beregnet arsindtaegt over det i 1. pkt. navnte ned-
saettes hjelpen og bortfalder helt ved en beregnet arsindtzagt,
der overstiger 250.000 kr.

Stk. 4. | opgarelsen af den beregnede arsindtaegt indgar den
efterlevendes beregnede personlige &rsindtaegt, herunder
eventuelle indtegter, der matte tilkomme efterlevende som
folge af dedsfaldet. Endvidere indgar efterlevendes formue og
formuerettigheder over 100.000 kr., herunder formuerettig-
heder, som udlgses som falge af dgdsfaldet. | de tilfalde, hvor
der ikke finder skifte sted, indgar afdgdes og den efterlevende
®gtefelles formue og formuerettigheder, der overstiger
100.000 kr. De belgb, som opggres efter 2. og 3. pkt., med-
regnes med 30 pct.

Stk. 5. Hjeelpen udbetales snarest muligt efter ansggnings-
tidspunktet.

Stk. 6. Hvis der foreligger forhold, der viser, at efterleven-
des beregnede arsindteegt kun kan fastslas med betydelig
usikkerhed, udbetales efterlevelseshjaelpen med et aconto be-
lab.

Stk. 7. Til personer, der er omfattet af reglerne i lov om lan
til betaling af ejendomsskatter, kan forskellen mellem den be-
regnede hjelp efter stk. 4 og en opgerelse, hvor hjelpen
beregnes med fradrag af den formue og de formuerettigheder,
der bestar af fast ejendom, der tjener som bolig for den efter-
levende, efter anmodning ydes som lan. Lanet ydes efter
reglerne i lov om lan til betaling af ejendomsskatter.

Stk. 8. | det omfang det fglger af Radets forordning nr.
1408/71 af 14. juni 1971 og den tilhgrende E@S-aftale, fravi-
ges bestemmelserne om efterlevelseshjalp for personer, der
efter denne forordning og E@S-aftalen er omfattet af dansk
lovgivning om social sikring.

Stk. 9. Beskaftigelsesministeren”) fastsetter regler om af-
greensning af modtagere, opgerelse af indteegt og formue samt
graduering af hjelpen og efterfalgende opgarelse af den be-
regnede hjeelp, herunder regler om fremgangsmade i forbin-
delse med ydelse af 1an, jf. stk. 7. Endvidere fastsatter

beskeeftigelsesministeren”) regler om afgarelseskompetencen
m.v. for personer, som er omfattet af Radets forordning nr.
1408/71 af 14. juni 1971 og den tilhgrende E@S-aftale.

Repatriering
§ 86. - § 87. (Ophaevet).
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Kapitel 11
Udbetaling af hjzlp

§ 88. En person kan normalt ikke fa hjelp til udgifter, som
den pagzldende har pataget sig, inden vedkommende har an-
sggt kommunen om hjeelp.

§ 89. Hjelp til forsgrgelse udbetales normalt som et ma-
nedligt belgb. Udbetalingen sker bagud for 1 méned.

Stk. 2. Kommunen kan udbetale engangshjalpen for kortere
perioder, hvis der er begrundet tvivl om, at modtageren vil
opfylde betingelserne for hjeelp i hele den periode, som en-
gangshjelpen er beregnet til at deekke.

§ 90. Kommunen kan undtagelsesvis udbetale hjaelpen pa
anden made, herunder for kortere perioder, hvis
1) en person uanset vejledning efter § 7 ikke skannes selv
at kunne administrere kontante belgb,
en person gentagne gange har misligholdt huslejebeta-
lingen eller
en persons udlejer har indgivet anmodning til fogedretten
om pageldendes udsattelse af beboelseslejemal pa
grund af betalingsmisligholdelse.

Kapitel 12
Tilbagebetaling m.v.

2)

3)

8§ 91. Kommunen skal treeffe afggrelse om tilbagebetaling,
nar en person mod bedre vidende har undladt at give
kommunen oplysninger som kreaevet efter § 92, stk. 4, i
denne lov eller § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omréde,
nar en person mod bedre vidende uberettiget har modta-
get ydelser efter denne lov, eller
nar en person er omfattet af en sanktion efter lov om ar-
bejdslgshedsforsikring m.v.

1)

2)

3)

§ 92. Den, der modtager serlig statte efter § 34 til dekning
af udgifter til renter og afdrag vedrgrende ejerboliger og an-
delsboliger, skal tilbagebetale hjelpen. Det samme galder for
den, der modtager hjelp til boligindskud, eller hvad der kan
ligestilles hermed.

Stk. 2. AEgtefaller hafter solidarisk for krav om tilbagebe-
taling efter stk. 1, 1. pkt. Dette geaelder, uanset om hjalpen er
ydet til den ene eller begge agtefeeller, og uanset om boligen
er ejet af den ene eller begge &gtefeller.

Stk. 3. Beskeftigelsesministeren fastsatter regler om tilba-
gebetaling efter stk. 1, 1. pkt.

Stk. 4. En person, der har modtaget hjelp til boligindskud
med tilbagebetalingspligt efter stk. 1, 2. pkt., har pligt til at
oplyse kommunen om udbetaling af boligindskud, eller hvad
der kan ligestilles hermed, i forbindelse med opsigelse af le-
jemalet, fraflytning eller lignende.

8§ 93. Kommunen kan traeffe beslutning om tilbagebetaling,
nar der ydes hjelp,
1) fordi modtageren har udvist uforsvarlig gkonomi,
2) fordi modtageren ikke har givet ngdvendige oplysninger
til andre offentlige myndigheder, private m.fl., der har
betydning for modtagelse af anden offentlig forsgrgel-
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sesydelse eller tilbud efter lov om en aktiv beskeftigel-
sesindsats m.v.,

3) fordi modtageren eller &gtefellen er indblandet i en kol-
lektiv arbejdsstrid, eller
4) nar der pa det tidspunkt, da der sgges hjalp pa grund af

gkonomisk trang, foreligger forhold, der viser, at den pa-
geldende i lgbet af kortere tid vil veere i stand til at
tilbagebetale hjelpen.

Stk. 2. Kommunen skal senest ved udbetaling af hjalpen
oplyse modtageren om, at hjeelpen skal betales tilbage og med
hvilken begrundelse.

Stk. 3. Kommunen kan ikke traeffe beslutning om tilbage-
betaling efter stk. 1 af den hjalp, som en person modtager
under tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats og
engangsbelgh efter § 25 a.

8 93 a. Kommunen kan traffe afggrelse om tilbagebetaling
af hjelpen, nar en person to eller flere gange inden for de se-
neste 12 maneder
1) uden rimelig grund ophgrer med sit arbejde,

2) uden rimelig grund afviser tiloud om arbejde eller

3) uden rimelig grund ophgrer i eller afviser tilbud efter lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats eller anden beskefti-
gelsesfremmende foranstaltning, herunder en uddannel-
se palagt efter § 21 b i lov om en aktiv beskeftigelses-
indsats.

Stk. 2. Tilbagebetaling efter stk. 1 sker med et belgb sva-
rende til hjelpen for den farste hele kalendermaned efter
afgarelsen om nedseettelse af hjelpen efter § 39. Ved ophar af
hjeelpen efter § 41 sker tilbagebetaling med et belgb svarende
til hjelpen for farste hele kalendermaned, efter at hjelpen er
genoptaget.

Stk. 3. Kommunen skal senest ved udbetaling af hjalpen
oplyse modtageren om, at hjelpen ved gentagne overtraedelser
som navnt i stk. 1 skal tilbagebetales.

8 94. Kommunen kan treeffe afgarelse om tilbagebetaling,
nar en person, der har modtaget hjelp, senere far udbetalt en
erstatning, et underholdsbidrag eller lignende, der dekker
samme tidsrum og samme formal som den udbetalte hjelp.

Stk. 2. Kommunen kan ikke traeffe beslutning om tilbage-
betaling efter stk. 1 af den hjalp, som en person modtager
under tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats og
engangsbelgh efter § 25 a.

Stk. 3. Kommunen kan endvidere ikke traeffe beslutning om
tilbagebetaling efter stk. 1, nar en erstatning for tab af er-
hvervsevne udbetales som falge af personskade efter
1) lov om erstatning fra staten til ofre for forbrydelser,

2) lov om erstatningsansvar eller
3) lov om arbejdsskadesikring, bortset fra de tilfeelde, der
omfattes af den naevnte lovs § 29.

Stk. 4. Beskaeftigelsesministeren®) fastsatter nzermere reg-
ler om, i hvilke andre tilfalde der ikke kan treeffes beslutning
om tilbagebetaling efter stk. 1 i anledning af erstatning for tab
af erhvervsevne, der udbetales som falge af personskade.

8§ 95. Tilbagebetalingskravet opkraeves af kommunen efter
regler fastsat af beskaftigelsesministeren i samrad med skat-
teministeren. Det kan herunder fastsattes, at en betalingsaftale
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bortfalder, hvis skyldneren trods pakrav udebliver med ydel-
ser.

Stk. 2. Tilbagebetalingskravet bortfalder, nar der er gaet 3
ar efter hjeelpens ophgr, uden at der har varet gkonomisk mu-
lighed for at gennemfare kravet.

§ 96. Har en person, der modtager hjeelp efter kapitel 4 og
6, ikke betalt for dag- eller klubtilbud efter dagtilbudsloven
eller lov om social service, kan kommunen fradrage den frem-
tidige manedlige betaling i den fremtidige hjeelp efter kapitel
4 0g 6.

8 96 a. Foretager en kommune forskudsvis udbetaling af
bgrnebidrag efter § 11 i lov om bgrnetilskud og forskudsvis
udbetaling af bgrnebidrag, og modtager den bidragspligtige
person hjelp efter § 25, stk. 1, nr. 1, § 25, stk. 2, nr. 2, eller
forsargertillaeg efter 8 25, stk. 13, fradrager den kommune, der
udbetaler hjeelp til personen, et belgb ved udbetalingen til
daekning af det barnebidrag, som udbetales forskudsvis, jf.
dog stk. 2 og 3. Modtager personen forsgrgertilleeg efter § 25,
stk. 13, er det en betingelse for fradrag, at tilleegget udbetales
for det barn, som kommunen forskudsvis udbetaler bgrnebi-
drag til.

Stk. 2. Fradrag efter stk. 1 kan ikke foretages ved udbetaling
af hjelp til personer, der forsgrger eget barn under 18 ar i
hjemmet, eller som har forsgrgerpligt over for flere end to bgrn
under 18 ar, der ikke bor i hjemmet. Der kan alene foretages
fradrag for bgrnebidrag, som forfalder i samme kalenderma-
ned, som hjalpen udbetales for. Sker der forskudsvis udbeta-
ling for mere end 1 maned ad gangen, kan der alene foretages
fradrag for et belgb, der forholdsmaessigt svarer til den kalen-
dermaned, som hjelpen udbetales for.

Stk. 3. Fradrag efter stk. 1 kan ikke foretages, hvis kom-
munen far underretning om, at anmodning om tvangsfuldbyr-
delse er indgivet til fogedretten, som falge af at den
bidragspligtiges boliglejeaftale er blevet ophavet, fordi leje
eller anden pligtig pengeydelse ikke er betalt rettidigt. Kom-
munen kan forlange, at den bidragspligtige dokumenterer, at
sag om lejerestance er indbragt for fogedretten. Afsluttes fo-
gedsagen, uden at den har fart til udsettelse af lejemalet,
fradrager kommunen i hjelpen efter stk. 1 med virkning fra
maneden efter den maned, i hvilken fogedsagen er afsluttet.
Afsluttes fogedsagen med, at den bidragspligtige sattes ud af
lejemalet, fradrager kommunen i hjelpen efter stk. 1 med
virkning fra 3 maneder efter den maned, i hvilken udszttelsen
har fundet sted.

§ 97. Er der efter lovgivningen om retsforholdet mellem
egtefeller eller om barns forsgrgelse pélagt en person at be-
tale underholdsbidrag m.v. til en anden person, der modtager
hjeelp til forsgrgelse, indtreeder det offentlige for et belgb, der
svarer til hjalpen, i kravet mod den bidragsskyldige, uanset
om forsgrgelsesansvaret efter reglerne i § 2 er ophart.

Stk. 2. Det offentlige indtraeder endvidere i retten til at kree-
ve bidrag fastsat eller kraeve et bidrag forhgjet. Ved fastsat-
telsen eller forhgjelsen af bidrag kan vedkommende myndig-
hed tilsidesztte en aftale om bidrag, der ma anses indgéaet med
det formal at hindre det offentlige i at indtraede i retten.
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Kapitel 13
Klageregler

§ 98. Kommunens afggrelser efter denne lov, bortset fra
afgarelser om ydelser efter kapitel 10 og 10 a og tilbagebeta-
ling af disse ydelser, jf. § 95, kan, medmindre andet er bestemt,
indbringes for beskaftigelsesankenavnet, jf. kapitel 8 i lov
om ansvaret for og styringen af den aktive beskeftigelsesind-
sats. Klagen behandles efter reglerne i kapitel 10 i lov om
retssikkerhed og administration pé det sociale omrade.

Stk. 2. Afgarelser om ydelser efter kapitel 10 og 10 a og
tilbagebetaling af disse ydelser, jf. § 95, kan, medmindre andet
er bestemt, indbringes for det sociale naevn efter reglerne i
kapitel 10 i lov om retssikkerhed og administration pé det so-
ciale omréde.

Stk. 3. Kommunens henvisning til andre aktarer efter § 47
a kan indbringes for Beskaftigelsesankenavnet.

Stk. 4. Andre aktarers afggrelse, jf. § 47 a, kan inden 4 uger
indbringes for kommunen.

Kapitel 14
Finansiering m.v.

§ 99. Kommunen afholder endeligt udgifterne til vejled-
ning, sagsbehandling, opfelgning og til administration i gv-
rigt, herunder laegeerklaeringer m.v.

8 100. Staten refunderer 35 pct. af kommunens udgifter til
hjelp efter kapitel 4. Under revalidering eller forrevalidering
efter kapitel 6 eller under tilbud efter lov om en aktiv beskaf-
tigelsesindsats kapitel 10 og 11 refunderer staten dog 65 pct.
af kommunens udgifter. Kommunen afholder dog fuldt ud
udgifterne til kontanthjeelp og starthjeelp til personer, der er
visiteret til fleksjob og har modtaget kontanthjelp, starthjeelp,
ledighedsydelse eller szrlig ydelse i en periode pa 18 maneder
inden for 24 maneder. Hvis personen efterfglgende har vaeret
i fleksjob i en periode pa 9 méneder inden for 18 maneder,
genoptages refusionen.

Stk. 2. Kommunen modtager ingen refusion fra det tids-
punkt, hvor personen har ret og pligt til tilbud efter reglerne i
kapitel 17 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, og indtil
tilbud pabegyndes.

Stk. 3. Beskeeftigelsesministeren kan fastsatte narmere
regler om, hvorndr kommunen opfylder betingelserne for at fa
65 pct. refusion efter stk. 1, herunder om, hvilken dokumen-
tation kommunen skal fremlegge.

Stk. 4. Staten refunderer inden for det radighedsbelgb, der
er navnt i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats § 118, stk. 1,
50 pct. af en kommunes driftsudgifter i forbindelse med ud-
dannelsesaktiviteter efter § 12.

8100 a. Der kan ikke ydes refusion af kommunens udgifter
til ydelser efter kapitel 4 for sygemeldte, hvor kommunen ikke
har foretaget en vurdering af behovet for en plan for sygeop-
folgning efter § 12 b, stk. 1 og 2, udarbejdet en sadan plan eller
foretaget opfelgning af planen efter § 12 b, stk. 3. Fratagelsen
af retten til refusion sker fra det tidspunkt, hvor vurderingen,
udarbejdelse af planen eller opfglgningen skulle have veeret
foretaget, og indtil kommunen har foretaget vurderingen, ud-
arbejdet planen eller foretaget opfglgningen.
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Stk. 2. Beskeftigelsesministeren kan fastsette nermere
regler om bortfald og genoptagelse af refusionen m.v.

§ 101.- § 102. (Ophavet).

8 103. Staten refunderer 65 pct. af kommunens udgifter til
revalideringsydelse, boligtilskud til revalidender og forreva-
lidender med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne samt
statte til etablering af selvsteendig virksomhed, jf. § 51, stk. 2,
09 88 52, 64, 64 a og 65.

8§ 104. Staten refunderer 35 pct. af en kommunes udgifter
til ledighedsydelse efter § 74 d, stk. 2, og § 74 f, og 50 pct. af
en kommunes udgifter til ledighedsydelse efter 88 74 e og 74
h. Under tilbud efter kapitel 10 og 11 i lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats til modtagere af ledighedsydelse refunde-
rer staten 65 pct. af kommunens udgifter til ledighedsydelse.
Kommunen afholder dog fuldt ud udgifterne til ledigheds-
ydelse til personer, der har modtaget kontanthjeelp, starthjelp,
ledighedsydelse eller szrlig ydelse i sasmmenlagt 18 maneder
inden for 24 maneder. Hvis personen efterfalgende har veeret
i fleksjob i en periode pa 9 maneder inden for 18 maneder,
genoptages refusionen.

Stk. 2. Staten refunderer 35 pct. af en kommunes udgifter
til den saerlige ydelse efter § 74 i. Under tilbud efter kapitel 10
og 11 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats til modtagere af
seerlig ydelse refunderer staten 65 pct. af kommunens udgifter
til seerlig ydelse. Kommunen afholder dog fuldt ud udgifterne
til seerlig ydelse til personer, der har modtaget kontanthjelp,
starthjaelp, ledighedsydelse eller sarlig ydelse i sammenlagt
18 maneder inden for 24 maneder. Hvis personen efterfalgen-
de har veret i fleksjob i en periode pa 9 maneder inden for 18
maneder, genoptages refusionen.

Stk. 3. Beskeftigelsesministeren kan fastsette nermere
regler om, hvornar kommunerne opfylder betingelserne for at
fa 65 pct. refusion efter stk. 1 og 2.

§ 104 a. Kommunen har ikke ret til statsrefusion efter
88 100 og 104 i en konkret sag for udgifter til kontanthjalp,
starthjaelp, ledighedsydelse eller serlig ydelse til personer, der
er visiteret til fleksjob efter kapitel 13 i lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats, hvis kommunen ikke har tilvejebragt
grundlaget for afgarelsen om fleksjob, jf. § 70 a i lov om en
aktiv beskaftigelsesindsats, eller for vurderingen af, om be-
tingelserne for fleksjob fortsat er opfyldt, jf. § 74 c.

Stk. 2. Retten til statsrefusion bortfalder i en periode pa 36
maneder. Perioden beregnes fra det tidspunkt, hvor visitatio-
nen eller en vurdering efter § 74 c er foretaget eller skulle have
veeret foretaget pd baggrund af dokumentationen.

Stk. 3. Ved beregning af perioden pa 36 maneder efter stk. 1
medregnes perioder, hvor personen har veeret i fleksjob efter
kapitel 13 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, perioder,
hvor refusionen er bortfaldet efter 88 100 og 104, og perioder,
hvor refusionen er bortfaldet efter § 121, stk. 4, i lov om en
aktiv beskeeftigelsesindsats.

§ 105. Staten refunderer en kommunes udgifter til ATP-
bidrag efter denne lov.

Stk. 2. Staten afholder udgifterne til forsagrgelse af danske
statsborgere i udlandet efter § 6.
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8 106. Staten refunderer 50 pct. af en kommunes udgifter
til hjeelp i seerlige tilfelde efter kapitel 10. Kommunen afhol-
der dog fuldt ud udgifter til hjeelp i seerlige tilfaelde efter kapitel
10 til personer, der modtager starthjeelp. Staten refunderer 50
pct. af en kommunes udgifter til efterlevelseshjeelp efter ka-
pitel 10 a.

8 107. Staten afholder efter reglerne i stk. 2 og 3 udgifter til
en udlending, der har faet opholdstilladelse efter
1)  udlandingelovens §8 7 og 8,

2) udlendingelovens 8§ 9, stk. 2, nr. 2,

3)  udlendingelovens § 9, stk. 2, nr. 4, i umiddelbar for-
leengelse af en opholdstilladelse efter udlaendingelo-
vens § 9, stk. 2, nr. 2,

udlendingelovens § 9, stk. 1, nr. 2-4, som falge af til-
knytning til en i Danmark fastboende person, nar denne
person selv har faet opholdstilladelse efter en af de be-
stemmelser, der er navnt i nr. 1-3, eller nar tilknytnin-
gen kan fgres tilbage til en sadan person,
udlendingelovens § 9, stk. 2, nr. 4, nar tilladelsen er
givet til personer over 18 ar, hvis fader eller moder har
faet opholdstilladelse efter en af de bestemmelser, der
er nevntinr. 1,

udlendingelovens § 9, stk. 2, nr. 4, nar tilladelsen er
meddelt en agtefelle til eller et barn af en person med
opholdstilladelse, som navnt i nr. 2 og 3,
udlendingelovens § 9, stk. 2, nr. 4, nar tilladelsen er
meddelt en asylsagende udlending,

udlendingelovens § 9, stk. 2, nr. 4, nar tilladelsen er
givet som fglge af tilknytning til en mindrearig asylsg-
gende udlending, som har faet opholdstilladelse efter
udlendingelovens § 7 eller § 9, stk. 2, nr. 4,

9) udlendingelovens § 9, stk. 2, nr. 5, eller

10) udlendingelovens § 9, stk. 2, nr. 6.

Stk. 2. Staten afholder til de i stk. 1 neevnte udlaendinge, der
er meddelt opholdstilladelse inden den 1. januar 1999, udgifter
til hjeelp efter kapitel 4, 6 og 10 i de farste 1 1/2 ar efter datoen
for opholdstilladelsen.

Stk. 3. Uanset bestemmelserne i stk. 2 afholder staten en
kommunes udgifter til
1) udlendinge, som inden 12 maneder efter datoen for op-
holdstilladelsen pa grund af en betydelig og varig nedsat
funktionsevne anbringes i dggnophold, dog kun indtil
den pagzldende i en sammenhangende periode pa 2 ar
har klaret sig selv, og
udlendinge, nar tilladelsen er meddelt en mindrearig
asylansgger, dog leengst indtil modtageren fylder 18 ar,
eller barnets foraeldre far lovligt ophold her i landet.

4)

5)

6)

7)

8)

2)

8 108. Staten yder forskudsrefusion af en kommunes refu-
sionsberettigende udgifter efter denne lov.

8 108 a. Opholdskommunen har adgang til refusion fra en
tidligere opholdskommune efter § 9 ¢ i lov om retssikkerhed
og administration pa det sociale omrade.

Regulering m.v.
§ 109. En gang érligt den 1. januar reguleres med satsregu-

leringsprocenten efter lov om en satsreguleringsprocent de
belgb, der er naevnt i:
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1) 8825,254a,25h, 25 ¢, 25 f og 26 om hjelp til forser-
gelse, loft for samlet hjeelp og sarlig hjelp til visse
persongrupper, jf. stk. 2.

2)  827,stk.2, ometstattebelgb til familier med barn under
18 ar.

3) 8§30 om indtegtsfradrag for &gtepar omfattet af § 26,
stk. 4.

4)  §31 om fradrag for arbejdsindteegter m.v.

5) 8§40 om nedsettelse af hjeelpen efter § 25.

6)  §52,stk. 4, om graensen for halv revalideringsydelse og
tilleeg.

7) 8§79, stk. 3, om mindstebelagb for ATP-beregning.

8)  (Ophavet).

9)  (Ophavet).

10) (Ophavet).

11) 8§85 aom efterlevelseshjelp.

Stk. 2. Belgh efter § 25 f, stk. 2, reguleres som SU-satserne,
jf. lov om Statens Uddannelsesstatte.

Stk. 3. Beskeeftigelsesministeren® bekendtger starrelsen af
de regulerede belgb.

§ 109 a. Beskeftigelsesministeren fastsatter regler for,
hvorledes indkomster, som er omfattet af § 5 i lov om beskat-
ning af sgfolk, skal indga i den aktuelle indtagt.

Kapitel 14 a
Radgivning

8§ 109 b. Beskaftigelsesradet, jf. § 33 i lov om ansvaret for
og styringen af den aktive beskaftigelsesindsats, er radgiven-
de for beskaftigelsesministeren i spgrgsmal om ydelser efter
denne lov.

Kapitel 15
Forsagsregler

8 110. Beskeeftigelsesministeren kan efter ansggning fra en
kommune tillade, at der bliver lavet beskeaftigelsesfremmende
forsggsordninger, som fraviger reglerne i denne lov, dog ikke
reglerne om ydelsessatser og ydelsesperioder. Beskeftigel-
sesministeren bekendtger tilladelsen.

Kapitel 16
Ikrafttraedelses- og overgangsregler

8§ 111. Loven treeder i kraft den 1. juli 1998. Dog fastseetter
socialministeren tidspunktet for ikrafttreeden af § 16, stk. 2,
nr. 2 og 3, § 51, stk. 2, samt §§ 60-62 og 70.

§ 112. Bestemmelsen i § 108 har virkning fra og med ud-
betaling af forskudsrefusion, der finder sted ultimo juni 1998.

§ 113. Personer under 25 ar, der ved lovens ikrafttreeden
modtager kontanthjelp efter reglerne for personer over 25 ar
i lov om social bistand, bevarer retten til kontanthjelp efter
reglerne for personer over 25 &r, sé lzenge de fortsat modtager
hjeelp pa grundlag af den &ndring i forholdene, der bevirker,
at de modtager hjelp ved lovens ikrafttraeden.

8§ 114. Personer, der ved lovens ikrafttreeden er ansat i be-
skyttede enkeltpladser efter 1/3-ordningen, jf. 88 91-95 i lov
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om social bistand, bevarer indtil ophgr af stillingen mindst det
indteegtsniveau, der falger af punkt 74 i cirkuleeret af 17. de-
cember 1986 om bistandslovens bestemmelser om institutio-
ner under amtskommunerne. Tilsvarende bevarer arbejdsgi-
veren indtil opher af stillingen mindst det procentvise
Igntilskud, der hidtil er givet i stillingen.

8 115. Individuelt beskyttede enkeltpladser til personer,
som far social pension, og som er oprettet inden lovens ikraft-
treeden, finansieres efter denne lovs § 104.

§ 116. (Ophavet).
§ 117. (Ophavet).

8 117 a. Indenrigsministeren fremsatter forslag for Folke-
tinget til revision af 8§ 86 og 87 inden udgangen af folke-
tingsaret 1998-99.

8118. Loven galder ikke for Feergerne og Gragnland, jf. dog
stk. 2-4.

Stk. 2. Beskeeftigelsesministeren fastseetter efter aftale med
Feergernes landsstyre og Grenlands hjemmestyre regler for
visitation, betaling og refusion af udgifter efter denne lov, nar
faeraske og grenlandske myndigheder har formidlet, at en per-
son fra Faergerne eller Grgnland far ophold i Danmark.

Stk. 3. P4 samme made fastsatter beskaftigelsesministeren
efter aftale regler om afholdelse af udgifter efter denne lov,
nar danske sociale myndigheder har formidlet, at personer fra
Danmark far ophold pa Fergerne eller i Grgnland.

Stk. 4. Hvis der opstar uenighed mellem faeraske eller gron-
landske myndigheder og danske sociale myndigheder om
deres forpligtelser efter disse regler, kan sagen indbringes for
Den Sociale Ankestyrelse.

Lov nr. 565 af 9. juni 2006, der endrer § 10, stk. 3, 8 74 b,
stk. 1,509 6, § 74 ¢, stk. 1 og 3, § 100, stk. 1, § 104, stk. 1 og
2, og indseetter § 104 a (&£ndring af fleksjobordningen, visi-
tation, opfglgning, tilskud, fleksydelse) indeholder fglgende
ikrafttreedelses- og overgangsbestemmelser:

87
Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2006.
Stk. 2. ---
§8
Stk. 1. ---
Stk. 2. ---
Stk. 3. ---
Stk. 4. ---
Stk. 5. ---
Stk. 6. Personer, der modtager ledighedsydelse den 30. juni

2006, skal uanset § 74 c, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik
som affattet ved denne lovs § 2, nr. 7, revurderes efter 18 ma-
neder inden for 24 maneder. Revurderingen skal dog have
fundet sted senest den 30. juni 2007. Herefter revurderes de
efter 12 méneders ledighed inden for 18 maneder, jf. § 74 c,
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stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik som affattet ved denne lovs
82,nr.7.

Stk. 7. Kun perioder med ledighedsydelse, kontanthjelp,
starthjeelp eller sarlig ydelse efter den 30. juni 2006 indgar i
fastsattelsen af 18-maneders-perioden inden for 24 maneder,
jf. 8 100, stk. 1, og § 104, stk. 1 og 2, i lov om aktiv social-
politik, som &ndret ved denne lovs § 2, nr. 9, 10 og 11.

89

Stk. 1. Den revision, der er godkendt af tilsynsmyndighe-
den, jf. lov. om kommunernes styrelse, skal fra denne lovs
ikrafttreeden til og med 2010 hvert &r til brug for den arlige
beretning om revisionen af kommunens regnskab af ydelser
og tilskud, jf. bekendtgarelse om statsrefusion og tilskud, samt
regnskabsafleeggelse og revision pa Socialministeriets, Be-
skeeftigelsesministeriets, Ministeriet for Flygtninge, Indvan-
drere og Integrations og Ministeriet for Familie- og Forbru-
geranliggenders ressortomrader, gennemga halvdelen af
kommunens sager om visitation til fleksjob, der er afgjort efter
denne lovs ikrafttreeden, jf. § 70 i lov om en aktiv beskafti-
gelsesindsats. Revisionen gennemgar samtidig halvdelen af
kommunens sager om revurdering, der er foretaget eller skulle
vere foretaget efter denne lovs ikrafttreeden efter 8§ 74 ¢, stk. 1,
i lov om aktiv socialpolitik som affattet ved denne lovs § 2,
nr.7.

Stk. 2. Revisionen skal i beretningen redeggre for, om der
er ret til refusion i de udtagne sager, jf. § 121, stk. 4-6, i lov
om en aktiv beskeftigelsesindsats og § 104 a i lov om aktiv
socialpolitik som &ndret henholdsvis affattet ved denne lovs
8 1, nr. 14, og § 2, nr. 12. Hvis revisionen har konstateret, at
der i mere end 20 pct. af de gennemgaede sager ikke er ret til
refusion, gennemgar revisionen alle kommunens sager pd om-
radet p& kommunens regning. Reglerne i den i stk. 1 naevnte
bekendtggarelse finder anvendelse for revisionens udfarelse
samt anvisningen og berigtigelsen af statsrefusion.

Lov nr. 379 af 25. april 2007, der &ndrer § 11, stk. 3 -7,
8§ 27, stk. 1 og 8§ 27 a (Indvandringsprave, integrationseksa-
men, opholdstilladelse med henblik pa at sege beskeftigelse
m.v.) indeholder fglgende ikrafttreedelsesbestemmelser:

83
Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. maj 2007, jf. dog stk. 2.
Stk. 2. ---
84
Stk. 1. ---
Stk. 2. ---
Stk. 3. ---

Stk. 4.8 11, stk. 3-7, i lov om aktiv socialpolitik som affattet
henholdsvis e&ndret ved denne lovs § 2, nr. 1 og 2, finder an-
vendelse for personer, der efter den 1. juli 2006 er indrejst i
Danmark. For personer, der er indrejst i Danmark far den 1.
juli 2006, finder de hidtil geeldende regler anvendelse.
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Lov nr. 500 af 6. juni 2007, der @ndrer § 83, stk. 1 (Be-
handling af retssager om foraeldremyndighed og tvangsfuld-
byrdelse) indeholder fglgende ikrafttreedelsesbestemmelser:

87
Loven treder i kraft den 1. oktober 2007.
88

Stk. 1. Loven gelder ikke for Fergerne og Gregnland.

Stk. 2. Lovens 88 1, 2 og 5 kan ved kongelig anordning helt
eller delvis settes i kraft for Feergerne og Grgnland med de
afvigelser, som de serlige feergske eller grgnlandske forhold
tilsiger.

Stk. 3. ---

Lov nr. 1336 af 19. december 2008, der &endrer § 27 a, § 95,
stk. 4, og § 96 og som ophaver 8§ 95, stk. 2,3 0g 5, og § 116
(Konsekvensandringer som fglge af lov om inddrivelse af
geld til det offentlige) indeholder fglgende ikrafttreedelses-
bestemmelser:

§ 167

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2009, jf. dog stk. 2.
§ 11 finder alene anvendelse pa afggrelser om lgnindeholdel-
se, der treeffes efter lovens ikrafttraeden.

Stk. 2. ---

Lov nr. 1344 af 19. december 2008, der indsztter § 96 a
(Indsats mod skatte- og afgiftsunddragelse — Fairplay 111 og
fradrag for bgrnebidragsrestancer i kontanthjeelp, starthjeelp
og introduktionsydelse) indeholder fglgende ikrafttreedelses-
bestemmelser:

§33

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. januar 2009, jf. dog
stk. 2-4.

Stk. 2. ---

Stk. 3. ---

Stk. 4. Bestemmelserne i §§ 31 og 32 traeder i kraft den 1.
juli 20009.

Lov nr. 286 af 15. april 2009, der &ndrer § 85, stk. 1, og
890 (Initiativer for at forhindre udsattelser af lejere som falge
af manglende betaling af husleje m.v.) indeholder fglgende
ikrafttreedelsesbestemmelser:

§9

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juni 20009.
Stk. 2. ---

Nr. 946.

Lov nr. 476 af 12. juni 2009, der andrer § 13, stk. 8, 9 og
12, og § 26, stk. 5 og 6 (&£ndring af 300-timers-reglen for
&gtepar) har fglgende ikrafttreedelseshestemmelser:

§2

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2009, jf. dog stk. 2-4.

Stk. 2. Egtepar, hvor kun den ene &gtefalle er berettiget til
og modtager hjelp efter § 11 i lov om aktiv socialpolitik, bliver
fgrst omfattet af § 13, stk. 8, i lov om aktiv socialpolitik som
&ndret ved denne lovs § 1, nr. 1 og 2, den 1. juli 2011.

Stk. 3. For &gtepar, hvor begge agtefaller er berettiget til
og modtager hjelp efter 8 11 i lov om aktiv socialpolitik, geel-
der, at uanset § 13, stk. 8, nr. 2, i lov om aktiv socialpolitik,
som &ndret ved denne lovs § 1, nr. 1 og 2, anses en a&gtefeelle
i perioden den 1. juli 2009 til den 30. juni 2011 for at udnytte
sine arbejdsmuligheder efter bestemmelsen, selv om vedkom-
mende kun har dokumenteret, at han eller hun har haft 300
timers ordingrt og ustgttet arbejde inden for de seneste 24
kalendermaneder.

Stk. 4. Uanset § 13, stk. 12, i lov om aktiv socialpolitik som
@&ndret ved denne lovs § 1, nr. 4 og 5, kan en agtefelle i pe-
rioden den 1. juli 2009 til den 30. juni 2011 igen blive
berettiget til hjeelp, hvis vedkommende dokumenterer, at han
eller hun har haft 300 timers ordingert og ustgttet arbejde inden
for de seneste 24 kalendermaneder.

Lov nr. 479 af 12. juni 2009, der &ndrer § 13, stk. 10, § 13
a, stk. 2,813 d, stk. 2, § 25, stk. 9, § 25 b, stk. 2, § 25 f, stk. 1,
§ 34, stk. 4,880, stk. 1, § 93, stk. 1, og § 109, stk. 1, og affatter
88 35-44 samt ophzaver § 38 a-e, § 40 a og b og § 41 a (Af-
bureaukratisering af reglerne om aktivering af unge, sankti-
onsreglerne for kontant- og starthjeelpsmodtagere og malret-
ning af aktiveringsindsatsen m.v.) har fglgende ikrafttreedel-
sesbestemmelser:

86

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. august 2009, jf. dog
stk. 2-4.

Stk. 2.8813,13d, 25, 25 b, 25 f, 34, 35-44, 80, 93, 93 a og
109 i lov om aktiv socialpolitik som &ndret henholdsvis af-
fattet ved denne lovs § 3, nr. 1, 3-8, 10, 12 og 14-18, og
ophavelsen af 8§ 38 a-e, 40 a og b og 41 a i lov om aktiv
socialpolitik i denne lovs 8 3, nr. 9, 11 og 13, samt § 4 i denne
lov traeder i kraft den 1. oktober 2009 og har virkning for per-
soner, der har undladt at opfylde deres forpligtelser efter 88 8
a, 13 eller 13 a i lov om aktiv socialpolitik efter den 1. oktober
20009.

Stk. 3. ----

Stk. 4. ----

Lov nr. 480 af 12. juni 2009, som a&ndrer § 47, stk. 1, § 74
a, stk. 5,8 74 i, stk. 3, § 98, stk. 3 0g 4, og § 104, stk. 1 og 3,
0g som indsatter § 47 a (En styrket beskaftigelsesrettet ind-
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sats over for sygemeldte m.fl.) har falgende ikrafttreedelses-
bestemmelser:

85

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 6. juli 2009, jf. dog stk. 2-4.

Stk. 2. 8 7 ¢ i lov om sygedagpenge som affattet ved denne
lovs81,nr.1,81,nr.2-7,90g 11, § 15, stk. 4,509 7, i lov
om sygedagpenge som affattet ved denne lovs § 1, nr. 10, § 21,
stk. 5, i lov om sygedagpenge som affattet ved denne lovs § 1,
nr. 13, § 36, stk. 3, i lov om sygedagpenge som affattet ved
denne lovs § 1, nr. 18, § 1, nr. 19-21, § 53, stk. 2, nr. 3, i lov
om sygedagpenge som affattet ved denne lovs § 1, nr. 22, § 2,
nr. 22, § 74 a, stk. 5, i lov om aktiv socialpolitik som &ndret
ved denne lovs § 3, nr. 3, og § 74 i, stk. 3, i lov om aktiv
socialpolitik som endret ved denne lovs 8§ 3, nr. 4, traeder i
kraft den 5. oktober 20009.

Stk. 3. ---

Stk. 4. ---

Lov nr. 482 af 12. juni 2009, som &ndrer § 13 d, stk. 5 og
6, og indsetter § 45 (Sammenlagning af Arbejdsmarkedets
Ankenavn med Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg, finan-
siering af arbejdsleshedsdagpenge, arbejdslgshedskassernes
vejledningspligt og tilsyn med kommunerne m.v.) har falgen-
de ikrafttreedelsesbestemmelser:

§14

Stk. 1. Loven treder i kraft den 1. august 2009, jf. dog
stk. 2-6.

Stk. 2. ---

Stk. 3. 8 45 i lov om aktiv socialpolitik som affattet ved
denne lovs § 2, nr. 2, 0og § 31 a, stk. 8, i integrationsloven som
affattet ved denne lovs § 9, nr. 3, traeder i kraft den 1. oktober
20009.
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Stk. 4. ---

Stk. 5. § 82 a i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. som
affattet ved denne lovs § 1, nr. 15, denne lovs § 1, nr. 2-4, 6,
8,9, 1409 20-23,813d, stk.50g 6, i lov om aktiv socialpolitik
som indsat ved denne lovs 8 2, nr. 1, denne lovs § 8, nr. 1 og
2,00 § 25 b, stk. 5 og 6, i integrationsloven som indsat ved
denne lovs § 9, nr. 1, treeder i kraft den 1. januar 2010.

Stk. 6. ---

Stk. 7. ---

Lov nr. 483 af 12. juni 2009, som &ndrer § 8 a, stk. 1, § 10,
stk. 1, 8§ 13, stk. 2, § 13 a, stk. 1 0og 2, § 38 a, stk. 1, § 38 d,
stk. 1,00 8§ 38 e, stk. 1 og 2, (Etablering af et enstrenget kom-
munalt beskaftigelsessystem m.v.), har fglgende ikrafttrae-
delseshestemmelser:

§21
Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. august 2009, jf. dog stk. 2
og 3.
Stk. 2. ---
Stk. 3. ---

Lov nr. 494 af 12. juni 2006, som endrer § 13, stk. 4, og
8 83, stk. 1, (Adoption uden samtykke, stedbarnsadoption af
registreret partners barn fra fgdslen m.v.) har fglgende ikraft-
treedelsesbestemmelser:

§6

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. oktober 2009, jf. dog
stk. 2.
Stk. 2. ---

Beskaftigelsesministeriet, den 1. oktober 2009

INGER ST@JIBERG

/ Kirsten Brix Pedersen
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2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

Den Sociale Sikringsstyrelse erstattes af Udlandingeservice, jf. Statsministeriets bekendtgarelse nr. 1059 af 31. august 2007om a&ndring i forretningernes
fordeling mellem ministrene.

Fra 1. oktober 2009 er Sikringsstyrelsen som led i en organisationsendring i Beskeftigelsesministeriet blevet en del af Pensionsstyrelsen.

#Egtepar, hvor kun den ene &gtefalle er berettiget til og modtager hjelp efter § 11 i loven, bliver farst omfattet af § 13, stk. 8, som @ndret ved lov nr. 476
af 12. juni 2009, den 1. juli 2011, jf. overgangsbestemmelsen i § 2, stk. 2, i &ndringsloven.

Frem til den 30. juni 2011 er kravet 300 timers ordinart og ustattet arbejde indenfor de seneste 24 kalenderméneder, jf. overgangsbestemmelserne i § 2,
stk. 30g 4, i lov nr. 476 af 12. juni 2009.

§ 13 d, stk. 5 og 6, traeder forst i kraft den 1. januar 2010, jf. § 14, stk. 4, i lov nr. 482 af 12. juni 2009.

8§74 a, stk. 5, 09 § 74 i, stk. 3, som a&ndret ved lov nr. 480 af 12. juni 2009, traeder farst i kraft den 5. oktober 2009, jf. § 5, stk. 2, i @ndringsloven. Frem til
dette tidspunkt er § 74, stk. 5, affattet sdledes: "Stk. 5. Modtageren bevarer ledighedsydelsen i perioder med sygdom eller barsel. Reglerne om opfglgning i
forbindelse med modtagelse af dagpenge efter lov om sygedagpenge eller lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel finder tilsvarende anvendelse.”, og
§ 741, stk. 3, affattet sdledes: "Stk. 3. § 74 b finder tilsvarende anvendelse for personer, der modtager sarlig ydelse.”.

Velferdsministeren erstattes af beskeftigelsesministeren som fglge af &ndring i forretningernes fordeling mellem ministrene, jf. kongelig resolution af 7.
april 2009.

Velferdsministeren udgar som falge af ndring i forretningernes fordeling mellem ministrene, jf. kongelig resolution af 7. april 2009.
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