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Bekendtgarelse om ansattelse af videnskabeligt personale ved
sektorforskningsinstitutioner

I medfgr af § 5, stk. 3, i lov nr. 326 af 5. maj 2004 om
sektorforskningsinstitutioner fastseettes:

Formél

§ 1. Formalet med bekendtggrelsen er at fastleegge over-
ordnede rammer for ansettelse af videnskabelige medarbej-
dere samt at give sektorforskningsinstitutionerne mulighed
for at udvikle og tilpasse de administrative regler for ansat-
telse til behovene pa den enkelte sektorforskningsinstitution
0g i de enkelte ansattelsessituationer.

Anvendelsesomréde

8§ 2. Bekendtgarelsen finder anvendelse ved ansettelse af
medarbejdere i stillinger omfattet af stillingsstrukturen for
videnskabeligt personale med forskningsopgaver ved sektor-
forskningsinstitutioner.

Stk. 2. Sektorforskningsinstitutionen fastsatter suppleren-
de interne regler til bekendtgarelsen.

Opslag

§ 3. Stillinger pa professor- og seniorforskerniveau opslas
internationalt, medmindre serlige forhold af faglig karakter
ger sig geeldende, jf. dog §§ 7-9.

Stk. 2. Ved samtidig ansettelse af hele forskergrupper,
som i forvejen samarbejder, kan anseettelse finde sted uden
opslag, hvis det er dokumenteret, at de pageldende forskere
som samlet gruppe vil kunne udfgre den gnskede opgave.

Bedgmmelse

8 4. Sektorforskningsinstitutionen fastsztter regler for
faglig bedammelse af ansggere ved besettelse af videnska-
belige stillinger.

Stk. 2. Den faglige bedemmelse skal tage stilling til, om
ansggerne besidder de faglige kvalifikationer inden for
forskning, forskningsbaserede myndighedsopgaver, formid-
ling m.v., som er forudsat i stillingsstrukturen, og herudover
opfylder de gvrige kvalifikationskrav, der er angivet i opsla-
get. Der afgives en ikkeprioriteret, begrundet og skriftlig be-
demmelse af ansggernes faglige kvalifikationer til sektor-
forskningsinstitutionens direktar. Hvis der er meningsforsk-
elle mellem de faglige bedemmere, skal dette fremga af be-
demmelsen.
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8§ 5. Sektorforskningsinstitutionen kan fastsatte regler for
dokumentation af ansggernes kvalifikationer, herunder reg-
ler for omfanget af det materiale, som ansggerne kan fa ind-
draget i bedemmelsen.

Anszttelse

8§ 6. Direktgrens beslutning om ansattelse traeffes normalt
senest 6 maneder efter ansggningsfristens udlgb.

Segekomité/kaldelse

8 7. Direktgren kan beslutte at tilbyde en kandidat til en
stilling pa professor- eller seniorforskerniveau ansattelse
uden opslag, hvis der er en serligt kvalificeret kandidat til
stillingen, som ved en faglig bedemmelse vurderes klart
bedre kvalificeret end andre, der kunne komme i betragtning
ved et normalt opslag. Der kan nedsettes en komité, som
har til opgave at afsege markedet for kandidater til en stil-
ling pé professor- eller seniorforskerniveau.

Ansattelse for eksterne midler

§ 8. Hvis fonde eller rad eller ikkestatslige bevillingsgive-
re har stillet mindst halvdelen af midlerne til radighed for
anszttelse af en person, som bevillingsgiverne har udpeget,
kan direktgren ansette denne uden opslag, men efter en po-
sitiv faglig bedgmmelse, jf. § 4.

Ansattelse og fornyelse i op til 1 ar

§ 9. Tidshegraenset ansattelse for en periode pa op til 1 ar
— for udenlandske ansatte pa professor- eller seniorforsker-
niveau dog op til 2 &r — og fornyelse i op til 1 ar kan finde
sted uden opslag, forudsat at den pageldende bedgmmes
fagligt kvalificeret til stillingen, jf. § 4. Overstiger den sam-
lede ansattelsesperiode inklusive fornyelse 2 &r — for uden-
landske ansatte pa professor- eller seniorforskerniveau dog 3
ar — skal stillingen slas op, og der skal foretages en faglig
bedgmmelse, jf. § 4.

Ikrafttreeden og overgangsbestemmelser

8 10. Bekendtggrelsen treeder i kraft den 1. april 2012 og
har virkning for stillinger, der opslas og besattes efter dette
tidspunkt. lgangvaerende anseettelser ferdigbehandles efter
de hidtil geeldende regler.
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Stk. 2. Bekendtggrelse nr. 664 af 19. august 1997 om an- Stk. 3. Indtil sektorforskningsinstitutionen selv fastsetter
seettelse af videnskabelige medarbejdere ved sektorforsk- regler i henhold til § 4 anvendes reglerne i 88 4 og 5 i be-
ningsinstitutioner ophaves. kendtgarelse nr. 664 af 19. august 1997.

Styrelsen for Universiteter og Internationalisering, den 15. marts 2012
JENS PETER JACOBSEN

/ Werner Sonne
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