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Bekendtgarelse om sgfarendes ret til pleje®

I medfer af § 70, stk. 1, og 8 73 i lov om sgfarendes an-
settelsesforhold m.v., jf. lovbekendtgarelse nr. 742 af 18.
juli 2005, som endret ved lov nr. 493 af 12. maj 2010, fast-
seettes efter bemyndigelse:

Kapitel 1
Anvendelsesomrade og definitioner

8 1. Denne bekendtgarelse finder anvendelse for ansatte
om bord pé skibe, jf. 8 1, stk. 1, samt § 49 i lov om sgfaren-
des ansettelsesforhold, uanset skibenes anvendelse og fart-
somrader, med undtagelse af fiskeskibe og fritidsfartgjer.

Stk. 2. | tilfelde hvor der er tvivl om, hvorvidt den pageel-
dende ma anses som ansat om bord, afgares spgrgsmalet af
Sefartsstyrelsen efter forudgaende hgring af de organisatio-
ner for redere og sgfarende, som spgrgsmalet vedrarer.

§ 2. | denne bekendtggrelse forstas ved:

1) Dansk reprasentation: Enhver dansk diplomatisk eller
konsuleer repreesentation (ambassade, generalkonsulat,
konsulat eller vicekonsulat).

2) Kanssygdom: Syfilis, gonorre, ulcus venereum (blgd
chanker) og lymfogranuloma inguinale, néar disse syg-
domme foreligger i smitsom eller anden frisk behand-
lingskreevende form. Komplikationer, der farst frem-
kommer en lengere arreekke efter disse sygdomme,
sasom sensyfilistiske hjerte- og nervelidelser, omfattes
ikke af begrebet.

3) Underhold: Hospitalsophold, kost og logi samt plejetil-
syn, sa lenge den péageldende er uarbejdsdygtig pa
grund af sygdom. Godtgarelse for logi ydes kun, nar
den ansatte af behandlingsmassige arsager opholder
sig uden for hjemstedet. Godtgarelse for kost og logi
ydes ikke under hospitalsophold.

4) Legehjelp: Leegeundersggelse med tilhgrende ordina-
tioner og behandlinger, herunder lagetilsyn, operatio-
ner, rgntgen o.l. Endvidere henregnes hertil attest- og
receptudfardigelse m.v. samt transport til og fra laege,
hospital eller andet behandlingssted.

5) Lagemidler: Medicin, bandager, fysiurgisk behandling,
for sa vidt behandlingen finder sted i tilknytning til le-

ge- eller hospitalsbehandling, men ikke briller, brok-
bind, krykker, proteser o.l.

6) Svigagtigt fortiede sygdomme eller lidelser: Sédanne
sygdomme eller legemsskader, som en sgfarende har
fortiet ved sin ansattelse, uanset at den pagealdende
vidste eller burde have vidst, at deres ikke-tilstedevee-
relse var en forudsatning for anseettelsen.

7)  Selvforskyldt sygdom eller legemsskade: Sadan syg-
dom eller skade som den sgfarende har padraget sig
ved eget uforsvarligt - forsatligt eller groft uagtsomt -
forhold. Kagnssygdom anses i denne forbindelse ikke
som selvforskyldt.

Kapitel 2
Pleje

§ 3. En syg eller skadet ansat har ret til pleje pa de betin-
gelser, der fglger af lovens 88 27, 30 og 49, nr. 16. Plejen
omfatter underhold, leegehjelp og legemidler, jf. § 2, nr.
3-5.

8 4. Skibsfareren skal sgrge for, at en ansat om bord eller
i land far forsvarlig pleje ved sygdom eller skade. Denne
pligt er uafhaengig af, hvem der har pligt til at betale udgif-
terne ved plejen, jf. kapitel 4.

Stk. 2. Behandlingen om bord, mens skibet er i sgen, skal
ske i overensstemmelse med forskrifterne i en af Sgfartssty-
relsen godkendt leegebog for sgfarende, samt i tilfeelde, hvor
det er muligt og af behandlingsmassige arsager sk@nnes
ngdvendigt, med indhentet radgivning fra Radio Medical.

Stk. 3. Ligger skibet i havn eller er det i sadan nearhed af
land, at plejemuligheder i land kan og bgr tages i betragt-
ning, afger skibsfgreren under hensyntagen til tilfeeldets
nermere karakter og til den ansattes gnsker, om plejen fort-
sat skal ydes om bord, om der bgr tilkaldes eller konsulteres
leege fra land, eller om hospitalsbehandling - ambulant eller
i form af indlaeggelse - skal iveerksattes.

Stk. 4. Er der skibsleege om bord, skal plejen overlades til
denne, ligesom skibslaegen treeffer de i stk. 3 naevnte beslut-
ninger.

1) Bekendtgarelsen indeholder bestemmelser, der gennemfarer dele af Radets direktiv 2009/13/EF af 16. februar 2009 om iveerksattelse af den aftale, der er
indgéet mellem European Community Shipowners’ Associations (ECSA) og European Transport Workers’ Federation (ETF) om konventionen om
sgfarendes arbejdsforhold af 2006 og om &ndring af direktiv 1999/63/EF, EU-Tidende 2009, L 124, side 30-50.
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8 5. Efterlades en ansat, der er syg, i udlandet, skal skibs-
foreren overgive den pageldende til dansk reprasentations
forsorg eller, hvis der ikke er dansk repraesentation pé ste-
det, pa anden made skaffe vedkommende forsvarlig pleje og
underrette neermeste danske reprasentation herom. Hvis den
ansatte gnsker det, skal skibsfgreren underrette den pagel-
dendes na&rmeste pargrende.

Kapitel 3
Begravelse og lighranding

§ 6. Dgr en ansat, skal skibsfgreren underrette den pagel-
dendes naermeste pargrende og serge for begravelsen. Ind-
treeffer dgdsfaldet i udlandet, skal tillige nermeste danske
repreesentation underrettes. Om skibsfgrerens anmeldelses-
pligt med hensyn til dgdsfald under skibets anlgb af dansk
havn geelder § 2, stk. 4, i lov nr. 225 af 31. maj 1968.

8 7. Finder dgdsfaldet sted, medens skibet er i sgen, og
kan skibets ankomst til en havn eller en plads, hvor jordfaes-
telse eller ligbrending kan finde sted, ikke afventes, skal
skibsfgreren drage omsorg for, at liget seenkes i havet under
iagttagelse af de former og ceremonier, der almindeligvis
folges inden for handelsfladen. Tilhgrte afdede den danske
folkekirke, bar skibsfareren herved s& vidt muligt fglge de
anvisninger, der indeholdes i den af biskopperne udarbejde-
de »Vejledning for kirkelig betjening ombord«.

Stk. 2. I andre tilfelde af en ansats ded, hvor begravelsen
eller ligbraendingen finder sted uden for den afdgdes hjem-
land, skal skibsfgreren sgrge herfor, herunder at den finder
sted p& semmelig made og s& vidt muligt i overensstemmel-
se med afdgdes gnske og trosbekendelse eller under iagtta-
gelse af det religigse ceremoniel eller andre hgijtidelige for-
mer, som sgedvanlig falges i afdgdes hjemland.

Stk. 3. Medmindre skibsfgreren skenner, at de faktiske
omstendigheder ikke tillader, at de pérgrende overtager
iveerksaettelsen af begravelse eller ligbreending, bar skibsfg-
reren ledsage den i lovens § 32 navnte underretning med en
opfordring til de pargrende om straks at give udtryk for de-
res gnsker i sa henseende. Fremkommer der i rette tid erklee-
ring om, at de pargrende vil overtage det videre forngdne
med hensyn til begravelse eller ligbraending, skal skibsfgre-
ren treeffe de ngdvendige foranstaltninger vedrgrende ligets
bevaring m.v.

8 8. | dansk havn kan skibsfareren opfylde sine forpligtel-
ser ved at overlade begravelse eller ligbraending til en begra-
velses- og bedemandsforretning.

8 9. Sker ligbrending ved skibsfgrerens foranstaltning,
skal denne sgrge for askens hjemsendelse. Bistand til iveerk-
settelse af hjemsendelsen kan begares ved henvendelse til
en dansk repraesentation.

8 10. Skibsfareren skal informere den danske repraesenta-
tion om dgdsfaldet og om de foranstaltninger, der er gen-
nemfart efter reglerne i dette kapitel.

8 11. Skibsfareren skal snarest muligt efter dgdsfaldet,
helst samme dag, sgrge for en fortegnelse over, hvad den af-
dede har efterladt om bord. Fortegnelsens rigtighed skal be-
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kreeftes af 2 personer. Skibsfgreren skal sgrge for, at forteg-
nelsen tillige med afdgdes ejendele og hyretilgodehavender
sendes til vedkommende danske skifteret eller nermeste
danske reprasentation.

8§ 12. Dgr en ansat, mens vedkommende er overgivet til
repraesentationens forsorg, jf. § 5, stk. 2, overtager denne de
foran naevnte pligter med hensyn til begravelse eller lig-
breending.

Kapitel 4
Betalings- og refusionsregler

§ 13. Udgifterne ved en ansats pleje afholdes af rederen
eller arbejdsgiveren eller den, der er tradt i rederens eller ar-
bejdsgiverens sted:

1)  Under tjenesten, jfr. dog nedenfor under punkt 2.

2) Fratjenestens ophgr i indtil 16 uger, dog ikke ud over 2
uger efter, at den ansatte er kommet til det land, hvor
vedkommende har bopel, jfr. i gvrigt nedenfor under
stk. 2, til 4. Lige med tjenestens ophgr stilles det tilfeel-
de, hvor den ansatte efterlades (afmgnstres) i havn,
uden at tjenesten formelt er bragt til ophar.

Stk. 2. 1 de tilfelde hvor rederen er en anden end arbejds-
giveren, pahviler forpligtelsen til at afholde plejeudgifterne
tillige rederen.

Stk. 3. Stk. 1 og 2 finder ikke anvendelse ved den ansattes
svigagtigt fortiede sygdom eller ved selvforskyldt sygdom,
Kgnssygdom anses i denne forbindelse ikke som selvfor-
skyldt. Den ansatte afholder udgifterne til sin pleje ud over
de i stk.1, nr. 2, nevnte frister pd henholdsvis 16 eller 2
uger.

Stk. 4. Staten afholder udgifterne til plejen af en ansat, der
lider af kanssygdom eller tuberkulose, i tiden fra tjenestens
opher og indtil udlgbet af de i stk. 1, nr. 2, naevnte frister pa
henholdsvis 16 eller 2 uger.

Stk. 5. Rederen eller staten har ikke pligt til at betale for
den ansattes pleje efter tjenestens ophgr, i det omfang be-
handlingsudgifterne vil kunne daekkes af en social trygheds-
ordning eller er sikret i en fremmed sygekasse, sygeforening
eller privat forsikringsselskab, men skal forskudsvis afholde
udgifterne, indtil udgifterne kan refunderes.

8 14. Udgifterne ved begravelse eller ligbraending samt - i
tilfeelde af lighreending - udgifterne ved askens hjemsendel-
se og gravsatning afholdes:

1) Af rederen eller arbejdsgiveren eller den, der er tradt i
rederens eller arbejdsgiverens sted, hvis den ansatte er
ded i tjenesten eller pa et tidspunkt, hvor plejepligten
endnu bestod, jfr. 8 13, stk. 1, nr. 2. | de tilfelde hvor
rederen er en anden end arbejdsgiveren, pahviler for-
pligtelsen tillige rederen.

2) Af staten, hvis dgdsfaldet er indtruffet, mens den ansat-
te var berettiget til pleje for statens regning, jfr. 8 13,
stk. 1, nr. 2.

8§ 15. Skibsfgreren kan henvende sig til enhver dansk re-
preesentation med anmodning om bistand til gennemfarelse
af de pligter, som pahviler den pageeldende efter denne be-
kendtgarelse.
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Stk. 2. Safremt repraesentationen pa rederens vegne treef-
fer nogen af de foranstaltninger, der kreeves efter denne be-
kendtgarelse, skal skibsfgreren pa forlangende stille sikker-
hed for de af repraesentationen afholdte udgifter. Sikker-
hedsstillelsen kan besta i en garantierklering.

Stk. 3. De til repreesentationen indbetalte hyrebelgb for en
ansat, der er syg eller skadet, og som efterlades i udlandet,
kan efter omstendighederne tjene som sikkerhed for de ud-
gifter, den ansatte selv skal dekke.

8 16. | de tilfelde, hvor en i kapitel 2 og 3 omhandlet for-
anstaltning iveerksattes af en anden end den, der efter de
foranstaende regler skal afholde udgiften, ber foranstaltnin-
gen iveerksettes under iagttagelse af seedvanlig god gkono-
mi.

Stk. 2. I de her nazvnte tilfeelde mé den, der forelgbig har
mattet afholde udgiften, sikre sig forngden dokumentation
til brug ved anmodningen om refusion.

Kapitel 5
Straf

§ 17. Safremt hgjere straf ikke er forskyldt efter § 65, stk.
10g 2, eller § 66, nr. 1, litra b, i lov om sgfarendes anseettel-
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sesforhold m.v. eller anden lovgivning, straffes overtreedelse
af §4,stk. 1092,86,87,stk.10g 2, 09§11, med bade.

Stk. 2. Der kan paleegges selskaber m.v. (juridiske perso-
ner) strafansvar efter reglerne i straffelovens 5. kapitel.

Stk. 3. Ved paleggelse af strafansvar efter stk. 2 anses
personer, som er ansat til at udfgre arbejde om bord pa ski-
bet af andre end rederen, tillige for at vaere knyttet til rede-
ren. Er der udstedt overensstemmelsesdokument i henhold
til koden om sikker skibsdrift eller certifikat i henhold til
konventionen om sgfarendes arbejdsforhold til en anden or-
ganisation eller person, anses skibsfgreren og de sgfarende
tillige for at veere knyttet til den, som dokumentet er udstedt
til.

Kapitel 6
Ikrafttreedelsesbestemmelser

8 18. Bekendtgarelsen treeder i kraft den 20. august 2013,
og finder anvendelse pa sygdomstilfzlde og dgdsfald opsta-
et efter ikrafttraedelsen.

Stk. 2. Samtidig opheves bekendtggrelse nr. 614 af 29.
november 1973 om ret til pleje og fri rejse m.v. efter sg-
mandsloven.

Sefartsstyrelsen, den 14. marts 2013

JAN GABRIELSEN

/ Jgrgen Lgje
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