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Bekendtgarelse om kombineret ungdomsuddannelse

| medfar af § 3, stk. 3, § 4, stk. 2, § 5, stk. 3, § 7, stk. 3, §
8, stk. 3, 8 10, stk. 2, § 12, stk. 3, § 13, stk. 3, § 14, stk. 4, §
16, § 17, stk. 2, 8 22, stk. 3, § 28, stk. 4, og § 33, stk. 2 og 3,
i lov. om kombineret ungdomsuddannelse, jf. lovbekendtgg-
relse nr. 779 af 15. juni 2015, fastseettes:

Kapitel 1
Formal m.v.

8 1. Kombineret ungdomsuddannelse skal bidrage til, at
den unge opnar personlige, sociale og faglige kompetencer,
som giver grundlag for beskzaftigelse pé det lokale og regio-
nale arbejdsmarked, og som tillige kan give grundlag for at
fortseette i kompetencegivende uddannelse. Desuden skal
uddannelsen bidrage til at udvikle den unges interesse for og
evne til aktiv medvirken i et demokratisk samfund.

§ 2. Malet med uddannelsen er, at den uddannede

1) kan foretage selvsteendige vurderinger og handle pé
baggrund deraf, herunder medvirke aktivt i et demokra-
tisk samfund,

2) er blevet motiveret for at leere, herunder at den uddan-
nede er opmarksom pa erhvervsrettede videreuddan-
nelsesmuligheder,

3) selvstendigt kan udfere rutinepraeegede arbejdsproces-
sor og arbejdsopgaver stillet af andre inden for en be-
skeeftigelsesprofil,

4) har viden om fakta, begreber, metoder og processer,
der er en forudsatning for at udfere arbejdsopgaver,

5) kan holde sig orienteret om den faglige udvikling inden
for beskeftigelsesomradet,

6) kan indgé i samarbejde med kolleger og ledelse og

7) kan indgd i kunderelationer.

Stk. 2. En beskeaftigelsesprofil er en beskrivelse af det er-
hvervsomrade, som eleven sigter pa at opna lgnnet beskeefti-
gelse inden for. Eleven valger beskeftigelsesprofil senest
ved pabegyndelsen af uddannelsens 3. del, og eleven skal
ved uddannelsens afslutning have tilegnet sig basale faerdig-
heder inden for erhvervsomradet.

8 3. Eleven skal ved afslutning af uddannelsen opfylde
kompetencemal for sin beskaftigelsesprofil og kunne:
1) anvende viden om grundleeggende metoder og arbejds-
processer til selvsteendigt at udfare enkle arbejdsopga-
Ver,
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2) velge relevante veerktgjer, materialer og udstyr til at
udfare arbejdsopgaver og lgse enkle faglige problemer,

3) tage ansvar for udferelse af afgreensede arbejdsproces-
ser og samarbejde med andre herom,

4) forklare enkle faglige problemstillinger ved brug af al-
mindeligt anvendte fagudtryk,

5) velge relevant faglig information til at lgse og kommu-
nikere om faglige problemstillinger under hensyn til
geldende normer og kulturer og

6) forholde sig til egen rolle og indflydelsesmuligheder pa
arbejdsmarkedet og i samfundet pa grundlag af viden
om arbejdsmarkedsforhold, arbejdspladskulturer og de-
mokratiske beslutningsprocesser.

Kapitel 2
Adgang og optagelse

8 4. Ansggere, som Ungdommens Uddannelsesvejledning
har vurderet er omfattet af uddannelsens malgruppe, jf. § 3,
stk. 1, i lov om kombineret ungdomsuddannelse, og som kan
rummes inden for det antal uddannelsespladser, der er fast-
sat for det lokale daekningsomrade for uddannelsen, jf. § 7,
har ret til optagelse pd kombineret ungdomsuddannelse.

Stk. 2. Optagelse til kombineret ungdomsuddannelse sker
til pabegyndelse i august eller januar maned, og kan farste
gang ske i august 2015 og sidste gang i januar 2021.

§ 5. Hvis en elev efter optagelse pa uddannelsen flytter til
en bopel, der er beliggende i et andet geografisk daeknings-
omrade for uddannelsen, jf. § 7, har eleven ret til at fortsztte
i kombineret ungdomsuddannelse inden for et af de er-
hvervstemaer, der udbydes i dette omrade. Der udarbejdes i
givet fald en ny forlgbsplan for eleven, jf. § 13 og § 14. Ele-
ven vil tillige efter aftale med Ungdommens Uddannelses-
vejledning og de bergrte tovholderinstitutioner, jf. § 11, ha-
ve mulighed for at fortsette uddannelsen via det hidtidige
institutionssamarbejde, hvis forholdene tillader det.

Stk. 2. Hvis eleven fortseetter uddannelsen via det hidtidi-
ge institutionssamarbejde, jf. stk. 1, 2. pkt., vil Ungdom-
mens Uddannelsesvejledning i den hidtidige bopalskommu-
ne bevare vejledningsforpligtigelsen efter lov om vejledning
om valg af uddannelse og erhverv over for eleven under ud-
dannelsesforlgbet.
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Kapitel 3
Udbud, erhvervstemaer og institutionssamarbejder mv.

Erhvervstemaer

8 6. Kombineret ungdomsuddannelse udbydes inden for
falgende erhvervstemaer, jf. dog stk. 2:

1)  Byg og bolig.

2)  Barn, unge og &ldre.

3)  Handel og kundeservice.

4)  Innovation og produktudvikling.
5)  Kommunikation og medier.

6)  Mad og sundhed.

7)  Miljg og genbrug.

8)  Motor og mekanik.

9)  Service og transport.

10) Turisme, kultur og fritid.

11) Jordbrug, skovbrug og fiskeri.

Stk. 2. Undervisningsministeriet kan i forbindelse med
godkendelse til udbud af uddannelsen godkende andre er-
hvervstemaer end de i stk. 1 naevnte.

Stk. 3. Et erhvervstema skal anvendes som overordnet be-
skrivelsesramme for konkrete aktiviteter i uddannelsen,
samt til at beskrive mulige uddannelsesforlgb over for po-
tentielle elever.

Ansggning om udbudsgodkendelse og
institutionssamarbejder

8 7. Undervisningsministeren godkender efter ansggning
institutionssamarbejder om udbud af kombineret ungdoms-
uddannelse inden for geografiske deekningsomrader, jf. § 5,
stk. 1, i lov om kombineret ungdomsuddannelse. De geogra-
fiske deekningsomrader for uddannelsen og antallet af ud-
dannelsespladser i de enkelte omrader fremgar af bilag 1.

8 8. Undervisningsministeriet indkalder ansggninger om
godkendelse til udbud af kombineret ungdomsuddannelse og
kan i den forbindelse indhente relevant dokumentation til
brug for behandlingen af ansggningen, herunder om erfarin-
ger med andre institutionssamarbejder.

Stk. 2. Der kan godkendes et institutionssamarbejde om
udbud af uddannelsen for hvert deekningsomrade, jf. § 7.

Stk. 3. Godkendelse til udbud af uddannelsen gives for en
tidshegraenset periode.

8 9. Et institutionssamarbejde om udbud af kombineret
ungdomsuddannelse skal bygge pa en skriftlig samarbejds-
aftale, jf. 8 7, stk. 1, i lov. om kombineret ungdomsuddannel-
se. Samarbejdsaftalen skal underskrives af lederen for den
enkelte skole eller institution, der indgar i institutionssamar-
bejdet.

Stk. 2. En samarbejdsaftale om kombineret ungdomsud-
dannelse skal indeholde bestemmelser om falgende:

1) Organisatoriske og gkonomiske forhold i forbindelse
med institutionssamarbejdet, herunder retningslinjer for
fordeling af tilskud efter § 17 i lov om kombineret ung-
domsuddannelse.

2) Hvorledes det sikres, at den enkelte elev har mulighed
for at gennemfgre uddannelsen, herunder retningslinjer
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for opsggende arbejde med hensyn erhvervstraenings-
pladser og om levering af uddannelsesydelser fra of-
fentlige og private institutioner, private virksomheder,
foreninger mv.

3) Hvorledes samarbejde om udbuddet med den eller de
kommuner, der er beliggende i institutionssamarbejdets
geografiske deekningsomrade, skal forega.

Tovholderinstitution

§ 10. | forbindelse med godkendelse til udbud godkender
undervisningsministeren en af institutionerne i institutions-
samarbejdet som overordnet ansvarlig for organisation, ad-
ministration og indhold af elevernes samlede uddannelses-
forlgb, og som betegnes som tovholderinstitutionen, jf. § 5,
stk. 2, i lov om kombineret ungdomsuddannelse. Tovholde-
rinstitutionen skal tillige fungere som sekretariat for institu-
tionssamarbejdet, og skal oprette og vedligeholde en hjem-
meside for institutionssamarbejdet, hvor der i overensstem-
melse med lov om gennemsigtighed og abenhed i uddannel-
serne m.v. kan hentes information om kombineret ungdoms-
uddannelse, herunder om uddannelsens mal, indhold og
struktur samt hvilke erhvervstemaer institutionssamarbejdet
udbyder, og hvor kvalitetsmal for og resultatvurdering af in-
stitutionssamarbejdets virksomhed skal offentliggares.

Stk. 2. Tovholderinstitutionen er ansvarlig for, at der ud-
arbejdes en arsrapport om institutionssamarbejdets virke og
resultater. Rapporten skal foreligge inden udgangen af 1.
kvartal i det efterfalgende &r, og skal offentliggares pa insti-
tutionssamarbejdets hjemmeside.

§ 11. Hvis tovholderinstitutionen gnsker at udtreede af in-
stitutionssamarbejdet eller nedlaegge sit hverv som tovholde-
rinstitution eller begeeres konkurs eller tages under rekon-
struktionsbehandling, skal Undervisningsministeriet straks
orienteres herom med henblik pa godkendelse af en ny tov-
holderinstitution og vurdering af, om der fortsat er grundlag
for udbudsgodkendelsen.

Stk. 2. Hvis en af de gvrige deltagere i institutionssamar-
bejdet gnsker at udtraede af institutionssamarbejdet eller be-
geaeres konkurs eller tages under rekonstruktionsbehandling,
skal Undervisningsministeriet orienteres herom med henblik
pa at vurdere, om det er af vaesentlig betydning for udbuds-
godkendelsen.

Kontaktperson

8 12. Tovholderinstitutionen udpeger en kontaktperson
for den enkelte elev, jf. § 8, stk. 1, i lov om kombineret ung-
domsuddannelse. Kontaktpersonen skal vare ansat ved en af
de institutioner, der indgar i institutionssamarbejdet, og skal
fungere som bindeled mellem institutionssamarbejdet og
eleven.

Stk. 2. Kontaktpersonen skal etablere en fast kontakt til
eleven med henblik pa at fastholde elevens sigte med uddan-
nelsen og gennemfarelse heraf, og har ansvar for, at der ud-
arbejdes en forlgbsplan for eleven, jf. 8§ 13.

Stk. 3. Elevens kontaktperson skal drage omsorg for, at
eleven udarbejder en arbejdsportfolio og en preasentations-
portfolio, jf. § 20.
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Kapitel 4
Elevens forlgbsplan

8 13. Elevens kontaktperson skal udarbejde en forelgbig
forlgbsplan for eleven pd baggrund af den uddannelsesplan
Ungdommens Uddannelsesvejledning har udarbejdet for
eleven og pa baggrund af en kompetencevurdering af ele-
ven, jf. 8 8, stk. 2, i lov om kombineret ungdomsuddannelse.

Stk. 2. Kompetencevurderingen efter stk. 1 skal i alminde-
lighed gennemfares inden to uger fra uddannelsens pabe-
gyndelse. Vurderingen skal foretages pa grundlag af elevens
forudgéende skoleundervisning, uddannelse og beskeftigel-
se. Vurderingen skal omfatte en konkret beskrivelse af ele-
vens forudseaetninger i forhold til det valgte erhvervstema.

Stk. 3. Elevens kontaktperson skal tage initiativ til juste-
ring af elevens forlgbsplan, nar der er behov herfor, og skal
tage initiativ til at Ungdommens Uddannelsesvejledning
kontaktes, hvis det skennes ngdvendigt at justere elevens
uddannelsesplan.

§ 14. | elevens forlgbsplan angives malet med elevens ud-
dannelsesforlgh, hvordan mélet realiseres og den forventede
varighed. Elevens forlgbsplan skal som minimum indeholde
oplysninger om fglgende:

1)  Navn, bopel og personnummer.

2)  Valg af erhvervstema.

3)  Mal for de faglige, personlige og sociale kompeten-
cer, eleven skal sgge at opna under uddannelsen.

4)  Uddannelsens starttidspunkt.

5)  Hvorvidt uddannelsen forventes afsluttet efter 3. eller
4. del.

6)  Hvordan uddannelsens enkelte dele forventes at bidra-
ge til opfyldelse af elevens mal med uddannelsen.

7)  Hvordan eleven skal arbejde med arbejdsportfolio og
preesentationsportfolio, jf. § 21.

8)  Hvilke fag pd minimum D-niveau, som elever forven-
ter at afslutte med en prave.

9)  Hvor undervisningen skal forega.

10) Hvordan transport mellem bopel og uddannelsessted
skal forega.

11) Hvordan eventuel transport mellem skiftende uddan-
nelsessteder skal forega.

12) Deltagelse i erhvervstrening.

13) Eventuel deltagelse i specialundervisning eller modta-
gelse af anden specialpeedagogisk bistand.

14) Tidspunkt for neeste samtale med kontaktpersonen.

Kapitel 5
Uddannelsens struktur og indhold
Uddannelsens struktur

8§ 15. Kombineret ungdomsuddannelse er opdelt i fire de-
le, jf. § 9, stk. 1, i lov om kombineret ungdomsuddannelse.
Hver del af uddannelsen har en varighed pa 20 skoleuger.

Uddannelsens indhold

§ 16. Uddannelsen bestar af fag, der er udviklet til uddan-
nelsen, fag og uddannelseselementer fra anden uddannelses-
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lovgivning, som institutionssamarbejdets skoler og uddan-
nelsesinstitutioner er godkendt til at udbyde, og undervis-
ning i form af erhvervstrening, jf. § 10, stk. 1, i lov om
kombineret ungdomsuddannelse. | uddannelsen skal der ind-
ga undervisning i kompetencegivende fag, der kan afsluttes
pa minimum D-niveau, med henblik pa, at elever, der afslut-
ter uddannelsen efter 3. del som minimum skal have bestaet
et fag pd minimum D-niveau, mens elever, der afslutter ud-
dannelsen efter 4. del, som minimum skal have bestdet to
fag pa minimum D-niveau, jf. lovens § 11. Den samlede
skoleundervisning ma ikke udgare hele skoleundervisningen
i en anden uddannelse.

Stk. 2. De fag, der er udviklet til uddannelsen, betegnes
arbejdspladsleere, samarbejdslere og erhvervslaere. Fagene
skal danne grundlag for erhvervstraeningen. | farste del af
uddannelsen, skal fagene tillige medvirke til afklaring af
elevens valg af beskeftigelsesprofil. Fagenes formal og mal
fremgar af bilag 2.

Stk. 3. Formalet med undervisning i fag og uddannelses-
elementer fra anden uddannelseslovgivning er bl.a. at give
eleven formelle kompetencer, der bidrager til beskeftigelse
og videre uddannelse. Fagene og uddannelseselementerne
falger de regler, der er fastsat herfor, herunder undervisnin-
gens mal, indhold, bedemmelse, og regler om antal prgve-
forsag.

Stk. 4. Erhvervstreening er undervisning, der kan forega i
egnede lokale virksomheder, institutioner, organisationer,
foreninger m.v. Formalet med erhvervstreningen er at styr-
ke elevens arbejdspladskompetence og valg af fremtidig be-
skeeftigelse. Sidst i uddannelsesforlgbet er formélet endvide-
re, at eleven opnér faglig rutine inden for sin beskeftigelses-
profil. Malene med den enkelte elevs erhvervstrening fast-
settes pa grundlag af undervisningen i arbejdspladslere,
samarbejdslare og erhvervslare. Eleven kan maksimalt vee-
re i erhvervstraening i 8 uger pa den samme virksomhed i lg-
bet af uddannelsen.

§ 17. Uddannelsens 1. del bestar af undervisning i ar-
bejdspladslere, samarbejdsleere, erhvervslere og fag, der
kan afsluttes pd minimum D-niveau. Undervisningen kan in-
deholde kompetencegivende undervisning efter anden ud-
dannelseslovgivning og erhvervstraening af hgjst 8 ugers va-
righed. Som led i undervisningen foretages der en kompe-
tencevurdering af eleven med henblik pa en nermere fast-
leeggelse af elevens forlgbsplan, jf. § 14.

Stk. 2. Uddannelsens 2. del bestar af undervisning i ar-
bejdspladslaere, samarbejdslare, erhvervslaere og kompeten-
cegivende undervisning efter anden uddannelseslovgivning,
herunder undervisning i kompetencegivende fag, der kan af-
sluttes pd minimum D-niveau, samt erhvervstrening af
mindst 2 og hgjst 8 ugers varighed.

Stk. 3. Uddannelsens 3. del bestar af undervisning i ar-
bejdspladslaere, samarbejdslare, erhvervslaere og kompeten-
cegivende undervisning efter anden uddannelseslovgivning,
herunder undervisning i kompetencegivende fag, der kan af-
sluttes pd minimum D-niveau, samt erhvervstrening af
mindst 3 og hgjst 8 ugers varighed. Undervisning i et obli-
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gatorisk kompetencegivende fag pa D-niveau afsluttes med
prave efter de for faget geeldende bestemmelser.

Stk. 4. Uddannelsens 4. del bestar af undervisning i ar-
bejdspladslere, samarbejdslaere, erhvervslere og kompeten-
cegivende undervisning efter anden uddannelseslovgivning,
herunder undervisning i kompetencegivende fag, der kan af-
sluttes pd minimum D-niveau, samt erhvervstrening af
mindst 5 og hgjst 8 ugers varighed. Undervisning i et obli-
gatorisk kompetencegivende fag pd minimum D-niveau af-
sluttes med prave efter de for faget geldende bestemmelser.

Kapitel 6
Undervisningens tilretteleeggelse

8§ 18. Kombineret ungdomsuddannelse skal som udgangs-
punkt tilrettelzegges med flere undervisningssteder i hvert
deekningsomrade med henblik pa at begrense elevernes
transporttid.

Stk. 2. Den enkelte elev skal have fast tilknytning til en
uddannelsesinstitution, men med mulighed for undervisning
pa andre institutioner.

8 19. Undervisningen skal tilretteleegges praksis- og an-
vendelsesorienteret i forhold til erhvervstemaerne, herunder
med progression i forhold til den enkelte elevs beskeftigel-
sesprofil, jf. 8 2, og i samarbejde med lokale virksomheder
mv. Undervisningen i arbejdspladslere, samarbejdslere og
erhvervslere skal tones i forhold til det enkelte erhvervste-
ma og saledes, at undervisningen understetter elevens be-
skeeftigelsesprofil.

Stk. 2. Undervisningen skal hvile pa felgende bearende
principper for paedagogik og tilretteleeggelse:

1) Klasse- og holdfeellesskab skal veere et barende ele-
ment seerligt i 1. og 2. del af uddannelsen.

2) Fag og lering skal std i centrum i et flles leeringsmil-
j@.

3) Udvikling af personlige og sociale kompetencer med
afseet i fellesskab og trygge rammer, for derved at gore
eleven parat til at bevaege sig over starre afstande,
modtage undervisning i forskellige institutionelle sam-
menhange og vere i erhvervstraening.

4) Teori og praksis skal kombineres i anvendelsesoriente-
ret, veerkstedsbaseret undervisning i projekter.

5) Undervisningen skal vare differentieret, sa den enkelte
elev bliver udfordret pa egne evner og interesser i ud-
viklingen af relevante kompetencer.

Portfolio

8 20. Eleven skal gennem hele uddannelsesforlgbet arbej-
de med en arbejdsportfolio. Arbejdsportfolien skal struktu-
reres med afsat i elevens forlgbsplan, og skal bidrage til 1g-
bende dokumentation af elevens lering. Arbejdsportfolien
skal indgéa som et redskab ved de vejledningssamtaler, ele-
ven deltager i under uddannelsesforlgbet, og kan danne
grundlag for justeringer af elevens forlgbsplan.

Stk. 2. Arbejdsportfolien skal indeholde falgende:

1) Elevarbejder og dokumentation herfor, herunder fx
produkter, fotografier og videooptagelser fra skoleun-
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dervisning og erhvervstraening, som viser elevens ind-
sats og fremskridt.

2) Eventuelle beviser og dokumentation for gennemfgrt
undervisning.

Stk. 3. Eleven skal udarbejde en prasentationsportfolio i
sin afsluttende del af uddannelsen som grundlag for den af-
sluttende prave, jf. 8 21. Preesentationsportfolien skal inde-
holde udvalgt og bearbejdet materiale, som bredt dokumen-
terer elevens leeringsudbytte og aktuelle standpunkt.

Kapitel 7
Den afsluttende prave

§ 21. Uddannelsen afsluttes med en portfoliopragve, der
afholdes i 4. del af uddannelsen. Hvis elevens forlgbsplan
ikke omfatter uddannelsens 4. del, afholdes den afsluttende
prave i 3. del af uddannelsen. Regler og rammer for den af-
sluttende prave fremgar af bilag 3.

Kapitel 8
Uddannelsesbevis

§ 22. Nar en elev har gennemfart uddannelsen og betin-
gelserne i 8 14, stk. 1, i lov. om kombineret ungdomsuddan-
nelse er opfyldt, udsteder tovholderinstitutionen et uddan-
nelseshevis til eleven. Uddannelsesbeviset skal udformes i
overensstemmelse med den formular, der er fastsat i bilag 4.

Stk. 2. Undervisning efter anden uddannelseslovgivning
gennemfares og dokumenteres ved den uddannelsesinstituti-
on, der er godkendt til at udbyde den pageeldende undervis-
ning. Denne institution udsteder bevis for den gennemfarte
undervisning/prgve.

Stk. 3. Tovholderinstitutionen skal sgrge for, at eleven far
bevis for undervisning og aflagt prgve efter anden uddannel-
seslov gennemfgrt pd andre uddannelsesinstitutioner, samt
at den gennemfarte undervisning fremgér korrekt i uddan-
nelsesheviset.

Stk. 4. Tovholderinstitutionen skal opbevare en kopi af
uddannelsesbeviset i 30 ar. Hvis institutionen nedlaegges,
skal institutionen sgrge for, at en anden uddannelsesinstituti-
on fortrinsvis inden for institutionssamarbejdet opbevarer en
kopi af uddannelsesbeviset.

8 23. Hvis en elev afbryder uddannelsen, fgr denne er
gennemfart, udsteder tovholderinstitutionen et kompetence-
bevis for de opndede kompetencer. Kompetencebeviset skal
udformes i overensstemmelse med den formular, der er fast-
sat i bilag 5.

Stk. 2. § 22, stk. 2 og 3, finder tilsvarende anvendelse for
kompetencebeviset.

Kapitel 9
Kvalitetssikring

§ 24. Et institutionssamarbejde, der udbyder kombineret
ungdomsuddannelse, skal have et kvalitetssystem til brug
for lgbende kvalitetsudvikling og resultatvurdering af ud-
dannelsen.

Stk. 2. Kvalitetssystemet skal omfatte systematiske og re-
gelmaessige selvevalueringer. Selvevaluering skal forega lg-
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bende og mindst en gang arligt, og skal som minimum om-
fatte elevernes eventuelle frafald, overgang til arbejdsmar-
ked eller anden uddannelse samt mulige omrader fastsat af
institutionssamarbejdet.

Stk. 3. Selvevalueringen skal bygge pa information og da-
ta, der muligger kontinuerlige, systematiske og kritiske dis-
kussioner om uddannelsen og undervisningens indhold i in-
stitutionssamarbejdets tilretteleeggelse og gennemfgrelse af
uddannelsen.

Stk. 4. Systemet til kvalitetsudvikling og resultatvurdering
skal dokumentere, hvordan det sikres, at elever og det lokale
arbejdsmarked inddrages i den lgbende selvevaluering, kva-
litetsudvikling og resultatvurdering af uddannelsen.

8§ 25. Institutionssamarbejdet skal ved tilretteleggelse og
gennemfarelse af uddannelsen have en procedure, der be-
lyser hvordan
1) undervisnings- og arbejdsformerne understgtter uddan-
nelsens formal,

2) der sikres progression i elevernes leering,

3) undervisnings- og arbejdsformerne har sammenhzng
med aktuelle behov pa det lokale arbejdsmarked og

4) det sikres, at der sker en faglig og psedagogisk ajourfe-
ring af leerernes kvalifikationer.

§ 26. Pa grundlag af selvevaluering udarbejder instituti-
onssamarbejdet mindst hvert andet ar en skriftlig plan for
indsatser, som kan realiseres inden for lovgivningen om
kombineret ungdomsuddannelse.

Stk. 2. Indsatsplanen skal hvile pa den dokumentation og
de data, der er fremkommet i forbindelse med selvevaluerin-
gen, og skal indeholde beskrivelse af @&ndringsbehov, lgs-
ningsforslag og operationelle kvalitetsmal samt konkrete
metoder til evaluering af malopfyldelse. Det skal tillige
fremga af indsatsplanen, hvilke handlinger institutionssam-
arbejdet iveerkseetter som led i opfalgningen, og inden for
hvilken tidsplan, handlingerne vil blive ivaerksat.

Stk. 3. Institutionssamarbejdet skal lgbende kunne doku-
mentere resultater af de iveerksatte indsatser.

Stk. 4. De seneste to indsatsplaner skal vere tilgengelige
pa tovholderinstitutionens hjemmeside.

8 27. Institutionssamarbejdet skal altid kunne dokumente-
re kvalitetssystemet og brugen heraf over for Undervis-
ningsministeriet.

Stk. 2. Ministeriet kan indhente oplysninger om instituti-
onssamarbejdets system til kvalitetsudvikling og resultatvur-
dering. Ministeriet kan bestemme, at oplysningerne skal ind-
sendes i elektronisk form, herunder i hvilket format.

Kapitel 10
Ordensregler

8 28. Tovholderinstitutionen skal tage initiativ til, at insti-
tutionssamarbejdet fastseetter ordensregler for elever i kom-
bineret ungdomsuddannelse. Eleverne skal informeres om
ordensreglerne senest ved undervisningens begyndelse. Or-
densreglerne skal fremga af institutionssamarbejdets hjem-
meside.

Stk. 2. Ordensreglerne skal indeholde fglgende:
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1) Regler om elevernes mgdepligt og tilstedeveerelse.

2) Regler om fraveer og registrering heraf, herunder om
fraveeret har haft lovlig grund.

3) Regler om elevernes sygemeldinger og lignende med-
delelser samt underretning til kontaktperson herom.

4) Regler om god orden og andre regler, som skolerne fin-
der hensigtsmessige, herunder samspil mellem forskel-
lige seet af ordensregler, som skolerne i institutionssam-
arbejdet matte have, og hvordan eleverne skal forholde
sig til disse.

5) Regler om de forholdsregler, skolen eller institutions-
samarbejdet vil anvende ved overtreedelse af ordensreg-
lerne.

Stk. 3. Tovholderinstitutionen skal fgre lgbende registre-
ring af elevernes fravaer, herunder om fraveeret har haft lov-
lig grund. Tovholderinstitutionen skal til stadighed veere i
besiddelse af en oversigt over den enkelte elevs samlede fra-
ver.

Kapitel 11
Elektronisk indberetning

8§ 29. Til brug for tilretteleeggelse og gennemfarelse den
enkelte elevs uddannelsesforlgb skal tovholderinstitutionen
anvende en elektronisk indberetningsportal, som Undervis-
ningsministeriet stiller til radighed, og som giver mulighed
for oprette forlgbsplaner samt udskrive uddannelsesbeviser
og kompetencebeviser.

Stk. 2. Indberetningen skal som minimum indeholde fgl-
gende oplysninger om eleven:

1) Navn, bopal og personnummer.

2) Valg af erhvervstema.

3) Mal for de faglige, personlige og sociale kompetencer,
eleven skal sgge at opnd under uddannelsen.

4) Uddannelsens starttidspunkt.

5) Hvorvidt uddannelsen forventes afsluttet med 3. eller 4.
del.

Stk. 3. Z&ndringer i en indberettet forlgbsplan skal indbe-
rettes i portalen.

Stk. 4. Undervisningsministeriet vil kunne hente data fra
portalen til statistisk brug.

Kapitel 12
Tilskud m.v.

Tilskud, regnskab og revision

§ 30. Driftstilskud til tovholderinstitutionen efter § 17,
stk. 1, i lov om kombineret ungdomsuddannelse ydes pa
grundlag af institutionssamarbejdets antal arselever og en
takst pr. arselev, der er fastsattes pa de arlige finanslove.
Den fastsatte takst for uddannelsen fremgar af et takstkata-
log, der findes pa Undervisningsministeriets hjemmeside pa
adressen www.uvm.dk/takst.

§ 31. Undervisningsministeriet fastseetter narmere ret-
ningslinjer for beregning, udbetaling og regulering af til-
skuddene i Instruks for tilskud m.v. til kombineret ungdoms-
uddannelse (kuu-instruksen). Kuu-instruksen findes pa Un-
dervisningsministeriets hjemmeside pa adressen
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www.uvm.dk/Administration/Tilskud-til-institutioner/
Instrukser-om-tilskud.

Stk. 2. Tilskuddet udbetales efter udbetalingsmodeller, der
fastseettes i kuu-instruksen. I det omfang udbetalingsmodel-
len indeberer, at der skal ske udbetaling af forskud pa
grundlag af en prognose, kan Undervisningsministeriet efter
konkret skan over den forventede aktivitet endre grundlaget
for prognoserne angivet i kuu-instruksen, hvis den beregne-
de udbetaling efter ministeriets vurdering vil afvige vesent-
ligt fra det endelige tilskud. Eventuelle udbetalte forskudsra-
ter reguleres pa grundlag af den nye beregning ved farst-
kommende udbetaling efter &ndringen.

Stk. 3. Ved udbetaling af forskud eller tilskud foretages
efterreguleringer vedrgrende forudgaende udbetalinger, her-
under i forudgaende finansar. Der ydes eller opkraves ikke
renter i forbindelse med efterreguleringer.

§ 32. Ved en arselev forstas en elev undervist ved institu-
tionssamarbejdets foranstaltning i 200 dage pé fuldtidshasis.
Antallet af arselever opgeres pa grundlag af antal elever, der
er indmeldt pa uddannelsen p& en pa forhdnd fastsat dag
(telledagen) i hver teelleperiode, jf. kuu-instruksen.

Stk. 2. Elever, der opfylder fglgende betingelser, kan ind-
ga i opgerelsen af arselever:

1) Er optagelsesberettiget pd uddannelsen.
2) Eroptaget pa uddannelsen for hele teelleperioden.
3) Er optaget pa teelledagen.

§ 33. Opgarelsen af det faktiske antal arselever m.v. skal
attesteres af tovholderinstitutionens leder og institutionsrevi-
sor i overensstemmelse med reglerne i den bekendtggrelse
om revision og tilskudskontrol, der gelder for tovholderin-
stitutionen.

8§ 34. Tovholderinstitutioner, der er regulerede uddannel-
sesinstitutioner, og som er underlagt lovgivning pa Under-
visningsministeriets omrade, udarbejder regnskab for kom-
bineret ungdomsuddannelse som en integreret del af institu-
tionens arsregnskab og i overensstemmelse med de regn-
skabsregler og principper, som fremgar af Finansministeri-
ets bekendtgarelse om regnskab, Finansministeriets @kono-
misk Administrative Vejledning og Styrelsen for Undervis-
ning og Kvalitets paradigme for udarbejdelse af arsrapport
for statsfinansierede selvejende institutioner under Under-
visningsministeriet.
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Stk. 2. Tovholderinstitutioner, der er frie skoleformer, og
som er underlagt lovgivning pa Undervisningsministeriets
omrade, udarbejder regnskab i overensstemmelse med be-
stemmelserne i bekendtgarelse om regnskab for folkehgj-
skoler, efterskoler, husholdningsskoler og handarbejdsskoler
(frie kostskoler), frie grundskoler, private skoler for gymna-
siale uddannelser m.v. og produktionsskoler.

Stk. 3. Regnskab for kombineret ungdomsuddannelse for
tovholderinstitutioner, som er omfattet af stk. 1 eller stk. 2,
revideres i overensstemmelse med bestemmelserne i den be-
kendtgarelse om revision og tilskudskontrol, som tovholde-
rinstitutionens arsregnskab revideres i henhold til.

Stk. 4. Hvis tovholderinstitutionen ikke er omfattet af stk.
1 eller stk. 2, afleegger institutionen regnskab i overensstem-
melse med bestemmelserne i bekendtggrelse om regnskab
for folkehgjskoler, efterskoler, husholdningsskoler og hand-
arbejdsskoler (frie kostskoler), frie grundskoler, private sko-
ler for gymnasiale uddannelser m.v. og produktionsskoler.

Stk. 5. Regnskab for kombineret ungdomsuddannelse for
tovholderinstitutioner, som ikke er omfattet af stk. 1 eller
stk. 2, revideres i overensstemmelse med bestemmelserne i
bekendtgarelse om revision og tilskudskontrol m.m. ved
produktionsskoler.

Momskompensation

§ 35. For momskompensation efter 8 22 i lov om kombi-
neret ungdomsuddannelse finder bekendtggrelse om mom-
skompensation til institutioner for erhvervsrettet uddannelse,
institutioner for almengymnasiale uddannelse og almen vok-
senuddannelse, erhvervsakademier, professionshgjskoler
m.fl. tilsvarende anvendelse.

Kapitel 13
Ikrafttreeden

8 36. Bekendtgarelsen traeder i kraft den 25. juni 2015.

Stk. 2. Uddannelse i henhold til bekendtgarelsen kan pa-
begyndes i perioden fra den 1. august 2015 til den 31. januar
2021.

Stk. 3. Bekendtgarelse nr. 1237 af 24. november 2014 om
kombineret ungdomsuddannelse ophaves.

Undervisningsministeriet, den 23. juni 2015

P.M.V.
AFDELINGSCHEF
LARS MORTENSEN

/ Nina Topp
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Bilag 1
GEOGRAFISKE DZAKNINGSOMRADER FOR KOMBINERET UNGDOMSUDDANNELSE OG

ANTAL UDDANNELSESPLADSER | DE ENKELTE OMRADER

Udbudsomrader og uddannelsesplader

landet

Nr. | Udbudsomrader /omfattende kommuner [Uddannelses- [Uddannelses- [Uddannelses-
pladser august|pladser pladser
2015 pr. ar januar 2021
2016- 2020

Hjerring, Frederikshavn, Brgnderslev, Jam- 56 111 55
1 merbugt, Thisted, Morsg og Lasg

Alborg, Vesthimmerland, Rebild og Mariager 67 134 67
2 Fjord
3 Lemvig, Struer, Holstebro, Skive og Viborg 49 99 50
4 Randers, Norddjurs, Syddjurs og Favrskov 48 96 48

Ringkabing-Skjern, Herning, Ikast-Brande og 51 101 50
5 Silkeborg
6 Arhus og Samsg 69 139 70
7 Skanderborg, Odder, Horsens og Hedensted 43 86 43
3 \Varde, Esbjerg, Vejen og Fang 54 107 53

Billund, Vejle, Kolding, Fredericia og Middel- 67 135 68
0 fart
10 Tonder, Haderslev, Aabenraa og Sgnderborg 51 101 50

Assens, Nordfyn, Kerteminde, Odense og Ny- 79 159 80
11 borg

Faaborg-Midtfyn, Svendborg, Arg og Lange- 29 58 29
12 land

Odsherred, Kalundborg, Holbak, Slagelse, 77 153 76
13 Sorg og Ringsted

Nastved, Faxe, Vordingborg, Lolland og 63 126 63
14 Guldborgsund

Lejre, Roskilde, Solrad, Greve, Kage og 53 107 54
15 Stevns

Brendby, Hvidovre, Ishgj, Vallensbak, Al- 94 188 94

bertslund, Ballerup, Glostrup, Hgje-Taastrup
16 og Redovre

Gladsaxe, Gentofte, Lyngby-Taarbaek og Her- 44 87 43
17 lev
18 Harsholm, Helsingar og Fredensborg 25 50 25

Allergd, Egedal, Frederikssund, Furesg, Hille- 58 117 59
19 red, Halsnas, Gribskov og Rudersdal

Kgbenhavn, Frederiksberg, Tarnby, Drager og 173 346 173
20 Bornholm
Hele 1.250 2.500 1.250
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Bilag 2
FAG DER ER UDVIKLET TIL KOMBINERET UNGDOMSUDDANNELSE

Fag, formal og mal

Fagets navn Formal og mal

Arbejdspladslere Formalet med faget er, at eleven opnar viden om gaeldende normer og kultur-
er pa arbejdsmarkedet og pa arbejdspladsen med fokus pa elevens valg af be-
skaeftigelsesprofil. Eleven opnar viden om og forstaelse for egen rolle og ind-
flydelsesmuligheder pa arbejdsmarkedet. Undervisningens fokus er udvikling
af elevens selvtillid, evne til at vaelge, selvkompetence og handlekompetence.
Malet er, at eleven kan:

1) forklare betydningen af mgdetid, tiltaleform, personlig hygiejne og person-
lig fremtraeden pa en arbejdsplads,

2) sgge og anvende viden og informationer til at disponere og traeffe valg,

3) anvende forstaelse for, hvad der skaber en produktiv og inkluderende ar-
bejdspladskultur og

4) anvende viden om grundlaeggende arbejdsmarkedsforhold til at formidle og
diskutere aktuelle arbejdsmarkedsmaessige problemstillinger.
Samarbejdsleere Formalet med faget er, at eleven leerer at kommunikere og samarbejde med
andre for at kunne lgse en enkel og konkret arbejdsopgave. Undervisningens
fokus er udvikling af elevens relationskompetence, evne til at indga i forplig-
tende faellesskaber, evne til at indga i demokratisk funderede fallesskaber, le-
de simple arbejdsprocesser og tage felgeskab under andres ledelse samt kon-
flikthandtering.

Malet er, at eleven kan:

1) modtage og forsta anvisning til en arbejdsopgave,

2) samarbejde med andre om lgsning af arbejdsopgaver,

3) fungere i forskellige samarbejdssituationer,

4) anvende konfliktlgsningsvarktgjer,

5) forholde sig til egen rolle og indsats i konkrete arbejdsopgaver, der udferes
i samarbejde med andre og

6) forholde sig til, hvordan indflydelse kan opnas i demokratisk funderede
feellesskaber.

Erhvervsleaere Formalet med faget er, at eleven udvikler praktiske kompetencer i en er-
hvervsfaglig kontekst i eksempelvis et vaerksted, et kakken, en klinik eller
som erhvervstraning. | undervisningen fokuseres der pa udvikling af elevens
arbejdspladskompetence og begyndende faglig rutine inden for et beskeefti-
gelsesomrade.

Malet er, at eleven kan:

1) indga pa en arbejdsplads, herunder forsta omgangstonen og indga i kollegi-
ale feellesskaber,

2) modtage og udfgre en arbejdsopgave,

3) anvende almindelige fagudtryk og kommunikere om enkle faglige pro-
blemstillinger med kolleger, andre elever og i forskellige kunderelationer,

4) anvende viden om faglige begreber og standarder inden for den valgte be-
skaeftigelsesprofil,
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5) anvende grundlaeggende metoder og processer inden for den valgte beskaef-
tigelsesprofil,

6) anvende verktgjer, materialer og udstyr inden for den valgte beskeftigel-
sesprofil og

7) selvsteendigt lgse enkle faglige problemstillinger inden for den valgte be-
skeeftigelsesprofil.
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Bilag 3

AFSLUTTENDE PR@VE | KOMBINERET UNGDOMSUDDANNELSE (PORTFOLIOPR@-
VEN)

I. Praesentationsportfolio

Eleven skal udarbejde en preesentationsportfolio, jf. § 20, stk. 3, som grundlag for den afsluttende prove,
Jf. 8 21.

Elevens optagelse pa kombineret ungdomsuddannelse er samtidig tilmelding til portfolioprgven.

Eleven pabegynder arbejdet med sin praesentationsportfolio 4 uger far praven og har som led i undervis-
ningen 2 uger til udarbejdelsen heraf. Eleven modtager vejledning frem til prevens afholdelse.

Praesentationsportfolien skal indeholde udvalgt og bearbejdet materiale fra elevens arbejdsportfolio, som
bredt dokumenterer elevens leringsudbytte og aktuelle standpunkt. Arbejderne ma ikke tidligere vere be-
demt.

Praesentationsportfolien har til formal at vise elevens tilegnelse af kompetencemal inden for elevens be-
skeeftigelsesprofil.

Il. Vejleder/ eksaminator

Tovholderinstitutionen udpeger en vejleder for eleven, der tillige skal veere eksaminator ved preven. En
eksaminator skal mindst have faglige og paedagogiske kvalifikationer som en censor, jf. I11.

Vejleder skal pase, at praesentationsportfolioen lever op til pravekravene.
Vejleder/ eksaminator sender praesentationsportfolioen til censor 2 uger far prgvens afholdelse.
I11. Censor

Tovholderinstitutionen udpeger censor og er ansvarlig for, at den udpegede censor opfylder nedenstaende
krav.

En censor skal have
1) indgaende og aktuelt kendskab til uddannelseselementets forudsatninger, mal og metoder,
2) specifik kompetence inden for et eller flere faglige delomrader, som indgar i uddannelsen, og

3) aktuel viden om uddannelsens anvendelsesmuligheder, herunder kendskab til aftagernes situation og
behov.

Inden prgven informerer institutionen censor om de geeldende regler for uddannelsen, herunder denne be-
kendtgerelse, samt forsyner censor med andet materiale, der har betydning for censors virksomhed.

Censor ma ikke vaere ansat i det institutionssamarbejde, hvor han/hun skal virke som censor.
Ved fordeling af censorarbejdet skal det sa vidt muligt sikres, at der

1) inddrages censorer fra flere institutionssamarbejder og censorer evt. fra det relevante arbejdsmarked
(aftagercensorer) ved tilretteleeggelse af censuren inden for en given uddannelse,

2) jeevnligt inddrages nye censorer ved fordeling af censorarbejdet,



23. juni 2015. 11 Nr. 793.

3) ikke forekommer individuel gensidig censur inden for en periode pa 2 ar og

4) ikke forekommer individuel gentagen censur inden for en periode pa 2 ar ud over én eksamenstermin,
ét semester eller ét halvar.

Censorernes virke er omfattet af forvaltningsloven, herunder reglerne om inhabilitet og tavshedspligt.

Censor skal pase, at prgven afvikles i overensstemmelse med de mal og gvrige krav, som er fastsat om
kombineret ungdomsuddannelse, herunder medvirke til og pase, at preven gennemfgres i overensstem-
melse med de geldende regler, samt medvirke til og pase, at eksaminanderne far en ensartet og retfaerdig
behandling, og at deres preestationer far en palidelig bedemmelse, der er i overensstemmelse med reglerne
for uddannelsen.

IV. Forberedelse af praven

Det pahviler institutionen at orientere eleverne om prgvereglerne, der skal vere tilgeengelige pa institutio-
nens hjemmeside.

V. Prgveafviklingen
Tovholderinstitutionen er ansvarlig for preveafviklingen.

Prgven afholdes som en mundtlig, individuel preve, der tager udgangspunkt i elevens prasentationsport-
folio. Der er ingen forberedelsestid.

Eksaminationen varer 30 minutter inklusive votering og bestar af en samtale om elevens leringsudbytte.
Eksaminanden benytter sin praesentationsportfolio til at forklare og dokumentere den opnaede kompeten-
ce.

Censor kan stille uddybende spargsmal til eksaminanden.

Censor og eksaminator skal ggre notater om praestationen til personligt brug ved udarbejdelse af en udta-
lelse i en eventuel klagesag. Notaterne skal opbevares i 1 ar.

Eksaminator ved den enkelte preve er den eller de lerere, der har undervist eleven, og som af tovholde-
rinstitutionen er udpeget til at veere vejleder i forbindelse med praven. Foreligger der serlige omstendig-
heder, herunder vejleders/eksaminators forfald pa grund af sygdom, kan tovholderinstitutionen udpege en
anden til at vejlede og eksaminere eleven.

V1. Forhold i forbindelse med pregveafviklingen

En eksaminand, der kommer for sent til en prave, kan fa tiloud om at blive eksamineret pa et senere tids-
punkt, hvis institutionen finder, at forsinkelsen er rimeligt begrundet.

Eksaminander, der pa grund af sygdom er forhindret i at gennemfare prgven, skal snarest muligt have
tilbudt en ny prove.

Prgven kan afleegges pa svensk eller norsk i stedet for dansk, medmindre prgvens formal er at dokumente-
re eksaminandens ferdigheder i dansk.

Institutionen tilbyder sarlige pravevilkar til eksaminander med fysisk eller psykisk funktionsnedszttelse,
til eksaminander med tilsvarende vanskeligheder samt til eksaminander med et andet modersmal end
dansk, nar (tovholder)institutionen vurderer, at dette er ngdvendigt for at ligestille disse eksaminander
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med andre i prgvesituationen. Det er en forudsatning, at der med tilbuddet ikke sker en &ndring af pre-
Vens niveau.

VI1Il. Bedgmmelse

Bedgmmelsen foretages som en helhedsvurdering af eksaminandens individuelle mundtlige praestation og
praesentationsportfolien, herunder individuelle dele af gruppefremstillede elementer i praesentationsportf-
olien. Bedgmmelsen er en vurdering af, om eksaminanden i tilstreekkelig grad har tilegnet sig kompeten-
cemalene, jf. § 3.

Preaestationen bedgmmes som bestaet eller ikke bestaet. Ved uenighed er censors bedgmmelse afggrende.
VI11. Fejl og mangler ved prgver

Bliver institutionen i forbindelse med en prgve opmarksom pa fejl og mangler, der kan udbedres, treeffer
institutionen afgerelse om, hvordan udbedringen skal ske. Ved vasentlige fejl og mangler tilbyder institu-
tionen omprgve. Tilbuddet geelder for alle de eksaminander, hvis preve lider af samme fejl og mangler.
Institutionen beslutter, om omprgven skal ske ved den oprindelige eksaminator og censor.

Ved fejl og mangler af sarlig grov karakter kan institutionen treeffe afggrelse om at annullere allerede
afholdt prgve og foranstalte en omprave.

IX. Klager over prover

Klager over forhold ved prever indgives individuelt af eleven til tovholderinstitutionen. Klagen skal vere
skriftlig og begrundet. Hvis eleven er undergivet foreeldremyndighed, kan klagen tillige indgives af forzel-
dremyndighedens indehaver. Hvis eleven ikke er undergivet foreldremyndighed, kan klage indgives pa
elevens vegne, safremt eleven har givet vedkommende fuldmagt hertil.

Klagen indgives senest 2 uger efter, at bedemmelsen af praven er bekendtgjort pa seedvanlig made. Insti-
tutionen kan dispensere fra fristen, hvor usedvanlige forhold begrunder det.

Klagen kan vedrgre prgveforlgbet eller bedemmelsen. Tovholderinstitutionen foreleegger straks klagen
for eksaminator og censor, der har en frist pa normalt 2 uger til at afgive en udtalelse. Institutionen kan
bestemme, at der gives en lengere frist. | beregning af fristen indgar juli maned ikke. Eksaminator og
censor skal hver for sig udtale sig om de faglige spergsmal i klagen. Klageren skal have lejlighed til at
kommentere udtalelserne inden for en frist af normalt 1 uge.

Tovholderinstitutionen afgar klagen pa grundlag af eksaminator og censor faglige udtalelser og klagerens
kommentarer til udtalelserne. Afgarelsen, der skal veere skriftlig og begrundet, kan ga ud pa

1) tilbud om omprgve eller
2) at klageren ikke far medhold i klagen.

Kun nar eksaminator og censor er enige om det, kan tovholderinstitutionens afggrelse ga ud pa, at klage-
ren ikke far medhold.

Tovholderinstitutionens afggrelse skal meddeles klageren hurtigst muligt og senest 2 maneder efter, at
modtagelse af klagen er indgivet til institutionen. Kan klagen ikke behandles inden for denne frist, skal
tovholderinstitutionen hurtigst muligt underrette klagere herom med angivelse af begrundelse herfor og
oplysning om, hvornar klagen forventes feerdigbehandlet. Uddannelsesinstitutionen skal straks give klage-
ren, eksaminator og censor meddelelse om afggrelsen.
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Det er alene klageren, der kan acceptere tilbud om omprgve. Accept af tilbud om ompreve skal ske senest
2 uger efter tilouddets meddelelse. Omprave skal finde sted snarest muligt. Til omprgven udpeges ny cen-
sor, og der kan udpeges en ny eksaminator.
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Bilag 4
UDDANNELSESBEVIS SOM ERHVERVSASSISENT

Uddannelsesbeviset er udstedt i henhold til 8 14, stk. 1, i lov om kombineret ungdomsuddannelse
Institutionens navn: [tovholderinstitutionens navn]

Elevens navn: Personnummer:

Uddannelsens startdato: Uddannelsens slutdato:

Den afsluttende prgve er bestaet den: [dato]
Den uddannedes betegnelse: [Erhvervsassistent inden for <erhvervstema>]

Gennemfgrt under- {Undervisning, der er s&rlig for uddan- |Undervisning efter anden uddannelses-

visning nelsen lovgivning
Uddannelsens 1. del[Samarbejdslere Fag og uddannelseselementer efter an-
Arbejdspladslaere den uddannelseslovgivning

Erhvervslaere

[Der anfgres den lokale beskrivelse af
undervisningen i de ngvnte fagtyper,
herunder erhvervstraening]
Uddannelsens 2. del[Samarbejdslere Fag og uddannelseselementer efter an-
Arbejdspladslere den uddannelseslovgivning
Erhvervslaere

[Der anfares den lokale beskrivelse af
undervisningen i de navnte fagtyper,
herunder erhvervstreening]

Uddannelsens 3. del[Samarbejdslere Afsluttet fag pa minimum D-niveau
Arbejdspladslere Fag og uddannelseselementer efter an-
Erhvervslere den uddannelseslovgivning

[Der anfares den lokale beskrivelse af
undervisningen i de navnte fagtyper,
herunder erhvervstreening]

Uddannelsens 4. del[Samarbejdslere Afsluttede fag pa minimum D-niveau
[hvis denne er om- [Arbejdspladslare Fag og uddannelseselementer efter an-
fattet af forlgbspla- [Erhvervslere den uddannelseslovgivning

nen] [Der anfares den lokale beskrivelse af

undervisningen i de navnte fagtyper,
herunder erhvervstraning]
Erhvervstreening, herunder oplysninger om varighed, virksomhedens navn og beliggenhed:
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Bilag 5
KOMPETENCEBEVIS

Kompetencebeviset er udstedet i henhold til 8 14, stk. 2, i lov om kombineret ungdomsuddannelse
Institutionens navn: [tovholderinstitutionens navn]

Elevens navn: [Personnummer:

Uddannelsesforlgbets varighed:

Opnaede kompetencer Gennemfgrt undervisning, der er [Undervisning efter anden uddan-
serlig for uddannelsen nelseslovgivning

Angiv elevens opnaede kompe- [Samarbejdsleare Fag og uddannelseselementer ef-

tencer i forhold til uddannelsens [Arbejdspladslaere ter anden uddannelseslovgivning

slutmal Erhvervslaere Evt. afsluttet fag pa D-niveau

[Der anfares den lokale beskri-
velse af undervisningen i de
neevnte fagtyper, herunder er-
hvervstraning]

Erhvervstraening, herunder oplysninger om varighed, virksomhedens navn og beliggenhed:
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