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Bekendtgarelse af lov om erhvervsgrunduddannelse m.v.

Herved bekendtgares lov om erhvervsgrunduddannelse m.v., jf. lovbekendtgarelse nr. 987 af 16. august 2010, med de &n-

dringer, der falger af § 18 i lov nr. 623 af 8. juni 2016.

Den bekendtgjorte lovtekst vedrgrende § 15 a traeder i kraft den 1. juli 2016, jf. 8 15 lov nr. 623 af 8. juni 2016 om integra-

tionsgrunduddannelse (igu).

Kapitel 1
Formal m.v.

§ 1. Formalet med erhvervsgrunduddannelsen er, at den
unge opnar personlige, sociale og faglige kvalifikationer,
som dels giver umiddelbar adgang til at fortsette i en er-
hvervskompetencegivende uddannelse, dels giver grundlag
for beskaftigelse pa arbejdsmarkedet. Erhvervsgrunduddan-
nelsen skal tillige bidrage til at udvikle den unges interesse
for og evne til aktiv medvirken i et demokratisk samfund.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen tilretteleegger i samarbejde
med de lokale uddannelsesinstitutioner erhvervsgrundud-
dannelse for unge under 30 ar, der
1) bor i kommunen,

2) ikke er under uddannelse, herunder i produktionsskole-
forlgb, eller i beskeftigelse og

3) ikke har forudsaetninger for umiddelbart at gennemfare
en anden kompetencegivende ungdomsuddannelse.

Stk. 3. Ministeren for bgrn, undervisning og ligestilling
fastseetter neermere regler om uddannelsen efter indstilling
fra Radet for de Grundlaeggende Erhvervsrettede Uddannel-
ser, der er nedsat i medfer af lov om erhvervsuddannelser,
herunder regler om, hvilke elementer uddannelsen kan besta
af, jf. 8 2, stk. 1.

Stk. 4. Ministeren kan fastsatte neermere regler om samar-
bejde mellem kommuner og de lokale uddannelsesinstitutio-
ner om tilvejebringelse af skoleundervisning, jf. § 3, stk. 4.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen kan overlade til institutioner
for erhvervsrettet uddannelse og produktionsskoler at tilret-
teleegge erhvervsgrunduddannelse eventuelt i samarbejde
med andre institutioner og skoler. Kommunalbestyrelsen
kan i sa fald overlade til den tilretteleeggende institution el-
ler skole at udeve de befgjelser og varetage de funktioner,
som er tillagt kommunalbestyrelsen ved denne lov, dog
bortset fra de befgjelser og funktioner, der er naevnt i § 13,
stk. 1, 2 og 4. Ministeren for bgrn, undervisning og ligestil-
ling kan fastsatte regler herom.

Ministeriet for Bgrn, Undervisning og Ligestilling, j.nr. 16/08023.

§ 2. Uddannelsen bestar af elementer af virksomhedsprak-
tik og skoleundervisning. Uddannelsen skal for den enkelte
unge i videst muligt omfang tilretteleegges under hensynta-
gen til den unges kvalifikationer, evner, modenhed og moti-
vation og udgere et hele, saledes at den unge
1) opnér kendskab til en eller flere arbejdsfunktioner pa

det private eller det offentlige arbejdsmarked,

2) opnar viden og praktiske feerdigheder, der er relevante
ved umiddelbar fortsattelse i uddannelse og er efter-
spurgte pa arbejdsmarkedet, og

3) udvikler sig personligt og som samfundsborger.

Stk. 2. Praktikdelen af uddannelsen skal bidrage til opfyl-
delse af malene ved at bibringe den unge
1) viden om og ferdigheder i forskellige arbejdsfunktio-

ner, der sikrer kvalifikationer, der er relevante pa ar-
bejdsmarkedet,

2) erfaringer med arbejde og samarbejde, der er ngdvendi-
ge for at opna en fastere tilknytning til arbejdsmarke-
det, og

3) indsigt i strukturen og arbejdsforholdene pa en arbejds-
plads.

Stk. 3. Skoleundervisningen skal bidrage til opfyldelse af
mélene ved at bibringe den unge
1) kundskaber og praktiske ferdigheder af betydning for

arbejdsfunktioner, der indgar i praktikdelen af uddan-
nelsen,

2) forudsetninger for en bredere forstaelse af den erhver-
vede erfaringsbaggrund samt forudsetninger for fortsat
uddannelse og

3) kendskab til pligter og rettigheder i arbejdslivet og i
samfundet.

Kapitel 2
Uddannelsens struktur m.v.

§ 3. Uddannelsen varer 2 ar, jf. dog stk. 2, hvoraf mindst
20 uger og hgjst 40 uger er skoleundervisning, jf. § 2, stk. 3.
Uddannelsen kan i serlige tilfelde forlenges med indtil 1
ars praktikuddannelse.
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Stk. 2. For unge, der er fyldt 19 ar, og som har haft mindst
6 maneders forudgéende beskaeftigelse pa fuld tid, kan ud-
dannelsens varighed nedsattes til 18 maneder.

Stk. 3. Praktikdelen, jf. 8 2, stk. 2, foregar enten pé en ar-
bejdsplads ved midlertidig ansattelse af den unge i virksom-
heden eller pa veerkstedsskole med skoleydelse, jf. § 5,
stk. 3.

Stk. 4. Skoleundervisningen kan foregd pa institutioner
godkendt efter lov om institutioner for erhvervsrettet uddan-
nelse, voksenuddannelsescentre, daghgjskoler, ungdomssko-
ler, efterskoler, produktionsskoler, social- og sundhedssko-
ler og lignende institutioner, der er godkendt i henhold til
anden lovgivning.

8§ 4. Efter gennemfarelse af hele uddannelsen modtager
eleven et uddannelsesbevis pa grundlag af de i stk. 2 naevnte
beviser. Uddannelsesbeviset udfeerdiges af den sidste skole,
som giver eleven undervisning.

Stk. 2. Efter tilfredsstillende gennemfgrelse af de enkelte
praktikophold og de enkelte skoleophold udsteder praktikvi-
rksomhederne og skolerne bevis for gennemfarelsen.

Stk. 3. Hvis der ikke kan udstedes uddannelsesbevis, har
eleven krav pa dokumentation for delvis gennemfarelse af
uddannelsen.

8 5. Kommunen sammensetter ved aftale med en eller
flere af de skoler, der er nzvnt i § 3, stk. 4, og i samarbejde
med eleven og en eller flere virksomheder et uddannelses-
forlgb af elementer fra de eksisterende uddannelsestilbud.
Forlgbet og den tilsigtede kompetence beskrives i en uddan-
nelsesplan, herunder angives den forventede godskrivning af
skoleundervisning ved fortsat uddannelse. Godskrivning af
praktikuddannelse i en erhvervsuddannelse kan udskydes til
afgarelse i indtil et ar efter uddannelsesplanens ivarksattel-
se. De enkelte elementer af skoleundervisningen skal s vidt
muligt hver for sig udggare et afsluttet forlgb.

Stk. 2. Uddannelsesplanen udformes som en aftale mel-
lem kommunen og eleven om gennemfgrelse af et uddannel-
sesforlgh. Aftalen kan i serlige tilfeelde endres efter aftale
mellem parterne.

Stk. 3. I skoleperioderne modtager eleven skoleydelse, der
udbetales af kommunen. Eleverne modtager skoleydelsen
manedsvis bagud.

Stk. 4. Skoleydelsen udggr 592 kr. pr. uge for elever
under 18 &r og 1.419 kr. pr. uge for elever, der er fyldt 18 ar.
De angivne belgb er fastsat i 2009-niveau og reguleres fra
og med 2010 en gang arligt den 1. januar med 2,0 pct. tillagt
eller fratrukket en tilpasningsprocent for det pageldende fi-
nansar, jf. § 3, stk. 1, i lov om en satsreguleringsprocent.
Tilpasningsprocenten tilleegges eller fratreekkes, afhaengigt
af om den lgnudvikling, der ligger til grund for beregning af
tilpasningsprocenten, er hgjere eller lavere end 2 pct. Regu-
leringen sker pa grundlag af de pa reguleringstidspunktet
geldende belgb. De regulerede belgb afrundes til nsermeste
kronebelgb.

Stk. 5. Skoleydelsen udggr for ledige dagpengeberettigede
under 25 ar et belgb svarende til ydelsen i aktiveringstilbud
til denne gruppe, jf. lov om arbejdslgshedsforsikring m.v.
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Stk. 6. Ministeren for bgrn, undervisning og ligestilling
kan fastseette neermere regler om skoleydelsen, herunder om,
at denne ikke skal udbetales til visse grupper af deltagere.

Stk. 7. Kommunen kan ophave aftalen, hvis eleven ikke
fglger den fastsatte uddannelsesplan. | gvrigt kan aftalen
kun opheves efter aftale mellem parterne.

8 6. En praktikperiode i en virksomhed skal veere omfattet
af en praktikaftale mellem eleven og virksomheden. Prakti-
kaftalen skal angive malet med praktikopholdet som led i
den samlede uddannelsesplan. Aftalen skal angive, hvilke
arbejdsomrader og funktioner eleven skal beskaftiges med,
jf. 82, stk. 2.

Stk. 2. Nar praktikaftalens arbejdsomrade og funktioner er
omfattet af en kollektiv overenskomst, geelder overenskom-
sten for aftalens lgn- og arbejdsvilkar. 1 andre tilfelde skal
lgn- og arbejdsvilkarene svare til de for tilsvarende arbejde
sedvanligt geldende. Tvivisspgrgsmal om, hvilke vilkar der
skal geelde, afggres ad fagretslig vej, jf. 8 33 i lov. om Ar-
bejdsretten og faglige voldgiftsretter.

8§ 7. En praktikaftale efter § 6 skal veere skriftlig og under-
skrevet senest ved praktikforholdets begyndelse. Aftalen
skal indgas pa en formular, der er godkendt af ministeren for
barn, undervisning og ligestilling efter indstilling fra Radet
for de Grundlaeggende Erhvervsrettede Uddannelser. | for-
mularen fastsaettes aftalevilkar om prgvetid, opsigelse og
ophavelse.

Stk. 2. Kommunen bistar eleven med at opna praktikaftale
og forsyner den med pategning om, at aftalen bidrager til
den unges opfyldelse af den aftale, der er nevnt i 8 5, stk. 2.

Stk. 3. Kommunen kan kun godkende en praktikaftale, jf.
stk. 2, hvis det af praktikaftalen fremgar, at virksomheden er
bekendt med muligheden for at oprette en uddannelsesaftale
i henhold til lov om erhvervsuddannelser.

8 8. For unge, der er undergivet foreeldremyndighed, kree-
ves samtykke fra foreeldremyndighedens indehaver til at
indga, endre og opsige de aftaler, der er naevnt i 88 5 og 6.

8 9. Med hensyn til elevers skader under skoleophold fin-

der loven om sikring mod falger af arbejdsskade®) anvendel-
se, hvis skaden skyldes undervisning under arbejdspladslig-
nende forhold. Risikoen med hensyn til disse skader pahvi-
ler skolerne efter de sedvanlige regler herom.

§ 9 a. Til elever, der har behov herfor, gives der special-
undervisning eller anden specialpadagogisk bistand i mindst
det omfang, der fglger af de regler, som gelder for de ud-
dannelsesaktiviteter, som uddannelseselementerne er hentet
fra. Kommunen og eleven kan ikke i uddannelsesplanen fra-
vige dette til skade for eleven.
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Kapitel 3
(Ophaevet)

Kapitel 4
Forskellige bestemmelser

8 11. Klager over en skoles afggrelse kan indbringes for
den myndighed, som er klageinstans efter reglerne for den
pageeldende undervisning.

8 11 a. Ministeren for bgrn, undervisning og ligestilling
kan gare undtagelser fra loven, hvis det sker for at fremme
uddannelsesforsgag.

§ 12. Der afsettes pa de érlige finanslove radighedsbelgh
til deekning af udgifter til udvikling af nye uddannelsesfor-
lab.

8 13. Skoleundervisningen, jf. 8 3, stk. 4, finansieres som
fastsat i den for den pdgeldende uddannelse m.v. galdende
lovgivning. Kommunen kan yde supplerende tilskud.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen yder tilskud til de dele af
skoleundervisningen, jf. § 3, stk. 3 og 4, der ikke er finansie-
ret som naevnt i stk. 1. Nér en institution godkendt efter lov
om institutioner for erhvervsrettet uddannelse eller en pro-
duktionsskole varetager opgaver i henhold til § 1, stk. 5, kan
kommunalbestyrelsen ggre ydelse af tilskud efter denne be-
stemmelse betinget af sin forudgaende tilslutning til uddan-
nelsesplanen, jf. § 5.

Stk. 3. Om udbetaling af tilskud samt regnskab og revi-
sion gelder de regler, som er fastsat for den pageeldende ud-
dannelse m.v.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen afholder udgiften til skole-
ydelse.

Stk. 5. Staten yder et tilskud pr. elev til uddannelsesan-
svarlige skoler til radgivning, vejledning og administration.
Tilskuddet fastszttes pa de arlige finanslove.

8 13 a. Kommunalbestyrelsens udgifter til skoleydelse, jf.
§ 5, stk. 3 og 4, refunderes af staten med 65 pct., jf. dog stk.
4.

Stk. 2. Staten refunderer 50 pct. af kommunalbestyrelsens
udgifter til uddannelsesforlgb op til en takst pr. arselev. Tak-
sten fastsaettes pa de arlige finanslove. Refusionen omfatter
udgifter til undervisning, jf. § 13, stk. 1, 1. pkt., og udgifter
til szerlige undervisningsforlgb pé statsligt finansierede ud-
dannelsesinstitutioner, jf. 8 13, stk. 2, jf. dog stk. 4.

Stk. 3. Staten refunderer op til en takst pr. elev pr. ar 50
pct. af kommunalbestyrelsens udgifter til supplerende til-
skud, jf. 8 13, stk. 1, 2. pkt., jf. dog stk. 4. Taksten fastszttes
pa de érlige finanslove.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsens udgifter til skoleydelse, der
gives under praktikforlgb pa verkstedsskoler efter § 3, stk.
3, og udgifter i gvrigt, der afholdes i forbindelse med uddan-
nelsesforlgb pa veerkstedsskole, er ikke omfattet af statslig
refusion.

Stk. 5. Ministeren for bgrn, undervisning og ligestilling
fastseetter naermere regler om opggrelse og indberetning af
aktivitet og udgifter med henblik pa refusion af kommunal-
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bestyrelsens udgifter, jf. stk. 1-4, herunder om betingelserne
for tilskud, frister, opggrelse og indberetning af aktiviteten,
udbetaling af tilskuddene samt revision af kommunalbesty-
relsens opggrelse og indberetning af aktiviteten.

8§ 14. Ministeren for bgrn, undervisning og ligestilling kan
indhente oplysninger fra kommuner og skoler om alle for-
hold vedrgrende uddannelsen og kan fastsatte neermere reg-
ler herom.

Stk. 2. Ministeren for bgrn, undervisning og ligestilling
fastseetter neermere regler om, at oplysninger efter stk. 1 skal
leveres af kommunalbestyrelsen i elektronisk form, herun-
der i hvilket format leveringen skal ske, og krav til kontrol-
og sikkerhedsforanstaltninger.

8§ 15. Til brug for tilretteleeggelse og gennemfarelse af
den enkelte elevs erhvervsgrunduddannelse skal kommunal-
bestyrelsen eller den tilretteleeggende institution, jf. § 1, an-
vende et elektronisk system, som ministeren for bgrn, under-
visning og ligestilling stiller til radighed.

Stk. 2. Ministeren for bgrn, undervisning og ligestilling
fastseetter neermere regler om anvendelsen af det elektroni-
ske system, jf. stk. 1.

8§ 15 a. Til private arbejdsgivere, der ansetter elever i en
erhvervsgrunduddannelse, jf. 8 3, stk. 3, i perioden fra den
1. juli 2016 til den 30. juni 2019, udbetaler staten en bonus
pé samlet op til 40.000 kr.

Stk. 2. Praktikaftaler skal pabegyndes, senest 3 méneder
efter at aftalen er indgéet, for at medfare ret til bonus.

Stk. 3. Ansggning om udbetaling af bonus skal indgives
til Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, som administrerer
ordningen, senest 1 ar efter at arbejdsgiveren har opndet ret
hertil.

Stk. 4. Ministeren for bgrn, undervisning og ligestilling
fastseetter regler om tilretteleeggelsen af bonusordningen,
herunder om retten til bonus og bonussens starrelse, bereg-
ning, udbetaling, efterregulering, modregning og tilbagebe-
taling, og om administration af ordningen i gvrigt.

§ 16. (Ophzvet)

Kapitel 5
Ikrafttreeden m.v.

8 17. Loven traeder i kraft den 1. august 1993.

Stk. 2. § 15 har virkning for tilskudsberegningen for til-
skudséret 1993.

Stk. 3. Lov nr. 268 af 6. juni 1985 om ungdomsvejledning
0g visse uddannelsesforanstaltninger ophaves.

Stk. 4. Regler fastsat med hjemmel i den lov, der er ngevnt
i stk. 3, forbliver i kraft, indtil de ophaves eller erstattes af
andre regler.

8 18. Loven geelder ikke for Feergerne og Grgnland.

Lov nr. 623 af 8. juni 2016 om integrationsgrunduddan-

nelse (igu)? indeholder falgende ikrafttreedelsesbestemmel-
se:
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8 15. Loven treder i kraft den 1. juli 2016.

Ministeriet for Barn, Undervisning og Ligestilling, den 20. juni 2016

P.M.V.
OLE HviLsom LARSEN
KONTORCHEF

/ Henrik Thode
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1) I dag lov om arbejdsskadesikring.
2)  Loveendringen vedrgrer § 15 a.



		CVR 11570119
	2016-06-20T15:20:50+0200
	Danmark
	Civilstyrelsen - Lov- og Ministerialt
	Kundgørelse


		CVR 11570119
	2016-09-28T17:31:06+0200
	Danmark
	Civilstyrelsen - Lov- og Ministerialt
	Kundgørelse


		CVR 11570119
	2019-09-05T14:45:42+0200
	Danmark
	Tidenderne (funktionscertifikat)
	Kundgørelse


		CVR 11570119
	2022-08-17T14:39:57+0200
	Danmark
	Tidenderne (funktionscertifikat)
	Kundgørelse


		CVR 11570119
	2024-06-15T09:37:56+0200
	Danmark
	Tidenderne
	Kundgørelse




