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Lov om a&ndring af lov om arbejdslgshedsforsikring m.v.
(Et nyt dagpengesystem for fremtidens arbejdsmarked)

VI MARGRETHE DEN ANDEN, af Guds Nade Danmarks Dronning, ger vitterligt:

Folketinget har vedtaget og Vi ved Vort samtykke stadfeestet falgende lov:

§1

I lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., jf.
lovbekendtgarelse nr. 784 af 21. juni 2017, som &ndret ved
8§ 1 i lov nr. 624 af 8. juni 2016, foretages falgende
&ndringer:

1. § 41, stk. 4, 2. pkt., ophaeves.

2. 8§48, stk. 1, opheeves, og i stedet indseettes:

»Dagpengenes starrelse til det enkelte medlem beregnes
pé grundlag af medlemmets hidtidige indtaegt efter fradrag
af arbejdsmarkedsbidrag, jf. lov om arbejdsmarkedsbidrag,
jf. 8 49. | indtaegtsgrundlaget indgar:

1) A- og B-indkomst, hvoraf der skal betales arbejdsmar-
kedsbidrag, jf. lov om arbejdsmarkedsbidrag, indberet-
tet til indkomstregisteret, jf. lov om et indkomstregi-
ster, tillagt eget pensionsbidrag og fratrukket arbejds-
markedsbidrag samt tillagt eget ATP-bidrag. B-ind-
komst, som indgar i opggrelsen af en virksomheds
overskud eller underskud, kan ikke medregnes ved op-
gerelsen, jf. dog nr. 3.

2) B-indkomst, hvoraf der skal betales arbejdsmarkedsbi-
drag, og som ikke er indberetningspligtig til indkomst-
registeret, jf. lov om et indkomstregister. B-indkomst,
som indgdr i opgerelsen af en virksomheds overskud
eller underskud, kan ikke medregnes ved opgerelsen,
jf. dog nr. 3.

3) En selvstendig virksomheds skattemassige overskud
far renter og andre finansielle poster samt A-indkomst,
som er udbetalt til ejeren af et selskab, hvor ejeren har
afgerende indflydelse, og som fremgar af arsopgarel-
sen, jf. 8 57 a, stk. 1, nr. 3, 2. pkt.

Stk. 2. Kun indtaegt i en medlemsperiode kan indga i op-
gerelsen efter stk. 1. Er indteegten opnéet ved lgnarbejde,
medregnes kun indtegt, der er udbetalt i et sedvanligt be-
skeeftigelsesforhold, der er i overensstemmelse med geelden-
de overenskomster eller i gvrigt er udfert pa almindelige
lgn- og arbejdsvilkar. Er indtegten helt eller delvis opnéet
ved udbetaling af tabt arbejdsfortjeneste efter § 42 eller ple-
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jevederlag efter 8§ 120 i lov om social service, medregnes
denne indtaegt ikke i opgarelsen efter 1. pkt.«
Stk. 2-5 bliver herefter stk. 3-6.

3.1 848, stk. 3, der bliver stk. 4, &ndres »§ 53, stk. 5 og 6«
til: » § 53, stk. 8 og 13«, og », 0og § 50, stk. 1« udgar.

4.1 8 48, stk. 4, der bliver stk. 5, @ndres »jf. dog § 48 a, §
49, stk. 5 og 6, og § 50« til: »jf. dog § 48 a og § 49, stk. 5 og
6«.

5.1 848, stk. 4, der bliver stk. 5, indsattes som 2. pkt.:
»Dagpenge efter 1. pkt., afrundes til nermeste hele kro-
nebelgb.«

6. 1 § 49, stk. 1, indseettes som 2. og 3. pkt.:

»Ved opgerelsen medregnes B-indkomst, hvoraf der skal
betales arbejdsmarkedsbidrag, og som ikke er indberetnings-
pligtig til indkomstregisteret, jf. lov om et indkomstregister.
B-indkomst, som indgar i opggrelsen af en virksomheds
overskud eller underskud, kan ikke medregnes ved opgarel-
sen.«

7. 8 49, stk. 1-4, affattes saledes:

»Indtegt efter § 48, stk. 1, nr. 1, opgeres pa grundlag af
indtaegt, der er indberettet i henhold til lov om et indkomst-
register i de maneder, som danner grundlag for en bereg-
ningsperiode, jf. stk. 2. Indtaegt efter § 48, stk. 1, nr. 2 og 3,
opgeres pa grundlag af oplysninger pé arsopgerelsen. B-ind-
komst, som ikke er indberettet til indkomstregisteret, jf. §
48, stk. 1, nr. 2, medregnes dog i den eller de maneder, ar-
bejdet er udfert i, og som medlemmet har oplyst pa tro og
love. Oplyser medlemmet ikke om tidspunktet for arbejdets
udfgrelse, kan B-indkomsten ikke medregnes til indtaegts-
grundlaget. Det er en forudsatning, at indkomst efter § 48,
stk. 1, nr. 2, ikke indgér i en selvsteendig virksomhed. Skat-
temaessigt overskud af selvstendig virksomhed, jf. 8 57 a,
omregnes til maneder ved at dividere overskuddet med det
antal maneder, som virksomhedens regnskabsar dakker. Det
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er uden betydning, pa hvilket tidspunkt i Igbet af regnskabs-
aret overskuddet er fremkommet.

Stk. 2. Beregningsperioden opgeres som de 12 maneder
med den hgjeste indkomst, jf. stk. 1, inden for de seneste 24
maneder forud for ledighedens indtraeden, jf. dog stk. 4. For
medlemmer, som opndr dagpengeret efter § 53, stk. 5 eller
11, beregnes dagpengenes starrelse som et gennemsnit af de
2 &r med det hgjeste skattemaessige overskud far renter og
andre finansielle poster inden for de seneste 5 afsluttede ind-
komstar forud for ledighedens indtreeden. A-indkomst udbe-
talt af et selskab til en ejer, som har afggrende indflydelse,
jf. 857 a, stk. 1, nr. 3, 2. pkt., indgar i opgarelsen.

Stk. 3. Beregningsperioderne, jf. stk. 2, kan forleenges ef-
ter reglerne i § 53, stk. 17, hvis der i perioden pa 24 mane-
der, jf. stk. 2, 1. pkt., eller perioden pa 5 ar, jf. stk. 2, 2. pkt.,
forekommer perioder, hvor medlemmet modtager
1) sygedagpenge efter lov om sygedagpenge,

2) dagpenge efter lov om ret til orlov og dagpenge ved
barsel eller

3) statte efter lov om social service til pasning af handi-
cappet eller alvorligt sygt barn eller af nartstaende, der
gnsker at dg i eget hjem.

Stk. 4. Foreligger der ikke inden for de seneste 24 mane-
der forud for ledighedens indtreeden den forngdne indteegt,
jf. stk. 2, beregnes dagpengenes stgrrelse pa baggrund af
indtaegten i alle maneder med indtaegt inden for perioden pé
24 maneder. Foreligger der ikke inden for de seneste 24 ma-
neder indtaegt, jf. stk. 2, beregnes dagpengenes stgrrelse pa
baggrund af indtaegten i en periode pa 36 méaneder.«

8. 1849, stk. 6, 1. pkt., &ndres »stk. 7« til: »stk. 14«.
9. § 50 ophaeves.

10. I § 51 @ndres »daglige« til: »manedlige«, og »§ 48, stk.
4,849, stk. 5 0g 6, eller § 50« &ndres til: »§ 48, stk. 5, og §
49, stk. 5 og 6«.

11. 1 8 51 a indsettes efter »det enkelte medlem«: », sam-
menlagning af indteegter som Ignmodtager og selvstaendig
erhvervsdrivende, forholdsmeessig medregning af overskud,
hvis arsregnskabet ikke daekker en hel méaned, og om betyd-
ningen for satsberegningen af, at et medlem har afggrende
indflydelse i et selskab, og at lsnmodtageraktiviteter og akti-
viteter fra selvsteendig virksomhed samlet ikke kan danne
grundlag for en beregning, hvis der gives dagpengeret pa
grundlag af selvsteendig virksomhed, jf. § 49, stk. 2, 2.
pkt.,«.

12. 1 § 52, 1. pkt., indsettes efter »omregningssats«: », jf.
dog § 53, stk. 12«.

13.1 8 52 a, stk. 2, 3. pkt., &ndres »stk. 7 og 8« til: »stk. 9,
nr. 2, og stk. 14 og 15«.

14. 8 53, stk. 2 og 3, ophaeves, og i stedet indseettes:
»Stk. 2. Retten til at opna dagpenge i de perioder, der er
nevnt i § 55, stk. 1, er, jf. dog stk. 8, endvidere betinget af:
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1) At et fuldtidsforsikret medlem inden for de seneste 3
ar, jf. dog stk. 5, har indkomst pa mindst 223.428 kr.
(2017), jf. stk. 3. Der kan hgjst medregnes 18.619 kr.
(2017) pr. maned.

2) At et deltidsforsikret medlem inden for de seneste 3 ér,
jf. dog stk. 5, har indkomst pa mindst 148.956 kr.
(2017), jf. stk. 3. Der kan hgjst medregnes 12.413 kr.
(2017) pr. maned.

3) At medlemmet har gennemfgrt en uddannelse, jf. § 54.

Stk. 3. Indkomstkravet, jf. stk. 2, kan opfyldes med:

1) A- og B-indkomst indberettet til indkomstregisteret, jf.
lov om et indkomstregister, hvoraf der skal betales ar-
bejdsmarkedsbidrag, jf. lov om arbejdsmarkedsbidrag,
tillagt eget pensionsbhidrag og eget ATP-bidrag. B-ind-
komst, som indgar i opgerelsen af en virksomheds
overskud eller underskud, kan ikke medregnes ved op-
gerelsen, jf. dog nr. 3.

2) B-indkomst, hvoraf der skal betales arbejdsmarkedsbi-
drag, og som ikke er indberetningspligtig til indkomst-
registeret, jf. lov om et indkomstregister. B-indkomst,
som indgar i opgerelsen af en virksomheds overskud
eller underskud, kan ikke medregnes ved opgarelsen,
jf. dognr. 3.

3) En virksomheds skattemassige overskud fgr renter og
andre finansielle poster samt A-indkomst, der er udbe-
talt til ejeren af et selskab, hvor ejeren har afggrende
indflydelse, og som fremgér af arsopggrelsen, jf. § 57
a, stk. 1, nr. 3.

4)  Perioder, hvor et medlem har gennemfart en uddannel-
se, jf. 8 54. 1 maneds uddannelse, jf. stk. 2, nr. 3, svarer
til opfyldelse af indkomstloftet i 1 méned efter stk. 2,
nr.1og 2.

Stk. 4. B-indkomst, jf. stk. 3, nr. 1 og 2, som fremgar af
arsopgerelsen, omregnes til maneder ved at dividere med
12. Fremgar B-indkomsten ikke af arsopggrelsen, fordi ind-
komstéret endnu ikke er afsluttet, kan B-indkomsten med-
regnes i den eller de méneder, hvor arbejdet er udfart, pa
baggrund af medlemmets oplysninger pa tro og love, eller,
hvis B-indkomsten er omfattet af indberetningspligt, i den
eller de maneder, hvor indkomsten er indberettet. B-ind-
komst efter 1. pkt. kan medregnes for en periode svarende til
optjeningsperioden i stk. 2. Medregnes B-indkomst, der ikke
fremgér af rsopgarelsen, foretages der et fradrag i opgarel-
sen efter 1. pkt. med en veerdi svarende til den indberettede
B-indkomst pr. méned for den periode, der ligger forud for
optjeningsperioden i stk. 2. Skattemaessigt overskud af selv-
steendig virksomhed pr. ar, jf. stk. 3, nr. 3, omregnes til ma-
neder ved at dividere overskuddet med det antal maneder,
som virksomhedens regnskabsar deekker. Det er uden betyd-
ning, pa hvilket tidspunkt i Igbet af regnskabsaret overskud-
det er fremkommet.

Stk. 5. Har et medlem ikke ret til dagpenge efter stk. 2, jf.
stk. 3, er optjeningsperioden 5 4r, jf. dog stk. 17 og 18. Ved
opgerelsen af indkomstkravet i optjeningsperioden pa 5 ar
kan alene medregnes indkomst efter stk. 3, nr. 3.

Stk. 6. Er indkomsten opndet ved Ignarbejde, medregnes
kun indkomst, der er udbetalt i et seedvanligt beskeeftigelses-
forhold, der er i overensstemmelse med galdende overens-
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komster eller i gvrigt er udfert pa almindelige lgn- og ar-
bejdsvilkar. Er indkomsten helt eller delvis opnaet ved ud-
betaling af tabt arbejdsfortjeneste efter § 42 eller plejeveder-
lag efter § 120 i lov om social service, medregnes indkom-
sten ikke efter 1. pkt.«

Stk. 4 og 5 bliver herefter stk. 7 og 8.

15. 1 § 53, stk. 3, indsettes efter 1. pkt.:

»Ved opgerelsen indgar desuden B-indkomst, hvoraf der
skal betales arbejdsmarkedsbidrag, og som ikke er indberet-
ningspligtig til indkomstregisteret, jf. lov om et indkomstre-
gister. Det er en forudszetning for at indgd i opgarelsen, at
B-indkomsten efter 2. pkt. ikke indgér i en selvstaendig virk-
somhed.«

16. 1 § 53, stk. 4, 1. og 4. pkt., der bliver stk. 7, 1. og 4. pkt.,
udgar »lgnmodtagere«.

17. § 53, stk. 5, der bliver stk. 8, ophaves, og i stedet ind-

seettes:

»Stk. 8. For et medlem, som er indplaceret i en dagpenge-
periode, er genoptjeningen af retten til dagpenge, jf. dog stk.
12, betinget af:

1) At et fuldtidsforsikret medlem inden for de seneste 3
ar, jf. dog stk. 10, har haft mindst 1.924 lgntimer.

2) At et deltidsforsikret medlem inden for de seneste 3 ar,
jf. dog stk. 10, har haft mindst 1.258 lgntimer.

3) Atmedlemmet har gennemfgrt en uddannelse, jf. § 54.

Stk. 9. Beskaeftigelseskravet i stk. 8 kan opfyldes pa fal-
gende mader:

1) Lentimer indberettet til indkomstregisteret, jf. lov om
et indkomstregister. Kun lgntimer, der er optjent i et
sedvanligt beskeftigelsesforhold, der er i overensstem-
melse med geldende overenskomster eller i gvrigt er
udfert pa almindelige lgn- og arbejdsvilkar, jf. stk. 6,
kan medregnes.

2) Timer som fglge af omregning, jf. stk. 12, af B-ind-
komst, hvoraf der skal betales arbejdsmarkedsbidrag,
og som ikke indgar i opgerelsen af en selvsteendig virk-
somheds overskud eller underskud, jf. dog nr. 3.

3) Timer som fglge af omregning af det skattemassige
overskud far renter og andre finansielle poster af selv-
steendig virksomhed, jf. § 57 a, og A-indkomst udbetalt
til ejeren af et selskab, hvor ejeren har afgerende ind-
flydelse, jf. § 57 a, stk. 1, nr. 3.

4)  Perioder, hvor et medlem har gennemfgrt en uddannel-
se, jf. § 54. 1 maneds uddannelse, jf. stk. 8, nr. 3, svarer
til 160,33 timer pr. maned for fuldtidsforsikrede og 130
timer for deltidsforsikrede.

Stk. 10. B-indkomst, jf. stk. 9, nr. 2, som fremgar af ars-
opgerelsen, omregnes til maneder ved at dividere med 12.
Fremgar B-indkomsten ikke af arsopgerelsen, fordi ind-
komstaret endnu ikke er afsluttet, kan B-indkomsten med-
regnes efter omregning i den eller de maneder, hvor arbejdet
er udfart, hvilket medlemmet oplyser pa tro og love, eller,
hvis B-indkomsten er omfattet af indberetningspligt, i den
eller de méneder, hvor indkomsten er indberettet. Foreligger
der indberettet B-indkomst til indkomstregisteret, som ind-
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gér i opgerelsen efter 1. pkt., og ligger denne forud for op-
tjeningsperioden i stk. 8, foretages der et fradrag i opgerel-
sen efter 1. pkt. med et omregnet timetal svarende til veerdi-
en af den indberettede B-indkomst pr. maned. Skattemas-
sigt overskud af selvstendig virksomhed pr. ar, jf. stk. 9, nr.
3, omregnes til maneder ved at dividere overskuddet med
det antal méaneder, som virksomhedens regnskabsar deekker.
Det er uden betydning, pa hvilket tidspunkt i lgbet af regn-
skabsaret overskuddet er fremkommet.

Stk. 11. Har et medlem ikke ret til dagpenge efter stk. 8,
jf. stk. 9, er optjeningsperioden 5 ar, jf. stk. 17. Ved opgerel-
sen af beskaftigelseskravet kan alene medregnes timer op-
gjort efter stk. 9, nr. 3.

Stk. 12. Kan et medlems arbejdstid, jf. stk. 9, ikke kon-
trolleres ved indberetning til indkomstregisteret, fordi der
ikke skal indberettes lgntimer, jf. 8 3 i lov om et indkomst-
register, omregnes indtegten til timer med omregningssats
116,13 kr. (2017). Tilsvarende geelder, hvis medlemmet har
B-indkomst, hvoraf der skal betales arbejdsmarkedsbidrag,
som ikke er indberetningspligtig til indkomstregisteret, jf.
lov om et indkomstregister, og som ikke indgar i opgarelsen
af en virksomheds overskud eller underskud. 1. pkt. finder
anvendelse, hvis medlemmet har medtaget skattemassigt
overskud af selvsteendig virksomhed samt A-indkomst, der
er udbetalt til ejeren af et selskab, hvor ejeren har afggrende
indflydelse, jf. 8 57 a, stk. 1, nr. 3. Ved omregning af ind-
teegt til timer, kan der hgjst omregnes en manedlig indkomst
pa 18.619 kr. for fuldtidsforsikrede og 12.413 kr. for deltids-
forsikrede (2017). Ved omregning finder stk. 4, 2. og 3. pkt.,
tilsvarende anvendelse. Omregningssatsen reguleres én gang
om aret pr. 1. januar med tilpasningsprocenten efter lov om
en satsreguleringsprocent tillagt 2 procentpoint. Ved omreg-
ning benyttes den omregningssats, som er geldende for det
kalenderar, hvor indkomsten er indberettet til indkomstregi-
steret, eller det indkomstar, som arsopgarelsen dekker.«

Stk. 6-12 bliver herefter stk. 13-19.

18. | § 53, stk. 6, der bliver stk. 13, indsettes efter »stk. 2«:
», jf. stk. 3«.

19. 1 § 53, stk. 7, der bliver stk. 14, &ndres »stk. 2 og 5« til:
»stk. 2, jf. stk. 3, og stk. 8, jf. stk. 9,«.

20. 1 8 53, stk. 8, indseettes efter 1. pkt.:

»Ved opgarelsen efter 1. pkt. indgar for lsnmodtagere B-
indkomst, hvoraf der skal betales arbejdsmarkedsbidrag, og
som ikke er indberetningspligtig til indkomstregisteret, jf.
lov om et indkomstregister. Det er en forudsatning, at B-
indkomsten efter 2. pkt. ikke indgar i en selvstendig virk-
somhed. B-indkomsten omregnes til timer med omregnings-
satsen, jf. § 52. «

21. 8 53, stk. 8, der bliver stk. 15, affattes saledes:

»Stk. 15. Kun indberettede Igntimer, indberettet indkomst,
jf. stk. 2, nr. 1 og 2, og stk. 8, nr. 1 og 2, og drift af selv-
steendig virksomhed i medlemsperioder medregnes ved op-
garelse af indkomstkravet i stk. 2 og beskeeftigelseskravet i
stk. 8. Beskeftigelse, hvortil der ydes offentligt tilskud til
lgnnen, og selvstendig erhvervsvirksomhed, hvortil der
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ydes offentligt tilskud til etablering og drift, og som efter
regler fastsat af beskeftigelsesministeren indberettes til
medlemmets arbejdslgshedskasse af jobcenteret, medregnes
ikke.«

22. 1853, stk. 10, der bliver stk. 17, &ndres »stk. 2 og 5« til:
»stk. 2, jf. dog stk. 5, og stk. 8, jf. dog stk. 10«.

23. 1853, stk. 11, der bliver stk. 18, eendres »stk. 2 og 5« til:
»stk. 2, jf. dog stk. 5, og stk. 8, jf. dog stk. 10,«, og »stk. 10«
endres til: »stk. 17«.

24.1 8 53, stk. 12, 2. pkt., der bliver stk. 19, 2. pkt., indsat-
tes efter »lgntimer«: »eller perioder med drift af selvsteendig
virksomhed«.

25. 1 § 65, stk. 1, 2. pkt., &endres »8 53, stk. 2 og 5« til: »8§
53, stk. 2 og 8«.

26. | § 55, stk. 4, nr. 5, udgar »og«.

27. 1 8 55, stk. 4, nr. 6, &ndres »dagpenge.« til: »dagpenge,
0g«.

28. 1 § 55, stk. 4, indsettes som nr. 7:

»7) perioden efter udlgb af den periode, der er nevnt i § 57
b, stk. 2, nr. 2, og indtil medlemmet dokumenterer, at
virksomhedens ophgar er registreret hos Erhvervsstyrel-
sen, og de skattemaessige forpligtelser dermed er over-
draget eller afsluttet, jf. § 57 b, stk. 2, nr. 1, inden for
medlemmets dagpengeperiode.«

29. 1855 a, stk. 1, 2. pkt., indseettes efter »§ 53, stk. 5, nr. 1
og 2,«: »jf. § 53, stk. 8,«.

30. 855 a, stk. 1, 2. pkt., affattes saledes:

»Kun Igntimer m.v., som kan medregnes til opfyldelse af
beskeeftigelseskravet, jf. § 53, stk. 9, nr. 1 og 2, jf. § 53, stk.
15, kan registreres pa beskaftigelseskontoen.«

31. 1855 a, stk. 2, endres »stk. 5« til: »stk. 9, nr. 1 og 2«.
32.1856 a, stk. 1, &ndres »stk. 2-6« til: »stk. 2 og 4-7«.
33. 1856 a, stk. 2, &ndres »stk. 4 og 6« til: »stk. 5 og 7«.

34.18 56 a indsattes efter stk. 2 som nyt stykke:

»Stk. 3. Ved opgarelsen efter stk. 2 finder § 53, stk. 9, nr.
1 og 2, tilsvarende anvendelse.«

Stk. 3-7 bliver herefter stk. 4-8.

35. 1 8 56 a, stk. 3, der bliver stk. 4, endres »stk. 4 og 6« til:
»stk. 5 0g 7«.

36. 1 8§56 a, stk. 5, der bliver stk. 6, @ndres »stk. 4« til: »stk.
5«.

37. 1856 a, stk. 7, 1. pkt., der bliver stk. 8, 1. pkt., &ndres
»B« til: »7«.

38. § 57, stk. 3, affattes séledes:
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»Stk. 3. En selvstendig erhvervsdrivende, jf. 8 57 a, anses
for ledig, nar virksomheden er ophart, jf. § 57 b.«

39. § 57, stk. 6, ophaves.

40. Efter § 57 indsaettes:

»§ 57 a. En aktivitet anses for selvsteendig virksomhed,
hvis et medlem er personligt beskeftiget med en virksom-
hed og et eller flere af falgende forhold er opfyldt:

1) Aktiviteten er registreret med cvr-nummer eller SE-
nummer, medmindre indkomst fra aktiviteten beskattes
som lgnindkomst.

2) Overskud eller underskud fra aktiviteten beskattes som
selvstaendig erhvervsvirksomhed.

3) Aktiviteten medfgrer, at medlemmet modtager lgn ud-
betalt som A-indkomst fra et selskab, hvor medlemmet
har afgerende indflydelse. Et medlem har afggrende
indflydelse i et selskab, hvis medlemmet eller medlem-
mets egtefelle eller neermeste familie ejer mindst 50
pct. eller en bestemmende andel af selskabets kapital
eller af stemmerne i selskabet.

4)  Aktiviteten er udfert af medlemmet som medarbejden-
de gtefelle uden lgnaftale efter kildeskatteloven.

5) Aktiviteten medfarer, at medlemmet modtager B-ind-
komst, der indgar i en virksomhed.

Stk. 2. Et medlems selvsteendige virksomhed, jf. stk. 1,
anses ved medlemmets indplacering i dagpengeperioden
som selvstendig bibeskaftigelse, ndr medlemmet
1) i de seneste 6 maneder forud for ledigheden i gennem-

snit pr. maned har faet indberettet mindst 80 lgntimer
som fuldtidsforsikret eller 53 lgntimer som deltidsfor-
sikret til indkomstregisteret, jf. lov om et indkomstregi-
ster, jf. stk. 3, og

2) har faet indberettet mindst 1 lgntime til indkomstregi-
steret, jf. lov om et indkomstregister, i 5 af de seneste 6
maneder forud for ledigheden, jf. dog stk. 4.

Stk. 3. Ved opgerelsen efter stk. 2 medregnes perioder,
hvor medlemmet har varet under uddannelse, og hvor ud-
dannelsen har givet ret til dagpenge pa dimittendvilkar, jf. §
54.

Stk. 4. Kan et medlems arbejdstid ikke kontrolleres ved
indberetning til indkomstregisteret, fordi der ikke skal ind-
berettes lgntimer, jf. 8 3 i lov om et indkomstregister, eller
medlemmet har modtaget B-indkomst som lgnmodtager,
hvoraf der skal betales arbejdsmarkedsbidrag, og som ikke
er indberetningspligtig til indkomstregisteret, jf. lov om et
indkomstregister, omregnes indkomsten til arbejdstimer med
den omregningssats, som fremgar af § 53, stk. 12.

Stk. 5. Et medlems aktivitet efter stk. 1 anses som selv-
steendig hovedbeskaftigelse, nar aktiviteten ikke er omfattet
af stk. 2.

Stk. 6. Et medlems aktivitet efter stk. 1 anses for formue-
forvaltning, nar der ikke eller kun i meget begranset omfang
er personlig beskaftigelse forbundet med aktiviteten. For-
mueforvaltning kan ikke give rettigheder efter loven.

Stk. 7. Et medlems aktivitet anses som fritidsbeskaeftigel-
se, nar aktiviteten hverken er lsnmodtageraktivitet eller akti-
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viteter omfattet af stk. 1, 2, 5 eller 6. Fritidsbeskaftigelse
kan ikke give rettigheder efter loven.

Stk. 8. Beskeeftigelsesministeren fastsatter efter forhand-
ling med Beskeftigelsesradet neermere regler om anvendel-
sen af stk. 1-7, herunder om definitionen af selvstendig
virksomhed, om sondringen af, om en aktivitet er selvsten-
dig hoved- eller bibeskaftigelse, og hvilke aktiviteter der
anses for formueforvaltning og fritidsbeskaftigelse. Der kan
endvidere fastsattes regler om, under hvilke betingelser en
aktivitet kan skifte karakter i optjeningsperioden, jf. § 53, og
i dagpengeperioden, jf. § 55, og &ndringens betydning for
medlemmets rettigheder.

Ophgr med drift af selvsteendig virksomhed og
jobsagningsperiode

8 57 b. Dagpenge til et medlem, der har drevet selvsten-
dig virksomhed omfattet af § 57 a, stk. 5, kan kun udbetales,
hvis medlemmet er ophgrt med at drive virksomhed.

Stk. 2. Et medlem anses for ophgrt med en virksomhed, jf.
§ 57 a, stk. 1, nar et af falgende forhold er opfyldt:

1)  Virksomhedens ophegr er registreret hos Erhvervsstyrel-
sen, og de skattemaessige forpligtelser er dermed over-
draget eller afsluttet. Det skal vaere dokumenteret, at
driftsmidler og varelager er afskrevet, solgt, overdraget
eller hjemtaget.

2) Medlemmet erklerer pa tro og love ikke at drive virk-
somheden, ud over hvad der kan anses for afvikling, og
medlemmet er inden for 6 maneder fra tidspunktet for
det erklaerede ophgr registreret som ophgrt hos Er-
hvervsstyrelsen.

3) Medlemmet udtreeder som medejer af en virksomhed,
og det er registreret hos Erhvervsstyrelsen, at medlem-
met ikke leengere er ejer.

4) Medlemmet udtraeder af et selskab med flere ejere, &n-
dringerne i ejerforholdene er registreret hos Erhvervs-
styrelsen, og medlemmet har ikke lengere afgerende
indflydelse i selskabet, jf. § 57 a, stk. 1, nr. 3, 2. pkt.

5) Medlemmet omdanner et selskab til et holdingselskab
(kapitalselskab) ved at dokumentere, at formalspara-
graffen for selskabet er &ndret til formueforvaltning.

6) Virksomheden er gaet konkurs eller solgt pa tvangs-
auktion.

7) Virksomheden er bortforpagtet eller udlejet ved en
skriftlig og gensidigt uopsigelig kontrakt i mindst 3 ar.

8) Medlemmet erklaerer som medarbejdende agtefelle pa
tro og love at vaere udtradt af agtefaellens virksomhed.

9) Medlemmet har som medejende a&gtefelle dokumente-
ret, at medlemmet ikke leengere er registreret som ejer,
jf.nr. 3.

Stk. 3. Et medlem, der er ophgrt med at drive virksomhed
efter stk. 1, mister retten til dagpenge i en jobsggningsperio-
de pa 6 maneder, hvis medlemmet i denne periode pabegyn-
der ny selvstendig virksomhed, jf. 8 57 a, stk. 1, eller ind-
treeder i en virksomhed eller et selskab. Perioden lgber fra
det tidspunkt, hvor medlemmet anses for ophgrt med virk-
somheden, jf. stk. 2. 1. og 2. pkt. finder tilsvarende anven-
delse pd medarbejdende og medejende agtefaller, der gen-
indtreeder i segtefellens virksomhed. 1.-3. pkt. finder ikke
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anvendelse, hvis den virksomhed, medlemmet er ophgrt fra,
er gaet konkurs.

Stk. 4. Beskeeftigelsesministeren fastsatter efter forhand-
ling med Beskeftigelsesradet nermere regler om stk. 1-3,
herunder om, hvornar et medlem anses for ophgrt med drift
af selvsteendig virksomhed, dokumentation for opher, hvad
der forstas ved registreret som ophart hos Erhvervsstyrelsen,
tidspunktet for ophgr, jobsggningsperioden og opstart af ny
virksomhed.«

41. 1858, stk. 1, nr. 2, litra a, &ndres »bibeskeftigelse« til:
»beskeftigelse«.

42. 859, stk. 1, ophaves, og i stedet indseettes:

»Nar et ledigt medlem, som er arbejdssggende til arbejde
i fuld, seedvanlig arbejdstid, opnar arbejde af kortere varig-
hed eller driver selvstendig virksomhed af den art, der er
nevnt i 8 57 a, stk. 2, kan der udbetales supplerende dag-
penge. Et ledigt medlem kan modtage dagpenge under op-
start af selvstendig virksomhed, jf. § 57 a.

Stk. 2. Udbetaling af supplerende dagpenge sker efter for-
holdet mellem medlemmets arbejdstid, herunder timer op-
lyst pa tro og love, som er anvendt pa selvstendig virksom-
hed i den pagaldende periode, og 160,33 timer. Inden for
omrader, hvor udbetaling af supplerende dagpenge ikke kan
ske pa grundlag af arbejdstiden, sker udbetalingen, ved at
indteegten ved arbejdet omregnes til timer, jf. § 52.«

Stk. 2 og 3 bliver herefter stk. 3 og 4.

43.1 8 60, stk. 1, indsattes efter 1. pkt.:
»Et medlem er ikke omfattet af 1. pkt., hvis medlemmet
udelukkende arbejder pa nedsat tid som brandmand.«

44.1 8 60, stk. 3, nr. 1, udgar »eller.

45. 1 8 60, stk. 3, indsattes efter nr. 1 som nyt nummer:

»2) har B-indkomst, hvoraf der skal betales arbejdsmar-
kedsbidrag, som ikke er indberetningspligtig til ind-
komstregisteret, jf. lov om et indkomstregister, omreg-
net til timer med omregningssatsen efter § 52, og som
ikke indgar i en selvsteendig virksomhed og opfylder
kravet i nr. 1 eller«.

Nr. 2 bliver herefter nr. 3.

46. § 60 affattes saledes:

»8 60. Nar et medlem har arbejdet pa nedsat tid eller dre-
vet selvstendig virksomhed i sammenlagt 30 uger inden for
de seneste 104 uger i maneder, hvor medlemmet har faet ud-
betalt supplerende dagpenge efter § 59, stk. 1, udlgber retten
til supplerende dagpenge, jf. dog stk. 3. Et medlem arbejder
pé nedsat tid i en uge, nar arbejdstiden er kortere end 37 ti-
mer. En uge indgar dog ikke i opgarelsen efter 1. pkt., hvis
der er foretaget fradrag i udbetalingen af dagpenge for
mindst 37 timer vedrgrende ugen. For et medlem, der driver
selvsteendig virksomhed, jf. § 57 a, indgar uger i maneder,
hvor medlemmet har féet udbetalt dagpenge, i opgarelsen
efter 1. pkt., uanset om der har veeret fradrag i dagpengene
for den selvstendige virksomhed. Starter et medlem en ny
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virksomhed op pa et tidspunkt i lgbet af en maned, indgar

hele maneden i opgerelsen efter 1. pkt. Maneder, hvori der

ikke udbetales dagpenge, teller ikke med i opggrelsen efter

1. pkt. Maneden opgares i uger, jf. 1. pkt. En uge, der lgber

hen over et manedsskifte, indgar i tidsbegreensningen i den

maned, hvori ugen afsluttes.

Stk. 2. Et medlem, hvis ret til supplerende dagpenge er
udlgbet, jf. stk. 1, har ret til at fa forleenget den periode, hvor
medlemmet arbejder pa nedsat tid og samtidig far udbetalt
supplerende dagpenge med op til 12 uger. Forlengelsen sker
pa baggrund af:

1) Lentimer og B-indkomst, jf. 8 53, stk. 9, nr. 1 og 2,
som i de seneste 12 maneder er indberettet til ind-
komstregisteret i henhold til lov om et indkomstregister
og ikkeindberetningspligtig B-indkomst som oplyst af
medlemmet pa tro og love. B-indkomsten omregnes til
timer. Ved opgerelsen af den forleengede ret til supple-
rende dagpenge giver en manedsindberetning, fire uge-
indberetninger eller to 14-dagesindberetninger med det
antal lgntimer, der fremgar af stk. 6, ret til yderligere 4
uger, hvor medlemmet arbejder pa nedsat tid og
samtidig far udbetalt supplerende dagpenge.

2) Maneder, hvor et medlem driver selvsteendig virksom-
hed efter 8 57 a og ikke har modtaget dagpenge inden
for de seneste 12 méaneder. Hver maned giver ret til for-
leengelse af perioden med supplerende dagpenge med 4
uger. Det er en betingelse, at virksomheden har veeret
registreret i offentlige registre i 6 maneder pa tidspunk-
tet for udlgb af perioden i stk. 1.

Stk. 3. Forlengelsen af perioden med ret til supplerende
dagpenge efter stk. 2 kan ikke ske som en kombination af
lentimer og B-indkomst efter stk. 2, nr. 1, og perioder med
drift af selvsteendig virksomhed efter stk. 2, nr. 2.

Stk. 4. Et medlem, hvis forleengede periode med ret til
supplerende dagpenge efter stk. 2 er udlgbet, har ret til yder-
ligere forleengelse inden for den maksimale forlengelsespe-
riode i stk. 2, 1. pkt., hvis betingelserne i stk. 2, jf. stk. 3, i
gvrigt er opfyldt siden seneste opgarelse af perioden med ret
til forleengelse af supplerende dagpenge.

Stk. 5. Et medlem er ikke omfattet af tidsbegransning og
udlgb af retten til supplerende dagpenge, herunder udlgb af
en forleenget periode med supplerende dagpenge efter stk. 1
og 2, hvis medlemmet udelukkende arbejder pa nedsat tid
1) som fglge af arbejdsfordeling eller hjemsendelse eller
2) som brandmand.

Stk. 6. Retten til supplerende dagpenge kan genoptjenes.
Genoptjening af retten til supplerende dagpenge er betinget
af, at et medlem
1) som lgnmodtager har faet indberettet mere end 146 lgn-

timer i hver af seks manedsindberetninger, mere end 34
Igntimer i hver af 26 ugeindberetninger eller mere end
68 lgntimer i hver af 13 14-dagesindberetninger, jf. §
53, stk. 12, i henhold til lov om et indkomstregister in-
den for 12 sammenhangende maneder eller

2) har en samlet indteegt opgjort som A- og B-indkomst
samt overskud ved selvstendig virksomhed, jf. § 53,
stk. 3, nr. 1-3, der i 1 indkomstar udgegr mindst 223.428
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kr. (2017) og i det pageeldende ar ikke har modtaget
dagpenge.

Stk. 7. Beskeeftigelsesministeren fastsatter efter forhand-
ling med Beskeftigelsesradet neermere regler om anvendel-
sen af stk. 1-6. Der kan herunder fastsgttes regler om ar-
bejdsforhold, hvor der arbejdes periodevis. Der kan endvi-
dere fastseettes regler om, at visse perioder, for hvilke der ik-
ke indberettes lgntimeoplysninger til indkomstregisteret, kan
medregnes til opfyldelsen af beskaftigelseskravet, og om, at
der kan udbetales supplerende dagpenge i den méned, hvor
retten til supplerende dagpenge udlgber. Der kan desuden
fastseettes regler om betydningen af drift af selvstendig
virksomhed, sammenlaegning af forbrug af perioder som
lenmodtager og selvsteendig erhvervsdrivende og om
medregning af B-indkomst, hvoraf der skal betales arbejds-
markedsbidrag, og som ikke er indberetningspligtig til ind-
komstregisteret, jf. lov om et indkomstregister, jf. § 53, stk.
3,nr.2,0gstk. 9, nr. 2.«

47.1 8 63, stk. 1, ®ndres »stk. 3« til: »stk. 4«.

48. 8§ 63, stk. 2, ophaeves, og i stedet indsettes:
»Stk. 2. Bestemmelsen i stk. 1, nr. 2, finder ikke anven-
delse ved ophgr af selvsteendig virksomhed, jf. 8 57, stk. 3,
jf. 8 57 b, eller ved udtreden af medarbejdende agtefeller
med lgnaftale. | disse tilfelde udbetales dagpenge ikke for
de farste 3 uger efter ophgret, dog far 1 uge ved konkurs el-
ler tvangsauktion efter § 57 b, stk. 2, nr. 6. Ved ophar pa tro
og love efter § 57 b, stk. 2, nr. 2, er perioden 2 maneder. 2.
og 3. pkt. finder ikke anvendelse pa medlemmer, der
1) ophgrer med selvstendig bibeskeaftigelse, jf. § 57 a,
stk. 2, eller

2) er indplaceret i en dagpengeperiode uden aktuelt at
modtage dagpenge og igen anmoder om at fa dagpen-
ge.

Stk. 3. Et medlem, som modtager dagpenge efter opher af
selvsteendig virksomhed, jf. § 57 b, kan maksimalt ophgre
med en ny virksomhed én gang inden for hver dagpengepe-
riode, jf. § 55, stk. 1 og 2. Herefter er medlemmet udelukket
fra at modtage dagpenge. Et medlem, som har genoptjent
retten til dagpenge efter § 53, stk. 8, kan ophgre med en ny
virksomhed med ret til dagpenge, hvis medlemmet opfylder
betingelserne i § 60, stk. 6, nr. 1 eller 2, uden samtidig mod-
tagelse af dagpenge.«

Stk. 3 og 4 bliver herefter stk. 4 og 5.

49. 1 8 63, stk. 3, 2. pkt., eendres »inden for« til: »i«.

50. 1 § 63, stk. 3, indseettes efter 2. pkt.:

»Ved opgerelsen efter nr. 1 og 2 nedenfor indgar B-ind-
komst, hvoraf der skal betales arbejdsmarkedsbidrag, og
som ikke er indberetningspligtigt til indkomstregisteret, jf.
lov om et indkomstregister, omregnet til timer med omreg-
ningssatsen efter 8§ 52, og under forudsatning af at B-ind-
komsten ikke indgar i en selvsteendig virksomhed.«

51. § 63, stk. 3, der bliver stk. 4, affattes saledes:
»Stk. 4. Ved selvforskyldt ledighed efter stk. 1 palaeegges
medlemmet en karantene pa 3 uger. Er medlemmet inden
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for de seneste 12 maneder forud for den selvforskyldte le-

dighed blevet selvforskyldt ledig, jf. stk. 1, bortfalder retten

til dagpenge. Dagpengeretten er bortfaldet, indtil medlem-
met

1) som fuldtidsforsikret lgnmodtager i henhold til lov om
et indkomstregister har faet indberettet 300 lgntimer, jf.
dog 8§ 53, stk. 12, i en sammenhangende periode, der
daekker 3 maneder, ved manedsindberetninger eller 276
lgntimer, jf. dog 8§ 53, stk. 12, inden for en sammen-
haengende periode, der dekker 12 uger, ved uge- eller
14-dagesindberetninger,

2) som deltidsforsikret lanmodtager i henhold til lov om
et indkomstregister har faet indberettet 150 lgntimer, jf.
dog 8§ 53, stk. 12, i en sammenhangende periode, der
daekker 3 maneder, ved manedsindberetninger eller 138
lgntimer, jf. dog 8§ 53, stk. 12, inden for en sammen-
haengende periode pd 12 uger ved uge- eller 14-dag-
esindberetninger, eller

3) har en samlet indteegt opgjort som A- og B-indkomst
samt overskud ved selvstendig virksomhed, jf. § 53,
stk. 3, nr. 1-3, der i 1 indkomstar udggr mindst 223.428
kr. (2017), og i det pageeldende ar ikke har modtaget
dagpenge. For et deltidsforsikret medlem skal belgbet
udgere mindst 148.956 kr. (2017).«

52. 1 8 63, stk. 4, 1. pkt., der bliver stk. 5, 1. pkt., &ndres
»stk. 1-3« til: »stk. 1-4«, og i stk. 4, 2. pkt., der bliver stk. 5,
2. pkt., @ndres »stk. 3« til: »stk. 4«,

53. 1 8 63, stk. 4, der bliver stk. 5, indsattes som 3. pkt.:
»Der kan desuden fastsettes regler om betydningen af
drift af selvsteendig virksomhed, om medregning af B-ind-
komst, hvoraf der skal betales arbejdsmarkedsbidrag, og
som ikke er indberetningspligtig til indkomstregisteret, jf.
lov om et indkomstregister, jf. § 53, stk. 3, nr. 2, og stk. 9,
nr. 2, om, at medlemmet kun kan ophgre med en selvstaen-
dig virksomhed én gang i hver dagpengeperiode, og om ka-
rensperioderne pa henholdsvis 3 uger og 6 maneder.«

54.1 § 66, stk. 2, 1. pkt., &ndres »Lgnmodtagere« til: »Med-
lemmer«, og i 2. pkt. @ndres »En fuldtidsforsikret lanmodta-
ger« til: »Et fuldtidsforsikret medlem«.

55. § 67 affattes saledes:

»8 67. Som deltidsbeskeftigelse betragtes beskeeftigelse,
hvis varighed
1) for manedslgnnede er hgjst 130 timer om maneden og
2) for uge- og 14-dageslgnnede hgjst 30 timer om ugen
beregnet som et gennemsnit for 4 uger.«

56. | 8 68, stk. 1, 1. pkt., udgar »som lgnmodtager« og »,
medmindre medlemmet driver selvstendig virksomhed i
veesentligt omfang«.

57. 1§68, stk. 3, nr. 1, endres »inden for« til: »i«, og »el-
ler« gendres til: »,«.
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58. 1 § 68, stk. 3, nr. 2, &ndres »inden for« til: »i«, og »14-
dagesindberetninger.« @&ndres til: »14-dagesindberetninger
eller«.

59. 1 § 68, stk. 3, indseettes som nr. 3:

»3) B-indkomst, hvoraf der skal betales arbejdsmarkedsbi-
drag, og som ikke er indberetningspligtig til indkomst-
registeret, jf. lov om et indkomstregister, omregnet til
timer med omregningssatsen efter 8§ 52, under forud-
seetning af at B-indkomsten ikke indgar i en selvstan-
dig virksomhed og medlemmet opfylder kravet i nr. 1
eller 2.«

60. § 68, stk. 3, affattes saledes:
»Stk. 3. Et deltidsforsikret medlem skal overflyttes til

fuldtidsforsikring, hvis pagaldende

1) i henhold til lov om et indkomstregister har faet indbe-
rettet mere end 390 Igntimer, jf. dog § 53, stk. 12, i en
sammenhangende periode pa 3 maneder ved maneds-
indberetninger eller mere end 360 lgntimer i en sam-
menhangende periode pa 12 uger ved uge- eller 14-
dagesindberetninger, jf. dog § 53, stk. 12, eller

2) ikke er omfattet af nr. 1 og driver selvsteendig virksom-
hed, jf. 8 57 a, hvis de samlede aktiviteter som lgnmod-
tager eller selvsteendig virksomhed efter § 53, stk. 9, nr.
1-3, jf. stk. 10, i perioderne navnt i nr. 1 overstiger om-
fanget af beskeeftigelsen i § 67.«

61. | 8 68, stk. 4, indseettes efter »stk. 3«: », om omregning
af overskud af selvsteendig virksomhed eller B-indkomst til
timer, jf. § 53, stk. 12, og om, at overflytning af medlemmer
omfattet af stk. 3, nr. 2, finder sted, nar der foreligger et af-
sluttet arsregnskab.

62. 1 § 73, stk. 2, indseettes efter 1. pkt.:
»Et medlem er ikke omfattet af 1. pkt., hvis medlemmet
udelukkende arbejder pa nedsat tid som brandmand.«

63. 1 § 73, stk. 4, indseettes som 3.-5. pkt.:

»Ved opgerelsen indgar desuden B-indkomst, hvoraf der
skal betales arbejdsmarkedsbidrag, og som ikke er indberet-
ningspligtig til indkomstregisteret, jf. lov om et indkomstre-
gister. Det er en forudsatning, at B-indkomsten efter 3. pkt.
ikke indgar i en selvstendig virksomhed. B-indkomsten om-
regnes til timer med omregningssatsen, jf. § 52.«

64. § 73 affattes saledes:

»§ 73. Nar et ledigt deltidsforsikret medlem opnér arbejde
i 130 timer om maneden, kan der ikke udbetales dagpenge.
Opnér medlemmet arbejde af mindre omfang eller driver
medlemmet selvstendig virksomhed af den art, der er nevnt
i 8 57 a, stk. 2, kan der udbetales supplerende dagpenge. Et
ledigt medlem kan modtage dagpenge under opstart af selv-
steendig virksomhed, jf. 8 57 a. Udbetaling af supplerende
dagpenge sker efter forholdet mellem medlemmets arbejds-
tid i vedkommende maned og 130 timer. Inden for omrader,
hvor udbetaling af supplerende dagpenge ikke kan ske pa
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grundlag af arbejdstiden, sker udbetalingen, ved at indteg-

ten ved arbejdet omregnes til timer, jf. § 52.

Stk. 2. Nér et medlem har arbejdet pa nedsat tid eller dre-
vet selvstendig virksomhed i sammenlagt 30 uger inden for
de seneste 104 uger i méaneder, hvor medlemmet har faet ud-
betalt supplerende dagpenge efter stk. 1, udlgber retten til
supplerende dagpenge. Et medlem arbejder pa nedsat tid i en
uge, nar arbejdstiden er kortere end 30 timer. En uge indgér
dog ikke i opgarelsen efter 1. pkt., hvis der er foretaget fra-
drag i udbetalingen af dagpenge for mindst 30 timer vedrg-
rende ugen. For et medlem, der driver selvsteendig virksom-
hed, jf. § 57 a, indgdr uger i méaneder, hvor medlemmet har
faet udbetalt dagpenge, i opgarelsen efter 1. pkt., uanset om
der har veeret fradrag i dagpenge for den selvstendige virk-
somhed. Nar et medlem starter en ny virksomhed op i lgbet
af en maned, indgar hele maneden ogsa i opgarelsen. Mane-
der, hvor der ikke udbetales dagpenge, teller ikke med i op-
gerelsen. Maneden opgeres i uger, jf. 1. pkt. En uge, der lg-
ber hen over et ménedsskifte, indgér i opgarelsen i den ma-
ned, hvor ugen afsluttes.

Stk. 3. Et medlem, hvis ret til supplerende dagpenge er
udlgbet, jf. stk. 2, har ret til at fa forleenget den periode, hvor
medlemmet arbejder pa nedsat tid og samtidig far udbetalt
supplerende dagpenge, med op til 12 uger. Forlengelsen
sker pa baggrund af:

1) Lentimer og B-indkomst, jf. 8 53, stk. 9, nr. 1 og 2,
som i de seneste 12 maneder er indberettet til ind-
komstregisteret i henhold til lov om et indkomstregi-
ster. Ikkeindberetningspligtig B-indkomst skal vere
oplyst af medlemmet pa tro og love. B-indkomsten om-
regnes til timer. Ved opggrelsen af den forleengede ret
til supplerende dagpenge giver en manedsindberetning,
fire ugeindberetninger og to 14-dagesindberetninger
med det antal lgntimer, der fremgar af stk. 5, ret til
yderligere 4 uger, hvor medlemmet arbejder pa nedsat
tid og samtidig far udbetalt supplerende dagpenge.

2) Maneder, hvor et medlem omfattet af § 57 a om drift af
selvsteendig virksomhed ikke har modtaget dagpenge
inden for de seneste 12 maneder. Hver maned giver ret
til forleengelse af perioden med supplerende dagpenge
med 4 uger. Det er en betingelse, at virksomheden har
veeret registreret i offentlige registre i 6 méaneder pa
tidspunktet for periodens udlgb. Der kan i alt forleenges
med 12 uger.

Stk. 4. Forlengelse af perioden med ret til supplerende
dagpenge efter stk. 3 kan ikke ske som en kombination af
lentimer og B-indkomst efter stk. 3, nr. 1, og perioder med
drift af selvstendig virksomhed efter stk. 3, nr. 2.

Stk. 5. Et medlem, hvis forleengede periode med ret til
supplerende dagpenge efter stk. 2 er udlgbet, har ret til yder-
ligere forleengelse inden for den maksimale forlengelsespe-
riode i stk. 3, 1. pkt., hvis betingelserne i stk. 3, jf. stk. 4, i
gvrigt er opfyldt siden seneste opgarelse af perioden med ret
til forleengelse af supplerende dagpenge.

Stk. 6. Et medlem er ikke omfattet af tidsbegransning og
udlgb af retten til supplerende dagpenge, herunder udlgb af
en forleenget periode med supplerende dagpenge efter stk. 2
og 3, hvis medlemmet udelukkende arbejder pa nedsat tid
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1) som fglge af arbejdsfordeling eller hjemsendelse eller
2) som brandmand.
Stk. 7. Retten til supplerende dagpenge kan genoptjenes.
Genoptjening er betinget af, at et medlem
1) som lgnmodtager har faet indberettet mere end 118 lgn-
timer i hver af 6 manedsindberetninger, mere end 27
lgntimer i hver af 26 ugeindberetninger eller mere end
54 lgntimer i hver af 13 14-dagesindberetninger, jf. dog
§ 53, stk. 11, i henhold til lov om et indkomstregister
inden for 12 sammenhangende maneder eller

2) har en samlet indteegt opgjort som A- og B-indkomst
samt overskud ved selvstendig virksomhed, jf. 8§ 53,
stk. 3, nr. 1-3, der i 1 indkomstar udggr mindst 148.956
kr. (2017), og i det pageeldende ar ikke har modtaget
dagpenge.

Stk. 8. Beskeeftigelsesministeren fastsatter efter forhand-
ling med Beskeftigelsesradet neermere regler om anvendel-
sen af stk. 1-7. Der kan herunder fastsattes regler om ar-
bejdsforhold, hvor der arbejdes periodevis. Der kan endvi-
dere fastseettes regler om, at visse perioder, for hvilke der ik-
ke indberettes lgntimeoplysninger til indkomstregisteret, kan
medregnes til opfyldelsen af beskaftigelseskravet, og om, at
der kan udbetales supplerende dagpenge i den méned, hvor
retten til supplerende dagpenge udlgber. Der kan desuden
fastseettes regler om betydningen af drift af selvstendig
virksomhed og medregning af B-indkomst, hvoraf der skal
betales arbejdsmarkedsbidrag, og som ikke er indberetnings-
pligtig til indkomstregisteret.«

65. 8 74 ¢, stk. 1, 2. pkt., ophaves, og i stedet indsattes:

»Et medlem, der driver selvstendig virksomhed inden
overgangen til efterlan, og som ikke viderefarer virksomhe-
den efter reglerne i 88 74 f og 74 g, kan farst overga til ef-
terlgn, nar virksomheden er ophart, jf. 8 57 b, stk. 2. Ved
bortforpagtning eller udlejning er det en betingelse, at dette
sker ved en skriftlig og gensidig uopsigelig kontrakt, der
daekker medlemmets efterlgnsperiode.«

66. 1 8 74 e, stk. 2, &ndres »8 73, stk. 1 og 5,« til: »§ 73, stk.
1 og 8,«.

67. 1 § 74 e, stk. 6, &ndres »beskaftigelseskravet, jf. § 53,
stk. 2-5,« til: »indkomst- og beskaftigelseskravet, jf. § 53,«.

68. 8 74 1, stk. 1, 1. pkt., ophaeves, og i stedet indseettes:

»Et medlem, der har drevet selvstendig virksomhed i
mindst 3 hele regnskabsar umiddelbart inden overgangen til
efterlgn, kan drive selvsteendig virksomhed i efterlgnsperio-
den, hvis arbejdstiden i virksomheden nedszttes til og altid
udger 80,17 timer pr. maned. Det er en betingelse, at med-
lemmet i hver méned i de 3 seneste hele regnskabsar umid-
delbart inden overgangen til efterlgn har haft mindre end 30
lgntimer. Ved opgarelsen af lgntimer finder § 53, stk. 9, nr.
109 2, og stk. 10 og 12, tilsvarende anvendelse.«

69. 8 74 f, stk. 2, 1. pkt., ophaves, og i stedet indseettes:

»Et medlem kan i efterlgnsperioden drive selvstendig
virksomhed, der alene er baseret pd medlemmets egen ar-
bejdskraft, jf. dog stk. 3, hvis medlemmet har drevet selv-
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steendig virksomhed i mindst 3 hele regnskabsar umiddel-
bart inden overgangen til efterlgn. Det er en betingelse, at
medlemmet i hver maned i de 3 seneste hele regnskabsar
umiddelbart inden overgangen til efterlgn har haft mindre
end 30 lgntimer. Ved opgerelsen af lgntimer finder § 53,
stk. 9, nr. 1 og 2, og stk. 10 og 12, tilsvarende anvendelse.«

70. 1 8 74 1, stk. 5, 1. pkt., endres »18% time pr. uge« til:
»80,17 timer pr. manedx.

71. 18741, stk. 5, 2. pkt., &ndres »12 timer pr. uge« til: »52
timer pr. manedx.

72. 18741, stk. 6, 1. pkt., &ndres »pr. uge« til: »pr. manedx.

73. 1 8 74 f, stk. 8, @ndres »i arbejdsperioderne efter § 53,
stk. 2« til: »til opfyldelse af indkomst- og beskeaftigelseskra-
vet i § 53, stk. 2 og 8«.

74.1 8 74 g, stk. 5, @ndres »i arbejdsperioderne efter § 53,
stk. 2-5« til: »til opfyldelse af indkomst- og beskeeftigelses-
kravet i 8 53, stk. 2 og 8«.

75.874], stk. 12, 2. pkt., ophaves, og i stedet indsettes:

»Det er en betingelse, at medlemmet i denne periode har
haft mindst 3.120 Igntimer eller som deltidsforsikret med-
lem dog mindst 2.496 timer. Ved opfyldelsen af Igntimekra-
vet finder 8 53, stk. 9, nr. 1-3, og stk. 12, tilsvarende anven-
delse. Ved opggrelsen af lgntimekravet kan der hgjst med-
regnes en arlig indkomst pa 223.428 kr. (2017) for fuldtids-
forsikrede og 148.956 kr. (2017) for deltidsforsikrede. For
perioder, som deaekker mindre end 1 ar, nedsettes den ind-
komst, der maksimalt kan medregnes efter 3. pkt., forholds-
maessigt.«

76. 8 74 1, stk. 5, 2. pkt., affattes saledes:

»Det er en betingelse, at medlemmet i denne periode har
haft mindst 3.120 lgntimer eller som deltidsforsikret med-
lem dog mindst 2.496 lgntimer.«

77.8 741, stk. 6, 2. pkt., affattes saledes:

»Det er en betingelse, at medlemmet i denne periode har
haft mindst 2.340 lgntimer eller som deltidsforsikret med-
lem dog mindst 1.872 lgntimer.«

78.8 741, stk. 7, 2. pkt., affattes sdledes:

»Det er en betingelse, at medlemmet i denne periode har
haft mindst 1.560 lgntimer eller som deltidsforsikret med-
lem dog mindst 1.248 lgntimer.«

79. 8 741, stk. 8, 2. pkt., affattes saledes:

»Det er en betingelse, at medlemmet i denne periode har
haft mindst 780 lgntimer eller som deltidsforsikret medlem
dog mindst 624 Igntimer.«

80. § 74 1, stk. 9, affattes saledes:

»Stk. 9. Ved opfyldelsen af lgntimekravet i stk. 5-8 finder
§ 53, stk. 9, nr. 1-3, og stk. 12, tilsvarende anvendelse. Ved
opgerelsen af lgntimekravet kan der hgjst medregnes en ar-
lig indkomst pa 223.428 kr. (2017) for fuldtidsforsikrede og
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148.956 kr. (2017) for deltidsforsikrede. For perioder, som
deekker mindre end 1 ar, nedsattes den indkomst, der maksi-
malt kan medregnes efter 2. pkt., forholdsmeessigt.«

81. 8§ 74 m, stk. 2, 2. pkt., affattes saledes:

»Det er en betingelse, at medlemmet i denne periode har
haft mindst 3.120 lgntimer, eller som deltidsforsikret med-
lem dog mindst 2.496 lgntimer.«

82. 874 m, stk. 3, 2. pkt., affattes saledes:

»Det er en betingelse, at medlemmet i denne periode har
haft mindst 3.120 Igntimer eller som deltidsforsikret med-
lem dog mindst 2.496 lgntimer.«

83. 8§ 74 m, stk. 4, 2. pkt., affattes saledes:

»Det er en betingelse, at medlemmet i denne periode har
haft mindst 2.340 Igntimer eller som deltidsforsikret med-
lem dog mindst 1.872 lgntimer.«

84. 8 74 m, stk. 5, 2. pkt., affattes saledes:

»Det er en betingelse, at medlemmet i denne periode har
haft mindst 1.560 lgntimer eller som deltidsforsikret med-
lem dog mindst 1.248 lgntimer.«

85. 8 74 m, stk. 6, 2. pkt., affattes saledes:

»Det er en betingelse, at medlemmet i denne periode har
haft mindst 780 lgntimer eller som deltidsforsikret medlem
dog mindst 624 lgntimer.«

86. § 74 m, stk. 7, affattes saledes:

»Stk. 7. Ved opfyldelsen af lgntimekravet i stk. 2-6 finder
§ 53, stk. 9, nr. 1-3, og stk. 12, tilsvarende anvendelse. Ved
opgarelsen af lgntimekravet kan der hgjst medregnes en ar-
lig indkomst pa 223.428 kr. (2017) for fuldtidsforsikrede og
148.956 kr. (2017) for deltidsforsikrede. For perioder, som
deekker mindre end 1 ar, nedsattes den indkomst, der maksi-
malt kan medregnes efter 2. pkt., forholdsmeessigt.«

87.1 § 74 m, stk. 8, 1. pkt., &ndres »har féet indberettet
mindst 481 lgntimer i henhold til lov om et indkomstregi-
ster, jf. dog § 52, eller i tilsvarende udstreekning har drevet
selvstendig virksomhed i vasentligt omfang« til: »har haft
mindst 481 lgntimer«.

88. § 74 m, stk. 8, 2. pkt., ophaves, og i stedet indszttes:

»Ved opfyldelsen af lgntimekravet i 1. pkt. finder § 53,
stk. 9, nr. 1-3, og stk. 12, tilsvarende anvendelse. Ved opge-
relsen af lgntimekravet kan der hgjst medregnes en arlig
indkomst pa 223.428 kr. (2017) for fuldtidsforsikrede og
148.956 kr. (2017) for deltidsforsikrede. For perioder, som
deekker mindre end 1 ar, nedszttes den indkomst, der maksi-
malt kan medregnes efter 3. pkt., forholdsmaessigt.«

89. | 8 74 n indsettes efter stk. 1 som nyt stykke:

»Stk. 2. Ved ophgr pa tro og love efter § 74 ¢, stk. 1, jf. §
57 b, stk. 2, nr. 2, kan der ikke udbetales efterlgn i indtil 2
maneder efter overgangen til efterlgn. Er virksomheden ikke
registreret som ophgrt hos Erhvervsstyrelsen inden for 6 ma-
neder efter det angivne ophgrstidspunkt, kan medlemmet ik-
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ke fa udbetalt efterlan, fer virksomheden er registreret som
ophgrt hos Erhvervsstyrelsen.«
Stk. 2-17 bliver herefter stk. 3-18.

90. | § 74 n, stk. 5, der bliver stk. 6, a&ndres »stk. 4,« til:
»stk. 5,«.

91. 1 § 74 n, stk. 8, der bliver stk. 9, &ndres »stk. 6,« til:
»stk. 7,«.

92.1 8 74 n, stk. 12, der bliver stk. 13, a&ndres »stk. 10,« til:
»stk. 11,«.

93. 1 8 74 n, stk. 14, der bliver stk. 15, &ndres »stk. 10,« til:
»stk. 11,«, og »stk. 11,« andres til: »stk. 12,«.

94. 1 § 74 n, stk. 15, der bliver stk. 16, &ndres »stk. 13 og
14 « til: »stk. 14 og 15,«.

95. 8 90 b, stk. 1, affattes saledes:

»Administrationen af forsikringssystemet skal i videst
muligt omfang ske pa grundlag af relevante registeroplys-
ninger, herunder pa grundlag af de oplysninger om Ign, ar-
bejdstid m.v., der fremgar af indkomstregisteret, jf. lov om
et indkomstregister, Det Centrale Virksomhedsregister og
skattemyndighedernes registre med relevante og ngdvendige
oplysninger om momsangivelser, om B-indkomst, hvoraf
der skal betales arbejdsmarkedsbidrag, og som ikke er op-
lyst til indkomstregisteret, og om over- eller underskud ved
selvsteendig virksomhed pé arsopggrelsen.«

96. 8 90 b, stk. 2, affattes séledes:

»Stk. 2. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kan
til brug for administrationen af forsikringssystemet fa termi-
naladgang til de ngdvendige oplysninger i indkomstregiste-
ret, jf. 8 7 i lov om et indkomstregister, Det Centrale Virk-
somhedsregister og skattemyndighedernes registre med rele-
vante og ngdvendige oplysninger om momsangivelser, om
B-indkomst, hvoraf der skal betales arbejdsmarkedsbidrag,
og som ikke er oplyst til indkomstregisteret, og om over- el-
ler underskud ved selvstendig virksomhed pé& arsopgarel-
sen.«

97.18 90 b, stk. 3, nr. 2, efter »Personregister,« udgar »og«.

98. 1890 b, stk. 3, indseettes efter nr. 2 som nye numre:

»3) terminaladgang til registre med relevante og ngdvendi-
ge oplysninger hos skattemyndighederne om momsan-
givelser,

4) terminaladgang til registre med relevante og negdvendi-
ge oplysninger om aktuelle og tidligere ejerforhold hos
Erhvervsstyrelsen,

5) terminaladgang til registre med relevante og ngdvendi-
ge oplysninger hos skattemyndighederne om B-ind-
komst, hvoraf der skal betales arbejdsmarkedsbidrag,
og som ikke er oplyst til indkomstregisteret, og om
over- eller underskud ved selvstendig virksomhed pa
arsopgarelsen og.

Nr. 3 bliver herefter nr. 6.
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99. 1 § 90 b, stk. 6, &ndres »ngdvendige oplysninger i ind-
komstregistret« til: »registre, som er navnt i stk. 3«.

100. I § 91, stk. 9, 1. pkt., indsattes efter »indkomst-,«:
»moms-, ejer-,«.

101. 1 § 91, stk. 10, indsattes efter »jf. 8 90 b«: », eller an-
dre offentlige registre, som arbejdslgshedskasserne har ad-
gang til«.

102. | 8 92 a, stk. 3, 3. pkt., endres »Arbejdslgshedskasser-
nes Samvirke« til: »Danske A-kasser«.

§2

I lov nr. 624 af 8. juni 2016 om endring af lov om
arbejdslgshedsforsikring  m.v.,, lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats og forskellige andre love og om
ophavelse af lov om akutjob og jobpramie til arbejdsgivere
og lov om uddannelsesordning for ledige, som har opbrugt
deres dagpengeret  (Fleksibelt og indkomstbaseret
dagpengesystem, manedsudbetaling af dagpenge m.v.),
foretages falgende a&ndring:

1.8 1, nr. 57 og 70, ophaves.
83

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2018, jf. dog stk.
209 3.

Stk. 2. § 1, nr. 43 og 62, treeder i kraft den 1. marts 2018.

Stk. 3. 8 1, nr. 1-5, 7-14, 16-19, 21-28, 30-42, 46-48,
51-56, 60, 61 og 64-102, traeder i kraft den 1. oktober 2018.

Stk. 4. Regler fastsat i medfer af § 53, stk. 12, 8 56 a, stk.
7,857, stk. 6, § 59, stk. 3, § 60, stk. 4, § 63, stk. 4, og § 73,
stk. 5, i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., jf. lovbe-
kendtgarelse nr. 784 af 21. juni 2017, forbliver i kraft, indtil
de opheves eller aflgses af forskrifter udstedt i medfer af §
53, stk. 19, § 56 a, stk. 8, § 57 a, stk. 8, § 57 b, stk. 4, § 59,
stk. 4, 8 60, stk. 7, § 63, stk. 5, og 8§ 73, stk. 8, i lov om ar-
bejdslgshedsforsikring m.v.

§4

Stk. 1. 8 1, nr. 9, finder ikke anvendelse for medlemmer,
der er indplaceret forud for den 1. oktober 2018.

Stk. 2. § 53, stk. 12, i lov om arbejdslashedsforsikring
m.v. som affattet ved denne lovs § 1, nr. 17, om en ny om-
regningssats finder anvendelse pd omregning af indtaegt
m.v. den 1. oktober 2018 eller senere, uanset om indtegten
m.v. er indberettet til indkomstregisteret eller i gvrigt er er-
hvervet forud for denne dato.

Stk. 3. For medlemmer, som modtager dagpenge samtidig
med drift af selvstendig bibeskaftigelse fgr uge 40 i 2018,
indgar disse perioder ikke i opgarelsen af tidsbegraensningen
for ret til supplerende dagpenge.

Stk. 4. Personer, der indtil den 1. oktober 2018 har drevet
selvstendig virksomhed, kan medregne uger med selvstan-
dig virksomhed i veesentligt omfang til opfyldelse af udsky-
delsesreglerne i § 74 j, stk. 12, § 74 1, stk. 5-7, og § 74 m,
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stk. 2-6, i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. som &ndret skattefri preemie, jf. 8 74 m, stk. 8, i lov om arbejdslgsheds-
ved denne lovs § 1, nr. 75-78 og 81-85, og til optjening af forsikring m.v. som &ndret ved denne lovs § 1, nr. 87 og 88.
Givet p& Marselisborg Slot, den 26. december 2017
Under Vor Kongelige Hand og Segl
MARGRETHE R.

/ Troels Lund Poulsen
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