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Bekendtgarelse om indhentelse af barneattest ved ansattelse og beskaftigelse
af personer, der yder hjelp efter servicelovens 8§88 83, 83 a og 86

I medfar af § 2, stk. 1, 2 og 4, i lov om indhentelse af bar-
neattest i forbindelse med anseettelse af personale m.v., jf.
lovbekendtgarelse nr. 362 af 2. april 2014, fastseettes:

8 1. Myndigheder, selvejende institutioner og private le-
verandgrer m.v., der yder hjelp efter servicelovens 8§ 83,
83 a og 86, skal indhente barneattest, inden de ansatter eller
beskaftiger personer, der som led i udfgrelsen af deres op-
gaver skal have direkte kontakt med bgrn under 15 ar, samt
for personer, der som led i udfgrelsen af deres opgaver faer-
des fast blandt bgrn under 15 ar og derved har mulighed for
at opna direkte kontakt med disse barn.

Stk. 2. Indhentelse af bgrneattest skal ske i overensstem-
melse med de regler, der galder for sddanne attester i § 36 i
bekendtggrelse om behandling af personoplysninger i Det
Centrale Kriminalregister (Kriminalregistret), herunder at
den, oplysningerne angar, har meddelt skriftligt samtykke til
indhentelsen.

8§ 2. Bgrneattesten skal indhentes, inden personen enten
ansattes eller beskeftiges, safremt der er tale om en fast til-
knytning.

Stk. 2. Ved fast tilknytning efter stk. 1 forstés, at det fra
anseettelsens eller beskaftigelsens begyndelse er hensigten,

at personens tilknytning til arbejdspladsen skal have mere
end enkeltstaende eller kortvarig karakter.

Stk. 3. Barneattest skal dog under alle omstendigheder
indhentes senest 3 uger efter det tidspunkt, hvor en person
har veret tilknyttet arbejdspladsen i mere end 3 méaneder og
indenfor dette tidsrum i mindst 3 tilfelde eller i en sammen-
haengende periode af mere end 1 uges varighed som led i
udfarelsen af dennes opgaver har haft direkte kontakt med
bgrn under 15 ar, forudsat at personen fortsat skal veere til-
knyttet arbejdspladsen.

Stk. 4. Der skal ikke pa ny indhentes bgrneattest for en
person som nagvnt i § 1, hvis vedkommende umiddelbart
overgar til anden ansattelse eller beskeftigelse inden for
samme anszttelsesomrade.

8 3. Forsatlig overtraedelse af § 2 straffes med bgde. Det-
te geelder dog ikke for offentlige forvaltningsmyndigheders
overtraedelser.

Stk. 2. Der kan paleegges selskaber m.v. (juridiske perso-
ner) strafansvar efter reglerne i straffelovens 5. kapitel.

Stk. 3. Overtraedelser, som omfattes af stk. 1, patales af
det offentlige

8 4. Bekendtgarelsen traeder i kraft den 1. januar 2019.

Sundheds- og Zldreministeriet, den 16. november 2018

THYRA FRANK

Sundheds- og ZAldremin., j.nr. 1803768

/ Anne Beekgaard
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