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Bekendtgarelse om oprettelse og drift af selskabet, der etablerer og driver
Ydelsesrefusion, og om selskabets opgaver m.v.

I medfer af § 10, stk. 4, § 12, stk. 3, § 15, stk. 2, § 16, stk.
3, § 20, stk. 2, § 23, stk. 3, og § 31 i lov om kommunernes
finansiering af visse offentlige ydelser udbetalt af kommu-
nerne, Udbetaling Danmark og arbejdslgshedskasserne, jf.
lovbekendtgarelse nr. 1086 af 19. september 2017, og efter
forhandling med KL fastsattes efter bemyndigelse:

Kapitel 1
Etablering og drift af Ydelsesrefusion

8 1. Et af KL 100 pct. ejet aktieselskab (selskabet) etable-
rer og driver en felles, kommunal it-understattelse (Ydel-
sesrefusion) til opggrelse af kommunernes refusion og med-
finansiering, jf. 8 10, stk. 1, i lov.om kommunernes finansie-
ring af visse offentlige ydelser udbetalt af kommunerne, Ud-
betaling Danmark og arbejdslgshedskasserne.

Kapitel 2
Selskabets opgaver

8 2. Selskabet skal som led i etablering, drift, vedligehol-
delse og videreudvikling af Ydelsesrefusion:

1) Udarbejde kravspecifikation for Ydelsesrefusion samt
for alle &ndringer og nye systemkomponenter, ngdven-
dige stattesystemer og snitflader.

2) Etablere og varetage kontrakter og @vrige aftaler om
etablering, drift, vedligeholdelse og videreudvikling af
Ydelsesrefusion.

3) Sikre forngdne testprocedurer, herunder prgveplaner,
forud for idriftsattelse af alle systemkomponenter.

4) Etablere administrative, systemmassige og it-sikker-
hedsmassige kontrolrutiner, der i videst muligt omfang
sikrer mod fejl i forbindelse med drift og brug af Ydel-
sesrefusion.

Stk. 2. Selskabet skal med passende mellemrum sende sel-
skabets opgaver vedrgrende Ydelsesrefusion, der kan udfe-
res af eksterne leverandgrer, i udbud, jf. § 17, stk. 1, i lov
om kommunernes finansiering af visse offentlige ydelser
udbetalt af kommunerne, Udbetaling Danmark og arbejds-
lgshedskasserne.

Stk. 3. Selskabet skal sende kravspecifikationer, jf. stk. 1,
nr. 1, og &ndringer, der har bredere samfundsmassige og
politiske konsekvenser og betydning, til godkendelse af Sty-
relsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.
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8 3. Selskabet skal tydeligt adskille sine aktiviteter vedrg-
rende Ydelsesrefusion fra selskabets gvrige aktiviteter, jf. §
10, stk. 2, i lov om kommunernes finansiering af visse of-
fentlige ydelser udbetalt af kommunerne, Udbetaling Dan-
mark og arbejdslgshedskasserne. Adskillelsen skal ske gko-
nomisk, opgave- og driftsmaessigt.

8 4. Selskabet skal som databehandler for kommunerne,
inden Ydelsesrefusion seettes i drift, sikre, at der foreligger
en uafhangig revisorerkleering om, at Ydelsesrefusion fun-
gerer i et it-miljg med tilfredsstillende system- og datasik-
kerhed, og at de interne kontroller i systemet sikrer en fuld-
steendig og ngjagtig behandling af godkendte transaktioner
og opgerelse af refusion og medfinansiering i overensstem-
melse med lov om kommunernes finansiering af visse of-
fentlige ydelser udbetalt af kommunerne, Udbetaling Dan-
mark og arbejdslgshedskasserne og regler udstedt i medfgr
heraf.

Stk. 2. Revisorerkleringen, jf. stk. 1, skal ogsa omfatte
om selskabet overholder Europa-Parlamentets og Radets
forordning nr. 2016/679 af 27. april 2016 om beskyttelse af
fysiske personer i forbindelse med behandling af persono-
plysninger og om fri udveksling af sddanne oplysninger (da-
tabeskyttelsesforordningen), databeskyttelsesloven og regler
fastsat i medfar heraf i forbindelse med opgavevaretagelsen
som databehandler for kommunerne i forbindelse med Ydel-
sesrefusion. Erkleringen udarbejdes efter revisionsstandard
ISAE 3000 og med hgj grad af sikkerhed.

Stk. 3. Selskabet skal sende genpart af revisorerklaeringen
til eller gare erklaeringen tilgengelig digitalt for kommunen,
Udbetaling Danmark, KL og Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering.

8 5. Selskabet skal som databehandler for kommunerne
sikre, at der hvert ar udarbejdes en uafhangig revisorerkle-
ring om selskabets overholdelse af databeskyttelsesforord-
ningen, databeskyttelsesloven og regler fastsat i medfar her-
af, jf. § 16, stk. 1, i lov. om kommunernes finansiering af
visse offentlige ydelser udbetalt af kommunerne, Udbetaling
Danmark og arbejdslgshedskasserne. Revisorerkleeringen
skal endvidere omfatte, at Ydelsesrefusion fungerer i et it-
miljg med tilfredsstillende system- og datasikkerhed, og at
de interne kontroller i systemet sikrer en fuldsteendig og ngj-
agtig behandling af godkendte transaktioner og opggrelse af
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refusion og medfinansiering i overensstemmelse med lov
om kommunernes finansiering af visse offentlige ydelser
udbetalt af kommunerne, Udbetaling Danmark og arbejds-
lgshedskasserne og regler udstedt i medfer heraf. Erkleerin-
gen udarbejdes efter den aktuelt geldende revisionsstandard
ISAE 3402, "Erkleringer med sikkerhed om kontroller hos
en serviceleverandgr”.

Stk. 2. Revisorerklaeringen, jf. stk. 1, skal ogsa omfatte
om selskabet overholder databeskyttelsesforordningen, data-
beskyttelsesloven og regler fastsat i medfer heraf i forbin-
delse med opgavevaretagelsen som databehandler for kom-
munerne i forbindelse med Ydelsesrefusion. Erkleeringen
udarbejdes med hgj grad af sikkerhed efter den aktuelt geel-
dende revisionsstandard ISAE 3000 “Uafheangig revisors
ISAE 3000-erklering med sikkerhed om beskrivelsen af
kontroller rettet mod databeskyttelse og behandling af per-
sonoplysninger”.

Stk. 3. Selskabet skal udarbejde en arlig redeggrelse for
arbejdet med kvalitetssikring af Ydelsesrefusion, herunder
resultater af systemmaessige kontrolrutiner i det forlgbne ar,
jf. 8 16, stk. 2, i lov. om kommunernes finansiering af visse
offentlige ydelser udbetalt af kommunerne, Udbetaling Dan-
mark og arbejdslgshedskasserne.

Stk. 4. Selskabet skal sende genpart af revisorerklaeringen,
jf. stk. 1 og 2, og genpart af redegarelsen, jf. stk. 3, til eller
gere erkleringen og redegerelsen tilgengelig digitalt for
kommunen, Udbetaling Danmark, KL og Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekruttering.

Kapitel 3
Finansiering af Ydelsesrefusion

8 6. Udgifterne til etablering af Ydelsesrefusion afholdes
fuldt ud af kommunerne i form af bidrag, der beregnes af og
indbetales til selskabet, jf. 8§ 20 i lov om kommunernes fi-
nansiering af visse offentlige ydelser udbetalt af kommuner-
ne, Udbetaling Danmark og arbejdslgshedskasserne, og jf.
bekendtggrelsens § 7.

Stk. 2. Selskabet har ansvaret for etablering af Ydelsesre-
fusion. Etableringen sker pa selskabets regning. Etablerings-
udgifterne deekkes over 5 ar via driften, jf. § 7.

8§ 7. Udgifterne til udvikling, drift, vedligeholdelse og lg-
bende videreudvikling af Ydelsesrefusion afholdes fuldt ud
af arlige bidrag fra kommunerne.

Stk. 2. Hvert ar i juni maned meddeler selskabet kommu-
nerne en fordelingsnagle til fastsattelse af kommunernes ar-
lige bidrag.

Stk. 3. Hver kommune indbetaler bidrag til selskabet efter
en fordelingsnggle, hvor antal borgere i den enkelte kommu-
ne ved kalenderdrets begyndelse er den enkelte kommunes
fordelingstal i forhold til landets gvrige kommuner.

Stk. 4. Hvis der er tale om stgrre videreudviklingstiltag,
som far betydning for den fastsatte fordelingsnagle, foreta-
ges der en efterregulering af det kommende ars fordelings-
nggle.

Stk. 5. Udgifterne til dataudveksling imellem Ydelsesrefu-
sion og offentlige myndigheder er inkluderet i de arlige bi-
drag. Kommunerne betaler saledes ikke sarskilt for indbe-
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retning, sagshehandling, administration, datakontrol, udleve-
ring af oplysninger m.v.

§ 8. Bidragene efter 88 6 og 7 ma ikke benyttes til andet
end udvikling, drift, vedligeholdelse og Igbende videreud-
vikling af Ydelsesrefusion med tilknyttede stgttesystemer og
snitflader samt omkostninger til tilpasning af indkomstregi-
steret saledes, at Ydelsesrefusion i videst mulige omfang
kan indhente det ngdvendige datagrundlag i indkomstregi-
steret. De samlede bidrag efter 88 6 og 7 til selskabet ma ik-
ke overstige de ngdvendige omkostninger.

Stk. 2. Selskabet kan oparbejde en samlet arbejdskapital
pé op til 20 pct. af den samlede &rlige finansiering. Oversti-
ger arbejdskapitalen det tilladte niveau, skal bidragene s&n-
kes tilsvarende det efterfalgende regnskabsar. Et eventuelt
driftsunderskud ma selskabet dekke ved optagelse af lan
frem til det efterfalgende regnskabsar, hvor finansieringen
opreguleres tilsvarende.

Kapitel 4
It-sikkerhed og dataansvar

8 9. Selskabet skal treeffe de forngdne tekniske og organi-
satoriske sikkerhedsforanstaltninger mod, at oplysninger
haendeligt eller ulovligt tilintetgares, fortabes eller forringes
samt mod, at de kommer til uvedkommendes kendskab, mis-
bruges eller i gvrigt behandles i strid med databeskyttelses-
forordningen og databeskyttelsesloven, jf. § 19, stk. 2, i lov
om kommunernes finansiering af visse offentlige ydelser
udbetalt af kommunerne, Udbetaling Danmark og arbejds-
lgshedskasserne.

Stk. 2. Selskabet skal pA kommunernes anmodning give
kommunerne tilstreekkelige oplysninger til, at disse kan pa-
se, at de naevnte tekniske og organisatoriske sikkerhedsfor-
anstaltninger er truffet.

8§ 10. Den enkelte kommune er dataansvarlig efter databe-
skyttelsesforordningen, databeskyttelsesloven og regler fast-
sat i medfer heraf for behandlingen af oplysninger, der i
Ydelsesrefusion anvendes ved opggrelse af kommunens re-
fusion og medfinansiering, herunder for kommunens overla-
delse af oplysninger til brug herfor til selskabet som databe-
handler for kommunen, jf. § 14, stk. 2, i lov. om kommuner-
nes finansiering af visse offentlige ydelser udbetalt af kom-
munerne, Udbetaling Danmark og arbejdslgshedskasserne.

8§ 11. Selskabet gennemfarer test af Ydelsesrefusion i for-
bindelse med etablering og udvikling af Ydelsesrefusion.

Stk. 2. Kommunerne er hver iser dataansvarlige for be-
handlingen af oplysninger i forbindelse med test, jf. stk. 1.

Stk. 3. Selskabet varetager som databehandler for kom-
munerne behandling af personoplysninger i forbindelse med
test af Ydelsesrefusion.

Stk. 4. Selskabet handler som databehandler for kommu-
nen alene efter instruks fra kommunerne.
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Kapitel 5

Regnskab, revision m.v. og tilsyn med selskabets aktiviteter i
relation til Ydelsesrefusion

8 12. @vrige aktiviteter i selskabet skal veere klart adskilt
savel gkonomisk som opgave- og driftsmassigt fra Ydelses-
refusion.

Stk. 2. Selskabet skal fare regnskab for aktiviteter vedrg-
rende Ydelsesrefusion og lade disse revidere pd samme ma-
de, som hvis de pageldende aktiviteter blev udfart af seer-
skilte aktieselskaber, jf. 8 23, stk. 2, i lov. om kommunernes
finansiering af visse offentlige ydelser udbetalt af kommu-
nerne, Udbetaling Danmark og arbejdslgshedskasserne.

Stk. 3. Selskabet har pligt til at indsende genpart af revi-
sorpategningen til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutte-
ring sammen med det pategnede &rsregnskab, jf. stk. 2.

Stk. 4. Selskabet har pligt til at underrette Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering om revisorskift.

Stk. 5. Selskabet skal opbevare dokumentation for, at sel-
skabets meddelelser til Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering om opfyldelse af de forpligtigelser, der fglger af
lov om kommunernes finansiering af visse offentlige ydelser
udbetalt af kommunerne, Udbetaling Danmark og arbejds-
lashedskasserne, er rigtige.

8 13. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering skal
godkende kravspecifikationer, jf. 8 2, stk. 1, nr. 1, og &n-
dringer, der har bredere samfundsmeessige og politiske kon-
sekvenser og betydning.

8 14. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering farer
tilsyn med, at selskabet overholder lov om kommunernes fi-
nansiering af visse offentlige ydelser udbetalt af kommuner-
ne, Udbetaling Danmark og arbejdslgshedskasserne og reg-
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lerne i denne bekendtgarelse. Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering farer herunder tilsyn med selskabets gkono-
mi, drift og opgavelgsning i forbindelse med Ydelsesrefusi-
on, og med, at selskabet overholder databeskyttelsesforord-
ningen, databeskyttelsesloven og regler fastsat i medfar her-
af, som naevnt i 8 4, stk. 2.

Stk. 2. Tilsynet gennemfares ved at Styrelsen for Arbejds-
marked og Rekruttering:

1) Gennemgar det revisorpategnede regnskab og revisor-
pategningen, jf. § 12, stk. 2 og 3.

2) Gennemgar redegerelser og erkleringer fra selskabet
eller en uafhangig tredjepart, jf. 88 4 og 5.

3) Godkender kravspecifikationer, jf. § 13.

Stk. 3. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering skal
senest 3 maneder efter modtagelsen af det i stk. 2, nr. 1 og 2,
naevnte materiale redeggre for, hvorvidt materialet giver an-
ledning til forhold, som styrelsen vil fglge nermere samt
evt. redeggre for fortolkning af gaeldende lov og regler, hvis
dette skennes pakrevet for selskabets videre opgavevareta-
gelse. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings skri-
velse sendes til selskabets bestyrelse og selskabets direktar.
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering godkender
materiale naevnt i stk. 2, nr. 3, efter den frist, der konkret af-
tales med selskabet.

Kapitel 6
Ikrafttreeden

8 15. Bekendtggarelsen treeder i kraft den 25. maj 2018.

Stk. 2. Bekendtgarelse nr. 1526 af 18. december 2017 om
oprettelse og drift af selskabet, der etablerer og driver Ydel-
sesrefusion, og om selskabets opgaver m.v., ophaves.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, den 23. maj 2018

HELLE RASMUSSEN

/ Bent Nielsen
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