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Bekendtgarelse om opsat pension

I medfer af § 15 d, stk. 5, og § 15 e, stk. 4, i lov om social
pension, jf. lovbekendtgarelse nr. 1208 af 17. november
2017, som &ndret ved lov nr. 442 af 8. maj 2018, fastszttes
efter bemyndigelse:

Kapitel 1
Beskeftigelsens omfang

8 1. Ved opgarelsen af personligt arbejde til opfyldelse af
beskaftigelseskravet, jf. lovens § 15 d, stk. 1 og 3, medreg-
nes arbejdstid ved lgnarbejde og selvstendig virksomhed
opgjort efter §8 2-6.

8 2. Opggarelsen af arbejdstid for lanmodtagere foretages
pa baggrund af opgjorte lgntimer i et beskaftigelsesforhold
udfart pa almindelige lan- og arbejdsvilkar, jf. dog stk. 2-3
og 88 3-4.

Stk. 2. I tilflde, hvor arbejdstiden for en lenmodtager an-
ses for ukontrollabel, medregnes det antal timer, den, der har
opsat pensionen, godtgar at have arbejdet.

Stk. 3. Perioder, hvor der ifglge overenskomst arbejdes
mindre end det for faget gaeldende normaltimetal, men hvor
der udbetales fuld normal Ign, sidestilles med beskeaftigelse
pa fuld tid.

Stk. 4. Personligt arbejde ved selvstendig virksomhed
medregnes til opfyldelse af beskaftigelseskravet i det om-
fang, den, der har opsat pensionen, godtger at have udgvet
virksomhed, der kan sidestilles med arbejde som Ignmodta-
ger.

8 3. Som personligt arbejde medregnes, uanset at betin-
gelsen om almindelige lan- og arbejdsvilkar i § 2, stk. 1, ik-
ke er opfyldt:

1) Beskeeftigelse, der udfgres af u-landsfrivillige i forbin-
delse med frivilligprogrammer, hvortil der ydes bistand
i henhold til Lov om Internationalt Udviklingssamar-
bejde, eller private frivilligprogrammer udfert for hu-
maniteere organisationer, der er godkendt i henhold til
ligningslovens § 12, stk. 3.

2) Ferie afholdt i henhold til ferieloven.

3) Segnehelligdage i et beskaftigelsesforhold.

4) Overenskomstmaessige fridage i et beskeftigelsesfor-
hold.

8 4. Som personligt arbejde medregnes timer med dag-
penge pa grund af sygdom.
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8 5. | de tilfeelde, hvor Udbetaling Danmark ikke ud fra
indkomstregistret mv. har tilstreekkelige oplysninger til at
kunne treeffe afgarelse om, hvorvidt borgeren opfylder be-
skeeftigelseskravet, kan Udbetaling Danmark anmode borge-
ren om at dokumentere eller p& anden méde godtgere ar-
bejdstiden.

Stk. 2. Dokumentation for omfanget af personligt arbejde
ved selvstendig virksomhed kan som udgangspunkt ske ved
oplysning om omfanget og arten af det personlige arbejde
samt dokumentation for virksomhedens omsetning eller
indtegt. Foreligger der ikke sadan dokumentation, kan den,
der har opsat pensionen, p& anden made godtgare arbejdsti-
den.

Kapitel 2
Engangsbelgb

8 6. Er beskeaftigelseskravet i lovens § 15 d, stk. 1 eller
stk. 3, ikke opfyldt, udbetales et engangsbelgb svarende til
den folkepension, den pageldende ville have veret beretti-
get til i den periode, engangsbelgbet vedrgrer, hvis pensio-
nen ikke havde veeret opsat. Engangsbelgbet beregnes efter
§7.

8§ 7. Engangsbelgbet opgeres efter de regler om folkepen-
sion, der var galdende i den periode, belgbet vedrarer.

Stk. 2. Har modtageren af engangshelgb veret gift eller
levet i et samlivsforhold i hele eller en del af den periode,
engangsbelgbet vedrarer, beregnes engangsbelgbet for den-
ne del af perioden pa grundlag af de regler for beregning af
folkepension, der geelder for gifte eller samlevende.

Stk. 3. Som indteegtsgrundlag anvendes den faktiske sam-
lede indkomst i hele perioden efter lovens kapitel 4. | det
omfang beregning i en periode eller en del af en periode
sker efter reglerne for gifte eller samlevende anvendes som
indteegtsgrundlag den faktiske samlede indkomst for hele
perioden for modtageren og dennes agtefelle eller samle-
Ver.

Kapitel 3
Opgerelse af venteprocent ved livsvarigt tilleeg

8§ 8. Ved opggrelsen af venteprocenten ved livsvarigt til-
leeg efter lovens 8 15 e, stk. 1, 2. pkt., anvendes middelleve-
tiden i hele méaneder for personer pa pensionistens alder pa
ophgrstidspunktet beregnet efter reglerne i stk. 2-6.
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Stk. 2. Pensionistens alder pa ophgrstidspunktet opgeres i
antal ar og maneder. Antallet af maneder oprundes til et helt
antal maneder.

Stk. 3. Middellevetiden fastsattes med virkning for et ka-
lenderdr og offentliggares arligt af Beskaeftigelsesministeriet
i ministeriets arlige vejledning om regulering pr. 1. januar af
satserne pa Beskeftigelsesministeriets omrade.

Stk. 4. Middellevetiden beregnes pa baggrund af dgdshyp-
pighederne i Danmarks Statistiks todrs-dedelighedstavler.
For et kalenderar anvendes dgdshyppighederne for mand og
kvinder under et for den seneste todrs-periode i det forega-
ende ar.

Stk. 5. Den i stk. 4 beregnede middellevetid er opgjort for
hver alder. Middellevetiden justeres forholdsmaessigt for det
antal maneder fra 1 til 11, som personens alder overstiger et
fuldt antal &r (linear interpolation). Den justerede middelle-
vetid omregnes og afrundes til hele maneder.

Stk. 6. For personer, der er fyldt 80 ar, anvendes middelle-
vetiden for 80-arige.

Opgerelse af venteprocent ved tilleeg udbetalt over 120
maneder

8 9. Ved opgerelsen af venteprocenten ved tilleeg udbetalt
over 120 maneder efter lovens § 15 e, stk. 1, 3. pkt., anven-
des middellevetiden over en 10-arig periode i hele méaneder
for personer pa pensionistens alder pd opharstidspunktet be-
regnet efter reglerne i stk. 2-6.

Stk. 2. Pensionistens alder pa ophgrstidspunktet opgeres i
antal &r og maneder. Antallet af maneder oprundes til et helt
antal maneder.

Stk. 3. Middellevetiden over en 10-arig periode fastsattes
med virkning for et kalenderdr og offentliggeres arligt af
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Beskaftigelsesministeriet i ministeriets arlige vejledning om
regulering pr. 1. januar af satserne pa Beskeftigelsesmini-
steriets omrade.

Stk. 4. Middellevetiden over en 10-arig periode beregnes
pé baggrund af dedshyppighederne i Danmarks Statistiks to-
ars-dgdelighedstavler. For et kalenderar anvendes dgdshyp-
pighederne for mand og kvinder under et for den seneste to-
ars-periode i det foregdende ar.

Stk. 5. Den i stk. 4 beregnede middellevetid over en 10-
arig periode er opgjort for hver alder. Middellevetiden juste-
res forholdsmaessigt for det antal méneder fra 1 til 11, som
personens alder overstiger et fuldt antal ar (linezr interpola-
tion). Den justerede middellevetid omregnes og afrundes til
hele maneder.

Stk. 6. For personer, der er fyldt 80 &r, anvendes middelle-
vetiden over en 10-arig periode for 80-arige.

Kapitel 4
Administration

§ 10. Udbetaling Danmark giver pensionistens opholds-
kommune meddelelse om tidspunktet for opsatningsperio-
dens start og om tidspunktet for ophgr af opsetningsperio-
den.

Kapitel 5
Ikrafttreedelsesbestemmelser

8§ 11. Bekendtggrelsen treeder i kraft den 1. juli 2018.
Stk. 2. Bekendtggrelse nr. 560 af 30. maj 2013 om opsat
pension ophaves.
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HELLE RASMUSSEN

/ Bent Nielsen
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