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Bekendtgarelse om feellesopkravning af visse arbejdsgiverbidrag mv.

I medfer af § 56, stk. 2, i lov om arbejdsskadesikring, jf.
lovbekendtgarelse nr. 977 af 9. september 2019, § 4, stk. 4, i
lov om barselsudligning pa det private arbejdsmarked (bar-
selsudligningsloven), jf. lovbekendtgarelse nr. 281 af 26.
marts 2019, § 21, stk. 3, i lov. om Arbejdsgivernes Uddan-
nelsesbidrag, jf. lovbekendtggrelse nr. 822 af 15. august
2019, § 9, stk. 11, i lov om Lgnmodtagernes Garantifond, jf.
lovbekendtgarelse nr. 686 af 20. juni 2011, § 85 c, stk. 24, i
lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., jf. lovbekendtgarelse
nr. 1092 af 1. november 2019, § 66, stk. 15, i lov om syge-
dagpenge, jf. lovbekendtggrelse nr. 68 af 25. januar 2019, §
13, stk. 22, i lov om godtggrelse og tilskud ved deltagelse i
erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse, jf. lovbekendtge-
relse nr. 601 af 22. maj 2019, 8 80 a, stk. 14, i lov om aktiv
socialpolitik, jf. lovbekendtgarelse nr. 981 af 23. september
2019, § 43 ¢, stk. 8, i lov om ferie, jf. lovbekendtgarelse nr.
1025 af 4. oktober 2019, § 3, stk. 4, i lov nr. 613 af 8. juni
2016 om Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede, og §
19, stk. 6, i lov nr. 58 af 30. januar 2018 om forvaltning og
administration af tilgodehavende feriemidler fastsattes efter
forhandling med Lanmodtagernes Garantifond, Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension og bgrne- og undervisningsministe-
ren og efter indstilling fra bestyrelserne for Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension, Arbejdsmarkedets Erhvervssikring og
Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag:

Bidrag m.v., der indgar i feellesopkraevningen

§ 1. Falgende bidrag mv. indgar i feellesopkraevningen:

1) Bidrag til Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, jf. 8§ 55,
stk. 1, i lov om arbejdsskadesikring.

2) Bidrag til Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, jf. § 18,
stk. 1 og 2, i lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbi-
drag.

3) Finansieringsbidrag, jf. § 85 c, stk. 12, i lov om ar-
bejdslgshedsforsikring m.v., § 66, stk. 3, i lov om syge-
dagpenge, § 13, stk. 11, i lov om godtggrelse og tilskud
ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddan-
nelse, 8 9, stk. 1, i lov. om Lgnmodtagernes Garanti-
fond, § 80 a, stk. 3, i lov om aktiv socialpolitik, og §
45, stk. 3, i lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel.

4) Bidrag til barselsudligning pa det private arbejdsmar-
ked, Barsel.dk, jf. § 4, stk. 1 og 2, i lov om barselsud-
ligning pa det private arbejdsmarked.
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5) Betaling for FerieKontos administration, jf. § 35, stk. 2,
jf. 8 35, stk. 1, i lov om ferie.

6) Bidrag til Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede,
jf. 8 3, stk. 1, i lov om Arbejdsmarkedets Fond for Ud-
stationerede.

7) Bidrag til Lenmodtagernes Fond for Tilgodehavende
Feriemidler, jf. 8 19, stk. 2, i lov om forvaltning og ad-
ministration af tilgodehavende feriemidler.

8) Bidrag, som opkraves eller udbetales af Arbejdsgiver-
nes Uddannelsesbidrag efter en samlet opggrelse om-
fattende bonusordningerne efter kapitel 5 d, merbi-
dragsordningen efter 8 21 a, fritagelsesordningerne ef-
ter 88 21 b og 21 i, tilskudsordningen efter § 21 ¢ og
over- og underskudsdelingsordningerne efter 8§ 21 d
og 21 e, i lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag,
jf. 8 21 f, stk. 1, i lov om Arbejdsgivernes Uddannel-
sesbidrag. Det samme galder opkraevning eller udbeta-
ling som falge af efterregulering af bidrag som navnt i
1. pkt.

Opkreevning, indbetaling og tilbagebetaling

§ 2. Bidrag mv., der indgar i fellesopkraevningen, jf. § 1,
opkreeves samlet af Arbejdsmarkedets Tillegspension fire
gange arligt. Dog opkreves eller udbetales bidrag som
navnti § 1, nr. 8, 1. pkt., én gang arligt sammen med bidrag
mv. for 1. kvartal. Opkreevning eller udbetaling som falge af
efterregulering af bidrag som navnt i § 1, nr. 8, 2. pkt., sker
fire gange arligt sammen med den kvartalsvise opkraevning
af gvrige bidrag mv.

Stk. 2. Bidragene mv. indbetales til Arbejdsmarkedets Til-
leegspension pa de tidspunkter, som fremgar af bilag 1.

Stk. 3. Falder sidste rettidige betalingsdag efter stk. 2 pa
en helligdag eller en lgrdag, forleenges fristen for betaling til
den nermest falgende hverdag.

Stk. 4. Arbejdsmarkedets Tilleegspension kan efter forud-
gdende anmodning fra en arbejdsgiver fastsatte en lengere
tidsfrist for indbetalingen, nar sarlige omstaendigheder taler
for det.

Stk. 5. Hvis en virksomhed hgrer op eller skifter ejer, skal
den hidtidige arbejdsgiver betale bidrag, jf. 8 1, nr. 1-4 og
nr. 6-7 beregnet pa grundlag af samtlige ATP-bidrag vedrg-
rende perioden frem til ophgret eller ejerskiftet, jf. dog stk.
6. For sa vidt angar betaling for FerieKonto, jf. § 1, nr. 5,
geelder, at safremt en virksomhed ophgrer eller skifter ejer,
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skal den hidtidige arbejdsgiver betale belgb beregnet pa
grundlag af indberetninger til Feriekonto vedrgrende perio-
den frem til ophgret eller ejerskiftet. For sa vidt angar beta-
ling til Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede, jf. § 1,
nr. 6, gelder, at safremt en virksomhed ophgrer eller skifter
ejer, skal den hidtidige arbejdsgiver betale belgb beregnet pa
grundlag af indberetninger til elndkomst vedrgrende perio-
den frem til opharet eller ejerskiftet. For sa vidt angar bidrag
og efterreguleringer som navnt i § 1, nr. 8 gelder, at sa-
fremt en virksomhed ophgrer eller skifter ejer, skal den hid-
tidige arbejdsgiver betale eller modtage belgb beregnet pa
grundlag af indberetninger til elndkomst vedrgrende perio-
den frem til ophgret eller ejerskiftet.

Stk. 6. En arbejdsgiver, der i lgbet af et kvartal registreres
som afgiftspligtig efter momsloven eller lgnsumsafgiftslo-
ven, skal betale et forholdsmaessigt finansieringsbidrag, jf. 8
1, nr. 3, svarende til forholdet mellem den afgiftspligtige pe-
riode og hele kvartalet, jf. stk. 2. Tilsvarende galder, hvis en
arbejdsgiver afmeldes som afgiftspligtig i lebet af et kvartal.

Stk. 7. Finansieringsbidrag, jf. § 1, nr. 3, som er under 100
kr. i et kvartal, vil ikke blive opkravet og bortfalder. Op-
kreeves finansieringsbidraget samlet, skal belgbet i 1. pkt.
forstas som den samlede sum af finansieringsbidrag.

§ 3. Overskydende bidrag mv., der indgar i feellesopkraev-
ningen, pa 300 kr. eller derover tilbagebetales til arbejdsgi-
veren. Opkreaves bidragene samlet, skal belgbet forstas som
den samlede sum af bidragene.

Stk. 2. Overskydende bidrag mv. p& under 300 kr. mod-
regnes i det fglgende kvartals forventede krav pa bidrag
mv., medmindre arbejdsgiveren anmoder om at fa belgbet
tilbagebetalt. Er der intet forventet krav pa bidrag mv. i det
falgende kvartal, tilbagebetales belgbet til arbejdsgiveren.

Stk. 3. Belgb under 30 kr. for et kvartal tilbagebetales kun
efter anmodning.

Stk. 4. Ved tilbagebetaling af et overskydende bidrag mv.
anvendes de bidragssatser, der blev anvendt ved beregnin-
gen af de oprindelige bidrag mv. Dette galder ogsa, selvom
beregning og tilbagebetaling af det overskydende bidrag mv.
farst finder sted i et efterfglgende kalenderar.

Betalingsform

8 4. Arbejdsmarkedets Tilleegspension sender digitalt via
e-Boks eller en tilsvarende digital postkasse en samlet op-
kraevning pa bidragene mv. til arbejdsgiverne.

8 5. En arbejdsgiver, der er tilmeldt et lgnservicebureau,
kan efter nermere aftale mellem lgnservicebureauet og ud-
byderen af den digitale post-lgsning fa overfert bidragene
mv. til Arbejdsmarkedets Tilleegspension. Arbejdsgiveren
kan velge selv at betale bidragene mv. Velger arbejdsgive-
ren at betale selv, skal pagaldende arbejdsgiver aktivt af-
melde den automatiske overfarsel af bidragene.

Stk. 2. Arbejdsgiveren kan valge at betale bidragene mv.
ved at benytte Nets Betalingsservice eller en tilsvarende be-
talingslasning, hvorefter belgbet automatisk overfares til
Arbejdsmarkedets Tillegspension.
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Stk. 3. De arbejdsgivere, der er undtaget fra lov om Digi-
tal Post fra offentlige afsendere, far tilsendt et brev med et
indbetalingskort fra Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

Stk. 4. Arbejdsgiveren har ansvaret for rettidig betaling af
bidragene mv. Hvis et brev med et indbetalingskort, jf. stk.
3, ikke er kommet frem eller er bortkommet, kan arbejdsgi-
veren fa et nyt ved henvendelse til Arbejdsmarkedets Til-
leegspension.

Stk. 5. Arbejdsgiveren kan ikke kreeve serskilt kvittering
fra Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

Morarenter

8 6. Sker indbetaling af AES-bidraget, jf. § 1, nr. 1, AUB-
bidraget, jf. 8 1, nr. 2, finansieringsbidraget, jf. 8 1, nr. 3, bi-
draget til Barsel.dk, jf. § 1, nr. 4, betaling til administration
af FerieKonto, jf. 8 1, nr. 5, bidraget til Arbejdsmarkedets
Fond for Udstationerede, jf. § 1, nr. 6, betaling af bidraget til
Lgnmodtagernes Fond for Tilgodehavende Feriemidler, jf. §
1, nr. 7, samt bidrag mv som navnt i 8 1, nr. 8, i den ud-
streekning dette skal resultere i en opkreevning, ikke rettidigt,
skal arbejdsgiveren fra forfaldsdagen betale renter med den
rentesats, der til enhver tid er fastsat i medfer af § 5 i lov om
renter og andre forhold ved forsinket betaling.

Inddrivelse, modregning, henstand og eftergivelse

8 7. Arbejdsmarkedets Tillzegspension har udpantningsret
for bidrag mv. og renter.

Stk. 2. Arbejdsmarkedets Tilleegspension kan give hen-
stand med indbetaling og eftergive bidrag mv. og renter, nar
serlige omstendigheder taler herfor.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Tilleegspension kan modregne
mellem de ordninger, der administreres efter 8 1, herunder i
overskydende bidrag, refusion, udbetalinger, morarenter mv.

Kontering og afregning

8§ 8. Arbejdsmarkedets Tilleegspension overfgrer indbetal-
te bidrag til Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, Arbejdsgi-
vernes Uddannelsesbidrag og Barsel.dk.

Stk. 2. Arbejdsmarkedets Tillegspension overfarer ligele-
des indbetalte finansieringshidrag til Beskaftigelsesministe-
riet (Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering), og Lan-
modtagernes Garantifond. Indbetalte belgb for administra-
tion af FerieKonto overfares fra Arbejdsmarkedets Tillzegs-
pension til FerieKonto. Arbejdsmarkedets Tilleegspension
overfgrer indbetalte bidrag til Arbejdsmarkedets Fond for
Udstationerede. Arbejdsmarkedets Tilleegspension overfarer
indbetalte bidrag til Lenmodtagernes Fond for Tilgodeha-
vende Feriemidler.

Stk. 3. Betaler arbejdsgiveren ikke det fulde opkraevede
belab, jf. 8 2, konterer Arbejdsmarkedets Tilleegspension det
samlede indbetalte belgb forholdsmaessigt til Arbejdsmarke-
dets Erhvervssikring, Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag,
Finansieringsbidrag, Barsel.dk, Arbejdsmarkedets Fond for
Udstationerede, Lgnmodtagernes Fond for Tilgodehavende
Feriemidler og FerieKonto i forhold til bidragenes starrelse.
Konteringen skal stille de omfattede ordninger lige, sé der er
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en procentvis lige stor deekning af ordningernes krav pa bi-
drag.

Stk. 4. Eventuelle konstaterede tab ved den samlede bi-
dragsopkreevning mv., jf. § 2, fordeles efterfaglgende af Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension til de enkelte ordninger og
FerieKonto, herunder de enkelte bidrag i finansieringsbi-
drag, i forhold til de udaekkede fordringers starrelse.

Stk. 5. Arbejdsmarkedets Tilleegspension anvender et til-
svarende konteringsprincip i forhold til de enkelte bidrag i
finansieringsbidrag, jf. § 1, nr. 3.

Foraldelse

§ 9. Arbejdsmarkedets Tilleegspensions krav pa bidrag og
renter foraldes efter reglerne i lov om foraldelse af fordrin-
ger.

Forskellige bestemmelser

Klageadgang

8 10. Afggrelser om opkraevning og indbetaling mv. af bi-
drag mv., der indgdr i feellesopkraevningen, kan inden 4 uger
fra den dag, hvor afgarelsen er meddelt, paklages, jf. stk. 2
0g 3. Arbejdsmarkedets Tilleegspension treeffer afggrelse om
opkraevning og indbetaling mv. i medfor af:

1) Lov om arbejdsskadesikring.

2) Lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., lov om syge-
dagpenge, lov om godtggrelse og tilskud til befordring
ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddan-
nelse, i lov om Lgnmodtagernes Garantifond, lov om
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aktiv socialpolitik og lov om ret til orlov og dagpenge
ved barsel.

3) Lov om barselsudligning pa det private arbejdsmarked.

4) Lov om ferie.

5) Lov om Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede.

6) Lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag.

7) Lov om forvaltning og administration af tilgodehaven-
de feriemidler.

Stk. 2. Afggrelser efter stk. 1, nr. 1-3, skal inden 4 uger
fra den dag, hvor afgarelsen er meddelt indbringes for An-
kengvnet for ATP m.m.

Stk. 3. Afggrelser efter stk. 1, nr. 4 og 6-7 om opkraevning
og indbetaling mv. af bidrag mv., skal indgives til Arbejds-
markedets Tilleegspension inden for en frist pa 4 uger fra
den dag, hvor afggrelsen er meddelt. Arbejdsmarkedets Til-
leegspension vurderer, om der er grundlag for at give klager
helt eller delvis medhold. Gives der ikke klageren fuldt ud
medhold, sender Arbejdsmarkedets Tilleegspension klagen
og begrundelsen for afggrelsen og genvurderingen videre til
Ankenavnet for ATP m.m.

Ikrafttreeden mv.

8§ 11. Bekendtgarelsen traeder i kraft den 1. januar 2020.

Stk. 2. Bekendtgarelse nr. 1752 af 27. december 2018 om
fellesopkraevning af visse arbejdsgiverbidrag mv. ophaves.

Stk. 3. Bekendtgarelsen har virkning for bidragsperioder
efter den 1. januar 2020.

Stk. 4. Farste opkraevning og indbetaling efter reglerne i
denne bekendtggrelse sker med forfaldsdag 1. juli 2020.

Beskeeftigelsesministeriet, den 2. december 2019

PeTER HUMMELGAARD

/ Lasse Bank
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Opkraevning, indbetaling og tilbagebetaling

Kvartal Forfaldsdato  [Sidste rettidige Betalingsdag
1. kvartal 1. juli 14. juli

2. kvartal 1. oktober 14. oktober

3. kvartal 1. januar 20. januar

4. kvartal 1. april 14. april
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Bilag 1
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