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Bekendtgarelse om forseg med uddannelsen til iveerksaetter

I medfor af § 1, stk. 4, 8§ 38 og § 38 b i lov om institutio-
ner for erhvervsrettet uddannelse, jf. lovbekendtgarelse nr.
1269 af 29. november 2017, fastsattes efter bemyndigelse:

Kapitel 1
Forsggets og uddannelsens formal

§ 1. Formalet med forsgget er at afprgve, om der er
grundlag for en erhvervsrettet uddannelse inden for iveerk-
seetteri pd ungdomsuddannelsesniveau, og at afprgve en ud-
dannelse, hvor eleven under uddannelsen beskeftiger sig
med etablering, drift og udvikling af egen virksomhed.

Stk. 2. Formalet med uddannelsen til ivaerksetter er, at
eleven opnar faglige og personlige kompetencer, der kvalifi-
cerer til opstart, drift og udvikling af egen virksomhed under
skiftende samfunds- og markedsforhold samt beskaftigelse
med innovation og udviklingsorienterede opgaver i offentli-
ge og private virksomheder. Uddannelsen skal tillige give
grundlag for videreuddannelse.

Uddannelsens varighed og godkendelse af udbyder

§ 2. Uddannelsen varer 1 ar.

Stk. 2. Uddannelsen afsluttes pa niveau 4 i den danske
kvalifikationsramme for livslang laering.

Stk. 3. Styrelsen for Undervisning og Kvalitet godkender
en institution for erhvervsrettet uddannelse som udbyder af
uddannelsen.

Kapitel 2
Adgang til uddannelsen

8 3. Adgang til uddannelsen har primart ansggere, som
har bestaet eux 1. del i en merkantil erhvervsuddannelse. Se-
kundart har fglgende ansggere adgang til uddannelsen:

1) Ansggere, der har bestaet en erhvervsuddannelse med
teknisk eux-forlgb eller hhx.

2) Ansggere, som har bestdet htx, stx eller hf og grundfor-
Igbet for studenter i en merkantil erhvervsuddannelse.

Stk. 2. Styrelsen for Undervisning og Kvalitet fastsaetter
det antal elever, der halvarligt kan optages til uddannelsen.
Optagelse til uddannelsen sker til pdbegyndelse i januar og
august maned.

Stk. 3. Uddannelsesinstitutionen optager de bedst egnede
ansggere til uddannelsen efter retningslinjer fastsat i uddan-
nelsesordningen, jf. 8 13. Ansggere, som er omfattet af stk.

Undervisningsmin.,
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1, 1. pkt. optages dog forud for ansggere, som er omfattet af
stk. 1, 2. pkt. Institutionen kan dog i uddannelsesordningen
reservere et antal pladser til ansggere, som er omfattet af stk.
1, 2. pkt.

Kapitel 3
Godskrivning

8 4. Institutionen kan fritage en elev for dele af uddannel-
sen pa grundlag af tidligere uddannelse eller beskaftigelse.

Stk. 2. Fritagelse for praver kan ikke gives for hele uddan-
nelsen eller for uddannelsens centrale dele, herunder afslut-
tende prave, i et sadant omfang, at uddannelsen ikke kan an-
ses for gennemfart.

Kapitel 4
Uddannelsens indhold og tilretteleeggelse

§ 5. Uddannelsen bestar af en praktisk del, der omhandler
etablering, udvikling og drift af egen virksomhed, og en teo-
retisk del, der bestar af 14 ugers skoleundervisning i obliga-
toriske fag og en afsluttende prgve af 1 uges varighed. Ud-
dannelsen tilretteleegges som heltidsuddannelse.

8 6. Institutionen tilretteleegger undervisningen i en fleksi-
bel vekselvirkning mellem den teoretiske og den praktiske
del af uddannelsen. Institutionen tilretteleegger den praktiske
del af uddannelsen, sa eleven kan gennemfgre den i et kon-
tormiljg.

Stk. 2. Eleverne har mgdepligt til den teoretiske del. Insti-
tutionen fastsetter i studieordningen regler for elevernes
deltagelse i den praktiske del af uddannelsen.

§ 7. Den teoretiske del af uddannelsen bestar af falgende
fag med fglgende indhold og varighed:

1) Innovation og startup: Faget omfatter national og glo-
bal viden og metoder om processer fra idégenerering,
opstart af virksomhed til kommercialisering. Varighed:
2 uger.

2) Finansiering: Faget omfatter mikrogkonomisk teori og
metode om startup-virksomheders finansieringsbehov
og finansieringsmuligheder samt virksomheders lanefi-
nansiering. Varighed: 1 uge.

3) Drift og gkonomistyring: Faget omfatter viden og me-
toder om gkonomistyringens centrale opgaver og sty-
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ringsveerktgjer herunder registrering, rapportering,
planleegning og kontrol. Varighed: 3 uger.

4) Salg og marketing: Faget omfatter teori og metoder om
afsetningsgkonomi, markedsfgring og salg. Varighed:
3 uger.

5) Erhvervsjura: Faget omfatter teori og metoder om er-
hvervsjuridiske emner, herunder lovgivning, kontrak-
ter, selskabsret og forsikringsretslige samt aftaleretslige
principper. Varighed: 1,5 uger.

6) Skat og moms: Faget omfatter viden og teori om skat-
teret, moms og afgifter. Varighed: 1 uge.

7) Administration: Faget omfatter viden og metoder i
planleegning, projektadministration, optimering af ar-
bejdsprocesser, databaser samt service og kvalitet. Va-
righed: 1,5 uger.

8) Ledelse og organisation: Faget omfatter teori og meto-
der om kommunikation, organisationspsykologi, strate-
gisk ledelse og projektledelse. VVarighed: 1 uge.

§ 8. Den praktiske del af uddannelsen bestar af etablering,
drift og udvikling af egen virksomhed.

Stk. 2. Malet for den praktiske del af uddannelsen er, at
eleven opnar praktiske kompetencer og ferdigheder, der gar
eleven i stand til at arbejde innovativt og selvstendigt med
udviklingsorienterede opgaver i savel egen virksomhed, som
andre typer virksomheder. Malet er, at eleven opnar viden,
feerdigheder og kompetencer til at kunne:

1)  Udvikle og drive innovationsprocesser i praksis fra
problemidentificering, over idégenerering til imple-
mentering af et baeredygtigt koncept eller proces i sa-
vel nye som eksisterende virksomheder og organisati-
oner,

2)  vurdere og formidle praksisnere og faglige problem-
stillinger og lgsninger til interne og eksterne samar-
bejdspartnere,

3)  udvikle baredygtige og skalerbare forretningskoncep-
ter i nye og eksisterende virksomheder,

4)  handle entreprenant ved at kunne identificere, udvikle
og eksekvere forretningsmuligheder i sdvel nye som
eksisterende virksomheder og organisationer,

5)  selvstendigt indgd i fagligt og tveerfagligt samarbejde
0g herunder styre og gennemfgre en udviklings- og
innovationsproces,

6)  kunne handtere komplekse og udviklingsorienterede
situationer i forbindelse med start af nye projekter, or-
ganisationer eller virksomheder,

7)  kunne udvikle og vurdere forretningsmodeller med
udgangspunkt i omverden og markedsvilkar,

8)  kunne analysere mulighederne for forretningsudvik-
ling ud fra en forstaelse af egne, kunders samt gvrige
interessenters professionelle, sociale, kulturelle og
gkonomiske interesser og i praksis planlegge og
iveerkseette konkrete forretningsudviklende initiativer,

9)  kunne handtere ledelsesopgaver i konkrete arbejdssi-
tuationer, herunder selvledelse, teamledelse, projekt-
ledelse og forandringsledelse i virksomheder og orga-
nisationer,
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10) kunne udfere opgaver i forbindelse med egen eller an-
dre virksomheders og organisationers regnskabs- og
gkonomifunktion,

11) kunne anvende it-veerktgjer hensigtsmaessigt i lasnin-
gen af opgaver,

12) kunne udfgre opgaver selvstendigt og ansvarligt og
kunne samarbejde med andre og tage ansvar for virk-
somhedens administrative arbejdsprocesser,

13) kunne udfgre arbejdsfunktioner inden for en virksom-
heds administrative og merkantile arbejdsomréade, her-
under fx service, administration, koordinering, sags-
behandling, gkonomi og statistik,

14)  kunne definere mélgrupper for produkter og koncepter
samt udveelge og planleegge markedsfgringsaktiviteter
for afsetning og promovering af disse, herunder valg
af afsetningskanaler og

15)  kunne identificere, vurdere og handtere juridiske, fi-
nansielle og gkonomiske aspekter i relation til iveerk-
setteri og innovation.

8§ 9. Institutionen fastseetter den naermere tilretteleggelse
af undervisningen i uddannelsesordningen, jf. § 13.

Kapitel 5
Bedgmmelse og den afsluttende prove

§ 10. Eleven afslutter hvert af de 8 fag, jf. 8 7, med en
prove.

Stk. 2. 1 den 15. skoleuge afleegger eleven en afsluttende
preve pa uddannelsen. Prgven bestar af en skriftlig og en
mundtlig del. Det er en forudsatning for at aflegge den af-
sluttende preve, at eleven har opnaet mindst karakteren 02 i
hvert af fagene, jf. stk. 1.

Stk. 3. Den skriftlige del af den afsluttende prgve er en ca-
seopgave, som eleven udarbejder forud for den mundtlige
del af praven. Eleven skal arbejde selvsteendigt og projekto-
rienteret med en given problemformulering, der skal doku-
mentere elevens forstaelse af praksis og centralt anvendt te-
ori og metode fra de fag, der er nzevnti 8 7.

Stk. 4. Ved den mundtlige del af den afsluttende prove
skal eleven fremlaegge den skriftlige opgave. Den mundtlige
preve varer 30 minutter, inklusiv votering.

Stk. 5. Der gives én karakter for den samlede preestation
af den skriftlige opgave og praestationen ved den mundtlige
prave. For at bestd skal eleven mindst have opnaet karakte-
ren 02.

§ 11. Institutionen udsteder bevis for bestaet uddannelse
til iveerkseetter.

Stk. 2. Institutionen opbevarer de oplysninger, der er ngd-
vendige for at udstede beviser, i 30 ar efter afslutningen af
uddannelsen.

8§ 12. For prgverne gelder i gvrigt bekendtgarelse om pro-
ver og eksamen i de erhvervsrettede uddannelser og be-
kendtgarelse om karakterskala og anden bedgmmelse.
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Kapitel 6
Andre bestemmelser

8 13. Institutionen fastsetter inden for bekendtgarelsens
rammer narmere regler for uddannelsen i en uddannelses-
ordning, som er godkendt af Styrelsen for Undervisning og
Kvalitet.

Stk. 2. Uddannelsesordningen skal indeholde falgende:

1) Retningslinjer for optagelse til uddannelsen.

2) Plan for fordeling og tilretteleeggelse af den teoretiske
og praktiske del af undervisningen.

3) Mal og indhold for hvert af uddannelsens fag.

4) Fag- og timefordeling i teoriundervisningen.

5) Eventuelle sazrlige krav til undervisnings- og arbejds-
former.

6) Retningslinjer for pravers afvikling.

7) Retningslinjer for behandling af klager, herunder kla-
ger over prgver.

8) Ordensregler, herunder bestemmelser om fraveer, mid-
lertidig bortvisning og udmelding af uddannelsen.

Stk. 3. Z&ndringer i uddannelsesordningen treeder i kraft
ved begyndelsen af en uddannelsestermin.

8 14. Institutionen giver eleven specialpaedagogisk stette
efter samme regler som de regler herfor, der galder for ele-
ver, der uddannes efter lov om erhvervsuddannelser.

8 15. Klage over uddannelsesinstitutionens afgerelser i
henhold til denne bekendtgarelse indgives til og behandles
af institutionen.

Stk. 2. Klagen skal veere indgivet til institutionen, jf. stk.
1, senest 4 uger efter, at afgerelsen er meddelt den péagel-
dende.
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Stk. 3. Hvis en klage ikke tages til falge af institutionen,
kan den indbringes for Styrelsen for Undervisning og Kvali-
tet, safremt den vedrarer retlige spargsmal. Institutionen vi-
deresender klagen til styrelsen ledsaget af sine bemarknin-
ger. Forinden underretter institutionen klageren om sin stil-
lingtagen til klagen, og giver klageren en frist pa 1 uge til at
fremsaette eventuelle bemaerkninger til sagen. Nar eleven har
fremsat bemarkninger, eller nar fristen er udlgbet, fremsen-
der institutionen klagen til ministeriet vedlagt sagens akter.

8§ 16. Styrelsen for Undervisning og Kvalitet er bemyndi-
get til at varetage ministerens opgaver vedrgrende forsgget
0g uddannelsen og udgve ministerens befgjelser herom efter
lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse og regler
fastsat i medfar af loven.

Stk. 2. Styrelsens afgerelser vedrgrende forsgget og ud-
dannelsen efter lov om institutioner for erhvervsrettet ud-
dannelse og regler fastsat i medfar af loven, jf. stk. 1, kan
ikke indbringes for ministeren.

Kapitel 7
Ikrafttreedelse m.m.

8§ 17. Bekendtggarelsen traeder i kraft den 1. april 2019.

Stk. 2. Uddannelse i henhold til bekendtggrelsen kan pa-
begyndes i perioden fra den 1. august 2019 til den 31. januar
2022,

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet, den 27. marts 2019

DIREKT@R
BirGITTE HANSEN

[ John T. Larsen
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