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Bekendtgarelse af lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v.

Herved bekendtgares lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v., jf. lovbekendtgarelse nr. 813 af 21. juni 2018, med de &n-
dringer, der folger af 8 1, nr. 1-4, 6-10, 12, 13, 15, 17-22, 24-26, 28 og 30-36, i lov nr. 1701 af 27. december 2018, § 11 i lov
nr. 1736 af 27. december 2018 og 8 3 i lov nr. 1737 af 27. december 2018.

Den bekendtgjorte lovtekst vedrgrende 8 16, stk. 7, traeder i kraft den 1. august 2019, jf. 8 30, stk. 3, i lov nr. 745 af 8. juni
2018 om &ndring af avu-loven, lov om befordringsrabat til uddannelsessggende i ungdomsuddannelser m.v., lov. om Danmarks
Evalueringsinstitut, lov om forberedende voksenundervisning og ordblindeundervisning for voksne, lov om individuel bolig-
stotte og forskellige andre love og om opheavelse af lov om erhvervsgrunduddannelse m.v., lov. om kombineret ungdomsud-
dannelse, lov om produktionsskoler og lov om Radet for Ungdomsuddannelser (ZEndringer som falge af lovgivning om forbe-
redende grunduddannelse m.v.).

De @ndringer, der falger af § 1, nr. 5, 11, 14, 16, 23, 27 og 29, i lov nr. 1701 af 27. december 2018 om &ndring af lov om
arbejdsmarkedsuddannelser m.v., lov om forberedende voksenundervisning og ordblindeundervisning for voksne, lov om Ar-
bejdsgivernes Uddannelsesbidrag, lov om godtgerelse og tilskud til befordring ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efter-
uddannelse og forskellige andre love (Styrket og mere fleksibel voksen-, efter- og videreuddannelse og flytning af administrati-
onen af VEU-godtgarelsen m.v. til Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag) er ikke indarbejdet i denne lovbekendtgarelse, da de

treeder i kraft den 1. januar 2022, jf. § 14, stk. 2, i lov nr. 1701 af 27. december 2018.

Kapitel 1
Formal

8 1. Loven skal fremme et bredt, samordnet udbud af er-
hvervsrettet voksen- og efteruddannelse, der bestar af ar-
bejdsmarkedsuddannelser efter denne lov og udvalgte en-
keltfag fra erhvervsuddannelser efter lov om &ben uddannel-
se (erhvervsrettet voksenuddannelse) m.v. med henblik pa
den private og den offentlige sektors beskeftigelsesomrader.
Uddannelsesindsatsen har til formal i kombination med be-
skaeftigelse og uddannelse efter anden lovgivning at deekke
samfundets behov for grundleggende arbejdsmarkedsrele-
vante kompetencer.

Stk. 2. Den erhvervsrettede voksen- og efteruddannelse
skal
1) bidrage til at vedligeholde, udbygge og forbedre delta-

gernes kvalifikationer i overensstemmelse med arbejds-
markedets behov og bidrage til deltagernes videre kom-
petenceudvikling,

2) medvirke til at afhjeelpe omstillings- og tilpasningspro-
blemer pa arbejdsmarkedet i overensstemmelse med ar-
bejdsmarkedets behov pa kortere og leengere sigt,

3) give voksne muligheder for at forbedre savel erhvervs-
kompetencen som den personlige kompetence gennem
mulighederne for at opna grundleeggende formel kom-
petence inden for erhvervsrettet grunduddannelse.

Undervisningsmin., j.nr. 19/07857

Kapitel 2
Feelles kompetencebeskrivelser

§ 2. Efteruddannelsesudvalg, jf. 8 5, udarbejder pa bag-
grund af udvalgenes analyser af behovet for grundleeggende
arbejdsmarkedsrelevant kompetenceudvikling hos voksne,
jf. § 6, stk.1, forslag til kompetencebeskrivelser fealles for
den erhvervsrettede voksen- og efteruddannelsesindsats. De
feelles kompetencebeskrivelser skal angive mal og rammer
for den grundleeggende arbejdsmarkedsrelevante kompeten-
ceudvikling for voksne og angive jobomréader og de tilhg-
rende arbejdsmarkedsrelevante kompetencer samt de ar-
bejdsmarkedsuddannelser, jf. 8 10, og de enkeltfag, der kan
bidrage til udviklingen af disse kompetencer.

Stk. 2. Undervisningsministeren godkender de felles
kompetencebeskrivelser. Inden afggrelsen treeffes, skal Ra-
det for Voksen- og Efteruddannelse, jf. § 3, udtale sig om
forslaget. Efteruddannelsesudvalgene vurderer senest 3 ar
efter godkendelsen, om der er behov for, at en felles kom-
petencebeskrivelse revideres, fortseetter usendret eller bort-
falder, og underretter ministeren herom. Efteruddannelses-
udvalgenes revision af en feelles kompetencebeskrivelse skal
ske inden for et halvt ar efter underretningen af ministeren. |
modsat fald bortfalder den.

Stk. 3. Undervisningsministeren kan efter indhentet udta-
lelse fra Radet for Voksen- og Efteruddannelse tilbagekalde
en godkendelse af en falles kompetencebeskrivelse.
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Stk. 4. Godkendte uddannelsesinstitutioner, jf. § 16, kan
sammensatte arbejdsmarkedsuddannelser og enkeltfag, der
er optaget i en eller flere feelles kompetencebeskrivelser, ef-
ter behov.

Stk. 5. Undervisningsministeren fastseetter efter udtalelse
fra Radet for Voksen- og Efteruddannelse narmere regler
om indhold og opbygning af de feelles kompetencebeskrivel-
ser og kan herunder fastsatte, at visse fag kun kan optages i
en felles kompetencebeskrivelse efter serskilt godkendelse.

Kapitel 3
Rad og udvalg

Réadet for Voksen- og Efteruddannelse

§ 3. Radet for Voksen- og Efteruddannelse har til opgave
at radgive undervisningsministeren om

1) grundleggende arbejdsmarkedsrelevant kompetenceu-
dvikling i form af arbejdsmarkedsuddannelser og en-
keltfag optaget i feelles kompetencebeskrivelser,

2) individuel kompetencevurdering,

3) vurdering af basale fardigheder i lasning, skrivning,
stavning, regning og matematik,

4) behov for og tilskud til erhvervsrettet voksen- og efter-
uddannelse efter lov om aben uddannelse (erhvervsret-
tet voksenuddannelse) m.v. og

5) kortuddannedes uddannelsesbehov inden for almen
voksenundervisning pa grundlaeggende niveau.

Stk. 2. Radet fastsetter selv sin forretningsorden.
Stk. 3. Undervisningsministeren stiller sekretariatsbistand
til radighed for radet.

§ 4. Ministeren nedsatter Radet for Voksen- og Efterud-
dannelse, udpeger formanden og beskikker derudover radets
medlemmer pa felgende made:

1) 8 medlemmer efter indstilling fra Fagbevagelsens Ho-
vedorganisation.

2) 6 medlemmer efter indstilling fra Dansk Arbejdsgiver-
forening.

3) 2 repraesentanter for de offentlige arbejdsgivere efter
indstilling fra finansministeren, Danske Regioner og
Kommunernes Landsforening i feellesskab.

Stk. 2. Undervisningsministeren beskikker pa samme ma-
de 3 suppleanter for Fagbevagelsens Hovedorganisation, 2
suppleanter for Dansk Arbejdsgiverforening og 1 suppleant
for de organisationer og myndigheder, som indstiller repree-
sentanter efter stk. 1, nr. 3. Under et medlems midlertidige
forfald indtreeder en suppleant i medlemmets sted. | perio-
der, hvor en suppleant ikke er indtradt i et medlems sted,
kan suppleanten deltage i radets mgder uden stemmeret.

Stk. 3. Undervisningsministeren udpeger falgende som til-
forordnede uden stemmeret:

1) 1tilforordnet fra Undervisningsministeriet.

2) 1 tilforordnet fra Beskaftigelsesministeriet efter ind-
stilling fra beskeaftigelsesministeren.

3) 1 tilforordnet fra Erhvervs- og Vekstministeriet efter
indstilling fra erhvervs- og vaekstministeren.
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4) 1 tilforordnet efter indstilling fra Danske Erhvervssko-
ler og -Gymnasier — Lederne og Danske SOSU-skoler i
feellesskab.

5) 1 tilforordnet efter indstilling fra Lederforeningen for
VUC.

6) 1 tilforordnet efter indstilling fra Uddannelsesforbun-
det.

7) 1 tilforordnet efter indstilling fra Dansk Folkeoplys-
nings Samréad, de landsdaekkende oplysningsforbund,
Foreningen af Daghgjskoler og Foreningen af Ledere
ved Danskuddannelserne i feellesskab.

Stk. 4. Radet tiltreedes af formanden for Radet for de
Grundlzeggende Erhvervsrettede Uddannelser, der er uden
stemmeret.

Stk. 5. Formanden, medlemmerne, suppleanterne og de
tilforordnede beskikkes farste gang frem til 31. maj 2007.
Beskikkelsen finder herefter sted for 4-arige perioder. Fin-
der beskikkelse sted i lgbet af en periode, gelder den til pe-
riodens udlgb.

Efteruddannelsesudvalg

8§ 5. Arbejdsgiver- og arbejdstagerorganisationerne ned-
setter et antal efteruddannelsesudvalg med et lige stort antal
medlemmer udpeget af arbejdstagernes og arbejdsgivernes
hovedorganisationer inden for sterre omrader, som tilsam-
men dakker arbejdsmarkedsrelevant kompetenceudvikling
efter denne lov. Udvalgene velger blandt sine medlemmer
en formand og en nastformand.

Stk. 2. Efteruddannelsesudvalgenes oprettelse, nedlaeggel-
se og opsplitning godkendes af Radet for Voksen- og Efter-
uddannelse. Radet for Voksen- og Efteruddannelse kan ned-
leegge et efteruddannelsesudvalg.

Stk. 3. Efteruddannelsesudvalgene eller faglige omrader
inden for udvalgene kan efter godkendelse fra Radet for
Voksen- og Efteruddannelse slutte sig sammen med faglige
udvalg, der er nedsat i henhold til lov om erhvervsuddannel-
ser, til fellesudvalg. Sadanne fellesudvalg varetager opga-
verne efter denne lov og lov om erhvervsuddannelser.

Stk. 4. Sekretariatsbistand til udvalgene tilvejebringes af
de organisationer, der er reprasenteret i efteruddannelsesud-
valgene.

§ 6. 1) Efteruddannelsesudvalgene har til opgave at udar-
bejde analyser af og forslag til arbejdsmarkedsrelevant kom-
petenceudvikling for voksne. Efteruddannelsesudvalgene
har endvidere til opgave i samarbejde med relevante myn-
digheder og uddannelsesinstitutioner at udvikle praver i ar-
bejdsmarkedsuddannelser, i delmal i disse og i enkeltfag op-
taget i en feelles kompetencebeskrivelse, jf. § 10, stk. 2. Ef-
teruddannelsesudvalgene kan indstille til undervisningsmini-
sterens godkendelse, at arbejdsmarkedsuddannelser i serlige
tilfeelde helt eller for en afgreenset periode fritages for prove.
Uddannelser med myndighedskrav, savel myndighedscerti-
fikatuddannelser som branchecertifikatuddannelser, hvor der
afholdes prever pa andet grundlag, eller hvor spgrgsmalet
om prgver er reguleret af den kompetente myndighed, orga-
nisation el.lign., er fritaget for prover efter denne lov.
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Stk. 2. Efteruddannelsesudvalgene skal indberette falles
kompetencebeskrivelser, jf. § 2, med deri optagne arbejds-
markedsuddannelser, disses eventuelle delmal, jf. § 10, og
enkeltfag samt de dertil hgrende provekrav m.v., jf. stk. 1, til
et centralt informationssystem for erhvervsrettet voksen- og
efteruddannelse.

Stk. 3. Undervisningsministeren kan fastsatte naermere
regler om efteruddannelsesudvalgenes arbejde med arbejds-
markedsuddannelse, om undtagelse af en uddannelse fra ud-
bydernes pligt til udbud og annoncering, om prgver, om ud-
vikling af prever og om fritagelse af arbejdsmarkedsuddan-
nelser for udvikling af prgver. Undervisningsministeren kan
endvidere fastsatte neermere regler om indberetningerne og
informationssystemet.

8 7. Undervisningsministeren kan i serlige tilfeelde anmo-
de et eller flere efteruddannelsesudvalg om at udvikle en
feelles kompetencebeskrivelse eller en arbejdsmarkedsud-
dannelse pa et bestemt omrade og fastsette en tidsfrist her-
for.

Stk. 2. Arbejdsmarkedsuddannelsen efter stk. 1 optages i
en eller flere felles kompetencebeskrivelser efter undervis-
ningsministerens beslutning.

8§ 8. Uddannelsesmateriale, der udvikles af efteruddannel-
sesudvalgene, og som finansieres helt eller delvis af staten,
tilhgrer Undervisningsministeriet.

Lokale uddannelsesudvalg

8 9. Institutioner omfattet af lov om institutioner for er-
hvervsrettet uddannelse, der er godkendt til udbud af ar-
bejdsmarkedsuddannelse, kan nedsatte et eller flere lokale
uddannelsesudvalg, i det omfang en del af institutionens ak-
tivitet ligger inden for omrader, hvor der ikke er nedsat et
lokalt uddannelsesudvalg i henhold til lov om erhvervsud-
dannelser. § 40, stk. 2, 4, 5 0g 6, i lov om erhvervsuddannel-
ser om udpegelse af reprasentanter til lokale uddannelses-
udvalg og § 41, stk. 1, i lov om erhvervsuddannelser om lo-
kale uddannelsesudvalgs opgaver finder anvendelse for lo-
kale uddannelsesudvalg nedsat efter 1. pkt. § 40, stk. 4, i lov
om erhvervsuddannelser om bl.a. tilforordning af elever i
udvalget finder i forhold til tilforordning af en repraesentant
for skolens elever dog kun anvendelse for lokale uddannel-
sesudvalg nedsat efter 1. pkt., hvis der er erhvervsuddannel-
seselever inden for det pageaeldende omrade.

Stk. 2. Undervisningsministeren kan for andre offentlige
og private uddannelsesinstitutioner, der ikke er omfattet af
stk. 1, fastsette regler om lokale uddannelsesudvalg, herun-
der om nedsettelse, sammensetning og opgaver.

Kapitel 3 a
(Ophevet)
Kapitel 4

Arbejdsmarkedsuddannelser

§ 10. 2 Arbejdsmarkedsuddannelser er korterevarende
uddannelser, der imgdekommer nye eller udakkede behov
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for erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse til og med er-
hvervsuddannelsesniveau.

Stk. 2. Arbejdsmarkedsuddannelser udvikles af efterud-
dannelsesudvalgene inden for de felles kompetencebeskri-
velsers rammer. Arbejdsmarkedsuddannelser kan sammen-
legges, forkortes eller opdeles i delmél. Mal og delmal be-
skrives i forhold til jobomrader. Uddannelsernes mal og
eventuelle delmal kan ikke vare identiske med enkeltfags
mal.

Stk. 3. Efteruddannelsesudvalgene péser, at der ikke ud-
vikles nye arbejdsmarkedsuddannelser pa omrader, hvor ud-
dannelsesbehovet kan tilgodeses gennem udbud af enkeltfag
eller anden offentligt reguleret uddannelse. Udvalgene kan
kun udvikle nye arbejdsmarkedsuddannelser pad omréader,
hvor private initiativtagere allerede udbyder uddannelsesak-
tiviteter, hvis veesentlige arbejdsmarkedspolitiske og uddan-
nelsesmaessige hensyn taler for en statslig regulering af det
pagaeldende uddannelsesomrade.

Stk. 4. Efteruddannelsesudvalgene orienterer undervis-
ningsministeren om uddannelse udviklet efter stk. 2 og be-
skriver eventuelle ligheder med uddannelser, som inden for
de forudgaende 3 ar er undtaget fra de godkendte udbyderes
udbuds- og annonceringsforpligtelse eller nedlagt uden for-
udgéende undtagelse. Hvis ministeren ikke har bemaerknin-
ger hertil inden for 6 uger, herunder om betingelsen i stk. 3
er overholdt, anses uddannelsen for godkendt og optages i
den eller de felles kompetencebeskrivelser, den er udviklet
inden for. Ministeren kan betinge sin godkendelse af, at der
foretages bestemte &ndringer i beskrivelsen. En godkendel-
se kan tilbagekaldes.

Stk. 5. Efter 3 kalenderdr uden aktivitet pa en arbejdsmar-
kedsuddannelse optaget i en faelles kompetencebeskrivelse
savel som pa dens eventuelle delmal undtages arbejdsmar-
kedsuddannelsen som helhed fra udbydernes pligt til udbud
og annoncering. Tilsvarende geelder for enkeltfag optaget i
en felles kompetencebeskrivelse. Undervisningsministeren
kan efter ansggning fra et efteruddannelsesudvalg undtage
en arbejdsmarkedsuddannelse eller et enkeltfag optaget i en
felles kompetencebeskrivelse fra pligten til udbud og an-
noncering, selv om der ikke er forlgbet 3 kalenderar uden
aktivitet som naevnt i 1. pkt.

Stk. 6. Har en arbejdsmarkedsuddannelse, som i medfar af
stk. 5 er undtaget fra pligten til udbud og annoncering, i en
periode af en varighed pé 3 pa hinanden falgende kalenderar
ikke aktivitet, herunder aktivitet pad eventuelle delmal til-
knyttet arbejdsmarkedsuddannelsen, tilbagekaldes uddannel-
sens godkendelse, medmindre uddannelsen kan godskrives
som meritgivende til en erhvervsuddannelse. P& baggrund af
en aktivitet pd en arbejdsmarkedsuddannelse, dens delmal
eller et enkeltfag, der i medfar af stk. 5 er undtaget fra plig-
ten til udbud og annoncering, kan det pagaldende efterud-
dannelsesudvalg bestemme, at pligten til udbud og annonce-
ring indfares pa ny.

Stk. 7. En arbejdsmarkedsuddannelse, hvorom et efterud-
dannelsesudvalg med undervisningsministerens godkendelse
har besluttet, at den har serlig samfundsmaessig betydning,
er ikke omfattet af stk. 5 og 6.
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Stk. 8. Undervisningsministeren kan uanset bestemmelsen
i stk. 2 udvikle en arbejdsmarkedsuddannelse. Efteruddan-
nelsesudvalgene skal optage uddannelserne i de relevante
feelles kompetencebeskrivelser.

Stk. 9. Undervisningsministeren fastseetter efter udtalelse
fra Radet for Voksen- og Efteruddannelse narmere regler
om indholdet af arbejdsmarkedsuddannelser.

8 10 a. Personer med fast bopel eller beskeftigelse i
Danmark har adgang til arbejdsmarkedsuddannelser og en-
keltfag, der er optaget i en feelles kompetencebeskrivelse, jf.
dog stk. 2.

Stk. 2. Undervisningsministeren fastsatter nermere betin-
gelser for adgang til arbejdsmarkedsuddannelser og enkelt-
fag, der er optaget i en felles kompetencebeskrivelse.

Stk. 3. Undervisningsministeren kan fastsatte nsermere
regler om adgangen til arbejdsmarkedsuddannelser og en-
keltfag, der er optaget i en feelles kompetencebeskrivelse,
for personer med fast bopzl eller beskeftigelse pa Feergerne
eller i Grgnland, som ikke er omfattet af stk. 1, herunder
om, at der kan opkreaeves fuld deltagerbetaling og ydes kost
og logi som indteegtsdaekket virksomhed.

Stk. 4. Undervisningsministeren kan med henblik pa op-
fyldelse af internationale forpligtelser fastseette regler om
adgang for personer, der ikke er omfattet af stk. 1, til ar-
bejdsmarkedsuddannelser og enkeltfag, der er optaget i en
feelles kompetencebeskrivelse, herunder om, at der kan op-
kreeves fuld deltagerbetaling og ydes kost og logi som ind-
teegtsdaekket virksomhed.

Stk. 5. Undervisningsministeren kan i regler, der fastsat-
tes i medfer af stk. 3 og 4, fravige §§ 20 og 21.

§ 11. Arbejdsmarkedsuddannelser kan tilretteleegges pa
heltid eller deltid. Arbejdsmarkedsuddannelser kan tilrette-
legges fleksibelt og tveergéende i forhold til virksomheders
og deltageres behov, eventuelt i kombination med elementer
fra anden uddannelse.

Stk. 2. Arbejdsmarkedsuddannelser kan tilretteleegges
som fjernundervisning og afholdes som undervisning pé en
virksomhed.

Stk. 3. Der afholdes pragve i arbejdsmarkedsuddannelser, i
disses delmél og i enkeltfag optaget i en faelles kompetence-
beskrivelse, medmindre uddannelsen er fritaget for udvik-
ling af prave efter denne lov. For sa vidt angar uddannelser
med myndighedskrav, der er fritaget for udvikling af prave,
sker eventuel preveudvikling, preveafholdelse, bedgmmelse
heraf m.v. efter de regelsat, der gelder om myndighedskra-

vene.3)

Stk. 4. Undervisningsministeren kan fastsatte naermere
regler om uddannelsernes tilretteleeggelse og undervisnin-
gens afholdelse og om afholdelse af og bedgmmelse m.v. af
resultatet af prover udviklet efter § 6, stk. 1, 2. pkt., herun-
der om omprgver, om tidsfrister for tiloud om ompreve, om
klage over praver og om afleeggelse af prgve som selvstude-

rende.¥

8§ 12. Uddannelsesinstitutionerne udsteder AMU-bevis for
individuel kompetencevurdering, for gennemfgrt arbejds-
markedsuddannelse og for prgver aflagt som selvstuderende.
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Stk. 2. Undervisningsministeren kan efter udtalelse fra
Radet for Voksen- og Efteruddannelse fastsette naermere
regler om udformning og udstedelse af beviser, herunder
om, at beviser udstedes digitalt, og om opbevaring og vide-
regivelse af oplysninger om deltagelse og bevisudstedelse
m.v., herunder om digital udstedelse og kommunikation.
Undervisningsministeren kan endvidere fastsatte regler om
institutionernes udstedelse af certifikater for uddannelser
med myndighedskrav.

§ 13. Undervisningsministeren fastsetter efter udtalelse
fra Radet for Voksen- og Efteruddannelse nermere regler
om krav til leererkvalifikationer for undervisere pa arbejds-
markedsuddannelse.

Arbejdsmarkedsuddannelser i feengsler og arresthuse

§ 13 a. Arbejdsmarkedsuddannelser, disses eventuelle
delmal og enkeltfag, der er optaget i en felles kompetence-
beskrivelse, kan efter aftale mellem kriminalforsorgen og en
godkendt udbyder af arbejdsmarkedsuddannelser, disses
eventuelle delmal og enkeltfag afholdes som undervisning i
et feengsel eller et arresthus, hvor alene indsatte kan deltage.

Stk. 2. Kriminalforsorgen bestemmer, hvilke indsatte der
kan deltage i undervisning efter stk. 1, og om en tidligere
indsat efter lgsladelse kan feerdiggere igangveaerende under-
visning i et feengsel eller et arresthus. Tilmeldingen til un-
dervisning efter stk. 1 foretages af kriminalforsorgen.

Stk. 3. 8 10 a, stk. 1, 3 0g 4, og § 21 i denne lov og § 3,
stk. 7 og 9, i lov om &ben uddannelse (erhvervsrettet vok-
senuddannelse) m.v. samt lov om godtgarelse og tilskud ved
deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse finder
ikke anvendelse pa undervisning efter stk. 1.

Stk. 4. Undervisningsministeren kan efter forhandling
med justitsministeren og efter udtalelse fra Radet for Vok-
sen- og Efteruddannelse fastsatte regler om undervisning
efter stk. 1, herunder om tilretteleeggelse og varetagelse af
undervisningen, undervisningstid og visitation og tilmelding
til uddannelsen, og om administration af ordningen i gvrigt.

Arbejdsmarkedsuddannelser tilrettelagt som sarlige
uddannelsesforlgb for tosprogede

8 14. Serlige uddannelsesforlgb for tosprogede er sam-
menhangende forlgb, der kan sammenseettes af arbejdsmar-
kedsuddannelser og enkeltfag fra en eller flere feelles kom-
petencebeskrivelser og praktik.

Stk. 2. Undervisningsministeren kan udvikle arbejdsmar-
kedsuddannelser, jf. 8 10, stk. 8, der kun kan udbydes i for-
bindelse med szrlige uddannelsesforlab efter stk. 1, og som
har til formal at understgtte deltagerens gennemfarelse af

faglig arbejdsmarkedsuddannelse.®)

Stk. 3. Undervisningsministeren fastseetter efter udtalelse
fra Radet for Voksen- og Efteruddannelse nermere regler
om sarlige uddannelsesforlgb for tosprogede, herunder om
deltagerkreds og om varighed af praktik.

Vurdering af basale ferdigheder

§ 14 a. Alle, der deltager i arbejdsmarkedsuddannelser og
enkeltfag optaget i en faelles kompetencebeskrivelse eller in-
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dividuel kompetencevurdering efter denne lov, skal have

mulighed for at f& vurderet deres basale feerdigheder i lees-

ning, skrivning, stavning, regning eller matematik samt vej-
ledning i tilknytning hertil.

Stk. 2. Vurdering af basale ferdigheder efter stk. 1 anven-
des som grundlag for at
1) tilretteleegge undervisningen i overensstemmelse med

vurderingsresultatet,

2) vejlede deltageren til uddannelse og undervisning i laes-
ning, skrivning, stavning, regning eller matematik efter
anden lovgivning, herunder forberedende voksenunder-
visning, og

3) vejlede deltageren til og tilretteleegge uddannelsesfor-
lgb, der kombinerer uddannelse efter denne lov med
uddannelse og undervisning i laesning, skrivning, stav-
ning, regning eller matematik efter anden lovgivning,
herunder forberedende voksenundervisning.

Stk. 3. Vurdering af basale feerdigheder efter stk. 1 foreta-
ges af uddannelsesinstitutionerne.

Stk. 4. Undervisningsministeren kan efter udtalelse fra
Radet for Voksen- og Efteruddannelse fastsztte regler om
vurdering af basale faerdigheder i laesning, skrivning, reg-
ning eller matematik og vejledning i tilknytning hertil, her-
under om indhold, afholdelse, tilretteleeggelse og varighed.

Individuel kompetencevurdering

8 15. Individuel kompetencevurdering efter denne lov er
realkompetencevurdering og har til formal at give deltage-
ren anerkendelse af dennes samlede viden, ferdigheder og
kompetencer som grundlag for videre og tilpasset erhvervs-
rettet voksen- og efteruddannelse inden for denne lovs ram-
mer og til brug pa arbejdsmarkedet.

Stk. 2. Anerkendelse af realkompetence sker pa baggrund
af afklaring, dokumentation og vurdering af deltagerens re-
alkompetencer i forhold til malbeskrivelserne i arbejdsmar-
kedsuddannelserne og enkeltfag optaget i de falles kompe-
tencebeskrivelser. Deltageren bidrager til at dokumentere de
realkompetencer, der gnskes vurderet.

Stk. 3. Anerkendelse af realkompetence gives i form af en
individuel uddannelsesplan bestdende af den eller de ar-
bejdsmarkedsuddannelser eller enkeltfag optaget i en faelles
kompetencebeskrivelse, der kan supplere deltagerens real-
kompetencer i forhold til dennes gnskede uddannelsesmal,
som kompetencebevis, jf. 8 15 b, stk. 1, eller AMU-bevis, jf.
§ 15 b, stk. 2.

Stk. 4. Alle, der har adgang til uddannelse inden for ram-
merne af denne lov, har adgang til individuel kompetence-
vurdering. Uddannelsesinstitutionen kan afsla at ivaerksette
en individuel kompetencevurdering, hvis den skgnner, at an-
sggerens kompetencer ikke eller kun i meget begreenset om-
fang indgar i malene for den eller de arbejdsmarkedsuddan-
nelser og enkeltfag i en faelles kompetencebeskrivelse, som
kompetencerne gnskes vurderet i forhold til.

Stk. 5. Individuel kompetencevurdering foretages forud
for eventuel optagelse til arbejdsmarkedsuddannelse.

Stk. 6. Undervisningsministeren fastsetter efter udtalelse
fra Radet for Voksen- og Efteruddannelse naermere regler
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om mal, rammer og indhold m.v. for individuel kompeten-
cevurdering.

§ 15 a. Individuel kompetencevurdering foretages af ud-
dannelsesinstitutionerne i forhold til de arbejdsmarkedsud-
dannelser og enkeltfag optaget i en felles kompetencebe-
skrivelse, som de er godkendt til at udbyde.

Stk. 2. Individuel kompetencevurdering kan afholdes pa
en virksomhed.

Stk. 3. Individuel kompetencevurdering kan tilrettelegges
pé heltid eller deltid.

Stk. 4. Undervisningsministeren fastseetter efter udtalelse
fra Radet for Voksen- og Efteruddannelse nermere regler
om afholdelse, tilretteleeggelse og varighed af individuel
kompetencevurdering m.v.

8§ 15 b. Uddannelsesinstitutionerne udsteder efter anmod-
ning fra deltageren kompetencebevis for de dele af en ar-
bejdsmarkedsuddannelse eller enkeltfag optaget i en falles
kompetencebeskrivelse, som deltageren har dokumenteret
og uddannelsesinstitutionen har vurderet og anerkendt at
dennes realkompetencer svarer til.

Stk. 2. Uddannelsesinstitutionerne udsteder AMU-bevis
for arbejdsmarkedsuddannelse eller enkeltfag optaget i en
feelles kompetencebeskrivelse, hvis deltageren har doku-
menteret og uddannelsesinstitutionen har vurderet og aner-
kendt, at dennes realkompetencer giver grundlag herfor.

8 15 c. Undervisningsministeren kan efter udtalelse fra
Radet for Voksen- og Efteruddannelse fastsatte regler om
krav til kvalifikationer for personer, der foretager individuel
kompetencevurdering.

Kapitel 5
Godkendelse til at udbyde arbejdsmarkedsuddannelser

8 16. Undervisningsministeren godkender efter udtalelse
fra Radet for Voksen- og Efteruddannelse, hvilke offentlige
og private uddannelsesinstitutioner der kan udbyde de ar-
bejdsmarkedsuddannelser, disses eventuelle delmal og en-
keltfag, der er optaget i en feelles kompetencebeskrivelse.
Godkendelsen omfatter samtlige arbejdsmarkedsuddannel-
ser og enkeltfag i den feelles kompetencebeskrivelse. Under-
visningsministeren kan bestemme, at nermere angivne ar-
bejdsmarkedsuddannelser og enkeltfag ikke er omfattet af
godkendelsen. Godkendelsen er landsdekkende. Godken-
delsen gives pa baggrund af samlede udbudsrunder, der om-
fatter alle uddannelser og afholdes med hgjst 4 ars mellem-
rum. Endvidere kan godkendelse i sarlige tilfeelde tildeles
mellem to samlede udbudsrunder. | disse tilfelde bedemmes

hvert &rs ansggninger om godkendelse samlet.®)

Stk. 2. Godkendelsen efter stk. 1 omfatter udbud af under-
visning for indsatte i feengsler og arresthuse efter § 13 a,
serlige forlgb for tosprogede efter § 14 og vurdering af ba-
sale feerdigheder i leesning, skrivning, stavning, regning eller
matematik efter 8 14 a, medmindre undervisningsministeren
bestemmer, at godkendelsen ikke skal omfatte disse forlgb
o0g vurderinger.

Stk. 3. Udbud af individuel kompetencevurdering efter §
15 falger udbuddet af arbejdsmarkedsuddannelser og enkelt-
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fag optaget i en felles kompetencebeskrivelse. Undervis-
ningsministeren kan bestemme, at godkendelsen efter stk. 1
ikke skal omfatte udbud af individuel kompetencevurdering.

Stk. 4. Den godkendte udbyder, jf. stk. 1-3, forestar selv
undervisningen og aktiviteten. Udbyderen kan dog indga af-
tale med en anden godkendt udbyder eller en institution for
erhvervsrettet uddannelse, som ikke er godkendt efter stk. 1,
om, at denne forestdr undervisningen eller aktiviteten for
udbyderen som udlagt undervisning eller aktivitet.

Stk. 5. Undervisningsministeren kan fastsatte naermere
regler om udbudsrunder og udbudsgodkendelse efter stk. 1,
herunder om de godkendte institutioners forvaltning af ud-
budsgodkendelsen.”)

Stk. 6. Uddannelsesinstitutionerne fastseetter antallet af
uddannelsespladser ved arbejdsmarkedsuddannelserne, jf.
dog bestemmelserne om aktivitetslofter i § 6, stk. 8 og 9, i
lov om &ben uddannelse (erhvervsrettet voksenuddannelse)
m.v.

Stk. 7. Udbyderen af arbejdsmarkedsuddannelser samar-
bejder med institutioner for forberedende grunduddannelse
om tilretteleggelse og gennemfarelse af elevers kombinati-
onsforlgb efter lov om forberedende grunduddannelse.

§ 17. Undervisningsministeren kan efter udtalelse fra Ra-
det for Voksen- og Efteruddannelse pélaegge institutioner
godkendt efter lov om institutioner for erhvervsrettet uddan-
nelse at udbyde bestemte arbejdsmarkedsuddannelser. Un-
dervisningsministeren kan endvidere efter udtalelse fra Ra-
det for Voksen- og Efteruddannelse tilbagekalde en udbuds-
godkendelse efter § 16, stk. 1, hvis der ikke lengere er be-
hov for udbuddet.

Stk. 2. Undervisningsministeren kan tilbagekalde en ud-
budsgodkendelse efter § 16, stk. 1, hvis en eventuel fastsat
minimumsaktivitet ikke opretholdes.

Stk. 3. Undervisningsministeren kan tilbagekalde en ud-
budsgodkendelse efter § 16, stk. 1, hvis det skannes, at insti-
tutionen ikke forestar undervisningen og aktiviteten i over-
ensstemmelse med godkendelsens indhold og reglerne om
godkendelsen, om uddannelserne og om aktiviteten. God-
kendelsen kan ligeledes tilbagekaldes, hvis det skannes, at
der ikke er tilstraekkelig sikkerhed for, at institutionen vil fo-
restd undervisningen og aktiviteten i overensstemmelse med
godkendelsens indhold og reglerne.

Stk. 4. Undervisningsministeren kan fastsatte vilkar for
en udbyders forvaltning af en udbudsgodkendelse, herunder
fastseette vilkar, der fraviger regler fastsat i medfar § 16, stk.
2, hvis det skannes, at udbyderen ikke har forestaet under-
visningen og aktiviteten i overensstemmelse med godken-
delsens indhold og reglerne om godkendelsen, om undervis-
ningen og om aktiviteten, eller det skannes ngdvendigt for at
sikre, at udbyderen forestdr undervisningen og aktiviteten i
overensstemmelse med godkendelsens indhold og reglerne.

Stk. 5. Uddannelsesinstitutionen skal underrette undervis-
ningsministeren, hvis forudsatningerne for en udbudsgod-
kendelse efter § 16, stk. 1, ikke laengere er til stede.

8 18. Undervisningsministeren kan fastsette narmere
regler om, at markedsfgring af arbejdsmarkedsuddannelser-
ne, vurdering af basale ferdigheder i lasning, skrivning,
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stavning, regning eller matematik samt individuel kompe-
tencevurdering efter denne lov skal ske i overensstemmelse
med lovens formal.

Kapitel 5 a

Tilmelding og framelding ved erhvervsrettet voksen- og
efteruddannelse

8§ 18 a. Undervisningsministeren kan fastseette regler om
digital tilmelding til og framelding fra arbejdsmarkedsud-
dannelser og enkeltfag, der er optaget i en feelles kompeten-
cebeskrivelse, herunder om,

1) at uddannelsesinstitutionerne skal informere om digital
tilmelding og framelding og yde vejledning og bistand i
forbindelse hermed,

2) indhold og udformning af ansggningsskemaer,

3) frister for ansggning,

4) frister for framelding og

5) betaling ved udeblivelse eller framelding.

Stk. 2. Undervisningsministeren fastsatter regler om, i
hvilke tilfelde tilmelding til og framelding fra arbejdsmar-
kedsuddannelser og enkeltfag, der er optaget i en falles
kompetencebeskrivelse, kan ske p& anden made end i digital
form.

Stk. 3. Undervisningsministeren fastseetter naermere regler
om, hvilke oplysninger om deltageren, herunder dennes cpr-
nummer, der skal oplyses ved digital tilmelding til og fra-
melding fra arbejdsmarkedsuddannelse og enkeltfag, der er
optaget i en felles kompetencebeskrivelse.

Kapitel 6
Tilskud

8§ 19. Staten kan yde tilskud til udvikling af feelles kompe-
tencebeskrivelser, jf. § 2, arbejdsmarkedsuddannelser, jf. §
10, vurdering af basale ferdigheder i laesning, skrivning,
stavning, regning eller matematik og vejledning i tilknytning
hertil, jf. § 14 a, samt individuel kompetencevurdering, jf. §
15.

Stk. 2. Staten kan yde tilskud til udvikling af faglig og
paedagogisk efteruddannelse af lerere, til forsggs- og udvik-
lingsaktiviteter og til analyse og kvalitetsmalinger.

Stk. 3. Staten kan yde tilskud til praktik pa uddannelses-
forlgb for tosprogede, jf. § 14.

Stk. 4. Radet for Voksen- og Efteruddannelse afgiver ud-
talelse om tilskud efter stk. 1-3.

§ 20. Uddannelsesinstitutioner, der er godkendt til at ud-
byde uddannelse efter 8 10, herunder undervisning for ind-
satte i feengsler og arresthuse efter § 13 a, sarlige forlgb for
tosprogede efter § 14, vurdering af basale feerdigheder i lees-
ning, skrivning, stavning, regning eller matematik og vejled-
ning i tilknytning hertil efter § 14 a eller individuel kompe-
tencevurdering efter § 15, modtager tilskud efter reglerne i
lov om aben uddannelse (erhvervsrettet voksenuddannelse)
m.v. og opkraever eventuel betaling for deltagelse efter
samme lov.

Stk. 2. Radet for Voksen- og Efteruddannelse afgiver ud-
talelse om arbejdsmarkedsuddannelser og enkeltfag, der er
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optaget i feelles kompetencebeskrivelser, enkeltfag i gvrigt
fra erhvervsuddannelser, deltidsuddannelser pa niveau med
erhvervsuddannelse og enkeltfag herfra, enkeltfag fra fodte-
rapeutuddannelsen og individuel kompetencevurdering efter
denne lov og kompetencevurdering m.v. som led i grundud-
dannelse for voksne. Rédets udtalelse kan omfatte behov,
rammer for tilskud, deltagerbetaling, aktivitetslofter, godt-
gerelse efter lov om godtgarelse og tilskud ved deltagelse i
erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse og uddannelses-
planlegning.

8 21. Deltagere i arbejdsmarkedsuddannelser og enkelt-
fag, der er optaget i en feelles kompetencebeskrivelse, og
deltagere i individuel kompetencevurdering efter denne lov
kan opna tilskud til kost og logi, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Det er en betingelse for adgangen til at modtage
tilskud til kost og logi, at deltageren opfylder betingelserne
for tilskud til befordring ved deltagelse i erhvervsrettet vok-
sen- og efteruddannelse, jf. lov om godtggrelse og tilskud
ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse.

8§ 22. (Ophevet)
§ 23. (Ophavet)
8§ 24. (Ophevet)

§ 25. Offentlige myndigheder skal pa begering give un-
dervisningsministeren eller uddannelsesstedet enhver oplys-
ning til brug ved administration af reglerne efter dette kapi-
tel.

Specialpaedagogisk bistand

§ 25 a. Deltagere pa arbejdsmarkedsuddannelser eller ele-
ver pd Treeningsskolens Arbejdsmarkedsuddannelser med
funktionsnedsattelse eller tilsvarende svare vanskeligheder
med behov for specialpaedagogisk bistand skal i forbindelse
med undervisningen have tilbud om faglgende statteformer:
1) Hjeelpemidler og instruktion i brug heraf.

2) Personlig assistance og sekretaerhjalp.

3) Stettetimer med henblik pa kompensation for fysisk el-
ler psykisk funktionsnedsattelse.

4)  Serligt udformede undervisningsmaterialer.

5) Tegnsprogstolkning og skrivetolkning.

Stk. 2. Deltagere, der har faet bevilget statte efter stk. 1 til
deltagelse pa en uddannelse, kan, hvis der er planlagt yderli-
gere uddannelse inden for 3 maneder, medbringe og anven-
de stgtten i forbindelse med deltagelse pa arbejdsmarkeds-
uddannelse, herunder forlgb af arbejdsmarkedsuddannelse
og pa Traningsskolens Arbejdsmarkedsuddannelser efter
kapitel 7.

Stk. 3. Deltagere kan anvende statte efter stk. 1 i forbin-
delse med:

1) Uddannelsens almindelige undervisning og ekskursio-
ner som led i uddannelsen.

2) Uddannelsens praver.

3) Obligatorisk praktik som led i uddannelsen.

Stk. 4. Undervisningsministeren kan fastsette regler om
yderligere stgtteformer, herunder om stattetimer med hen-
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blik pa kompensation af fysisk eller psykisk funktionsned-
seettelse.

§ 25 b. En deltager, som senest 3 maneder efter at veere
ophart pa en uddannelse, hvortil et hjeelpemiddel er bevilget,
jf. 8 25 a, stk. 1, nr. 1, pabegynder fortsat uddannelse i en
ungdomsuddannelse, ordblindeundervisning for voksne eller
voksen-, efter- og videreuddannelse og indgiver ansggning
om hjeelpemiddel pa den fortsatte uddannelse, kan anvende
et bevilget hjeelpemiddel efter § 25 a, stk. 1, nr. 1, indtil der
pa den nye uddannelse er truffet afgerelse om ansggningen.
Hvis ansggningen imgdekommes, kan det oprindelige hjel-
pemiddel benyttes, indtil ansggeren har faet mulighed for at
komme i besiddelse af det nye hjeelpemiddel.

Kapitel 7
Treaeningsskolens arbejdsmarkedsuddannelser og forsgg

§ 26. Traeningsskolens arbejdsmarkedsuddannelser er
serligt tilrettelagte og praktisk orienterede arbejdsmarkeds-
uddannelser for unge, som er fyldt 18 ar, men endnu ikke er
fyldt 31 ar.

Stk. 2. Enkeltfag, der er optaget i feelles kompetencebe-
skrivelser, og erhvervspraktik kan indgd i uddannelserne.

Stk. 3. Undervisningsministeren fastseetter efter udtalelse
fra Radet for Voksen- og Efteruddannelse nermere regler
om mal, rammer, indhold, opbygning, beskrivelsesform, be-
vis og erhvervspraktik m.v. for uddannelsesplaner pa Trz-
ningsskolens arbejdsmarkedsuddannelser.

§ 27. Staten yder tilskud til Traeningsskolens arbejdsmar-
kedsuddannelser.

Stk. 2. Treeningsskolens indtegter i forbindelse med ud-
dannelsernes gennemfgrelse kan genanvendes og indgar
som en del af finansieringen af institutionens aktiviteter.

Stk. 3. Undervisningsministeren fastseetter naermere regler
om tilskud efter stk. 1.

Stk. 4. Undervisningsministeren kan efter forhandling
med finansministeren fastseette regler om, at deltagere i
Traeningsskolens arbejdsmarkedsuddannelser har ret til elev-
stgtte m.m. og tilskud til deekning af udgifter til befordring,
kost og logi ved deltagelse i uddannelserne, og fastsetter
nermere regler om administration, revision, beregning og
udbetaling af elevstgtte m.m. og tilskud.

§ 27 a. Undervisningsministeren kan i serlige tilfelde go-
re undtagelser fra loven, hvis det sker for at fremme uddan-
nelsesforsag.

Kapitel 8
Registre og kvalitetssikring

§ 28. Undervisningsministeren kan indhente oplysninger
om uddannelserne, undervisningen, vurderinger af basale
feerdigheder i laesning, skrivning, stavning, regning eller ma-
tematik og vejledning i tilknytning hertil, individuelle kom-
petencevurderinger efter denne lov, deltagerne, leererne og
institutionens drift i gvrigt til brug for fastleeggelse af til-
skud, gennemfgrelse af tilsyn og udarbejdelse af statistik.
Ministeren kan bestemme, at sadanne oplysninger skal leve-
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res i elektronisk form, herunder i hvilket format leveringen
skal ske, samt fastsatte krav til kontrol og sikkerhedsforan-
staltninger.

Stk. 2. Registre, som er oprettet af undervisningsministe-
ren, kan samkares, i det omfang det tjener et administrativt
formal i Undervisningsministeriet.

8§ 28 a. Undervisningsministeren kan videregive oplysnin-
ger om uddannelsesdeltageres deltagelse i uddannelse efter
denne lov til arbejdslgshedskasser til brug for radgivning af
deres medlemmer i forhold til kompetenceudvikling.

Stk. 2. Undervisningsministeren fastseetter naermere regler
om, hvilke oplysninger der kan videregives efter stk. 1. Un-
dervisningsministeren kan endvidere fastsatte regler om vi-
deregivelse til andre, som har tilsvarende radgivningsopga-
ver, og om betingelser for videregivelse af oplysninger, her-
under personoplysninger.

§ 29. Undervisningsministeren kan efter udtalelse fra Ra-
det for Voksen- og Efteruddannelse fastsette regler om kva-
litetsudvikling og -kontrol.

Stk. 2. Efteruddannelsesudvalgene og uddannelsesinstitu-
tionerne bidrager til at udvikle og forny felles kvalitetsred-
skaber.

Kapitel 9
Erstatning og klage

§ 30. Under ophold pa uddannelsesinstitutioner er delta-
gere i arbejdsmarkedsuddannelse eller individuel kompeten-
cevurdering efter denne lov, der ikke er omfattet af en ar-
bejdsgivers sikringspligt efter lov om arbejdsskadesikring,
berettiget til ydelser efter reglerne i lov om arbejdsskadesik-
ring. Retten til ydelser omfatter skader, der er padraget som
falge af undervisning eller individuel kompetencevurdering
under arbejdspladslignende forhold. Udgifterne afholdes af
staten.

§ 31. (Ophavet)
§ 32. (Ophavet)

8§ 33. Efter nermere regler fastsat af undervisningsmini-
steren kan klage over en institutions eller privat udbyders af-
garelser efter denne lov eller efter regler fastsat i medfer af
loven indbringes for undervisningsministeren.

8§ 33 a. Har undervisningsministeren bemyndiget en sty-
relse under Undervisningsministeriet til at udgve de befgjel-
ser, der i denne lov er tillagt ministeren, kan ministeren fast-
seette regler om fremgangsmaden ved og adgangen til at kla-
ge over afgarelser, der er truffet i henhold til bemyndigel-
sen, herunder om, at afggrelsen ikke kan indbringes for mi-
nisteren.

Kapitel 10
Ikrafttraedelses- og overgangsbestemmelser m.v.

8 34. Loven treder i kraft den 1. januar 2004.

Stk. 2. 88 3-5 0g § 6, stk. 1, treder dog i kraft dagen efter
bekendtgerelsen i Lovtidende. Uddannelsesradet for ar-
bejdsmarkedsuddannelserne og bestyrelsen for Arbejdsmar-
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kedets UddannelsesFinansiering ophgrer samtidig med, at
Radet for Voksen- og Efteruddannelse nedszttes.

8 35. Falgende love ophaves:

1) Lov om arbejdsmarkedsuddannelser, jf. lovbekendtgg-
relse nr. 309 af 13. maj 2002, jf. dog stk. 3.

2) Lov om bestyrelse for Arbejdsmarkedets Uddannelses-
Finansiering, jf. lovbekendtggrelse nr. 310 af 13. maj
2002.

Stk. 2. Uddannelsesinstitutioner, der den 31. december
2003 er godkendt til at udbyde arbejdsmarkedsuddannelser
udviklet til videregaende teknikere, herunder laboranter, ef-
ter lov om arbejdsmarkedsuddannelser, jf. stk. 1, nr. 1, kan
fortsaette med at udbyde disse, dog saledes at uddannelserne
er afsluttet senest den 31. december 2005. Uddannelsespla-
nerne for disse uddannelser kan forlenges og revideres med
udlgb til den 31. december 2005. Undervisningsministeren
kan forleenge ordningen efter 1. pkt., dog maksimalt sa leen-
ge, at uddannelserne er afsluttet senest den 31. december
2008.

Stk. 3. Uanset stk. 1, nr. 1, gelder lov om arbejdsmar-
kedsuddannelser og regler fastsat med hjemmel i loven for
udbud efter stk. 2.

Stk. 4. Befajelser tillagt Uddannelsesradet for arbejdsmar-
kedsuddannelserne efter lov om arbejdsmarkedsuddannel-
ser, jf. lovbekendtggrelse nr. 309 af 13. maj 2002, varetages
af Radet for erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse fra
dette rads nedsettelse.

Stk. 5. Befgjelser tillagt bestyrelsen for Arbejdsmarkedets
UddannelsesFinansiering efter lov om bestyrelse for Ar-
bejdsmarkedets UddannelsesFinansiering, jf. lovbekendtgg-
relse nr. 309 af 13. maj 2002, varetages af Radet for Vok-
sen- og Efteruddannelse fra dette rads nedszttelse.

Stk. 6. De efteruddannelsesudvalg, der er opretholdt ved §
6, stk. 4, i lov nr. 148 af 25. marts 2002 om &ndring af lov
om bestyrelse for Arbejdsmarkedets UddannelsesFinansie-
ring og om efteruddannelsesudvalg, lov om arbejdsmarkeds-
uddannelser, lov om aben uddannelse (erhvervsrettet vok-
senuddannelse) m.v., lov om godtggrelse og tilskud ved del-
tagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse og lov
om en arbejdsmarkedsfond. (Omlagning af den finansie-
ringsmeessige styring af den erhvervsrettede voksen- og ef-

teruddannelse)®), opretholdes, indtil de nedlaegges eller er-
stattes af udvalg efter denne lov.

§ 36. Undervisningsministeren kan efter udtalelse fra Ra-
det for Voksen- og Efteruddannelse bestemme, at institutio-
ner godkendt efter lov om institutioner for erhvervsrettet ud-
dannelse i sarlige tilfeelde kan godkendes til at udbyde en-
keltfag uden samtidig af have godkendelse til at udbyde de
grundlaeggende erhvervsrettede uddannelser, som enkeltfa-
gene er en del af. Godkendelsen forudsatter, at de pagel-
dende enkeltfag optages i en falles kompetencebeskrivelse,
fra hvilken institutionen er godkendt til at udbyde arbejds-
markedsuddannelser. Godkendelsen kan omfatte enkeltfag
med samme mal som bestemte arbejdsmarkedsuddannelser,
der bortfalder,

1) nér institutionen udbgd de pagaldende arbejdsmar-
kedsuddannelser den 31. december 2003, eller
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2) nér institutionen udbyder de pagaldende arbejdsmar-
kedsuddannelser og disse er udviklet efter denne lov til
daekning af nye eller udeekkede behov.

Stk. 2. En godkendelse efter stk. 1 kan kun gives saledes,

at uddannelserne er afsluttet senest den 31. december 2008.

Stk. 3. En godkendelse efter stk. 1 kan tilbagekaldes, hvis
der ikke lengere er behov for godkendelsen, eller hvis en in-
stitution ikke laengere opfylder de faglige og padagogiske
forudseetninger for udbuddet.

8§ 37. Undervisningsministeren kan bestemme, at udbyde-
re, der ikke er institutioner under Undervisningsministeriet,
og som den 1. maj 2003 er godkendt til at udbyde bestemte
arbejdsmarkedsuddannelser efter lov om arbejdsmarkedsud-
dannelser, jf. lovbekendtgarelse nr. 309 af 13. maj 2002, kan
godkendes til at udbyde:

1) Bestemte arbejdsmarkedsuddannelser optaget i en fel-
les kompetencebeskrivelse uden samtidig at have god-
kendelse til at udbyde samtlige arbejdsmarkedsuddan-
nelser optaget i kompetencebeskrivelsen. Godkendel-
sen vil omfatte arbejdsmarkedsuddannelser med
samme mal som de hidtil udbudte.

2) Bestemte enkeltfag optaget i en feelles kompetencebe-
skrivelse uden samtidig at have godkendelse til at ud-
byde de grundleggende erhvervsrettede uddannelser,
som enkeltfagene er en del af. Godkendelsen vil omfat-
te enkeltfag med samme mal som de hidtil udbudte ar-
bejdsmarkedsuddannelser.

Stk. 2. En godkendelse efter stk. 1 kan tilbagekaldes, hvis
der ikke lzengere er behov for godkendelsen, eller hvis udby-
deren ikke lengere opfylder de faglige og peedagogiske for-
udsetninger for udbuddet.

§ 38. (Ophavet)

8 39. Loven geelder ikke for Feergerne og Grgnland.

Lov nr. 745 af 8. juni 2018 (Z&ndringer som fglge af lov-

givning om forberedende grunduddannelse m.v.)®) indehol-
der fglgende ikrafttraedelsesbestemmelse:

8§30

Stk. 1. Loven traeder i kraft dagen efter bekendtgarelsen i

Lovtidendel®), jf. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. (Udelades)

Stk.3.81,82,nr.1092,83,nr.1,84,85,nr. 4,86, nr.
1-3,88 7098, §9, nr. 1-4, 88 10-12, § 13, nr. 1-3, § 14, nr.
2,815,nr.2,88 16,18 0g 19, § 20, nr. 1, 8§ 21-29 og stk. 8
treeder i kraft den 1. august 2019.

Stk. 4-20. (Udelades)

Lov nr. 1701 af 27. december 2018 (Styrket og mere
fleksibel voksen-, efter- og videreuddannelse og flytning af
administrationen af VEU-godtgarelsen m.v. til Arbejdsgi-
vernes Uddannelsesbidrag)?) indeholder falgende ikrafttree-
delses- og overgangsbestemmelser:

Nr. 616.

§14

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2019, jf. dog stk.
2-4.

Stk. 2. 81, nr. 5,11, 14, 16, 23,27 0g 29, § 2, nr. 2, 4, 6,
8,10, 13 09 15, § 4, nr. 14,85, nr. 8,09 § 8, nr. 3, 5, 8 og
10, treeder i kraft den 1. januar 2022.

Stk. 3. Undervisningsministeren fastsatter tidspunktet for
ikrafttredelse af 8 1, nr. 1, 2, 13, 15, 19, 21, 26, 30-33, 35
og 3612), § 2, nr. 16, § 3, nr. 1-9, § 4 bortset fra nr. 14, jf.
stk. 2, og 88 6, 12 og 13. Ministeren kan herunder fastsatte,
at bestemmelserne treeder i kraft pa forskellige tidspunkter.
Ministeren kan i den forbindelse fastsatte overgangsregler,
herunder om indfasning af prever i arbejdsmarkedsuddan-
nelser, personkreds m.v., om udbudsrunder, geografiske
deekningsomrader m.v., om flytning af administrationen af
VEU-godtgarelse og befordring og tilskud til Arbejdsgiver-
nes Uddannelsesbidrag, herunder i forhold til udgifter til
godtgarelse i 2019 som falge af aflab, periodisering m.v., og
om institutioners ibrugtagning af felles informationssyste-
mer og overgang fra tidligere systemer.

Stk. 4. (Udelades)

8§15

Stk. 1. 81, nr. 5, 11, 14, 16, 23,27 09 29, § 2, nr. 2, 4, 6,
8,10, 13 0g 15, 8 4, nr. 14, § 5, nr. 8, og § 8, nr. 3 og 5,
finder ikke anvendelse for uddannelser, der er pabegyndt el-
ler pabegyndes i perioden fra den 1. januar 2019 til den 31.
december 2021. For sadanne uddannelser finder de bestem-
melser, som treeder i kraft den 1. januar 2019, jf. § 14, stk. 1,
eller pa et senere tidspunkt i medfer af § 14, stk. 3, anven-
delse.

Stk. 2. Arbejdsmarkedsuddannelser udviklet og optaget i
en felles kompetencebeskrivelse i medfer af § 10, stk. 5, i
lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v., jf. lovbekendtga-
relse nr. 813 af 21. juni 2018, opretholdes, indtil de nedlaeg-
ges eller aflgses af nye arbejdsmarkedsuddannelser.

Stk. 3. Udbudsgodkendelser meddelt i medfar af § 16, stk.
1, i lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v., jf. lovbekendt-
gerelse nr. 813 af 21. juni 2018, opretholdes, indtil de udlg-
ber eller aflgses af nye godkendelser.

Stk. 4. Regler fastsat i medfar af 8 6, stk. 2, 2. pkt., § 10,
stk. 6, og § 12, stk. 1, 2. pkt., i lov om arbejdsmarkedsud-
dannelser m.v., jf. lovbekendtggrelse nr. 813 af 21. juni
2018, forbliver i kraft, indtil de ophaves eller aflgses af nye
regler.

Lov nr. 1736 af 27. december 2018 (Frit leverandgrvalg
pa tegnsprogs- og skrivetolkeomradet og adgang til special-
paedagogisk bistand pa voksen- og efteruddannelsesomradet
og i overgangen mellem uddannelsesniveauer)!3) indeholder
folgende ikrafttredelsesbestemmelse:

§16

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. januar 2019, jf. dog stk.
209 3.
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Stk. 2-3. (Udelades) 85

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2019, jf. dog stk.
Lov nr. 1737 af 27. december 2018 (Modelparametre for 2-5.
erhvervsuddannelser til brug for beregning af praktikplads- Stk. 2. 8 3, nr. 1 og 3, traeder i kraft den 1. juni 2019.
afhaengigt arbejdsgiverbidrag, justering af det aktivitetsaf- Stk. 3-8. (Udelades)
haengige VEU-bidrag, merbidragsfritagelse m.v.)4) inde-
holder falgende ikrafttreedelsesbestemmelse:

Undervisningsministeriet, den 3. juni 2019

P.M.V.
OLE HviLsom LARSEN
KONTORCHEF

/ Nanna Hvass Jacobsen
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£y
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9
10)
11)

12)
13)
14)

§ 6 nyaffattes den 1. januar 2022, jf. § 1, nr. 5, jf. 8 14, stk. 2, i lov nr. 1701 af 27. december 2018.

§ 10 nyaffattes den 1. januar 2022, jf. § 1, nr. 11, jf. 8 14, stk. 2, i lov nr. 1701 af 27. december 2018.

§ 11, stk. 3, nyaffattes den 1. januar 2022, jf. § 1, nr. 14, jf. 8 14, stk. 2, i lov nr. 1701 af 27. december 2018.

§ 11, stk. 4, nyaffattes den 1. januar 2022, jf. § 1, nr. 16, jf. 8 14, stk. 2, i lov nr. 1701 af 27. december 2018.

§ 14, stk. 2, nyaffattes den 1. januar 2022, jf. § 1, nr. 23, jf. 8 14, stk. 2, i lov nr. 1701 af 27. december 2018.

§ 16, stk. 1, nyaffattes den 1. januar 2022, jf. § 1, nr. 27, jf. 8 14, stk. 2, i lov nr. 1701 af 27. december 2018.

§ 16, stk. 5, nyaffattes den 1. januar 2022, jf. § 1, nr. 29, jf. 8 14, stk. 2, i lov nr. 1701 af 27. december 2018.

Titlen pa lov nr. 148 af 25. marts 2002 er lov om &ndring af lov om bestyrelse for Arbejdsmarkedets UddannelsesFinansiering og om efteruddannelsesud-
valg, lov om arbejdsmarkedsuddannelser, lov om aben uddannelse (erhvervsrettet voksenuddannelse) m.v., lov om godtgarelse ved deltagelse i erhvervs-
rettet voksen- og efteruddannelse og lov om en arbejdsmarkedsfond (Omlagning af den finansieringsmaessige styring af den erhvervsrettede voksen- og
efteruddannelse).

Lovaendringen vedrarer § 16, stk. 7, og § 33 a.

Loven er bekendtgjort i Lovtidende den 9. juni 2018.

Lovaendringen vedrarer § 6, stk. 1, 2.-4. pkt., § 6, stk. 2 og 3, § 9, kapitel 3 a, § 10, stk. 2, stk. 4, 1. pkt., og 8 10, stk. 5-7, 8 11, stk. 1, 2. pkt., § 11, stk. 3
og 4,812, § 13 a, stk. 1 og 3, § 14, stk. 2, § 15, stk. 3, § 15 b, stk. 2, § 16, stk. 1 og 5, § 20, stk. 2, 2. pkt., §§ 21-25, § 28 a, §§ 31-33 og § 35, stk. 6.
/AEndringerne vedrgrende § 6, § 10, 8 11, stk. 3 og 4, § 14, stk. 2, og 8 16, stk. 1 og 5, der treeder i kraft den 1. januar 2022, jf. § 14, stk. 2, i lov nr. 1701 af
27. december 2018, er ikke indarbejdet i denne lovbekendtggrelse.

Ved bekendtggrelse nr. 1740 af 27. december 2018 er det bestemt, at § 1, nr. 1, 2, 13, 15, 19, 21, 26, 30-33, 35 og 36, traeder i kraft den 1. januar 2019.
Lovaendringen vedrgrer overskriften foran § 25 a, § 25a 0g § 25 b.

Lovaendringen vedrarer § 4, stk. 1-3.
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