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Bekendtgarelse om Register for Udenlandske Tjenesteydere (RUT-registret)

I medfer af § 7 a, stk. 7,8 7 ¢, stk. 1, 3,00 4,09 8 10 b i
lov om udstationering af lsnmodtagere m.v., jf. lovbekendt-
garelse nr. 1144 af 14. september 2018 fastseettes:

Kapitel 1
Registret

8 1. Erhvervsstyrelsen farer et register over udenlandske
tjenesteydere (RUT-registret), jf. § 2.

Stk. 2. Erhvervsstyrelsen er ansvarlig for vedligeholdelse
og udvikling af registret.

8 2. En udenlandsk virksomhed, der ved udfarelse af ar-
bejde i Danmark leverer tjenesteydelser, skal anmelde sig til
registret, jf. kapitel 3.

Stk. 2. En virksomhed skal ikke optages i registret og fo-
retage anmeldelse efter stk. 1, jf. § 7 b i lov om udstatione-
ring af lanmodtagere m.v., hvis:

1) leveringen af tjenesteydelsen ikke varer over 8 dage, og

2) leveringen af tjenesteydelsen sker som led i levering af
et teknisk anleeg eller en teknisk installation, og

3) lenmodtageren eller den selvstendige virksomhed, jf.
lovens § 7 a, stk. 2 har til opgave og er specialiseret i
eller kvalificeret til at montere, installere, efterse, repa-
rere eller informere om et teknisk anlaeg eller en tek-
nisk installation i Danmark.

Kapitel 2
Registrets indhold

8 3. Registret indeholder stamdata om:

1) Udenlandske virksomheder, der som arbejdsgivere, ud-
stationerer lgnmodtagere i forbindelse med levering af
tjenesteydelser i Danmark, jf. lovens § 4.

2) Udenlandske virksomheder der ved udfarelse af arbej-
de i Danmark, leverer tjenesteydelser uden at udstatio-
nere lgnmodtagere til Danmark.

3) Udenlandske virksomheder, der ved udfgrelse af arbej-
de i Danmark, beskeftiger lanmodtagere i forbindelse
med levering af tjenesteydelser, uden at betingelserne
for udstationering er opfyldt, jf. lovens § 7 a, stk. 3.

4) Lenmodtagere, der arbejder i Danmark som led i et an-
settelsesforhold med en udenlandsk virksomhed, der
leverer en tjenesteydelse.
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5) Tjenesteydelsens karakter, sted og varighed, jf. lovens
§7a,stk.1,nr.2,3095,87a,stk. 2, nr. 2, 30g 4 og
§7a,stk.3,nr.2,3095.

8 4. Registret indeholder fglgende data om den udenland-
ske virksomhed:

1) Den udenlandske virksomheds RUT-nummer, jf. § 10,
stk. 5.

2)  Virksomhedens navn.

3) Virksomhedens forretningsadresse i hjemlandet.

4)  Virksomhedens telefonnummer.

5)  Virksomhedens e-mailadresse.

6) virksomhedens udenlandske registreringsnummer og
registreringssted.

7)  Virksomhedens momsnummer og registreringssted.

8) Virksomhedens branchekode.

Stk. 2. Registret kan indeholde oplysnhing om den uden-
landske virksomheds CVR-nummer. eller SE-nummer. Sa-
fremt virksomheden er optaget i Det Centrale Virksomheds-
register, vil virksomhedens navn blive leveret herfra.

Stk. 3. Hvis den udenlandske virksomhed ikke har et
momsnummer i hjemlandet, skal oplysning herom angives i
registret ved registrering.

8§ 5. Registret indeholder fglgende data om lgnmodtage-
ren:

1) Navn.
2) Statsborgerskab.
3) Kan.

4) Identifikationstype.

5) Identifikationsnummer.

6) Fadselsdato.

7) Startdato for arbejdsperioden.

8) Slutdato for arbejdsperioden.

9) Oplysning om sociale sikringsforhold.

Stk. 2. For lenmodtagere, der opfylder betingelserne i Eu-
ropa-Parlamentet og Radets direktiv af 7. september 2005
om anerkendelse af erhvervsmassige kvalifikationer, kan
anmelder registrere dokumentation for indsendt forhandsan-
meldelse ved samtidig angivelse af til hvilken kompetent
myndighed ansggningen er sendt.

Stk. 3. For udstationerede lgnmodtagere, der opfylder de
betingelser, der er fastsat i hjemlandet for modtagelse af so-
cial sikring i sit hjemland, kan anmelder registrere en Al-at-
test.
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8 6. Registret indeholder fglgende data om virksomhe-
dens kontaktperson pa ydelsen:

1)  Navn.
2)  Statshorgerskab.
3) Kaon.

4) Identifikationstype (pas, visa, identitetskort).
5) Identifikationsnummer.
6)  Fadselsdato.
7)  Startdato for tjenesteydelsen.
8)  Slutdato for tjenesteydelsen.
9)  Telefonnummer.
10) Email-adresse.
Stk. 2. Registret kan indeholde oplysning om opholds-
adressen for virksomhedens kontaktperson.

8 7. Registret indeholder fglgende data om tjenesteydel-
sen:
1) Startdato for levering af ydelsen.
2) Slutdato for levering af ydelsen.
3) Branchen.
4) CVR-nummer for dansk hvervgiver i forbindelse med
tjenesteydelsen, hvis hvervgiveren ikke er en privatper-
son.

8 8. Registret indeholder fglgende data om de enkelte ar-
bejdssteder:
1)  Arbejdssted.
2)  Arbejdsstedsadresser for levering af ydelsen.
3) Startdato pr. arbejdssted for levering af ydelsen.
4) Slutdato pr. arbejdssted for levering af ydelsen.
5) Antal personer pr. arbejdssted for levering af ydelsen.
Stk. 2. Hvis arbejdsstedsadressen ikke valideres i overens-
stemmelse med anvendelsen af Erhvervsstyrelsens it-sy-
stem, skal arbejdsstedsadressen registreres med geografiske
koordinater.

Kapitel 3
Anmeldelse til registrering i registret

8 9. Anmeldelse om optagelse i registret skal indeholde
de oplysninger, som er anfgrt i § 4, stk. 1, og §8 5, 6, 7 og 8.

8 10. Anmeldelse til registret samt &ndringer til de regi-
strerede oplysninger, skal ske til Erhvervsstyrelsen.

Stk. 2. Registrering efter stk. 1 kan kun ske via Erhvervs-
styrelsens  elektroniske  selvregistreringssystem pa
www.virk.dk.

Stk. 3. Anmeldelse til Registret for Udenlandske Tjene-
steydere skal foretages af enten den udenlandske virksom-
heds ejer eller en af virksomheden anden bemyndiget per-
son.

Stk. 4. Anmeldelse skal ske senest samtidig med, at leve-
ring af tjenesteydelsen i Danmark pabegyndes. Zndringer
vedrgrende oplysningerne skal anmeldes senest farstkom-
mende hverdag efter &ndringen.

Stk. 5. Ved registrering tildeler Erhvervsstyrelsen den
udenlandske virksomhed et entydigt identifikationsnummer
(RUT-nummer).

Stk. 6. Ved registrering modtager anmelderen en kvitte-
ring.
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Stk. 7. En anmelder, der registrerer et forhold i registret,
indestar for, at registreringen eller anmeldelsen er lovligt
foretaget, herunder at der foreligger behgrig fuldmagt. Hvis
Erhvervsstyrelsen har begrundet formodning om, at der er
sket eller vil ske misbrug af adgangen til registrering i regis-
tret, er Erhvervsstyrelsen berettiget til med gjeblikkelig virk-
ning at lukke brugerens adgang hertil.

Kapitel 4
Adgang til og brug af data fra registret

§ 11. Enhver kan fra Erhvervsstyrelsen fa adgang til de
data, som er registreret i registret, med de undtagelser og pa
de betingelser, der er neevnt i §§ 12 — 17.

8§ 12. Adgang til data i registret for andre end danske
myndigheder vil veere begreenset til fglgende:

1) Virksomhedens navn, forretningsadresse og kontaktop-
lysninger.

2) Dato for pabegyndelse og afslutning af tjenesteydelsen.

3) Dato for pabegyndelse og afslutning af tjenesteydelsen
pa det enkelte arbejdssted, hvis der er flere arbejdsste-
der.

4)  Navn pa kontaktperson for virksomheden.

5) Virksomhedens branchekode.

6) Virksomhedens momsnummer og registreringssted i
hjemlandet eller oplysning om, at virksomheden ikke
har et momsnummer i hjemlandet.

7) Starrelsesorden efter antal ansatte pr. arbejdssted.

Stk. 2. Oplysningerne i stk. 1 er offentligt tilgaengelige
ved enkeltopslag pa igangvaerende aktiviteter i Danmark via
www.virk.dk. Det er ikke tilladt at crawle www.virk.dk/rut
eller benytte andre metoder til automatisk indeksering og
opslag.

Stk. 3. Stk. 1, nr. 2, 3 og 7, finder anvendelse pé offentlig-
hedens adgang til oplysninger, der registreres den 1. juli
2013 eller senere.

Stk. 4. Stk. 1, nr. 1-7, finder anvendelse pa data registreret
efter den 3. februar 2014.

Stk. 5. En faglig organisation, der har indgaet en kollektiv
overenskomst, med en udenlandsk virksomhed, kan, nar der
er indledt en fagretlig sag om fortolkning af eller brud pa
overenskomsten, fa adgang til de oplysninger der er anmeldt
efter 8 5, stk. 1, nr. 1, 7 og 8 samt 8 7, stk. 1, nr. 4, og oplys-
ninger om, hvor mange af de anmeldte lgnmodtagere, der er
anmeldt som social sikret i hjemlandet efter § 5, stk.1, nr. 9.
Er en arbejdsgiverorganisation part i overenskomsten, har
arbejdsgiverorganisationen ligeledes adgang til oplysninger-
ne nevnti 1. pkt.

Stk. 6. Faglige organisationer og arbejdsgiverorganisatio-
ner kan fa adgang til oplysninger om de enkelte arbejdsste-
der anmeldt efter 8§ 8.

8§ 13. Videregivelse fra registret omfatter oplysninger om
enkelte enheder eller om samtlige enheder, som er optaget i
registret.

Stk. 2. Ved videregivelse af oplysninger fra registret om
samtlige enheder videregives de oplysninger, der kan med-
deles den pagaldende efter §§ 11 og 12.
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Stk. 3. Oplysninger fra registret stilles til radighed af Er-
hvervsstyrelsen via system-til-system adgang og via enkelt-
opslag.

Stk. 4. Enhver kan anvende, videreformidle og offentlig-
gere data, som meddeles den pagaldende efter § 11 og 12
med de undtagelser og betingelser, der falger af §8 11-16.

§ 14. Danske myndigheder ma alene anvende oplysnin-
ger, som modtages fra registret, til:

1) Kontrol af, om virksomheder overholder lovgivningen,
som finder anvendelse i forbindelse med udstatione-
ring, herunder om betingelserne for at udstationere til
Danmark er opfyldt. S

2) Sagsbehandling i Arbejdsmarkedets Fond for Udstatio-
nerede.

3) Statistik om udenlandske virksomheder og lgnmodta-
gere.

Stk. 2. Arbejdstilsynet kan berigtige en virksomheds an-
meldelse i registret, hvis det ud fra en samlet vurdering
fastslas, at virksomheden ikke opfylder betingelserne for at
veere omfattet af udstationeringsreglerne, herunder betingel-
sen om reel etablering i hjemlandet.

§ 15. Data fra registret ma ikke anvendes med kommerci-
elt formal eller i kommerciel sammenhzng. Hermed menes
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alle former for salg, reklamehenvendelse eller andre henven-
delser, der ikke har specifik hjemmel i lov, regler, der er ud-
stedt i medfor af lov, eller samtykke.

§ 16. Enhver har krav pa efter skriftlig anmodning til Er-
hvervsstyrelsen at fa oplyst de grunddata, der er optaget i re-
gistret om den pagzldende.

Kapitel 5
Straf

§ 17. Den, der undlader rettidigt at anmelde oplysninger,
jf. lovens § 7 a, straffes med bade.

Stk. 2. Der kan paleegges selskaber m.v. (juridiske perso-
ner) strafansvar efter reglerne i straffelovens 5. kapitel.

Kapitel 6
Ikrafttreeden

8 18. Bekendtggarelsen traeder i kraft den 25. juni 2019.

Stk. 2. Bekendtgerelse nr. 113 af 29. januar 2014 om Re-
gister over Udenlandske Tjenesteydere (RUT-registret), op-
haeves.

Erhvervsstyrelsen, den 24. juni 2019

HENNING STEENSIG

/ Pernille Grgnnemoss
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