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Bekendtgarelse af lov om aktiv socialpolitik

Herved bekendtgares lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgarelse nr. 247 af 13. marts 2019, med de &ndringer, der fal-
geraf § 6, nr. 1 og 8 i lov nr. 174 af 27. februar 2019 og § 2 i lov nr. 495 af 1. maj 2019.

Den &ndring, der falger af § 1, nr. 25, i lov nr. 1000 af 30. august 2015 om &ndring af lov om aktiv socialpolitik, lov om en
aktiv beskeftigelsesindsats, integrationsloven og forskellige andre love (Indfarelse af en integrationsydelse, &ndring af regler-
ne om ret til uddannelses- og kontanthjeelp m.v.), er ikke indarbejdet i denne lovbekendtggrelse, da tidspunktet for ikrafttreeden
af denne @ndring fastsattes af beskaftigelsesministeren, jf. § 16, stk. 4, i lov nr. 1000 af 30. august 2015%). AEndringen, der
falger af § 1, nr. 25, i lov nr. 1000 af 30. august 2015, ophaves den 1. januar 2020, jf. § 13, nr. 12), og § 30, stk. 43, i lov nr.
551 af 7. maj 2019 om @ndring af lov om organisering og understgttelse af beskaftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv social-
politik, lov om sygedagpenge, integrationsloven og forskellige andre love (Konsekvenser af aftale om en forenklet beskeftigel-
sesindsats m.v.)

Den @ndring, der fglger af 8 4, nr. 5, i lov nr. 701 af 8. juni 2018 om &ndring af lov om arbejdslgshedsforsikring m.v.,
barselsloven og forskellige andre love (Konsekvensandringer af ydelseslovgivningen som falge af indfarelse af samtidigheds-
ferie i ferieloven, kompensation af private arbejdsgivere ved indfgrelse af samtidighedsferie m.v.), er ikke indarbejdet i denne

lovbekendtgarelse, da den treeder i kraft den 1. januar 2020, jf. § 9, stk. 3, i lov nr. 701 af 8. juni 2018%).

De @ndringer, der falger af 8 4, nr. 1-4, i lov nr. 701 af 8. juni 2018, er ikke indarbejdet i denne lovbekendtgarelse, da de
treeder i kraft den 1. september 2020, jf. § 9, stk. 4, i lov nr. 701 af 8. juni 2018,

De endringer, der falger af § 6, nr. 2-7 og 9-25 i lov nr. 174 af 27. februar 2019 om &ndring af udleendingeloven, integrati-
onsloven, repatrieringsloven og forskellige andre love (Videre adgang til inddragelse af opholdstilladelser for flygtninge, loft
over antallet af familiesammenfaringer, skarpet straf for overtraedelse af indrejseforbud og overtraedelse af opholds-, underret-
nings- og meldepligt, ydelsesnedseettelse for forsgrgere m.v.), er ikke indarbejdet i denne lovbekendtggarelse, da de traeder i

kraft den 1. januar 2020, jf. § 14, stk. 5, i lov nr. 174 af 27. februar 2019°).

De &ndringer, der fglger af § 8 i lov nr. 339 af 2. april 2019 om a&ndring af lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension og
forskellige andre love (Indfgrelse af obligatorisk pensionsordning for overfagrselsindkomstmodtagere og tillaeg til refusion til
arbejdsgivere samt a&ndring af satsregulering af forskellige overfarselsindkomster), er ikke indarbejdet i denne lovbekendtga-

relse, da de treder i kraft den 1. januar 2020, jf. § 15 i lov nr. 339 af 2. april 20197).

De &ndringer, der fglger af § 2, nr. 11 og 52 i lov nr. 551 af 7. maj 2019 om a&ndring af lov om organisering og understattel-
se af beskeaftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik, lov om sygedagpenge, integrationsloven og forskellige andre
love (Konsekvenser af aftale om en forenklet beskeftigelsesindsats m.v.), er ikke indarbejdet i denne lovbekendtgarelse, da de

treeder i kraft den 7. december 2019, jf. § 30, stk. 3, i lov nr. 551 af 7. maj 20199).

De @&ndringer, der fglger af § 2, nr. 1-10, 12-19, 21, 22, 24-49, 51, 53-61, 63-66, 68-83, 85-89 og 91-98, i lov nr. 551 af 7.
maj 2019, er ikke indarbejdet i denne lovbekendtgarelse, da de treeder i kraft den 1. januar 2020, jf. § 30, stk. 4, i lov nr. 551 af
7. maj 20199.

De &ndringer, der fglger af § 2, nr. 20, 23, 50, 62, 67, 84 og 90 i lov nr. 551 af 7. maj 2019, er ikke indarbejdet i denne
lovbekendtgarelse, da beskeftigelsesministeren fastseetter tidspunktet for deres ikrafttraeden, jf. § 30, stk. 5, i lov nr. 551 af 7.

maj 201910).
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Kapitel 1
Formal og den enkeltes ansvar

§ 1. Formalet med denne lov er

1) at forebygge, at personer, der har eller kan fa vanske-
ligheder ved at fastholde et arbejde, far behov for hjelp
til forsergelse, og

2) at skabe et gkonomisk sikkerhedsnet for enhver, som
ikke pd anden méde kan skaffe det ngdvendige til sig
selv og sin familie.

Stk. 2. Formalet med at give hjelp til forsgrgelse er at
seette modtageren i stand til at klare sig selv. Modtageren og
&gtefeellen skal derfor efter evne udnytte og udvikle deres
arbejdsevne, herunder ved at tage imod tilbud om arbejde,
tiloud efter lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats eller til-
bud i medfgr af selvforsgrgelses- og hjemrejseprogrammet
eller introduktionsprogrammet efter integrationsloven.

Stk. 3. Modtageren skal ud fra sine behov og forudsatnin-
ger have mulighed for indflydelse og medansvar ved tilrette-
leeggelsen af hjelpen.

8 2. Enhver mand og kvinde har i forhold til det offentlige
ansvar for at forsgrge sig selv, sin agtefelle og sine bgrn
under 18 ar.

Stk. 2. Ansvaret for at forsgrge en agtefelle ophgrer ved
separation eller skilsmisse.

Stk. 3. Ansvaret for at forsgrge et barn ophgrer, hvis bar-
net selv har ansvar for at forsgrge en &gtefeelle eller et barn.

Stk. 4. Kommunen giver uafhangigt af foreeldrenes for-
sgrgelsesansvar hjeelp til en gravid datter under 18 ar til
dzekning af de behov, der er en fglge af graviditeten.

Kapitel 2
Statsborgerskab og bopeel

8 3. Enhver, der opholder sig lovligt her i landet, har ret
til hjeelp efter denne lov.

Stk. 2. For at f& vedvarende hjalp til forsgrgelse skal
modtageren
1) vere dansk statshborger,

2) veere statsborger i en EU/E@S-medlemsstat eller fami-
liemedlem til en sddan og vare berettiget til ophold ef-
ter feellesskabsretlige regler eller

3) vere omfattet af en aftale efter § 4.

Stk. 3. Hjelp til forsgrgelse anses for vedvarende, hvis
den er ydet i mere end ¥ ar eller ma péregnes at ville vare
mere end % r.

Stk. 4. Hvis en udlanding, der ikke er omfattet af stk. 2,
nr. 2 eller 3, far behov for vedvarende hjelp, afger Udlen-
dingestyrelsen, om udlendingen skal hjemsendes. Udlen-
dingestyrelsen kan dog ikke treeffe afgerelse om hjemsen-
delse efter denne lov, hvis udlendingen med henblik pa va-
rigt ophold lovligt har boet her i landet i mere end de sidste
7 &r. For udlendinge, der har vaeret omfattet af integrations-
loven og ikke har faet tidsubegraenset opholdstilladelse, reg-
nes 7-ars-fristen i 2. pkt. farst fra det tidspunkt, hvor intro-
duktionsperioden er afsluttet.

Stk. 5. Personer, der er omfattet af den nordiske konven-
tion om social bistand og sociale tjenester, kan ikke hjem-
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sendes, hvis de lovligt har boet her i landet i mere end de

sidste 3 ar. Personer, der er omfattet af den europziske kon-

vention om social og sundhedsmaessig hjelp af 11. decem-

ber 1953, kan kun hjemsendes i henhold til bestemmelserne

i denne konvention.

Stk. 6. Ved afgarelser efter stk. 4, 1. pkt., leegges bl.a.

veegt pa,

1) om udlendingen er gift og samlever med en dansk
statsborger, en flygtning eller en udlending, der lovligt
har boet her i landet med henblik pa varigt ophold i
mere end 7 ar,

2) varigheden af opholdet her i landet,

3) helbredsmassige forhold,

4) den familiemassige og gvrige tilknytning til landet i
forhold til hjemlandet og

5) om en person, der har pataget sig at forsgrge udlendin-
gen, overholder eller burde overholde denne pligt.

8§ 4. Der kan ved aftale med andre stater eller internatio-
nale organisationer gives personer, der ikke er danske stats-
borgere, ret til vedvarende hjalp til forsgrgelse under op-
hold her i landet.

§ 5. Personer, der opholder sig i udlandet, kan ikke fa
hjeelp efter denne lov.
Stk. 2. Kommunen kan dog i sarlige tilfeelde tillade, at
retten til hjeelp bevares under kortvarige ophold i udlandet,
hvis
1) modtageren deltager i aktiviteter, der er led i tilbud ef-
ter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, tilbud i med-
far af selvforsgrgelses- og hjemrejseprogrammet eller
introduktionsprogrammet efter integrationsloven eller
revalidering efter denne lov,

2) modtageren udgver aftalt eller fastsat samveer, som ik-
ke kan forega her i landet, med egne bgrn under 18 ar,

3) modtageren har brug for ngdvendig lsegebehandling,
som den pageldende ikke kan fa her i landet, eller

4) der i gvrigt foreligger ganske sarlige forhold, f.eks. be-
s@g hos en nar pargrende, der er alvorligt syg.

Stk. 3. Det er en betingelse for at bevare hjelpen i udlan-
det, at opholdet ikke hindrer, at modtageren kan opfylde de
almindelige betingelser for hjelp, herunder at den péagel-
dende kan tage imod tiloud om arbejde, tilbud efter lov om
en aktiv beskeftigelsesindsats eller tilbud i medfar af selv-
forsgrgelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktions-
programmet efter integrationsloven.

Stk. 4. Modtageren kan dog opholde sig i udlandet, mens
pageeldende har ret til ferie efter § 13, stk. 11 og 12, § 54 a,
8§68 a, stk. 4, § 69, stk. 509 7, § 69 j, stk. 11, § 69 k, stk. 5,
874, stk. 1,nr. 4,09 § 74, stk. 2, nr. 3.

§ 6. Udbetaling Danmark kan bestemme, at en dansk
statsborger, som har opholdt sig mange ar i udlandet, kan fa
hjeelp til forsgrgelse, nar hjemrejse derved kan undgas og
andre forhold taler herfor. Det er en betingelse, at hverken
ansggeren eller aegtefeellen har indtegter eller formue, der
kan dakke det ngdvendige behov.

Stk. 2. Hjeelpen efter stk. 1 fastsattes pa grundlag af en
indstilling fra udenrigstjenesten med udgangspunkt i an-
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sggerens udgifter og levevilkérene i det pagaldende land.
Hjeelpen kan ikke overstige et manedligt belab, der svarer til
folkepensionens grundbelgb med fradrag for eventuelle ind-
teegter.

Kapitel 3
Vejledning og opfalgning

Vejledning

§ 7. Nar en person sgger om hj&lp, skal kommunen straks
vurdere, om der er behov for at yde vejledning om, hvordan
den pagaeldende sa vidt muligt ved egen hjelp kan klare gje-
blikkelige eller kommende gkonomiske problemer.

Stk. 2. Vejledningen kan besta i oplysninger om, hvordan
den pagaldende kan forbedre mulighederne for arbejde eller
uddannelse.

Behandling og vurdering af ansggninger

§ 8. Kommunen skal behandle ansggninger og spgrgsmal
om hjelp efter reglerne herom i lov om retssikkerhed og ad-
ministration pé det sociale omrade og regler fastsat i medfar
heraf.

Stk. 2. Nar en person har brug for hjzlp til forsgrgelse i
forbindelse med ledighed, kan kommunen normalt ga ud fra,
at behovet kan opfyldes ved integrationsydelse eller uddan-
nelses- eller kontanthjelp og tilbud efter lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats eller tilbud i medfer af selvforsgrgelses-
og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet ef-
ter integrationsloven. Kommunen behandler sagen efter reg-
ler, der er fastsat efter § 4 a, stk. 1, i lov om en aktiv beskeef-
tigelsesindsats eller integrationslovens § 20 c.

Stk. 3. Nar en person er aktivitetsparat, behandler kom-
munen sagen efter reglerne, der er fastsat efter § 4 a, stk. 1
og 3, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller integrati-
onslovens § 20 c.

8 8 a. En person, der har ansggt om eller modtager inte-
grationsydelse eller kontanthjelp, og som efter kommunens
vurdering modtager hjelpen som jobparat, skal ved farste
henvendelse til kommunen om hjelp tilmelde sig som ar-
bejdssegende i jobcenteret, og kommunen skal sgrge for, at
det sker, jf. kapitel 5 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats
eller integrationslovens § 26 a, stk. 2.

Stk. 2. En person, der har ansggt om eller modtager inte-
grationsydelse eller uddannelseshjelp, og som efter kommu-
nens vurdering modtager hjaelpen som &benlyst uddannel-
sesparat, skal senest 1 uge fra fgrste henvendelse til kommu-
nen om hjeelp tilmelde sig som arbejdssggende i jobcenteret,
og kommunen skal sgrge for, at det sker, jf. kapitel 5 i lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Stk. 3. Personen skal Igbende tjekke sine jobforslag pé
Jobnet og dermed bekrefte, at pagaeldende er arbejdssggen-
de efter de regler, der er fastsat herom i lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats og regler fastsat i medfer heraf eller i in-
tegrationslovens § 26 a, stk. 2, medmindre personen efter in-
tegrationslovens § 26 a, stk. 6, er undtaget fra lgbende at
tjekke sine jobforslag pa Jobnet og dermed bekrafte, at pa-
geeldende er aktivt arbejdssggende.
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88 8 b-9. (Ophavet)
Opfalgning

§ 10. Kommunen skal lgbende falge sager efter denne lov
for at sikre sig, at betingelserne for at give hjelp fortsat er
opfyldt. Samtidig skal kommunen vare opmarksom pa, om
der er grundlag for at yde andre former for hjelp. Jobcente-
ret foretager opfelgningen pa den beskaftigelsesrettede ind-
sats, herunder pd, om personen udnytter sine arbejdsmulig-
heder, jf. 88 13-13 c. Denne opfglgning sker i forbindelse
med kontaktforlgbet, jf. kapitel 7 i lov om en aktiv beskeefti-
gelsesindsats eller integrationslovens § 20.

Stk. 2. Kommunen skal foretage opfglgning pa en sag ef-
ter stk. 1 senest 3 maneder efter farste henvendelse. Herefter
skal opfglgning ske senest 3 maneder efter, at sagen sidst
har veeret vurderet. Jobcenteret skal foretage opfalgning pa
den beskaftigelsesrettede indsats efter reglerne om det indi-
viduelle kontaktforlgh, jf. kapitel 7 i lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats eller integrationslovens § 20, og i gvrigt
nar der opstdr begrundet tvivl om, hvorvidt personen eller
dennes egtefaelle udnytter sine arbejdsmuligheder.

Stk. 3. | sager efter kapitel 7 skal kommunen foretage op-
falgning, senest 6 maneder efter at der er udbetalt ledigheds-
ydelse forste gang. Tilsvarende gelder i sager, hvor perso-
ner, der er omfattet af § 2, nr. 6, i lov om en aktiv beskeefti-
gelsesindsats, fér tiloud om ansettelse med lgntilskud efter
kapitel 12 i samme lov. Herefter skal opfalgningen ske se-
nest 12 maneder efter, at sagen sidst har veeret vurderet. |
sager om ledighedsydelse, hvor der skal ske en revurdering
efter § 74 ¢, stk. 1, 2. pkt., treeder denne revurdering i stedet
for opfalgning efter 3. pkt.

8 10 a. Kriminalforsorgen skal underrette kommunen,
hvis kriminalforsorgen far formodning om, at en person, der
er frihedsberagvet som falge af et strafbart forhold, modtager
ydelser efter kapitel 4, 6 eller 7 i denne lov.

Stk. 2. Politiet eller kriminalforsorgen skal underrette
kommunen, nar myndighederne far formodning om, at en
person modtager ydelser efter kapitel 4, 6 eller 7 i denne
lov, hvis
1) den pagzldende bevidst unddrager sig strafforfalgning

her i landet i tilfeelde, hvor

a) den pagaldende er varetagtsfengslet,

b) politiet eftersgger den pageldende med henblik pa
vareteegtsfaengsling eller

c) der foreligger en varetegtsfengslingskendelse, el-
ler

2) den pageldende bevidst unddrager sig straffuldoyrdel-

se her i landet i tilfeelde, hvor den pagaldende er idgmt

en ubetinget feengselsstraf eller anden strafferetlig rets-

falge, der indebeerer eller giver mulighed for frihedsbe-

ravelse.

8§ 10 b. Retten til ydelser efter denne lov ophgrer, hvis po-
litiet treeffer afgerelse om inddragelse af pas i medfar af § 2,
stk. 1, nr. 4, i lov om pas til danske statsborgere m.v., fordi
der er grund til at antage, at personen i udlandet deltager i
aktiviteter, hvor dette kan indebzare eller forgge en fare for
statens sikkerhed eller andre staters sikkerhed eller en vee-



23. september 2019.

sentlig trussel mod den offentlige orden. Retten til ydelser
efter loven ophgrer pa tidspunktet for politiets afgarelse.

Stk. 2. Omgeres en afggrelse om inddragelse af pas i med-
for af § 2, stk. 1, nr. 4, i lov om pas til danske statsborgere
m.v., eller ophaves den under en efterfglgende domstolspr-
gvelse, efterbetales den del af ydelsen, der ikke er udbetalt
under opharet, jf. stk. 1, safremt de gvrige betingelser for
udbetaling af ydelsen var opfyldt i perioden.

Stk. 3. Er en ydelse efter denne lov ophgrt efter stk. 1, er
det en betingelse for igen at kunne indgive ansggning om
hjeelp, at personen har dokumenteret sin tilstedeverelse i
Danmark ved fremmgde hos politiet.

8 10 c. En person har ikke ret til ydelser efter denne lov
for en periode, hvor den pagaldende ved endelig dom findes
at have overtradt straffelovens § 101 a, stk. 1, § 114 c, stk.
3, 88 114 d, 114 e eller 114 g for forhold begaet i udlandet,
straffelovens 8§ 114 j, stk. 1, eller for en periode, hvor den
pageeldende ved endelig dom findes at have veeret i udlandet
i strid med et udrejseforbud fastsat i medfer af § 2 b, stk. 1, i
lov om pas til danske statsborgere m.v.

8 10 d. Politiet skal underrette kommunen, hvis politiet
treeffer afgarelse om inddragelse af pas i medfar af § 2, stk.
1, nr. 4, i lov om pas til danske statsborgere m.v. over for en
person, som befinder sig i udlandet, og som politiet far for-
modning om samtidig modtager ydelser efter denne lov.
Kommunen skal treffe afggrelse om ophgr af hjelp straks
efter politiets underretning. Politiet skal endvidere underret-
te kommunen, hvis afgerelsen efter § 2, stk. 1, nr. 4, i lov
om pas til danske statshorgere m.v. senere omgares eller op-
heeves.

Stk. 2. Anklagemyndigheden skal underrette kommunen,
hvis anklagemyndigheden far formodning om, at en person,
der ved endelig dom findes at have overtradt straffelovens §
101 a, stk. 1, § 114 ¢, stk. 3, §§ 114 d, 114 e eller 114 g for
forhold begaet i udlandet, straffelovens § 114 j, stk. 1, eller
et udrejseforbud fastsat i medfer af § 2 b, stk. 1, i lov om
pas til danske statsborgere m.v., modtager eller har modta-
get ydelser efter denne lov.

8 10 e. Opholdskommunen kan forlange, at en tidligere
opholdskommune giver oplysninger om afgarelser efter §8
10 b og 10 c samt 8§ 70 h og 70 i i lov om en aktiv beskeef-
tigelsesindsats, ndr en person sgger om integrationsydelse,
uddannelseshjeelp eller kontanthjelp, eller hvis en person
anmoder om revalideringsydelse efter kapitel 6, ressource-
forlgbsydelse efter kapitel 6 a eller 6 b eller ledighedsydelse
efter kapitel 7. Dette kan ske uden forudgdende samtykke
fra ansggeren. Opholdskommunen skal uanset muligheden
for at indhente oplysningerne uden samtykke forsgge at fa
samtykke til at indhente oplysningerne.

8 10 f. En person kan alene modtage ydelser efter denne
lovs kapitel 4, 6, 6 a, 6 b eller 7 med et niveau, der svarer til
integrationsydelse efter § 22, stk. 2 og 3, i en periode pa 3
ar, hvis personen ved endelig dom findes at have overtradt
straffelovens § 101 a, stk. 1, § 114 ¢, stk. 3,88 114 d, 114 e
eller 114 g for forhold begéet i udlandet, straffelovens § 114
j, stk. 1, eller et udrejseforbud fastsat i medfar af § 2 b, stk.
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1, i lov om pas til danske statsborgere m.v. og personen for
den periode, som dommen omfatter, har modtaget en af fal-
gende ydelser:

1)  Dagpenge efter barselsloven.

2)  Sygedagpenge fra kommunen efter lov om sygedag-
penge.

3)  Pension efter lov om social pension.

4)  Pension efter lov om hgjeste, mellemste, forhgjet al-
mindelig og almindelig fgrtidspension m.v.

5)  Arbejdslgshedsdagpenge, feriedagpenge eller efterlgn
efter lov om arbejdslgshedsforsikring m.v.

6)  Fleksydelse efter lov om fleksydelse.

7)  Integrationsydelse, uddannelseshjelp, kontanthjelp,
revalideringsydelse, ressourceforlgbsydelse i ressour-
ceforlgb, ressourceforlgbsydelse i jobafklaringsforlgb
eller ledighedsydelse efter denne lov.

8)  Flekslgntilskud efter § 70 f eller tilskud til selvstaen-
dig virksomhed efter § 70 g i lov om en aktiv beskeef-
tigelsesindsats.

9)  Statens uddannelsesstatte (SU) efter SU-loven.

10) Statens voksenuddannelsesstatte (SVU) efter lov om
statens voksenuddannelsesstatte.

Stk. 2. Perioden i stk. 1 regnes fra det tidspunkt, hvor per-
sonen lgslades efter afsoning af ubetinget faengselsstraf som
falge af en dom, jf. stk. 1. Er personen ikke frihedsbergvet i
perioden mellem en dom, jf. stk. 1, og afsoningen, medreg-
nes denne periode i perioden efter stk. 1. Hvis personen
idgmmes bgde eller betinget feengselsstraf, regnes perioden i
stk. 1 fra tidspunktet for den endelige dom, jf. stk. 1.

8 10 g. For personer, der er omfattet af § 10 f, stk. 1, og
som modtager uddannelses- eller kontanthjeelp, finder 88 13
f, 13 g, 25 b-25 e, 26 og 34 tilsvarende anvendelse som for
modtagere af integrationsydelse efter § 22.

Stk. 2. For personer, der modtager ledighedsydelse og er
omfattet af § 10 f, stk. 1 og 2, far § 74 a, stk. 4, farst virk-
ning, nar personen igen kan modtage ledighedsydelse efter
satserne i 8 74 a, stk. 2 eller 3.

§ 10 h. En person kan alene modtage ydelser efter denne
lovs kapitel 4, 6, 6 a, 6 b eller 7 pa et niveau, der svarer til
integrationsydelse efter § 22, stk. 2 og 3, i en periode pé 3
ar, hvis personen ved endelig dom er idemt ubetinget feeng-
selsstraf eller anden strafferetlig retsfglge af frihedsbergven-
de karakter for en overtredelse, der er omfattet af straffelo-
vens § 81 a.

Stk. 2. Perioden i stk. 1 regnes fra det tidspunkt, hvor per-
sonen har udstaet feengselsstraf eller anden strafferetlig rets-
folge af frinedsbergvende karakter, jf. stk. 1.

8 10 i. For personer, der er omfattet af § 10 h, stk. 1, og
modtager uddannelses- eller kontanthjelp, finder §8§ 13 f, 13
0, 25 b-25 e, 26 og 34 tilsvarende anvendelse som for mod-
tagere af integrationsydelse efter § 22.

Stk. 2. For personer, der modtager ledighedsydelse og er
omfattet af § 10 h, stk. 1, far § 74 a, stk. 4, farst virkning,
nér personen igen kan modtage ledighedsydelse efter satser-
nei§74a,stk. 2eller 3.
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Kapitel 4
Integrationsydelse, uddannelseshjelp og kontanthjelp

8 11. Kommunen yder hjelp i form af integrationsydelse,
uddannelseshjelp, kontanthjelp, tilbud efter lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats og tilbud i medfar af selvforsargelses-
og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet ef-
ter integrationsloven.

Stk. 2. Det er en betingelse for at fa hjalpen,

1) atansggeren har vaeret ude for endringer i sine forhold,
f.eks. i form af sygdom, arbejdslashed eller samlivsop-
har,

2) at &ndringerne bevirker, at ansggeren ikke har mulig-
hed for at skaffe det ngdvendige til sin egen eller fami-
liens forsgrgelse, og

3) at behovet ikke kan daekkes gennem andre ydelser.

Stk. 3. Retten til uddannelseshjelp eller kontanthjelp er
tillige betinget af, at personen lovligt har opholdt sig her i ri-
get i sammenlagt 9 &r inden for de seneste 10 &r, jf. dog stk.
4-10. | beregningen af opholdstiden efter 1. pkt. indgar pe-
rioder, hvor personen har haft folkeregisteradresse her i ri-
get, medmindre szrlige grunde farer til et andet resultat.
Ophold i udlandet i perioder pd sammenlagt hgjst 2 maneder
pr. kalenderdr i forbindelse med ferie, studierejser, tjeneste-
og forretningsrejser m.v. ligestilles med ophold her i riget,
hvis personen har beholdt sin bopeel her i riget. Ophold i ud-
landet pd militeer mission for den danske stat under instruk-
tion af forsvaret ligestilles med ophold her i riget. Det
samme geaelder ophold i udlandet, hvor personen af den dan-
ske stat er stillet til radighed for militeer mission under in-
struktion af udenlandsk eller international myndighed.

Stk. 4. Ved beregning af opholdsperioden efter stk. 3, 2.
pkt., kan en person, der ved endelig dom findes at have
overtradt straffelovens § 101 a, stk. 1, § 114 ¢, stk. 3, 8§ 114
d, 114 e eller 114 g for forhold begaet i udlandet, straffelo-
vens § 114 j, stk. 1, eller et udrejseforbud fastsat i medfar af
8§ 2 b, stk. 1, i lov om pas til danske statsborgere m.v., og
som for den periode, som dommen omfatter, har modtaget
integrationsydelse, ikke medregne en karanteeneperiode pé 3
ar. | den 3-arige karanteneperiode efter 1. pkt. udbetales in-
tegrationsydelse efter § 22, stk. 2 eller 3.

Stk. 5. Den 3-drige karanteeneperiode navnt i stk. 4 regnes
fra det tidspunkt, hvor personen lgslades efter afsoning af
ubetinget faengselsstraf som falge af dommen, jf. § 10 f, stk.
1. Er personen ikke frihedsbergvet i perioden mellem en
dom, jf. § 10 f, stk. 1, og afsoningen, medregnes denne peri-
ode i perioden efter stk. 4. Hvis personen idgmmes bade el-
ler betinget faengselsstraf, regnes perioden i stk. 4 fra tids-
punktet for den endelige dom, jf. § 10 f, stk. 1.

Stk. 6. Ved beregning af opholdsperioden efter stk. 3, 2.
pkt., kan en person, der ved endelig dom er idemt ubetinget
feengselsstraf eller anden strafferetlig retsfglge af frihedsbe-
rovende karakter for en overtredelse, der er omfattet af
straffelovens § 81 a, ikke medregne en karanteneperiode pa
3 &r. | den 3-érige karanteneperiode efter 1. pkt. udbetales
integrationsydelse efter § 22, stk. 2 eller 3.

Stk. 7. Den 3-drige karanteeneperiode navnt i stk. 6 regnes
fra det tidspunkt, hvor personen har udstaet faengselsstraf el-
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ler anden strafferetlig retsfalge af frihedsbergvende karakter
for en overtreedelse, der er omfattet af straffelovens § 81 a.

Stk. 8. Retten til uddannelseshjeelp eller kontanthjeelp er
tillige betinget af, at personen har haft ordinger beskeeftigelse
her i riget i en periode, som sammenlagt svarer til fuldtids-
beskeeftigelse i 2 & og 6 maneder inden for de seneste 10 ar.
1. pkt. finder anvendelse for udlendinge, der pa baggrund af
indrejse fra udlandet er blevet folkeregistreret her i riget
med virkning fra den 1. januar 2008 eller senere, og som ik-
ke tidligere har veaeret folkeregistreret her i riget, og for per-
soner, der er blevet folkeregistreret som indrejst fra udlandet
i riget med virkning fra den 1. januar 2008 eller senere efter
udlandsophold i mere end 12 pa hinanden falgende mane-
der. Stk. 3, 4. og 5. pkt., finder tilsvarende anvendelse for
opgarelsen af de 12 méneder, der er navnt i 2. pkt. Beskaf-
tigelseskravet efter 1. pkt. kraeves alene opfyldt én gang,
uanset om personen lgbende modtager uddannelses- eller
kontanthjeelp eller genansgger herom.

Stk. 9. For personer uden fastsat arbejdstid og for perso-
ner beskaftiget ved selvsteendig virksomhed foretages opge-
relse af beskaftigelse efter stk. 8 ved at anvende omreg-
ningssatsen i § 13 f, stk. 15. Ved omregning benyttes den
omregningssats, som er galdende for det kalenderér, hvor
indkomsten er indberettet til indkomstregisteret, eller det
indkomstar, som arsopggrelsen dakker.

Stk. 10. Kravet om, at personen skal have opholdt sig lov-
ligt her i riget i sammenlagt 9 ar inden for de seneste 10 ar,
og kravet om ordinar fuldtidsbeskeftigelse i 2 ar og 6 ma-
neder inden for de seneste 10 ar gelder ikke for EU-/E@S-
borgere, i det omfang disse efter EU-retten er berettigede til
hjelpen. Endvidere gelder kravet om ordinger fuldtidsbe-
skeftigelse her i riget i 2 &r og 6 maneder inden for de sene-
ste 10 ar ikke for fartidspensionister, der ikke modtager fuld
fartidspension efter lov om social pension pa grund af betin-
gelserne om optjening eller pa grund af en tilsvarende pen-
sion fra et andet EU-/E@S-land, eller for personer, der har
néet folkepensionsalderen, jf. lov om social pension.

Stk. 11. Kommunen treeffer afggrelse om retten til integra-
tionsydelse, uddannelseshjelp eller kontanthjelp. Personen
har pligt til at bidrage med oplysninger, der er ngdvendige
for at afgare, hvilken hjelp personen er berettiget til. Kan
personen ikke dokumentere, at opholdskravet i stk. 3 og be-
skeeftigelseskravet i stk. 8 er opfyldt, yder kommunen inte-
grationsydelse.

Personer under uddannelse

8§ 12. Der kan ikke ydes hjelp til personer under uddan-
nelse, jf. dog stk. 2-4 og 88 37 og 38 i lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats eller efter integrationslovens § 23 a, stk.
6. Beskeftigelsesministeren kan herudover fastsette regler
om, at der i sarlige tilfelde kan ydes hjelp til personer
under uddannelse.

Stk. 2. Kommunen kan fortsat udbetale integrationsydelse
efter § 22 eller uddannelseshjalp efter § 23 til en person i en
periode fra det tidspunkt, hvor personen er pabegyndt en ud-
dannelse pa baggrund af et uddannelsespéleg efter lov om
en aktiv beskaftigelsesindsats eller integrationsloven, og
frem til det tidspunkt, hvor personen far udbetalt uddannel-
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sesstgtte efter SU-loven. Perioden naevnt i 1. pkt. med hjelp
kan hgjst udgere 2 maneder.

Stk. 3. Kommunen kan uanset § 11 yde en forudbetalt be-
hovsbestemt hjaelp til forsgrgelse til en person under 30 ar,
der forsgrger eget barn i hjemmet og har erhvervet ret til ek-
stra bernetilskud efter lov om bgrnetilskud og forskudsvis
udbetaling af bgrnebidrag, i en periode mellem en uddannel-
ses grund- og hovedforlgb eller mellem to uddannelsesfor-
lgh, hvis kommunen pa baggrund af personens gkonomiske
forhold vurderer, at personen har behov herfor. Tilsvarende
geelder i forhold til enlige forsgrgere under 30 ar, der ikke
har erhvervet ret til ekstra bgrnetilskud, som fglge af at be-
tingelserne i 8 5, stk. 1, nr. 1, eller 8 5 a i lov om bgrnetil-
skud og forskudsvis udbetaling af bgrnebidrag ikke er op-
fyldt. Hjeelp efter 1. og 2. pkt. er betinget af, at personens
forsgrgelse ikke er dekket af uddannelsesstatte efter SU-lo-
ven. Perioden med hjlp kan hgjst udgere 2 maneder, og
hjeelpen kan hgjst udgere et belgb pa 11.505 kr. pr. maned.

Stk. 4. Nar der ydes hjelp til en person, hvis egtefelle er
under uddannelse, beregnes der ikke hjelp til &egtefeellen.

Personer med visse former for opholdsret

8 12 a. Personer og deres familiemedlemmer, som har ret
til at opholde sig her i landet i medfar af de fallesskabsretli-
ge regler om ophold for fgrstegangsarbejdssggende, og per-
soner, der har ret til ophold i op til 3 maneder uden admini-
strative betingelser, kan alene fa hjelp i forbindelse med
hjemrejse.

§ 12 b. (Ophaevet)

Udnyttelse af uddannelses- eller arbejdsmulighederne

§ 13. Det er en betingelse for at fa kontanthjaelp efter §
11, at ansggeren ikke har et rimeligt tiloud om arbejde, og at
personen aktivt sgger at udnytte sine arbejdsmuligheder. Det
er en betingelse for at f& uddannelseshjlp efter § 11, at an-
sggeren star til rdighed for ordineer uddannelse eller en ind-
sats rettet mod ordingr uddannelse. Ansggerens agtefelle
skal ogsé udnytte sine arbejds- eller uddannelsesmuligheder.

Stk. 2. Kommunen har pligt til at vurdere, om en person,
der har ansggt om eller far kontanthjzelp efter § 11, fortsat
opfylder betingelserne for hjelpen ved at udnytte sine ar-
bejdsmuligheder, hvis personen
1) afslar et arbejde, som personen er henvist til,

2) udebliver fra en jobsamtale i jobcenteret eller hos an-
den aktar, et mgde i rehabiliteringsteamet eller fra en
radighedsvurdering i jobcenteret,

3) udebliver fra en opfalgningssamtale i kommunen,

4) undlader at give meddelelse til jobcenteret eller ar-
bejdsgiveren om sygdom i tilfeelde, hvor den ledige er
givet et tilbud efter lov om en aktiv beskeaftigelsesind-
sats eller et tilbud m.v. i medfar af selvforsgrgelses- og
hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet
efter integrationsloven eller skal mgde til jobsamtale
hos en arbejdsgiver,

5) undlader at give meddelelse om sygdom til kommunen
i tilfeelde, hvor den ledige er indkaldt til en jobsamtale
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som led i sygeopfalgning eller foranstaltninger som led
i sygeopfalgning,

6) afviser eller udebliver fra deltagelse i foranstaltninger
som led i sygeopfalgning eller

7) udebliver fra dele af selvforsgrgelses- og hjemrejsepro-
grammet eller introduktionsprogrammet efter integrati-
onsloven.

Stk. 3. Kommunen har pligt til at vurdere, om en person,
der har ansggt om eller far uddannelseshjelp, jf. § 11, fort-
sat opfylder betingelserne for hjeelpen ved aktivt at deltage i
den individuelt tilrettelagte uddannelsesrettede indsats, hvis
personen
1) er vurderet til at veere abenlyst uddannelsesparat og af-

slar et arbejde, som personen er henvist til,

2) udebliver fra en individuel samtale i jobcenteret som
led i kontaktforlgbet i lov om en aktiv beskaftigelses-
indsats, et made i rehabiliteringsteamet eller en radig-
hedsvurdering i jobcenteret,

3) udebliver fra en opfglgningssamtale i kommunen,

4) undlader at give meddelelse om sygdom til jobcenteret
i tilfeelde, hvor den ledige er givet et tilbud efter lov om
en aktiv beskeftigelsesindsats,

5) undlader at give meddelelse om sygdom til kommunen
i tilfeelde, hvor den ledige er indkaldt til en individuel
samtale som led i sygeopfalgning eller foranstaltninger
som led i sygeopfalgning, eller

6) afviser eller udebliver fra deltagelse i foranstaltninger
som led i sygeopfalgning.

Stk. 4. Kommunen har pligt til at vurdere, om en uddan-
nelses- eller jobparat modtager af hjelp, jf. § 11, fortsat op-
fylder betingelserne om at udnytte sine uddannelses- eller
arbejdsmuligheder, hvis personen gentagne gange melder
sig syg, nar personen er givet et tilbud efter lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats eller skal deltage i dele af selvforsgr-
gelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionspro-
grammet efter integrationsloven. Kommunen skal dog ikke
foretage en vurdering af personens radighed, hvis det ikke
vurderes relevant.

Stk. 5. Det er en betingelse for at fa hjelp, at ansggeren
og dennes &gtefaelle tager imod et rimeligt tilbud efter lov
om en aktiv beskeeftigelsesindsats eller deltager i de enkelte
dele af selvforsgrgelses- og hjemrejseprogrammet eller in-
troduktionsprogrammet efter integrationsloven, medmindre
ansggeren i medfer af § 21 f i lov om en aktiv beskeftigel-
sesindsats eller 8 16, stk. 4, 1. pkt., i integrationsloven ikke
er forpligtet til at tage imod tilbud. Har ansggeren om ud-
dannelseshjelp ikke en ungdomsuddannelse, er det endvide-
re en betingelse for at fa uddannelseshjelp, at personen del-
tager i en laese-, skrive- og regnetest. Har ansggeren om
kontanthjeelp ikke en ungdomsuddannelse, er det en betin-
gelse for at fa kontanthjeelp, at personen deltager i en laese-,
skrive- og regnetest, hvis jobcenteret vurderer, at der er be-
hov for det, medmindre personen er omfattet af et selvfor-
sargelses- og hjemrejseprogram eller introduktionsprogram
efter integrationsloven.

Stk. 6. For ansggere, der modtager uddannelseshjalp efter
§ 23, er det en betingelse for at fa hjalp, at ansggeren med-
virker ved beskaftigelsesfremmende foranstaltninger i form
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af aktiviteter palagt efter § 21 b i lov om en aktiv beskaefti-

gelsesindsats.

Stk. 7. @nsker ansggeren eller dennes &gtefeelle at modta-
ge eller modtager ansggeren eller dennes &gtefelle hjelp
som uddannelses- eller jobparat, har de dog ikke pligt til at
udnytte deres uddannelses- eller arbejdsmuligheder ved at
tage imod et tilbud om uddannelse eller arbejde efter stk. 1
eller tilbud eller beskaftigelsesfremmende foranstaltninger
efter stk. 5, hvis
1) tilbuddet ikke kan anses for et rimeligt tilbud pé& grund

af forhold, der vedrgrer tilbuddets indhold,

2)  den pagldende ikke kan deltage i uddannelse eller
arbejde pa grund af sygdom eller der er risiko for, at
helbredet forringes, hvis den hidtidige uddannelse el-
ler det hidtidige arbejde fortseettes,

3) afstanden mellem bopel og uddannelses- eller ar-
bejdssted medfarer en urimelig belastning af den pa-
geeldende p& grund af transportvanskeligheder eller
den tid, der gar til transport,

4)  den pageldende har ret til fraveer ved graviditet, bar-
sel og adoption, i det omfang der under fraveer efter
bestemmelserne i barsellovens 8§ 6, stk. 1 09 2, 8 7, §
8, stk. 1-6, 8§ 9, § 13 og § 14, stk. 1 og 2, er ret til dag-
penge ved graviditet, barsel og adoption,

5)  den pagaldende er ngdt til at passe sine bgrn og der
ikke kan anvises anden pasningsmulighed,

6) den pageldende modtager stette efter lov om social
service til pasning af handicappet barn, handicappet
voksen eller dgende nertstaende eller efter lov om ret
til orlov og dagpenge ved barsel til pasning af alvor-
ligt sygt barn,

7)  den pageldende har ret til ferie efter stk. 11 og 12,

8)  den pageeldende aftjener veernepligt,

9)  arbejdet er omfattet af en overenskomstmassig kon-
flikt eller

10) arbejdet omfatter udvikling og fremstilling af krigs-
materiel.

Stk. 8. @nsker ansggeren at modtage eller modtager ansg-
geren hjelp som aktivitetsparat, skal kommunen vurdere,
om der i det enkelte tilfeelde foreligger andre forhold end de
i stk. 7 n&vnte, der kan begrunde, at den pageeldende ikke
har pligt til at udnytte sine uddannelses- eller arbejdsmulig-
heder. 1. pkt. finder tilsvarende anvendelse for ansggerens
eller modtagerens agtefalle.

Stk. 9. Reglerne i stk. 1-6 gelder ikke for ansggerens a&g-
tefeelle, nar agtefellen er under uddannelse eller modtager
en offentlig forsgrgelsesydelse, som ikke er betinget af, at
modtageren udnytter sine uddannelses- eller arbejdsmulig-
heder.

Stk. 10. En person, hvis agtefelle er berettiget til hjelp
efter § 11, og som udelukkende eller hovedsagelig har arbej-
det i hjemmet, kan veelge ikke at udnytte sine uddannelses-
eller arbejdsmuligheder efter reglerne i stk. 1-6. | sa fald bli-
ver hjelpen til parret beregnet efter reglerne i 8 26, stk. 4,
og § 34, stk. 3.

Stk. 11. En person, der har modtaget uddannelses- eller
kontanthjeelp i 12 sammenhangende maneder, har ret til op
til 4 ugers ferie, hvor personen kan modtage uddannelses-
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eller kontanthjeelp. Ferien skal afholdes inden for de 12 fal-
gende maneder. Det er en betingelse, at personen i gvrigt
opfylder betingelserne for at modtage uddannelses- eller
kontanthjeelp, mens ferien afholdes. Personen er ikke omfat-
tet af reglerne i stk. 1-6, mens ferien afholdes. Har personen
optjent ret til ferie med feriegodtgarelse, skal denne ferie af-
holdes farst. Den samlede ferie kan hgjst udgare 4 uger. En
ferieperiode ma hgjst vare 2 uger.

Stk. 12. Det er en betingelse for afholdelse af ferie, at per-
sonen har indgéet aftale med kommunen om feriens place-
ring. Ved placering af ferien skal der tages hensyn til perso-
nens gvrige forhold, herunder familiens afholdelse af ferie,
medmindre det i vaesentlig grad modvirker den beskaftigel-
sesindsats, der er iveerksat eller planlagt for personen. Kan
den pagaeldende og kommunen ikke blive enige om, hvornar
ferien skal afholdes, treeffer kommunen afggrelse herom.

Stk. 13. For personer, der modtager integrationsydelse og
er omfattet af reglerne om et uddannelsespaleg efter § 21 b i
lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, finder stk. 1, 2. og 3.
pkt., og stk. 3-10 tilsvarende anvendelse.

Stk. 14. For personer, der modtager integrationsydelse,
herunder personer, der er omfattet af integrationslovens §§
26 og 26 a, men som ikke er omfattet af stk. 13, finder stk.
1, 1. og 3. pkt., og stk. 2, 4, 5 og 7-10 tilsvarende anvendel-
se.

Stk. 15. Beskeeftigelsesministeren fastsatter efter forhand-
ling med Beskeftigelsesradet neermere regler om anvendel-
sen af bestemmelserne i stk. 1-7, herunder regler om, hvor-
nar kommunen skal kreeve frigerelsesattest, hvis ansggeren
eller eegtefeellen har deltidsarbejde.

Stk. 16. Beskeeftigelsesministeren fastsatter neermere reg-
ler om opgerelse af 12 sammenhangende méaneder med ud-
dannelses- eller kontanthjeelp som naevnt i stk. 11, herunder
hvordan ressourceforlgbsydelse og perioder med revalide-
ring i form af serligt tilrettelagte projekter efter kapitel 10 i
lov om en aktiv beskeftigelsesindsats eller tilbud efter kapi-
tel 11 i samme lov og kontantydelse efter lov om kontant-
ydelse kan indgd i opgarelsen.

§ 13 a. For en person, der har ansggt om eller modtager
hjeelp efter § 11, og som er abenlyst uddannelsesparat eller
er jobparat er det en betingelse, at den pageeldende udnytter
sine arbejdsmuligheder ved at sgge arbejde pa den made, der
er sedvanlig inden for det pdgeldende omrade. Personen
skal endvidere efter krav fra jobcenteret sgge konkrete job.
En person, der modtager integrationsydelse eller uddannel-
seshjeelp efter § 11 som abenlyst uddannelsesparat, skal ud-
nytte sine arbejdsmuligheder, indtil den pageldende skal pa-
begynde ordingr uddannelse.

Stk. 2. En person, som modtager integrationsydelse eller
kontanthjeelp som jobparat, skal hurtigst muligt efter tilmel-
ding som arbejdssggende i jobcenteret sagrge for at lsegge en
beskrivelse af tidligere beskeeftigelse, uddannelse, kvalifika-
tioner og evrige forhold af betydning for jobcenterets bi-
stand med at finde arbejde ind i Jobnet efter de regler, der
gaelder herom i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats og
regler fastsat i medfar heraf eller i integrationslovens § 26 a,
stk. 3, medmindre personen efter integrationslovens § 26 a,
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stk. 6, er undtaget fra at leegge sit cv pa Jobnet. Personen
skal herefter vedligeholde sin beskrivelse (cv) efter de reg-
ler, der er fastsat herom i lov om en aktiv beskeftigelsesind-
sats og regler fastsat i medfar heraf eller i integrationslovens
8§ 26 a, stk. 4, medmindre personen efter integrationslovens
§ 26 a, stk. 6, er undtaget fra at laegge sit cv pa Jobnet.

Stk. 3. En person, der modtager integrationsydelse eller
uddannelseshjelp som abenlyst uddannelsesparat, eller en
person, der modtager kontanthjelp som aktivitetsparat, skal
hurtigst muligt og senest 3 uger efter farste henvendelse til
kommunen om hjeelp laegge sit cv ind i Jobnet, jf. stk. 2, 1.
pkt. Stk. 2, 2. pkt., finder tilsvarende anvendelse for en per-
son, som er dbenlyst uddannelsesparat, eller som er aktivi-

tetsparatd).

Stk. 4. En person, som er abenlyst uddannelsesparat eller
er jobparat, og som modtager hjelp efter § 11, skal veere ak-
tivt jobsggende. Personen skal overholde de aftaler, der
fremgdr af Jobnet, og som er indgdet med kommunen om,
hvordan og inden for hvilke omrader den pégeeldende skal
sgge job. Personen skal endvidere lgbende registrere alle
jobsagningsaktiviteter i en joblog pa Jobnet. 1.-3. pkt. gel-
der tilsvarende for en jobparat integrationsydelsesmodtager,
som er omfattet af selvforsgrgelses- og hjemrejseprogram-
met eller introduktionsprogrammet i integrationsloven, jf.
integrationslovens § 26 a, stk. 1. En jobparat integrationsy-
delsesmodtager, som er blevet undtaget fra kravet om lgben-
de at registrere sine jobsggningsaktiviteter i en joblog pa
Jobnet, jf. integrationslovens § 26 a, stk. 6, skal dokumente-
re sin aktive jobsggning som aftalt med jobcenteret, jf. inte-
grationslovens § 26, stk. 3.

8 13 b. En person, der gnsker at modtage integrations-
ydelse eller uddannelses- eller kontanthjalp, kan i alminde-
lighed tidligst fa udbetalt hjeelp 1 méned efter den farste
henvendelse til kommunen, jf. dog § 25 a. Ansggeren er om-
fattet af § 13 i venteperioden. For personer, som er abenlyst
uddannelsesparate eller jobparate, og som modtager hjelp,
jf. 8§ 11, kan udbetaling af hjeelp kun finde sted, hvis ansgge-
ren er tilmeldt som arbejdssggende i jobcenteret og udnytter
sine arbejdsmuligheder.

Stk. 2. Der kan hgjst udbetales hjeelp svarende til den peri-
ode, hvor betingelserne i stk. 1 er opfyldt.

8 13 c. Beskaftigelsesministeren kan fastsatte regler om,
at kravet om at udnytte arbejdsmulighederne i 88 13 og 13 a
kan fraviges under deltagelse i tilbud efter lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats og tilbud i medfar af selvforsargelses-
og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet ef-
ter integrationsloven.

Tilsyn med kommunernes radighedsvurdering

§ 13 d. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering fo-
rer tilsyn med kommunernes vurdering af en persons radig-
hed, nar den pageldende har ansggt om eller modtager inte-
grationsydelse eller kontanthjaelp som jobparat.

Stk. 2. Tilsynet omfatter
1) kommunernes afgarelser om radighed efter §§ 13-13 ¢
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2) kommunernes afgarelser om konsekvenser og sanktio-
ner efter §§ 36-41.

Stk. 3. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering ind-
henter sager til gennemsyn fra kommunerne til brug for til-
synet. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kan
endvidere ved tilsynsbesgg i den enkelte kommune fa udle-
veret sager til gennemsyn.

Stk. 4. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering med-
deler kommunen, om de gennemgaede afgarelser vurderes
at veere i overensstemmelse med galdende radigheds- og
sanktionsregler, herunder om der fejlagtigt er udbetalt inte-
grationsydelse eller kontanthjelp med den virkning, at ud-
giften ikke kan anmeldes til statsrefusion.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen behandler det samlede re-
sultat af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings til-
syn pa et made.

Stk. 6. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kan i
serlige tilfelde beslutte, at kommunalbestyrelsen skal orien-
tere styrelsen om kommunalbestyrelsens behandling efter
stk. 5, herunder om, hvilke foranstaltninger resultatet af til-
synet har givet anledning til. Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering kan fastseette en frist for denne orientering.

Stk. 7. Beskeeftigelsesministeren fastsatter efter forhand-
ling med Beskeftigelsesradet regler om gennemfarelsen af
tilsynet.

§ 13 e. Tilsynsradet, jf. § 92 a i lov om arbejdslgshedsfor-
sikring m.v., er radgivende for beskaftigelsesministeren i
spgrgsmal vedrgrende Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
krutterings tilsynsvirksomhed efter § 13 d.

Skeerpet radighedskrav

§ 13 f. For sé vidt angar aegtepar, hvor en eller begge &g-
tefeeller er berettiget til uddannelses- eller kontanthjeelp efter
8 11, og hvor hjalpen til &gteparret beregnes efter § 26, stk.
1, pa baggrund af satserne i 88 23-25, anses en agtefzlle for
ikke at udnytte sine arbejdsmuligheder efter reglerne i § 13,
stk. 1-6, og § 13 a, nar
1) agteparret har modtaget hjelp efter § 11 beregnet efter
§ 26, stk. 1, i sammenlagt 1 ar eller derover inden for 3
ar og

2) den pagldende egtefelle ikke har dokumenteret at
have haft mindst 225 timers ordinzert og ustettet arbej-
de inden for de seneste 12 kalendermaneder.

Stk. 2. Hjeelpen til gtepar, hvor en eller begge &gtefeller
ikke anses for at udnytte deres arbejdsmuligheder efter stk.
1, beregnes efter reglerne i § 26, stk. 5-7, og § 34, stk. 3.

Stk. 3. For sa vidt angar agtepar, hvor en eller begge &g-
tefeeller er berettiget til integrationsydelse efter § 11, og
hvor hjeelpen beregnes efter § 26, stk. 1 eller 2, pa baggrund
af satserne i 8§ 22-25, anses en &gtefalle for ikke at udnytte
sine arbejdsmuligheder efter reglerne i § 13, stk. 1-6, og §
13 a og efter reglerne i integrationsloven, nar
1) agteparret har modtaget hjelp efter § 11 beregnet efter

§ 26, stk. 1 eller 2, i sammenlagt 1 &r eller derover in-
den for 3 &r og
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2) den pagzldende agtefelle ikke har dokumenteret at
have haft mindst 225 timers ordingrt og ustattet arbej-
de inden for de seneste 12 kalendermaneder.

Stk. 4. Hjaelpen til egtepar, hvor en eller begge egtefeller
ikke anses for at udnytte deres arbejdsmuligheder efter stk.
3, beregnes efter reglerne i § 26, stk. 8, og § 34, stk. 3. A£g-
tepar, hvor den ene eller begge sgtefeeller modtager integra-
tionsydelse, og hvor den ene eller begge sgtefeller har for-
sargelsespligt over for et barn, far dog ikke beregnet hjzl-
pen efter § 26, stk. 8, og § 34, stk. 3, nar der alene pa grund
af manglende opfyldelse af betingelsen i § 2, stk. 1, nr. 7, i
lov om en bgrne- og ungeydelse ikke udbetales fuld bgrne-
0g ungeydelse.

Stk. 5. En &gtefeelle, der modtager integrationsydelse, og
som er gift med en person, der modtager en anden offentlig
forsargelsesydelse, der ikke er betinget af, at den pagelden-
de udnytter sine arbejdsmuligheder, f.eks. i form af folke-
pension, fgrtidspension, SU eller efterlan, eller ressourcefor-
labsydelse efter kapitel 6 a og 6 b, anses for at udnytte sine
arbejdsmuligheder, uanset at vedkommende ikke opfylder
betingelserne i stk. 3.

Stk. 6. En ugift modtager af uddannelses- eller kontant-
hjeelp efter § 11, hvis hjelp beregnes pa baggrund af satser-
ne i 88 23-25, anses for ikke at udnytte sine arbejdsmulighe-
der efter reglerne i § 13, stk. 1-6, og § 13 a, nar
1) personen har modtaget hjeelp efter § 11 i sammenlagt 1

ar eller derover inden for 3 &r og

2) den pagzldende ikke har dokumenteret at have haft
mindst 225 timers ordingrt og ustgttet arbejde inden
for de seneste 12 kalendermaneder.

Stk. 7. Hjeelpen til en ugift person, der anses for ikke at
udnytte sine arbejdsmuligheder efter stk. 6, nedseettes efter
reglerne i 8§ 13 g. Bliver en ugift person gift, beregnes hjel-
pen til personen fortsat efter 1. pkt., indtil s&gteparret som
par har modtaget hjeelp i sammenlagt 1 &r inden for 3 ar, jf.
stk. 1, nr. 1, eller stk. 3, nr. 1. Hjelpen nedsattes dog ikke
efter 1. og 2. pkt. for personer, der alene modtager uddan-
nelseshjelp beregnet p& baggrund af satserne i § 23, stk. 2,
nr. 1, 2 og 6-9, og for personer, der er samlevende med eller
bliver gift med en person, der modtager integrationsydelse,
0g hvis hjelp beregnes efter § 26, stk. 2.

Stk. 8. For s vidt angar &gtepar, hvor kun en af egtefel-
lerne er berettiget til uddannelses- eller kontanthjeelp efter §
11 og den anden egtefaelle modtager en offentlig forsargel-
sesydelse eller tilskud til pasning af egne bgrn efter 8 86 i
dagtilbudsloven, og hvor der kun beregnes hjelp til den &g-
tefeelle, der modtager uddannelses- eller kontanthjeelp, jf. 8
26, stk. 3, sker der nedsettelse i uddannelses- eller kontant-
hjeelpen til denne sgtefeelle efter reglerne i stk. 6 og 7. Det
samme gelder, hvis kun en af ggtefeellerne er berettiget til
uddannelses- eller kontanthjeelp efter § 11 og den anden &g-
tefeelle modtager ressourceforlgbsydelse, jf. kapitel 6 a og 6
b.

Stk. 9. En &gtefzlle eller en ugift person, hvis arbejdsev-
ne vurderes at veere s begraenset, at vedkommende ikke kan
opné beskaftigelse pa det ordinzre arbejdsmarked, er ikke
omfattet af kravet i stk. 1, 3 eller 6 om 225 timers ordinzrt
og ustgttet arbejde inden for de seneste 12 kalendermaneder.
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Hvis en &gtefelle eller en ugift person er undtaget efter 1.
pkt. i 12 sammenhangende maneder eller mere og igen bli-
ver omfattet af kravet i stk. 1, 3 eller 6, begynder opgarelsen
af perioden med hjalp, jf. stk. 10, og opggarelsen af arbejde,
jf. stk. 12, forfra.

Stk. 10. I opgerelsen af perioden med hjelp i sammenlagt
1 ar inden for 3 ar til et eegtepar efter stk. 1, nr. 1, eller stk.
3, nr. 1, eller til en ugift person efter stk. 6, nr. 1, indgar
1) perioder med integrationsydelse eller uddannelses- el-

ler kontanthjeelp, som &gteparret eller den ugifte per-
son har modtaget,

2) perioder, hvor en eller begge agtefeller eller den ugifte
person har deltaget i tiloud efter lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats eller tilbud i medfar af selvforsgr-
gelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionspro-
grammet efter integrationsloven eller har modtaget en-
gangshjelp efter § 25 a, og

3) perioder, hvor der har veeret fradrag i eller nedsettelse
eller ophgr af hjeelpen efter 88 35-43.

Stk. 11. Opgerelsen af perioden med hjelp i sammenlagt
1 &r efter stk. 10 begynder forfra for segtepar, hvis ingen af
&gtefellerne har modtaget hjelp efter § 11 i en sammen-
hangende periode pa 1 ar. Det samme geelder, hvis en ugift
person ikke har modtaget hjeelp efter § 11 i en sammenhan-
gende periode pa 1 ar.

Stk. 12. Opggarelsen af arbejde inden for de seneste 12 ka-
lendermaneder efter stk. 1, nr. 2, og stk. 3, nr. 2, sker for
hver gtefelle for sig. Perioden pa 12 kalendermaneder for
bade en xgtefalle, jf. stk. 1, nr. 2, og stk. 3, nr. 2, og en
ugift person, jf. stk. 6, nr. 2, forleenges med
1) perioder, hvor den pageeldende ikke har kunnet arbejde

pa grund af dokumenteret sygdom,

2) perioder, hvor den pageldende har haft ret til fraveer
ved graviditet, barsel eller adoption, jf. § 13, stk. 7, nr.
4,

3) perioder, hvor den pageldende har modtaget statte ef-
ter lov om social service til pasning af handicappet
barn, handicappet voksen eller dgende nertstaende el-
ler efter lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel til
pasning af alvorligt sygt barn,

4) perioder, hvor den pagaldende har aftjent veernepligt,

5) perioder, hvor den pageldendes arbejdsevne har varet
vurderet sd begraenset, at vedkommende ikke har kun-
net opna beskeftigelse pa det ordinare arbejdsmarked,
jf. stk. 9, og

6) perioder, hvor den pageldende har veret under ordingr
uddannelse eller anden uddannelse eller opkvalificering
til uddannelse, hvor der ikke stilles krav om udnyttelse
af arbejdsmulighederne, eller hvor den pageldende har
modtaget en anden offentlig forsgrgelsesydelse, der ik-
ke er betinget af, at vedkommende udnytter sine ar-
bejdsmuligheder.

Stk. 13. Resulterer en forlengelse efter stk. 12 i, at der
ved opggarelsen af arbejde inden for de seneste 12 kalender-
maneder indgar maneder, der ligger mere end 3 ar far opge-
relsestidspunktet, ses der bort fra sadanne maneder. | et sa-
dant tilfelde far eegtefellen eller den ugifte person tillagt
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yderligere maneder fremadrettet svarende til antallet af ma-
neder, der er set bort fra.

Stk. 14. En a&gtefeelle eller en ugift person, hvis hjelp er
ophgrt eller nedsat efter stk. 1-8, kan igen blive berettiget til
fuld hjeelp, nar den pagaldende dokumenterer at have haft
mindst 225 timers ordingrt og ustgttet arbejde inden for de
seneste 12 kalendermaneder. Arbejdet skal ligge efter det
tidspunkt, hvor hjeelpen ophgrte eller blev nedsat efter stk.
1-8. Stk. 12, 2. pkt., og stk. 13 finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 15. Har en egtefaelle eller en ugift person haft ordi-
neert og ustettet arbejde, hvor der ikke har veeret en fastsat
arbejdstid, beregnes det antal timer, den pageeldende anses
for at have arbejdet efter stk. 1, 3, 6 og 14, ud fra indtegten
divideret med en omregningssats pa 119,08 kr. (2016-ni-
veau).

Stk. 16. Selvsteendig virksomhed kan medregnes til opge-
relse af timetallet efter stk. 1, 3, 6 og 14, hvis &gtefallen el-
ler den ugifte person dokumenterer, at den selvstendige
virksomhed har haft et omfang, der kan sidestilles med lgn-
arbejde i mindst 20 timer pr. uge, og der ikke er udbetalt
hjeelp efter § 11 til den pagaldende agtefelle eller ugifte
person, mens den selvstendige virksomhed er drevet. Den
selvstendige virksomhed medregnes med det faktisk doku-
menterede timetal.

Stk. 17. Beskeeftigelsesministeren fastseetter neermere reg-
ler om kommunens pligt til at sende varslingsbrev, vejlede
om jobsggning m.v. til egtepar eller ugifte personer, der kan
blive omfattet af stk. 1-8.

8 13 g. Opfylder en ugift person ikke kravet om 225 ti-
mers ordinert og ustgttet arbejde inden for de seneste 12 ka-
lendermaneder, jf. § 13 f, stk. 6 og 7, nedsattes hjelpen til
den pageeldende saledes:

1) Personer, hvis hjelp beregnes pa baggrund af 14.575
kr. pr. maned (2016-niveau) eller 10.968 kr. pr. maned
(2016-niveau), afhaengigt af om personerne har forsgr-
gelsespligt over for barn eller ikke, far hjelpen nedsat
med 1.000 kr. pr. maned (2016-niveau).

Personer, hvis hjelp beregnes pa baggrund af mindre

end 14.575 kr. pr. maned (2016-niveau) eller mindre

end 10.968 kr. pr. maned (2016-niveau), afhaengigt af
om personerne har forsgrgelsespligt over for barn eller

ikke, far hjelpen nedsat med 500 kr. pr. maned (2016-

niveau), dog saledes, at personer, der modtager uddan-

nelseshjelp beregnet pa baggrund af satserne i § 23,

stk. 2, nr. 1, 2 og 6-9, ikke far nedsat hjelpen.

Stk. 2. Nedsettelsen af hjeelpen efter stk. 1 sker med virk-

ning fra den 1. i maneden efter den maned, hvor betingelser-

ne i 8 13 f, stk. 6 og 7, ikke er opfyldt.

2)

Formue

8 14. Kommunen kan ikke yde hjalp, hvis ansggeren og
&gtefallen har formue, som kan daekke det gkonomiske be-
hov. Kommunen ser dog bort fra belgh pa op til 10.000 kr.,
for &gtefaller 20.000 kr.

Stk. 2. Der ses desuden bort fra den del af en formue, der
er ngdvendig for at kunne bevare eller opna en ngdvendig
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boligstandard, eller som bgr bevares af hensyn til ansgge-
rens og familiens erhvervs- eller uddannelsesmuligheder.

Stk. 3. Der ses endvidere bort fra formue i form af efter-
betaling af offentlige forsgrgelsesydelser og gvrige offentli-
ge sociale ydelser som fglge af afgarelse eller dom. Det be-
lgb, der ses bort fra, udger differencen mellem den ydelse,
der er udbetalt for perioden, og den retmassige ydelse for
perioden. Der ses bort fra efterbetalingen i 2 ar efter udbeta-
lingstidspunktet.

Stk. 4. Der skal tillige ses bort fra erstatning for tab af er-
hvervsevne, der udbetales som fglge af personskade efter

1) lov om erstatning fra staten til ofre for forbrydelser,

2) lov om erstatningsansvar,

3) lov om arbejdsskadesikring eller

4) lov om erstatning og godtgarelse til tidligere udsendte

soldater og andre statsansatte med sent diagnosticeret
posttraumatisk belastningsreaktion.

Stk. 5. Beskeftigelsesministeren fastsatter nermere reg-
ler om, i hvilke andre tilfeelde der skal ses bort fra erstatning
for tab af erhvervsevne, der udbetales som fglge af person-
skade.

Stk. 6. Kommunen ser endvidere bort fra legater, der er
fritaget for beskatning efter ligningslovens 8 7, nr. 6, og fra
formue, som skyldes belgb, der er udbetalt som godtgarelse
for varigt men og ikkegkonomisk skade samt ydelser fra
godkendte sociale fonde, stiftelser, foreninger m.v., der er
fritaget for beskatning hos modtageren, jf. ligningslovens §
7,nr. 22.

Stk. 7. For personer, der deltager i en serligt tilrettelagt
ungdomsuddannelse efter lov om ungdomsuddannelse for
unge med serlige behov, skal kommunen tillige se bort fra
ansggerens og dennes egtefelles formue.

Stk. 8. Kommunen ser bort fra engangsbelgb pa op til
150.000 kr. pr. forsikringsbegivenhed, der udbetales fra for-
sikring mod visse kritiske sygdomme. Der ses bort fra for-
sikringsbelgb i op til 5 &r efter belgbets udbetaling.

Kapitalpensioner m.v.

§ 15. Beskaftigelsesministeren kan fastsatte regler for, i
hvilke tilfeelde der ses bort fra formue i form af kapitalpensi-
oner, anden opsparing, der er beregnet til fratreeden fra ar-
bejdsmarkedet, og livsforsikringer m.v. med tilbagekabsret.

88 16-21. (Ophavet)

Integrationsydelse

§ 22. Personer, der ikke opfylder opholdskravet i § 11,
stk. 3, modtager integrationsydelse.

Stk. 2. Integrationsydelsen efter stk. 1 udger et manedligt
belgb pa

1) 11.845 kr. (2017-niveau) for personer, der forsgrger
eget barn i hjemmet og har erhvervet ret til ekstra bgr-
netilskud efter lov om bgrnetilskud og forskudsvis ud-
betaling af bgrnebidrag, jf. dog stk. 3,

2)  8.290 kr. (2017-niveau) for personer, der forsgrger eget

barn i hjemmet og ikke har erhvervet ret til ekstra bgr-
netilskud efter lov om bgrnetilskud og forskudsvis ud-
betaling af bgrnebidrag,
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3) 5.923 kr. (2017-niveau) for personer, der er fyldt 30 ar,
og personer under 30 ar, der ikke bor hos en eller begge
foraeldre, og

4)  2.552 kr. (2017-niveau) for personer under 30 ar, der

bor hos en eller begge foraeldre.

Stk. 3. For en enlig forsgrger, der ikke har erhvervet ret til
ekstra bgrnetilskud som fglge af betingelserne i § 5, stk. 1,
nr. 1, eller 8 5 a i lov om bgrnetilskud og forskudsvis udbe-
taling af bgrnebidrag, ydes integrationsydelsen med den
sats, som den enlige forsgrger ville have haft ret til, hvis be-
tingelserne i lov om bgrnetilskud og forskudsvis udbetaling
af barnebidrag var opfyldt. Det samme gelder for en enlig
forsgrger, der ikke har erhvervet ret til ekstra bgrnetilskud,
som fglge af at barnet er anbragt uden for hjemmet efter lov
om social service, jf. § 5, stk. 1, nr. 4, i lov om bgrnetilskud
og forskudsvis udbetaling af bgrnebidrag.

Stk. 4. Kommunen yder efter ansggning en danskbonus til
en person, der modtager hjalp efter stk. 2 eller § 27 a, 2.
pkt., og som har bestaet Prgve i Dansk 2, jf. § 9, stk. 1, i lov
om danskuddannelse til voksne udlendinge m.fl., eller FVU
leesning trin 2, jf. lov om forberedende voksenundervisning
og ordblindeundervisning for voksne, eller tilsvarende eller
hgjere prave i dansk, jf. dog stk. 6. Danskbonus bestar af et
manedligt tilleeg til integrationsydelsen pa 1.541 kr. (2017-
niveau) inden for en 6 maneders periode. Der kan opnés ret
til danskbonus efter 1. pkt. én gang. Personer, der tidligere
har opnaet ret til dansktilleeg efter denne lov eller danskbo-
nus efter integrationslovens § 22, har ikke ret til danskbonus
efter 1. pkt.

Stk. 5. Danskbonus udger et manedligt belgb pa 1.500 kr.
(2015-niveau), dog saledes at den samlede hjelp ikke over-
stiger, hvad personen ville vare berettiget til efter §§ 23-25,
safremt opholdskravet i § 11, stk. 3, var opfyldt.

Stk. 6. Hvor ganske sarlige forhold taler herfor, kan kom-
munen efter ansggning yde danskbonus til en person, der er
leegeligt diagnosticeret med en langvarig fysisk, psykisk,
sensorisk eller intellektuel funktionsnedsattelse og som fal-
ge heraf ikke er i stand til eller har rimelig udsigt til at kun-
ne besta en prave i dansk for at kunne opfylde betingelserne
i stk. 4. Ansggeren skal afgive oplysning pa tro og love om
deltagelse i danskundervisning og forsgg pa at tage preve i
dansk. Hvis ansggeren ikke har deltaget i danskundervisning
og ikke har forsggt at tage prgve i dansk, skal ansggeren
fremleegge dokumentation for, at en langvarig fysisk, psy-
kisk, sensorisk eller intellektuel funktionsnedsattelse er ar-
sagen til sdvel den manglende deltagelse i danskundervis-
ning som det manglende forsgg pa at tage preve i dansk.

Stk. 7. De forhold, der er omtalt i stk. 6, 1. pkt., skal veere
dokumenteret ved en leegeerklering. Det skal fremga af er-
kleeringen, om behandlingsmulighederne er udtemt, om den
pageeldende er ude af stand til at besta en prave som anfart i
stk. 4, og om den pagaeldende fremover vil blive i stand til at
tilegne sig dansk pa det kreevede niveau. Herudover skal det
forhold, der er omtalt i stk. 6, 3. pkt., veere dokumenteret i
en leegeerkleering.

Stk. 8. Udlendinge-, integrations- og boligministeren fast-
seetter nermere regler om beregning og udbetaling af dansk-
bonus efter stk. 4 og regler for, hvilke prgver i dansk ud
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over de i stk. 4 neevnte som er pa tilsvarende niveau som el-
ler hgjere niveau end de i stk. 4 navnte, der giver ret til
danskbonus.

Uddannelseshjelp

§ 23. Uddannelsesparate og aktivitetsparate personer
under 30 ar uden en erhvervskompetencegivende uddannel-
se modtager uddannelseshjelp.

Stk. 2. Uddannelseshjeelpen udger et manedligt belgb pa
1) 11.505 kr. for personer, der forsgrger eget barn i hjem-

met og har erhvervet ret til ekstra bgrnetilskud efter lov
om barnetilskud og forskudsvis udbetaling af bgrnebi-
drag, jf. dog stk. 5,
8.051 kr. for personer, der forsgrger eget barn i hjem-
met og ikke har erhvervet ret til ekstra bgrnetilskud ef-
ter lov om bgrnetilskud og forskudsvis udbetaling af
bgrnebidrag,
10.500 kr. for kvinder, der er gravide og har passeret
12. svangerskabsuge,
13.952 kr. for personer, der har en dokumenteret psy-
kisk lidelse, der er diagnosticeret som skizofreni, skizo-
typisk sindslidelse, vedvarende psykotisk tilstand, kor-
terevarende psykotisk tilstand, skizoaffektiv lidelse,
uspecificeret ikke organisk betinget psykose og emotio-
nelt ustabil personlighedsstruktur af borderlinetype, og
har forsgrgelsespligt over for barn,

10.500 kr. for personer, der ikke bor hos en eller begge

foreeldre og har en dokumenteret psykisk lidelse som

anfertinr. 4,

5.753 kr. for personer, der er fyldt 25 ar og ikke bor

hos en eller begge foraldre,

2.479 kr. for personer, der er fyldt 25 ar og bor hos en

eller begge forzldre,

5.753 kr. for personer under 25 ar, der ikke bor hos en

eller begge forzldre, og

2.479 kr. for personer under 25 ar, der bor hos en eller

begge foraldre.

Stk. 3. En person, der har en dokumenteret bidragspligt
over for et barn, og som modtager uddannelseshjalp efter
stk. 2, nr. 6, 7, 8 eller 9, far et manedligt tilleeg, der svarer til
det fastsatte bidrag, dog hgjst normalbidraget. Er bidraget
forskudsvis udlagt pa tidspunktet for udbetaling af hjelp,
benyttes tilleegget til afdrag pa bidragsgaelden. Uddannelses-
hjelp, aktivitetstilleeg eller barselstilleg, jf. § 24, og maned-
ligt tilleeg til bgrnebidrag kan samlet hgjst udgere 13.952 kr.

Stk. 4. Hjeelp efter stk. 2, nr. 4, og stk. 3 er betinget af, at
bgrnene opholder sig her i landet. Dette geelder dog ikke for
EU/E@S-borgere, i det omfang disse efter EU-retten er be-
rettigede til hjeelpen, eller for personer, der er omfattet af bi-
laterale overenskomster.

Stk. 5. For en enlig forsarger, der ikke har erhvervet ret til
ekstra bgrnetilskud som fglge af betingelserne i § 5, stk. 1,
nr. 1, eller 8 5 ai lov om bgrnetilskud og forskudsvis udbe-
taling af bernebidrag, ydes uddannelseshjelpen med den
sats, som den enlige forsgrger ville have haft ret til, hvis be-
tingelserne i lov om bgrnetilskud og forskudsvis udbetaling
af barnebidrag var opfyldt. Det samme gelder for en enlig
forsarger, der ikke har erhvervet ret til ekstra barnetilskud,

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

9
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som fglge af at barnet er anbragt uden for hjemmet efter lov
om social service, jf. § 5, stk. 1, nr. 4, i lov om bgrnetilskud
og forskudsvis udbetaling af bgrnebidrag.

8§ 24. Kommunen yder et aktivitetstilleeg til uddannelses-
hjeelpen til en person, der er visiteret som aktivitetsparat og
deltager i tilbud efter lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats,
jf. dog stk. 4 og 6. En person har endvidere ret til aktivitets-
tillegget, nar personen har tilkendegivet, at pageeldende gn-
sker tilbud. Aktivitetstillegget kan tidligst ydes, nar perso-
nen har modtaget uddannelseshjeelp i 3 maneder, jf. dog stk.
5.

Stk. 2. Kommunen yder et barselstilleeg med et belgb, der
svarer til et aktivitetstilleeg, jf. stk. 3, til personer, der er visi-
teret som uddannelsesparate, og som har ret til fraveer ved
graviditet, barsel og adoption, i det omfang der under fraveer
efter bestemmelserne i barsellovens § 6, stk. 1 og 2, § 7, § 8,
stk. 1-6, 8 9, § 13 og § 14, stk. 1 og 2, er ret til dagpenge
ved graviditet, barsel og adoption. Stk. 4 finder tilsvarende
anvendelse for barselstilleg.

Stk. 3. Aktivitetstillegget udger et manedligt belgb pa
1) 2.447 kr. for personer, der modtager uddannelseshjalp

efter § 23, stk. 2, nr. 1,

2) 5.901 kr. for personer, der modtager uddannelseshjalp
efter § 23, stk. 2, nr. 2,

3)  4.747 kr. for personer, der modtager uddannelseshjalp
efter § 23, stk. 2, nr. 6,

4) 8.021 kr. for personer, der modtager uddannelseshjalp
efter § 23, stk. 2, nr. 7,

5) 1.014 kr. for personer, der modtager uddannelseshjalp
efter § 23, stk. 2, nr. 8, og

6) 786 kr. for personer, der modtager uddannelseshjalp

efter § 23, stk. 2, nr. 9.

Stk. 4. Personer, der modtager uddannelseshjelp efter §
23, stk. 2, nr. 3, 4 eller 5, kan ikke modtage et aktivitetstil-
leeg til uddannelseshjelpen.

Stk. 5. | helt sarlige tilfelde, hvor en person har serligt
komplekse udfordringer i form af helbredsmassige eller so-
ciale barrierer og kommunen har visiteret personen som ak-
tivitetsparat ved den farste samtale efter senest 1 uge, jf. 8
20 a, stk. 1, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, har per-
sonen ret til aktivitetstilleeg fra dette tidspunkt. Har personen
i perioden fra farste henvendelse til kommunen om hjelp og
indtil farste samtale efter senest 1 uge ret til fraveer ved gra-
viditet, barsel og adoption, i det omfang der under fraveer ef-
ter bestemmelserne i barsellovens 8§ 6, stk. 1 og 2, § 7, § 8,
stk. 1-6, 8 9, § 13 og § 14, stk. 1 og 2, er ret til dagpenge
ved graviditet, barsel og adoption, yder kommunen i stedet
et barselstilleeg efter stk. 2.

Stk. 6. En person, der er forrevalidend, jf. kapitel 6, kan
modtage aktivitetstilleeg, nar personen deltager i aktiviteter
efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Stk. 7. Hvis udbetaling af uddannelseshjalp ophgrer og en
person ikke har modtaget uddannelseshjelp i en hel kalen-
dermaned, kan der farst udbetales aktivitetstilleg samtidig
med uddannelseshjelp, nar betingelserne i stk. 1 eller 5 er

opfyldt.
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Kontanthjeelp

§ 25. Personer, som er fyldt 30 ar, og jobparate og aktivi-
tetsparate personer under 30 ar med en erhvervskompeten-
cegivende uddannelse modtager kontanthjelp.

Stk. 2. Kontanthjelpen til personer, der er fyldt 30 ar, ud-
ger et manedligt belgb pa
1) 13.952 kr. for personer, som har forsgrgelsespligt over

for barn, og

10.500 kr. for andre personer.

Stk. 3. Kontanthjaelpen til personer under 30 ar udger et

manedligt belgb pa

1)  13.335 kr. for personer, der forsgrger eget barn i hjem-

met og har erhvervet ret til ekstra bgrnetilskud efter lov
om bgrnetilskud og forskudsvis udbetaling af bgrnebi-
drag, jf. dog stk. 6,
9.330 kr. for personer, der forsgrger eget barn i hjem-
met og ikke har erhvervet ret til ekstra bgrnetilskud ef-
ter lov om bgrnetilskud og forskudsvis udbetaling af
bgrnebidrag,
10.500 kr. for kvinder, der er gravide og har passeret
12. svangerskabsuge,
13.952 kr. for personer, der har en dokumenteret psy-
kisk lidelse, der er diagnosticeret som skizofreni, skizo-
typisk sindslidelse, vedvarende psykotisk tilstand, kor-
terevarende psykotisk tilstand, skizoaffektiv lidelse,
uspecificeret ikke organisk betinget psykose og emotio-
nelt ustabil personlighedsstruktur af borderlinetype, og
har forsgrgelsespligt over for bgrn,

10.500 kr. for personer, der ikke bor hos en eller begge

foreeldre og har en dokumenteret psykisk lidelse som

anfertinr. 4,

6.767 kr. for personer, der er fyldt 25 ar og ikke bor

hos en eller begge foraldre,

3.265 kr. for personer, der er fyldt 25 ar og bor hos en

eller begge foraldre,

6.767 kr. for personer under 25 ar, der ikke bor hos en

eller begge forzldre, og

3.265 kr. for personer under 25 ar, der bor hos en eller

begge foraldre.

Stk. 4. En person, der har en dokumenteret bidragspligt
over for et barn, og som modtager kontanthjeelp efter stk. 3,
nr. 6, 7, 8 eller 9, far et manedligt tilleeg, der svarer til det
fastsatte bidrag, dog hgjst normalbidraget. Er bidraget for-
skudsvis udlagt pa tidspunktet for udbetaling af hjeelp, be-
nyttes tilleegget til afdrag pa bidragsgeelden. Kontanthjelp,
aktivitetstillaeg, jf. stk. 7, barselstillzeg, jf. stk. 8, og maned-
ligt tilleeg til bgrnebidrag kan samlet hgjst udgere 13.952 kr.

Stk. 5. Hjeelp efter stk. 2, nr. 1, stk. 3, nr. 4, og stk. 4 er
betinget af, at bgrnene opholder sig her i landet. Dette gel-
der dog ikke for EU/E@S-borgere, i det omfang disse efter
EU-retten er berettigede til hjeelpen, eller for personer, der
er omfattet af bilaterale overenskomster.

Stk. 6. For en enlig forsgrger, der ikke har erhvervet ret til
ekstra bgrnetilskud som fglge af betingelserne i § 5, stk. 1,
nr. 1, eller 8 5 a i lov om bgrnetilskud og forskudsvis udbe-
taling af bgrnebidrag, ydes kontanthjelpen med den sats,
som den enlige forsgrger ville have haft ret til, hvis betingel-

2)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)
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serne i lov om bgrnetilskud og forskudsvis udbetaling af
bgrnebidrag var opfyldt. Det samme gelder for en enlig for-
sarger, der ikke har erhvervet ret til ekstra bgrnetilskud, som
fglge af at barnet er anbragt uden for hjemmet efter lov om
social service, jf. § 5, stk. 1, nr. 4, i lov om bgrnetilskud og
forskudsvis udbetaling af bgrnebidrag.

Stk. 7. Kommunen yder et aktivitetstillaeg til kontanthjeel-
pen til en person under 30 &r, der er visiteret som aktivitets-
parat og deltager i tilbud efter lov om en aktiv beskeaftigel-
sesindsats eller tilbud i medfer af selvforsgrgelses- og hjem-
rejseprogrammet eller introduktionsprogrammet efter inte-
grationsloven. En aktivitetsparat person har endvidere ret til
aktivitetstillegget, nar personen har tilkendegivet, at pagel-
dende gnsker tilbud. Aktivitetstillegget kan tidligst ydes,
nar personen har modtaget kontanthjeelp i 3 méaneder, jf. dog
stk. 11.

Stk. 8. Kommunen yder et barselstilleeg med et belgb, der
svarer til et aktivitetstilleg, jf. stk. 9, nr. 1-4, til personer
under 30 ar, der er visiteret som jobparate, og som har ret til
fraveer ved graviditet, barsel og adoption, i det omfang der
under fraveer efter bestemmelserne i barsellovens § 6, stk. 1
092,87, 88,stk. 1-6,89, 8 13 0g § 14, stk. 1 og 2, er ret til
dagpenge ved graviditet, barsel og adoption. Kommunen
yder endvidere barselstilleg til kontanthjelpsmodtagere
under 30 ar, der visiteres som aktivitetsparate og endnu ikke
opfylder betingelsen for at modtage aktivitetstilleeg, jf. stk.
7, 3. pkt., og som har tilsvarende ret til fraveer ved gravidi-
tet, barsel og adoption. Stk. 10 finder tilsvarende anvendelse
for barselstilleg.

Stk. 9. Aktivitetstillegget udger et manedligt belgb pa

1) 617 kr. for personer, der modtager kontanthjelp efter
stk. 3, nr. 1,

2)  4.622 kr. for personer, der modtager kontanthjalp efter
stk. 3, nr. 2,

3) 3.733 kr. for personer, der modtager kontanthjeelp efter
stk. 3, nr. 6, og

4) 7.235 kr. for personer, der modtager kontanthjeelp efter

stk. 3, nr. 7.

Stk. 10. Personer, der modtager kontanthjelp efter stk. 3,
nr. 3-5, 8 0og 9, kan ikke modtage et aktivitetstilleeg til kon-
tanthjeelpen.

Stk. 11. | helt seerlige tilfeelde, hvor en person under 30 ar
har seerligt komplekse udfordringer i form af helbredsmaes-
sige eller sociale barrierer og kommunen har visiteret perso-
nen som aktivitetsparat ved den fgrste samtale efter senest 1
uge, jf. § 20, stk. 1, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,
har personen ret til aktivitetstilleeg fra dette tidspunkt, hvis
betingelserne i stk. 7, 1. eller 2. pkt., er opfyldt. Har perso-
nen i perioden fra farste henvendelse til kommunen om
hjeelp og indtil farste samtale efter senest 1 uge ret til fraveer
ved graviditet, barsel og adoption, i det omfang der under
fraveer efter bestemmelserne i barsellovens § 6, stk. 1 og 2, §
7,88, stk. 1-6, § 9, § 13 og 8§ 14, stk. 1 og 2, er ret til dag-
penge ved graviditet, barsel og adoption, yder kommunen i
stedet et barselstilleeg efter stk. 8.

Stk. 12. En person, der er forrevalidend, jf. kapitel 6, kan
modtage aktivitetstilleeg, nar personen deltager i aktiviteter
efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.
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Stk. 13. Hvis udbetaling af kontanthjeelp opharer og en
person ikke har modtaget kontanthjeelp i en hel kalenderma-
ned, kan der farst udbetales aktivitetstilleeg samtidig med
kontanthjlp, nar betingelserne i stk. 7 er opfyldt.

§ 25 a. Kommunen kan yde op til 1 méneds engangshjeelp
til personer, der ikke opfylder betingelserne i § 13 b, indtil
de har ret til en hel maneds integrationsydelse eller uddan-
nelses- eller kontanthjalp. Engangshjelpen ydes fra ansgg-
ningstidspunktet, og indtil ansggeren far udbetalt integrati-
onsydelse eller uddannelses- eller kontanthjelp, jf. dog stk.
4.

Stk. 2. Hjeelpen efter stk. 1 kan hgjst udgere 4.231 kr.

Stk. 3. For personer under 25 ar, som bor hos en eller beg-
ge forzldre, kan hjelpen hgjst udgare 2.103 kr.

Stk. 4. En person, der skal lgslades fra faengsel, kan anmo-
de om, at kommunen senest 14 dage forud for lgsladelsen
treeffer afgarelse om, hvorvidt personen kan modtage en-
gangshjeelp ved lgsladelsen. Kommunen skal foretage en
konkret vurdering af, om personen forventes at ville kunne
opfylde betingelserne for at modtage engangshjelp. En-
gangshjeelpen skal udbetales til pageldende pa dagen for
lgsladelsen. Hvis betingelserne for modtagelse af engangs-
hjeelp mod forventning alligevel ikke er opfyldt pa dagen for
lgsladelsen, skal kommunen kraeve hjelpen tilbagebetalt.
Tilbagebetalingen sker efter § 95.

8 25 b. For personer, som modtager hjelp efter §§ 23-25
med et belgb svarende til satserne i § 25, stk. 2, kan den
samlede hjeelp pr. person, jf. stk. 6, hgjst udggre et maned-
ligt belgb pa

1) 14.575 kr. (2016-niveau) for gifte og samlevende per-
soner, som har forsgrgelsespligt over for barn,

2) 10.968 kr. (2016-niveau) for gifte og samlevende per-
soner, som ikke er forsgrgere,

3) 15.196 kr. (2016-niveau) for enlige personer, som har
forsgrgelsespligt over for et barn,

4)  15.554 kr. (2016-niveau) for enlige personer, som har
forsgrgelsespligt over for to eller flere bgrn, og

5) 13.265 kr. (2016-niveau) for enlige personer, som ikke

er forsgrgere.

Stk. 2. For personer under 30 &r, som modtager hjlp ef-
ter § 25, stk. 3, og som ikke er omfattet af stk. 1, kan den
samlede hjeelp pr. person, jf. stk. 6, hgjst udggre et maned-
ligt belgb pa

1) 12.444 kr. (2016-niveau) for gifte og samlevende per-
soner, som har forsgrgelsespligt over for et barn,

2) 12.321 kr. (2016-niveau) for gifte og samlevende per-
soner, som har forsgrgelsespligt over for to eller flere
barn,

3) 9.452 kr. (2016-niveau) for gifte og samlevende perso-
ner, som ikke er forsgrgere,

4)  14.896 kr. (2016-niveau) for enlige personer, som har
forsgrgelsespligt over for et barn,

5) 15.254 kr. (2016-niveau) for enlige personer, som har
forsgrgelsespligt over for to eller flere bgrn, og

6) 10.154 kr. (2016-niveau) for enlige personer, som ikke

er forsgrgere.
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Stk. 3. For personer, der modtager hjalp efter §§ 23 og
24, og som ikke er omfattet af stk. 1, kan den samlede hjalp
pr. person, jf. stk. 6, hgjst udgare et manedligt belgb pa

1) 11.867 kr. (2016-niveau) for gifte og samlevende per-
soner, som har forsgrgelsespligt over for et barn,

2) 11.707 kr. (2016-niveau) for gifte og samlevende per-
soner, som har forsgrgelsespligt over for to eller flere
barn,

3) 9.057 kr. (2016-niveau) for gifte og samlevende perso-
ner, som ikke er forsgrgere,

4) 14.172 kr. (2016-niveau) for enlige personer, som har
forsgrgelsespligt over for et barn,

5) 14.530 kr. (2016-niveau) for enlige personer, som har
forsgrgelsespligt over for to eller flere barn, og

6) 9.754 kr. (2016-niveau) for enlige personer, som ikke

er forsgrgere.

Stk. 4. For personer, der modtager hjelp efter § 22, jf. dog
stk. 11, eller som far beregnet hjelp efter § 26, stk. 2, og
som ikke er omfattet af stk. 1, kan den samlede hjelp pr.
person, jf. stk. 6, hgjst udgere et manedligt belgb pa

1) 11.801 kr. (2017-niveau) for gifte og samlevende per-
soner, som har forsgrgelsespligt over for et barn,

2) 11.638 kr. (2017-niveau) for gifte og samlevende per-
soner, som har forsgrgelsespligt over for to eller flere
barn,

3)  9.019 kr. (2017-niveau) for gifte og samlevende perso-
ner, som ikke er forsgrgere,

4) 14.033 kr. (2017-niveau) for enlige personer, som har
forsgrgelsespligt over for et barn,

5) 14.396 kr. (2017-niveau) for enlige personer, som har
forsgrgelsespligt over for to eller flere barn, og

6) 9.727 kr. (2017-niveau) for enlige personer, som ikke

er forsgrgere.

Stk. 5. For &gtefeeller omfattet af § 13 f, stk. 3 og 4, jf.
dog stk. 11, kan den samlede hjelp pr. person, jf. stk. 6,
hgjst udgare et manedligt belgb pa
1) 8.976 kr. (2017-niveau) for den egteflle, der ikke far

hjelpen nedsat, og som har forsgrgelsespligt over for et

barn,

9.044 kr. (2017-niveau) for den &gtefzlle, der ikke far

hjelpen nedsat, og som har forsgrgelsespligt over for to

eller flere barn,

6.033 kr. (2017-niveau) for den &gtefzlle, der ikke far

hjelpen nedsat, og som ikke er forsgrger,

7.231 kr. (2017-niveau) for den agtefzlle, der far hjel-

pen nedsat, og som har forsgrgelsespligt over for et

barn,

7.299 kr. (2017-niveau) for den agtefzlle, der far hjel-

pen nedsat, og som har forsgrgelsespligt over for to el-

ler flere barn,

5.341 kr. (2017-niveau) for den agtefzlle, der far hjel-

pen nedsat, og som ikke er forsgrger.

Stk. 6. | beregningen af den samlede hjeelp indgar
integrationsydelse, uddannelseshjelp, kontanthjelp
samt tilleg efter 88 22-25 bortset fra danskbonus efter
8 22, stk. 4-8, og tilsvarende belgb til en &gtefalle eller
samlever, jf. 8 26, stk. 2, med det belgb, der ville have
veeret udbetalt, hvis personen ikke havde vaeret omfat-

2)

3)

4)

5)

6)

1)
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tet af 8 13 g eller §§ 36-43 om fradrag i, nedsattelse og
ophgr af hjeelpen,
serlig stotte efter § 34 bortset fra serlig stette, hvor
kommunen har visiteret en person i husstanden til en
seerlig bolig pa grund af fysisk eller psykisk funktions-
evnenedseettelse og der er anvist en boligform som
nevnt i § 14, stk. 6, nr. 1-5, i lov om individuel bolig-
stgtte, eller hvor en person i husstanden modtager bo-
ligstatte efter § 23, stk. 1, 3. eller 4. pkt., eller stk. 2 el-
ler 3, i lov om individuel boligstatte, og

boligstatte efter kapitel 1-9 i lov om individuel bolig-

statte bortset fra boligstatte, hvor kommunen har visite-

ret en person i husstanden til en sarlig bolig pa grund
af fysisk eller psykisk funktionsevnenedsattelse og der

er anvist en boligform som nzavnt i § 14, stk. 6, nr. 1-5,

i lov om individuel boligstette, eller boligstette, der

ydes til personer, der er omfattet af § 23, stk. 1, 3. og 4.

pkt., og stk. 2 og 3, i lov om individuel boligstatte.

Stk. 7. Boligstgtten efter lov om individuel boligstgtte
indgar i den samlede hjlp efter stk. 6 med en forholdsmazs-
sig andel af den samlede stgtte, herunder tilskud og Ian, i
forhold til antallet af husstandsmedlemmer, der er fyldt 18
ar. Husstandsmedlemmer under 18 ar, der modtager hjlp
efter 88 22-24, og husstandsmedlemmer under 18 ar, der
modtager boligstgtte efter lov om individuel boligstatte, be-
tragtes i den forbindelse som husstandsmedlemmer, der er
fyldt 18 ar.

Stk. 8. Den samlede hjelp efter stk. 6 nedseettes med de
belgb, der efter § 31 eller med hjemmel i § 110 ses bort fra
ved beregningen af integrationsydelse, uddannelseshjelp el-
ler kontanthjeelp.

Stk. 9. Kommunen traffer forud for indplacering under de
gvre grenser for den samlede hjelp i stk. 1-4 afgarelse om,
hvorvidt personer i relation til de gvre greenser for den sam-
lede hjeelp kan anses for samlevende eller enlige, jf. lov om
barnetilskud og forskudsvis udbetaling af barnebidrag.

Stk. 10. Uanset stk. 9 anses personer, der modtager ordi-
nert bagrnetilskud efter lov om bgrnetilskud og forskudsvis
udbetaling af bgrnebidrag, for enlige ved indplacering under
de gvre greenser i stk. 1-4. Personer, der modtager hjelp ef-
ter § 22, stk. 2, nr. 2, § 23, stk. 2, nr. 2, eller § 25, stk. 3, nr.
2, eller far beregnet hjelp efter § 26, stk. 2, anses for samle-
vende ved indplacering under de gvre greenser i stk. 1-4. En
egtefelle, der samlever pa fazlles bopzl med sin egtefzlle,
skal ved indplacering under de gvre graenser i stk. 1-4 ind-
placeres som gift.

Stk. 11. Personer, der modtager integrationsydelse efter §
22, jf. § 47, stk. 4, er ikke omfattet af de gvre grenser for
den samlede hjelp. Tilsvarende gelder personer, der har na-
et efterlgnsalderen som fastsat i lov om arbejdslgshedsfor-
sikring m.v. og ikke kan fa social pension pa grund af betin-
gelserne om optjening, og som modtager integrationsydelse
efter § 22.

2)

3)

8§ 25 c. Overstiger den beregnede hjelp efter § 25 b, stk.
6, de belgb, der er nevnt i § 25 b, stk. 1-5, nedsattes den
samlede hjalp med det overskydende belgb.
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Stk. 2. Nedsattelsen af hjeelpen foretages farst fuldt ud i
den sarlige statte efter § 34 og herefter i boligstatten, sale-
des som den indgar i beregningen efter § 25 b, stk. 6, jf. dog
stk. 5, 3. pkt., og stk. 6, 2. pkt. Nedsattelsen i boligstgtten
foretages ogsa, selv om boligstgtten ikke udbetales til den
person, der modtager hjelp efter 8§ 22-25.

Stk. 3. Nedsettelsen af hjeelpen efter stk. 1 og 2 foretages
farste gang, nar der udbetales hjelp efter §§ 22-25 for den
forste hele kalendermaned. Boligstatten indgar for den ka-
lenderméned, hvor personen er berettiget til hjeelpen for den
forste hele kalendermaned. Den sarlige statte efter § 34 ind-
gar med belgbet for den kalendermaned, hvor personen er
berettiget til hjeelpen for den farste hele kalendermaned.
Nedsattelse af hjelpen efter stk. 1 og 2 foretages sidste
gang ved udbetaling af hjelpen efter §8§ 22-25 for den sidste
hele kalendermaned, hvor en person modtager hjelp efter §8§
22-25.

Stk. 4. Udbetaling Danmark skal udbetale seerlig statte og
boligstatte for hver kalendermaned pa baggrund af en fore-
Igbig beregning og nedsattelse efter stk. 1 og 2 ud fra oplys-
ninger om personens sats for integrationsydelse, uddannel-
seshjelp eller kontanthjeelp og loftstaerrelse.

Stk. 5. Udbetaling Danmark skal pa baggrund af oplysnin-
ger fra indkomstregisteret og kommunen foretage en ny be-
regning for nedseettelse af den samlede hjalp efter stk. 1 og
2 for 1 méned. Den nye beregning foretages, samtidig med
at Udbetaling Danmark genberegner boligstatten for den pa-
geeldende maned, jf. § 8 d i lov om individuel boligstatte.
Udbetaling Danmark kan regulere mellem serlig statte efter
§ 34 og boligstatte svarende til den nye beregning af ned-
seettelsen af den samlede hjeelp for den pagaeldende méned.

Stk. 6. Udbetaling Danmark skal foretage en endelig be-
regning for nedsattelse af den samlede hjelp som fglge af
den arlige endelige efterregulering af boligstatten efter ka-
lenderarets udlgb, jf. 88 46 b og 47 i lov om individuel bo-
ligstatte, og nar gvrige oplysninger, der er ngdvendige for
endelig beregning af nedsettelsen efter stk. 1 og 2, forelig-
ger. Udbetaling Danmark kan regulere mellem szrlig statte
efter 8§ 34 og boligstette vedregrende nedsattelsen af den
samlede hjelp.

Stk. 7. Udbetaling Danmark skal foretage en andret be-
regning for nedsattelse af den samlede hjelp, hvis grundla-
get for beregningen &ndres som fglge af &ndret hjelp efter
88§ 22-25. Beregningen skal e&ndres med virkning fra farste
hele kalendermaned, efter at a@ndringen i hjelpen efter §§
22-25 indtraeder, dog saledes, at personen stilles bedst mu-
ligt i relation til indplacering pa loftsterrelse i den maned,
hvor endringen af hjelpen efter 8§ 22-25 indtraeder.

8 25 d. Kommunen indplacerer personer under de gvre
graenser for den samlede hjelp i § 25 b, stk. 1-5. Kommunen
treeffer afgarelse efter § 25 b, stk. 9, og vurderer, om perso-
nen er omfattet af § 25 b, stk. 10, 1. eller 2. pkt.

Stk. 2. Kommunen vejleder en person, der modtager hjelp
efter 88 22-25, om, at oplysningerne om personens hjalp ef-
ter 8§ 22-25 og oplysninger, der har betydning for beregnin-
gen og for eventuel tildeling af serlig stette efter § 34 og
personens konkrete indplacering under de gvre greenser i §
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25 b, stk. 1-5, videregives til Udbetaling Danmark med hen-
blik pa beregning og nedsattelse af den samlede hjelp efter
8§ 25 ¢. Kommunen vejleder endvidere personen om, hvilken
betydning de gvre grenser for den samlede hjelp i § 25 b,
stk. 1-5, har for udbetalingen af den serlige stotte efter § 34
og boligstatte efter lov om individuel boligstatte.

Stk. 3. Udbetaling Danmark varetager beregningen af
nedsattelsen af den samlede hjeelp og treeffer afgarelser ef-
ter 8 25 b, stk. 6-8, og § 25 c, hvorefter de ngdvendige op-
lysninger videregives til kommunerne.

8§ 25 e. Beskaftigelsesministeren fastsatter nsermere reg-
ler om nedseattelse af hjelpen til personer, der er omfattet af
de gvre grenser for den samlede hjelp i § 25 b, herunder
den forelgbige beregning og nedseettelse efter § 25 c, stk. 4,
og ny beregning, endelig beregning og endret beregning og
nedsattelse efter § 25 c, stk. 5-7, og om fordelingen af opga-
ver mellem kommunen og Udbetaling Danmark efter § 25 d.

§ 25 f. (Ophavet)

8§ 26. Hjelpen til et &gtepar beregnes som summen af de
belgb, som hver af sgtefeellerne er berettiget til efter §§
22-25, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Er en person, der modtager integrationsydelse, gift
eller samlevende med en person, der modtager uddannelses-
hjeelp eller kontanthjeelp, nedsettes uddannelseshjeelpen el-
ler kontanthjelpen, saledes at de to forsgrgelsesydelser sam-
menlagt svarer til uddannelseshjelpen eller kontanthjalpen,
dog saledes at begge mindst modtager det belgb, de hver vil-
le have modtaget i integrationsydelse og danskbonus, sa-
fremt integrationsydelsesmodtageren er berettiget til dansk-
bonus, jf. § 22, stk. 2 og 4.

Stk. 3. Hvis kun en af egtefellerne er berettiget til hjeelp
efter 8 11 og den anden egtefaelle modtager en offentlig for-
sgrgelsesydelse, tilskud til pasning af egne barn efter § 86 i
dagtilbudsloven eller deltager i en integrationsgrunduddan-
nelse, beregnes der ikke hjelp til den &gtefeelle, der modta-
ger en offentlig forsgrgelsesydelse, det naevnte tilskud eller
deltager i en integrationsgrunduddannelse.

Stk. 4. Hvis en af egtefellerne har valgt ikke at udnytte
sine arbejdsmuligheder, jf. 8 13, stk. 10, beregnes der alene
hjeelp til den berettigede agtefelle efter reglerne i §§ 22-25.
Hjeelpen beregnes igen efter stk. 1, nar begge agtefaeller op-
fylder betingelsen om 225 timers ordinzrt og ustattet arbej-
de inden for de seneste 12 kalendermaneder, jf. § 13 f, stk.
14.

Stk. 5. Beregnes hjelpen til begge agtefaeller pd baggrund
af en sats inklusive eventuelt barsels- eller aktivitetstilleg pa
enten 14.575 kr. pr. maned (2016-niveau) eller 10.968 kr.
pr. maned (2016-niveau), afhaengigt af om de har forsgrgel-
sespligt over for barn eller ikke, og opfylder en af sgtefeel-
lerne ikke betingelsen om 225 timers ordingrt og ustattet ar-
bejde inden for de seneste 12 kalendermaneder, jf. § 13 f,
stk. 1 og 2, beregnes der alene hjelp til den berettigede &g-
tefeelle efter reglerne i 88 23-25. Hjalpen beregnes igen som
summen af de belgb, som hver &gtefalle er berettiget til ef-
ter 8§ 23-25, jf. stk. 1, nar den agtefelle, der ikke opfylder
betingelsen om ordingrt og ustattet arbejde i § 13 f, stk. 1
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0g 2, har opnaet 225 timers ordinzrt og ustgttet arbejde, jf. §
13 f, stk. 14.

Stk. 6. Beregnes hjelpen til den ene &gtefalle efter stk. 5,
og opfylder denne egtefelle ikke lengere betingelsen om
225 timers ordingrt og ustattet arbejde inden for de seneste
12 kalendermaneder i § 13 f, stk. 1 og 2, beregnes der fortsat
hjeelp til den af egtefaellerne, der efter kommunens vurde-
ring er teettest pa arbejdsmarkedet. Det er en betingelse for
udbetaling af hjalp efter 1. pkt., at den pageeldende agtefel-
le sgger at udnytte sine uddannelses- eller arbejdsmulighe-
der efter reglerne i § 13, stk. 1-6, og § 13 a. Hjelpen bereg-
nes igen efter stk. 5, nar en af egtefellerne har haft 225 ti-
mers ordingrt og ustattet arbejde, jf. § 13 f, stk. 14.

Stk. 7. Beregnes hjelpen til en eller begge agtefaller pa
baggrund af andre satser i 88 23-25 end de satser, der er
nevnt i stk. 5, og opfylder en af egtefaellerne ikke betingel-
sen om 225 timers ordinart og ustgttet arbejde inden for de
seneste 12 kalendermaneder, nedszttes hjelpen til egtefel-
lerne saledes, at de tilsammen far beregnet hjeelpen pa bag-
grund af 14.575 kr. pr. maned (2016-niveau) eller 10.968 kr.
pr. maned (2016-niveau), afhengigt af om personerne har
forsgrgelsespligt over for barn eller ikke. Nedszttelsen sker
i hjeelpen til den &gtefaelle, der ikke opfylder kravet om 225
timers ordinart og ustgttet arbejde inden for de seneste 12
kalendermaneder. Opfylder ingen af &gtefellerne kravet,
nedszttes hjelpen hos den &gtefaelle, der har mindst tilknyt-
ning til arbejdsmarkedet.

Stk. 8. Resulterer beregningen efter stk. 1 og 2 af hjelpen
til et aegtepar, hvor en eller begge agtefeller modtager inte-
grationsydelse, i en samlet hjelp til s&gteparret eksklusive
eventuel danskbonus efter § 22, stk. 4-8, og tilsvarende be-
Igb til en segtefelle, jf. stk. 2, der overstiger 14.575 kr. pr.
maned (2016-niveau) eller 10.968 kr. pr. maned (2016-ni-
veau), afhzengigt af om personerne har forsgrgelsespligt
over for barn eller ikke, og opfylder en af egtefellerne ikke
betingelsen om 225 timers ordinzrt og ustattet arbejde inden
for de seneste 12 kalendermaneder, nedsattes hjzlpen til
agtefellerne sdledes, at de tilsammen far beregnet hjeelpen
pa baggrund af 14.575 kr. pr. maned (2016-niveau) eller
10.968 kr. pr. maned (2016-niveau) eksklusive eventuel
danskbonus efter § 22, stk. 4-8, og tilsvarende belgb til en
egtefeelle, jf. stk. 2, afhangigt af om personerne har forsar-
gelsespligt over for bagrn eller ikke. Nedsattelsen sker i
hjeelpen til den &gtefelle, der ikke opfylder kravet om 225
timers ordinart og ustgttet arbejde inden for de seneste 12
kalendermaneder. Opfylder ingen af egtefellerne kravet,
nedszttes hjelpen hos den &gtefaelle, der har mindst tilknyt-
ning til arbejdsmarkedet.

Stk. 9. Er hjelpen nedsat hos en &gtefelle efter stk. 7, 3.
pkt., eller stk. 8, 3. pkt., og opfylder denne &gtefelle igen
kravet om 225 timers ordinzrt og ustettet arbejde inden for
de seneste 12 kalendermaneder, jf. § 13 f, stk. 14, sker en
fortsat nedsettelse af hjelpen efter stk. 7 eller 8 hos den an-
den &gtefelle.

Stk. 10. Den endrede beregning af hjelpen efter stk. 4-9
sker, fra den 1. i maneden efter at ndringerne i egtefaller-
nes forhold er indtradt.
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Stk. 11. Der kan ikke ydes tilskud til pasning af egne barn
efter § 86 i dagtilbudsloven til en sgtefelle, der ikke udnyt-
ter sine arbejdsmuligheder, jf. 8 13, stk. 10, og § 13 f, stk.
1-4.

Serlige regler om hjelp til visse persongrupper

§ 27. For personer, der opfylder betingelserne i § 11, stk.
30g 8, jf. dog § 11, stk. 10, 2. pkt., udger hjelpen et maned-
ligt belgb, der svarer til, hvad der ydes en gift folkepensio-
nist uden andre indtaegter end folkepensionen, til personer,

1) der har net efterlgnsalderen som fastsat i lov om ar-
bejdslgshedsforsikring m.v., og
2) som ikke kan fa social pension pa grund af betingelser-

ne om optjening.

Stk. 2. Til barn under 18 ar af de personer, der er naevnt i
stk. 1, og som ikke er berettiget til bgrnetilskud, ydes en ma-
nedlig stette pa 1.897 kr. Der ydes et stgttebelgb pr. familie
uanset antallet af barn.

8§ 27 a. Hjalpen til personer, der ikke modtager fuld far-
tidspension efter lov om social pension pa grund af betingel-
serne om optjening, kan pr. maned hgjst udgere det belgb,
der ville kunne udbetales, hvis ansggeren havde varet beret-
tiget til fuld fartidspension. For personer, der ikke opfylder
opholdskravet i § 11, stk. 3, kan hjalpen pr. maned hgjst ud-
gore et belgb, der svarer til integrationsydelsen, jf. 8 22.

§ 28. (Ophavet)

§ 29. Beskeftigelsesministeren kan uanset reglerne i §8
22-25, 26, 30-34 og 81-84 fastsatte regler om hjeelp til

1) personer, hvis forsgrgelse helt eller delvis deekkes af
det offentlige efter anden lovgivning, og
2) personer, der er vareteegtsfengslet, anbragt i varetaegts-

surrogat eller indsat til afsoning i feengsel eller arrest-
hus, eller som efter at vaere dgmt til anbringelse, be-
handling eller forvaring opholder sig pa hospital eller
anden institution.

Indteegter m.v.

8 30. Har ansggeren og &gtefallen indtegter, treekkes dis-
se fra i hjeelpen, jf. dog 88§ 31-33.

Stk. 2. Nar hjelpen til en gift person beregnes efter § 26,
stk. 3, treekker kommunen kun den del af den anden &gte-
felles indtegt fra, som overstiger belgbet i henholdsvis §
25, stk. 2, nr. 1 eller 2, afhangigt af om den pageeldende har
forsgrgelsespligt over for barn eller ikke.

Arbejdsindtegter m.v.

8§ 31. Har ansggeren eller sgtefeellen arbejdsindteegter el-
ler indteegter som led i tilbud efter lov om en aktiv beskeefti-
gelsesindsats, tilbud i medfgr af selvforsgrgelses- og hjem-
rejseprogrammet eller introduktionsprogrammet efter inte-
grationsloven eller andre beskeaftigelsesfremmende foran-
staltninger, ses der ved beregningen af integrationsydelse el-
ler uddannelses- eller kontanthjeelp efter 88 22-25 bort fra
25 kr. pr. udfert arbejdstime, jf. dog stk. 2. Det belgb, der
samlet kan ses bort fra, kan ikke beregnes pa grundlag af
mere end 160 timer pr. maned pr. person.
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Stk. 2. For personer, der deltager i en sarligt tilrettelagt
ungdomsuddannelse efter lov om ungdomsuddannelse for
unge med szrlige behov, fradrages indtaegter fra arbejde pa
op til 24.000 kr. pr. ar ikke i hjelpen.

Stk. 3. For personer, der ikke har en fastsat arbejdstid, be-
regnes timetallet ud fra indteegten divideret med den omreg-
ningsfaktor, som er fastsat efter lov om arbejdslgshedsfor-
sikring m.v. Beskeftigelsesministeren fastseetter regler for
omregningen.

Feriegodtgarelse

8§ 32. Feriegodtgarelse efter ferielovgivningen og udbetal-
te ferietilleeg til personer, der er ophgrt med at modtage
hjeelp efter § 42 i lov om social service bliver trukket fra i
hjelpen, nar ferien holdes. Der kan kun foretages fradrag
svarende til hjelpen for det antal dage, som feriegodtgarel-
sen eller ferietilleegget er bestemt til at deekke. Optjent ferie
med feriegodtgarelse skal afholdes far ferie efter § 13, stk.
11.

Andre indteegter m.v.

8 33. Der foretages ikke fradrag i hjelpen for:
1) Invaliditetsydelse, invaliditetsbelgb samt bistands- og
plejetilleeg efter lov om hgjeste, mellemste, forhgjet
almindelig og almindelig fartidspension m.v.
Godtgarelse efter 88 82 og 83 i lov om en aktiv be-
skaftigelsesindsats og hjeelp efter integrationslovens 8§
23f.
Vederlag som tilforordnet ved valg.
Legater, der er fritaget for beskatning efter ligningslo-
vens § 7, nr. 6, og ydelser fra godkendte sociale fon-
de, stiftelser m.v., der er fritaget for beskatning hos
modtageren, jf. ligningslovens 8 7, nr. 22.
Barns indteegter og indtaegter, der vedrgrer barn, bort-
set fra tilskud til pasning af egne barn efter § 86 i dag-
tilbudsloven.
Verdien af kost m.v. under indleeggelse pa sygehus
eller lignende behandlingsinstitutioner. Hvis sygehus-
opholdet har varet i mere end 3 maneder, kan der dog
foretages fradrag svarende til den besparelse, der er en
folge af indlzeggelsen.
Transportgodtggrelse for dokumenterede udgifter til
ngdvendig transport ved udferelse af lgnnet arbejde
og ulgnnet, frivilligt arbejde.
Efterbetaling af offentlige forsgrgelsesydelser og avri-
ge offentlige sociale ydelser som fglge af afgarelse el-
ler dom. Det belgb, der ses bort fra, udger differencen
mellem den ydelse, der er udbetalt for perioden, og
den retmassige ydelse for perioden. Der ses bort fra
efterbetalingen i 2 ar efter udbetalingstidspunktet.
Lejeindteegter fra hgjst én logerende i ejer-, andels- el-
ler lejebolig i overensstemmelse med lejelovens reg-
ler, som modtageren af hjeelp samtidig selv er bosid-
dende i.
En danskbonus efter integrationsloven udbetalt til an-
sggerens agtefzelle. Der ses bort fra danskbonus i 2 &r
efter udbetalingstidspunktet.

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
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Stk. 2. De erstatninger for tab af erhvervsevne, der omta-
lesi § 14, stk. 4 og 5, godtgarelse for varigt mén og godtge-
relse for ikke-gkonomisk skade samt indteegter, der hidrarer
herfra, treekkes ikke fra i hjeelpen.

Seerlig statte

§ 34. Personer, der opfylder betingelserne i § 11, og som
har hgje boligudgifter eller stor forsgrgerbyrde, kan sarskilt
eller i forbindelse med udbetaling af hjelp efter 88§ 22-25 fa
en sarlig statte.

Stk. 2. Inden kommunen giver stgtte, skal det undersgages,
om der kan skaffes en rimelig, billigere bolig.

Stk. 3. Falgende personer kan ikke fa serlig stette:

1) Agtepar, der er omfattet af § 13, stk. 10, og § 13 f, stk.

1-4, jf. dog stk. 4.

Personer, der far hjlp efter 88 25 a og 27.

Stk. 4. Personer, der er omfattet af § 13 f, stk. 6 og 7, her-
under gifte, der endnu ikke har modtaget hjeelp som par i
sammenlagt 1 ar inden for 3 ar, far szrlig stette med det be-
lgb, der ville have vaeret udbetalt, hvis de pageeldende ikke
havde veret omfattet af nedseettelsen af hjelpen efter § 13

g

2)

Stk. 5. Personer, der far nedsat hjaelpen efter 8§ 36-42, 69
b-f og 69 I-q, far szrlig stgtte med det belgb, der ville have
veeret udbetalt, hvis de pageldende ikke havde veeret omfat-
tet af nedsattelsen.

Stk. 6. Kommunen varetager opgaverne vedrgrende serlig
stotte efter stk. 1-5 samt beregning af sarlig stette efter stk.
8. Udbetaling Danmark varetager opgaven vedrgrende udbe-
talingen af serlig stotte.

Stk. 7. Personer, der modtager ressourceforlgbsydelse,
kan alene fa sarlig statte, hvis de opfylder betingelserne for
at modtage integrationsydelse eller uddannelses- eller kon-
tanthjeelp.

Stk. 8. Beskaftigelsesministeren fastsetter regler for be-
regningen af stgtten efter stk. 1, herunder regler om be-
graensning af stgtten og fradrag for indtaegter.

88 34 a-34 b. (Ophavet)

Sanktioner ved manglende udnyttelse af
arbejdsmulighederne m.v.

8 35. Fradrag i eller nedsattelse eller ophgr af hjelpen ef-
ter 88 36-41 er betinget af, at kommunen samtidig med hen-
visningen til arbejde, afgivelsen af tilbud, indkaldelsen til
samtale m.v. skriftligt har informeret ansggeren eller modta-
geren af hjelp om konsekvensen for hjalpen, hvis en person
uden rimelig grund afslar arbejdet, afviser eller udebliver fra
tilbuddet, ikke mader til samtalen m.v., og om, hvilke skridt
en person, der afslar m.v., skal tage for igen at blive beretti-
get til hjelp.

Stk. 2. Fradrag i eller nedseettelse eller ophgr af hjalpen
sker med virkning fra den dag, hvor ansggeren eller modta-
geren af hjeelp uden rimelig grund har undladt at opfylde si-
ne pligter efter 88 8 a, 13 eller 13 a, jf. dog § 40 a, stk. 1 og
2. Fradrag og nedseettelser i hjeelpen skal ske inden for 3 he-
le kalendermaneder efter handelsestidspunktet. Opgarelse
af omfanget af udeblivelse fra tilbud efter § 36 kan ske som
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en samlet opgerelse for en maned. Partshering foretages i
forbindelse med den samlede ménedlige opgarelse.

Stk. 3. Fradrag efter § 36, stk. 2, og 88 37 og 38 sker med
en gennemsnitssats pr. dag, hvor personen er udeblevet fra
tiloud m.v. Hvis den manedlige hjelp til en person er ned-
sat, nedsattes fradraget pr. dag med samme andel. Gennem-
snitssatsen fastsaettes pa grundlag af den arlige hjeelp efter
8§ 22-25 og fastsettes pr. dag beregnet pa grundlag af en 5-
dages-uge.

Stk. 4. Nedsettelse af hjelpen efter 88 39 og 40 sker med
tre gange dagssatsen, jf. stk. 3.

Stk. 5. Forud for fradrag i eller nedseettelse eller ophgr af
hjeelpen efter 88 36-41 til en aktivitetsparat modtager af in-
tegrationsydelse, uddannelseshjelp eller kontanthjelp skal
kommunen have udtemt alle rimelige muligheder for at
komme i personlig kontakt med personen med henblik pé en
vurdering af, om der foreld en rimelig grund til udeblivelsen
m.v.

Stk. 6. Den enkelte kommune tilretteleegger opgaveforde-
lingen mellem den del af kommunen, der udbetaler ydelsen,
og jobcenteret i sager efter §§ 35-43.

Stk. 7. Beskeeftigelsesministeren offentligger starrelsen af
fradraget efter stk. 3 og 4.

Fradrag i integrationsydelse eller uddannelses- eller
kontanthjeelp

8§ 36. Hvis en person uden rimelig grund udebliver fra et
tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, en eller
flere dele af selvforsargelses- og hjemrejseprogrammet eller
introduktionsprogrammet efter integrationsloven eller anden
beskeaftigelsesfremmende foranstaltning, herunder tilbud el-
ler foranstaltninger som led i sygeopfalgning eller en lese-,
skrive- og regnetest, jf. § 13, stk. 5, 2. og 3. pkt., skal kom-
munen foretage et fradrag i hjelpen.

Stk. 2. Fradraget i hjeelpen efter stk. 1 foretages for det an-
tal dage, hvor den pagaldende er udeblevet helt eller delvis.

Stk. 3. Kommunen kan foretage et forholdsmaessigt fra-
drag i godtgarelsen efter § 83 i lov om en aktiv beskaftigel-
sesindsats eller hjalp efter integrationslovens § 23 f, nar del-
tageren uden rimelig grund udebliver fra et tilbud efter lov
om en aktiv beskeftigelsesindsats eller fra en eller flere dele
af selvforsgrgelses- og hjemrejseprogrammet eller introduk-
tionsprogrammet efter integrationsloven.

8 37. Hvis en person uden rimelig grund udebliver fra en
jobsamtale eller en individuel samtale, herunder en samtale
som led i en sygeopfalgning, et mgde i rehabiliteringsteamet
eller en radighedsvurdering i jobcenteret, foretager kommu-
nen fradrag i hjelpen for de dage, der gar, fra personen skul-
le veere mgdt til jobsamtalen, radighedsvurderingen m.v., og
indtil kontakten til jobcenteret er genoprettet. Der foretages
fradrag i hjeelpen for den dag, hvor samtalen, radighedsvur-
deringen m.v. skulle have fundet sted, uanset om personen
kontakter jobcenteret samme dag.

Stk. 2. Reglerne i stk. 1 finder tilsvarende anvendelse ved
jobsamtaler eller individuelle samtaler, der finder sted hos
anden aktgr. Det er kommunen, der treeffer afgerelse om fra-
drag i hjeelpen.
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Stk. 3. Har en abenlyst uddannelsesparat integrationsydel-
ses- eller uddannelseshjelpsmodtager eller en jobparat inte-
grationsydelses- eller kontanthjeelpsmodtager af jobcenteret
faet mulighed for digitalt via Jobnet selv at booke jobsamta-
ler, jf. kapitel 7 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, si-
destilles personens booking af en jobsamtale med en indkal-
delse til en jobsamtale fra jobcenteret, og reglerne i stk. 1
finder tilsvarende anvendelse ved udeblivelse fra disse sam-
taler. 1. pkt. finder tilsvarende anvendelse ved jobsamtaler
efter integrationsloven for jobparate integrationsydelses-
modtagere, som er omfattet af et selvforsgrgelses- og hjem-
rejseprogram eller introduktionsprogram efter integrations-
loven.

§ 38. Hvis en person, der ansgger om eller modtager
hjeelp, har undladt at tilmelde sig som arbejdssggende i job-
centeret, jf. § 8 a, stk. 1 eller 2, eller har undladt at lzegge sit
cv ind i Jobnet, jf. § 13 a, stk. 2, 1. pkt., eller stk. 3, 1. pkt.,
foretager kommunen fradrag i hjeelpen til den pagzldende
for de dage, hvor den pégeldende ikke har veeret tilmeldt,
eller hvor cv’et ikke har veret lagt ind, medmindre den
manglende tilmelding og indlaeggelse af cv ikke skyldes per-
sonens forhold.

Stk. 2. Hvis en person har undladt at tjekke sine jobforslag
pé Jobnet og dermed bekrafte, at pagaldende er arbejdssg-
gende, jf. § 8 a, stk. 3, og den pagaldende som falge heraf
er blevet afmeldt som arbejdssggende i henhold til regler
fastsat efter § 11, stk. 5, i lov om en aktiv beskeftigelsesind-
sats eller integrationslovens § 26 a, stk. 2, foretager kommu-
nen fradrag i hjelpen til den pageeldende for de dage, hvor
personen har veeret afmeldt, medmindre den manglende be-
kreeftelse ikke skyldes personens forhold.

Nedsattelse af integrationsydelse eller uddannelses- eller
kontanthjeelp

8§ 39. Hjzlpen nedsattes efter § 40, hvis en person
1) uden rimelig grund ophgrer med sit arbejde,
2) uden rimelig grund afviser tilbud om arbejde,
3) undlader at give meddelelse om sygdom til jobcenteret
eller arbejdsgiveren, jf. 8§ 13, stk. 2, nr. 4, eller stk. 3,
nr. 4,
uden rimelig grund undlader efter krav fra jobcenteret
at sgge konkrete job, jf. 8 13 a, stk. 1, 2. pkt.,
uden rimelig grund undlader at give meddelelse om
sygdom til kommunen i tilfelde, hvor den ledige er
indkaldt til en jobsamtale som led i sygeopfalgning el-
ler foranstaltninger som led i sygeopfalgning, jf. § 13,
stk. 2, nr. 5, eller stk. 3, nr. 5,
uden rimelig grund ophgrer med en uddannelse, der er
pabegyndt pa baggrund af et uddannelsespaleag, jf. § 21
b i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller integrati-
onslovens § 16 a,
uden rimelig grund har undladt at overholde aftaler om
jobsggning, jf. 8 13 a, stk. 4, 2. pkt., eller
uden rimelig grund har undladt at registrere sine job-
sggningsaktiviteter i jobloggen pa Jobnet inden for den
frist, som kommunen har fastsat, jf. 8 13 a, stk. 4, 3.
pkt., eller uden rimelig grund har undladt at dokumen-

4)

5)

6)

7)

8)
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tere sine jobsggningsaktiviteter som aftalt med jobcen-
teret, jf. integrationslovens § 26, stk. 3.

8 40. Hjelpen efter 88 22-25 til personer, der er omfattet
af § 39, nedsettes med tre gange dagssatsen efter § 35, stk.
4. Dagssatsen beregnes pé baggrund af den samlede hjalp
efter §§ 22-25.

Stk. 2. Nedsattelsen sker pa grundlag af den hjelp, som
personen pa hendelsestidspunktet var eller ville veere beret-
tiget til, og nedsattelsen sker i hjelpen efter 8§ 22-25. Der
kan i en kalendermaned kun ske en enkelt nedsattelse efter
stk. 1.

Stk. 3. Hvis den manedlige hjlp til en person efter §§
22-25 er nedsat, nedseettes belgbene efter stk. 1 med samme
andel.

8 40 a. En person, der er uddannelses- eller jobparat, mi-
ster retten til hjeelp efter 88 22, 23 og 25 i en periode pé op
til 3 méneder, hvis personen gentagne gange uden rimelig
grund har undladt at opfylde sin pligt til at sta til radighed
efter reglerne i 88 13 og 13 a og kommunen konkret vurde-
rer, at personen med sin adferd udviser en manglende vilje
til at sta til radighed for arbejde, uddannelse, tiloud m.v.

Stk. 2. Kommunen skal samtidig med afggrelsen efter stk.
1 give personen et tilbud efter lov om en aktiv beskaftigel-
sesindsats, tiloud i medfar af selvforsgrgelses- og hjemrejse-
programmet eller introduktionsprogrammet efter integrati-
onsloven eller anden beskaftigelsesfremmende foranstalt-
ning, daglige samtaler eller pligt til at mgde dagligt i jobcen-
teret. Aktiviteter efter 1. pkt. skal kunne pabegyndes samme
dag, som afgerelsen efter stk. 1 har virkning fra. Personen
modtager hjelp efter 8§ 22, 23 og 25 for de dage, hvor den
pageldende deltager i tilbud, mader til samtaler eller mader
i jobcenteret.

Stk. 3. Hvis en person er syg eller har bgrnepasningspro-
blemer, skal personen meddele dette pa den made, som job-
centeret har angivet forud for det tidspunkt, som den pagzl-
dende skal mgde i tilbuddet, mgde til samtalen eller mgde
pa jobcenteret, jf. stk. 2.

Stk. 4. Hvis en person udebliver fra et tilbud m.v., jf. stk.
2, kan kommunen i helt szrlige situationer udbetale hjelp
for de dage, hvor den pagaldende er udeblevet. Dette geel-
der ogsd, hvis personen ikke har givet meddelelse om frave-
ret forud for mgdetidspunktet, jf. stk. 3. Personen skal, sa
snart det er muligt, tage kontakt til jobcenteret og oplyse om
arsagen til udeblivelsen.

Stk. 5. Opgerelsen af de dage, der kan udbetales hjelp for,
jf. stk. 2-4, sker som en samlet opgerelse for 1 maned. Hjel-
pen beregnes som en forholdsmaessig andel af ménedens
hjeelp svarende til antallet af kalenderdage, hvor personen
har opfyldt betingelserne for at modtage hjelp, sat i forhold
til manedens kalenderdage. Hjelpen udbetales efter § 89,
stk. 1.

Ophgr af integrationsydelse eller uddannelses- eller
kontanthjeelp

8 41. Hjalpen ophgrer, hvis en person eller dennes &gte-
feelle
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1) uden rimelig grund afviser tilbud efter lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, en eller flere dele af selvforsar-
gelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionspro-
grammet efter integrationsloven eller anden beskafti-
gelsesfremmende foranstaltning, herunder foranstalt-
ninger som led i sygeopfalgning, eller
uden rimelig grund har gentagne udeblivelser fra et til-
bud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, en el-
ler flere dele af selvforsgrgelses- og hjemrejseprogram-
met eller introduktionsprogrammet efter integrationslo-
ven eller anden beskeftigelsesfremmende foranstalt-
ning, herunder foranstaltninger som led i sygeopfalg-
ning, og udeblivelserne har et sa betydeligt omfang, at
det kan sidestilles med en afvisning af tilbuddet eller
selvforsgrgelses- og hjemrejseprogrammet eller intro-
duktionsprogrammet.

Stk. 2. Hjeelpen til personen ophgrer, sa leenge personen

afviser tilbud m.v. som beskrevet i stk. 1. Hjelpen opharer

tilsvarende hos egtefallen.

Stk. 3. Det er en betingelse for, at hjelpen kan ophgre, at
kommunen samtidig sikrer, at der er et abent tilbud, som
personen kan tage imod og dermed opfylde sin pligt til at
udnytte sine arbejdsmuligheder.

2)

Sanktion ved uberettiget modtagelse af hjeelp samtidig med
arbejde eller ophold i udlandet

8§ 42. En person, som modtager hjelp i form af integrati-
onsydelse, integrationsydelse og danskbonus, uddannelses-
hjeelp, uddannelseshjeelp og aktivitetstilleeg, uddannelses-
hjeelp og barselstilleeg, kontanthjalp, kontanthjalp og aktivi-
tetstilleg eller kontanthjelp og barselstilleg pa mindst
10.500 kr. pr. maned efter §§ 22-25, skal have hjalpen ned-
sat med 1/3 i 3 uger, hvis den pagealdende mod bedre viden-
de
1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter §

11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration pa

det sociale omrade eller efter § 49, stk. 2, i integrati-

onsloven eller

uberettiget har modtaget hjeelp under ophold i udlandet.
Stk. 2. En person, som to gange inden for de seneste 5 ar
mod bedre vidende har tilsidesat sin pligt til at oplyse om ar-
bejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og admini-
stration pa det sociale omrade eller efter § 49, stk. 2, i inte-
grationsloven eller uberettiget og mod bedre vidende har
modtaget integrationsydelse eller uddannelses- eller kon-
tanthjeelp under ophold i udlandet, skal have hjelpen nedsat
med 1/3 i 20 uger.

Stk. 3. En person, som tre eller flere gange inden for de
seneste 5 ar mod bedre vidende har tilsidesat sin pligt til at
oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed
og administration pa det sociale omrade eller efter § 49, stk.
2, i integrationsloven eller uberettiget og mod bedre vidende
har modtaget integrationsydelse eller uddannelses- eller
kontanthjelp under ophold i udlandet, skal have hjelpen
nedsat med 1/3 i 20 uger, for hver gang oplysningspligten er
tilsidesat eller den pagaldende har veret i udlandet, og skal
herudover tilbagebetale den nedsatte hjlp.

2)
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Stk. 4. Nedsettelsen efter stk. 1-3 sker tilsvarende i hjel-
pen til egtefellen. Den nedsatte hjelp til segtefellen efter
stk. 3 er ligeledes tilbagebetalingspligtig.

Stk. 5. Nedsettelsen sker i hjelpen fra farste hele kalen-
dermaned efter afgarelsen. Tilbagebetalingskravet beregnes
pa grundlag af hjelpen for farste hele kalendermaned efter
afgarelsen og de efterfalgende maneder. Hjelpen afrundes
til nzermeste hele kronebelgh. Hvis en person eller dennes
egtefelle tillige er omfattet af en sanktion efter §8§ 36-41 el-
ler i gvrigt ikke er berettiget til hjeelp, udskydes sanktionen
om nedsettelse eller tilbagebetaling af hjelpen efter stk.
1-4, indtil sanktionen efter §§ 36-41 er afviklet eller bortfal-
det, eller der pa ny ydes hjelp. Hvis sanktionen efter stk. 1-4
allerede er pabegyndt, udskydes den resterende del af sank-
tionen, indtil sanktionen efter 8§ 36-41 er afviklet, eller der
pa ny ydes hjelp.

Stk. 6. Nedsettelsen af hjelpen efter stk. 1-3 bortfalder,
hvis den ikke er afviklet inden for 5 ar fra det tidspunkt,
hvor kommunen har konstateret forseelsen.

Stk. 7. Kommunen treeffer afggrelse om nedsettelse eller
tilbagebetaling af hjeelpen efter stk. 1-5.

Stk. 8. Tilbagebetaling af hjelpen efter stk. 3 og 4 sker ef-
ter § 95.

8 43. En person, som modtager integrationsydelse efter §
22, stk. 2, nr. 2, 3 eller 4, integrationsydelse og danskbonus
efter § 22, stk. 2, nr. 2, 3 eller 4, samt stk. 4, uddannelses-
hjeelp efter 8 23, stk. 2, nr. 2, 6, 7, 8 eller 9, uddannelses-
hjeelp og aktivitetstilleeg efter § 23, stk. 2, nr. 8, og § 24, stk.
3, nr. 5, eller § 23, stk. 2, nr. 9, og § 24, stk. 3, nr. 6, eller
kontanthjalp efter § 25, stk. 3, nr. 2, 6, 7, 8 eller 9, eller §
25 a, skal tilbagebetale 1/3 af hjelpen for 3 uger, hvis den
pageeldende mod bedre vidende

1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter §
11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration pa
det sociale omrade eller

2) uberettiget har modtaget hjeelp under ophold i udlandet.

Stk. 2. En person, som to gange inden for de seneste 5 ar
mod bedre vidende har tilsidesat sin pligt til at oplyse om ar-
bejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og admini-
stration pa det sociale omrade eller efter § 49, stk. 2, i inte-
grationsloven eller uberettiget og mod bedre vidende har
modtaget integrationsydelse eller uddannelses- eller kon-
tanthjeelp under ophold i udlandet, skal tilbagebetale 1/3 af
hjelpen for 20 uger. En person, som tre eller flere gange in-
den for de seneste 5 & mod bedre vidende har tilsidesat sin
oplysningspligt eller uberettiget har modtaget integrations-
ydelse eller uddannelses- eller kontanthjeelp under ophold i
udlandet, skal tilbagebetale hele hjelpen for 20 uger, for
hver gang oplysningspligten er tilsidesat eller den pagelden-
de har veeret i udlandet.

Stk. 3. Tilbagebetaling efter stk. 1 og 2 sker tilsvarende,
for sa vidt angar hjlpen til egtefallen.

Stk. 4. Beregningen af tilbagebetalingskravet sker pa
grundlag af hjelpen for forste hele kalendermaned efter af-
gerelsen og de efterfglgende maneder. Hjeelpen afrundes til
nermeste hele kronebelgb. Hvis en person eller dennes &g-
tefeelle tillige er omfattet af en sanktion efter 8§ 36-41 eller i
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gvrigt ikke er berettiget til hjelp, udskydes sanktionen om
tiloagebetaling af hjelpen efter stk. 1-3, indtil sanktionen ef-
ter 88§ 36-41 er afviklet eller bortfaldet, eller der pa ny ydes
hjelp. Hvis sanktionen efter stk. 1-3 allerede er pabegyndt,
udskydes den resterende del af sanktionen, indtil sanktionen
efter 88 36-41 er afviklet, eller der pa ny ydes hjlp.

Stk. 5. Kommunen treeffer afggrelse om tilbagebetaling af
hjeelpen efter stk. 1-4.

Stk. 6. Tilbagebetaling af hjelpen efter stk. 1-3 sker efter
§ 95.

8§ 44. Beskeftigelsesministeren fastsetter efter forhand-
ling med Beskeftigelsesradet neermere regler om anvendel-
sen af bestemmelserne i 88 35-43.

§ 44 a. Opholdskommunen kan uden forudgaende sam-
tykke fra den, der sgger om eller far integrationsydelse eller
uddannelses- eller kontanthjelp, forlange, at en tidligere op-
holdskommune giver oplysninger om afggrelser om sanktio-
ner efter 8§ 36-43, hvis oplysningerne herom er ngdvendige
for opholdskommunens behandling af sagen. Opholdskom-
munen skal uanset muligheden for at indhente oplysninger-
ne uden samtykke forsgge at fa samtykke til at indhente op-
lysningerne.

Kontrol med kommunernes opfalgning ved mistanke om
uberettiget modtagelse af hjelp

§ 45. Hvis Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
modtager oplysninger om, at en person kan vaere omfattet af
8 42 eller § 43, kan styrelsen indhente en redeggrelse fra
kommunen om, hvorvidt kommunen har taget stilling til
muligheden for en sanktion efter disse bestemmelser.

Kapitel 5
(Ophavet)

Kapitel 6
Revalidering

8§ 46. Revalidering er erhvervsrettede aktiviteter og gko-
nomisk hjeelp, der kan bidrage til, at en person med be-
greensninger i arbejdsevnen, herunder personer, der er beret-
tiget til ledighedsydelse, fastholdes eller kommer ind pa ar-
bejdsmarkedet, saledes at den pageeldendes mulighed for at
forsarge sig selv og sin familie forbedres. En person, der er
berettiget til sddan hjaelp, kaldes en revalidend. Aktiviteter,
som revalidenden gennemfarer, for det erhvervsmassige
sigte er afklaret, kaldes forrevalidering. Det er aktiviteter
med et erhvervsmodnende eller afklarende sigte for revali-
denden.

Stk. 2. Kommunen giver tiloud om revalidering, nar er-
hvervsrettede aktiviteter efter denne eller anden lovgivning,
herunder lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, ikke er til-
straekkelige til, at den pagaldende kan klare sig selv. Reha-
biliteringsplanens forberedende del, jf. § 30 a, stk. 3, i lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats skal anvendes ved vurde-
ringen af, om en persons arbejdsevne er sa begraenset, at den
pageldende skal tilbydes revalidering. Beslutningen om re-
validering skal ikke forelaegges for rehabiliteringsteamet.
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Stk. 3. En revalidend har ret til revalidering uden hensyn
til eegtefeellens indtaegts- og formueforhold.

8 47. Kommunen tilrettelzegger revalideringen i samarbej-
de med revalidenden saledes, at tilbuddet er tilpasset den en-
keltes forudsetninger og behov og under hensyn til egne an-
sker til fremtidig beskaftigelse. Revalideringen tilretteleeg-
ges, séledes at beskaftigelsesmalet for »Min Plan« eller en
helhedsorienteret plan, jf. § 50, s& vidt muligt rettes mod
omréder, hvor der er gode eller rigtig gode beskaeftigelses-
muligheder. Ved revalidering i form af virksomhedspraktik
eller ansettelse med lgntilskud efter kapitel 11 eller 12 i lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats tilretteleegges revaliderin-
gen i samarbejde med bade revalidenden og virksomheden,
og revalideringen sigter mod en efterfglgende varig anseet-
telse p& normale lgn- og arbejdsvilkar i virksomheden eller
en virksomhed med tilsvarende funktioner.

Stk. 2. En revalidering kan bl.a. besta af de tilbudsmulig-
heder, som fglger af afsnit IV i lov om en aktiv beskaftigel-
sesindsats, og af hjelp til etablering af selvstendig virksom-
hed efter § 65.

Stk. 3. @konomisk hjelp til revalidering kan omfatte:

1) Revalideringsydelse efter § 52, dog med fradrag af
eventuelle arbejdsindtegter m.v., jf. 88 58 og 59.

2) Helt eller delvist lgntilskud efter kapitel 12 i lov om en
aktiv beskeftigelsesindsats.

3) Seerlig statte efter § 64.

4)  Statte til at etablere selvsteendig virksomhed efter § 65.

5) Tillegsydelser efter kapitel 14 i lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats.

6) Integrationsydelse efter § 22, dog med fradrag for

eventuelle arbejdsindtaegter m.v., jf. 88 58 og 59.

Stk. 4. For revalidender, der modtager integrationsydelse
efter § 22, erstatter denne ydelse revalideringsydelsen efter
denne lov.

Stk. 5. Revalidenden bevarer sit hidtidige forsgrgelses-
grundlag under forrevalideringen.

8 47 a. Kommunen kan overlade til andre aktgrer at udfg-
re opgaver og treffe afgarelse om erhvervsrettede aktivite-
ter, herunder aktiviteter som led i forrevalidering, efter § 46,
§ 47, stk. 1 og 2, og § 50. Ansvaret for indsatsen pahviler
fortsat kommunen.

Stk. 2. Hvis kommunen skenner, at flere aktgrer er naesten
lige effektive i forhold til at bringe personen i beskeftigelse,
skal personen kunne valge mellem disse aktarer.

Stk. 3. Beskeeftigelsesministeren kan fastsette regler om,
hvordan indsatsen kan varetages af andre akterer, og om
sagsbehandling, underretning til kommunen, Klagefrister
m.v.

§ 48. (Ophavet)
Revalideringsperioden

8 49. Kommunen skal tilretteleegge en revalidering, her-
under en forrevalidering, séledes at den kan gennemfgres pé
sa kort tid som muligt, og séledes at revalidendens behov til-
godeses. Kommunen kan hgjst planlegge, at revalidenden
far revalideringsydelse i 5 ar. Uddannelse, som indgar i en
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revalidering, forudseettes gennemfart pa den normerede ud-
dannelsestid. Betingelserne for forleengelse af perioden,
hvor revalidenden far revalideringsydelse, fremgar af § 56.

Stk. 2. Har revalidenden betydelige begransninger i ar-
bejdsevnen, og taler revalidendens personlige forudsetnin-
ger, interesser og evner i udpraeget grad for en lengereva-
rende videregdende uddannelse, kan kommunen planlegge
en revalidering, hvor revalidenden far revalideringsydelse i
mere end 5 ar.

»Min Plan« eller en helhedsorienteret plan ved revalidering

§ 50. Kommunen udarbejder i samarbejde med revaliden-
den en »Min Plang, jf. § 27 og 8 28, stk. 2, i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, eller en helhedsorienteret plan, jf. §
30 b i samme lov, nar det erhvervsmassige sigte er afklaret
for den pageldende.

Stk. 2. For personer, som modtager revalideringsydelse,
og som har faet en helhedsorienteret plan, jf. § 30 b i lov om
en aktiv beskeftigelsesindsats, erstattes personens »Min
Plan« af en helhedsorienteret plan.

Hjalpen

8 51. Forudsat at revalideringen sker i overensstemmelse
med en fastlagt »Min Plan, jf. § 27 og § 28, stk. 2, i lov om
en aktiv beskeaftigelsesindsats, eller en helhedsorienteret
plan, jf. 8 30 b i samme lov, modtager revalidenden hjelp i
form af

1) revalideringsydelse efter § 52,

2) mindste overenskomstmaessige praktik-, elev- eller laer-
lingelgn eller

3) mindste overenskomstmassige lgn eller den lgn, som

seedvanligvis geelder for tilsvarende arbejde.

Stk. 2. For revalidender, der har faet udarbejdet en hel-
hedsorienteret plan i stedet for »Min Plan, er det en betin-
gelse for, at revalidenden kan modtage hjelp som anfort i
stk. 1, nr. 1-3, at beskrivelsen af revalidendens mulighed for
optagelse pé& en uddannelse og for endelig erhvervsmaessig
placering fremgar af den helhedsorienterede plan.

Stk. 3. Hvis den Ign, som revalidenden modtager efter stk.
1, nr. 2, er lavere end revalideringsydelsen, yder kommunen
tilskud op til niveauet for revalideringsydelsen.

Stk. 4. En revalidend, der far daekket sine leveomkost-
ninger efter anden lovgivning, kan ikke samtidig fa revalide-
ringsydelse.

Stk. 5. En ung revalidend, der netop har forladt skolesy-
stemet, og som kan klare sig med de normale stgtteordnin-
ger til dekning af leveomkostninger, f.eks. fra Statens Ud-
dannelsesstatte, kan kun fa revalideringsydelse, hvis den pa-
geeldende har betydelige begraensninger i arbejdsevnen eller
af andre grunde har szrligt begraensede erhvervsmuligheder.

§ 52. For personer, der er fyldt 30 &r, udger revalide-
ringsydelsen et manedligt belgb pa 16.597 kr.
Stk. 2. For personer under 30 &r udggr revalideringsydel-
sen et manedligt belgb, jf. dog stk. 4, pa
1) 16.597 kr., nar personen er under 30 a&r og forsgrger
eget barn i hjemmet,
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2) 13.345 kr., nar personen er fyldt 25 ar og har forsgrgel-

sespligt over for ikkehjemmeboende barn,
10.044 kr., nar personen er fyldt 25 ar og ikke har for-
sgrgelsespligt over for barn,
6.472 kr., nar personen er under 25 ar og ikke bor hos
en eller begge foraldre,
3.123 kr., nar personen er under 25 ar og bor hos en el-
ler begge foraeldre,
10.044 kr., nar personen er under 25 &r, er gravid og
har passeret 12. svangerskabsuge,
13.345 kr., nar personen er under 25 ar og har en doku-
menteret psykisk lidelse, der er diagnosticeret som ski-
zofreni, skizotypisk sindslidelse, vedvarende psykotisk
tilstand, korterevarende psykotisk tilstand, skizoaffek-
tiv lidelse, uspecificeret ikke organisk betinget psykose
og emotionelt ustabil personlighedsstruktur af borderli-
netype, og har forsgrgelsespligt over for ikkehjemme-
boende barn, og

10.044 kr., nar personen er under 25 ar, ikke bor hos en

eller begge foreeldre og har en dokumenteret psykisk li-

delse som anfart i nr. 7.

Stk. 3. En person under 25 &r, som har en dokumenteret
bidragspligt over for et barn, og som modtager revalide-
ringsydelse efter satserne i stk. 2, nr. 4 eller 5, far et maned-
ligt tilleeg, der svarer til det fastsatte bidrag, dog hgjst nor-
malbidraget. Er bidraget forskudsvis udlagt pa tidspunktet
for udbetaling af hjelp, benyttes tillegget til afdrag pa bi-
dragsgeelden. Revalideringsydelsen inklusive tilleeg kan pr.
maned hgjst udggre 13.345 kr.

Stk. 4. Har personer omfattet af stk. 2, nr. 2-8, i de 6 ka-
lendermaneder, der ligger forud for den maned, hvori beslut-
ningen om revalidering er truffet, haft indtegter, jf. §8 52 a
og 52 b, der gennemsnitligt overstiger 16.597 kr. pr. maned,
udger revalideringsydelsen 16.597 kr.

3)
4)
5)
6)

7)

8)

8 52 a. Indteegter efter 8 52, stk. 4, opggres som summen
af
1) arbejdsmarkedsbidragspligtig indkomst, jf. arbejdsmar-
kedsbidragsloven, som indberettet til indkomstregiste-
ret, jf. lov om et indkomstregister,
ydelser i form af arbejdslgshedsdagpenge, feriedagpen-
ge og uddannelsesydelse efter lov om arbejdslasheds-
forsikring m.v., dagpenge ved sygdom efter lov om sy-
gedagpenge, dagpenge ved barsel efter lov om ret til
orlov og dagpenge ved barsel, bgrnepasningsorlovs-
ydelse efter lov om bgrnepasningsorlov, voksenuddan-
nelsesstgtte efter lov om statens voksenuddannelses-
stgtte, godtgerelse efter lov om godtgerelse og tilskud
til befordring ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og
efteruddannelse, SU efter SU-loven og ydelser efter lov
om aktiv socialpolitik som indberettet til indkomstregi-
steret, jf. lov om et indkomstregister, og
Ignindkomst erhvervet om bord pa skibe, herunder om
bord pa dansk skib registreret i Dansk Internationalt
Skibsregister, som er indberettet til indkomstregisteret,
jf. lov om et indkomstregister.

2)

3)
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Stk. 2. Indtaegter som naevnt i stk. 1, som ikke fremgar af
indkomstregisteret, kan medregnes, hvis de kan dokumente-
res.

Stk. 3. Udenlandsk indteegt, som svarer til indtegter
naevnt i stk. 1, kan medregnes, nar revalidenden kan doku-
mentere indteegten.

Stk. 4. Kommunen kan fa terminaladgang til de ngdvendi-
ge oplysninger i indkomstregisteret til brug for opggrelsen
af indkomster m.v., jf. stk. 1, jf. 8 7 i lov om et indkomstre-
gister, herunder oplysninger om, hvem der har foretaget ind-
beretningen, og identiteten af den, oplysningerne vedrgrer.

§ 52 b. Ved opgarelse af en revalidends forudgaende ind-
teegt, jf. § 52, stk. 4, indgar indtegter fra selvstendig er-
hvervsvirksomhed opgjort som grundlaget for arbejdsmar-
kedsbidrag efter arbejdsmarkedsbidragslovens §8 4 og 5.

Stk. 2. Indtegterne opgeres som et manedligt gennemsnit
pé grundlag af den eller de &rsopgarelser, der dakker perio-
den neaevnt i § 52, stk. 4. Hvis der ikke foreligger arsopgarel-
ser pa afgerelsestidspunktet, kan der treeffes en forelgbig af-
gerelse efter § 52, stk. 4, pd baggrund af en erkleering pa tro
og love fra personen om, hvilke indteegter personen har haft
fra selvsteendig erhvervsvirksomhed.

8 52 c¢. Opgerelse af en revalidends indtegter efter 8§ 52
a og 52 b sker ud fra de oplysninger, der foreligger pa det
tidspunkt, hvor der treeffes afgerelse om revalidering, jf. §
52, stk. 4.

Stk. 2. En revalidend har krav pa efterbetaling, hvis det
senere viser sig, at indteegterne for perioden i gennemsnit
har oversteget 16.597 kr., sdledes at revalidenden er beretti-
get til revalideringsydelse efter § 52, stk. 4.

Stk. 3. Hvis det senere viser sig, at indtegterne for perio-
den har veeret mindre end 16.597 kr. i gennemsnit pr. ma-
ned, skal revalideringsydelsen fremover nedsettes til den
sats, der folger af § 52, stk. 2.

8 53. Revalidenden har kun ret til revalideringsydelsen,
hvis den pagaldende falger »Min Plan« eller en helhedsori-
enteret plan.

8§ 54. Revalidenden bevarer revalideringsydelsen ved
kortvarige afbrydelser i revalideringsforlgbet, der ikke har
betydning for at gennemfgre »Min Plan« eller en helhedsori-
enteret plan med hensyn til mal og indhold.

8 54 a. En revalidend, jf. § 2, nr. 4, i lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats, der har veeret i revalidering i 12 sam-
menhangende méneder i form af seerligt tilrettelagte projek-
ter efter kapitel 10 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats
eller tilbud efter kapitel 11 i samme lov, har ret til op til 4
ugers ferie, hvor personen kan modtage den hidtidige ydel-
se. Ferien skal afholdes inden for de 12 falgende maneder.
Det er en betingelse, at personen i gvrigt opfylder betingel-
serne for at modtage ydelsen, mens ferien afholdes. Har per-
sonen optjent ret til ferie med feriegodtgarelse, skal denne
ferie afholdes farst. Den samlede ferie kan hgjst udgere 4
uger. En ferieperiode ma hgjst vare 2 uger.

Stk. 2. Der er en betingelse for afholdelse af ferie, at per-
sonen har indgéet aftale med kommunen om feriens place-
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ring. Ved placering af ferien skal der tages hensyn til perso-
nens gvrige forhold, herunder familiens afholdelse af ferie,
medmindre det i vaesentlig grad modvirker det tilbud, som
den pageldende har faet i form af serligt tilrettelagte pro-
jekter efter kapitel 10 i lov om en aktiv beskaftigelsesind-
sats eller tilbud efter kapitel 11 i samme lov. Kan revaliden-
den og kommunen ikke blive enige om, hvornar ferien skal
afholdes, treffer kommunen afggrelse herom.

§ 55. Revalidenden bevarer revalideringsydelsen, nar den
pageeldende har ret til fraveer ved graviditet, barsel og adop-
tion efter reglerne i barselloven.

Forlaengelse af revalideringsperioden

8 56. Kommunen kan i forhold til den fastsatte tid forleen-
ge den periode, som revalidenden kan fa revalideringsydelse
i!

1) hvis revalidenden ikke kan gennemfgre »Min Plan« el-
ler en helhedsorienteret plan pa grund af nedsat fysisk
eller psykisk funktionsevne eller andre helt specielle
forhold, eller

2) hvis sygdom, pasning af syge barn eller bgrn med ned-

sat fysisk eller psykisk funktionsevne, barsel, manglen-
de pasningsmulighed af bgrn eller s&rlige sociale for-
hold midlertidigt forsinker revalidenden i at gennemfg-
re »Min Plan« eller en helhedsorienteret plan.

Arbejde under revalidering

§ 57. Revalidenden mé ikke have andet arbejde, nar »Min
Plan« eller en helhedsorienteret plan gennemfgres. Kommu-
nen kan dog tillade andet arbejde i begraenset omfang, hvis
arbejdet kan forenes med »Min Plan« eller en helhedsorien-
teret plan.

Indteegter, der traekkes fra i revalideringsydelsen

8 58. Kommunen nedsetter revalideringsydelsen med
indtegter fra andet arbejde, dog kun hvis disse overstiger
12.000 kr. pr. ar.

Stk. 2. Ved afggrelsen af, hvad der kan betegnes som ar-
bejdsindteegter, anvendes de regler, der er fastsat i medfar af
§ 58 i lov om arbejdslashedsforsikring m.v.

8 59. Kommunen nedsetter revalideringsydelsen med
indteegter fra Isbende udbetalinger fra forsikringer og pensi-
onsordninger, herunder Igbende udbetaling af erhvervsevne-
tabserstatning efter lov om arbejdsskadesikring og efter lov
om erstatning og godtgarelse til tidligere udsendte soldater
og andre statsansatte med sent diagnosticeret posttraumatisk
belastningsreaktion. Disse indtegter traekkes dog kun fra i
det omfang, de sammenlagt med revalideringsydelsen over-
stiger revalidendens hidtidige arbejdsindteegter.

Stk. 2. Beskeftigelsesministeren fastsaetter regler om,
hvorledes hidtidige arbejdsindteegter opgeres og reguleres
m.v.

88 60-62. (Ophaevet)
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Serlig statte under revalidering

8§ 63. Kommunen kan under revalidering, herunder forre-
validering, og nar revalidenden modtager hjelp efter anden
lovgivning til dekning af leveomkostninger, give statte til
de serlige udgifter, der er en ngdvendig folge af uddannel-
sen eller af en nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne ef-
ter reglerne i kapitel 14 i lov om en aktiv beskeeftigelsesind-
sats.

§ 64. Kommunen giver stgtte til ngdvendige merudgifter
til bolig pa grund af en nedsat fysisk eller psykisk funktions-
evne, nar revalidenden far revalideringsydelse efter § 52,
stk. 2, nr. 2-8.

§ 64 a. Kommunen giver statte til ngdvendige merudgif-
ter til bolig, jf. stk. 2, til personer med nedsat fysisk eller
psykisk funktionsevne, der deltager i forrevalidering efter
kapitel 6, og som har modtaget uddannelseshjelp efter § 23,
stk. 2, nr. 8 eller 9, og aktivitetstilleeg efter § 24, stk. 3, nr. 5
eller 6, i sammenlagt 6 maneder. Herudover skal fglgende
betingelser veere opfyldt:

1) Personen vil ikke veere i stand til at gennemfgre en SU-
berettigende uddannelse,

2) revalidering kan ikke antages at kunne bringe den unge
i arbejde inden for en rimelig periode, og

3) personen vil ikke veere i stand til at patage sig et arbej-

de.

Stk. 2. Tilskud ydes, hvis boligudgiften efter fradrag af
boligsikring overstiger 1.000 kr. pr. maned inklusive el og
varme. Tilskuddet kan ikke overstige 2.000 kr. pr. maned og
kan hgjst udbetales i 12 sammenhangende maneder. Til-
skuddet udbetales i forbindelse med udbetaling af uddannel-
seshjeelp og aktivitetstilleeg efter 88 23 og 24. Tilskuddet ud-
betales farste gang sammen med hjelpen for farste hele ka-
lendermaned efter, at personen er blevet berettiget til tilskud
efter stk. 1. Tilskuddet bortfalder, hvis forrevalideringen op-
harer.

Stk. 3. Inden kommunen giver tilskud, skal det undersg-
ges, om der kan skaffes en rimelig, billigere bolig.

Selvstendig virksomhed

§ 65. Kommunen kan give en revalidend statte i form af
tilskud eller rentefrit 1an til at etablere selvsteendig virksom-
hed, nar den pagzldende har faglige og forretningsmaessige
forudsatninger for at drive virksomheden og denne stotte
frem for anden revalidering skennes at kunne bringe den pa-
geldende i stand til at forsgrge sig selv og sin familie.

Stk. 2. Kommunen giver stgtten som rentefrit lan, nar
kommunen skgnner, at dette er rimeligt under hensyn til
modtagerens fremtidige erhvervsmuligheder.

Stk. 3. Kommunen kan endvidere give tilskud til forser-
gelse i en kortere periode, normalt ikke mere end 6 maneder.

Stk. 4. Lanet efter stk. 2 sikres ved tinglyst pant, nar dette
er muligt.

§ 66. Kommunen paser, at der foreligger en forretnings-
maessig forsvarlig plan for den selvstaendige etablering.
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Stk. 2. Kommunen skal i den periode, hvor der udbetales
tilskud til forsgrgelse, fglge sagen for at sikre sig, at forud-
sgtningerne for hjelpen fortsat er opfyldt.

§ 67. Kommunen kan eftergive et 1an, hvis revalidenden
ikke har gkonomisk mulighed for at betale det tilbage.

Kapitel 6 a
Ressourceforlgbsydelse

8 68. Personer, der er visiteret til et ressourceforlgb efter
kapitel 12 a i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, modta-
ger ressourceforlgbsydelse, jf. stk. 2-5. Personen har ret til
ressourceforlghsydelse uden hensyn til egen formue og en
eventuel &gtefalles indtegts- og formueforhold.

Stk. 2. Ressourceforlghsydelsen udger et manedligt belgb
svarende til
1) kKkontanthjelp efter § 25, stk. 2, nr. 1, for personer, der

har forsgrgelsespligt over for et barn,

kontanthjeelp efter § 25, stk. 2, nr. 2, for personer, der

ikke har forsgrgelsespligt over for et barn,

uddannelses- eller kontanthjeelp efter § 23, stk. 2, nr. 9,

0g § 24, stk. 3, nr. 6, eller § 25, stk. 3, nr. 9, for perso-

ner under 25 ar, der bor hos en forelder eller begge for-

&ldre, og som ikke har forsgrgelsespligt overfor et

barn, eller

uddannelses- eller kontanthjeelp efter § 23, stk. 2, nr. 9,

0g § 24, stk. 3, nr. 6, eller 8 25, stk. 3, nr. 9, samt et

manedligt tilleg, der beregnes efter § 23, stk. 3, eller §

25, stk. 4, for personer under 25 ar, der bor hos en for-

lder eller begge foreeldre og har en dokumenteret bi-

dragspligt over for et barn.
Stk. 3. Hjeelp efter stk. 2, nr. 1, er betinget af, at bgrnene
opholder sig her i landet. Dette gelder dog ikke for EU/
E@S-borgere, i det omfang disse efter EU-retten er beretti-
gede til hjelpen, eller for personer, der er omfattet af bilate-
rale overenskomster.

Stk. 4. For personer, der forud for visitationen til et res-
sourceforleb modtog sygedagpenge efter lov om sygedag-
penge, udger ydelsen et manedligt belgb svarende til den
hidtidige ydelse. Ydelsen efter 1. pkt. ophgrer dog pé det
tidspunkt, hvor personen ikke lengere ville veere berettiget
til sygedagpenge efter kapitel 8 i lov om sygedagpenge. Er
personen inden visitationen til et ressourceforlgb omfattet af
en forlengelsesregel efter kapitel 9 i lov om sygedagpenge,
opharer ydelsen efter 1. pkt. pa det tidspunkt, hvor personen
ikke leengere ville veere berettiget til sygedagpenge efter den
pageeldende forleengelsesregel. Ydelsen efter 1. pkt. kan ik-
ke udggre et belgb, der er mindre end hjeelpen efter stk. 2.
Personer, hvis ydelse efter 2. og 3. pkt. er ophgrt, modtager
en ydelse efter stk. 2.

Stk. 5. For personer, der forud for deltagelsen i et ressour-
ceforlgb modtog ledighedsydelse efter denne lov, udger
ydelsen et manedligt belgb svarende til den hidtidige ydelse.
Ydelsen kan ikke udggre et belgb, der er mindre end hjel-
pen efter stk. 2.

Stk. 6. Fartidspensionister, der visiteres til et ressourcefor-
lab, modtager fartidspension under ressourceforlgbet.

2)

3)

4)
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Stk. 7. Personer, der modtager ressourceforlgbsydelse, be-
varer retten til ydelsen ved sygdom eller barsel.

Stk. 8. Personer, der modtager ressourceforlgbsydelse, jf.
stk. 1, bevarer retten til ydelsen ved flytning til en anden
kommune.

Indtaegter m.v.

8§ 68 a. Har modtageren af ressourceforlgbsydelsen ind-
tegter, traekkes disse fra i ydelsen, jf. dog stk. 2-4. Indtaeg-
ter, der udbetales for en periode, der ligger, far modtageren
af ressourceforlgbsydelse er begyndt i et ressourceforlgb,
medfarer ikke fradrag i ressourceforlgbsydelsen. Tilsvaren-
de geelder for udbetaling af indtegter for en periode, der lig-
ger efter tidspunktet for ophar i et ressourceforlgb.

Stk. 2. Har modtageren af ressourceforlgbsydelsen lgnind-
teegter, herunder belgb, som den pagaldende modtager fra
arbejdsgiveren eller Lanmodtagernes Garantifond ved opher
af ansattelsen, nedsattes ressourceforlgbsydelsen efter § 68
med 30 pct. af lgnindtegten, indtil den samlede lgnindtaegt
inkl. pension udger 13.000 kr. (2012-niveau), og med 55
pct. af lgnindtaegten derudover.

Stk. 3. Har modtageren af ressourceforlghsydelsen ind-
teegter som led i tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelses-
indsats eller tilbud i medfar af selvforsgrgelses- og hjemrej-
seprogrammet eller introduktionsprogrammet efter integrati-
onsloven eller andre beskaftigelsesfremmende foranstalt-
ninger, ses der ved beregningen af ressourceforlgbsydelsen
efter § 68 bort fra 14,99 kr. (2012-niveau) pr. udfert arbejds-
time. Det belgb, der samlet ses bort fra, kan ikke beregnes
pa grundlag af mere end 160 timer pr. maned.

Stk. 4. Feriegodtgarelse efter ferielovgivningen og udbe-
talte ferietilleeg til personer, der er ophgrt med at modtage
hjeelp efter § 42 i lov om social service, medfarer fradrag i
ressourceforlghsydelsen pd samme made som lgnindtegt, jf.
stk. 2, nar ferien holdes. Fradraget sker i ressourceforlgbsy-
delsen for den periode, som feriegodtgarelsen eller ferietil-
leegget er bestemt til at dekke. Optjent ferie med feriegodt-
gorelse skal afholdes far ferie efter 8 69, stk. 5. En person
kan holde ferie med feriegodtgarelse eller ferietilleeg samt
ressourceforlgbsydelse efter 1. og 2. pkt., selv om personen
ikke har modtaget ressourceforlgbsydelse i 12 sammenhan-
gende maneder.

Stk. 5. Lovens § 33 finder tilsvarende anvendelse pa mod-
tagere af ressourceforlgbsydelse.

Betingelser for at modtage ressourceforlgbsydelse

8 69. Det er en betingelse for at modtage ressourcefor-
lgbsydelse efter § 68, at personen ikke har et rimeligt tilbud
om arbejde, og at personen aktivt deltager i det individuelt
tilrettelagte ressourceforlgb.

Stk. 2. Afviser en person at modtage behandling foretaget
af en leege i form af operation eller legeordineret medicin
eller leegebehandling af tilsvarende indgribende karakter,
kan dette ikke tilleegges betydning for kommunens vurde-
ring af, om personen har ret til ressourceforlgbsydelse i res-
sourceforlab.



23. september 2019.

Stk. 3. Kommunen har pligt til at vurdere, om en person,
der modtager ressourceforlgbsydelse efter § 68, fortsat op-
fylder betingelserne herfor, hvis personen

1) ikke deltager i tilbud efter lov om en aktiv beskaftigel-
sesindsats eller anden lovgivning, som fremgar af reha-
biliteringsplanen eller en helhedsorienteret plan,

2) afslér et tiloud om arbejde, som personen er henvist til,

3) udebliver fra en samtale i kommunen, hos anden aktar
eller fra en radighedsvurdering i kommunen eller

4) undlader at give meddelelse til kommunen eller ar-

bejdsgiver om sygdom i tilfaelde, hvor personen er gi-
vet et tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats
eller anden lovgivning, som fremgar af rehabiliterings-
planen eller en helhedsorienteret plan.

Stk. 4. § 13, stk. 7 og 8, finder tilsvarende anvendelse for
modtagere af ressourceforlgbsydelse.

Stk. 5. En person, der har modtaget ressourceforlgbsydel-
se i 12 sammenhangende maneder, har ret til op til 5 ugers
ferie, hvor personen kan modtage ressourceforlgbsydelse.
Ferien skal afholdes inden for de 12 fglgende maneder. Det
er en betingelse, at personen i gvrigt opfylder betingelserne
for at modtage ressourceforlgbsydelse, mens ferien afholdes.
Personen er ikke omfattet af stk. 1 og 3, mens ferien holdes.
Har personen optjent ret til ferie med feriegodtgarelse, skal
denne ferie afholdes farst. Den samlede ferie kan hgjst ud-
gere 5 uger. § 13, stk. 12, finder tilsvarende anvendelse for
personer, der er omfattet af 1. pkt.

Stk. 6. For personer, som modtager ressourceforlgbsydel-
se, og som har faet en helhedsorienteret plan, jf. § 30 b i lov
om en aktiv beskeeftigelsesindsats, erstatter en helhedsorien-
teret plan rehabiliteringsplanens indsatsdel.

Stk. 7. Beskeftigelsesministeren fastsatter neermere reg-
ler om opggarelsen af, hvorndr retten til ferie er opnaet, her-
under hvordan en periode pa uddannelses- eller kontant-
hjelp kan indga i opgarelsen.

Sanktioner ved manglende deltagelse i ressourceforlgbet
m.v.

8 69 a. Fradrag i eller nedsattelse eller ophar af ressour-
ceforlghsydelsen efter 88 69 b-e er betinget af, at kommu-
nen samtidig med henvisningen til arbejde, afgivelsen af til-
bud m.v. eller indkaldelsen til samtale m.v. skriftligt har in-
formeret personen om konsekvensen for ydelsen, hvis perso-
nen uden rimelig grund afslar arbejdet, afviser eller udebli-
ver fra tilbuddet eller ikke mader til samtalen m.v. Kommu-
nen skal endvidere samtidig skriftligt informere om, hvilke
skridt en person, der afslar m.v. efter 1. pkt., skal tage for
igen at blive berettiget til ydelsen.

Stk. 2. Forud for fradrag i eller nedsettelse eller ophgr af
ressourceforlgbsydelsen efter 88 69 b-e skal kommunen ha-
ve udtemt alle rimelige muligheder for at komme i personlig
kontakt med personen med henblik pa en vurdering af, om
der forela en rimelig grund for udeblivelsen m.v.

Stk. 3. Reglerne i § 35, stk. 2, 3 og 7, finder tilsvarende
anvendelse for personens undladelse af at opfylde sine plig-
ter efter § 69 eller § 69 c.
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8 69 b. Hvis en person uden rimelig grund afviser eller
udebliver fra et tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelses-
indsats eller anden lovgivning, som fremgar af rehabilite-
ringsplanen eller en helhedsorienteret plan, skal kommunen
foretage et fradrag i ressourceforlgbsydelsen.

Stk. 2. Reglerne i 8 36, stk. 2 og 3, finder tilsvarende an-
vendelse.

8 69 c¢. Hvis en person uden rimelig grund udebliver fra
en opfglgningssamtale som led i ressourceforlgbet, jf. § 16,
stk. 5, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, eller en ra-
dighedsvurdering i kommunen, jf. 8 69, stk. 3, foretager
kommunen fradrag i ressourceforlgbsydelsen for de dage,
der gar, fra personen skulle vaere madt til samtalen eller ra-
dighedsvurderingen, og indtil kontakten til jobcenteret er
genoprettet. Der foretages fradrag i ydelsen for den dag,
hvor samtalen eller radighedsvurderingen skulle have fundet
sted, uanset om personen kontakter jobcenteret samme dag.

Stk. 2. Reglerne i stk. 1 finder tilsvarende anvendelse ved
samtaler, der finder sted hos en anden akter. Det er kommu-
nen, der treeffer afgarelse om fradrag i ydelsen.

8 69 d. Ressourceforlgbsydelsen nedsattes, hvis en per-
son

1) uden rimelig grund ophgrer med sit arbejde,

2) uden rimelig grund afviser tilbud om arbejde,

3) undlader at give meddelelse om sygdom til kommunen
eller arbejdsgiveren, hvor personen er givet tilbud efter
lov om en aktiv beskeftigelsesindsats eller anden lov-
givning, som fremgar af rehabiliteringsplanen eller en
helhedsorienteret plan, eller

4) uden rimelig grund undlader efter krav fra jobcenteret

at sgge konkrete job.
Stk. 2. Ydelsen nedsattes med falgende belgb pr. haendel-
se, jf. dog stk. 3:

1) 1.590 kr. (2012-niveau) for personer, der modtager
ydelse efter § 68, stk. 2, nr. 1 og 2, og stk. 4 og 5.
2) 246 kr. (2012-niveau) for personer, der modtager ydel-

se efter 8 68, stk. 2, nr. 3 og 4.
Stk. 3. Ydelsen nedsattes med falgende belgb pr. hendel-

se, hvis personen er omfattet af 88 10 f eller 10 h:

1) 1.735 kr. (2018-niveau) for personer, der modtager res-
sourceforlgbsydelse pa niveau med ydelsen i § 22, stk.
2,nr. 1.

868 kr. (2018-niveau) for personer, der modtager res-
sourceforlgbsydelse pa niveau med ydelsen i § 22, stk.
2,nr.209 3.

269 kr. (2018-niveau) for personer, der modtager res-
sourceforlgbsydelse pa niveau med ydelsen i § 22, stk.
2,nr. 4.

Stk. 4. Nedszttelsen sker pa grundlag af den ydelse, som

personen pa haendelsestidspunktet var eller ville veere beret-

tiget til. Der kan i 1 kalendermaned kun ske en enkelt ned-

settelse efter stk. 2 eller 3.

Stk. 5. Hvis den ménedlige ydelse til en person efter § 68
er nedsat, nedseettes belgbene i stk. 2 eller 3 med samme an-
del.

2)

3)



23. september 2019.

8 69 e. Hvis personen gentagne gange uden rimelig grund
afviser eller udebliver fra tilbud efter lov om en aktiv be-
skeftigelsesindsats eller anden lovgivning eller pa anden vis
ikke medvirker i ressourceforlgbet, som fremgar af rehabili-
teringsplanen eller en helhedsorienteret plan, jf. kapitel 12 a
i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, kan kommunen
treeffe afgarelse om, at ressourceforlgbsydelsen ophgrer.

8 69 f. Reglerne i § 42, stk. 1-3 og 5-8, finder tilsvarende
anvendelse for modtagere af ressourceforlgbsydelse efter §
68, stk. 2, nr. 1 og 2, og stk. 4 og 5.

Stk. 2. Reglerne i § 43, stk. 1 og 2 og 4-6, finder tilsvaren-
de anvendelse for modtagere af ressourceforlgbsydelse efter
868, stk. 2, nr. 3 og 4.

Stk. 3. Hvis Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
modtager oplysninger om, at en person kan veere omfattet af
8§ 42, stk. 1-3 og 5-8, eller § 43, kan styrelsen indhente en
redegerelse fra kommunen om, hvorvidt kommunen har ta-
get stilling til muligheden for en sanktion efter disse bestem-
melser.

8 69 g. Beskeftigelsesministeren fastseetter efter forhand-
ling med Beskeftigelsesradet neermere regler om anvendel-
sen af bestemmelserne i 88 69-69 f.

§ 69 h. Opholdskommunen kan uden forudgdende sam-
tykke fra den, der sgger om eller far ressourceforlgbsydelse,
forlange, at en tidligere opholdskommune giver oplysninger
om afggrelser om sanktioner efter 88 69 b-f, hvis oplysnin-
gerne herom er ngdvendige for opholdskommunens behand-
ling af sagen. Opholdskommunen skal uanset muligheden
for at indhente oplysningerne uden samtykke forsgge at fa
samtykke til at indhente oplysningerne.

8 69 i. Kapitel 11 og 12 finder tilsvarende anvendelse for
udbetaling og tilbagebetaling af ressourceforlgbsydelse.

Kapitel 6 b
Ressourceforlgbsydelse til personer i jobafklaringsforlgb

8 69 j. Personer, der har ret til et jobafklaringsforlgb efter
kapitel 12 b i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, modta-
ger ressourceforlgbsydelse. Retten til ressourceforlgbsydelse
gelder uden hensyn til egen formue og en eventuel &gtefeel-
les indteegts- og formueforhold.

Stk. 2. Ressourceforlgbsydelsen under jobafklaringsforlgh
udger et manedligt belgb svarende til
1) kKkontanthjelp efter § 25, stk. 2, nr. 1, for personer, der
har forsgrgelsespligt over for et barn, jf. dog stk. 4,
kontanthjeelp efter § 25, stk. 2, nr. 2, for personer, der
ikke har forsgrgelsespligt over for et barn, jf. dog stk.
4,
kontanthjeelp efter § 25, stk. 3, nr. 9, for personer under
25 ar, der bor hos en forzlder eller begge foraeldre og
ikke har forsgrgelsespligt over for et barn, jf. dog stk.
4, eller
kontanthjeelp efter § 25, stk. 3, nr. 9, og et manedligt
tilleg, der beregnes efter § 25, stk. 4, for personer
under 25 ar, der bor hos en foralder eller begge forel-

2)

3)

4)
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dre og har en dokumenteret bidragspligt over for et
barn, jf. dog stk. 4.

Stk. 3. Hjeelp efter stk. 2, nr. 1, er betinget af, at bgrnene
opholder sig her i landet. Dette geelder dog ikke for EU-/
E@S-borgere, i det omfang disse efter EU-retten er beretti-
get til hjeelpen, eller for personer, der er omfattet af bilatera-
le overenskomster.

Stk. 4. Til selvstendigt erhvervsdrivende, som er delvis
uarbejdsdygtige pa grund af sygdom, udbetales ressource-
forlgbsydelse med et belgb svarende til

1) 75 pct. af ressourceforlgbsydelsen efter stk. 2, nar den
selvstendigt erhvervsdrivende hgjst kan udfgre en fjer-
dedel af sit normale arbejde, eller

2) 50 pct. af ressourceforlgbsydelsen efter stk. 2, nar den

selvstendigt erhvervsdrivende hgjst kan udfere halvde-
len af sit normale arbejde.

Stk. 5. Har modtageren af ressourceforlgbsydelsen ind-
teegter, treekkes disse fra i ydelsen, jf. dog stk. 7-12. Indtaeg-
ter, der udbetales for en periode, der ligger, fgr modtageren
af ressourceforlgbsydelse er begyndt i et jobafklaringsfor-
lgb, medfarer ikke fradrag i ressourceforlgbsydelsen. Tilsva-
rende geelder for udbetaling af indtaegter for en periode, der
ligger efter tidspunktet for opher i et jobafklaringsforlgb.

Stk. 6. For personer, der ved pabegyndelsen af jobafkla-
ringsforlabet modtager lgn under sygdom, og personer, der
er ansat i fleksjob, jf. 8 70 ¢ i lov om en aktiv beskaftigel-
sesindsats, og modtager Ign under sygdom suppleret med
flekslgntilskud, medfarer lgn og flekslgntilskud fuldt fra-
drag i ressourceforlghsydelsen under jobafklaringsforlgb.

Stk. 7. For personer, som ved pabegyndelsen af jobafkla-
ringsforlgbet er ansat i fleksjob, jf. § 70 c i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats, og som ikke modtager lgn under syg-
dom, medfarer flekslgntilskud, der udbetales som supple-
ment til ressourceforlgbsydelsen, jf. § 70 f, stk. 5, i lov om
en aktiv beskaftigelsesindsats, ikke fradrag i ressourcefor-
lgbsydelsen under jobafklaringsforlgb.

Stk. 8. For personer, som ved pabegyndelsen af jobafkla-
ringsforlgbet driver selvsteendig erhvervsvirksomhed og far
tilskud pa grund af nedsat erhvervsevne, jf. 8 70 g i lov om
en aktiv beskaftigelsesindsats, medfarer tilskuddet ikke fra-
drag i ressourceforlgbsydelsen under jobafklaringsforlgb.
Overskud af selvstendig virksomhed medfarer ikke fradrag
i ressourceforlgbsydelsen efter stk. 4.

Stk. 9. Har modtageren af ressourceforlgbsydelsen lgnind-
teegter, herunder belgb, som den pagldende modtager fra
arbejdsgiveren eller Lanmodtagernes Garantifond ved opher
af anseettelsen, bortset fra indteegter efter stk. 6 og 7, ned-
settes ressourceforlgbsydelsen efter stk. 2 med 30 pct. af
Ignindteegten, indtil den samlede lgnindtaegt inklusive pen-
sion udger 13.648 kr. (2015-niveau), og med 55 pct. af lgn-
indteegten derudover.

Stk. 10. Har modtageren af ressourceforlgbsydelsen ind-
teegter som led i tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelses-
indsats, tilbud i medfer af selvforsgrgelses- og hjemrejse-
programmet eller introduktionsprogrammet efter integrati-
onsloven eller andre beskaftigelsesfremmende foranstalt-
ninger, ses der ved beregningen af ressourceforlgbsydelsen
efter stk. 2 bort fra 15,73 kr. (2015-niveau) pr. udfert ar-
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bejdstime. Det belgb, der kan ses bort fra, kan ikke beregnes
pa grundlag af mere end 160 timer pr. maned.

Stk. 11. Feriegodtgarelse efter ferielovgivningen og udbe-
talte ferietilleeg til personer, der er ophgrt med at modtage
hjelp efter § 42 i lov om social service, medfgrer fradrag i
ressourceforlgbsydelsen pd samme made som lgnindteegt, jf.
stk. 9, nar ferien holdes. Fradraget sker i ressourceforlghsy-
delsen for den periode, som feriegodtgerelsen eller ferietil-
leegget er bestemt til at deekke. Optjent ferie med feriegodt-
garelse skal afholdes far ferie efter § 69 k, stk. 5. En person
kan holde ferie med feriegodtgarelse eller ferietilleeg samt
ressourceforlghsydelse efter 1. og 2. pkt., selv om personen
ikke har modtaget ressourceforlgbsydelse i 12 sammenhzn-
gende maneder.

Stk. 12. § 33 finder anvendelse for fradrag i ressourcefor-
lgbsydelse under jobafklaringsforlgb.

Stk. 13. Personer, der modtager ressourceforlgbsydelse,
bevarer retten til ydelse ved sygdom og barsel og ved flyt-
ning til en anden kommune.

Stk. 14. En person er ikke leengere berettiget til ressource-
forlgbsydelse, nar ansattelsen i et fleksjob efter § 70 c i lov
om en aktiv beskeaftigelsesindsats ophgrer.

Betingelser for at modtage ressourceforlgbsydelse i
jobafklaringsforlgb

8 69 k. Det er en betingelse for at modtage ressourcefor-
Igbsydelse efter § 69 j, at personen deltager aktivt i jobafkla-
ringsforlgbet, genoptager sit arbejde delvis, nar det er mu-
ligt, tager imod rimelige tilbud om arbejde og mader til
samtaler, som kommunen indkalder til som led i jobafkla-
ringsforlgbet. En person er berettiget til at modtage ressour-
ceforlgbsydelse fra farste fravaersdag, hvor der ikke er ret til
sygedagpenge efter lov om sygedagpenge, og frem til kom-
munen har truffet afggrelse om, at den pageeldende opfylder
betingelserne for et jobafklaringsforlgb efter § 24 a i lov om
sygedagpenge, uanset at den pagaldende ikke har kunnet sta
til radighed efter 1. pkt. i denne periode.

Stk. 2. Afviser en person at modtage behandling foretaget
af en lege i form af operation eller leegeordineret medicin
eller legebehandling af tilsvarende indgribende karakter,
kan dette ikke tillegges betydning for kommunens vurde-
ring af, om personen har ret til ressourceforlgbsydelse i job-
afklaringsforlgb.

Stk. 3. Kommunen har pligt til at vurdere, om en person,
der modtager ressourceforlgbsydelse efter § 69 j, fortsat op-
fylder betingelserne herfor, hvis personen

1) ikke deltager i tilbud efter lov om en aktiv beskaftigel-
sesindsats eller anden lovgivning, som fremgar af reha-
biliteringsplanen eller en helhedsorienteret plan,

2) afslér et tilbud om arbejde, som personen er henvist til,

3) udebliver fra en samtale i kommunen eller hos anden
akter eller fra en radighedsvurdering i kommunen eller

4) undlader at give meddelelse til kommunen eller ar-

bejdsgiveren om sygdom i tilfelde, hvor personen er
givet et tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesind-
sats eller anden lovgivning, som fremgar af rehabilite-
ringsplanen eller en helhedsorienteret plan.
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Stk. 4. 8 13, stk. 7 og 8, finder anvendelse for modtagere
af ressourceforlgbsydelse i jobafklaringsforlgb.

Stk. 5. En person, der har modtaget ressourceforlgbsydel-
se i 12 sammenhangende maneder, har ret til op til 5 ugers
ferie, hvor personen kan modtage ressourceforlgbsydelse.
Ferien skal afholdes inden for de 12 falgende maneder. Det
er en betingelse, at personen i gvrigt opfylder betingelserne
for at modtage ressourceforlgbsydelse, mens ferien afholdes.
Personen er ikke omfattet af stk. 1 og 3, mens ferien holdes.
Har personen optjent ret til ferie med feriegodtgarelse, skal
denne ferie afholdes farst. Den samlede ferie kan hgjst ud-
gere 5 uger. § 13, stk. 12, finder tilsvarende anvendelse for
personer, der er omfattet af 1. pkt.

Stk. 6. For personer, som modtager ressourceforlgbsydel-
se, og som har faet en helhedsorienteret plan, jf. § 30 b i lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats, erstatter en helhedsorien-
teret plan rehabiliteringsplanens indsatsdel.

Sanktioner ved manglende deltagelse i jobafklaringsforlgbet
m.v.

8§ 69 I. Fradrag i eller nedsattelse eller ophgar af ressource-
forlgbsydelsen efter 88 69 m-69 p er betinget af, at kommu-
nen samtidig med henvisningen til arbejde, afgivelsen af til-
bud m.v. eller indkaldelsen til samtale m.v. skriftligt har in-
formeret personen om konsekvensen for ydelsen, hvis perso-
nen uden rimelig grund afslar arbejdet, afviser eller udebli-
ver fra tilbuddet eller ikke mgder til samtalen m.v. Kommu-
nen skal endvidere samtidig skriftligt informere om, hvilke
skridt en person, der afslar m.v. efter 1. pkt., skal tage for
igen at blive berettiget til ydelsen.

Stk. 2. Forud for fradrag i eller nedseettelse eller ophgr af
ressourceforlgbsydelsen efter 88 69 m-69 p skal kommunen
have udtgmt alle rimelige muligheder for at komme i per-
sonlig kontakt med personen med henblik pa en vurdering
af, om der foreld en rimelig grund til udeblivelsen m.v.

Stk. 3. 8 35, stk. 2, 3 og 7, finder anvendelse for perso-
nens undladelse af at opfylde sine pligter efter § 69 k.

Stk. 4. Nar kommunen partshgrer en person om muligt
fradrag i eller nedsattelse eller ophar af ressourceforlgbs-
ydelse efter stk. 1, skal kommunen orientere en arbejdsgi-
ver, der er berettiget til refusion efter § 69 t, om det mulige
fradrag i refusionen.

8 69 m. Hvis en person uden rimelig grund afviser eller
udebliver fra et tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelses-
indsats eller anden lovgivning, som fremgar af rehabilite-
ringsplanen eller en helhedsorienteret plan, skal kommunen
foretage et fradrag i ressourceforlgbsydelsen.

Stk. 2. Reglerne i § 36, stk. 2 og 3, finder anvendelse, nar
en person uden rimelig grund udebliver fra et tilbud efter
stk. 1.

8 69 n. Hvis en person uden rimelig grund udebliver fra
en individuel opfglgningssamtale som led i jobafklaringsfor-
lgbet, jf. 8 16, stk. 8, i lov om en aktiv beskaftigelsesind-
sats, eller en radighedsvurdering i kommunen, jf. § 69 k, stk.
3, skal kommunen foretage fradrag i ressourceforlgbsydel-
sen for de dage, der gar, fra personen skulle vaere mgadt til
samtalen eller radighedsvurderingen, og indtil kontakten til
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kommunen er genoprettet. Der foretages fradrag i ydelsen
for den dag, hvor samtalen eller radighedsvurderingen skulle
have fundet sted, uanset om personen kontakter kommunen
samme dag.

Stk. 2. Stk. 1 finder anvendelse ved samtaler, der finder
sted hos en anden aktgr. Det er kKommunen, der traeffer afge-
relse om fradrag i ydelsen.

8 69 0. Ressourceforlgbsydelsen nedszttes, hvis en per-
son

1) uden rimelig grund ophgrer med sit arbejde,

2) uden rimelig grund afviser tiloud om arbejde,

3) undlader at give meddelelse om sygdom til kommunen
eller arbejdsgiveren, hvor personen er givet tilbud efter
lov om en aktiv beskeftigelsesindsats eller anden lov-
givning, og hvor tilbuddet fremgér af rehabiliterings-
planen eller en helhedsorienteret plan, eller

4) uden rimelig grund undlader efter krav fra jobcenteret

at sgge konkrete job.
Stk. 2. Ydelsen nedsattes med fglgende belgb pr. haendel-
se, jf. dog stk. 3:

1) 1.644 kr. (2014-niveau) for personer, der modtager
ydelse efter § 69 j, stk. 2, nr. 1 og 2.
2) 255 kr. (2014-niveau) for personer, der modtager ydel-

se efter § 69 j, stk. 2, nr. 3 0g 4.
Stk. 3. Ydelsen nedsattes med fglgende belgb pr. haendel-

se, hvis personen er omfattet af 8§ 10 f eller 10 h:

1) 1.735 kr. (2018-niveau) for personer, der modtager res-
sourceforlgbsydelse pé& niveau med ydelsen i § 22, stk.
2,nr. 1.

868 kr. (2018-niveau) for personer, der modtager res-
sourceforlgbsydelse pé& niveau med ydelsen i § 22, stk.
2,nr.2093.

269 kr. (2018-niveau) for personer, der modtager res-
sourceforlgbsydelse pa niveau med ydelsen i § 22, stk.
2,nr. 4.

Stk. 4. Nedsettelsen sker pa grundlag af den ydelse, som

personen pa handelsestidspunktet var eller ville vere beret-

tiget til. Der kan i en kalendermaned kun ske en enkelt ned-

settelse efter stk. 2 eller 3.

Stk. 5. Hvis den manedlige ydelse til en person efter § 69 j
er nedsat, nedsattes belgbene i stk. 2 eller 3 med samme an-
del.

8 69 p. Hvis personen gentagne gange uden rimelig grund
afviser eller udebliver fra tilbud efter lov om en aktiv be-
skeftigelsesindsats eller anden lovgivning eller pa anden vis
undlader at medvirke til jobafklaringsforlgbet, som fremgar
af rehabiliteringsplanen eller en helhedsorienteret plan, jf.
kapitel 12 b i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, kan
kommunen treffe afgarelse om, at ressourceforlgbsydelsen
ophgrer.

869 q. § 42, stk. 1-3 og 5-8, finder anvendelse for modta-
gere af ressourceforlgbsydelse fastsat efter § 69 j, stk. 2, nr.
log2.

Stk. 2. § 43, stk. 1, 2 og 4-6, finder anvendelse for modta-
gere af ressourceforlgbsydelse fastsat efter § 69 j, stk. 2, nr.
3094.

2)

3)
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Stk. 3. Hvis Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
modtager oplysninger om, at en person kan vaere omfattet af
8 42, stk. 1-3 og 5-8, eller § 43, kan styrelsen indhente en
redegerelse fra kommunen om, hvorvidt kommunen har ta-
get stilling til muligheden for en sanktion efter disse bestem-
melser.

§ 69 r. Opholdskommunen kan uden forudgdende sam-
tykke fra den, der sgger om eller far ressourceforlgbsydelse,
forlange, at en tidligere opholdskommune giver oplysninger
om afgarelser om sanktioner efter 88 69 m-69 q, hvis oplys-
ningerne herom er ngdvendige for opholdskommunens be-
handling af sagen. Opholdskommunen skal uanset mulighe-
den for at indhente oplysningerne uden samtykke forsgge at
fa samtykke til at indhente oplysningerne.

8 69 s. Kapitel 11 og 12 finder anvendelse for udbetaling
og tilbagebetaling af ressourceforlgbsydelse i jobafklarings-
forlgb.

8 69 t. En arbejdsgiver, der udbetaler lgn under sygefra-
veer til en sygemeldt, der pabegynder et jobafklaringsforlab,
har ret til refusion for det antal timer, som arbejdsgiveren
udbetaler lgn for.

Stk. 2. Arbejdsgiverens refusion udger et belgb pr. time,
der beregnes ud fra den ressourceforlgbsydelse, den syge-
meldte ville have haft ret til, hvis den sygemeldte ikke hav-
de haft indteegter, der medfarer fradrag i ressourceforlgbsy-
delsen efter § 69 j. Refusionen kan dog hgjst udgare et belgb
svarende til den udbetalte lan og kan hgjst ydes for 37 timer
pr. uge.

Stk. 3. Far lenmodtageren udbetalt lgn under fraveer fra
flere arbejdsgivere, udbetales refusionen til den enkelte ar-
bejdsgiver forholdsmaessigt ud fra antallet af timer i det en-
kelte arbejdsforhold.

Stk. 4. Refusion efter stk. 1-3 nedsattes med det belgb,
som arbejdsgiveren har ret til efter lov om sygedagpenge.

8 69 u. Beskeaftigelsesministeren kan fastsatte nermere
regler om beregning, nedsettelse af refusion, frister for an-
modning, udbetaling, administration, regnskab, revision, til-
syn m.v. for arbejdsgiverens refusion af ressourceforlgbs-
ydelse. Beskeftigelsesministeren kan herudover fastsette
regler om tilbagebetaling af refusion af ressourceforlagbs-
ydelse, der er udbetalt pa et urigtigt grundlag.

8 69 v. En arbejdsgiver har ikke ret til efter forvaltnings-
lovens 8§ 9, 19 og 24 at blive gjort bekendt med helbreds-
massige eller leegelige oplysninger om Ignmodtageren, der
indgar i en sag om refusion af ressourceforlgbsydelse under
jobafklaringsforlgb efter § 69 t i kommunen eller i Ankesty-
relsen, selv om arbejdsgiveren er part i sagen, jf. dog stk. 4.

Stk. 2. Ved helbredsmaessige oplysninger efter stk. 1 for-
stas personoplysninger, der vedrarer en persons fysiske eller
mentale helbred, herunder levering af sundhedsydelser, og
som giver information om vedkommendes helbredstilstand.

Stk. 3. Ved legelige oplysninger efter stk. 1 forstas gvrige
oplysninger end helbredsmaessige, jf. stk. 2, der er udvekslet
mellem leege, psykolog eller andet sundhedspersonale og
lgnmodtageren.
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Stk. 4. Arbejdsgiveren har dog ret til at blive gjort bekendt
med oplysninger efter stk. 1, hvis de pageeldende oplysnin-
ger er af vaesentlig betydning for, at arbejdsgiveren kan va-
retage sine gkonomiske interesser i en sag om helt eller del-
vist afslag pa refusion af ressourceforlgbsydelse under job-
afklaringsforlgb efter § 69 t, medmindre afggrende hensyn
til lenmodtagerens interesse i hemmeligholdelse efter for-
holdets seerlige karakter er pakravet.

Kapitel 7
88 70-73 a. (Ophavet)
Ledighedsydelse

8 74. Ledighedsydelse udbetales af kommunen til perso-
ner, der er berettiget til fleksjob, jf. kapitel 13 i lov om en
aktiv beskeftigelsesindsats. Ledighedsydelse kan udbetales

1) i perioden efter visitationen, indtil den pagaeldende an-
seettes i fleksjob,

2) ved ledighed efter et fleksjob,

3) i perioder med sygdom eller barsel,

4) ved afholdelse af ferie eller

5) ved midlertidige afbrydelser i arbejdet, som ikke kan

tilregnes den pageeldende.

Stk. 2. Ledighedsydelse udbetales af kommunen til perso-
ner, der har veeret berettiget til ledighedsydelse eller har vee-
ret ansat i fleksjob, men som er overgaet til ansattelse i
ustgttet beskaeftigelse. Ledighedsydelsen kan udbetales

1) ved ledighed, der indtraeffer efter anseettelse i ustgttet
beskeaftigelse,

2) iperioder med sygdom eller barsel,

3) ved afholdelse af ferie eller

4) ved midlertidige afbrydelser i arbejdet, som ikke kan

tilregnes den pageeldende.

Ledighedsydelse til personer, der er visiteret til fleksjob

8 74 a. Personer, der er visiteret til et fleksjob efter kapi-
tel 13 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, har ret til le-
dighedsydelse, indtil de anseettes i et fleksjob.

Stk. 2. Ledighedsydelsen udger 89 pct. af arbejdslgsheds-
dagpengenes hgjeste belab, jf. § 47 i lov om arbejdslgsheds-
forsikring m.v., hvis personen pa tidspunktet for visitationen
til fleksjob
1) ville veere berettiget til at modtage dagpenge efter lov

om sygedagpenge eller lov om ret til orlov og dagpen-

ge ved barsel,

modtager sygedagpenge,

deltager i revalidering efter en »Min Plan« efter § 27

0g § 28, stk. 2, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats

eller en helhedsorienteret plan, jf. 8 30 b i samme lov,
eller

modtager ledighedsydelse efter ansattelse i ustattet be-

skeeftigelse.

Stk. 3. For personer, der ikke opfylder betingelserne i stk.

2, udger ledighedsydelsen

1) et belgb, der svarer til den hjelp, der ydes efter § 25,
stk. 2, nr. 1, hvis de har forsgrgelsespligt over for barn,
eller

2)
3)

4)
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2) et belgb, der svarer til den hjelp, der ydes efter § 25,
stk. 2, nr. 2, hvis de ikke har forsgrgelsespligt over for
bgrn.

Stk. 4. Personer, der ikke opfylder betingelserne i stk. 2,

far ret til ledighedsydelse efter stk. 2, nar de har veeret ansat

i fleksjob i 9 méaneder inden for de seneste 18 maneder.

Stk. 5. Personer, der modtager tiloud om stette i form af
tilskud for at bevare selvsteendig virksomhed efter § 70 g i
lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, har alene ret til ledig-
hedsydelse ved ophgr af den selvstendige virksomhed, hvis
den pageeldende er visiteret til fleksjob for lanmodtagere ef-
ter § 70 a i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Stk. 6. Personer, der er berettiget til ledighedsydelse, har
ogsa ret til ledighedsydelse ved midlertidige afbrydelser i ar-
bejdet, som ikke kan tilregnes den pageeldende.

Stk. 7. Modtageren bevarer ledighedsydelsen i perioder
med sygdom eller barsel.

Stk. 8. Personer, der modtager ledighedsydelse, jf. stk. 1
og 3, bevarer retten til ydelsen ved flytning til en anden
kommune.

Stk. 9. Personer, der i forbindelse med flytning til en an-
den kommune opsiger et fleksjob, har ret til ledighedsydel-
se, hvis betingelserne for udbetaling af ledighedsydelse er
opfyldt, jf. stk. 1-3 og 88 74 b og 75-77 b.

Stk. 10. Beskeftigelsesministeren bekendtger starrelsen
af de belgb, der kan udbetales efter stk. 2 og 3.

§ 74 b. Det er en forudsetning for udbetaling af ledig-
hedsydelse, at modtageren opfylder betingelserne for at fa et
fleksjob, herunder star til radighed, jf. § 75.

Stk. 2. Personer, der har ndet fleksydelsesalderen som
fastsat i lov om fleksydelse, kan hgjst modtage ledigheds-
ydelse efter 8 74 a, stk. 2 eller stk. 3, nr. 1, i sammenlagt 6
maneder. Herefter kan de pagaldende modtage ledigheds-
ydelse efter § 74 a, stk. 3, nr. 2.

§ 74 c. Kommunen skal vurdere, om betingelserne for at
fa et fleksjob fortsat er opfyldt, nér en person har faet ledig-
hedsydelse i 12 maneder inden for 18 maneder. Herefter
skal kommunen revurdere sagen, hver gang personen pa ny
har modtaget ledighedsydelse i 12 maneder inden for 18 ma-
neder. Vurderingen skal veere afsluttet, senest nar pagzlden-
de har modtaget ledighedsydelse i 18 méneder. Nar en per-
son, der modtager ledighedsydelse eller har opsagt et fleks-
job, flytter til en anden kommune, skal denne kommune af-
slutte vurderingen inden for fristen pa 18 maneder. Kommu-
nen skal dog senest inden for 6 maneder efter flytningen af-
slutte vurderingen, hvis fristen pd 18 maneder ikke kan
overholdes pa grund af flytningen. Perioder med ledigheds-
ydelse under barsel medregnes ikke.

Stk. 2. Ved vurderingen skal kommunen anvende tilbud
efter kapitel 10 og 11 i lov om en aktiv beskeftigelsesind-
sats.

Stk. 3. Grundlaget for vurderingen skal besta af

1) en redegarelse for, at der er anvendt tilbud efter kapitel
10 og 11 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,
2) en redegerelse for den pageldendes ressourcer samt

mulighederne for at anvende og udvikle dem, som ud-



23. september 2019.

arbejdes i samarbejde med den pageldende og indehol-
der dennes egen opfattelse af forholdene,

3) en redegarelse for, hvorfor den pagealdendes arbejdsev-
ne fortsat anses for varigt nedsat, og
4) en redegarelse for, at det er vurderet, om der kan vere

grundlag for at pabegynde en sag om fartidspension.

8 74 d. Ledighedsydelse ydes for indtil 5 dage om ugen.

Stk. 2. Hvis en modtager af ledighedsydelse har arbejde af
kortere varighed, nedsettes ledighedsydelsen med lgnind-
teegten. Belgh, som den pagealdende modtager fra arbejdsgi-
veren eller Lanmodtagernes Garantifond ved ophgr af en an-
seettelse, medfarer ogsa nedsattelse af ledighedsydelse.

Stk. 3. Ledighedsydelsen nedsattes med 30 pct. dels af
Ignindtegten, dels af anden indteegt, der treeder i stedet for
Ign, indtil den samlede Ignindtaegt pr. méned udger 13.000
kr. (2012-niveau), og herefter med 55 pct. Kommunen udbe-
taler ledighedsydelsen ménedsvis bagud.

Stk. 4. Modtageren af ledighedsydelse har pligt til at oply-
se kommunen om eget og arbejdsgiverens pensionsbidrag.

Stk. 5. Beskeeftigelsesministeren fastsatter neermere reg-
ler om, hvilken indkomst der indgér i lgnindtegten, og om
beregning af og fradrag i ledighedsydelse, herunder regler
om, at kommunen skal anvende oplysninger om Ign m.v.,
som fremgar af indkomstregisteret, jf. lov om et indkomstre-
gister, ved beregning af og fradrag i ledighedsydelsen.

8 74 e. Personer, der er ansat i fleksjob, har ret til ledig-
hedsydelse under ferie.

Stk. 2. Personer, der modtager ledighedsydelse, har ret til
at fa udbetalt ledighedsydelse under ferie.

Stk. 3. Retten til ledighedsydelse under ferie geelder for
fglgende dage og perioder:

1) Erretten til ledighedsydelse opnaet, eller er ansettelsen
sket i perioden fra den 1. maj til og med den 31. juli i et
feriear, har den pageldende ret til 15 dages ferie sva-
rende til sammenlagt 3 uger med ledighedsydelse i det
pagealdende feriedr og herefter 25 dages ferie svarende
til sammenlagt 5 uger med ledighedsydelse i det efter-
felgende feriear.

Er retten til ledighedsydelse opnaet, eller er anszttelsen
sket i perioden fra den 1. august til og med den 31. de-
cember i et feriedr, har den pagaldende ret til 10 dages
ferie svarende til sammenlagt 2 uger med ledigheds-
ydelse i det pagzldende feriedr og herefter 25 dages fe-
rie svarende til sammenlagt 5 uger med ledighedsydel-
se i det efterfalgende feriedr.

Er retten til ledighedsydelse opnaet, eller er anszttelsen
sket i perioden fra den 1. januar til og med den 30. april
i et feriedr, har den pagaldende ret til 5 dages ferie sva-
rende til sammenlagt 1 uge med ledighedsydelse i det
pagaldende feriedr og herefter 25 dages ferie svarende
til sammenlagt 5 uger med ledighedsydelse i det efter-
felgende feriear.

Stk. 4. Ferie med ledighedsydelse efter stk. 3 skal afhol-

des i feriearet, der gar fra 1. maj til 30. april. Ferie med le-

dighedsydelse, der ikke er afholdt inden feriedrets udlab,
bortfalder.

2)

3)
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Stk. 5. Der sker fradrag i antallet af feriedage med ledig-
hedsydelse i et feriear efter stk. 3, i det omfang den pagel-
dende til brug for samme feriear har optjent ret til ferie med
feriegodtgarelse eller lgn og den optjente ret til ferie med fe-
riegodtgerelse eller lan sammenlagt med retten til feriedage
med ledighedsydelse overstiger 25 feriedage.

Stk. 6. Personer, der har optjent ret til ferie med lgn eller
feriegodtgarelse, og som er ledige, kan fa suppleret den lgn
under ferie eller feriegodtgerelse, som udbetales under fe-
rien, med ledighedsydelse. Ledighedsydelsen og lgnnen
under ferie eller feriegodtgarelsen kan tilsammen hgjst ud-
gere et belgb, der svarer til det belgb, som personen er be-
rettiget til efter § 74 a, stk. 2 og 3. Hvis en person, der har
optjent ret til lgn under ferie eller feriegodtgarelse, veelger
ikke at holde ferie, kan der ikke udbetales ledighedsydelse
for det antal dage, den optjente ret til ferie med lgn eller fe-
riegodtgarelse udgar.

Stk. 7. Ledighedsydelsen udbetales efter reglerne i § 74 a,
stk. 2 0g 3, og § 74 d. Der skal ikke ske nedsattelse med be-
lgb, som den pageldende modtager fra arbejdsgiver eller
Lgnmodtagernes Garantifond i forbindelse med ophgr af an-
settelsen.

Stk. 8. Beskeeftigelsesministeren fastsetter regler om
varsling af afholdelse af ferie med ledighedsydelse.

Ledighedsydelse til personer, der ikke er visiteret til fleksjob

§ 74 f. Personer, der er omfattet af § 74, stk. 2, har ret til
ledighedsydelse ved ledighed inden for 78 uger efter ansat-
telse i ustattet beskaftigelse, nar personen forinden ansaet-
telse i ustgttet beskaftigelse har veeret visiteret til fleksjob.
Inden for de 78 uger kan ledighedsydelsen dog kun udbeta-
les, indtil personen har haft beskaftigelse i det omfang, der
er en betingelse for optjening af ret til arbejdslgshedsdag-
penge efter § 53, stk. 2, i lov om arbejdslgshedsforsikring
m.v. Perioder med ledighedsydelse under barsel medregnes
ikke.

Stk. 2. § 74 a, stk. 2 og 3, og § 74 d finder tilsvarende an-
vendelse. Hvis en person har varet ansat i ustgttet beskaefti-
gelse i sammenlagt 9 maneder inden for 18 maneder efter
ophgr af fleksjob, kan den pagaldende modtage ledigheds-
ydelse, jf. § 74 a, stk. 2.

Stk. 3. Personer, der er berettiget til ledighedsydelse efter
stk. 1 og 2, har ogsa ret til ledighedsydelse ved midlertidige
afbrydelser i arbejdet, som ikke kan tilregnes den pageelden-
de.

Stk. 4. Personer, der modtager ledighedsydelse efter stk. 1
0g 2, bevarer ledighedsydelsen i perioder med sygdom eller
barsel. Under sygdom sker opfalgningen efter § 16, stk. 2, i
lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Stk. 5. Personer, der modtager ledighedsydelse, jf. stk. 1
0g 2, bevarer retten til ydelsen ved flytning til en anden
kommune.

Stk. 6. Personer, der i forbindelse med flytning til anden
kommune opsiger et job i ustattet beskaftigelse, har ret til
ledighedsydelse, jf. stk. 1 og 2, hvis betingelserne for udbe-
taling af ledighedsydelse er opfyldt, jf. § 74 g.
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8 74 g. Det er en forudsetning for udbetaling af ledig-
hedsydelse,

1) at personen ikke har et rimeligt tiloud om arbejde, jf. §
13,

2) atledigheden ikke kan tilregnes personen selv, og

3) at personen tager imod et rimeligt tilbud efter lov om

en aktiv beskaftigelsesindsats eller andre tilbud, der
kan forbedre mulighederne for arbejde.

Stk. 2. Personen har ikke pligt til at udnytte sine arbejds-
muligheder, hvis der foreligger et af de forhold, der er naevnt
i 8§13, stk. 7.

Stk. 3. Opstar der tvivl om modtagerens radighed, skal
kommunen afprgve radigheden. Dette kan ske ved tilbud ef-
ter kapitel 10 og 11 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Stk. 4. Afslar modtageren et rimeligt tilbud om arbejde el-
ler et rimeligt tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesind-
sats eller andet, der kan forbedre mulighederne for arbejde,
kan der ikke udbetales ledighedsydelse til modtageren.

Stk. 5. Personer, der har naet fleksydelsesalderen som
fastsat i lov om fleksydelse, kan hgjst modtage ledigheds-
ydelse efter § 74 a, stk. 2 eller stk. 3, nr. 1, i sammenlagt 6
maneder. Herefter kan de pageldende modtage ledigheds-
ydelse efter § 74 a, stk. 3, nr. 2, sa leenge den pagaeldende er
berettiget til ledighedsydelse efter § 74 f, stk. 1.

8 74 h. Ledighedsydelse udbetales efter § 74 d. Der er ret
til ledighedsydelse under ferie efter § 74 e. Retten til ledig-
hedsydelse under ferie bevares i farste og andet feriear efter
anseattelse i ustattet beskeeftigelse.

88 74 i-74 j. (Ophavet)
Radighed og sanktioner for modtagere af ledighedsydelse

8 75. En person, der modtager ledighedsydelse, skal ak-
tivt udnytte sine arbejdsmuligheder for at opna fleksjob.
Personen skal
1) veere aktivt jobsggende, herunder registrere alle jobsag-
ningsaktiviteter i en joblog pa Jobnet, jf. dog stk. 5,
deltage i opfglgningssamtaler efter § 74 ¢ i denne lov,
samtaler om radighedsvurderinger, individuelle kon-
taktsamtaler (jobsamtaler) efter § 73 a i lov om en aktiv
beskeeftigelsesindsats og mader i rehabiliteringsteamet
efter 8 9 i lov om organisering og understattelse af be-
skeeftigelsesindsatsen m.v.,
tage imod et rimeligt tilbud om fleksjob,
tage imod rimelige tilbud efter lov om en aktiv beskaf-
tigelsesindsats, medmindre personen i medfgr af § 21 f
i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats om en mindre
intensiv indsats ikke er forpligtet til at tage imod tilbud,
eller andre tilbud, der kan forbedre mulighederne for at
fa arbejde,
deltage aktivt i rimelige tilbud efter lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats eller andre tilbud, der kan forbedre
mulighederne for at fa arbejde, og
leegge sit cv i Jobnet efter § 73 d i lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats, senest 3 uger efter personen har
opnaet ret til ledighedsydelse, og deltage i cv-samtaler
efter § 73 e i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

2)

3)
4)

5)

6)
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Stk. 2. Opstar der tvivl om en persons radighed, skal kom-
munen afprgve denne. Det kan ske ved at anvende tilbud ef-
ter kapitel 10 eller 11 i lov om en aktiv beskeftigelsesind-
sats.

Stk. 3. Stk. 1, nr. 1, 3 og 4, gelder dog ikke, hvis den pa-
geldende har en rimelig grund til ikke at udnytte sine ar-
bejdsmuligheder, jf. § 13, stk. 7 og 8.

Stk. 4. Stk. 1, nr. 6, gelder dog ikke, hvis personen ikke
stér til radighed for et fleksjob i en periode, som jobcenteret
vurderer vil vare mere end 1 maned, fordi personen er om-
fattet af § 13, stk. 7, nr. 2 eller 4-6. Nar personen igen star til
radighed for et fleksjob, skal den pageeldende snarest muligt,
dog senest efter 3 uger, legge sit cv i Jobnet, og jobcenteret
skal have afholdt en cv-samtale, jf. stk. 1, nr. 6.

Stk. 5. Jobcenteret kan fritage en person for at registrere
alle jobsggningsaktiviteter i en joblog pa Jobnet, jf. stk. 1,
nr. 1, hvis det vurderes, at det enten ikke er muligt eller er
meget vanskeligt for personen pa grund af den pageeldendes
nedsatte fysiske eller psykiske funktionsevne m.v. Jobcente-
ret og personen skal aftale, hvordan den pageldende i stedet
skal dokumentere sine jobsggningsaktiviteter.

§ 76. Hvis en person ikke er aktivt jobsggende, jf. § 75,
stk. 1, nr. 1, og stk. 5, skal kommunen give den pageldende
en frist pa op til 3 maneder til at dokumentere sin aktive job-
sggning. Kommunen skal sammen med den pageldende
leegge en plan for personens jobsggning i fristperioden. Hvis
personen ikke har overholdt planen ved fristperiodens udlab,
skal kommunen vurdere, om den pagealdende har veeret ak-
tivt jobsggende. Hvis kommunen vurderer, at personen ikke
har veeret aktivt jobsggende, skal kommunen treeffe afggrel-
se om, at den pageldende mister retten til ledighedsydelse,
medmindre der er en rimelig grund, jf. § 13, stk. 7 og 8, til,
at den pageeldende ikke har veeret aktivt jobsggende.

Stk. 2. Personen kan igen modtage ledighedsydelse, nar
den pageldende efter at have mistet retten til ledighedsydel-
se har veret ansat i et fleksjob i 9 méaneder inden for de se-
neste 18 maneder.

§ 77. Hvis en person, der modtager ledighedsydelse, uden
rimelig grund, jf. § 13, stk. 7 eller 8, udebliver fra en job-
samtale, et mgde i rehabiliteringsteamet, en samtale om ra-
dighedsvurdering eller en opfalgningssamtale, jf. § 75, stk.
1, nr. 2, foretager kommunen fradrag i ledighedsydelsen for
de dage, der gér, fra personen skulle vaere mgdt til samtalen,
og indtil kontakten til kommunen er genoprettet. Der foreta-
ges fradrag i ledighedsydelsen for den dag, hvor samtalen
skulle have fundet sted, uanset om personen kontakter kom-
munen samme dag.

Stk. 2. Hvis en person, der modtager ledighedsydelse, har
undladt at leegge sit cv rettidigt i Jobnet, jf. § 75, stk. 1, nr.
6, kan den pagaldende ikke modtage ledighedsydelse for de
dage, hvor cv’et ikke har veeret lagt ind, medmindre den
manglende indleeggelse af cv ikke skyldes personens for-
hold.

Stk. 3. Hvis en person, der modtager ledighedsydelse,
uden rimelig grund, jf. § 13, stk. 7 eller 8, udebliver fra en
cv-samtale, foretager kommunen fradrag i ledighedsydelsen
for de dage, der gar, fra personen skulle vaere mgdt til sam-
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talen, og indtil kontakten til kommunen er genoprettet. Der
foretages fradrag i ledighedsydelsen for den dag, hvor sam-
talen skulle have fundet sted, uanset om personen kontakter
kommunen samme dag.

Stk. 4. Nedszttelsen af hjelpen efter stk. 1-3 fastsattes pa
baggrund af den érlige ledighedsydelse og fastszttes pr. dag
beregnet pa baggrund af en 5-dagesuge. Hvis den manedlige
hjeelp til en person er nedsat, nedsattes fradraget pr. dag til-
svarende.

Stk. 5. Beskeeftigelsesministeren offentligger starrelsen af
fradraget i hjeelpen pr. dag.

8 77 a. En person, som uden rimelig grund, jf. 8 13, stk. 7
og 8, afviser at tage imod et tiloud om fleksjob efter § 75,
stk. 1, nr. 3, eller ophgrer i et fleksjob, kan ikke fa ledig-
hedsydelse i 3 uger.

Stk. 2. Hvis en modtager af ledighedsydelse uden rimelig
grund, jf. 8 13, stk. 7 og 8, udebliver fra et tilbud efter lov
om en aktiv beskeftigelsesindsats eller andre tilbud, som
kan forbedre mulighederne for at fa arbejde, skal kommunen
foretage fradrag i ledighedsydelsen for det antal dage, hvor
personen er udeblevet helt eller delvis.

Stk. 3. En person, som uden rimelig grund, jf. § 13, stk. 7
og 8, afviser eller ophgrer i et tilbud efter § 75, stk. 1, nr. 4,
kan ikke fa ledighedsydelse i 3 uger.

Stk. 4. Hvis en person uden rimelig grund, jf. 8 13, stk. 7
og 8, inden for en periode pa 12 maneder igen afviser at tage
imod et rimeligt tilbud om fleksjob efter § 75, stk. 1, nr. 3,
afviser et rimeligt tilbud efter § 75, stk. 1, nr. 4, ophgrer i et
fleksjob eller ophgrer i et tiloud efter § 75, stk. 1, nr. 4, mi-
ster personen retten til ledighedsydelse.

Stk. 5. Stk. 1-4 finder ogsa anvendelse, hvis den pagel-
dendes handleméde kan sidestilles med afslag pa at tage
imod et rimeligt tilbud om fleksjob efter § 75, stk. 1, nr. 3,
eller tilbud efter § 75, stk. 1, nr. 4. Opgerelse af omfanget af
udeblivelse fra tilbud efter stk. 2 kan ske som en samlet op-
gerelse for 1 méaned. Partshgring foretages i forbindelse med
den samlede manedlige opgarelse.

Stk. 6. Personen kan igen modtage ledighedsydelse, nar
den pagaldende efter at have mistet retten til ledighedsydel-
se har veret ansat i et fleksjob i 9 maneder inden for de se-
neste 18 maneder.

8 77 b. Hvis kommunen treffer afggrelse om, at en per-
son, der modtager ledighedsydelse, ikke star til radighed, jf.
§ 75, stk. 2, mister den pagzldende retten til ledighedsydel-
se.

Stk. 2. Hvis kommunen har truffet afgerelse efter stk. 1,
kan ledighedsydelsen dog fortsat udbetales, hvis kommunen
er pabegyndt behandling af en sag om fartidspension. Le-
dighedsydelsen kan udbetales, sa leenge sagen behandles.
Ledighedsydelsen skal tilbagebetales, hvis der senere udbe-
tales pension for samme periode.

Stk. 3. Personen kan igen modtage ledighedsydelse, nar
den pagaldende efter at have mistet retten til ledighedsydel-
se har veret ansat i et fleksjob i 9 maneder inden for de se-
neste 18 maneder.

Nr. 981.

Kapitel 8
(Ophaevet)
§ 78. (Ophzvet)

Kapitel 9
Bidrag til Arbejdsmarkedets Tillegspension

8 79. Kommunen indbetaler efter reglerne i lov om Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension ATP-bidrag for personer,
der er fyldt 16 ar, og som modtager hjelp efter § 23, § 25,
stk. 1-4, § 52, stk. 1, 88 68 0g 69 j og 8§ 74 a, stk. 2 og 3, jf.
dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. For personer, der modtager hjelp efter § 23 eller §
25, stk. 1-4, er det en betingelse for indbetaling af ATP-bi-
drag, at den pagaldende har modtaget en af disse ydelser i
en sammenhangende periode pa 12 maneder.

Stk. 3. For personer, der modtager hjalp efter § 23, § 25,
stk. 1-4, § 52, stk. 1, 8§ 68 0g 69 j og § 74 a, stk. 2 og 3, er
det en betingelse for indbetaling af ATP-bidrag, at den méa-
nedlige ydelse, der ligger til grund for beregning af ATP-bi-
drag, mindst udger 10.245 kr. til en person med forsgrgel-
sespligt over for bgrn og til andre mindst udger 7.711 kr.
Kommunen indbetaler ikke ATP-bidrag, hvis hjalpen er
ydet med tilbagebetalingspligt efter § 93.

Stk. 4. For personer, der modtager nedsat hjelp, fordi kra-
vet om 225 timers ordinart og ustettet arbejde inden for de
seneste 12 kalendermaneder, jf. § 13 f, ikke er opfyldt, er
det en betingelse for indbetaling af ATP-bidrag, at den méa-
nedlige ydelse mindst udger de i stk. 3 naevnte belgb fra-
trukket det belgb, som hjeelpen nedsattes med.

8 80. Den ydelse, der ligger til grund for beregning af
ATP-bidrag, er den ydelse, der er beregnet, efter at der er
foretaget fradrag efter reglerne i 88 30-33, 36-43, 58, 59 og
68a,869],stk. 5099, og § 74 d, stk. 2 og 3.

Stk. 2. De personer, for hvem kommunen betaler bidrag
efter 8 79, betaler selv 1/3 af det fastsatte bidrag. Denne del
af bidraget indeholdes ved udbetaling af den ydelse, der lig-
ger til grund for beregning af bidraget. Kommunen betaler
2/3 af bidraget.

Stk. 3. Beskaftigelsesministeren kan efter indstilling fra
Arbejdsmarkedets Tilleegspension fastsatte regler om bi-
dragsbetaling.

8§ 80 a. Kommunens indbetaling til Arbejdsmarkedets Til-
leegspension af ressourceforlgbsydelse under jobafklaring,
jf. 8 69 j, deekkes af et bidrag fra arbejdsgiveren.

Stk. 2. Arbejdsgiverbidraget beregnes i forhold til antallet
af lanmodtagere fra arbejdsgivere, der modtager ressource-
forlgbsydelse under jobafklaringsforlgb, jf. § 69 j, fra kom-
munen.

Stk. 3. Til deekning af arbejdsgiverens del af ATP-bidra-
get, jf. stk. 1, skal private arbejdsgivere, der er registreret ef-
ter momsloven eller lov om afgift af lensum m.v., betale fi-
nansieringsbidrag. Kravet om registrering geelder ikke for
udenlandske virksomheder og virksomheder pa Fergerne og
i Granland.

Stk. 4. Private arbejdsgivere, som ikke er registreret efter
lov om afgift af lensum m.v., og som alene er registreret ef-
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ter momsloven som fglge af keb af varer, som er nevnt i §
46, stk. 1, nr. 8-10, i momsloven, i Danmark eller inden for
det gvrige EU, kan efter ansggning til Arbejdsmarkedets
Tilleegspension fritages for pligt til at betale finansieringsbi-
drag efter stk. 3.

Stk. 5. Finansieringsbidraget skal indbetales til Arbejds-
markedets Tilleegspension, som forestar opkraevning og ind-
drivelse af finansieringsbidrag fra arbejdsgiverne.

Stk. 6. Finansieringsbidrag efter stk. 5 kan opkraeves sam-
men med andre finansieringsbidrag, der af Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension opkraves fra arbejdsgiverne.

Stk. 7. Finansieringsbidrag, der skal opkraeves efter stk. 5,
og som er under 100 kr. i en betalingsperiode, bortfalder.
Opkreeves finansieringshidrag sammen med andre finansie-
ringsbidrag fra arbejdsgivere, jf. stk. 6, udger bidraget i 1.
pkt. summen af de samlede finansieringsbidrag.

Stk. 8. Finansieringsbidraget fra arbejdsgiverne efter stk.
1 og 3 fastsaxttes af beskeftigelsesministeren efter indstil-
ling fra Arbejdsmarkedets Tilleegspension. I finansieringshi-
draget indgar administrationsomkostninger, herunder admi-
nistrationsomkostninger til Arbejdsmarkedets Tilleegspen-
sion. Beskeeftigelsesministeren fastsatter naermere regler om
finansieringsbidragets starrelse.

Stk. 9. Finansieringsbidraget beregnes af Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension pa grundlag af de samlede bidrag, som
Arbejdsmarkedets Tillegspension har modtaget fra arbejds-
giveren i en forudgaende periode, hvis leengde svarer til den
periode, som betaling af finansieringsbidrag vedrgrer. Bidra-
get udger arligt det af beskeftigelsesministeren fastsatte fi-
nansieringsbidrag, for hver gang arbejdsgiveren indbetaler
et belgb, der svarer til arshidraget efter § 15, stk. 1, i lov om
Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

Stk. 10. Arbejdsmarkedets Tillegspension kan indhente
de oplysninger hos skattemyndigheder og andre offentlige
myndigheder om den pageeldende arbejdsgiver, som er ngd-
vendige for at varetage opkravningen og inddrivelsen af
skyldige finansieringsbidrag, renter og ekspeditionsgebyrer,
herunder oplysninger om indkomst- og formueforhold. Til
brug ved beregning, opkreevning og behandling af finansie-
ringshidrag er der i ngdvendigt omfang adgang til oplysnin-
ger i Arbejdsmarkedets Tillaegspensions registre.

Stk. 11. Sker indbetaling af finansieringsbidrag ikke retti-
digt, skal arbejdsgiveren fra forfaldsdatoen betale renter af
finansieringsbidraget med den rentesats, der til enhver tid er
fastsat i medfer af § 5 i renteloven.

Stk. 12. Arbejdsmarkedets Tilleegspension har udpant-
ningsret for finansieringsbidrag, renter og ekspeditionsge-
byr.

Stk. 13. Afggrelser om finansieringsbidragspligt og finan-
sieringshidrag, herunder beregning og opkravning, kan in-
den for en frist af 4 uger fra den dag, hvor afgarelsen er
meddelt arbejdsgiveren, indbringes for Ankenavnet for Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension, jf. § 28 i lov om Arbejds-
markedets Tilleegspension.

Stk. 14. Beskeftigelsesministeren fastsatter efter forhand-
ling med Arbejdsmarkedets Tilleegspension naermere regler
om beregningsperioder, modregning og indbetaling af finan-
sieringshidrag m.v., herunder om forfaldstid og frist for ar-

33

Nr. 981.

bejdsgiverens indbetaling. Det kan ved disse regler bestem-
mes, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension kan give henstand
med indbetaling, opkraeve et ekspeditionsgebyr ved pakrav
pa grund af manglende betaling og eftergive finansieringsbi-
drag, renter og eventuelle ekspeditionsgebyrer.

Stk. 15. Beskeeftigelsesministeren fastsatter neermere reg-
ler om ansggning om fritagelse efter stk. 4, herunder om do-
kumentation og tilbagebetaling af bidrag.

Kapitel 10
Hjeelp i s&rlige tilfeelde

Enkeltudgifter

§ 81. Kommunen kan yde hjelp til rimeligt begrundede
enkeltudgifter til en person, som har vearet ude for a&ndrin-
ger i sine forhold, hvis den pagaldendes egen afholdelse af
udgifterne i afggrende grad vil vanskeligggre den pagelden-
des og familiens muligheder for at klare sig selv i fremtiden.
Hjalpen kan normalt kun ydes, hvis udgiften er opstaet som
falge af behov, der ikke har kunnet forudses. Kommunen
kan dog efter en konkret vurdering undtagelsesvis yde hjzlp
til en udgift, der har kunnet forudses, hvis afholdelsen af ud-
giften er af helt afggrende betydning for den pageldendes
eller familiens livsfarelse.

Midlertidig huslejehjelp

§ 81 a. Kommunen kan yde hjelp til rimeligt begrundede
midlertidige huslejeudgifter til en person, der er udsettelses-
truet pa grund af huslejerestancer, hvis det pé sigt kan fore-
bygge, at personen udszttes af boligen. Kommunen kan be-
tinge hjelpen af, at personen indgar en administrationsafta-
le, medvirker til fastsattelse af en plan for flytning til en
mere passende bolig eller deltager i geeldsradgivning el.lign.
Kommunen skal serlig rette hjeelpen til bgrnefamilier og so-
cialt udsatte borgere. Kommunen kan bestemme, at hjaelpen
udbetales direkte til udlejeren. Udgiften til hjeelpen afholdes
fuldt ud af kommunen, jf. § 99, stk. 2.

Stk. 2. Stk. 1 kan ikke anvendes til direkte at kompensere
for gkonomiske sanktioner givet efter denne eller anden lov-
givning vedrgrende forsgrgelsesgrundlaget.

Stk. 3. Hjeelp efter stk. 1 kan kun ydes, hvis personen ikke
har gkonomisk mulighed for at betale huslejeudgifterne.

Sygebehandling m.v.

§ 82. Kommunen kan yde hjeelp til udgifter til sygebe-
handling, medicin, tandbehandling eller lignende, der ikke
kan daekkes efter anden lovgivning, hvis ansggeren ikke har
gkonomisk mulighed for at betale udgifterne. Der kan kun
ydes hjelp, hvis behandlingen er ngdvendig og helbreds-
massigt velbegrundet. Der kan kun undtagelsesvis ydes
hjeelp til udgifter til behandling uden for det offentlige be-
handlingssystem. Dette forudsatter, at der ikke er behand-
lingsmuligheder inden for det offentlige behandlingssystem,
og at behandlingen i hvert enkelt tilfeelde er leegeligt velbe-
grundet.

§ 82 a. Kommunen yder tilskud til betaling for tandpleje
til personer, som modtager ydelser efter loven svarende til
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integrationsydelses-, uddannelseshjelps- eller kontant-
hjelpsniveau. Personer, der modtager sa&rlig hjelp efter § 27
a, har ret til tilskuddet, hvis hjeelpen inklusive fartidspension
efter lov om social pension svarer til integrationsydelses- el-
ler kontanthjeelpsniveau. Personer, der modtager revalide-
ringsydelse, ressourceforlgbsydelse eller ledighedsydelse,
har ret til tilskuddet, hvis de modtager en ydelse svarende
til, hvad de ville veere berettiget til i integrationsydelse eller
uddannelses- eller kontanthjeelp, og opfylder de gkonomiske
betingelser for at modtage integrationsydelse eller uddannel-
ses- eller kontanthjelp.

Stk. 2. For personer, som er fra 18 ar til og med 24 ar,
ydes tilskud efter stk. 1 til deekning af 100 pct. af modtage-
rens egne udgifter til tandpleje, som arligt overstiger en
egenbetaling pa 600 kr.

Stk. 3. For personer, som er fra 25 ar til og med 29 ér,
som modtager integrationsydelse efter § 22, og som ikke
modtager danskbonus efter § 22, stk. 4-8, eller som modta-
ger uddannelseshjeelp efter § 23, og som ikke modtager akti-
vitetstilleeg eller barselstilleeg efter 8 24, ydes tilskud efter
stk. 1 til deekning af 100 pct. af modtagerens egne udgifter
til tandpleje, som arligt overstiger en egenbetaling pa 600
kr.

Stk. 4. For personer, som er 25 ar eller derover, og som
ikke er omfattet af stk. 3, ydes tilskud efter stk. 1 til deek-
ning af 65 pct. af modtagerens egne udgifter til tandpleje,
som arligt overstiger en egenbetaling pa 600 kr.

Stk. 5. Den arlige egenbetaling efter stk. 2-4 opgares for
det enkelte kalenderar pa grundlag af dokumenterede af-
holdte udgifter til tandpleje, uanset om personen har tilhgrt
den berettigede personkreds hele aret.

Stk. 6. Kommunen skal forhdndsgodkende, at der ydes til-
skud efter stk. 2-4, hvis udgiften til et samlet behandlings-
forlgb overstiger 10.000 kr. Kommunen skal i den forbindel-
se vurdere, om behandlingen er ngdvendig og helbredsmaes-
sigt velbegrundet. Uanset om ansggeren ikke leengere er om-
fattet af persongruppen efter stk. 1, geelder kommunens for-
handsgodkendelse i 2 maneder fra kommunens afgarelse.

Stk. 7. Modtagere af tilskud efter stk. 1-6 kan sgge om
hjeelp til deekning af den resterende egenbetaling efter § 82.
Ansggning herom skal veere indgivet, for behandlingen ud-
fares.

Stk. 8. Kommunen skal i forbindelse med opsggende ar-
bejde til socialt udsatte, herunder efter 8 99 i lov om social
service, serligt oplyse om muligheden for tilskud til beta-
ling for tandpleje efter stk. 1-7.

Serlig hjelp vedrgrende bgrn

8§ 83. Kommunen kan yde hjelp til udgifter ved udgvelse
af ret til samvaer med egne bgrn under 18 ar, som ikke bor
hos ansggeren, og til lignende udgifter til oprindelige forzl-
dre, der efter foreldreansvarslovens § 20 a far fastsat sam-
veer med et bortadopteret barn, hvis ansggeren ikke har gko-
nomisk mulighed for at betale udgifterne. Kommunen kan
ogsa yde hjelp til dekning af udgifter til en bopzlsforzl-
ders transport af barnet i forbindelse med samvaer. Det er en
betingelse for at yde hjeelp, at ansggeren ikke har gkonomisk
mulighed for at betale udgifterne.
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Stk. 2. Kommunen kan yde hjelp til rejseudgifter med
henblik pa kontakt til barn, der er fart til udlandet uden sam-
tykke fra foreldremyndighedens indehaver. Det er en forud-
setning, at sagen er blevet anmeldt til dansk politi, og at
kommunen har forelagt sagen for Udenrigsministeriet. Det
er yderligere en forudsatning, at indehaveren af foraldre-
myndigheden ikke selv har gkonomisk mulighed for at beta-
le udgiften.

§ 84. Kommunen kan yde hjelp til udgifterne ved at for-
sgrge et barn, nar foreldremyndigheden ved foreldremyn-
dighedsindehaverens dgd er tillagt en anden eller andre, der
ikke har forsgrgelsespligt over for barnet. Det er en betingel-
se, at barnets indteegter, herunder det s&rlige bgrnetilskud
efter lov om bgrnetilskud og forskudsvis udbetaling af bar-
nebidrag, ikke er tilstreekkelige til at deekke udgifterne ved
at forsgrge barnet.

Flytning

§ 85. Kommunen kan yde hjelp til en flytning, som for-
bedrer ansggerens eller familiens bolig- eller erhvervsfor-
hold, herunder en flytning, hvor der flyttes fra en bolig med
en boligudgift, der ikke svarer til ansggerens eller familiens
gkonomiske formaen, til en bolig med lavere boligudgift.
Det er en betingelse for hjelpen, at hverken ansggeren eller
&gtefellen har gkonomisk mulighed for at betale udgifterne.

Stk. 2. Hvis flytningen sker til udlandet, er det en forud-
setning for, at kommunen kan yde hjalp hertil, at ansggeren
er statsborger i eller har seerlig tilknytning til vedkommende
land, eller at ansggeren er sikret varige arbejdsmuligheder i
landet.

Kapitel 10 a
Hjeelp til efterlevende

Efterlevelseshjalp

8 85 a. Udbetaling Danmark yder efter ansggning efterle-
velseshjelp efter reglerne i stk. 2-8 til personer, hvis agte-
feelle eller samlever er afgaet ved dgden.

Stk. 2. Hjeelpen er betinget af, at efterlevende levede sam-
men med afdgde pa falles bopeel her i landet de seneste 3 ar
forud for dedsfaldet. Hjelpen kan ikke ydes til efterlevende
egtefeller eller samlevere, der modtager efterlevelsespensi-
on efter § 48 i lov om social pension eller § 47 i lov om hg-
jeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fertids-
pension m.v.

Stk. 3. Hjalpen kan hgjst udgare 10.000 kr. og ydes til ef-
terlevende, hvis beregnede arsindtegt ikke overstiger
160.000 kr. Ved en beregnet arsindtaegt over det i 1. pkt.
navnte nedsattes hjelpen og bortfalder helt ved en beregnet
arsindteegt, der overstiger 250.000 kr.

Stk. 4. | opgarelsen af den beregnede Arsindtaegt indgar
den efterlevendes beregnede personlige arsindtaegt, herunder
eventuelle indtaegter, der matte tilkomme efterlevende som
folge af dedsfaldet. Endvidere indgér efterlevendes formue
og formuerettigheder over 100.000 kr., herunder formueret-
tigheder, som udlgses som falge af dgdsfaldet. | de tilfeelde,
hvor der ikke finder skifte sted, indgar afdgdes og den efter-
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levende agtefelles formue og formuerettigheder, der over-
stiger 100.000 kr. De belgh, som opgares efter 2. og 3. pkt.,
medregnes med 30 pct.

Stk. 5. Hjeelpen udbetales snarest muligt efter ansggnings-
tidspunktet.

Stk. 6. Hvis der foreligger forhold, der viser, at efterleven-
des beregnede arsindtegt kun kan fastslas med betydelig
usikkerhed, udbetales efterlevelseshjelpen med et aconto
belgb.

Stk. 7. Til personer, der er omfattet af reglerne i kapitel 1 i
lov om Ian til betaling af grundskyld m.v., kan forskellen
mellem den beregnede hjelp efter stk. 4 og en opgarelse,
hvor hjeelpen beregnes med fradrag af den formue og de for-
muerettigheder, der bestar af fast ejendom, der tjener som
bolig for den efterlevende, efter anmodning ydes som lan.
Lanet ydes efter reglerne i kapitel 1 i lov om lan til betaling
af grundskyld m.v.

Stk. 8. Beskeftigelsesministeren fastsatter regler om af-
greensning af modtagere, opggrelse af indtegt og formue
samt graduering af hjelpen og efterfalgende opgerelse af
den beregnede hjaelp, herunder regler om fremgangsmade i
forbindelse med ydelse af 1an, jf. stk. 7. Endvidere fastsatter
beskeaftigelsesministeren regler om afggrelseskompetencen
m.v. for personer, som er omfattet af EF-forordninger om
koordinering af de sociale sikringsordninger.

Repatriering
88 86-87. (Ophavet)

Kapitel 11
Udbetaling af hjelp

§ 88. En person kan normalt ikke fa hjelp til udgifter,
som den pagaldende har pataget sig, inden vedkommende
har ansggt kommunen om hjzlp.

§ 89. Hjelp til forsargelse udbetales normalt som et ma-
nedligt belgb. Udbetalingen sker bagud for 1 maned.

Stk. 2. Kommunen kan udbetale engangshjalpen for kor-
tere perioder, hvis der er begrundet tvivl om, at modtageren
vil opfylde betingelserne for hjeelp i hele den periode, som
engangshjalpen er beregnet til at deekke.

Stk. 3. Kommunen udbetaler integrationsydelse, uddan-
nelseshjalp eller kontanthjaelp med satsen for en person, der
forsgrger eget barn i hjemmet og har erhvervet ret til ekstra
bgrnetilskud, hvis det er sandsynligt, at Udbetaling Dan-
mark efterfglgende vil treeffe afgerelse om, at en person har
erhvervet ret til ekstra bgrnetilskud. | den situation udbetales
hjelpen, med forbehold for at ansggningen om ekstra barne-
tilskud imgdekommes af Udbetaling Danmark. Kommunen
skal senest ved udbetalingen af hjeelpen oplyse modtageren
om, at den udbetalte hjzlp er forelgbig, og med hvilken be-
grundelse samt tage forbehold for tilbagebetaling.

Stk. 4. Tilbagebetaling af hjelpen efter stk. 3 sker efter §
95.

§ 90. Kommunen kan undtagelsesvis udbetale hjeelpen pa
anden made, herunder for kortere perioder, hvis

35

Nr. 981.

1) en person uanset vejledning efter § 7 ikke skannes selv
at kunne administrere kontante belgb,

en person gentagne gange har misligholdt huslejebeta-
lingen eller

en persons udlejer har indgivet anmodning til fogedret-
ten om pagaeldendes udsettelse af beboelseslejemal pa

grund af betalingsmisligholdelse.

2)

3)

Kapitel 12
Tilbagebetaling m.v.

§ 91. Kommunen skal treffe afgarelse om tilbagebeta-
ling,
1) nar en person mod bedre vidende har undladt at give

kommunen oplysninger som krevet efter § 74 d, stk. 4,

og 8 92, stk. 4, i denne lov, integrationslovens § 49,

stk. 2, eller § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og ad-

ministration pa det sociale omrade,

nar en person mod bedre vidende uberettiget har mod-

taget ydelser efter denne lov,

nar en person har modtaget hjlp efter § 12, stk. 2, og

efterfalgende far udbetalt uddannelsesstette efter SU-

loven, der deekker samme tidsrum,

nar en person er omfattet af en sanktion efter lov om

arbejdslgshedsforsikring m.v. eller

nar en person er demt for overtreedelse af straffelovens

§101 a, stk. 1, § 114 ¢, stk. 3, 88 114 d, 114 e eller 114

g for forhold begaet i udlandet, straffelovens § 114 j,

stk. 1, eller et udrejseforbud fastsat i medfer af § 2 b,

stk. 1, i lov om pas til danske statsborgere m.v.

Stk. 2. Kommunen skal treffe afggrelse om tilbagebeta-
ling efter stk. 1, nr. 5. Det geelder, uanset om kommunen tid-
ligere har truffet afgerelse om tilbagebetaling af en ydelse
efter § 91, stk. 1, nr. 1-4, for samme periode.

Stk. 3. Kommunen skal treffe afggrelse om tilbagebeta-
ling af udbetalte ydelser efter kapitel 4, 6, 6 a, 6 b og 7, hvis
ydelserne overstiger niveauet for integrationsydelse efter §
22, stk. 2 og 3, for den periode, der er nzevnt i 88 10 f og 10
h.

Stk. 4. Udbetaling Danmark skal treffe afggrelse om til-
bagebetaling,

2)

3)

4)

5)

1) nar en person mod bedre vidende har undladt at give
Udbetaling Danmark oplysninger som kraevet efter § 4
i lov om Udbetaling Danmark, eller

2) nar en person mod bedre vidende uberettiget har mod-

taget ydelser efter §§ 6 eller 85 a i denne lov.

§ 92. Den, der modtager serlig statte efter 8§ 34 til dek-
ning af udgifter til renter og afdrag vedrgrende ejerboliger
og andelsboliger, skal tilbagebetale hjelpen. Det samme
gelder for den, der modtager hjeelp til boligindskud, eller
hvad der kan ligestilles hermed.

Stk. 2. AEgtefaeller heefter solidarisk for krav om tilbagebe-
taling efter stk. 1, 1. pkt. Dette geelder, uanset om hjelpen er
ydet til den ene eller begge &gtefeeller, og uanset om boli-
gen er ejet af den ene eller begge &gtefeller.

Stk. 3. Beskeftigelsesministeren fastseetter regler om til-
bagebetaling efter stk. 1, 1. pkt.
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Stk. 4. En person, der har modtaget hjelp til boligindskud
med tilbagebetalingspligt efter stk. 1, 2. pkt., har pligt til at
oplyse kommunen om udbetaling af boligindskud, eller hvad
der kan ligestilles hermed, i forbindelse med opsigelse af le-
jemalet, fraflytning eller lignende.

8 93. Kommunen kan treffe beslutning om tilbagebeta-
ling, nar der ydes hjelp,

1) fordi modtageren har udvist uforsvarlig gkonomi,

2) fordi modtageren ikke har givet ngdvendige oplysnin-
ger til andre offentlige myndigheder, private m.fl., der
har betydning for modtagelse af anden offentlig forser-
gelsesydelse, tilbud efter lov om en aktiv beskeaftigel-
sesindsats eller tilbud i medfer af selvforsgrgelses- og
hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet
efter integrationsloven m.v.,
fordi modtageren eller &gtefellen er indblandet i en
kollektiv arbejdsstrid, eller
nér der pa det tidspunkt, da der sgges hjaelp péa grund af
gkonomisk trang, foreligger forhold, der viser, at den
pageeldende i lgbet af kortere tid vil vaere i stand til at
tilbagebetale hjelpen.

Stk. 2. Kommunen skal senest ved udbetaling af hjalpen

oplyse modtageren om, at hjelpen skal betales tilbage og

med hvilken begrundelse.

Stk. 3. Kommunen kan ikke traeffe beslutning om tilbage-
betaling efter stk. 1 af den hjalp, som en person modtager
under tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, til-
bud i medfgr af selvforsgrgelses- og hjemrejseprogrammet
eller introduktionsprogrammet efter integrationsloven og en-
gangsbelgb efter § 25 a.

§ 93 a. (Ophavet)

8 94. Kommunen kan treeffe afgarelse om tilbagebetaling,
nar en person, der har modtaget hjzlp, senere far udbetalt en
erstatning, et underholdsbidrag eller lignende, der dakker
samme tidsrum og samme formal som den udbetalte hjlp.

Stk. 2. Kommunen kan ikke traeffe beslutning om tilbage-
betaling efter stk. 1 af den hjalp, som en person modtager
under tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, til-
bud i medfar af selvforsgrgelses- og hjemrejseprogrammet
eller introduktionsprogrammet efter integrationsloven og en-
gangsbelgb efter § 25 a.

Stk. 3. Har en person som fglge af afgarelse eller dom
krav pa efterbetaling af en ydelse, herunder en ydelse efter
anden lov, og dakker denne ydelse samme tidsrum og
samme formal som en udbetalt ydelse efter denne lov, skal
kommunen fradrage den udbetalte ydelse efter denne lov i
kravet, far kommunen kan opgare et eventuelt tilbagebeta-
lingskrav efter denne lov over for personen. | opggrelsen
indgar ydelserne, for der indbetales skat.

Stk. 4. Kommunen kan endvidere ikke treffe beslutning
om tilbagebetaling efter stk. 1, nar en erstatning for tab af
erhvervsevne udbetales som falge af personskade efter

3)

4)

1) lov om erstatning fra staten til ofre for forbrydelser,
2) lov om erstatningsansvar,
3) lov om arbejdsskadesikring, bortset fra de tilfeelde, der

omfattes af den naevnte lovs § 29, eller
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4) lov om erstatning og godtgarelse til tidligere udsendte
soldater og andre statsansatte med sent diagnosticeret
posttraumatisk belastningsreaktion.

Stk. 5. Beskeftigelsesministeren fastsatter nermere reg-

ler om, i hvilke andre tilfeelde der ikke kan treeffes beslut-

ning om tilbagebetaling efter stk. 1 i anledning af erstatning
for tab af erhvervsevne, der udbetales som fglge af person-

skade.

8 95. Tilbagebetalingskravet opkreeves af kommunen eller
af Udbetaling Danmark efter regler fastsat af beskeftigel-
sesministeren i samradd med skatteministeren. Det kan her-
under fastseettes, at en betalingsaftale bortfalder, hvis skyld-
neren trods pakrav udebliver med ydelser.

Stk. 2. Tilbagebetalingskravet bortfalder, nar der er gaet 3
ar efter hjeelpens ophgr, uden at der har vearet gkonomisk
mulighed for at gennemfgre kravet, jf. dog stk. 3. Overdra-
ges tilbagebetalingskravet til restanceinddrivelsesmyndighe-
den, finder 1. pkt. ikke anvendelse fra restanceinddrivelses-
myndighedens modtagelse af kravet. Fra modtagelsen finder
foreeldelsesloven anvendelse, idet foraldelse dog tidligst
indtreeder 3 ar efter tilbagebetalingskravets modtagelse hos
restanceinddrivelsesmyndigheden, jf. § 18 a, stk. 2, 1. pkt., i
lov om inddrivelse af geld til det offentlige. Tilbagesendes
tiloagebetalingskravet til kommunen eller Udbetaling Dan-
mark, jf. stk. 1, 1. pkt., finder 1. pkt. pa ny anvendelse.

Stk. 3. Stk. 2 finder ikke anvendelse for tilbagebetalings-
krav vedrgrende hjelp til boligindskud, eller hvad der lige-
stilles hermed, jf. § 92, stk. 1, 2. pkt.

8§ 96. Har en person, der modtager hjelp efter kapitel 4 og
6, ikke betalt for dag- eller klubtilbud efter dagtilbudsloven
eller lov om social service, kan kommunen fradrage den
fremtidige manedlige betaling i den fremtidige hjelp efter
kapitel 4 og 6.

8 96 a. Hvis Udbetaling Danmark udbetaler bgrnebidrag
forskudsvis efter 8 11 i lov om bgrnetilskud og forskudsvis
udbetaling af bgrnebidrag og bidragsbetaleren modtager in-
tegrationsydelse, uddannelseshjalp eller kontanthjeelp og
eventuelt aktivitetstilleg eller barselstilleg, sa det samlede
belgb til bidragsbetaleren udgar 14.203 kr. eller derover pr.
maned, fradrager den kommune, der udbetaler hjeelp til bi-
dragsbetaleren, efter anmodning fra Udbetaling Danmark et
belgb ved udbetalingen til deekning af det bgrnebidrag, som
er udbetalt forskudsvis. | de tilfeelde, hvor belgbet nedszttes
som fglge af indtegter, formue eller sanktioner efter 8§
36-42, foretager kommunen fradrag efter 1. pkt. Det samme
gelder, hvis belgbet til en ugift person nedsettes efter reg-
lerne i § 13 g. Kommunalbestyrelsen overfarer belgbet til
Udbetaling Danmark, jf. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. Fradrag efter stk. 1 kan ikke foretages ved udbeta-
ling af hjeelp til personer, der forsarger eget barn under 18 ar
i hjemmet, eller som har forsgrgerpligt over for flere end to
bgrn under 18 ar, der ikke bor i hjemmet. Fradrag efter stk.
1 kan endvidere ikke foretages, hvis hjelpen til et s&gtepar
beregnes efter reglerne i § 26, stk. 5-9. Der kan alene foreta-
ges fradrag for bgrnebidrag, som forfalder i samme kalen-
dermaned, som hjaelpen udbetales for. Sker der forskudsvis
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udbetaling for mere end 1 maned ad gangen, kan der alene
foretages fradrag for et belgb, der forholdsmaessigt svarer til
den kalenderméned, som hjalpen udbetales for.

Stk. 3. Fradrag efter stk. 1 kan ikke foretages, hvis kom-
munen far underretning om, at anmodning om tvangsfuld-
byrdelse er indgivet til fogedretten, som falge af at den bi-
dragspligtiges boliglejeaftale er blevet opheavet, fordi leje
eller anden pligtig pengeydelse ikke er betalt rettidigt. Kom-
munen kan forlange, at den bidragspligtige dokumenterer, at
sag om lejerestance er indbragt for fogedretten. Afsluttes fo-
gedsagen, uden at den har fert til udsettelse af lejemalet,
fradrager kommunen i hjelpen efter stk. 1 med virkning fra
maneden efter den maned, i hvilken fogedsagen er afsluttet.
Afsluttes fogedsagen med, at den bidragspligtige sattes ud
af lejemalet, fradrager kommunen i hjelpen efter stk. 1 med
virkning fra 3 maneder efter den maned, i hvilken udsattel-
sen har fundet sted.

8 97. Er der efter lovgivningen om retsforholdet mellem
agtefaeller eller om bgrns forsgrgelse palagt en person at be-
tale underholdsbidrag m.v. til en anden person, der modta-
ger hjeelp til forsgrgelse, indtreeder det offentlige for et be-
lab, der svarer til hjelpen, i kravet mod den bidragsskyldige,
uanset om forsgrgelsesansvaret efter reglerne i § 2 er ophart.

Stk. 2. Det offentlige indtreeder endvidere i retten til at
kreeve bidrag fastsat eller kraeve et bidrag forhgjet. Ved fast-
settelsen eller forhgjelsen af bidrag kan vedkommende
myndighed tilsidesztte en aftale om bidrag, der ma anses
indgdet med det formal at hindre det offentlige i at indtreede
i retten.

8 97 a. (Ophavet)

Kapitel 13
Klageregler

8 98. Kommunens afgarelser efter denne lov bortset fra
afgerelser om ydelser efter kapitel 10 og 10 a og tilbagebe-
taling af disse ydelser, jf. 8 95, kan indbringes for Ankesty-
relsens Beskeaftigelsesudvalg, jf. 8§ 59 a i lov om retssikker-
hed og administration pa det sociale omréade. Tilsvarende
gelder for Udbetaling Danmarks afggrelser om hjelp efter §
25h, stk. 609 7,825¢c, §25¢e og § 34, stk. 6, 2. pkt.

Stk. 2. Kommunens afggrelser om ydelser efter kapitel 10
og 10 a og tilbagebetaling af disse ydelser, jf. § 95, kan ind-
bringes for Ankestyrelsen efter kapitel 10 i lov om retssik-
kerhed og administration pa det sociale omrade.

Stk. 3. Udbetaling Danmarks afgarelser om hjelp efter §§
6 og 85 a og tilbagebetaling af hjelpen efter § 95 kan ind-
bringes for Ankestyrelsen, jf. § 64 a i lov om retssikkerhed
og administration pa det sociale omréde.

Stk. 4. Kommunens henvisning til andre aktarer efter § 47
a kan indbringes for Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg,
jf. § 59 a i lov om retssikkerhed og administration pa det so-
ciale omréde.

Stk. 5. Andre aktarers afgerelse, jf. 8 47 a, kan inden 4
uger indbringes for kommunen.

37

Nr. 981.

Kapitel 13 a

Registerbaseret sagsbehandling og digitale
sagsbehandlingsskridt m.v.

§ 98 a. Kommunen skal, nar den treeffer afggrelser efter
kapitel 4, i videst muligt omfang indhente de ngdvendige
oplysninger fra elektroniske registre, som kommunen har
adgang til.

§ 98 b. 12) N&r kommunen sender partshering, herunder
agterskrivelse, skal disse sendes digitalt til en person, far der
treeffes afgarelse efter kapitel 4. Personen skal besvare
partshgringen digitalt, hvis personen modtager hjelp efter §
11 som uddannelsesparat eller jobparat. En person, der mod-
tager hjeelp efter kapitel 11 som aktivitetsparat, kan besvare
partshgringen digitalt.

Stk. 2. Kommunen skal sende afggrelser efter kapitel 4 di-
gitalt, nar partshering er sendt digitalt.

Stk. 3. Kommunen kan sende partshgring, herunder agter-
skrivelse, og afggrelse med almindelig post til en person,
der modtager hjalp efter § 11 som aktivitetsparat, hvis det
ikke er muligt for personen at anvende digitale veerktgjer.

Stk. 4. Partshgring, herunder agterskrivelse, og afgarelse
efter stk. 1 og 2 kan udstedes uden underskrift, men med
maskinel eller pa tilsvarende made gengivet underskrift eller
under anvendelse af en teknik, der sikrer en entydig identifi-
kation af den, som har udstedt partshgringen, herunder ag-
terskrivelsen, eller afggrelsen. En sadan partsharing, herun-
der agterskrivelse, og afgarelse sidestilles med partsharin-
ger, herunder agterskrivelser, og afgerelser med personlig
underskrift.

Stk. 5. En digital partshgring, herunder agterskrivelse, og
afgerelse anses for at veere kommet frem, nar den er tilgen-
gelig for adressaten for meddelelsen. Tilsvarende gelder for
personens besvarelse af en digital partshgring.

§ 98 c. Beskeeftigelsesministeren kan fastsaette naermere
regler om anvendelse af registerbaserede oplysninger i sags-
behandlingen og om digital kommunikation om afgarelser
m.v., jf. §8 98 a og 98 h.

Kapitel 14
Finansiering m.v.

§ 99. Kommunen afholder endeligt udgifterne til vejled-
ning, sagshehandling, opfalgning og til administration i gv-
rigt, herunder legeerklaeringer m.v.

Stk. 2. Kommunen afholder fuldt ud udgifterne til hjelpen
til udseettelsestruede lejere efter § 81 a.

8 100. Staten refunderer 30 pct. af kommunens udgifter til
hjeelp efter §§ 27 og 29.

§ 100 a. (Ophavet)
88 101-103 b. (Ophavet)

8 104. Staten refunderer 30 pct. af kommunens udgifter til
ledighedsydelse efter § 74 a, stk. 209 3,8 74e,8 74fog §
74 h til personer, der er visiteret til et fleksjob far den 1. juli
2014, og som ikke efterfglgende er blevet omfattet af lov
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om kommunernes finansiering af visse offentlige ydelser
udbetalt af kommunerne, Udbetaling Danmark og arbejds-
Igshedskasserne, jf. den naevnte lovs § 30, stk. 3. Dog refun-
derer staten 50 pct. for personer, der deltager i tilbud efter
kapitel 11 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats. Kommu-
nen afholder dog fuldt ud udgifterne til ledighedsydelse til
personer, der har modtaget ledighedsydelse i sammenlagt 18
maneder inden for 24 maneder. Hvis personen efterfalgende
har veret i fleksjob i en periode pd 9 maneder inden for 18
maneder, genoptages refusionen.

Stk. 2. Beskeeftigelsesministeren kan fastsette naermere
regler om, hvornar kommunen opfylder betingelserne for at
fa 50 pct. refusion efter stk. 1, herunder om, hvilken doku-
mentation kommunen skal fremlagge.

§ 104 a. (Ophaevet)

8§ 105. Staten refunderer en kommunes udgifter til ATP-
bidrag efter denne lov.

Stk. 2. Staten afholder udgifterne til forsgrgelse af danske
statshorgere i udlandet efter § 6.

8 106. Staten refunderer 50 pct. af en kommunes udgifter
til hjeelp i seerlige tilfeelde efter kapitel 10, jf. dog § 99, stk.
2. Staten og kommunen afholder hver 50 pct. af udgifterne
til efterlevelseshjelp efter kapitel 10 a. Staten refunderer 50
pct. af en kommunes udgifter til seerlig stette til enlige for-
sgrgeres studiestart efter § 34 a. Staten refunderer 50 pct. af
en kommunes udgifter til seerlig statte til deltagerbetaling ef-
ter 8§ 34 b.

8§ 107. Staten afholder efter reglerne i stk. 2 og 3 udgifter-
ne til en udlending, der har faet opholdstilladelse efter

1) udlendingelovens 8§ 7 og 8,

2) udlendingelovens § 9 b,

3) udlendingelovens § 9 ¢, stk. 1, i umiddelbar forleengel-
se af en opholdstilladelse efter udleendingelovens § 9 b,
udlendingelovens § 9, stk. 1, nr. 1 eller 2, som fglge af
tilknytning til en i Danmark fastboende person, nar
denne person selv har faet opholdstilladelse efter en af
de bestemmelser, som er naevnt i nr. 1-3, eller nar til-
knytningen feres tilbage til en sadan person,
udlendingelovens § 9 c, stk. 1, nar tilladelsen er givet
til personer over 18 ar, hvis far eller mor har faet op-
holdstilladelse efter en af de bestemmelser, der er
nevntinr. 1,
udleendingelovens § 9 c, stk. 1, nar tilladelsen er med-
delt en agtefelle til eller et barn af en person med op-
holdstilladelse som navnt i nr. 2 og 3,
udlzndingelovens § 9 c, nar tilladelsen er meddelt en
asylsggende udlending,
udlendingelovens § 9 c, stk. 1, nar tilladelsen er givet
som fglge af tilknytning til en mindreérig asylsegende
udlending, som har faet opholdstilladelse efter udlen-
dingelovens § 7 eller 8§ 9 c, eller
udleendingelovens § 9 e.

Stk. 2. Staten afholder til de i stk. 1 naevnte udlaendinge,

der er meddelt opholdstilladelse inden den 1. januar 1999,

udgifter til hjeelp efter kapitel 4, 6 og 10 i de farste 1 1/2 ar

efter datoen for opholdstilladelsen.

4)

5)

6)

7)

8)

9)
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Stk. 3. Uanset bestemmelserne i stk. 2 afholder staten en
kommunes udgifter til
1) udlendinge, som inden 12 maneder efter datoen for op-
holdstilladelsen pa grund af en betydelig og varig ned-
sat funktionsevne anbringes i dggnophold, dog kun ind-
til den pageeldende i en sammenhangende periode pa 2
ar har klaret sig selv, og
udlendinge, nar tilladelsen er meddelt en mindreérig
asylansgger, dog laengst indtil modtageren fylder 18 ar,
eller barnets foreeldre far lovligt ophold her i landet.

2)

8§ 108. Staten yder forskudsrefusion af en kommunes refu-
sionsberettigende udgifter efter denne lov.

8§ 108 a. Opholdskommunen har adgang til refusion fra en
tidligere opholdskommune efter § 9 ¢ i lov om retssikkerhed
og administration pa det sociale omrade.

Regulering m.v.

§ 109. En gang arligt den 1. januar reguleres med satsre-
guleringsprocenten efter lov om en satsreguleringsprocent
og efter stk. 3 og 4 de belgb, der er naevnt i:

1) 8§12, stk. 3, 0g 88 22-26 om hjzlp til forsgrgelse.

2)  §13f, stk. 15, om omregningssatsen ved ordinzrt og
ustettet arbejde uden fastsat arbejdstid.

3)  §13g,stk. 1, om nedsattelse af hjeelpen til ugifte per-
soner, der ikke opfylder kravet om 225 timers ordi-
nert og ustattet arbejde inden for de seneste 12 kalen-
derméneder.

4) 8§25 b, stk. 1-5, om de gvre grenser for den samlede
hjeelp.

5) 8§26, stk. 5, 7 og 8, om beregning af hjelp til &gtepar,
der ikke opfylder kravet om 225 timers ordinert og
ustettet arbejde inden for de seneste 12 kalendermane-
der.

6) § 27, stk. 2, om et stgttebelgb til familier med bgrn
under 18 ar.

7) 8§ 30 om indteegtsfradrag for eegtepar omfattet af § 26,
stk. 3.

8) 8§31 om fradrag for arbejdsindtaegter m.v.

9) § 42 om sanktioner ved uberettiget modtagelse af
hjeelp samtidig med arbejde eller ophold i udlandet.

10) 8§ 52 om revalideringsydelse og § 68 og § 69 j, stk. 2
og 4, om ressourceforlgbsydelse.

11) 8§68 a, stk. 3, og § 69 j, stk. 10, om fradrag for ar-
bejdsindtaegter i ressourceforlgbsydelse.

12) 8§69 d, stk. 2, om nedsettelse af hjeelpen efter § 68 og
8 69 o, stk. 2, om nedsattelsen af hjelpen efter § 69 j.

13) §79, stk. 3, om mindstebelgh for ATP-beregning.

14) § 85 a om efterlevelseshjelp.

15) 896 a om fradrag for belgb til deekning af forskudsvis

udbetalt bgrnebidrag.

Stk. 2. Niveauet for det belgh, som fremgar af § 68 a, stk.
2,869 j,stk. 9, og § 74 d, stk. 3, 1. pkt., reguleres efter §
127, stk. 1, nr. 3, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Stk. 3. Ved den arlige regulering af belgbene i stk. 1, nr.
1-7, 10-13, 17 og 18, anvendes satsreguleringsprocenten for
det pagaldende finansar med fradrag af en procentsats, jf.
stk. 4.
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Stk. 4. For finansaret 2016 udger procentsatsen 0,3. For
finansaret 2017 udger procentsatsen 0,4. For finansarene
2018-2023 udger procentsatsen 0,75.

Stk. 5. Beskeeftigelsesministeren bekendtggr stgrrelsen af
de regulerede belgb.

8 109 a. Beskeftigelsesministeren fastsetter regler for,
hvorledes indkomster, som er omfattet af § 5 i lov om be-
skatning af sefolk, skal indga i den aktuelle indtegt.

Kapitel 14 a
Radgivning

§ 109 b. Beskaftigelsesradet, jf. § 23 i lov om organise-
ring og understgttelse af beskaftigelsesindsatsen m.v., er
radgivende for beskaftigelsesministeren i spgrgsmal om
ydelser efter denne lov.

Kapitel 15
Forsagsregler

8§ 110. Beskeeftigelsesministeren kan efter ansggning fra
en kommune tillade, at der bliver lavet beskeftigelsesfrem-
mende forsggsordninger, som fraviger reglerne i denne lov,
dog ikke reglerne om ydelsessatser og ydelsesperioder, jf.
dog stk. 2. Beskeaftigelsesministeren bekendtger tilladelsen.

Stk. 2. Beskeftigelsesministeren kan efter forhandling
med udlendinge-, integrations- og boligministeren fastsatte
regler om, at der gennemfgres forsggsordninger, hvorefter
udsatte integrationsydelses- og kontanthjelpsmodtagere kan
fa lempeligere fradrag for arbejdsindtegter i hjelpen. Mini-
steren kan efter forhandling med udlendinge-, integrations-
og boligministeren fastsette regler om, at det lempeligere
fradrag for en udsat person efter 1. pkt. bevares ved bereg-
ningen af hjelp til et eegtepar efter § 30, stk. 1, jf. § 31, stk.
1.

Kapitel 16
Ikrafttraedelses- og overgangsregler

8 111. Loven traeder i kraft den 1. juli 1998. Dog fastseet-
ter socialministeren tidspunktet for ikrafttreeden af § 16, stk.

2,nr.20g 3, § 51, stk. 2, samt §§ 60-62 og 7013).

§ 112. Bestemmelsen i 8 108 har virkning fra og med ud-
betaling af forskudsrefusion, der finder sted ultimo juni
1998.

§ 113. Personer under 25 ar, der ved lovens ikrafttreeden
modtager kontanthjaelp efter reglerne for personer over 25 ar
i lov om social bistand, bevarer retten til kontanthjelp efter
reglerne for personer over 25 ar, sa leenge de fortsat modta-
ger hjelp pa grundlag af den @ndring i forholdene, der be-
virker, at de modtager hjeelp ved lovens ikrafttraeeden.

8§ 114. Personer, der ved lovens ikrafttreeden er ansat i be-
skyttede enkeltpladser efter 1/3-ordningen, jf. 88 91-95 i lov
om social bistand, bevarer indtil ophgr af stillingen mindst
det indtaegtsniveau, der fglger af punkt 74 i cirkuleret af 17.
december 1986 om bistandslovens bestemmelser om institu-
tioner under amtskommunerne. Tilsvarende bevarer arbejds-
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giveren indtil ophgr af stillingen mindst det procentvise lgn-
tilskud, der hidtil er givet i stillingen.

§ 115. Individuelt beskyttede enkeltpladser til personer,
som féar social pension, og som er oprettet inden lovens
ikrafttreeden, finansieres efter denne lovs § 104.

§§ 116-117. (Ophavet)

§ 117 a. Indenrigsministeren fremsetter forslag for Folke-
tinget til revision af §8 86 og 87 inden udgangen af folke-
tingsaret 1998-99.

§ 118. Loven galder ikke for Feergerne og Grenland, jf.
dog stk. 2-4.

Stk. 2. Beskeeftigelsesministeren fastseetter efter aftale
med Feergernes landsstyre og Grgnlands hjemmestyre regler
for visitation, betaling og refusion af udgifter efter denne
lov, nar fergske og granlandske myndigheder har formidlet,
at en person fra Fargerne eller Grgnland far ophold i Dan-
mark.

Stk. 3. P& samme made fastsaetter beskeeftigelsesministe-
ren efter aftale regler om afholdelse af udgifter efter denne
lov, nar danske sociale myndigheder har formidlet, at perso-
ner fra Danmark far ophold pa Fargerne eller i Grgnland.

Stk. 4. Hvis der opstar uenighed mellem feragske eller
grgnlandske myndigheder og danske sociale myndigheder
om deres forpligtelser efter disse regler, kan sagen indbrin-
ges for Den Sociale Ankestyrelse

Lov nr. 500 af 6. juni 2007 (Behandling af retssager om

foraeldremyndighed og tvangsfuldbyrdelse)14) indeholder
falgende ikrafttredelsesbestemmelser:

87
Loven treeder i kraft den 1. oktober 2007.
88

Stk. 1. Loven geelder ikke for Feergerne og Gregnland.

Stk. 2. Lovens 88 1, 2 og 5 kan ved kongelig anordning
helt eller delvis sattes i kraft for Feergerne og Grgnland med
de afvigelser, som de serlige feraske eller grgnlandske for-
hold tilsiger.

Stk. 3. (Udelades)

Lov nr. 573 af 31. maj 2010 (Forenkling af regler om op-
felgning pé integrationskontrakter, om introduktionsydelse
og om registrering af fraveer fra danskuddannelse m.v.)1%)
indeholder fglgende ikrafttreedelses- og overgangsbestem-
melser:

§7

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2010.
Stk. 2. (Udelades)
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88

Loven gelder ikke for Feergerne og Grgnland, men 8 3
kan ved kongelig anordning helt eller delvis seettes i kraft
for Feergerne og Grgnland med de afvigelser, som de feergs-
ke eller grgnlandske forhold tilsiger.

Lov nr. 280 af 6. april 2011 (A£ndring af satser for revali-

deringsydelse til personer under 30 &r)16) indeholder falgen-
de ikrafttredelses- og overgangsbestemmelser:

§2
Loven traeder i kraft den 15. april 2011.
83

Stk. 1. 8 1, nr. 1-3, finder anvendelse pa revalideringer,
der bevilges efter lovens ikrafttreeden. De hidtil gaeldende
satser finder fortsat anvendelse pa revalideringsforlgh, som
er bevilget far lovens ikrafttraeden.

Stk. 2. Safremt et revalideringsforlgb, der er bevilget far
lovens ikrafttraeden, skal forleenges efter § 56 i lov om aktiv
socialpolitik, ydes der i forleengelsesperioden revaliderings-
ydelse efter de hidtil geeldende satser.

Lov nr. 473 af 30. maj 2012 (Lov om en 2-arig forsggs-
ordning om jobpremie til kontanthjelpsmodtagere med
langvarig ledighed m.v.)17) indeholder folgende ikrafttree-
delsesbestemmelse:

§ 14. Loven treeder i kraft den 1. juni 2012.

Stk. 2. Lovens § 15 og § 33, stk. 1, nr. 8, i lov om aktiv
socialpolitik som affattet ved denne lovs § 16, nr. 2, har
virkning fra den 1. januar 2011.

Stk. 3. Lovens § 16, nr. 1, har virkning fra den 1. april
2012.

Stk. 4. Forste udbetaling af jobpraemie sker efter udlgbet
af farste hele kvartal, der ligger efter den 1. juni 2012.

Lov nr. 494 af 21. maj 2013 (Overfarsel af Pensionssty-

relsens opgaver til Udbetaling Danmark)18) indeholder fal-
gende ikrafttredelses- og overgangsbestemmelse:

§11

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juni 2013.

Stk.2. Udbetaling Danmark ferdigbehandler sager pa
sagsomrader, der som falge af lovens 8§ 3-6 overfares til
behandling i Udbetaling Danmark, og som ikke inden lo-
vens ikrafttreeden er endeligt afsluttet af Pensionsstyrelsen.
Told- og skatteforvaltningen feerdigbehandler sager, der som
fglge af lovens 8§ 9 overfgres til behandling i told- og skatte-
forvaltningen, hvis de ikke er blevet afgjort af Pensionssty-
relsen pa tidspunktet for lovens ikrafttreeden.

Stk. 3. Udbetaling Danmark kan uden fornyet samtykke
behandle sager efter stk. 2, hvis borgeren har givet samtykke
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til Pensionsstyrelsen efter § 11 a, stk. 1, i lov om retssikker-
hed og administration pé det sociale omrade.

Stk. 4. Udbetaling Danmark overtager Pensionsstyrelsens
krav mod borgeren og borgerens krav mod Pensionsstyrel-
sen, der matte foreligge ved lovens ikrafttreeden, i sager, der
som folge af lovens 88 3-5 overfgres til Udbetaling Dan-
mark.

Lov nr. 894 af 4. juli 2013 (Reform af kontanthjaelpssy-
stemet, uddannelseshjalp for unge, aktivitetstilleeg, gensidig
forsgrgelsespligt mellem samlevende, @ndrede radigheds-
krav og sanktioner m.v.)19) indeholder folgende ikrafttrae-
delses- og overgangsbestemmelser:

88

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2014, jf. dog stk.
2,30g5.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren fastsetter tidspunktet for
ikrafttraedelsen af § 1, nr. 2720) og § 13 a, stk. 4, 2. og 3.
pkt., i lov om aktiv socialpolitik som affattet ved denne lovs

§1,nr. 282D, § 1, nr. 6322, og § 98 b i lov om aktiv social-

politik som affattet ved denne lovs § 1, nr. 10523,

Stk. 3. 8 1, nr. 33, 35 og 51, treeder i kraft den 1. oktober
2013 og har virkning fra den 1. januar 2014. For personer,
der modtager kontanthjelp, finder de hidtil geeldende regler
anvendelse indtil den 31. december 2013.

Stk. 4. Kommunen skal i perioden fra den 1. oktober til
den 31. december 2013 treeffe afggrelse om, hvorvidt en
person, der ikke er fyldt 30 ar den 1. januar 2014, og som
modtager kontanthjelp i perioden fra den 1. oktober til og
med den 31. december 2013, fra den 1. januar 2014 skal
modtage uddannelseshjelp eller kontanthjelp, samt om,
hvilken sats hjelpen skal ydes med, herunder om den péageel-
dende har ret til seerlig stette, hvis personen fortsat opfylder
betingelserne for at modtage hjelp den 1. januar 2014.

Stk. 5. § 1, nr. 10624), treeder i kraft dagen efter bekendt-
gerelsen i Lovtidende og har virkning fra den 1. januar
2013.

89

Stk. 1. Ved beregning af hjaelpen efter 88 23-25 i lov om
aktiv socialpolitik som affattet ved denne lovs § 1, nr.
33-35, til en samlevende, jf. 88 2 a og 2 b som affattet ved
denne lovs § 1, nr. 4, der modtager uddannelses- eller kon-
tanthjeelp i perioden fra den 1. januar 2014 til den 31. de-
cember 2014, indgar
1) uddannelses- eller kontanthjalp med det belgb, der vil-
le have vaeret udbetalt, hvis personen ikke havde varet
omfattet af 88 2 a og 2 b som affattet ved denne lovs §
1,nr. 4,jf. §1,stk. 2, 8 2 0g § 26 i lov om aktiv social-
politik,
uddannelses- eller kontanthjalp med det belgb, der vil-
le have varet udbetalt til personen som samlevende, jf.
88 2 a 0g 2 b som affattet ved denne lovs § 1, nr. 4, og
forskelsbelgbet mellem de to beregninger.

2)

3)
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Stk. 2. Uddannelses- eller kontanthjelpen udger herefter
det belgb, der ville have veret udbetalt til personen som
samlevende, jf. stk. 1, nr. 2, samt halvdelen af forskelsbelg-
bet mellem de to beregninger, jf. stk. 1, nr. 3.

Stk. 3. 8 24, stk. 1, 3. pkt., og stk. 5, og § 25, stk. 7, 3.
pkt., og stk. 10, som affattet ved denne lovs § 1, nr. 33 og
35, finder ikke anvendelse for personer, som den 31. decem-
ber 2013 modtog kontanthjelp.

Stk. 4. Personer, som er mellem 25 og 29 ar, og som far
lovens ikrafttreeden har modtaget serlig stotte efter § 34 i
lov om aktiv socialpolitik, men som ikke har ret til serlig
stgtte efter den 1. januar 2014, har ret til at modtage serlig
stgtte efter de hidtil geeldende regler i perioden fra den 1. ja-
nuar 2014 til den 30. juni 2014.

Stk. 5. § 1, nr. 53-67, har alene virkning for personer, der
har undladt at opfylde deres forpligtelser som affattet i den-
ne lovs § 1, nr. 8-10 og 18-28, den 1. januar 2014 eller der-
efter. For personer, der inden lovens ikrafttreeden har und-
ladt at opfylde deres forpligtelser efter 88 8 a, 13 eller 13 a i
lov om aktiv socialpolitik, finder de hidtil geeldende sankti-
onsregler i 8§ 35-41 anvendelse.

Stk. 6. For personer, der fra den 1. januar 2014 overgar til
at modtage uddannelseshjalp, jf. § 23 i lov om aktiv social-
politik som affattet ved denne lovs § 1, nr. 33, og som far
lovens ikrafttreeden har faet en sanktion efter 88 42 eller 43 i
lov om aktiv socialpolitik, indgar sddanne sanktioner i opge-
relsen af, om en person efter lovens ikrafttreeden skal have
en sanktion efter § 42, stk. 2 eller 3, eller § 43, stk. 2, i lov
om aktiv socialpolitik.

Stk. 7. § 64 a, stk. 1 og stk. 2, 3. pkt., i lov om aktiv so-
cialpolitik som affattet ved denne lovs § 1, nr. 75 og 76, fin-
der ikke anvendelse for personer, der inden den 1. januar
2014 har faet tilkendt tilskud til ngdvendige merudgifter til
bolig efter lovens ikrafttreeden. For disse personer finder de
hidtil geeldende regler anvendelse.

8§10

8 1, nr. 52, ophaves den 1. januar 2017.

Lov nr. 336 af 2. april 2014 (Lov om erstatning og godt-
gerelse til tidligere udsendte soldater og andre statsansatte
med sent diagnosticeret posttraumatisk belastningsreakti-

on)23) indeholder falgende ikrafttreedelsesbestemmelse:

8 7. Loven traeder i kraft dagen efter bekendtgarelsen i
Lovtidende.

Stk. 2. Loven gaelder ogsa for erstatning og godtgarelse til
personer, der far lovens ikrafttreeden har faet sent diagnosti-
ceret posttraumatisk belastningsreaktion.

Stk. 3. Loven finder ogsa anvendelse pé fordringer vedrg-
rende erstatning eller godtgerelse, som er foraldet far lo-
vens ikrafttreeden, saledes at spargsmal om foraeldelse skal
afgares efter de regler, der gelder efter denne lovs ikrafttree-
den.
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Lov nr. 721 af 25. juni 2014 (Barselstilleg, aktivitetstil-
leeg til unge kontanthjelpsmodtagere, kontaktforlgbet for
uddannelseshjeelpsmodtagere, fastsattelse af lgn ved offent-

lig lgntilskudsansattelse m.v.)25) indeholder falgende ikraft-
treedelses- og overgangsbestemmelse:
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Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2014.

Stk. 2. 8 1, nr. 5 0g 9, har virkning fra den 1. januar 2014,
jf. dog stk. 3.

Stk. 3. En person, der far lovens ikrafttreeden er visiteret
som aktivitetsparat pa baggrund af ret til fraveer ved gravidi-
tet, barsel og adoption, fortsatter efter lovens ikrafttreden
med at modtage aktivitetstilleeg i den resterende periode,
hvor personen har ret til fraveer efter 8 13, stk. 7, nr. 4, i lov
om aktiv socialpolitik. Personen kan ikke modtage barsels-
tilleg for den samme periode. Har personen ikke modtaget
aktivitetstilleeg for en del af perioden med ret til fraveer efter
den 1. januar 2014, har personen dog ret til at fa efterbetalt
barselstilleeg for den del af perioden, hvor der ikke er udbe-
talt aktivitetstillaeg, jf. stk. 2.

Stk. 4. | perioden fra den 1. juli til den 31. december 2014
skal der ikke foretages fradrag i hjelpen, jf. 8 30, stk. 1, i
lov om aktiv socialpolitik, for barselstilleeg, der efterbetales,
jf. dog stk. 5.

Stk. 5. Stk. 4 gelder dog ikke, hvis udbetaling af uddan-
nelseshjelp eller kontanthjeelp ophgrer og personen ikke har
modtaget uddannelseshjalp eller kontanthjelp i en hel ka-
lendermaned.

Stk. 6. Uanset denne lovs § 2, nr. 5, fortsetter en person,
som modtager kontant- eller uddannelseshjelp, og som far
lovens ikrafttreeden har faet tilbud om ansattelse med lgntil-
skud hos en offentlig arbejdsgiver, i den resterende ansattel-
sesperiode med den lgn, personen modtager ved lovens
ikrafttreeden.

Lov nr. 1367 af 16. december 2014 (Andring af formue-
og fradragsregler ved efterbetaling af offentlige forsgrgel-
sesydelser og gvrige offentlige sociale ydelser m.v.)27) inde-
holder falgende ikrafttreedelsesbestemmelse:

§2

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. januar 2015.
Stk. 2. Loven gelder for efterbetaling, der er udbetalt den
1. juni 2014 eller senere.

Lov nr. 1486 af 23. december 2014 (Reform af beskeefti-
gelsesindsatsen, et feelles og intensiveret kontaktforlgb, ud-
dannelseslaft, styrket radighed og malretning af virksom-
hedsrettede tilbud m.v.)28) indeholder falgende ikrafttraedel-
ses- 0g overgangsbestemmelser:
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Stk. 1. Loven traeder i kraft den 29. december 2014, |f.
dog stk. 2-5.

Stk. 2. 81, nr. 2, 6, 13, 17, 20, 23, 24, 34, 37 og 39, over-
skriften fgr § 33 b og § 33 b i lov om en aktiv beskeftigel-
sesindsats som affattet ved denne lovs 8§ 1, nr. 40, 8 1, nr.
42, 47-65, 68-70, 74, 75 og 79-97, 8 122 b i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats som affattet ved denne lovs 8§ 1, nr.
98, § 1, nr. 99-101, § 2, nr. 1, 8 52 h, stk. 2, i lov om ar-
bejdslgshedsforsikring m.v. som affattet ved denne lovs § 2,
nr. 4,82 nr.9 19 og 22, § 3, nr. 1-7, 11-14, 18, 19 og
21-24,85,nr. 1,86 0g § 7 treeder i kraft den 1. januar 2015.

Stk. 3.8 1, nr. 66 og 67, 8 2, nr. 7, § 3, nr. 15-17, og § 4,
nr. 1, treeder i kraft den 5. januar 2015.

Stk. 4.8 1, nr. 1, 3-5 0g 8-11, § 16 a, stk. 1-6, og § 16 b i
lov om en aktiv beskaftigelsesindsats som affattet ved den-
ne lovs 8 1, nr. 12, § 1, nr. 14-16, 18, 19, 21, 22, 25-33, 35,
36 og 38, overskriften for § 33 a og § 33 a i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats som affattet ved denne lovs 8§ 1, nr.
40, 8 1, nr. 41, 43-46, 71-73 og 76-78, § 122 a i lov om en
aktiv beskaftigelsesindsats som affattet ved denne lovs § 1,
nr. 98, 8 1, nr. 102, § 2, nr. 2 og 3, § 52 h, stk. 3, i lov om
arbejdslgshedsforsikring m.v. som affattet ved denne lovs §
2,nr.4,82,nr.8,13-1709 23,8 3,nr. 8,9 0g 10, § 4, nr. 2
0g 3,09 85, nr. 2 og 3, treeder i kraft den 1. juli 2015.

Stk. 5. (Udelades)

810

Stk. 1-11. (Udelades)

Stk. 12. § 3, nr. 12, finder anvendelse for selvstendigt er-
hvervsdrivende, som er pabegyndt et jobafklaringsforlgb
den 1. juli 2014 eller senere.

Stk. 13. § 4, nr. 1, finder anvendelse for personer, der ved
farste fraveersdag den 1. juli 2014 eller senere ville have haft
ret til sygedagpenge, hvis de ikke var omfattet af tidsbe-
greensningen i § 24, stk. 1, i lov om sygedagpenge. Hvis
kommunen treffer afggrelse om, at en sygemeldt ikke har
ret til sygedagpenge fra farste fraveersdag, og personen der-
for kan modtage ressourceforlgbsydelse under et jobafkla-
ringsforlgb, jf. denne lovs 8 1, nr. 64, og § 69 j i lov om ak-
tiv socialpolitik, fra den 1. juli 2014 eller senere, vil en ar-
bejdsgiver, der har udbetalt lgn i perioden, have ret til refu-
sion efter denne lovs § 3, nr. 15 og 16. Der ses bort fra ar-
bejdsgiverens normale frist for anmodning om refusion for
udbetalt lgn efter 8 69, stk. 1-3, i lov om aktiv socialpolitik,
som er fastsat i § 2 i bekendtggrelse om arbejdsgiveres an-
modning om refusion og tilbagebetaling af refusion i forbin-
delse med medarbejderes deltagelse i et jobafklaringsforlgh
m.v.

Lov nr. 1522 af 27. december 2014 (Ophavelse af gensi-
dig forsergelsespligt for samlevende, afskaffelse af laveste
forsgrgersats, hgjere boligsikring til unge par med barn, sar-
lig stette for unge under 30 &r, ingen fradrag for lejeindteaeg-
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ter fra logerende i egen bolig m.v.)29) indeholder falgende
ikrafttreedelsesbestemmelser:

85

Stk. 1 Loven treeder i kraft den 1. januar 2015, jf. dog stk.
2

Stk. 2. § 1, nr. 1-1230) og 38, og § 3, nr. 1, treder i kraft
den 1. januar 2016.

Stk. 3. Lovens § 1, nr. 49, finder ikke anvendelse for per-
soner, der har faet bevilget hjelp efter § 81 b i lov om aktiv
socialpolitik fgr lovens ikrafttreeden, og som fortsat opfylder
betingelserne for hjeelpen efter lovens ikrafttraeden.

86

Stk. 1. Ved beregningen af hjalpen efter 88 23-25 i lov
om aktiv socialpolitik som endret ved denne lovs § 1, nr.
13-15, 17-27 og 29-35, til en samlevende, jf. 88 2aog2 b i
lov om aktiv socialpolitik, i perioden fra den 1. januar 2015
til den 31. december 2015 indgar
1) uddannelses- eller kontanthjalp med det belgb, der vil-

le have vaeret udbetalt, hvis personen ikke havde varet

omfattet af 88 2aog 2 b, jf. §1,stk. 2,82 0g § 26 i

lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgarelse nr.

1193 af 13. november 2014,

uddannelses- eller kontanthjeelp med det belgb, der vil-

le have varet udbetalt til personen som samlevende, jf.

88 2a0g 2 b i lov om aktiv socialpolitik, og

forskelsbelgbet mellem de to beregninger.

Stk. 2. Uddannelses- eller kontanthjalpen udger herefter
det belgb, der ville have varet udbetalt til personen som
samlevende, jf. stk. 1, nr. 2, samt halvdelen af forskelsbelg-
bet mellem de to beregninger, jf. stk. 1, nr. 3.

2)

3)

Lov nr. 53 af 27. januar 2015 (Midlertidig genindfgrelse
af fradrag i uddannelses- og kontanthjalp for samlevers ind-
teegter m.v.)3D) indeholder folgende ikrafttraedelsesbestem-
melse:

§2

Stk. 1. Lovens 8 1, nr. 1, 3 og 5, treeder i kraft den 1. fe-
bruar 2015.

Stk. 2. Lovens § 1, nr. 2, 4, og 6, treeder i kraft den 1. ja-
nuar 2016.

Lov nr. 1000 af 30. august 2015 (Indfgrelse af en integra-
tionsydelse, &ndring af reglerne om ret til uddannelses- og
kontanthjeelp m.v.)32) indeholder folgende ikrafttreedelses-
0g overgangsbestemmelser:

816

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. september 2015, jf. dog
stk. 2-4.
Stk. 2. § 1, nr. 23 og 36, treeder i kraft den 1. januar 2016.
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Stk. 3. (Udelades)
Stk. 4. Beskaftigelsesministeren fastsaetter tidspunktet for

ikrafttredelsen af § 1, nr. 2533,

Stk. 5. 8 1 finder ikke anvendelse for personer, der har
lovligt ophold og har folkeregisteradresse her i riget for lo-
vens ikrafttraeden. For sadanne personer finder de hidtil gel-

dende regler anvendelse, jf. dog stk. 634).

Stk. 6. § 1 finder anvendelse for udlendinge med op-
holdstilladelse efter udleendingelovens 8 7, § 9 b, 8 9 ¢, stk.
1, nar opholdstilladelsen ikke er meddelt som fglge af en fa-
miliemaessig tilknytning til en herboende person, eller § 9 c,
stk. 2 eller 3, som kommunen overtager ansvaret for efter in-
tegrationslovens § 4, stk. 2, 1. pkt., den 1. september 2015

eller senere39),
§17

Ved beregningen af hjeelp efter § 22 i lov om aktiv social-
politik, jf. denne lovs § 1, nr. 28, til en samlevende, jf. § 2 a
i lov om aktiv socialpolitik som andret ved denne lovs § 1,
nr. 1, 09 § 2 b i lov om aktiv socialpolitik, i perioden fra den
1. september 2015 til den 31. december 2015 finder § 6 i lov
nr. 1522 af 27. december 2014 tilsvarende anvendelse.

Lov nr. 994 af 30. august 2015 (Lov om kommunernes
finansiering af visse offentlige ydelser udbetalt af kommu-

nerne, Udbetaling Danmark og arbejdslgshedskasserne)36)
indeholder fglgende ikrafttreedelses- og overgangsbestem-
melser:

8§ 29. Loven treeder i kraft den 4. januar 2016, jf. dog stk.
2.

Stk. 2. Beskeeftigelsesministeren fastsetter tidspunktet for
ikrafttreeden af 8§ 8, 11-14, 16, 18 og 19. Beskaftigelsesmi-
nisteren kan i den forbindelse fastsztte regler om overgang
fra opgerelse efter 88 27 og 28 til opggrelse i Ydelsesrefusi-
on.

Stk. 3. Loven har tillige virkning for kommunernes refu-
sion af udgifter til ydelser efter § 3, stk. 1, nr. 7, der vedrgrer
perioden fra og med den 28. december 2015 til og med den
3. januar 2016, og refusion og medfinansiering af udgifter til
ydelser efter § 3, stk. 1, nr. 4-6 og 8-13, der vedrarer perio-
den fra og med den 1. januar 2016 til og med den 3. januar
2016. Kommunernes udgifter til ydelserne refunderes eller
medfinansieres med den procentsats efter § 5, som gelder
for perioden fra og med den 4. januar 2016 til og med den
10. januar 2016.

8§ 30. Ved opgarelsen af refusions- eller medfinansierings-
procenten efter § 5 og opgarelsen af uger med selvforsargel-
se efter § 6 for en person indgar ved lovens ikrafttreeden
uger med ydelser eller selvforsgrgelse fra den 1. juli 2014,
jf. dog stk. 2-4.

Stk. 2. 88 5-7 har virkning for ydelser navnt i § 3, stk. 1,
nr. 8 og 12, der udbetales til personer, der er visiteret til
fleksjob eller har faet tilbud om stette i form af tilskud til
selvsteendig virksomhed den 1. juli 2014 eller senere.
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Stk. 3. For ydelser naevnt i 8 3, stk. 1, nr. 8 og 12, der ud-
betales til personer, der er visiteret til et fleksjob eller har fa-
et tilbud om statte i form af tilskud til selvsteendig virksom-
hed i perioden fra den 1. januar 2013 til og med den 30. juni
2014, har stk. 1 og §8 5-7 virkning fra det tidspunkt, hvor de
pagaeldende den 1. juli 2014 eller senere

1) bliver ansat i et fleksjob, jf. 8 70 c i lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats,

2) bliver revisiteret til fleksjob, jf. 8 70 c i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats, hos samme arbejdsgiver eller

3) pany far tilbud om statte i form af tilskud til selvstaen-

dig virksomhed, jf. § 70 g i lov om en aktiv beskeefti-
gelsesindsats.

Stk. 4. 88 5 og 9 har virkning for fartidspension tilkendt
den 1. juli 2014 eller senere.

Stk. 5. 8 37, nr. 1, finder anvendelse for fartidspension til-
kendt den 2. februar 2015 eller senere. For fartidspension
tilkendt fgr den 2. februar 2015 finder de hidtil geldende
regler anvendelse.

Stk. 6. For ydelser, der er omfattet af § 3, stk. 1, hvor der
den 4. januar 2016 eller senere skal ske tilbagebetaling for
en periode, der ligger forud for lovens ikrafttreden, skal
kommunen korrigere refusions- eller medfinansieringsbelg-
bet efter de hidtil geeldende regler, jf. dog § 29, stk. 3. Kom-
munen har endvidere ansvaret for, at den ydelse, der skal til-
bagebetales, indgar i opgerelserne efter 88 5 og 6, nar det
drejer sig om ydelser, der er udbetalt for perioden fra den 1.
juli 2014 til den 3. januar 2016.

Stk. 7. For ydelser, der er omfattet af § 3, stk. 1, hvor
kommunen den 4. januar 2016 eller senere efterbetaler for
en periode, der ligger forud for lovens ikrafttreden, skal
kommunen korrigere refusions- eller medfinansieringsbelg-
bet efter de hidtil geeldende regler, jf. dog § 29, stk. 3. Kom-
munen har endvidere ansvaret for, at den efterbetalte ydelse
indgar i opgarelserne efter 88 5 og 6, nr det drejer sig om
ydelser, der skulle vaere udbetalt for perioden fra den 1. juli
2014 til den 3. januar 2016.

Stk. 8. Personer, der modtager forudbetalt kontanthjelp,
jf. 8 7, stk. 5 og 6, i lov nr. 1034 af 17. december 2002 om
&ndring af lov om aktiv socialpolitik og integrationsloven,
overgar fra den 4. januar 2016 til bagudbetalt kontanthjeelp
efter § 89, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik.

Stk. 9 Personer, der efter de hidtil geeldende regler modta-
ger forudbetalt kontanthjeelp for perioden fra den 1. januar
til den 31. januar 2016, har, jf. stk. 8, ret til bagudbetalt kon-
tanthjeelp for samme periode til udbetaling i slutningen af ja-
nuar 2016, jf. § 89, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik. Der
skal ikke foretages fradrag i kontanthjeelpen efter § 30, stk. 1
0g 2, i lov om aktiv socialpolitik for hjelp udbetalt efter 1.
pkt.

Stk. 10. Udbetaling af forudbetalt kontanthjeelp primo ja-
nuar 2016 indgar ikke i beregningen af eller medfarer fra-
drag i andre ydelser udbetalt til kontanthjseelpsmodtageren
eller dennes &gtefzlle eller samlever efter lov om aktiv so-
cialpolitik, lov om social pension, lov om hgjeste, mellem-
ste, forhgjet almindelig og almindelig fertidspension m.v.,
lov om individuel boligstatte, lov om dag-, fritids- og klub-
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tilbud m.v. til begrn og unge, lov om bgrnetilskud og for-
skudsvis udbetaling af bgrnebidrag og lov om social service.
Stk. 11. (Udelades)

8 31. Beskeeftigelsesministeren kan fastsette regler om, at
der kan gennemfares test af Ydelsesrefusion, at kommuner-
ne, Udbetaling Danmark, andre myndigheder og arbejdslgs-
hedskasserne i forbindelse med test af Ydelsesrefusion har
pligt til at levere oplysninger til brug herfor, og at kommu-
nerne er dataansvarlige for behandlingen af oplysninger i
forbindelse med testen. Selskabet neevnt i § 10, stk. 1, vare-
tager som databehandler for kommunerne behandling af op-
lysninger i forbindelse med test af Ydelsesrefusion.

Lov nr. 296 af 22. marts 2016 (Kontanthjeelpsloft, 225-ti-
mersregel, ferie til uddannelses- og kontanthjeelpsmodtagere
m.v.)3") indeholder folgende ikrafttreedelses- og overgangs-
bestemmelser:
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Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. april 2016, jf. dog stk.
2.

Stk. 8 3, nr. 1-3, 5 og 6, treeder i kraft den 1. oktober
2016.

Stk. 3. § 1, nr. 5 og 10, har virkning fra den 1. oktober
2016. Personer, der forud for den 1. oktober 2016 modtager
hjeelp efter 8§ 22-25 i lov om aktiv socialpolitik, skal vejle-
des om virkningerne af § 1, nr. 5, senest 3 maneder fer den
1. oktober 2016 eller ved ansggningstidspunktet, safremt
dette ligger efter den 1. juli 2016. Kommunens vejledning i
overensstemmelse med 2. pkt. er en betingelse for, at virk-
ningerne af § 1, nr. 5, kan indtreede.

Stk. 4. (Udelades)
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Stk. 1 § 1, nr. 2, finder ikke anvendelse for personer, der
for lovens ikrafttreeden har opnaet ret til 5 ugers ferie. For
sddanne personer finder de hidtil gaeldende regler i § 13, stk.
11, og § 54 a, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik om ret til 5
ugers ferie fortsat anvendelse. For personer omfattet af 1.
pkt. finder 8§ 13, stk. 11, og § 54 a, stk. 1, som @ndret ved
denne lovs 8§ 1, nr. 3 og 12, anvendelse, medmindre de forud
for lovens ikrafttreeden har indgaet aftale med kommunen
om, at de kan afholde ferie i en periode pa mere end 2 uger.
Ferie, der er afholdt ved lovens ikrafttreeden, indgar i opge-
relsen af de op til 5 ugers ferie.

Stk. 2. Uanset bestemmelserne i 8§ 13 f og 13 g i lov om
aktiv socialpolitik som indsat ved denne lovs § 1, nr. 4, an-
ses egtefeller og ugifte personer i perioden fra den 1. april
2016 til den 30. september 2016 for at udnytte deres ar-
bejdsmuligheder efter bestemmelsen, selv om den enkelte
ikke har dokumenteret at have haft 225 timers ordinzrt og
ustgttet arbejde inden for de seneste 12 kalendermaneder.

Stk. 3. Uanset bestemmelserne i 8§ 13 f og 13 g i lov om
aktiv socialpolitik som indsat ved denne lovs § 1, nr. 4, an-
ses &gtefeller og ugifte personer i perioden fra den 1. okto-
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ber 2016 til den 31. marts 2017 for at udnytte deres arbejds-
muligheder efter bestemmelsen, hvis den enkelte dokumen-
terer at have haft 113 timers ordinart og ustgttet arbejde in-
den for de seneste 6 kalendermaneder.

Stk. 4. Kommunerne vil ved fgrste opgerelse af finansie-
ringsbelgbet, jf. lov. om kommunernes finansiering af visse
offentlige ydelser udbetalt af kommunerne, Udbetaling Dan-
mark og arbejdslgshedskasserne og regler fastsat i medfar
heraf, efter lovens ikrafttreeden fa reguleret de finansierings-
belgb, som er udbetalt fra den 1. januar 2016 og frem til lo-
vens ikrafttreeden, med finansieringsbelgbet for kommuner-
nes udgifter til lgntilskud efter integrationslovens 8§ 23 ¢ og
8241, jf. 823c.

Stk. 5. Refusion for kommunernes udgifter til lgntilskud
efter integrationslovens § 23 c og 8§ 24 f, jf. § 23 ¢, der er
udbetalt forskudsvis efter de hidtil geeldende regler i integra-
tionslovens § 45, stk. 4 og 5, i perioden den 1. januar 2016
frem til lovens ikrafttraeden, vil blive kreevet tilbagebetalt i
2016.

Lov nr. 300 af 22. marts 2016 (Udvidelse af personkred-

sen for modtagelse af integrationsydelse m.v.)38) indeholder
falgende ikrafttredelses- og overgangsbestemmelse:

87

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. april 2016, jf. dog stk.
2.

Stk. 2. 82, nr. 1 og 2, og 8 4, nr. 1, traeder i kraft den 1.
juli 2016.

Stk. 3. § 1, nr. 1-3, og § 6 har virkning for personer, der
ikke opfylder opholdsbetingelserne den 1. juli 2016 eller se-
nere.

Stk. 4. Kommunerne kan fra lovens ikrafttreeden den 1.
april 2016 pabegynde sagsbehandlingen af de sager, der i
medfer af § 1, nr. 1-3, skal treffes afgarelse i med virkning
fraden 1. juli 2016.

Lov nr. 1569 af 15. december 2015 (Z&ndring af investe-
ringsregler som folge af solvens Il, undtagelse af investe-
ringsdel fra lov om offentlighed i forvaltningen, fritagelse

for betaling af finansieringsbidrag m.v.)39 indeholder fol-
gende ikrafttraedelses- og overgangsbestemmelser:
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Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2016, jf. dog stk. 2.
Stk. 2. 8§ 1, nr. 15, og § 2, nr. 2 og 14, traeder i kraft den 1.
januar 2016.

§10

Stk. 1. 88 4-8 har virkning for pligt til betaling af finansie-
ringsbidrag, der er indtradt den 1. juli 2014 eller senere.

Stk. 2. Det er en betingelse for, at der kan gives fritagelse
for pligt til at betale finansieringsbidrag, jf. 88§ 4-8, for pe-
rioden fra den 1. juli 2014 til og med den 30. juni 2016, at
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der er indgivet ansggning herom til Arbejdsmarkedets Til-
leegspension inden den 30. september 2016. Indbetalte bi-
drag tilbagebetales med det indbetalte belgb.

§11

Stk. 1. Loven gelder ikke for Fargerne og Grenland, jf.
dog stk. 2.

Stk. 2. 8 7 kan ved kongelig anordning helt eller delvis
seettes i kraft for Grgnland med de endringer, som de gran-
landske forhold tilsiger.

Lov nr. 623 af 8. juni 2016 (Lov om integrationsgrundud-

dannelse)49) indeholder folgende ikrafttreedelsesbestemmel-
ser:

8 15 Loven traeder i kraft den 1. juli 2016.
§§ 16-19. (Udelades)

8 20 Loven galder ikke for Fargerne og Grgnland.

Lov nr. 625 af 8. juni 2016 (Forlengelse af forsgg med
ret til at afvise leegebehandling uden ydelsesmassige konse-

kvenser m.v.)*1) indeholder folgende ikrafttraedelses- og
overgangshestemmelser:
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Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. juli 2016, jf. dog stk. 2.
Stk. 2. 8 1, nr. 3, treeder i kraft dagen efter bekendtggrel-
sen i Lovtidende.

§7

Stk. 1. Har en sag i den nugeldende forsggsperiode fra
den 1. juli 2014 til og med den 30. juni 2016 varet forelagt
klinisk funktion til vurdering af, om der kan anbefales en
anden behandling end den, som borgeren er blevet tilbudt,
skal sagen fra og med den 1. juli 2016 ikke foreleegges for
sundhedskoordinatoren.

Stk. 2. § 1, nr. 3, har virkning fra den 1. juni 2016.

Lov nr. 665 af 8. juni 2016 (Bedre rammer for at modta-
ge og integrere flygtninge og styrket virksomhedsrettet inte-
grationsprogram m.v.)42) indeholder falgende ikrafttrazdel-
ses- 0g overgangsbestemmelser:

§12

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. juli 2016, jf. dog stk.
2-6.

Stk. 2. 81, nr. 16 og 41, og § 11, nr. 1-8 og 10-13, treeder
i kraft den 1. oktober 2016.

Stk. 3. § 1, nr. 44, treeder i kraft den 1. januar 2017.

Stk. 4. Udleendinge-, integrations- og boligministeren fast-
seetter tidspunktet for ikrafttraeden af § 1, nr. 25.
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Stk. 5. § 7, nr. 7, 9, 11 og 13, treeder i kraft den 1. juli
2018.

Stk. 6. Barn, der den 30. juni 2018 er optaget i tilbud om
sprogunderstgttende aktiviteter i henhold til dagtilbudslo-
vens § 11, stk. 9, som affattet ved denne lovs 8§ 7, nr. 6, kan
efter kommunalbestyrelsens beslutning fortseette i tilbuddet
indtil skolestart eller efter kommunalbestyrelsens beslutning
overga til tilbud efter dagtilbudslovens § 11, stk. 4 eller 5,
som affattet ved denne lovs § 7, nr. 7.

8§13

Stk. 1. Lovens § 1 finder ikke anvendelse for udlaendinge,
som kommunalbestyrelsen har overtaget ansvaret for inden
den 1. juli 2015. For disse udlendinge finder de hidtil geel-
dende regler anvendelse, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. For udlendinge, som kommunen har overtaget an-
svaret for i perioden fra den 1. juli 2013 til den 30. juni
2015, og som ikke har afsluttet integrationsprogrammet efter
integrationslovens § 16, finder § 1, nr. 14, 16, 17, 20, 21,
23-25, 27, 28, 32-38 0g 41-44, og § 11, nr. 1-8 og 10-12, an-
vendelse.

Stk. 3. Integrationslovens § 16, stk. 6, og 8 17, stk. 1, som
affattet ved denne lovs § 1, nr. 13 og 16, finder ikke anven-
delse for en udlending, hvor integrationsprogrammet efter §
16 er pabegyndt og der er indgéet en integrationskontrakt, jf.
integrationslovens § 19, inden den 1. juli 2016.

Stk. 4. Lovens § 11, nr. 9, har virkning fra og med den 1.
januar 2016.

Lov nr. 1413 af 30. november 2016 (Praciseringer af
jobreform fase | og konsekvens for arbejdsgivers ret til refu-
sion ved for sen anmeldelse af graviditetsbetinget sygefra-
ver m.v.)*3) indeholder falgende ikrafttreedelses- og over-
gangshestemmelser:
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Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. december 2016 og har
virkning fra den 1. oktober 2016, jf. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. Lovens § 2 traeder i kraft den 1. januar 2017 og fin-
der anvendelse for arbejdsgivers anmeldelse af en lgnmodta-
gers graviditetshetingede sygefraveer, der pabegyndes den 1.
januar 2017 eller senere.

Stk. 3. For de i § 1, nr. 14, naevnte husstandsmedlemmer
under 18 &r, der modtager hjelp efter 8§ 22-24 i lov om ak-
tiv social politik, har loven dog farst virkning fra den 1. de-
cember 2016.

§4

Loven gelder ikke for Feergerne og Grgnland.

Lov nr. 674 af 8. juni 2017 (Blokering af hjemmesider og

stop af offentlige ydelser til fremmedkrigere)4) indeholder
falgende ikrafttredelses- og overgangsbestemmelser:
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§17

Stk. 1. Loven treeder i kraft dagen efter bekendtggrelsen i
Lovtidende.

Stk. 2. Lovens 88 2-16 finder ikke anvendelse for afgarel-
ser om inddragelse af pas, der er truffet inden lovens ikraft-
treeden, og domme, der vedrgrer forhold begdet inden lovens
ikrafttraeden.

Stk. 3. Regler fastsat i medfer af § 39, stk. 10, i lov om
statens uddannelsesstatte (SU-loven), jf. lovbekendtggrelse
nr. 39 af 15. januar 2014 med senere &ndringer, forbliver i
kraft, indtil de ophaves eller aflgses af nye regler.

8§18

Loven geelder ikke for Feergerne og Grgnland.

Lov nr. 1669 af 26. december 2017 (Modelparametre for
erhvervsuddannelser til brug for beregning af praktikplads-
afhaengigt arbejdsgiverbidrag, indferelse af modregningsad-
gang, andring af klageproces m.v.)#) indeholder falgende
ikrafttreedelsesbestemmelser:

§12

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. januar

Stk. 2. Loven finder ikke anvendelse pa klager indgivet
far lovens ikrafttraeden til det ankengvn, der er nedsat i hen-
hold til § 28 i lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension. For
sadanne klager finder de hidtil geldende regler anvendelse.

8§13

Loven galder ikke for Feergerne og Grgnland, men lovens
§ 10 kan ved kongelig anordning helt eller delvis sattes i
kraft for Grgnland med de &ndringer, som de grgnlandske
forhold tilsiger.

Lov nr. 278 af 17. april 2018 (Indefrysning af stigninger i
grundskylden for 2018-2020, forsigtighedsprincip ved fast-
settelse af beskatningsgrundlag for grundskyld, deekningsaf-

gift af erhvervsejendomme og ejendomsvardiskat m.v.)46)
indeholder fglgende ikrafttreedelsesbestemmelse:

§17

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2018, jf. dog stk. 2.
Stk. 2. (Udelades)

Lov nr. 320 af 25. april 2018 (Nedsettelse af integrati-

onsydelse og omlaegning af dansktilleg)*”) indeholder fal-
gende ikrafttreedelses- og overgangsbestemmelse:
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Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2018.
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Stk. 2. Personer, der den 1. juli 2018 har opnaet ret til
dansktilleg efter de hidtil geeldende regler i lov om aktiv so-
cialpolitik, og som har faet udbetalt dansktilleeg i mindre
end 6 sammenhangende méneder forud for lovens ikrafttree-
den, har ret til at fa udbetalt danskbonus efter lov om aktiv
socialpolitik i en periode efter lovens ikrafttreeden, saledes
at de sammenlagt far udbetalt 6 maneders dansktilleg og
danskbonus.

Stk. 3. 8 2, nr. 1, finder anvendelse for udlendinge, der
har bestaet en danskpragve efter den 1. januar 2018.

Lov nr. 551 af 29. maj 2018 (Forenkling af regler om
inddrivelse af geeld til det offentlige m.v. og foraldelses-
handtering m.v.)4®) indeholder falgende ikrafttreedelses- og
overgangsbestemmelse:

8§11

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. juni 2018, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Skatteministeren fastsatter tidspunktet for ikraft-
treedelsen af § 1, nr. 11 og 12.

Stk. 3. 8 3 B i lov om inddrivelse af geeld til det offentlige
som affattet ved denne lovs § 1, nr. 6, finder ikke anvendel-
se pa fordringer m.v., der modtages til inddrivelse hos re-
stanceinddrivelsesmyndigheden fgr den 1. juni 2018, og §
18 a, stk. 2, i lov om inddrivelse af geld til det offentlige
som affattet ved denne lovs § 1, nr. 15, finder ikke anven-
delse pa fordringer m.v., der farste gang modtages til inddri-
velse hos restanceinddrivelsesmyndigheden fgr den 1. juni
2018. For sadanne fordringer m.v. finder de hidtil geeldende
regler anvendelse. For fordringer, der modtages i restan-
ceinddrivelsesmyndighedens paralleldriftssystem Debitor-
motor Inddrivelse (DMI) fra og med den 1. juni 2018, finder
8 18 a, stk. 2, i lov om inddrivelse af geld til det offentlige
som affattet ved denne lovs § 1, nr. 15, dog ogsa anvendel-
se, selv om fordringerne fagrste gang er modtaget til inddri-
velse hos restanceinddrivelsesmyndigheden fgr den 1. juni
2018. For sadanne fordringer, der modtages til og med den
31. december 2020, geelder § 18 a, stk. 2, 3. pkt., i lov om
inddrivelse af geld til det offentlige som affattet ved denne
lovs § 1, nr. 15, ikke.

Stk. 4. 88 2 og 3 finder ikke anvendelse pa ansggninger,
der modtages af restanceinddrivelsesmyndigheden far den 1.
juni 2018. For sadanne ansggninger finder de hidtil geaelden-
de regler anvendelse.

Lov nr. 707 af 8. juni 2018 (Mulighed for at udarbejde en
helhedsorienteret plan til borgere med komplekse og sam-

mensatte problemer)49) indeholder fglgende ikrafttreedelses-
bestemmelse:

87

Loven treeder i kraft den 1. juli 2018.
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Lov nr. 743 af 8. juni 2018 (Indfarelse af beskeaftigelses-
krav for ret til uddannelses- og kontanthjalp og forleengelse
af opholdskravet samt ophavelse af bestemmelsen om op-
holdstilladelse pd baggrund af arbejdsmarkedstilknyt-

ning)°® indeholder falgende ikrafttraedelses- og overgangs-
bestemmelser:

§4

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2019, jf. dog stk.
2.

Stk. 2. § 3 treeder i kraft den 1. juli 2018.

Stk. 3. 8§ 1, nr. 1 og 2, finder ikke anvendelse for personer,
der modtager uddannelseshjelp eller kontanthjelp ved lo-
vens ikrafttreden, jf. dog stk. 4.

Stk. 4. Har udbetalingen af uddannelseshjalp eller kon-
tanthjeelp efter lovens ikrafttreeden veeret ophgart i 2 hele ka-
lendermaneder eller derover, og ansgges der igen om ydelse,
skal de ansggere, der er naevnt i stk. 3, opfylde § 11, stk. 3
og 6, i lov om aktiv socialpolitik som affattet ved denne lovs
81, nr. 1 og 2, ved den fornyede ansggning fra den 1. januar
2019.

Stk. 5. § 3 finder ikke anvendelse for udlendinge, der in-
den den 1. juli 2018 har indgivet ansggning om opholdstilla-
delse eller forleengelse af opholdstilladelse efter udleendin-
gelovens § 9 a, stk. 2, nr. 11, jf. lovbekendtgerelse nr. 1117
af 2. oktober 2017. For disse udlendinge finder de hidtil
geldende regler anvendelse.
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8 3 gelder ikke for Fergerne og Granland, men kan ved
kongelig anordning helt eller delvis sattes i kraft for Feerg-
erne og Grgnland med de andringer, som henholdsvis de
faeragske og de grenlandske forhold tilsiger.

Lov nr. 1522 af 18. december 2018 (Arbejdsgivers ret til
at blive gjort bekendt med helbredsmassige og laegelige op-
lysninger om lgnmodtageren i sager om sygedagpenge og
jobafklaringsforlgh)®1) indeholder falgende ikrafttreedelses-
bestemmelse:
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Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. januar 2019.

Stk. 2. Loven har virkning for anmodninger om aktind-
sigt, som modtages i kommunerne og Ankestyrelsen fra den
1. januar 2019.

Lov nr. 1526 af 18. december 2018 (Karanteneordning i

ydelsessystemet for bandekriminelle m.v.)>2) indeholder fol-
gende ikrafttreedelses- og overgangsbestemmelse:
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§12

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2019.

Stk. 2. Loven finder ikke anvendelse for domme efter
straffelovens § 81 a, der vedrgrer forhold begaet inden lo-
vens ikrafttraeeden.

Stk. 3. Denne lovs § 1, nr. 3, og § 11, stk. 8, i lov om aktiv
socialpolitik som affattet ved denne lovs § 1, nr. 4, finder ik-
ke anvendelse for personer, der modtager uddannelseshjelp
eller kontanthjeelp ved lovens ikrafttraeeden, jf. dog stk. 4.

Stk. 4. Har udbetalingen af uddannelseshjeelp eller kon-
tanthjeelp efter lovens ikrafttreeden veeret ophgart i 2 hele ka-
lenderméneder eller derover, og ansgges der igen om ydelse,
skal de ansggere, der er nzvnt i stk. 3, opfylde § 11, stk. 3
0g 8, i lov om aktiv socialpolitik som henholdsvis &ndret og
affattet ved denne lovs 8 1, nr. 3 og 4, ved den fornyede an-
sggning fra den 1. januar 2019.

Lov nr. 1527 af 18. december 2018 (Forenkling af den
gkonomiske styring af beskaftigelsesindsatsen og bemyndi-
gelse til at fastseette nermere regler, som supplerer EURES-

forordningen)®® indeholder falgende ikrafttreedelses- og
overgangsbestemmelser:
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Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. januar 2019, jf. dog stk.
2.

Stk. 2. 8 1, nr. 5 0g 10, og 8§ 3, nr. 2, treeder i kraft den 1.
juli 2019.
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Stk. 1. For personer omfattet af § 2, nr. 2-4, 7, 10, 12 og
13, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. lovbekendt-
garelse nr. 1342 af 21. november 2016, der i 2018 eller tidli-
gere har deltaget i tiloud m.v. eller faet mentorstatte, hvor
udgifterne er refusionsberettigende efter de gaeldende refusi-
onsregler i lovens 88 118 og 118 a, eller § 100, stk. 2, i lov
om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgarelse nr. 269 af 21.
marts 2017, og der ikke er hjemtaget refusion, kan kommu-
nen berigtige og hjemtage refusion i 2019 eller senere, hvis
der er rdderum inden for radighedsbelgbet for 2018.

Stk. 2. For personer omfattet af § 2, nr. 1 og 5, i lov om en
aktiv beskeeftigelsesindsats, jf. lovbekendtgarelse nr. 1342
af 21. november 2016, der frem til den 1. juli 2019 har del-
taget i tilbud eller faet mentorstgtte, hvor udgifterne er refu-
sionsberettigende efter de geeldende refusionsregler i lovens
88 118 0og 118 a og der ikke er hjemtaget refusion, kan kom-
munen efter den 1. juli 2019 berigtige og hjemtage refusion,
hvis der er rdderum inden for radighedsbelgbet for farste
halvar 2019.

Lov nr. 174 af 27. februar 2019 (Videre adgang til ind-
dragelse af opholdstilladelser for flygtninge, loft over antal-
let af familiesammenfaringer, skarpet straf for overtredelse
af indrejseforbud og overtreedelse af opholds-, underret-
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nings- og meldepligt, ydelsesnedsattelse for forsgrgere

m.v.)%¥ indeholder folgende ikrafttredelses- og overgangs-
bestemmelser:

§14

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. marts 2019, jf. dog stk.
2-6.

Stk. 2. Lovens 8 1, nr. 23, og § 8, nr. 3, treder i kraft den
1. juni 2019.

Stk. 3. Lovens 8§ 2, nr. 1, 5-9, 15-17, 21-26, 30, 31, 34, 39
0g 40,85,nr. 1,86, nr. 1 og 8, og § 10 treeder i kraft den 1.
juli 2019.

Stk. 4. Lovens 8 1, nr. 24, treeder i kraft den 1. juni 2021.

Stk. 5. Lovens § 2, nr. 2 og 27-29, og § 6, nr. 2-7 og 9-25,
treeder i kraft den 1. januar 2020.

Stk. 6. Udlendinge- og Integrationsministeren fastsatter
tidspunktet for ikrafttreedelse af lovens § 1, nr. 10, 11, 14 og
21.

Stk. 7. Udlendingelovens 8§ 7, stk. 1 og 2, og § 8, stk. 1 og
2, som affattet ved denne lovs § 1, nr. 1, har virkning fra den
1. juli 2019 for udlendinge, der allerede er meddelt op-
holdstilladelse efter udlendingelovens 8§ 7, stk. 1 og 2, og §
8, stk. 1 og 2, pa tidspunktet for denne lovs ikrafttreeden. Er
en opholdstilladelse efter udleendingelovens § 9, stk. 1, eller
8§ 9 ¢, stk. 1, som er meddelt som fglge af en familiemaessig
tilknytning til en udleending, der er meddelt opholdstilladel-
se efter udlendingelovens § 7 eller § 8, stk. 1 eller 2, forud
for lovens ikrafttreeden meddelt med mulighed for varigt op-
hold, anses opholdstilladelsen efter den 1. juli 2019 for at
veere meddelt med henblik pa midlertidigt ophold.

Stk. 8. For udlendinge, der pa tidspunktet for lovens
ikrafttreeden er meddelt opholdstilladelse efter udlaendingel-
ovens § 7, stk. 1 eller 2, eller § 8, stk. 1 eller 2, geelder lo-
vens § 1, nr. 4, fgrst fra den 1. juli 2019. Afgarelser om for-
leengelse af opholdstilladelser til udleendinge, der pa tids-
punktet for lovens ikrafttreeden er meddelt opholdstilladelse
efter udleendingelovens § 7, stk. 1 eller 2, eller § 8, stk. 1 el-
ler 2, og udlendinge, der er meddelt opholdstilladelse efter
udlendingelovens § 9, stk. 1, eller § 9 c, stk. 1, som fglge af
en familiemaessig tilknytning til en udleending med opholds-
tilladelse efter udleendingelovens § 7, stk. 1 eller 2, eller § 8,
stk. 1 eller 2, meddeles efter lovens ikrafttreeden med hen-
blik pa midlertidigt ophold.
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Stk. 9. Udlendinge, der pa tidspunktet for lovens ikraft-
treeden er meddelt opholdstilladelse efter udleendingelovens
87, stk. 1 eller 2, eller § 8, stk. 1 eller 2, og udleendinge, der
er meddelt opholdstilladelse efter udleendingelovens 8§ 9, stk.
1, eller § 9 c, stk. 1, som fglge af en familiemaessig tilknyt-
ning til en udleending med opholdstilladelse efter udlendin-
gelovens § 7, stk. 1 eller 2, eller § 8, stk. 1 eller 2, og som
har pabegyndt et ophold uden for landet forud for lovens
ikrafttreeden, vil fortsat efter lovens ikrafttreeden kunne pa-
berabe sig bortfaldshestemmelsen i udlendingelovens § 17,
stk. 1, 3. pkt., jf. lovbekendtggrelse nr. 1117 af 2. oktober
2017.

Stk. 10. En udlending, der pa tidspunktet for lovens
ikrafttreeden har pabegyndt varetegtsfeengsling efter udleen-
dingelovens 8§ 35 b, jf. lovbekendtggarelse nr. 1117 af 2. ok-
tober 2017, eller afsoning efter straffuldbyrdelseslovens ka-
pitel 13 b, vil fortsat veere omfattet af disse regler, straffuld-
byrdelseslovens § 8, stk. 5, § 20, stk. 3, nr. 1, § 46, stk. 5 og
6, og 8§ 106, stk. 2, jf. lovbekendtgarelse nr. 1491 af 13. de-
cember 2017, og straffelovens 8§ 124, stk. 5, nr. 2 og 4, jf.
lovbekendtgarelse nr. 1156 af 20. september 2018, frem til
den péabegyndte varetaegtsfeengslings eller afsonings ophar.

Stk. 11. Lovens § 7 finder anvendelse for kommunale og
regionale valg, der afholdes efter lovens ikrafttreeden, farste
gang den 3. tirsdag i november 2021.

8§15

Loven galder ikke for Fargerne og Grenland, men lovens
88 1 0g 9 kan ved kongelig anordning helt eller delvis sattes
i kraft for Feergerne og Grgnland med de endringer, som
henholdsvis de feeraske og de grenlandske forhold tilsiger.

Lov nr. 495 af 1. maj 2019 (Ret til at afvise leegebehand-

ling uden ydelsesmassige konsekvenser)®®) indeholder fal-
gende ikrafttraedelsesbestemmelse:

87

Loven treeder i kraft den 1. juli 2019.

Beskaftigelsesministeriet, den 23. september 2019

PeTER HUMMELGAARD THOMSEN

/ Peter Truels Nielsen
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Det fremgar af § 16, stk. 4, i lov nr. 1000 af 30. august 2015, at beskaftigelsesministeren fastseetter tidspunktet for ikrafttreedelsen af lovens § 1, nr. 25.
Det drejer sig om a&ndring til § 13 a, stk. 3, i lov om aktiv socialpolitik. Ikrafttreedelsestidspunktet herfor er endnu ikke fastsat.

Det fremgar af § 13, nr. 1, i lov nr. 551 af 7. maj 2019, at § 1, nr. 25, i lov nr. 1000 af 30. august 2015 ophaves

Det fremgar af § 30, stk. 4, i lov nr. 551 af 7. maj 2019, at § 13 treeder i kraft den 1. januar 2020.

Det fremgar af § 9, stk. 3, i lov nr. 701 af 8. juni 2018, at § 4, nr. 5, i loven treeder i kraft den 1. januar 2020.

Det fremgar af § 9, stk. 4, i lov nr. 701 af 8. juni 2018, at § 4, nr. 1-4, i loven traeder i kraft den 1. september 2020.

Det fremgar af § 14, stk. 5, i lov nr. 174 af 27. februar 2019, at § 6, nr. 2-5 og 9-25, treeder i kraft den 1. januar 2020.

Det fremgar af § 15 i lov nr. 339 af 2. april 2019, at loven traeder i kraft den 1. januar 2020.

Det fremgar af § 30, stk. 3, i lov nr. 551 af 7. maj 2019, at § 2, nr. 11 og 5, treeder i kraft den 7. december 2019.

Det fremgar af § 30, stk. 4, i lov nr. 551 af 7. maj 2019, at § 2, nr. 1-10, 12-19, 21, 22, 24-49, 51, 53-61, 63-66, 68-83, 85-89 og 91-98, treeder i kraft den
1. januar 2020.

Det fremgar af § 30, stk. 5, i lov nr. 551 af 7. maj 2019, at beskeftigelsesministeren fastsatter tidspunktet for ikrafttreeden af § 2, nr. 20, 23, 50, 62, 67, 84
og 90. Ikrafttreedelsestidspunktet er endnu ikke fastsat.

Det fremgar af § 16, stk. 4, i lov nr. 1000 af 30. august 2015, at beskaftigelsesministeren fastseetter tidspunktet for ikrafttreedelsen af lovens § 1, nr. 25.
Det drejer sig om a&ndring til § 13 a, stk. 3, i lov om aktiv socialpolitik. Ikrafttreedelsestidspunktet herfor er endnu ikke fastsat.

Det fremgar af § 8, stk. 2, i lov nr. 894 af 4. juli 2013, at beskeftigelsesministeren fastseetter tidspunktet for ikrafttreedelsen af lovens § 1, nr. 105. Det
drejer sig om 8 98 b i lov om aktiv socialpolitik. Ikrafttraedelsestidspunktet herfor er endnu ikke fastsat.

§ 16, stk. 2, nr. 2 og 3, § 51, stk. 2, samt 88 60-62 og § 70 tradte i kraft den 1. juli 1998, jf. bekendtgarelse nr. 393 af 23. juni 1998 om ikrafttreeden af §
16, stk. 2, nr. 2 og 3, 8 51, stk. 2, samt §§ 60-62 og § 70 i lov om aktiv socialpolitik.

Lovaendringen vedrgrer lovens § 83, stk. 1.

Lovaendringen vedrarer lovens § 25, stk. 5, og 8 25 b, stk. 3, nr. 1.

Lovaendringen vedrarer lovens § 52, § 52 a, 52 b, 8 52 ¢, § 64 og § 109, stk. 1, nr. 6.

Lovaendringen vedrarer lovens § 5, stk. 4 og § 33, stk. 1, nr. 8 og 9.

Lovaendringen vedrarer lovens § 6, stk. 1.

Lovaendringen vedrgrer lovens 8 1, stk. 2, § 2, stk. 1 og 2, overskriften til kapitel 1a,82a,8§2b,82c, §5, stk. 4,88, stk. 209 3, § 8 a, stk. 2 0g 3, § 10,
stk. 2, overskriften til kapitel 4, § 11, stk. 1, § 12, stk. 1-4, overskriften for § 13, § 13, stk. 1-14, § 13 a, stk. 1-4, § 13 b, stk. 1, § 14, stk. 1, 6 og 7,
overskriften fgr 8 23, § 23, § 24, overskriften far § 25, § 25, § 25 a, stk. 1 0og 4, § 25 f, § 26, stk. 1-4, 8 29, § 30, stk. 1 og 2, 8§ 31, stk. 1, § 32, 8§ 34, stk. 3,
nr. 1 og 2, overskriften fgr § 34 a, 8 34 a, overskriften for § 34 b, 8 34 b, § 35, stk. 2-7, § 36, stk. 1, § 37, stk. 1 og 2, § 38, stk. 1 og 2, § 39, nr. 3, 5, 7 og
8,840,stk.1,8404a, §41,stk. 1092, §42,stk. 1,4 095, §43,stk. 1,309 4, § 44 a, § 52 a, stk. 1, nr. 2, § 64 a, stk. 1 og 2, § 68, stk. 1, § 68, stk. 2, nr.
1-4, 8 68, stk. 5, § 69, stk. 30g 4, § 69 a, stk. 3, § 74 a, stk. 3,nr. 1 og 2, § 74 d, stk. 6, § 74 g, stk. 2, § 75, stk. 3, § 77, § 79, stk. 1-3, § 80, stk. 1, § 82 a,
stk. 1-7, 8§ 91, nr. 2-4, § 92, stk. 2, 8§ 93, stk. 1, nr. 3, 8 93 a, § 96 a, stk. 1, § 97 a, overskriften til kapitel 13 a, 898 a, §98 b, § 98 c, § 104, stk. 1, § 106, §
109, stk. 1, nr. 1, 3,5 0g 6, § 109, stk. 2 og § 110, stk. 1 og 2.

Ikrafttreedelsestidspunktet for § 1, nr. 27, er endnu ikke fastsat. Det drejer sig om § 13 a, stk. 3, i lov om aktiv socialpolitik.

§ 1, nr. 28, tradte i kraft den 23. maj 2014, jf. bekendtggrelse nr. 486 af 21. maj 2014 om ikrafttreeden af visse bestemmelser i lov om @ndring af lov om
aktiv socialpolitik, SU-loven, lov om bgrnetilskud og forskudsvis udbetaling af bgrnebidrag samt forskellige andre love (Reform af kontanthjeelpssyste-
met, uddannelseshjalp for unge, aktivitetstilleg, gensidig forsargelsespligt mellem samlevende, @ndrede radighedskrav og sanktioner m.v.). Det drejer
sigom § 13 a, stk. 4, 2. og 3. pkt., i lov om aktiv socialpolitik.

§ 1, nr. 63, tradte i kraft den 23. maj 2014, jf. bekendtggrelse nr. 486 af 21. maj 2014 om ikrafttreeden af visse bestemmelser i lov om @ndring af lov om
aktiv socialpolitik, SU-loven, lov om bgrnetilskud og forskudsvis udbetaling af bgrnebidrag samt forskellige andre love (Reform af kontanthjeelpssyste-
met, uddannelseshjalp for unge, aktivitetstilleg, gensidig forsargelsespligt mellem samlevende, @ndrede radighedskrav og sanktioner m.v.). Det drejer
sigom § 39, nr. 7 og 8, i lov om aktiv socialpolitik.

§ 1, nr. 105, skulle rettelig have veeret § 1, nr. 106. Bestemmelsen omhandler pligt til digital partshering. Ikrafttreedelsestidspunktet herfor er endnu ikke
fastsat.

§ 1, nr. 106, skulle rettelig have veeret § 1, nr. 107. Bestemmelsen omhandler § 104, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik og er efter ikrafttredelsesbestem-
melsens indhold tradt i kraft.

Lovaendringen vedrarer lovens § 14, stk. 3, nr. 2-4, § 59, stk. 1, 8 94, stk. 3, nr. 2-4.

Lovaendringen vedrarer lovens 8 12, stk. 2, 8 13, stk. 7, nr. 4, 8 24, stk. 1-7, § 25, stk. 7-13, 8 34, stk. 3, nr. 2, 8 42, stk. 1, 8 43, stk. 1, § 64 a, stk. 1, 8 68,
stk. 2, nr. 309 4, 8 82 a, stk. 3, § 96 a, stk. 1, og 8§ 109, stk. 1, nr. 14.

Lovaendringen vedrgrer lovens § 14, stk. 3-8, § 33, stk. 1, nr. 8 og 9 og § 33, stk. 2.

Lovaendringen vedrgrer lovens 8 3, stk. 4, § 13 d, stk. 5, 8 13 ¢, § 23, stk. 3, § 25, stk. 4, § 38, stk. 2, § 42, stk. 1, § 47, stk. 1, overskriften fagr 8 50, § 50, §
51, stk. 1, § 53, 8§ 54, § 56, nr. 1 og 2, § 57, § 69 J, stk. 4, nr. 1 og 2, og stk. 8-10, § 69 t, stk. 1 og 4, § 69 u, § 74 a, stk. 2, nr. 3, § 96 a, stk. 1, § 100, stk.
3-6 0og § 109, stk. 1, nr. 6-8, og stk. 2.

Lovaendringen vedrgrer lovens 8 1, stk. 2, § 2, stk. 1 og 2, kapitel 1 a, 8 10, stk. 2, § 12, stk. 4, § 13, stk. 1, 5, 7-10 og 13, § 14, stk. 1 og 6, § 23, stk. 2, nr.
2-10, og stk. 3 0g 4, § 24, stk. 3, nr. 3-7, og stk. 4, § 25, stk. 3, nr. 2-10, § 25, stk. 4, 5 0g 8, stk. 9, nr. 3-5, og stk. 10, § 26, stk. 1-3, § 30, stk. 1 og 2, § 31,
stk. 1, 8 33, stk. 1, nr. 10, 8 34, stk. 3, nr. 1 og 2, 8 41, stk. 1 og 2, § 42, stk. 4 0g 5, § 43, stk. 1, 309 4, § 64 a, stk. 1, § 68, stk. 1, og stk. 2, nr. 3 0g 4, §
69 j, stk. 1, og stk. 2, nr. 30g 4,881 b, § 92, stk. 2, § 93, stk. 1, nr. 3, § 97 a, § 98 a, 8 99, stk. 2 og § 109, stk. 1, nr. 3.

§1,nr.309 8§ 1, nr. 10, i lov nr. 1522 af 27. december 2014 om a&ndring af lov om aktiv socialpolitik, lov om individuel boligstette og kildeskatteloven
(Ophavelse af gensidig forsgrgelsespligt for samlevende, afskaffelse af laveste forsgrgersats, hgjere boligsikring til unge par med bgrn, serlig stette for
unge under 30 ar, ingen fradrag for lejeindtaegter fra logerende i egen bolig m.v.) er henholdsvis &ndret og ophaevet pr. 1. september 2015, jf. § 5, nr. 1 og
2, i lov nr. 1000 af 30. august 2015 om &ndring af lov om aktiv socialpolitik, lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, integrationsloven og forskellige
andre love(Indfgrelse af en integrationsydelse, &ndring af reglerne om ret til uddannelses- og kontanthjelp m.v.)

Lovaendringen vedrarer lovens § 30, stk. 1 og 2, § 69 j, stk. 1 og § 98 a.

Lovaendringen vedrgrer lovens 8 2 a, 8 8, stk. 2, § 8 a, stk. 1 og 2, overskriften til kapitel 4, § 11, stk. 1, og stk. 3-5, 8 12, stk. 2, § 13, stk. 2, nr. 4-7, stk. 3,
nr.2,4 o9 7, stk. 4-6, stk. 10 og stk. 13-16, § 13 a, stk. 1-3, § 13, b, stk. 1, § 13 d, stk. 1 og 4, overskriften for § 23, § 22, § 25, stk. 1 og 11, § 25 a, § 26,
stk. 1-4, 8 27, stk. 1, § 27 a, § 29, 8 30, stk. 2, § 31, stk. 1, 8 34, stk. 1, § 34 a, § 34 b, § 35, stk. 3 og 5, overskriften far § 36, overskriften for § 39, § 40,
stk. 1-3, overskriften fgr 8 41, § 40 a, stk. 1 og 2, § 42, stk. 1-3, 8 43, stk. 1 0g 2, 8§ 44 a, § 47, stk. 3, nr. 6, og stk. 4 0g 5, 8 82 a, stk. 1 og 3, § 89, stk. 3, §
96 a, stk. 1, 8 97 a, og § 109, stk. 1 og 3.

Det fremgar af § 16, stk. 4, i lov nr. 1000 af 30. august 2015, at beskaftigelsesministeren fastseetter tidspunktet for ikrafttreedelsen af lovens § 1, nr. 25.
Det drejer sig om a&ndring til § 13 a, stk. 3, i lov om aktiv socialpolitik. Ikrafttreedelsestidspunktet herfor er endnu ikke fastsat.

§ 16, stk. 5, i lov nr. 1000 af 30. august 2015 om @ndring af lov om aktiv socialpolitik, lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, integrationsloven og
forskellige andre love(Indfarelse af en integrationsydelse, @ndring af reglerne om ret til uddannelses- og kontanthjeelp m.v.)er ophavet pr. 1. april 2016,
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jf. 8 6 i lov nr. 300 af 22. marts 2016 om &ndring af lov om aktiv socialpolitik, integrationsloven og forskellige andre love (Udvidelse af personkredsen
for modtagelse af integrationsydelse m.v.).

§ 16, stk. 6, i lov nr. 1000 af 30. august 2015 om @ndring af lov om aktiv socialpolitik, lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, integrationsloven og
forskellige andre love(Indfarelse af en integrationsydelse, @ndring af reglerne om ret til uddannelses- og kontanthjeelp m.v.)er ophavet pr. 1. april 2016,
jf. 8 6 i lov nr. 300 af 22. marts 2016 om &ndring af lov om aktiv socialpolitik, integrationsloven og forskellige andre love (Udvidelse af personkredsen
for modtagelse af integrationsydelse m.v.).

Lovaendringen vedrarer lovens § 100, § 103, 88 103 a og 103 b, § 104, stk. 1, og § 107, stk. 1.

Lovaendringen vedrgrer lovens § 5, stk. 4, § 13, stk. 11, 88 13 fog 13 g, 8§ 25 b, 25 ¢, 25 d og 25 e, § 26, stk. 4-11, § 34, stk. 3, nr. 1 og stk. 4-8, 8 37, stk.
3,854 4,stk. 1, § 68 a, stk. 4, § 69, stk. 4, § 69 j, stk. 11, § 69 k, stk. 4, § 79, stk. 4, § 96 a, stk. 1 og 2, § 98, stk. 1, § 109, stk. 1, nr. 2-18, og stk. 3, 0g §
110, stk. 2.

Lovaendringen vedrarer lovens § 11, stk. 3-5.

Lovaendringen vedrarer lovens § 80 a, stk. 3-15.

Lovaendringen vedrgrer lovens § 26, stk. 3.

Lovaendringen vedrgrer lovens 8§ 69 k, stk. 1, og § 110 a.

Lovaendringen vedrarer lovens § 8 a, § 13, stk. 13 og 14, 8 13 a, stk. 2 og 4, 8 30, stk. 2, § 37, stk. 3, § 38, stk. 2, § 39, nr. 8, og 8§ 110, stk. 2.
Lovaendringen vedrgrer lovens § 13, stk. 3, nr. 2-7, stk. 5, og stk. 7, nr. 6, 8 13 f, stk. 4, stk. 7, og stk. 12, nr. 3, 8 25 b, stk. 3, 4, 6 og 8-10, 8 26, stk. 8, §
33,stk. 1,nr. 1095, § 34, stk. 3, nr. 1, og stk. 4, § 85 a, stk. 1, § 89, stk. 3, § 91, stk. 2, § 95, stk. 1, § 106 og § 110, stk. 2.

Lovaendringen vedrgrer lovens 88 10 b — 10 g, 8§ 11, stk. 3-7, 8 91, stk. 1, nr. 3-5, og stk. 2-4.

Lovandringen vedrgrer lovens § 80 a, stk. 11 og 14.

Lovaendringen vedrgrer lovens § 85 g, stk. 7.

Lovaendringen vedrgrer lovens § 22, stk. 2, 4-6 og 8, § 25 b, stk. 1-11, § 25 ¢, stk. 1 og 2, 8 25 d, stk. 1-3, § 26, stk. 2 0g 8, 8 33, stk. 1, nr. 10, § 34, stk. 7,
§42,stk. 1, 8§ 43, stk. 1, § 82 a, stk. 3, § 98, stk. 1 og § 109, stk. 1, nr. 4.

Lovaendringen vedrgrer lovens § 95, stk. 2.

Lovaendringen vedrgrer lovens § 5, stk. 4, § 47, stk. 1, overskriften fgr 8 50, § 50, § 51, stk. 1-5, 8 53, § 54, § 56, nr. 1 og 2, 8 57, § 69, stk. 2, nr. 1 og 4,
og stk. 509 6, 8§ 69 b, stk. 1, § 69 d, stk. 1, nr. 3, § 69 e, § 69 k, stk. 2, nr. 1 og 4, og stk. 5, § 69 m, stk. 1, 8 69 o, stk. 1, nr. 3,8 69 p og § 74 a, stk. 2, nr.
3.

Lovaendringen vedrgrer lovens § 11, stk. 3 og 6-9, og § 27, stk. 1.

Lovaendringen vedrgrer lovens § 69 v.

Lovaendringen vedrgrer lovens § 10 e, 88 10 h og 10 i, § 11, stk. 3 og 6-11, § 27, stk. 1, 8 69 d, stk. 2-5, 8 69 o, stk. 2-5, § 91, stk. 3, § 94, stk. 3-5, og §
95, stk. 2 0g 3.

Lovaendringen vedrarer lovens § 100, stk. 2.

Lovaendringen vedrgrer lovens § 1, stk. 2, 8 5, stk. 2, nr. 1, og stk. 3, § 8, stk. 2, § 11, stk. 1, 8§ 13, stk. 2, nr. 4 og 7, stk. 4, og stk. 5, § 13 a, stk. 4,8 13 ¢, §
13 f, stk. 10, nr. 2, § 25, stk. 7, § 31, stk. 1, § 36, stk. 1 0g 3, § 37, stk. 3, § 40 a, stk. 2, § 41, stk. 1, nr. 1 og 2, § 68 a, stk. 3, § 69 j, stk. 10, § 93, stk. 1, nr.
2, og stk. 3, og § 94, stk. 2.

Lovaendringen vedrarer lovens § 5, stk. 4, 8 68 a, stk. 4, § 69, stk. 2-7, § 69 c, stk. 1, 8 69 j, stk. 11, 8 69 k, stk. 2-6, § 69 n, stk. 1, og § 110 a.
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