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Bekendtgerelse om forseg 1 henhold til udfordringsretten pd beskaeftigelses- og
sygedagpengeomradet mv.

I medfer af § 192 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,
jf. lovbekendtgarelse nr. 548 af 7. maj 2019, og § 80 i lov
om sygedagpenge, jf. lovbekendtgerelse nr. 107 af 2. febru-
ar 2020, fastsaettes efter bemyndigelse:

§ 1. Beskeftigelsesministeren har givet tilladelse til, at
folgende kommuner deltager i forseget ”Arbejdsmarkedsin-
klusion i stor skala gennem uddannelse”, der som slutmal
har at hjelpe unge med kognitivt handicap videre i beskeefti-
gelse efter afsluttet uddannelsesforlob i forsegsprojektet:

1) Kebenhavns kommune.
2)  Aarhus kommune.

3) Esbjerg kommune.

4)  Gentofte kommune.

5) Vejen kommune.

6) Skanderborg kommune.
7)  Ishej kommune.

8) Téarnby kommune.

9) Brendby kommune.

Stk. 2. Malgruppen er

1) aktivitetsparate uddannelseshjelpsmodtagere, omfattet
af § 6, nr. 5, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, og

2) unge under 30 &r, der er i ressourceforlgb, omfattet af §
6, nr. 8.

Stk. 3. Det er en betingelse, at personerne omfattet af stk.
2, har afsluttet et sarligt tilrettelagt uddannelsesforleb
(STU) efter lov om ungdomsuddannelse for unge med sarli-
ge behov, i lebet af de fire ar, der gar forud for pabegyndel-
se af et 2-arigt uddannelsesforlab efter § 91, stk. 1, i lov om
en aktiv beskeftigelsesindsats.

Stk. 4. Kommunerne kan efter en individuel vurdering fra-
vige varighedsbegransningen for praktikforleb under hele
uddannelsesforlabet efter § 91, stk. 2, i loven.

Stk. 5. Kommunen kan undlade at give aktivitetsparate
uddannelseshjelpsmodtagere et uddannelsespaleg efter §
30, eller en indsats efter § 105, stk. 1-3, i loven i 3 maneder
forud for pabegyndelsen af det 2-drige uddannelsesforlab.
Herudover fritages den unge for kontaktforlebet efter § 27
og § 31 i loven i de forste 18 méneder af uddannelsesforle-
bet.

Stk. 6. Det er en betingelse, at jobcenteret holder jobsam-
taler med aktivitetsparate uddannelseshjelpsmodtagere efter
§ 27 i loven i perioden fra afslutning af STU til start pa ud-
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dannelsesforlgbet. Herudover er det en betingelse, at jobcen-
teret informeres, hvis uddannelsesstedet vurderer, at der er
risiko for frafald. I disse tilfaelde skal jobcenteret kunne ind-
kalde den unge til samtale i jobcenteret. Det er tillige en for-
uds@tning, at der foretages en anden form for opfelgning
under uddannelsesforlagbet, f.eks. ved at uddannelsesstedet
holder kontakt med jobcenteret.

Stk. 7. Personer i ressourceforleb er omfattet af reglerne
om kontaktforleb i lovens kapitel 7 i forsegsperioden. Job-
samtaler under kontaktforlebet kan ske telefonisk, digitalt
eller pa anden made, nar personen deltager i den 2-arige for-
sogsuddannelse, jf. lovens § 33, stk. 3. Det er herudover en
betingelse, at kommunen vurderer, at et tilbud om den 2-ari-
ge forsegsuddannelse er det beskeeftigelsesrettede tilbud, der
bedst kan hjalpe personen tettere pa arbejdsmarkedet, her-
under beskaftigelse i et fleksjob.

Stk. 8. Efter afslutning af uddannelsesforlgbet fritages
deltagere fra kravene i § 116, stk. 3, i loven om, at fleksjob
forst kan tilbydes, nar alle relevante tilbud efter loven samt
andre foranstaltninger, har varet afpravet for at bringe eller
fastholde den pagaldende i ordiner beskaeftigelse.

Stk. 9. Det er en betingelse, at deltagerne opfylder de av-
rige betingelser for at fa fleksjob, herunder den grundlaeg-
gende betingelse om en vasentlig og varigt nedsat arbejds-
evne.

Stk. 10. Forsegstilladelsen indebarer en fravigelse af §
27, § 30, § 31, § 33, stk. 3, § 91, stk. 1 og 2, § 116, stk. 3 og
§ 105, stk. 1- 3 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Stk. 11. Forsggsperioden leber fra den 1. juli 2018 til den
31. december 2021.

Forsag med videosamtaler i Solrod Kommune og
Fredensborg Kommune

§ 2. Beskeftigelsesministeren har givet tilladelse til, at
Solred Kommune gennemferer forsgg, hvor der kan benyt-
tes videosamtaler 1 kontaktforlgbet for personer, der er om-
fattet af § 6, nr. 2-5 og 7-9, i lov om en aktiv beskaftigelses-
indsats. Det er en betingelse, at forste samtale atholdes ved
personligt fremmede pé jobcenteret. Personen har ret til, at
samtalerne afholdes ved personligt fremmede, hvis pagel-
dende anmoder om det.
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Stk. 2. Forsagstilladelsen indebaerer en fravigelse af § 33,
stk. log stk. 4, og § 121, stk. 1, 4. pkt. i lov om en aktiv be-
skeftigelsesindsats.

Stk. 3. Forsggsperioden lgber fra den 1. november 2018 til
den 31. december 2021.

§ 3. Beskeftigelsesministeren har givet tilladelse til, at
Fredensborg Kommune gennemferer forsgg, hvor der kan
benyttes videosamtaler i kontaktforlebet for personer, der er
omfattet af § 6, nr. 7, i lov om en aktiv beskaftigelsesind-
sats. Det er en betingelse, at forste samtale atholdes ved per-
sonligt fremmede pa jobcenteret. Personen har ret til, at
samtalerne afholdes ved personligt fremmade, hvis pagel-
dende anmoder om det.

Stk. 2. Forsagstilladelsen indebaerer en fravigelse af § 33,
stk. 1 og stk. 3, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Stk. 3. Forsggsperioden lgber fra den 1. marts 2020 til den
31. december 2021.

§ 4. Beskeftigelsesministeren har givet tilladelse til, at
Solred Kommune og Fredensborg Kommune gennemforer
forseg, hvor der kan benyttes videosamtaler i sygedagpenge-
opfelgningen efter kapitel 6 i lov om sygedagpenge. Det er
en betingelse, at forste samtale atholdes ved personligt
fremmede pé jobcenteret. Personen har ret til, at samtalerne
atholdes ved personligt fremmede, hvis padgaldende anmo-
der om det.

Stk. 2. Forsegstilladelsen indebaerer en fravigelse af § 13
b, stk. 1, 6. pkt. i lov om sygedagpenge.

Stk. 3. Forsegsperioden lgber i Solred Kommune fra den
1. november 2018 til den 31. december 2021 og i Fredens-
borg Kommune fra den 1. marts til den 31. december 2021.

Forsog med mere fleksibilitet i indsatsen for sygemeldte i
Aabenraa Kommune, Haderslev Kommune, Sonderborg
Kommune og Helsingor Kommune.

§ 5. Beskeftigelsesministeren har givet tilladelse til, at
Aabenraa Kommune, Haderslev Kommune, Senderborg
Kommune og Helsinger Kommune gennemforer forseg,
hvor kommunen alene skal inddrage rehabiliteringsteamet i
sager, hvor en sygemeldt overgér til jobafklaringsforleb, nar
kommunen vurderer, at der er behov for det.

Stk. 2. Forsegstilladelsen indebaerer en fravigelse af §
109, stk. 1, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Stk. 3. Forspgsperioden lgber i Aabenraa Kommune fra
den 1. april 2019 til den 31. december 2021, i Haderslev
Kommune og Senderborg Kommune fra den 1. februar 2020
til den 31. december 2021 og i Helsinger Kommune fra den
1. oktober 2020 til den 31. december 2021.

Forsog med mere fleksibilitet ved behandling i
rehabiliteringsteamet i Sonderborg Kommune

§ 6. Beskeftigelsesministeren har givet tilladelse til, at
Senderborg Kommune gennemforer forseg, hvor kommu-
nen kan foreleegge en sag for rehabiliteringsteamet uden at
rekvirere en attest med praktiserende leges vurdering af
borgerens helbredsmeessige situation i forhold til at kunne
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arbejde, hvis de ovrige helbredsoplysninger, der foreligger
hos kommunen, efter kommunens vurdering kan danne
grundlag for rehabiliteringsteamets vurdering af sagen.

Stk. 2. Forsagstilladelsen indebaerer en fravigelse af § 44,
stk. 1, 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og § 4, stk. 1,
i bekendtgerelse om rehabiliteringsplan og rehabiliterings-
teamets indstilling om ressourceforleb, fleksjob, fertidspen-
sion m.v., for sa vidt angar kravet om, at rehabiliteringspla-
nens forberedende del skal indeholde den praktiserende lee-
ges vurdering af borgerens helbredsmaessige situation i for-
hold til at kunne arbejde.

Stk. 3. Forspgsperioden lgber fra den 1. februar 2020 til
den 31. december 2021.

Forsog med udvidelse af mdlgruppen for uddannelsesloftet

§ 7. Beskeftigelsesministeren har givet tilladelse til, at
folgende kommuner gennemfore forseg med udvidelse af
malgruppen for uddannelsesloftet efter § 96 i lov om en ak-
tiv beskaftigelsesindsats:

1) Aalborg kommune.

2) Hjerring kommune.

3) Brenderslev kommune.

4)  Jammerbugt kommune.

5) Rebild kommune.

6) Morsg kommune.

7) Frederikshavn kommune.

Stk. 2. Kommunerne kan gennemfore forseg med udvidel-
se af malgruppen, sa yderligere folgende dagpengemodtage-
re omfattet af § 6, nr. 1, i lov om en aktiv beskeftigelsesind-
sats kan fa tilbud om en erhvervsuddannelse inden for pul-
jen til uddannelsesloft efter lovens § 96:

1) Dagpengemodtagere, der har en erhvervsuddannelse el-
ler anden erhvervsrettet uddannelse, der med hensyn til
niveau og varighed kan sidestilles med, men ikke over-
stiger, en erhvervsuddannelse, hvor uddannelsen har
vaeret anvendt i de seneste 5 ar. Det er en betingelse, at
der er leegelig dokumentation for, at dagpengemodtage-
ren ikke langere kan anvende sin tidligere gennemforte
uddannelse pa arbejdsmarkedet.

2) Dagpengemodtagere, der har en erhvervsrettet uddan-
nelse, der med hensyn til niveau og varighed overstiger
en erhvervsuddannelse, men hvor uddannelsen ikke har
veret anvendt i de seneste 5 ar.

Stk. 3. Forsagstilladelsen indebarer en fravigelse af § 96,
stk. 1, nr. 1 og 2, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og
§ 1, stk. 2, nr. 1 og 2, i bekendtgerelse om puljen til uddan-
nelsesloft.

Stk. 4. Forsggsperioden lgber fra den 1. april 2020 til den
31. december 2021.

Stk. 5. Et tilbud, der er pabegyndt senest den 31. decem-
ber 2021, kan faerdiggeres, selvom forlebet har slutdato efter
dette tidspunkt.

Tkrafttreeden
§ 8. Bekendtgorelsen treeder i kraft den 1. oktober 2020.
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Stk. 2. Bekendtgerelse nr. 155 af 27. februar 2020 om for-
sog i henhold til udfordringsretten pa beskaftigelses- og sy-
gedagpengeomradet mv. ophaves.
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, den 22. september 2020

JakoB HELTOFT

/ Signe Schertiger
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