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Bekendtgerelse om administration af godtgerelse og tilskud ved deltagelse 1
erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse

I medfer af § 9 a, stk. 3, § 9 b, § 11, stk. 1, § 14, stk. 3, 6
og 7, § 15, stk. 1, § 16, stk. 3, og § 18 a, stk. 2, i lov om
godtgerelse og tilskud ved deltagelse i erhvervsrettet vok-
sen- og efteruddannelse, jf. lovbekendtgerelse nr. 601 af 22.
maj 2019, fastsaettes:

Kapitel 1

Ansogning om godtgorelse og tilskud til befordring samt
kost og logi

§ 1. Ansegning om godtgerelse og tilskud til befordring
skal indgives til Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag ved til-
melding til erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse.

Stk. 2. Anspgning om tilskud til kost og logi skal indgives
til uddannelsesstedet.

Digital ansogning om godtgorelse og tilskud til befordring

§ 2. Ansegning om godtgerelse og tilskud til befordring
efter § 1, stk. 1, skal indgives digitalt via webportalen Efter-
Uddannelse.dk. Afgerelser og meddelelser om godtgerelse
og tilskud til befordring fremsendes digitalt til arbejdsgiver
og uddannelsesdeltager via e-Boks eller en tilsvarende digi-
tal postkasse.

Stk. 2. Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag afviser ansgg-
ning om godtgerelse og tilskud til befordring, som ikke ind-
gives digitalt.

Stk. 3. Ved digital ansegning gennem EfterUddannelse.dk
skal digital signatur eller anden sikker personidentifikation
anvendes.

Stk. 4. Ved uddannelsesstedets bistand til ansegningen ef-
ter § 4 skal uddannelsesdeltagerens eller arbejdsgiverens
CPR-/CVR-nummer anvendes ved tilmelding.

Ansogningsskema

§ 3. Det er en betingelse for behandling af en ansegning
om godtgerelse og tilskud til befordring samt kost og logi, at
alle obligatoriske felter for ansegning for godtgerelse og til-
skud til befordring efter § 1, stk. 1, og tilskud til kost og logi
efter § 1, stk. 2, er udfyldt.

Stk. 2. Ved ansegning efter § 1, stk. 1, standses ansog-
ningsproceduren automatisk, hvis bestemte betingelser for at
opna godtgerelse og tilskud til befordring efter bekendtge-
relse om godtgerelse og tilskud ved deltagelse i erhvervsret-
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tet voksen- og efteruddannelse ikke er til stede, herunder
hvis uddannelsen ikke berettiger til godtgerelse og tilskud.

Stk. 3. En arbejdsgiver, der indgiver ansggning om godt-
garelse og tilskud til befordring samt kost og logi, skal in-
formere uddannelsesdeltageren om indholdet af ansegnin-
gen og om, at rigtigheden af de oplysninger, der er givet i
ansggningen om uddannelsesdeltageren, kan blive kontrolle-
ret ved samkering af registre.

Vejledning og bistand fra uddannelsesstederne

§ 4. Uddannelsesstederne skal informere om digital an-
segning om godtgerelse og tilskud til befordring, herunder
pa deres hjemmesider, og yde vederlagsfri vejledning og bi-
stand i forbindelse hermed.

Stk. 2. Uddannelsesstederne er forpligtet til at yde bistand
med ansegning til uddannelsesdeltagere og arbejdsgivere,
der er undtaget fra lov om Digital Post fra offentlige afsen-
dere.

Kapitel 2
Administration og udbetaling

§ 5. Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag administrerer be-
regning og udbetaling af godtgerelse og tilskud til befor-
dring samt kost og logi efter lov om godtgerelse og tilskud
ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse,
jf. § 14, stk. 1, i lov om godtgerelse og tilskud ved deltagel-
se i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse.

Stk. 2. Afgerelse om godtgarelse og tilskud til befordring
treeffes af Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, som foreta-
ger udbetaling.

Stk. 3. Afgerelse om tilskud til kost og logi treeffes af ud-
dannelsesstedet, som foretager udbetalingen.

Stk. 4. Godtgerelse og tilskud til befordring udbetales til
arbejdsgiveren, jf. §§ 7, stk. 1, 1. pkt., og 8, stk. 3, 1. pkt., i
lov om godtgerelse og tilskud ved deltagelse i erhvervsrettet
voksen- og efteruddannelse.

Stk. 5. Godtgerelse og tilskud til befordring udbetales til
uddannelsesdeltageren, safremt det i anspgningen er anfort,
at uddannelsesdeltageren ikke modtager sedvanlig lon fra
arbejdsgiveren under uddannelsen, jf. §§ 7, stk. 1, 2. pkt., og
8, stk. 3, 2. pkt., i lov om godtgerelse og tilskud ved delta-
gelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse.
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Stk. 6. Tilskud til kost og logi udbetales til den modtager,
som er angivet i ansegningen efter § 1, stk. 2.

Stk. 7. Séfremt tilskud til befordring udbetales til uddan-
nelsesdeltagerens arbejdsgiver, er arbejdsgiveren forpligtet
til enten at udbetale et belgb, der mindst svarer til det befor-
dringstilskud, som deltageren ellers kunne have faet udbe-
talt, eller til at afholde alle udgifter til deltagerens befordring
i forbindelse med uddannelsen.

Stk. 8. Godtgerelse og tilskud til befordring udbetales til
modtagerens NemKonto.

Genoptagelse

§ 6. Den berettigede modtager kan inden for 14 dage fra
modtagelsen af afgarelsen efter § 5, stk. 2, anmode Arbejds-
givernes Uddannelsesbidrag om at genoptage sagen, hvis
den berettigede modtager dokumenterer, at udbetalingen ik-
ke er korrekt eller er baseret pa fejlagtige oplysninger.

Stk. 2. En uddannelsesdeltager eller arbejdsgiver, som har
faet afslag pa ansegning om godtgerelse med henvisning til
manglende indberetning af lenindkomst i indkomstregistret,
jf. lov om et indkomstregister, kan dog inden for 6 maneder
efter afslaget fa sagen genoptaget, hvis uddannelsesdeltage-
ren eller arbejdsgiveren kan dokumentere, at der nu er sket
indberetning af lenoplysninger i indkomstregisteret.

Stk. 3. Anmodning om genoptagelse efter stk. 1 skal ske
via webportalen EfterUddannelse.dk, jf. dog stk. 4.

Stk. 4. Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag kan pa an-
modning fra uddannelsesdeltager eller arbejdsgiver under
serlige omstendigheder traeffe bestemmelse om, at anmod-
ning om genoptagelse efter stk. 1 kan ske til Arbejdsgiver-
nes Uddannelsesbidrag.

Opgorelse over uddannelsesdeltagerens deltagelse i
undervisning

§ 7. Inden der traeffes afgerelse om godtgerelse og tilskud
til befordring, jf. § 5, stk. 2, skal uddannelsesstedet foretage
en opgerelse af uddannelsesdeltagerens eventuelle fraver
fra undervisningen. Opgerelsen anvendes ved Arbejdsgiver-
nes Uddannelsesbidrags afgerelse om godtgerelse og tilskud
til befordring.

Stk. 2. Uddannelsesstedet indrapporterer sin opgerelse ef-
ter stk. 1 til Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag gennem
webportalen EfterUddannelse.dk.

Stk. 3. Uddannelsesstedets opgerelse efter stk. 1 indrap-
porteres senest 3 hverdage efter kursets afslutning.

Kontrol i indkomstregistret

§ 8. Til brug for afgerelser om godtgerelse, jf. § 5, stk. 1,
i lov om godtgerelse og tilskud ved deltagelse i erhvervsret-
tet voksen- og efteruddannelse, foretages opslag i indkomst-
registret, jf. lov om et indkomstregister, med henblik péa
kontrol af lgnindteegt.

Stk. 2. Arbejdsgivernes uddannelsesbidrag kan kraeve do-
kumentation for uddannelsesdeltagerens indtagter.

Stk. 3. Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag kan pa an-
modning fra uddannelsesdeltageren under sarlige omstan-
digheder behandle uddannelsesdeltagerens ansegning efter §
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1, stk. 1, pa baggrund af uddannelsesdeltagerens dokumen-
tation for, at uddannelsesdeltageren opfylder § 4, stk. 1, i be-
kendtgerelse om godtgerelse og tilskud ved deltagelse i er-
hvervsrettet voksen- og efteruddannelse.

Uddannelsesdeltagerens bopcel

§ 9. Ved afgerelse af ansggning om tilskud til befordring
samt kost og logi anvendes uddannelsesdeltagerens bopel
ved afgarelse efter § 5, stk. 2 og 3.

Dokumentation for udgifter til kost og logi

§ 10. Uddannelsesdeltageren eller arbejdsgiveren skal for
sa vidt angér indkvartering, der ikke er omfattet af § 12, stk.
2, i bekendtgarelse om godtgerelse og tilskud ved deltagelse
i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse, dokumentere,
dels over hvilken periode indkvarteringen har strakt sig, jf. §
12, stk. 1, dels hvilke udgifter til kost og logi, der er udlost
af indkvarteringen, herunder af kost pa dage, der stoder op
til de overnatninger, hvor uddannelsesdeltageren har veret
indkvarteret.

Indberetning af indkvarteringer

§ 11. Til brug for beregningen af refusion efter § 12 udar-
bejder uddannelsesstedet pa baggrund af den modtagne do-
kumentation for udgifterne en opgerelse over tilskudsberet-
tigede indkvarteringer til Arbejdsgivernes Uddannelsesbi-
drag.

Stk. 2. Indberetning efter stk. 1 skal ske elektronisk via
webportalen Virk.dk.

Stk. 3. Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag og uddannel-
sesstederne kan aftale eendringer i indberetningsmaden.

Stk. 4. Uddannelsesstedet opbevarer i 4 ar notater om
grundlaget for afgerelse om tilskud.

Refusion af uddannelsesstedernes udgifter til tilskud til kost
og logi

§ 12. Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag afholder de ud-
gifter til tilskud til kost og logi, som uddannelsesstederne
udbetaler efter § 9 a, i lov om godtgerelse og tilskud ved
deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse.

Stk. 2. Uddannelsesstedet indgiver samtidigt med sin op-
gorelse efter § 11 anmodning om refusion digitalt via web-
portalen Virk.dk.

Stk. 3. Anmodning om refusion, som ikke indgives digi-
talt, jf. stk. 2, afvises af Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag.

Stk. 4. Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag udbetaler den
1. 1 méneden refusion efter stk. 1 for opgerelser modtaget
senest den 22. i foregdende maned. Refusion for opgerelser
modtaget efter den 22., vil blive udbetalt ved efterfalgende
udbetaling.

Kapitel 3

Tilbagebetaling af godtgorelse og tilskud til befordring samt
kost og logi

§ 13. Krav om tilbagebetaling af godtgerelse eller tilskud
til befordring efter § 16, stk. 1 og 2, i lov om godtgerelse og
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tilskud ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efterud-
dannelse varetages af Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag.

Stk. 2. Krav om dekning af uberettiget udbetaling af
godtgerelse eller tilskud til befordring efter § 17, stk. 1, i lov
om godtgerelse og tilskud ved deltagelse i erhvervsrettet
voksen- og efteruddannelse, varetages af Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag.

Tilbagebetaling af tilskud til kost og logi

§ 14. Krav om tilbagebetaling af tilskud til kost og logi
efter § 9 a, stk. 1, i lov om godtgerelse og tilskud ved delta-
gelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse varetages
af det uddannelsessted, der har ydet tilskud til kost og logi.

Opkreevning af krav om tilbagebetaling

§ 15. Krav om tilbagebetaling af godtgerelse eller tilskud
efter §§ 13 og 14 sendes til modtagerens digitale post.

Stk. 2. De modtagere, der er undtaget fra lov om Digital
Post fra offentlige afsendere, far tilsendt et brev med et ind-
betalingskort fra AUB eller uddannelsesstedet via Nets.

Kapitel 4
Oplysningspligt

§ 16. Offentlige myndigheder, uddannelsessteder, ar-
bejdsgivere og uddannelsesdeltagere skal i ansegningen
samt efter anmodning give Arbejdsgivernes Uddannelsesbi-
drag og uddannelsesstedet oplysninger, der har betydning
for afgerelser eller administration efter denne bekendtgerel-
se.

Stk. 2. Offentlige myndigheder, uddannelsessteder, ar-
bejdsgivere, uddannelsesdeltagere og arbejdsmarkedets or-
ganisationer er endvidere forpligtet til at indberette og vide-
regive oplysninger efter stk. 1 til det ankenavn, der er ned-
sat 1 henhold til § 28 i lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspen-
sion og Barne- og Undervisningsministeriet.

Arbejdsloshedskassernes adgang til oplysninger

§ 17. Uddannelsesstedets opgerelser efter § 7, stk. 1, vi-
deregives digitalt til arbejdslgshedskasserne via webportalen
EfterUddannelse.dk.

Stk. 2. Arbejdsleshedskassernes adgang til oplysninger ef-
ter stk. 1 er subsidieer i forhold til arbejdsleshedskassernes
adgang efter anden lov.

Digital kommunikation

§ 18. Skriftlig kommunikation mellem henholdsvis ud-
dannelsesdeltageren, virksomheden, uddannelsesstedet, re-
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stanceinddrivelsesmyndigheden og Arbejdsgivernes Uddan-
nelsesbidrag skal forega digitalt, medmindre Arbejdsgiver-
nes Uddannelsesbidrag traeffer beslutning om andet. Digital
signatur eller anden sikker identifikation skal anvendes ved
digital udveksling af oplysninger om uddannelsesdeltagere
og arbejdsgivere.

Stk. 2. Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag og uddannel-
sesstederne kan afsende standardbreve i form af kvitterings-
breve, rykkerbreve og lignende med maskinelt gengivet un-
derskrift eller alene med angivelse af henholdsvis Arbejds-
givernes Uddannelsesbidrag og uddannelsesstedet som af-
sender.

Stk. 3. Afgerelser, der udelukkende er truffet pa grundlag
af digital databehandling, kan afsendes alene med angivelse
af henholdsvis Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag og ud-
dannelsesstedet som afsender.

Stk. 4. Skriftlig kommunikation mellem Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag og ansegere, der er undtaget fra lov om
Digital Post fra Offentlige afsendere, skal forega ved fysisk
post.

Kapitel 5
Klagefrist ved genoptagelse

§ 19. Ved ansegers anmodning om genoptagelse efter § 6
regnes klagefristen fra den dag, hvor afgerelsen blev med-
delt ansggeren.

Kapitel 6
Ikrafttreeden

§ 20. Bekendtgorelsen traeder i kraft den 15. juni 2020.

Stk. 2. Bekendtgerelse nr. 1794 af 27. december 2018 om
administration af godtgerelse og tilskud ved deltagelse i er-
hvervsrettet voksen- og efteruddannelse ophaves.

Stk. 3. Bekendtgerelsen har virkning for ansegninger om
godtgerelse og tilskud til uddannelser, der begynder den 15.
juni 2020 eller senere. For ansggninger om godtgerelse og
tilskud til uddannelse, der er begyndt for den 15. juni 2020,
finder de hidtil gaeeldende regler anvendelse, jf. dog stk. 4.

Stk. 4. For uddannelser, der er begyndt for den 1. januar
2019, fremsender uddannelsesstedet sin anmodning om re-
fusion af udgifter til kost og logi atholdt den 1. januar 2019
eller senere til Arbejdsgiveres Uddannelsesbidrag, jf. §§ 11
og 12.

Bestyrelsen for Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, den 4. juni 2020
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/ Bo Foged
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