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Bekendtgerelse om @ndring af bekendtgerelse om undervisning m.v. inden for
forberedende voksenundervisning

§1

I bekendtgorelse nr. 439 af 15. april 2020
om undervisning m.v. inden for forberedende
voksenundervisning, som @ndret ved bekendtgerelse nr.
1292 af 1. september 2020, foretages folgende @ndringer:

1. § 1, stk. 3, affattes saledes:

»Stk. 3. Undervisningen i Digital opgavelosning for of-
fentlige og private virksomheders ansatte (FVU-digital) og
Engelsk for offentlige og private virksomheders ansatte
(FVU-engelsk) tilsigter at styrke basale feerdigheder inden
for digital opgavelasning og engelsk i relation til deltagernes
jobfunktion.«

2.§ 5, stk. 1, affattes saledes:

»Undervisningen 1 FVU-digital har til formal at styrke
deltagernes muligheder for at udvikle og opnéd rutine og
sikker brug af basale digitale feerdigheder med henblik pé at
kunne betjene sig af digitale lesninger som nyttige vaerktajer
i jobfunktionen samt at give deltagerne mod pa at tilegne sig
nye digitale feerdigheder, jf. leereplan for FVU-digital i bilag
11.«

3. § 6, stk. 1, affattes séledes:

»Undervisningen i FVU-engelsk har til formal at styrke
deltagernes kommunikative faerdigheder og give mod pa
leering. Undervisningen tager udgangspunkt i deltagernes
jobrelaterede behov og skal opbygge, supplere og forbedre

deltagernes funktionelle faerdigheder i forhold til at forstd
talt og skrevet engelsk og kunne udtrykke sig mundtligt og
skriftligt, jf. lereplan for FVU-engelsk i bilag 13.«

4. § 10, stk. 4, affattes saledes:

»Stk. 4. Ved optagelse til FVU-digital og FVU-engelsk
vurderes det indledningsvist, om FVU skennes at vere det
rette tilbud. De nedvendige dansksproglige ferdigheder pa
FVU-digital trin 1 og FVU-engelsk trin 1 svarer som mini-
mum til Bl i Den Falles Europaeiske Referenceramme. Ved
optagelse pd FVU-digital og FVU-engelsk vurderer uddan-
nelsesinstitutionen pé baggrund af samtaleguiden, jf. bilag
10 og 12, og i samarbejde med virksomheden, om den ansat-
te vil kunne fi udbytte af undervisningen. Derefter traeffer
uddannelsesinstitutionen afgerelse om trinplacering.«

5.§ 10, stk. 5, ophaves.

6. Bilag 10 affattes som bilag 1 til denne bekendtgerelse.

7. Bilag 11 affattes som bilag 2 til denne bekendtgerelse.

8. Bilag 12 affattes som bilag 3 til denne bekendtgerelse.

9. Bilag 13 affattes som bilag 4 til denne bekendtgerelse.
§2

Bekendtgerelsen traeder i kraft den 1. januar 2022.

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet, den 28. december 2021

JULIE ELM VIG ALBERTSEN
DIREKTOR

Beorne- og Undervisningsmin.,
Styrelsen for Undervisning og Kvalitet, j.nr. 21/22932

/ Birgitte Ménsson

DA000724
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Bilag 1
»Bilag 10
Samtaleguide for FVU-digital

Helhedsvurdering

Ved optagelse til FVU-digital anlegges en helhedsvurdering af ansegers formelle, faglige og personlige
forudsatninger for at deltage i1 faget. Der skal saledes tages stilling til, om ansegeren formelt er i
malgruppen for tilbuddet, om ansegerens ferdigheder inden for digital opgavelesning ligger over fagets
ferdighedsniveau, og om anseger er motiveret for at deltage i undervisningen.

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet har udarbejdet en guide til brug for den samtale, der ligger til
grund for helhedsvurderingen. Samtaleguiden er obligatorisk at anvende. Samtaleguiden bestér af to dele:
1. Malgruppeafdekning, som skal bruges til atklaring af, om ansegeren har de formelle adgangsforud-
setninger og 2. Afdekning af faglige og personlige forudsatninger, som skal bruges til at afklare, om
ansegeren har de rette faglige og personlige forudsetninger for at fa udbytte af undervisningen.

Indledningsvist afdekkes ansegers formelle adgangsforudsetninger. Opfylder anseger ikke disse, gen-
nemfores resten af samtalen ikke.

Afdzkning af ansegers adgangsforudsatninger
FVU-digital er et tilbud til offentlige og private virksomheders ansatte.
Afdzekning af faglige og personlige forudsaetninger

Ved afdekning af ansegers faglige og personlige forudsetninger er det vigtigt, at intervieweren er
fortrolig med faget og dets faglige mal. Intervieweren skal sikre sig, at anseggere med andet modersmaél
end dansk har tilstreekkelige dansksproglige faerdigheder til at kunne fi udbytte af undervisningen, dvs.
dansksproglige feerdigheder svarende minimum til niveau B1 i Den Felles Europaiske Referenceramme
for Sprog (https://uim.dk/publikationer/den-faelles-europaeiske-referenceramme-for-sprog-laering-under-
visning-og-evaluering). Samtalen gennemfores pa dansk, og det ber derfor hurtigt vise sig, om anseger
har et tilstreekkeligt hojt niveau af dansk til at kunne deltage 1 undervisningen med udbytte.

Safremt anseger tilbydes optagelse, kan vurderingerne fra samtalen indgd 1 det efterfolgende arbejde
med trinplacering. Gennemforslen af samtaleguidens del 2 kan dog ikke 1 sig selv fungere som en
trinplacering. Trinplacering er naermere beskrevet 1 undervisningsvejledningen til FVU-digital og finder
typisk sted 1 forbindelse med forste undervisningsgang.

Ansegers digitale ferdigheder vurderes pa en skala fra 1 til 5, hvor 1 er udtryk for, at anseger ingen
forkundskaber har, og 5 er et udtryk for, at ansegers ferdigheder pa dette omride ligger over niveauet for
FVU-digital.
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Der er ingen it-faglig nedre grense for deltagelse 1 faget, og hvis det hurtigt stir klart, at anseger er 1 mal-
gruppen for tilbuddet, men kun har meget begrensede digitale feerdigheder, kan samtalen begranses til
alene at omhandle anseggers motivation for at deltage i tilbuddet (jf. afsnittet ”Preesentation af anseger”).

Ved samtalens afslutning orienteres ansgger om, hvorvidt han/hun kan tilbydes optagelse og om det vide-
re forleb, herunder tilmeldingsprocedure og trinplacering. Ansggere, som ikke har de rette forudsatninger
for at deltage 1 FVU-digital, informeres om andre relevante undervisningstilbud eller aktiviteter, som kan
understotte deres videre udvikling af digitale feerdigheder.

Et fuldt gennemfort interview forventes at have en varighed af 20-30 minutter. Ofte vil der vare basis for
et kortere interview, jf. ovenstaende.

Den udfyldte samtaleguide arkiveres pa institutionen som dokumentation for optagelsesgrundlaget.

Samtaleguide FVU-digital

Del 1: Malgruppeafdaekning

Introduktion
Emne Stikord til intervieweren
Prasentation af interviewer 'Velkommen til!

Mit navn er [interviewers navn]
Jeg arbejder med FVU her pé [institutionens navn]

Rammerne for samtalen Formaélet med samtalen er at finde ud af, om du er i malgruppen for
FVU-digital.

Forst taler vi lidt sammen om din relation til arbejdsmarkedet. Hvis
du opfylder de formelle krav for deltagelse i FVU-digital, taler vi
videre om din uddannelsesmassige baggrund og dine erfaringer med
undervisning og dine digitale feerdigheder. Vores samtale kommer
maksimalt til at tage 20-30 minutter.

Dato og sted for samtalen:

Ansggers navn:
Cpr.nr.:

Evt. ansattelsessted:
Evt. jobtitel:

Er anseger i malgruppen? O Anseger er i malgruppen for FVU-digital, fordi anseger er an-
sat i en offentlig eller privat virksomhed, og deltagelse i forlebet
beror pa aftale med ansegerens arbejdsgiver.

O Anseger er ikke i malgruppen for FVU-digital, fordi anseger
ikke er ansat i en offentlig eller privat virksomhed.

Ansager er i malgruppen: Helhedsvurderingen fortsettes med en afdaekning af ansegers faglige og
personlige forudsetninger for at deltage 1 tilbuddet ved hjelp af spergsmaélene 1 skemaets del 2.
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|Ansager er ikke i malgruppen: Samtalen afsluttes her, og ansgger vejledes til andet tilbud.

Del 2: Afdaekning af ansegers faglige og personlige forudsatninger

Praesentation af anseger ift. baggrund for ansegning og motivation for deltagelse

— Behov og motivation

Hvilke erfaringer har du med at an-
vende it, fx pc, internet?

Hvorfor vil du gerne blive bedre til
at bruge digitale lgsninger?

Emne Stikord til intervieweren Vurdering
— Erfaringer med it fra skole  |[Hvad er din uddannelsesbaggrund? [Interviewer noterer ansggers in-
m.v. formationer ift. uddannelsesbag-

grund, erfaringer med it, behov
0g motivation.

Hvis anseger abenlyst har meget begransede forkundskaber i forhold til faget, kan de felgende afsnit,
hvor ansegerens digitale feerdigheder afdaekkes, springes over, hvorefter samtalen afsluttes med tilbud
om optagelse og orientering om tilmelding.

Ansegerens digitale feerdigheder

Emne

Stikord til intervieweren

Vurdering

Grundleggende viden om digita-
le vaerktojer

Hvilket digitalt udstyr bruger
du? (eks. pc, iPad, smartphone...)

Skriv en kort prasentation af dig
selv i Word eller i en sms.

Vis, hvordan du kopierer et link ind
i en sms.

Ansegeren demonstrerer at have

grundleeggende viden om og feer-
digheder i brug af basale digitale
vaerktejer og funktioner

Organisering, strukturering og
handtering af data

Hvordan installerer du programmer
pa din pc?

Hvordan installerer du apps pa din
smartphone eller tablet?

Hvor gemmer du billeder taget med
din smartphone?

Vis mig gerne, hvordan du gor!

Anseggeren kan organisere, struk-
turere og héndtere data

Informationssggning

Jeg vil bede dig vise, hvordan du
seger information pa nettet. (Giv an-
sggeren en gvelse)

Ansggeren kan sgge information
pa nettet
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Digital kommunikation

Hvordan handterer du de mails, du
modtager?

Hvad gor du, hvis du modtager en
uensket sms eller mail?

Ansegeren kan hindtere og be-
svare mails

Kompensatorisk it

Hvordan kan du fa last tekst op pa
din smartphone?

Hvordan kan du bruge din smartp-
hone til diktering?

Ansggeren kan anvende kompen-
satorisk it

Sikkerhed, privatliv og person-
data

Hvad gor du for at beskytte dig péd
internettet?

Kender du til begreberne phishing
og smishing?

Hvis ja, hvordan genkender du

du for at forhindre dette?

phishing og smishing — og hvad ger

Ansggeren kan faerdes sikkert pa
internettet

Afslutning af samtalen

Emne

Stikord til intervieweren

[ntervieweren begrunder, hvor-
for deltageren er vurderet i el-
ler uden for malgruppen. Inter-
vieweren oplyser om det videre
forleb med hensyn til optagelse
med eventuel henvisning til an-
det tilbud, hvis anseger ikke er 1
malgruppen.

Tak for samtalen.

Jeg vurderer, at du har/ikke har de rette faglige og personlige forud-
setninger for at deltage i FVU-digital, fordi...

Samtalen afsluttes.

Tak for i dag. Kom godt hjem.

Du skal tilmelde dig ved at... /Jeg vil anbefale, at du henvender dig
hos... for at fa et tilbud, der passer til dig.

O Anseger har de rette faglige og personlige forudsatninger for at deltage FVU-digital, fordi...




28. december 2021. 6 Nr. 2685.

0 Anseger har ikke de rette faglige og personlige forudsatninger for at deltage FVU-digital, fordi

(fx anseger vurderes ikke motiveret eller har it-feerdigheder, der er pa eller over slutniveauet for faget)...

Evt. uddybende bemarkninger til forlgbet af samtalen.

«
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Bilag 2
»Bilag 11
FVU-digital

1. Identitet og formal
1.1 Identitet

Det moderne samfund er i stigende grad baseret pa anvendelse af digitale losninger. Det gelder ikke
mindst arbejdsmarkedet. Det stiller krav til virksomhedens medarbejdere om at besidde de nedvendige
ferdigheder til betjening af digitale vaerktejer i kommunikationen og hindteringen af data.

Faget FVU-digital udbydes alene som virksomhedsrettede forlab og er malrettet deltagere, som har behov
for at styrke deres basale ferdigheder i1 digital opgavelosning inden for deres jobfunktion. Faget har
saledes et praksisnart fokus.

Undervisningen i FVU-digital skal bidrage med kendskab til og erfaring med at anvende digitale lgsnin-
ger pé arbejdsmarkedet og hermed skabe en forstdelse for digitale losningers indflydelse pa arbejdslivet
med afsmittende positive effekter pd fremtidige job, uddannelse, privat- og samfundsliv.

1.2 Formal

FVU-digital har til formal at styrke deltagernes muligheder for at udvikle og opna rutine og sikker brug af
deres basale digitale ferdigheder i virksomheden med henblik pa at betjene sig af digitale lasninger som
nyttige vaerktojer 1 deres job samt at f4 mod pa at tilegne sig nye digitale feerdigheder.

2. Faglige mal og fagligt indhold

2.1 Faglige mél

FVU-digital skal styrke deltagerens evne til og mod pa at tilegne sig nye digitale feerdigheder.
FVU-digital udbydes i tre trin:

Trin 1 skal introducere deltageren til brugen af digitale vaerktejer pa basalt niveau

Trin 2 skal udvikle deltagerens ferdigheder i digital opgavelosning

Trin 3 skal automatisere tillerte feerdigheder i digital opgavelosning

Trin 1

Undervisningens mal er, at deltageren inden for:
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1. Grundleggende viden om digitale veerktejer

a) kan opna at vaere fortrolig med relevante enheder og digitale varktejer
b) kan héndtere forskelligartede programmer med pegeredskab og tastatur

2. Organisering, strukturering og hindtering af data

a) kan lagre og hente data fra lokale samt eksterne/centrale lagringsmedier
b) kan downloade apps

3. Informationssegning

a) kan foretage simpel informationssegning

b) kan finde og anvende instruktionsvideoer

4. Digital kommunikation

a) kan modtage og besvare e-mails og andre digitale beskeder pa relevante digitale enheder
b) kan handtere mails sikkert, herunder uenskede mails

5. Kompensatorisk it

a) kan anvende relevante kompenserende varktejer

6. Sikkerhed. privatliv og persondata

a) kan danne og handtere adgangskoder
b) kan kende til basal it-sikkerhed

c) kan kende til de vasentligste krav til behandling af persondata.
Trin 2

Undervisningens mal er, at deltageren inden for:

1. Grundleggende viden om digitale veerktojer

a) kan udvikle arbejdet med relevante enheder og digitale vaerktejer med henblik pé optimeret betjening

2. Organisering, strukturering og hindtering af data

a) kan opsamle, indtaste, redigere og bruge data i relevante funktioner i databaser eller i digitale produkti-
oner

3. Informationssegning
a) kan kvalificere informationssggningen ved kendskab til segeteknikker/strategier
b) kan finde og anvende instruktionsvideoer

4. Digital kommunikation
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a) kan modtage og besvare e-mails og andre digitale beskeder pa relevante digitale enheder
b) kan kende og anvende relevante offentlige, digitale selvbetjeningslesninger
c¢) kan handtere mails sikkert, herunder uenskede mails

5. Kompensatorisk it

a) kan anvende relevante kompenserende varktojer

6. Sikkerhed, privatliv og persondata

a) kan finde og orientere sig 1 it-sikkerhedspolitik

b) kan finde og orientere sig i de lovgivningsmessige krav til behandling af persondata.
Trin 3

Undervisningens mal er, at deltageren inden for:

1. Grundleggende viden om digitale veerktojer

a) kan opna rutine og sikker brug og effektivisere arbejdet med relevante enheder og digitale verktajer

2. Organisering, strukturering og hindtering af data

a) kan opné rutine og sikker brug af ferdigheder inden for opsamling, segning og handtering af data i
relevante databaser eller digitaliserede produktioner

3. Informationssegning
a) kan malrette og effektivisere informationssegning
b) kan finde og anvende instruktionsvideoer

4. Digital kommunikation

a) kan betjene delt kalendersystem

b) kan foretage segninger og filtrering af mails

c¢) kan avancere brugen af e-mailkommunikation med udnyttelse af relevante faciliteter 1 e-mailklienten
d) kan samarbejde digitalt med andre

5. Kompensatorisk it

a) kan anvende relevante kompenserende varktejer

6. Sikkerhed. privatliv og persondata

a) kan forholde sig til it-sikkerhedspolitik i forhold til forskellige arbejdsomréder

b) kan efterleve de lovgivningsmessige krav til behandling af persondata.

2.2 Kernestof
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Kernestoffet skal behandles med udgangspunkt 1 konkrete problemstillinger, som deltagerne kender fra
arbejdspladsen. Kernestoffet omfatter:

Pa trin 1

1. Anvendelse af pegeredskab og tastatur

. Kendskab til relevante digitale vaerktejer

. Enkel filh&ndtering

S~ W

. Enkel informationssegning

N

. Digital kommunikation
6. Viden om digital sikkerhed

7. Relevante kompenserende vaerktojer.

Pa trin 2

1. Optimeret betjening relevante enheder og digitale verktojer
2. Handtering og deling af data og filer

3. Kvalificeret informationssegning

4. Digital kommunikation

5. Viden om digital sikkerhed

6. Relevante kompenserende vaerktojer.

Pa trin 3

1. Effektiv betjening af enheder og digitale verktojer
2. Rutine og sikker brug i arbejdet med data

3. Informationssegning og informationsdeling

4. Digital kommunikation og samarbejde

5. Viden om digital sikkerhed

6. Relevante kompenserende vaerktojer.
2.3 Supplerende stof

Det vil ikke vaere muligt at opfylde de faglige mél pa grundlag af kernestoffet alene. Det supplerende
stof skal uddybe og perspektivere kernestoffet og/eller relatere sig til den praksis, som deltageren meder 1
virksomheden. Det supplerende stof bidrager til, at kernestofomraderne indleres og belyses pa varierende
og praksisnar vis.



28. december 2021. 11 Nr. 2685.

3. Tilretteleggelse
3.1 Didaktiske principper

Undervisningen tager udgangspunkt 1 deltagerens behov 1 forhold til digital opgavelesning i jobfunktio-
nen. [ undervisningens tilretteleeggelse ber underviseren indtanke:

Praksisbaseret lering: Der arbejdes med indhold og digitale varktejer fra deltagerens jobfunktioner fx
1 form af autentiske opgaver, og deltagerne undervises i1 at anvende det, de laerer, i relevante sammenhan-

ge.

Modellering: Underviseren beskriver og demonstrerer digitale opgaveleosninger, hvorefter deltageren selv
eller sammen med medkursister lgser relevante opgaver.

Differentiering: Der tages udgangspunkt i den enkelte deltagers foruds@tninger og formdl med at folge
faget.

Sproglig opmerksomhed: Der skal vere opmerksomhed pd, at der skal bygges bro fra deltagerens
hverdagssprog til et fagligt sprog.

Kompensation: Der tages hgjde for den enkelte deltagers behov for kompenserende verktojer.
3.2 Undervisnings- og arbejdsformer

En vaesentlig del af FVU-undervisningen er individualiseret, og deltagerens selvstendige arbejde med de
relevante digitale vaerktegjer under guidning af underviseren er en central del af undervisningen. Dette
arbejde kan 1 forbindelse med det felles kernestof igangsettes af lerer-/deltageroplaeg, der setter det
konkrete arbejde ind 1 en relevant kontekst 1 forhold til daglige arbejdsopgaver.

Desuden er et vigtigt element af undervisningen, at der skabes rum for, at deltagerne kan samarbejde og
erfaringsudveksle om den digitale opgavelosning.

Det tilstrabes, at deltageren far en eksperimenterende arbejdsform, hvor afprevning af de digitale vaerkto-
jers muligheder bliver fremherskende.

331t

Digital opgavelesning i relation til deltagerens arbejdsliv er central for faget. Derfor er inddragelsen af it
og relevante digitale varktojer veesentlig for alle fagets faglige mal.

Hvor det er relevant, skal deltagerne opné feerdigheder i pa brugerniveau at anvende digitale verktojer til
kompensation for mangel pd andre basale feerdigheder som fx lasning og skrivning, der kan std 1 vejen
for deres brug af faget i deres jobfunktion.
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4. Evaluering
4.1 Lebende evaluering

Deltagerens ferdigheder evalueres lobende. Evalueringen skal give viden til deltageren om dennes stand-
punkt 1 forhold til de faglige mal og give overblik over egen laring samt bidrage til planlegning af
deltagerens fortsatte progression pd det enkelte trin. Evalueringen tager udgangspunkt i de faglige mal og
undervisningens konkrete indhold.

Undervisningens planlegning, form og indhold evalueres lobende og tilpasses den enkelte deltagers
uddannelsesbehov. Den lgbende evaluering kan vere mundtlig, skriftlig, digital eller kombinationer heraf.

4.2 Faglig dokumentation/afsluttende standpunktsbedemmelse
Trin 1 og 2 afsluttes med en standpunktsbedommelse.

I forbindelse med standpunktsbedemmelsen lgser deltageren 1 uddannelsestiden en digital opgave. Opga-
velgsningen skal dokumentere, at deltageren har opnédet relevante faglige mal. Opgaven kan omhandle
handtering af data og digitale verktejer, organisering og strukturering af data, informationssegning,
digital kommunikation, kompensatorisk it samt digital sikkerhed og privatliv. Svarene sendes digitalt til
underviseren.

Indholdet af den faglige dokumentation kan variere athengigt af branche og deltagerforudsatninger. Un-
derviseren velger de dokumentationsformer, som vurderes bedst egnede til formalet og til den enkelte
deltager.

Ved bedommelsen legges vaegt pd om deltageren kan demonstrere en hensigtsmassig fremgangsmade
ved losning af den stillede opgave, og hvordan de valgte digitale vaerktojer anvendes.

Ved standpunktsbedemmelsen anvendes bedemmelsen bestéet/ ikke bestaet.
4.3 Afsluttende prove

Trin 3 afsluttes med en lokalt stillet prove, der skal vise eksaminandens opnaelse af fagets mal. Der er
tale om en kombineret mundtlig og praktisk preve, hvor eksaminanden demonstrerer losning af en digital
opgave. Opgaven stilles af underviseren og bedemmes bestéet/ikke bestéet.

Provegrundlaget afspejler de digitale opgavelesninger, som eksaminanden er undervist i.

Proven aflegges individuelt og tilretteleegges, s& 3-4 eksaminander arbejder samtidigt og gennemforer
proven i lebet af 1 time. Mens eksaminanderne arbejder, taler eksaminator og censor med den enkel-
te. Samtalerne tager udgangspunkt i lesningen af den stillede digitale opgave og varer sammenlagt 15
min. pr. eksaminand. Mellem samtalerne arbejder provedeltageren skriftligt/digitalt med opgaven.

4.3.1 Eksaminationsgrundlag
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Eksaminationsgrundlaget er det af underviseren fremstillede praveoplag.

4.3.2 Bedommelsesgrundlag

Bedeommelsen gives péd baggrund af en helhedsvurdering af eksaminandens prastation.
4.3.3 Bedommelseskriterier

Bedeommelsen er en vurdering af, 1 hvilket omfang eksaminandens preastation lever op til de faglige mal,
som er angivet under pkt. 2.1.

Der leegges vaegt pa, at eksaminanden kan:

a) demonstrere en hensigtsmassig fremgangsmade ved losning af den stillede opgave

b) handtere de valgte digitale verktejer. «
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Bilag 3
»Bilag 12

Samtaleguide for FVU-engelsk

Helhedsvurdering

Ved optagelse til FVU-engelsk anlegges en helhedsvurdering af ansegers formelle, faglige og personlige
forudsaetninger for at deltage i1 faget. Der skal sdledes tages stilling til, om ansegeren formelt er i malgrup-
pen for tilbuddet, om ansegerens feerdigheder inden for engelsk ligger over fagets feerdighedsniveau, og
om anseger er motiveret for at deltage i undervisningen.

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet har udarbejdet en guide til brug for den samtale, der ligger til
grund for helhedsvurderingen. Samtaleguiden er obligatorisk at anvende. Samtaleguiden bestér af to dele:
1. Malgruppeafdekning, som skal bruges til afklaring af, om ansegeren har de formelle adgangsforud-
setninger og 2. Afdekning af faglige og personlige forudsatninger, som skal bruges til at afklare, om
ansegeren har de rette faglige og personlige forudsatninger for at fa udbytte af undervisningen.

Indledningsvist afdekkes ansegers formelle adgangsforudsetninger. Opfylder anseger ikke disse, gen-
nemfores resten af samtalen ikke.

Afdzkning af ansegers adgangsforudsatninger
FVU-engelsk er et tilbud til offentlige og private virksomheders ansatte.
Afdzekning af faglige og personlige forudsaetninger

Ved afdekning af ansegers faglige og personlige forudsetninger er det vigtigt, at intervieweren er
fortrolig med faget og dets faglige mal. Selv om faget er engelsk, er undervisningssproget dansk, hvorfor
anspgere med andet modersmdl end dansk skal have dansksproglige ferdigheder svarende minimum til
niveau Bl i Den Felles Europaiske Referenceramme for Sprog for at kunne fa udbytte af undervisnin-
gen. De indledende dele og afslutningen af samtalen gennemfores pa dansk, og det ber derfor hurtigt
vise sig, om ansgger har et tilstrekkeligt hojt niveau af dansk til at kunne deltage 1 undervisningen med
udbytte.

Der er derimod ingen engelskfaglig nedre graense for at deltage i faget. Den faglige vurdering skal derfor
primert klarleegge, at ansogeren ikke er overkvalificeret, dvs. at ansegers engelskferdigheder ligger pa
eller over niveau B1, som svarer til det engelsksproglige niveau, som deltageren opnar ved afslutning
af fagets sluttrin (trin 4) 1, jf. Den Fealles Europ@iske Referenceramme for Sprog (https://uim.dk/pub-

likationer/den-faelles-europaciske-referenceramme-for-sprog-laering-undervisning-og-evaluering). Er det
tilfeeldet, tilbydes anseger ikke optagelse.

Anspgerens lytte-, tale-, l&se- og skrivefaerdigheder vurderes pa en skala fra 1-5, hvor 1 er udtryk for, at
anspgeren har meget begraensede eller ingen fardigheder pad omradet, og 5 er udtryk for, at ansegerens
feerdigheder pa dette omrade opfylder de faglige mél for trin 4 (B1).
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Hvis det hurtigt star klart, at anseger er 1 malgruppen for tilbuddet, men kun har meget begraensede
engelskfardigheder, kan samtalen begranses til alene at omhandle ansegers motivation for at deltage 1
tilbuddet (jf. afsnittet "Praesentation af ansgger”).

Safremt anseger tilbydes optagelse, kan vurderingerne fra samtalen indga 1 det efterfolgende arbejde
med trinplacering. Gennemforslen af samtaleguidens del 2 kan dog ikke 1 sig selv fungere som en
trinplacering. Trinplacering er nermere beskrevet 1 undervisningsvejledningen til FVU-engelsk og finder
typisk sted 1 forbindelse med forste undervisningsgang.

Et fuldt gennemfort interview forventes at have en varighed af 20-30 minutter. Ofte vil der vare basis for
et kortere interview, jf. ovenstaende.

Den udfyldte samtaleguide arkiveres pa institutionen som dokumentation for optagelsesgrundlaget.

Samtaleguide FVU-engelsk
Del 1: Milgruppeafdaekning

Introduktion

Emne

Stikord til intervieweren

[Praesentation af interviewer

Velkommen til!
Mit navn er [interviewers navn]|
Jeg arbejder med FVU her pé [institutionens navn]

Rammerne for samtalen

Formalet med samtalen er at finde ud af, om du er i mélgruppen for
FVU-engelsk.

Forst taler vi lidt ssmmen om din relation til arbejdsmarkedet. Hvis du
opfylder de formelle krav for deltagelse i FVU-engelsk, taler vi videre
om din uddannelsesmaessige baggrund og dine erfaringer med under-

visning og dine engelskfaerdigheder. Vores samtale kommer maksimalt
til at tage 20-30 minutter.

Dato og sted for samtalen:

Ans@gers navn:

Cpr.nr.:

Evt. ans&ttelsessted:

Evt. jobtitel:

Er anseger 1 malgruppen?

O Anseger er i malgruppen for FVU-engelsk, fordi anseger er
ansat i en offentlig eller privat virksomhed, og deltagelse i forlebet
beror pa aftale med ansegerens arbejdsgiver.

O Anseger er ikke i milgruppen for FVU-engelsk, fordi anseger

ikke er ansat i en offentlig eller privat virksomhed.

Ansoger er i malgruppen: Helhedsvurderingen fortsattes med en afdekning af ansegers faglige og
personlige foruds@tninger for at deltage i tilbuddet ved hjlp af spergsmalene i skemaets del 2.

Ansager er ikke i mdlgruppen: Samtalen afsluttes her, og anseger vejledes til andet tilbud.
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Del 2: Afdeekning af ansegers faglige og personlige forudsatninger

Praesentation af anseger ift. baggrund for ansegning og motivation for deltagelse

Emne

Stikord til intervieweren

'Vurdering

— Erfaringer med engelsk fra
skole m.v.
— Behov og motivation

Hvad er din uddannelsesbaggrund?

Hvilke erfaringer har du med en-

dannelse/kurser eller andet)

Hvad er din bevaeggrund for at le-
re (mere) engelsk nu?

gelsk? (fra fx folkeskole, anden ud-

Interviewer noterer ansggers infor-
mationer ift. uddannelsesbaggrund,
erfaringer med engelsk, behov og
motivation.

Hvis anseger dbenlyst har meget begraensede forkundskaber 1 forhold til faget, kan de felgende afsnit,
hvor ansegerens engelskferdigheder afdekkes, springes over, hvorefter samtalen afsluttes med tilbud
om optagelse og orientering om tilmelding.

Ansegers lytte- og talefaerdigheder

Emne Stikord til intervieweren Vurdering
Mundtlige ferdigheder ift. ar-  [When do you speak English? Ansegeren kan deltage i kommu-
bejdsliv og dagligdag. nikation om centrale emner ift. ar-

'Why would you like to learn more
English?

Do you communicate in Eng-
lish with English-speaking collea-
gues? (Why/Why not? )

Tell me about. ..

your family

your job/the job you would like
your future (job) plans

your spare time

(Interviewer stiller uddybende
speorgsmal: why, how, when, whe-
re, what etc.)

bejdsliv og dagligdag. Han/hun
[kan beskrive og udtrykke sin me-
ning om arbejdsliv og dagligdags-
relaterede situationer, processer,
problemer osv.

Ansogerens laese- og skrivefaerdigheder

Emne

Stikord til intervieweren

'Vurdering

Leseferdigheder

Interviewer tilvejebringer en en-
gelsksproget tekst om arbejdsliv
og dagligdag.

Next, [ would like you to read this
text aloud.

(Interviewer giver teksten til anse-
ger)

Please, explain in your own words
what the text is about/the words
mean.

Ansegeren kan forstd, uddrage in-
formation af og indgd i samtale om
en tekst om et kendt/ukendt emne,
som er relateret til arbejdsliv og
dagligdag:
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(Interviewer stiller uddybende
sporgsmal: why, how, when, whe-
re, what etc.)

Skriveferdigheder Finally, I would like you to write |Ansggeren kan skrive en besked
' ' a message/an e-mail according to [eller enkel e-mail med brug af re-
[nterviewer stiller en enkel this task description. levante fagord:

skriftlig opgave relateret til ar-
bejdsliv og dagligdag og beder [(Interviewer giver ansggeren opga-
anseggeren skrive sin besvarelse [vebeskrivelsen og laser den hojt) | ------- | —=] =~ |-~ |
pa engelsk. 1 2 3 4 5

Afslutning af samtalen
Emne Stikord til intervieweren

Intervieweren begrunder, hvor- [Tak for samtalen.

for deltageren er vurderet i el-
ler uden for malgruppen. Inter- [Jeg vurderer, at du har/ikke har de rette faglige og personlige forud-

vieweren oplyser om det videre [s@tninger for at deltage i FVU-engelsk, fordi...

forleb med hensyn til optagelse
med eventuel henvisning til an-
det tilbud, hvis anseger ikke er i
malgruppen.

Samtalen afsluttes. Du skal tilmelde dig ved at... /Jeg vil anbefale, at du henvender dig
hos... for at fa et tilbud, der passer til dig.

Tak for 1 dag. Kom godt hjem.

O Anseger har de rette faglige og personlige foruds@tninger for at deltage FVU-engelsk, fordi...

0 Anseger har ikke de rette faglige og personlige forudsatninger for at deltage FVU-engelsk, fordi...
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Evt. uddybende bemarkninger til forlebet af samtalen.

«
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Bilag 4
»Bilag 13
FVU-engelsk

1. Identitet og formal
1.1 Identitet

Engelsk er et ferdighedsfag, vidensfag og et kulturfag. Faget beskeftiger sig med engelsk sprog i en
globaliseret verden. Faget omfatter anvendelsen af engelsk sprog som alment kommunikationsmiddel i
tale og skrift i en erhvervsmaessig kontekst med transferverdi til fremtidige job, uddannelse, privat- og
samfundsliv.

Faget udbydes alene som virksomhedsrettede forlab og er malrettet deltagere, som har behov for at styrke
deres basale ferdigheder i engelsk i1 forhold til deres jobfunktion med afsmittende positive effekter pa
fremtidige job, uddannelse, privat- og samfundsliv. Faget har séledes et praksisnert fokus.

1.2 Formal

Formalet med undervisningen i FVU-engelsk er at styrke deltagerens kommunikative ferdigheder, sile-
des at deltageren kan forsta talt og skrevet engelsk og kan udtrykke sig mundtligt og skriftligt i forhold
til job og dagligdag. Undervisningen skal desuden give mod til leering og tage udgangspunkt i deltagerens
jobrelaterede behov.

2. Faglige mal og fagligt indhold
2.1 Faglige mél

De faglige mal tager udgangspunkt i folgende fem laeringsomréder:
— Lytteforstaelse

— Leeseforstdelse

— Samtaleferdighed

— Mundtlig ferdighed

— Skriveferdighed

Trin 1

Undervisningens mél er, at deltageren inden for:

1. Lytteforstéelse
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a) kan forsta enkle udsagn i forbindelse med arbejdspladsen og dagligdagen, nar afsenderen taler lang-
somt, tydeligt og med pauser

2. Laeseforstaelse
a) kan forstd dagligdagsord og enkle setninger, der relaterer til deltagerens arbejdsplads og dagligdag

3. Samtaleferdighed

a) kan forstd og besvare enkle spergsmal om basale emner i relation til arbejdsliv og dagligdag, nar
samtalepartneren taler langsomt, tydeligt og hjelper deltageren med at formulere sig

4. Mundtlig faerdighed

a) kan give helt elementaere oplysninger vha. et basalt ordforrdd og enkle sa@tninger
b) kan bruge faste udtryk og enkle vendinger
5. Skriveferdighed

a) kan skrive enkelte ord, lister og faste udtryk, som relaterer til velkendte emner i relation til arbejdsliv
og dagligdag

6. 1 gvrigt

a) kan anvende hensigtsmassige lytte-, tale-, laese- og leringsstrategier

b) kan anvende ordbeger (herunder bide fysiske og digitale) og andre hjelpemidler pa et grundleggende
niveau.

Trin 2

Undervisningens mél er, at deltageren inden for:

1. Lytteforstéelse

a) kan forstd de mest hyppige ord og udtryk som er relevante for deltagerens arbejdsliv og dagligdag
b) kan forstd hovedindholdet i korte og tydelige mundtlige budskaber

2. Laeseforstaelse

a) kan lese og forstd korte, enkle tekster om velkendte omrader indeholdende de hyppigste ord som er
arbejdslivs- og dagligdagsrelaterede

b) kan finde relevante oplysninger i f.eks. beskeder, e-mails og simple brugsanvisninger

3. Samtaleferdighed

a) kan fore enkle samtaler om konkrete og velkendte emner pa arbejdspladsen og 1 dagligdagen

4. Mundtlig faerdighed

a) kan kommunikere hensigtsmassigt 1 forhold til konkrete situationer

5. Skriveferdighed
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a) kan skrive stikord, korte beskeder, e-mails og noter om velkendte emner vha. enkle faste vendinger

6. L ovrigt

a) kan anvende hensigtsmessige lytte-, tale-, laese- og laeringsstrategier

b) kan anvende ordbeger (herunder bide fysiske og digitale) og andre hjelpemidler pa et grundleggende
niveau

Trin 3

Undervisningens mal er, at deltageren inden for:

1. Lytteforstéelse

a) kan forstd hovedindhold og specifik information af talt engelsk om centrale og kendte emner i relation
til arbejdsliv og dagligdag

2. Laeseforstaelse
a) kan forstd korte, enkle tekster om kendte emner, som er arbejdslivs- og dagligdagsrelaterede
b) kan finde relevante oplysninger i f.eks. beskeder, e-mails og simple brugsanvisninger

3. Samtaleferdighed

a) kan fore samtaler i et enkelt, forstaeligt og mere sammenhangende sprog om kendte emner, som er
arbejds- og dagligdagsrelateret, via et centralt ordforrad

4. Mundtlig faerdighed

a) kan give udtryk for sin mening pa en passende og forstaelig made

5. Skriveferdighed

a) kan udtrykke sig skriftligt i et forstaeligt sprog i form af e-mails, mere udferlige beskeder og noter

6. L ovrigt

a) kan valge hensigtsmassige lytte-, tale-, leese- og leringsstrategier

b) kan anvende ordbeger (herunder bade fysiske og digitale) og andre hjelpemidler

c) kan navigere pa engelsksprogede hjemmesider og soge efter enkle og relevante oplysninger

d) kan genkende og tale om forskellige kultur- og levevilkér i en globaliseret verden inden for kendte
dagligdagsemner.

Trin 4

Undervisningens maél er, at deltageren inden for

1. Lytteforstéelse
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a) kan forstd hovedindhold og specifik information af talt engelsk om centrale og kendte emner fra
arbejdsliv og dagligdag

2. Laeseforstielse

a) kan forstd og uddrage information af tekster om kendte emner og uforberedte emner, som er arbejds-
livs- og dagligdagsrelateret

3. Samtaleferdighed

a) kan drefte, forklare og give forslag og instrukser 1 en arbejdsrelateret proces
b) kan give udtryk for sin mening pé en passende og forstielig made

4. Mundtlig faerdighed

a) kan give udtryk for holdninger og meninger mundtligt pa et forstaeligt og sammenhangende engelsk
b) kan presentere et velkendt emne om arbejdsliv og dagligdag i1 et enkelt og sammenhangende sprog

5. Skriveferdighed

a) kan skrive noter, beskeder og enkle e-mails med brug af relevante fagord

6. L ovrigt

a) kan valge hensigtsmassige lytte-, tale-, leese- og leringsstrategier

b) kan anvende ordbeger (herunder bade fysiske og digitale) og andre hjelpemidler

c) kan navigere pa engelsksprogede hjemmesider og soge efter enkle og relevante oplysninger

d) kan anvende en grundviden om forskellige kultur- og levevilkar i en globaliseret verden.
2.2 Kernestof
Kernestoffet omfatter:

Pé trin 1

a) Enkle kommunikationsstrategier

b) Elementert (eller basalt) ordforrdd fra arbejdspladsen og deltagerens dagligdag

¢) Grundlaeggende faste vendinger, som er relevante ift. arbejdspladsen og deltagerens dagligdag

d) Funktionel ordlesning og stavning pa basalt niveau, herunder kendskab til enkle gennemskuelige
stavemganstre

e) Det engelske sprogs opbygning, herunder syntaks, orddannelse og udtale pa et basalt niveau
f) Enkle tekster, herunder multimodale, om emner relateret til arbejdslivet og deltagerens dagligdag

g) Informationssegning, herunder anvendelse af ordbeger.
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Pa trin 2

a) Enkle kommunikationsstrategier

b) Centralt ordforrad fra arbejdslivet og deltagerens dagligdag

c) Faste vendinger, som er relevante ift. arbejdspladsen, arbejdslivet og deltagerens dagligdag

d) Funktionel ordlesning og stavning pa basalt niveau, herunder kendskab til enkle gennemskuelige
stavemenstre

e) Det engelske sprogs opbygning, herunder syntaks, orddannelse og udtale pa et basalt niveau

f) Enkle tekster, herunder multimodale, i forskellige genrer om emner relateret til arbejdslivet og deltage-
rens dagligdag

g) Informationssegning, herunder anvendelse af ordbeger.

Pa trin 3

a) Kommunikationsstrategier

b) Centralt ordforrad fra arbejdslivet og deltagerens dagligdag

c¢) Faste vendinger, som er relevante ift. arbejdslivet og deltagerens dagligdag

d) Funktionel ordlasning og stavning pa basalt niveau, herunder kendskab til bdde regelmassige og mere
avancerede stavemenstre

e) Det engelske sprogs opbygning, herunder syntaks, orddannelse og udtale pa grundleggende niveau
f) Kortere tekster, herunder lyd og billeder, om emner relateret til arbejdslivet og deltagerens dagligdag
g) Informationssegning, herunder anvendelse af ordbager

h) Grundviden om kultur- og samfundsforhold i en globaliseret verden.

Pa trin 4
a) Kommunikationsstrategier
b) Ordforrdd og faste vendinger fra arbejdslivet og deltagerens dagligdag

c¢) Funktionel ordlesning og stavning pa basalt niveau, herunder kendskab til bade regelmaessige og mere
avancerede stavemeonstre

d) Det engelske sprogs opbygning, herunder syntaks, orddannelse og udtale pd grundleeggende niveau

e) Forskellige typer tekster, herunder korte fagspecifikke tekster, relateret til arbejdslivet og deltagerens
dagligdag

f) Informationssegning, herunder anvendelse af ordbeger

g) Grundviden om kultur- og samfundsforhold i en globaliseret verden.

2.3 Supplerende stof
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Det supplerende stof skal uddybe og perspektivere kernestoffet. Deltagerens horisont skal udvikles i
forhold til interaktion i forskellige arbejdsmassige og sociale kontekster samt udvide dennes grundleg-
gende viden om forskellige kulturer og levevilkdr i en globaliseret verden. Dette er gaeldende for alle
fire trin. Hvad der vurderes som relevant i forhold til supplerende stof mé vere athangigt af den enkelte
deltagers arbejdsmaessige og daglige situation og behov.

Supplerende stof for alle fire trin kan eksempelvis omfatte:
— omgangsformer i forskellige sociale situationer

— grundlaeggende viden om forskellige kulturer og levevilkér 1 en globaliseret verden.
3. Tilretteleggelse

3.1 Didaktiske principper

Praksisbaseret leering: Der arbejdes med indhold fra deltagerens jobfunktioner fx i form af autentiske
opgaver, og deltagerne undervises 1 at anvende det, de larer, 1 relevante sammenhange.

Synlige leeringsmal: Det synliggeres for deltagerne 1 forhold til specifikke opgaver og undervisningens
organisering, hvad der skal leres og hvorfor. Leringsmalene kan vare individuelle.

Tydelig struktur: Undervisningen og lareprocesser tilrettelaegges struktureret med henblik péa progression
for hver deltager. Den tydelige struktur omfatter rammerne for undervisningen, for samarbejdsformer og
for opgavelosningen. Deltageren stilles over for opgaver der kraver, at deltageren selv er aktiv.

Differentiering: Der tages udgangspunkt i den enkelte deltagers foruds@tninger og formdl med at folge
faget.

Modellering: Underviseren beskriver og demonstrerer opgaveleosninger, hvorefter deltageren selv eller
sammen med andre deltagere laser relevante opgaver. Underviseren stilladserer undervejs.

Sproglig opmaerksomhed: Der skal vare opmarksomhed pa, at der skal bygges bro mellem deltagernes
hverdagssprog og fagsproget.

Kompensation: Der tages hgjde for den enkelte deltagers behov for kompenserende verktojer.
3.2 Undervisnings- og arbejdsformer

Arbejdet organiseres hovedsageligt gennem et antal emner med udgangspunkt i fagets kernestof, supple-
rende stof og er serligt tilrettelagt ud fra deltagerens behov i forhold til arbejdsliv og dagligdag. Under-
visningen tilretteleegges med variation og progression i valg af arbejdsformer, sd deltageren opnér en
vis selvstendighed 1 arbejdet. Der fokuseres pa arbejdsformer, der udvikler deltagerens kommunikative
kompetencer — bdde mundtligt og skriftligt og styrker deres formidlings- og forstaelsesevne 1 forhold til
job og dagligdag.
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Deltageren introduceres fra starten til it-baserede arbejdsformer. It spiller en central rolle 1 arbejdet med
engelsk og anvendes i1 undervisning som kommunikationsmiddel. It anvendes ogsa 1 forbindelse med
informationssegning, ligesom det stotter lytte-, tale-, leese- og skrivetreningen. Deltageren skal introduce-
res til, hvordan it og digitale teknologier kan bruges som hjalpemiddel i forbindelse med arbejdsliv og
dagligdag.

4. Evaluering
4.1 Lobende evaluering

Der skal foretages en lobende evaluering af deltagerens faglige progression, herunder deltagerens motiva-
tion for undervisningen, deltagelse 1 de faglige processer samt refleksioner over egen lering. Evaluerin-
gen tager udgangspunkt i de faglige mél og undervisningens konkrete indhold.

Undervisningen, herunder valg af undervisnings- og arbejdsformer, skal evalueres lgbende og tilpasses
den enkelte deltagers arbejdsmaessige og personlige leringsbehov. Evalueringen kan gennemfores mundt-
ligt eller skriftligt eller i en kombination heraf.

4.2 Faglig dokumentation/afsluttende standpunktsbedemmelse
Der gives afsluttende standpunktsbedemmelse pa trin 1, 2 og 3.

Deltageren skal udarbejde dokumentation for arbejdet med faget. Udarbejdelsen af dokumentationen
har til formal at give deltageren mulighed for at forholde sig til sin leering og progression. Denne
dokumentation udarbejdes 1 slutningen af forlebet og skal indgéd 1 forbindelse med den afsluttende
standpunktsbedemmelse.

Den faglige dokumentation kan indholdsmaessigt variere athaengigt af branche og deltagerforudsetninger.

Den faglige dokumentation tager udgangspunkt i et billedmateriale med tilherende gloseliste. Det vil
vaere oplagt, at billeder og gloser knytter sig til deltagerens jobfunktioner. Deltageren velger selv et
omrade/emne, som han/hun gerne vil tage udgangspunkt 1. Dette godkendes af underviseren.

P& baggrund af billedmateriale og gloseliste holder deltageren et kort mundtligt oplaeg om sit emne. Her-
efter samtaler deltageren og underviseren pa engelsk med udgangspunkt i deltagerens emne.

Ved bedemmelsen leegges der vagt pé deltagerens evne til at:

— prasentere dokumentationen

— anvende et relevant ordforrad

— udtrykke sig med forstaelig udtale

— lytte aktivt og indga i samtalen.
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Standpunktsbedemmelsen gives pé baggrund af den faglige dokumentation og samtalen mellem deltage-
ren og underviseren. Ved standpunktsbedemmelsen anvendes bedemmelsen bestaet/ ikke bestdet.

4.3 Afsluttende prove
Trin 4 afsluttes med en lokalt stillet praove.

I undervisningstiden forbereder eksaminanden et kort mundtligt oplaeg med udgangspunkt i et selvvalgt
emne inden for ét af undervisningens emner. Som grundlag for oplaegget producerer eksaminanden et
billedmateriale med et skriftligt element 1 form af en kort tekst til hvert billede. Forlegget afleveres
til underviseren og sendes til censor inden preven. Eksaminationen indledes med, at eksaminanden
kort prasenterer sit oplaeg. Med udgangspunkt 1 praesentationen samt det skriftlige element indledes en
samtale mellem eksaminand og eksaminator. Eksaminationstiden er 15 minutter.

Der gives én karakterer, hvor der anvendes bedemmelsen bestaet/ikke bestaet.

4.3.1 Eksaminationsgrundlag

Eksaminationsgrundlaget er det korte mundtlige oplaeg ud fra selvvalgte emne samt det skriftlige element.
4.3.2 Bedommelsesgrundlag

Bedommelsesgrundlaget er deltagerens mundtlige opleeg om det selvvalgte emne samt det skriftlige
element.

4.3.3 Bedommelseskriterier

Ved bedemmelse af den mundtlige prove legges der vaegt pa at:
— Eksaminanden kan prasentere et forberedt emne og samtale om det, uddybe og begrunde synspunkter.

- Eksaminanden kan samtale pa et tydeligt og forstaeligt sprog samt anvende strategier for at kunne indga
naturligt 1 samtalen. «



	§ 1 
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	§ 2
	Bilag 1
	Bilag 2
	Bilag 3
	Bilag 4

		CVR 11570119
	2021-12-29T12:55:51+0100
	Danmark
	Tidenderne (funktionscertifikat)
	Kundgørelse


		CVR 11570119
	2022-08-17T15:12:34+0200
	Danmark
	Tidenderne (funktionscertifikat)
	Kundgørelse


		CVR 11570119
	2024-06-15T10:30:57+0200
	Danmark
	Tidenderne
	Kundgørelse




