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Nr. 875.

Lov om @&ndring af lov om om social pension, lov om hgjeste, mellemste,
forhgjet almindelig og almindelig fortidspension m.v. og lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats

(Afskaffelse af indtegtsregulering af folke-, senior- og fertidspension pa grund af agtefaelles eller samlevers arbejdsindtagt,
sikring mod frakendelse af fartidspension i en 3-érig periode m.v.)

VI MARGRETHE DEN ANDEN, af Guds Nade Danmarks Dronning, ger vitterligt:

Folketinget har vedtaget og Vi ved Vort samtykke stadfzstet falgende lov:

§1

I lov om social pension, jf. lovbekendtgerelse nr. 527 af
25. april 2022, foretages folgende @ndringer:

1. 1§ 29, stk. 1, nr 1, indsaettes efter »Personlig indkomst«:
», jf. dog nr. 8-10,«.

2.1¢§ 29, stk. 1, nr: 7, 1. pkt., indsettes efter »en folkepen-
sionists«: »egen«.

3.1§ 29, stk. 1, indsettes som nr. 10:

»10) Ved opgerelsen af indtegtsgrundlaget efter nr. 1 bort-
ses fra en eventuel agtefaelles eller samlevers positive
indteegt ved personligt arbejde.«

4. 1 § 29, stk. 5, 2. pkt., udgéar »personligt arbejde,«, »,
sygedagpenge, arbejdsleshedsdagpenge« og », efterlon«.

5.1§ 32 a, stk. 1, nr I, indsattes efter »Personlig ind-
komst«: », jf. dog nr. 6-8,«.

6. § 32 a, stk. 1, nr. 6, affattes séledes:

»6) Ved opgerelsen af indteegtsgrundlaget efter nr. 1 bortses
fra en eventuel ®gtefelles eller samlevers positive ind-
teegt ved personligt arbejde.«

7. § 43 a, stk. 1, ophaeves, og i stedet indsattes:
»Kommunalbestyrelsen kan treffe afgerelse om, at retten
til fortidspension efter § 16 skal vare hvilende, hvis pen-
sionisten anmoder herom, eller hvis en pensionist under 60
ar i en leengere periode har arbejdsindkomst, som kan vare
et udtryk for, at pensionisten vedvarende vil kunne vare
selvforsgrgende ved indtegtsgivende arbejde.

Beskeftigelsesmin.,
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, j.nr. 22/04784

Stk. 2. Beskaeftigelsesministeren fastsetter naermere reg-
ler for vurderingen af, om fertidspension kan geres
hvilende.«

Stk. 2 bliver herefter stk. 3.

8. 1§ 44, stk. 1, 1. pkt., indsattes efter »indtegtsgivende
arbejde«: », jf. dog stk. 4«.

9.1 § 44 indseettes efter stk. 3 som nyt stykke:

»Stk. 4. Kommunalbestyrelsen kan ikke treffe afgerelse
om frakendelse af fortidspension i perioden fra den 1. januar
2023 til og med den 31. december 2025, medmindre der
foreligger sarlige omstaendigheder.«

Stk. 4 og 5 bliver herefter stk. 5 og 6.

10. I § 44, stk. 5, der bliver stk. 6, endres »stk. 4, 3. pkt.«
til: »stk. 5, 3. pkt.«

§2

I lov om hgjeste, mellemste, forhegjet almindelig og
almindelig fortidspension m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 528
af 25. april 2022, foretages folgende endringer:

1. § 26, stk. 1, 3. pkt., affattes séledes:

»Ved opgerelsen af indtegtsgrundlaget efter § 25, stk. 1,
bortses fra en eventuel @gtefelles eller samlevers positive
indtaegt ved personligt arbejde.«

2. 1§ 26, stk. 3, 2. pkt., udgar »personligt arbejde,« og »,

sygedagpenge, arbejdsleshedsdagpenge«, og », overgangs-
ydelse eller efterlen« @ndres til: »eller overgangsydelse«.
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§3

I lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, jf.
lovbekendtgerelse nr. 701 af 22. maj 2022, foretages
folgende @ndring:

1. I § 106, stk. 1, nr. 1, indszttes efter »fleksydelse«: »,
tidlig pension, seniorpension«.
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§4

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2022.
Stk. 2. §§ 1 og 2 har virkning fra den 1. januar 2023.

Givet pa Christiansborg Slot, den 21. juni 2022

Under Vor Kongelige Hand og Segl

MARGRETHE R.

/ Peter Hummelgaard
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