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Bekendtgearelse om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag

I medfer af § 2, stk. 2, 3. pkt., § 5, stk. 2, 3. pkt,, §
12 ¢, stk. 8, § 20, stk. 5, § 21, stk. 4, og § 22, stk. 2, i
lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, jf. lovbekendt-
gorelse nr. 1075 af 10. august 2023, og efter indstilling fra
bestyrelsen for Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, fastseet-
tes efter bemyndigelse i henhold til § 1, nr. 3, i bekendtge-
relse nr. 828 af 10. juni 2022 om delegation til Styrelsen
for Undervisning og Kvalitet af adgangen til udstedelse af
bekendtgerelser:

Kapitel 1
Bidragspligtig arbejdsgiverkreds

§ 1. Pligt til indbetaling af bidrag efter lov om Arbejds-
givernes Uddannelsesbidrag har samtlige arbejdsgivere, der
er omfattet af lov om Arbejdsmarkedets Tillaegspension, jf.
dog § 2.

§ 2. Undtaget fra lov om Arbejdsgivernes Uddannel-
sesbidrag er Julemerkefonden og dens julemarkehjem,
diplomatiske reprasentationer, konsulere repreesentationer
med udsendte medarbejdere samt internationale organisatio-
ner. Undtaget er endvidere religiose samfund, der er fritaget
for afgiftspligt i medfer af § 2 a i lov om afgift af lensum
m.v.

Stk. 2. Undtagelse efter stk. 1, 2. pkt., gives efter ansgg-
ning og har virkning fra det kvartal, hvori Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag modtager ansggning med dokumentation
for, at fritagelse for afgiftspligt er meddelt i medfer af §
2 a i lov om afgift af lensum m.v. Undtagelsen galder
indtil begyndelsen af det kvartal, hvori Arbejdsgivernes Ud-
dannelsesbidrag modtager meddelelse om, at betingelsen for
undtagelse ikke leengere er opfyldt.

Kapitel 2
Beregning af bidrag til Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag

§ 3. Arbejdsgiveren skal betale et fuldt kvartals bidrag til
Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, for hver gang arbejds-
giveren har indberettet et beleb, der svarer til et fuldt kvar-
tals ATP-bidrag, jf. § 15 i lov om Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension.

Stk. 2. Bidrag til Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag be-
regnes kvartalsvis pa grundlag af de samlede ATP-bidrag,
som arbejdsgiveren har indberettet vedrerende det kvartal,
som opkraeves af Arbejdsmarkedets Tillegspension, jf. be-
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kendtgerelse om Arbejdsmarkedets Tillegspensions fzlles
opkraeevning af bidrag m.v. Retter arbejdsgiveren indberet-
ning af ATP-bidrag, som har dannet grundlag for beregning
af allerede opkravede bidrag til Arbejdsgivernes Uddannel-
sesbidrag, genberegnes disse bidrag til Arbejdsgivernes Ud-
dannelsesbidrag.

Stk. 3. Opgerelsen af de samlede bidrag til Arbejdsgiver-
nes Uddannelsesbidrag foretages for hver ATP-indberetten-
de enhed.

Kapitel 3
Bidragsfritagelse for visse uddannelsessogende

§ 4. Der beregnes og betales ikke bidrag for de uddannel-
sessggende, der er naevnt 1 § 20, stk. 4, i lov om Arbejds-
givernes Uddannelsesbidrag, jf. den oversigt over uddannel-
ser, der findes pa virk.dk/aub.

Stk. 2. Uddannelser, der ikke er optaget i oversigten, kan
opna bidragsfritagelse for elever eller lerlinge, séfremt ud-
dannelserne er omfattet af § 20, stk. 4, i lov om Arbejds-
givernes Uddannelsesbidrag. Ansegning om at f4 uddannel-
sen godkendt som bidragsfritaget indsendes til Arbejdsgi-
vernes Uddannelsesbidrag med oplysning om uddannelsens
indhold, regelgrundlag og andre forhold af betydning for
vurdering af, om betingelserne er opfyldt.

Stk. 3. Bidragsfritagelsen har virkning fra det kvartal,
hvori Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag godkender uddan-
nelsen som fradragsberettigende.

§ 5. Bidragsfritagelse for elever, lerlinge eller uddannel-
sessggende ydes ved uddannelsesaftalens anmeldelse til Ar-
bejdsgivernes Uddannelsesbidrag. Anmeldelsen skal inde-
holde oplysning om arbejdsgiverens CVR-nr. eller SE-nr.,
elevens, lerlingens eller den uddannelsessggende navn og
CPR-nummer, uddannelsens navn, den lennede arbejdstid
i virksomheden ifalge uddannelsesaftalen samt oplysninger
om prevetidens leengde. Kopi af den skriftlige uddannelses-
aftale, der skal vare underskrevet af begge parter, vedlaeg-
ges, jf. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. For uddannelsesforhold indgaet i henhold til lov
om erhvervsuddannelser skal uddannelsesaftalen ikke ved-
leegges.

Stk. 3. For elever, lerlinge og uddannelsessggende ansat i
staten, kommuner eller regioner kan ansattelsesbrevet traede
i stedet for uddannelsesaftalen.
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§ 6. Bidragsfritagelse for elever, lerlinge eller uddannel-
sessogende ydes i den normale uddannelsestid, dog hgjst i
3 ar for de uddannelser, der er nevnt i § 20, stk. 4, nr. 3,
i lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag. Bidragsfrita-
gelse ydes dog kun, siafremt det aftalte uddannelsesforhold
har et samlet omfang pa mindst 3 maneder.

Stk. 2. Det er en betingelse for bidragsfritagelse, at uddan-
nelsesaftalen ikke er ophavet inden prevetidens udleb. For
uddannelsessogende, der er ansat som tjenestemand pa pro-
ve og lignende, anses prevetiden for at vaere 3 maneder.

Kapitel 4

Lonrefusion vedrorende den valgfri supplerende
studieforberedende undervisning

§ 7. Statens tilskud til lenrefusion, som vedrerer sup-
plerende undervisning, der er studieforberedende, i en er-
hvervsuddannelses grundforleb og hovedforleb, jf. § 24, stk.
2, og § 33 a i lov om erhvervsuddannelser, jf. § 5, stk. 2,
i lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, beregnes med
en sats svarende til SU-stipendiesatsen for udeboende, der er
fyldt 20 ar.

Stk. 2. Ved omregning til ugesats ganges den manedlige
SU-stipendiesats med 12 og divideres herefter med 52.

§ 8. Statens tilskud inklusive administrationsomkostnin-
ger udbetales kvartalsvis af Berne- og Undervisningsmini-
steriet til Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag. Betaling sker
forskudsvis, og der foretages slutregulering efter arets ud-
gang.

§ 9. Til brug for beregning af statens tilskud til Arbejds-
givernes Uddannelsesbidrag, jf. § 5, stk. 2, i lov om Ar-
bejdsgivernes Uddannelsesbidrag, indberetter institutionerne
tilskudsberettigede skoleuger til Arbejdsgivernes Uddannel-
sesbidrag.

Stk. 2. Indberetningen sker lobende i forbindelse med ind-
beretningen af lenrefusionsberende skoleuger til Arbejdsgi-
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vernes Uddannelsesbidrag. Indberetningen skal indeholde
angivelse af elevernes eller lerlingenes personnumre og ud-
dannelse med speciale samt antal skoleuger.

Stk. 3. Indberetningen kan efter aftale mellem institutio-
nen og Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag ske elektronisk
eller pa den lenrefusionsblanket, der anvendes over for Ar-
bejdsgivernes Uddannelsesbidrag.

Stk. 4. Borne- og Undervisningsministeriet og Arbejdsgi-
vernes Uddannelsesbidrag kan aftale @ndringer i indberet-
ningsmaden.

Kapitel 5

Regnskab og revision for institutioner for erhvervsrettet
uddannelse

§ 10. Institutioner godkendt efter lov om institutioner for
erhvervsrettet uddannelse afleegger regnskab for de ordnin-
ger, som skolerne administrerer efter denne lov og efter § 66
k, stk. 1, § 66 t og § 67 a, stk. 3, i lov om erhvervsuddannel-
ser. Regnskabet afleegges som en del af skolens arsregnskab.

§ 11. Revisor for institutioner godkendt efter lov om insti-
tutioner for erhvervsrettet uddannelse attesterer antallet af
tilskudsberettigende skoleuger vedrerende den valgfri sup-
plerende studieforberedende undervisning, jf. § 9, ved brug
af blanketten ”Ledelses- og Revisorerklaring”, der ligger pa
www.uvm.dk. Blanketten indsendes til Arbejdsgivernes Ud-
dannelsesbidrag. Der kan efter aftale mellem institutionen
og Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag etableres en ordning,
hvorefter oplysningerne overferes elektronisk til Arbejdsgi-
vernes Uddannelsesbidrag.

Kapitel 6
Ikrafttreedelsesbestemmelse

§ 12. Bekendtgorelsen traeder i kraft den 1. januar 2024.
Stk. 2. Bekendtgerelse nr. 1257 af 1. november 2013 om
Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag ophaves.

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet, den 1. december 2023

JULIE ELM VIG ALBERTSEN
DIREKTOR

/ Jacob Holbzk Kjeldsen
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