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Bekendtgoerelse om Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede

I medfer af § 2, stk. 6, § 3, stk. 4, 5 og 6, § 4, stk.
8, § 5, stk. 4 og § 10, i lov nr. 613 af 8. juni 2016 om
Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede, som andret ved
lov nr. 457 af 2. maj 2023 og lov nr. 1538 af 12. december
2023, og efter indstilling fra fondens bestyrelse, fastsettes:

§ 1. Efter § 3, stk. 1, i lov om Arbejdsmarkedets Fond for
Udstationerede indbetaler arbejdsgivere et ordinert bidrag
til fonden til deekning af fondens udgifter.

Stk. 2. Der betales dog ikke ordinrt bidrag for lenmod-
tagere, for hvilke der ikke skal betales bidrag i henhold
til lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension, og for hvilke
der ikke er anmeldelsespligt til Registret for Udenlandske
Tjenesteydere.

§ 2. Det ordinzre bidrag udger et kronebeleb pr. fuldtids-
beskaftiget lonmodtager i virksomheden, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. For arbejdsgivere, der har anmeldelsespligt til Re-
gistret for Udenlandske Tjenesteydere, jf. § 7 a, i lov om
udstationering af lenmodtagere m.v., udger det ordinzre bi-
drag et kronebeleb pr. fuldtidsbeskeftiget lonmodtager, der
udferer den pagaldende tjenesteydelse. Lenmodtageren be-
tragtes som fuldtidsbeskaftiget i den periode, som beskeefti-
gelsen varer.

Stk. 3. Det ordinzre bidrag fastsattes arligt i bekendtgo-
relse om storrelsen af det ordinare bidrag til Arbejdsmarke-
dets Fond for Udstationerede.

§ 3. Opkreevning af ordinert bidrag fra arbejdsgivere, der
indbetaler ATP-bidrag for deres ansatte til Arbejdsmarkedets
Tillegspension, sker ved felles opkrevning sammen med
de ovrige bidrag, som Arbejdsmarkedets Tillegspension i
henhold til lov opkrever fra arbejdsgiverne, jf. § 3, stk.
2, 1 lov om Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede. Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension beregner bidraget kvartals-
vis pd grundlag af de samlede bidrag til Arbejdsmarkedets
Tilleegspension, som er indberettet af arbejdsgiveren vedre-
rende det padgaeldende kvartal.

Stk. 2. Bidraget beregnes ved at dividere det indberettede
ATP-bidrag med et fuldt ATP-bidrag for et kvartal og mul-
tiplicere dette med det fastsatte kvartalsbidrag for Arbejds-
markedets Fond for Udstationerede for det kvartal, som det
indberettede ATP-bidrag vedrarer. Det fulde ATP-bidrag for
et kvartal beregnes pa grundlag af bidraget for en maneds-
lonnet, jf. § 15, stk. 1, i lov om Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension.
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Stk. 3. Bidrag opkreves i henhold til de regler, der gel-
der for Samlet Betaling, som er den tekniske faellesopkrav-
ningslesning, Arbejdsmarkedets Tillaegspension anvender til
at opkreeve en rekke bidrag, der administreres af Arbejds-
markedets Tilleegspension.

§ 4. For arbejdsgivere, der er anmeldt i Registret for
Udenlandske Tjenesteydere, sker opkravningen af ordinaert
bidrag digitalt. Er det ikke muligt at sende opkravningen
digitalt, sendes opkreevningen med post til arbejdsgiverens
forretningsadresse i hjemlandet.

Stk. 2. Opkraevning af ordinert bidrag efter stk. 1 sker 4
gange arligt.

Stk. 3. Séfremt bidragene, jf. stk. 2, forfalder til betaling
pa en banklukkedag, anses forfald for den farstkommende
bankdag. Fonden kan efter forudgaende anmodning fra en
arbejdsgiver fastsatte en leengere tidsfrist for indbetalingen,
nar serlige omstaendigheder taler for det.

Stk. 4. Betaling skal ske ved bankoverfersel til en af fon-
den anvist konto. Indbetaling af bidrag til fonden skal ske i
danske kroner.

Stk. 5. Arbejdsgiveren kan indbetale et 4 conto beleb
udover opkrevning af ordinaert bidrag. Fremtidige bidrag vil
automatisk blive modregnet i & conto belabet, indtil belabet
er opbrugt. Herefter vil der igen fremsendes opkrevning,
jf. stk. 1. Arbejdsgiver kan anmode om tilbagebetaling af
det resterende indbetalte & conto belgb. Ved tilbagebetaling
modregnes et ekspeditionsgebyr pa 150 kr.

Stk. 6. Har arbejdsgiveren indbetalt overskydende ordinee-
re bidrag, modregnes disse i den felgende opkravning eller
tilbagebetales efter anmodning. Ved tilbagebetaling modreg-
nes et ekspeditionsgebyr pa 150 kr.

Stk. 7. Kan arbejdsgiveren dokumentere, at der er opkree-
vet ordinert bidrag periode, hvor arbejdsgiveren ikke har
leveret tjenesteydelser i Danmark, kan bidraget tilbagebeta-
les ved skriftlig henvendelse til fonden.

§ 5. Fonden kan afskrive krav pé ubetalte ordinzre bi-
drag, nér der foreligger sarlige omstendigheder.

Anmeldelse af udstationerede lonmodtageres
lontilgodehavender og anmodning om inddrivelse af bod

§ 6. Et lontilgodehavende kan anmeldes til fonden, nér
lenmodtageren eller den faglige organisation, der er part i
den fagretlige sag, har sendt skriftligt pdkrav om betaling
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i henhold til den fagretlige afgerelse til arbejdsgiverens
forretningsadresse i etableringslandet, og betalingsfristen er
udlebet.

Stk. 2. Den faglige organisation eller lenmodtageren skal
senest samtidig med anmeldelsen efter stk. 1, have sendt en
kopi af pékravsskrivelsen til virksomhedens kontaktperson
i Danmark, hvis en sddan er oplyst i Registret for Udenland-
ske Tjenesteydere, jf. lov om udstationering af lenmodtage-
re m.v.

Stk. 3. Anmeldelse skal indgives til fonden indenfor en
frist pd 4 maéneder. Fristen regnes fra det tidspunkt, hvor
kravet er fastsldet ved dom eller forlig i Arbejdsretten, eller
hvor den fagretlige afgerelse eller forliget er pategnet af
Arbejdsretten, hvis dette er en forudsatning for, at kravet er
eksigibelt i EU- og E@S-lande.

Stk. 4. Fonden kan gere undtagelse fra den 1 stk. 3 nevnte
frist, nar der foreligger sarlige omstandigheder.

§ 7. En faglig organisation kan anmode fonden om at
inddrive en bod tilkendt ved en fagretlig behandling, jf.
§ 5, stk. 2, 1 lov om Arbejdsmarkedets Fond for Udstatio-
nerede, nar boden vedrerer udstationerede lenmodtageres
arbejde i Danmark, og den faglige organisation, der er part
i den fagretlige sag, har sendt skriftligt pdkrav om betaling
til arbejdsgiverens forretningsadresse i etableringslandet, og
betalingsfristen er udlebet.

Stk. 2. Den faglige organisation skal senest samtidig med
anmodningen efter stk. 1, have sendt en kopi af pakravsskri-
velsen til virksomhedens kontaktperson i Danmark, hvis en
sadan er oplyst i Registret for Udenlandske Tjenesteydere,
jf. lov om udstationering af lenmodtagere m.v.

Stk. 3. Anmodningen skal indgives til fonden indenfor en
frist pA 4 maneder. Fristen regnes fra det tidspunkt, hvor
kravet er fastsldet ved dom eller forlig i Arbejdsretten, eller
hvor den fagretlige afgerelse eller forliget er pategnet af
Arbejdsretten, hvis dette er en forudsatning for, at kravet er
eksigibelt i EU- og E@S-lande.

Stk. 4. Fonden kan gere undtagelse fra den i stk. 3 nevnte
frist, nar der foreligger sarlige omstandigheder.

§ 8. Anmeldelse af et lentilgodehavende til fonden, jf. §

6, skal ske ved digital anmeldelse pa fondens hjemmeside.

Stk. 2. Anmeldelsen skal indeholde felgende oplysninger,
som skal vaere dokumenteret i forbindelse med den fagretli-

ge afgorelse, jf. stk. 3, nr. 1:

1) Lentilgodehavendet opgjort som et samlet beleb i dan-
ske kroner og identificeret til den konkrete lenmodta-
ger.

2) Identiteten af lonmodtageren, jf. nr. 1, herunder eventu-
elt CPR-nummer.

3) Arbejdsgiverens navn, forretningsadresse, nationalt re-
gistreringsnummer og kontaktoplysninger.

4) Oplysning om eventuel delvis indbetaling fra arbejdsgi-
veren af belgbet tilkendt ved den fagretlige afgerelse.

5) Navn og adresse pa den faglige organisation, der er part
i den fagretlige sag.

6) En oversigt over samtlige anmeldte lontilgodehavender
omfattet af den fagretlige afgerelse, ndr anmeldelsen
indgives af den faglige organisation, der er part i den
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fagretlige sag. Oversigten skal indeholde lenmodtager-
nes navne og individuelle lontilgodehavender.

7) Dokumentation for arbejdsgiverens udstationering af
lenmodtageren i den periode, som den fagretlige afge-
relse vedrarer, herunder eventuelt udstationeringsafta-
le, ansaettelsesbevis eller udtrek af Registret for Uden-
landske Tjenesteydere.

Stk. 3. Anmeldelsen skal indeholde folgende dokumenta-
tion:

1) Den fagretlige afgorelse eller forliget pategnet i over-
ensstemmelse med arbejdsretslovens § 34 a, hvis dette
er en forudsetning for, at kravet er eksigibelt i EU- og
E@S-lande.

2) Attest udstedt af Arbejdsretten i medfer af Bruxelles
I-forordningen.

3) Dokumentation for, at der er fremsendt betalingspakrav
til arbejdsgiveren.

4) Kopi af lenmodtagerens pas eller nationalt id-kort, sa-
fremt der ikke er oplyst CPR-nummer.

5) Fuldmagt fra lenmodtageren, safremt udbetaling skal
ske til den faglige organisation.

6) Lenmodtagerens galdende skatteidentifikationsnum-
mer (TIN-nummer) udstedt i lenmodtagerens bopels-
land.

7) Samtykke fra lonmodtageren til, at fonden kan udveks-
le oplysninger om lenmodtagerens identitet med skatte-
myndighederne.

8) Skattefritagelsesattest, hvis lanmodtageren er skattefri-
taget i Danmark.

Stk. 4. Ved anmeldelsen skal anmelderen angive bankop-
lysninger til brug for udbetaling af lentilgodehavendet.

Stk. 5. Kan et anmeldt lentilgodehavende ikke dekkes
inden for belgbet tilkendt ved den fagretlige afgerelse, og
er fonden pabegyndt udbetaling af lentilgodehavender i hen-
hold til denne afgarelse, afviser fonden at dekke lontilgo-
dehavendet, uanset om fonden har modtaget anmeldelsen
inden udlebet af fristen, jf. § 6, stk. 3.

§ 9. En faglig organisations anmodning til fonden om
inddrivelse af en bod, jf. § 7, skal ske ved digital anmeldelse
pa fondens hjemmeside.

Stk. 2. Anmodningen skal indeholde folgende oplysnin-
ger:

1) Navn og adresse pa den faglige organisation, der er part
i den fagretlige sag.

2) Bodens storrelse.

3) Oplysning om eventuel delvis indbetaling fra arbejdsgi-
veren af belab tilkendt ved den fagretlige afgerelse.

Stk. 3. Anmodningen skal indeholde folgende dokumenta-
tion:

1) Den fagretlige afgorelse eller forliget pategnet i over-
ensstemmelse med Arbejdsretslovens § 34 a, hvis dette
er en forudsetning for, at kravet er eksigibelt i EU- og
E@S-lande.

2) Attest udstedt af Arbejdsretten i medfer af Bruxelles
I-forordningen.

3) Dokumentation for, at der er fremsendt betalingspakrav
til arbejdsgiveren og betalingsfristen er udlebet.
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§ 10. Fonden kan krave yderligere oplysninger og doku-
mentation, som skennes nedvendig for sagens behandling,
herunder dokumentation for, at kravet kan inddrives i udlan-
det.

Stk. 2. Fonden afholder udgifterne til autoriseret overseet-
telse af eventuel dokumentation for lenkravet, den fagretlige
afgorelse, ansettelseskontrakter m.v., medmindre der fore-
ligger sa@rlige omstendigheder.

Stk. 3. Fonden kan gere undtagelse fra anvendelse af den
digitale anmeldelse, nér der foreligger serlige omstendighe-
der.

§ 11. Er anmeldelsen af lontilgodehavendet eller anmod-
ningen om inddrivelse af bod ikke beherigt udfyldt eller
efterkommes fondens begaring om supplerende oplysninger
eller yderligere dokumentation ikke inden for den frist, fon-
den fastsatter, kan fonden afsld at behandle anmeldelsen
eller anmodningen.

§ 12. Nar fonden har anerkendt et krav som berettiget til
deekning fra fonden eller til inddrivelse af fonden, indtreeder
fonden i kravet mod arbejdsgiveren og overtager inddrivel-
sen af kravet. Herefter kan arbejdsgiveren alene betale med
frigerende virkning til fonden.

Stk. 2. Efter anmeldelse af et lontilgodehavende eller an-
modning om inddrivelse af en bod til fonden, fraskriver
anmelder og anmoder sig muligheden for at disponere over
kravet, herunder enhver beslutning om processkridt i forbin-
delse med inddrivelsen.

§ 13. Nar fonden har overtaget inddrivelsen af et lontilgo-
dehavende eller en bod, sender fonden et pakrav med frist
for betaling af belabet til den virksomhed, som er angivet
som arbejdsgiver i den fagretlige afgerelse, der ligger til
grund for anmeldelsen eller anmodningen.

Stk. 2. Opkraevningen efter stk. 1 sker digitalt. Er det ikke
muligt at sende opkravningen digitalt, sendes opkravningen
med post til arbejdsgiverens forretningsadresse i hjemlandet.

Scerlig tavshedspligt om lonmodtagerens identitet

§ 14. Medmindre fonden har lenmodtagerens udtrykkeli-
ge samtykke til at videregive oplysninger om lgnmodtage-
rens identitet eller andre oplysninger, ud fra hvilke lenmod-
tagerens identitet direkte eller indirekte kan udledes, skal
fonden og ansatte i fonden samt personer, der gennem sit
virke for fonden behandler sadanne oplysninger, iagttage
ubetinget tavshedspligt over for uvedkommende under an-
svar efter straffelovens § 152, jf. § 9, stk. 2, i lov om
Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede, jf. dog stk. 2.
Stk. 2. Fonden kan i sarlige tilfeelde videregive oplysnin-
ger omfattet af stk. 1 til arbejdsgiveren med henblik pa
at undga, at arbejdsgiveren betaler det samme lontilgodeha-
vende to gange. Videregivelsen kan kun ske
1) 1 forbindelse med fondens inddrivelse af et lantilgode-
havende,

2) nér der er begrundet tvivl om dobbeltbetaling, idet
arbejdsgiveren kan fremlagge dokumentation for hel
eller delvis udbetaling af lentilgodehavender til iden-
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tificerbare lenmodtagere i henhold til den fagretlige
afgerelse, og

3) séfremt arbejdsgiveren kan godtgere, at oplysningen
om lenmodtagerens identitet er nedvendig for vareta-
gelsen af arbejdsgiverens interesser overfor fonden.

Stk. 3. 1 tilfelde af tvivl om betingelserne, jf. stk. 2, er
opfyldt, henvises beslutningen herom til fondens bestyrel-
se. Ved manglende enighed mellem Fagbevagelsens Hoved-
organisation og Dansk Arbejdsgiverforening i bestyrelsen,
treeffes beslutningen af formanden.

Udbetaling og overforsel

§ 15. Fonden udbetaler et beleb til deekning af et lentilgo-
dehavende, der opfylder betingelserne i § 2, stk. 1, nr. 1-3, i
lov om Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede, og som
er anmeldt til fonden i overensstemmelse med §§ 6, 8 og
10-11. Belabet udbetales i danske kroner.

Stk. 2. Fonden foretager udbetaling snarest muligt efter,
at fristen for arbejdsgiverens betaling til fonden, jf. § 13, er
udlebet.

Stk. 3. Krav pa lentilgodehavender under 150 kr. brutto
udbetales ikke.

§ 16. Fonden foretager udbetaling efter indeholdelse af
eventuel skat. Udbetalingen sker til den udstationerede lon-
modtagers bankkonto, medmindre kravet er overdraget til
den faglige organisation.

Stk. 2. Fonden indhenter skattekort, jf. § 8, stk. 3, nr. 7,
fra eIndkomst pa udbetalingstidspunktet. Er lenmodtageren
skattefritaget i Danmark, skal kopi af skattefritagelsen ind-
sendes med anmeldelsen, jf. § 8, stk. 3, nr. 8.

Stk. 3. Efter fonden har foretaget udbetaling, foretager
fonden ikke korrektioner i udbetaling eller skatteindberet-
ning som folge af @ndrede skatteoplysninger.

§ 17. Fonden kan tidligst overfare en inddrevet bod til
den faglige organisation, nar anmeldelsesfristen efter § 6,
stk. 3, er udlebet.

Stk. 2. Betaler arbejdsgiveren kun delvist det skyldige
belab til fonden, deekkes det af fonden udbetalte lgntilgode-
havende og boden, som er sggt inddrevet pa vegne af den
faglige organisation, forholdsmaessigt.

Dansk hvervgiver

§ 18. Nar fonden har anerkendt et krav som berettiget til
dekning fra fonden, treffer fonden afgerelse om, hvem der
er forste danske hvervgiver ved levering af tjenesteydelsen,
jf. § 4, stk. 4, i lov om Arbejdsmarkedets Fond for Udstatio-
nerede.

Stk. 2. Ved afgerelsen efter stk. 1 kan fonden laegge oplys-
ninger om dansk hvervgiver fra Registret for Udenlandske
Tjenesteydere til grund, medmindre sagens oplysninger i
ovrigt medferer, at fonden ma konstatere, at en anden virk-
somhed er den egentlige hvervgiver.

Stk. 3. Fonden orienterer umiddelbart herefter den danske
hvervgiver, jf. stk. 1, om, at der er anmeldt et lontilgodeha-
vende hos fonden og om sterrelsen pé et eventuelt kommen-
de ekstraordinert bidrag, som kan pélignes hvervgiveren.
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Ekstraordincert bidrag

§ 19. Efter § 4, stk. 1 og 2, i lov om Arbejdsmarkedets
Fond for Udstationerede kan fonden paligne arbejdsgiveren
og den danske hvervgiver et ekstraordinart bidrag til fon-
den. Et ekstraordinert bidrag beregnes ud fra det lentilgode-
havende, fonden har deekket og udbetalt til lonmodtageren.

Stk. 2. Arbejdsgiveren palignes et ekstraordinart bidrag
til fonden, hvis fonden har sendt pakrav om betaling, jf. §
13, og arbejdsgiveren ikke betaler inden for den af fonden
fastsatte betalingsfrist.

Stk. 3. Den danske hvervgiver palignes et ekstraordineert
bidrag, hvis arbejdsgiveren ikke betaler et ekstraordinert
bidrag, jf. stk. 2, inden for den af fonden fastsatte betalings-
frist.

Stk. 4. Opkraevning af ekstraordinert bidrag sker digi-
talt ved fremsendelse af faktura via Digital Post eller til
virksomhedens e-mailadresse. Er det ikke muligt at sende
opkrevningen digitalt, sendes opkrevningen med post til
virksomhedens forretningsadresse i hjemlandet.

Inddrivelse i udlandet

§ 20. Fonden indtraeder i kravet mod arbejdsgiveren, nar
fonden har modtaget anmeldelse af et lontilgodehavende
eller anmodning om inddrivelse af bod og har sendt pakrav
om betaling. Nér fristen for arbejdsgiverens betaling til fon-
den er udlebet, kan fonden sgge det skyldige beleb samt en
bod, ekstraordineert bidrag og ubetalte restancer inddrevet i
udlandet i overensstemmelse med bestemmelserne i Bruxel-
les I-forordningen, som geelder for Danmark i medfer af lov
nr. 1563 af 20. december 2006 om Bruxelles I-forordningen,
som andret ved lov nr. 518 af 28. maj 2013.

Stk. 2. Er arbejdsgiveren gaet konkurs, anmelder fonden
samtlige krav i konkursboet efter det pageeldende lands reg-
ler.

Stk. 3. Fonden kan efter en konkret vurdering af ressour-
ceforbruget i en konkret sag om inddrivelse af et lontilgo-
dehavende, sammenholdt med udsigten til at kunne inddri-
ve belebet, undtagelsesvist afgere, at inddrivelsessagen hen-
leegges.

Stk. 4. Fonden kan efter en konkret vurdering og efter
aftale med den berettigede faglige organisation beslutte at
indga forlig, opgive inddrivelse eller give arbejdsgiveren
henstand med betalingen af en bod, der er tilkendt den fag-
lige organisation. En sadan beslutning skal traffes under
hensyn til procesrisiko, procesekonomi og om en sag er af
principiel betydning.

Stk. 5. 1 tilfeelde af manglende enighed om en beslutning,
jf. stk. 3, mellem fondens administration og den faglige or-
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ganisation, henvises sagen til fondens bestyrelse. Ved mang-
lende enighed mellem Fagbevagelsens Hovedorganisation
og Dansk Arbejdsgiverforening i bestyrelsen, afgares sagen
af formanden.

Stk. 6. Safremt den faglige organisation ikke ensker at
indga forlig eller at give henstand med boden, kan fonden
lade inddrivelsen af boden gé tilbage til den faglige orga-
nisation. Séfremt fonden velger at opgive inddrivelsen af
en bod, kan fonden ligeledes valge at lade inddrivelsen ga
tilbage til den faglige organisation.

§ 21. Fonden kan sege bistand til inddrivelsen af kravet
i udlandet. Fonden afholder de udgifter, som inddrivelse
af et krav i udlandet medferer, herunder udgifter til advo-
katbistand, private inkassobureauer eller anden professionel
inddrivelsesbistand, og til ngdvendige oversattelser til brug
for korrespondance med advokat, udenlandske myndigheder
m.v.

Stk. 2. Safremt der i forbindelse med sagens behandling
i udlandet i medfer af § 5, stk. 2 og 3, i lov om Arbejds-
markedets Fond for Udstationerede inddrives op til 80 pct.
af bodsbelobet, deekker fonden omkostningerne til inddrivel-
sen. Inddrives mere end 80 pct. af bodsbelgbet deler fonden
og den faglige organisation omkostningerne til inddrivelse
ligeligt.

Stk. 3. Fonden skal soge at fa daekket omkostninger til
inddrivelsen ved at fa tillagt procesomkostninger i forbin-
delse med afgerelsen af sagen i udlandet. Tillagte procesom-
kostninger modregnes i den faglige organisations andel af
omkostningerne, jf. stk. 2.

Stk. 4. 1 principielle sager kan fonden dispensere fra stk.
2, og deekke alle inddrivelsesomkostningerne i udlandet.

§ 22. Midler, som fonden tilvejebringer gennem inddri-
velse i udlandet, tilgar fonden. Det galder dog ikke i det
omfang, fonden inddriver en bod pa vegne af en faglig orga-
nisation. | det omfang boden har kunnet inddrives, udbetales
det inddrevne belob til den faglige organisation.

Ikrafttreeden m.v.

§ 23. Bekendtgerelsen treeder 1 kraft den 1. januar 2024,

Stk. 2. Bekendtgerelse nr. 976 af 27. juni 2023 om Ar-
bejdsmarkedets Fond for Udstationerede ophaves, jf. dog
stk. 3.

Stk. 3. Bidrag der forfalder til betaling den 1. april 2024,
beregnes efter bekendtgerelse nr. 976 af 27. juni 2023 om
Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede.

Beskeeftigelsesministeriet, den 12. december 2023

ANE HALSBOE-JORGENSEN

/ Simon Gravers Jacobsen
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