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Bekendtgerelse om indhentelse af barneattest ved ansettelse og beskeftigelse 1
institutioner inden for Uddannelses- og Forskningsministeriets ressortomrade

I medfer af § 2, stk. 1 og 4, i lov om indhentelse af
berneattest 1 forbindelse med ansattelse af personale m.v.,
jf. lovbekendtgarelser nr. 362 af 2. april 2014, faststtes:

§ 1. Institutioner inden for Uddannelses- og Forsknings-
ministeriets ressortomrade skal indhente berneattest, inden
de ansatter eller beskaftiger personer, der som led i udferel-
sen af deres opgaver skal have direkte kontakt med bern
under 15 &r samt personer, der som led i udferelsen af deres
opgaver ferdes fast blandt bern under 15 ar og derved har
mulighed for at opné direkte kontakt med disse bern, jf. § 2.

Stk. 2. Indhentelse af barneattest skal ske i overensstem-
melse med de regler, der gelder for sddanne attester i § 32
i bekendtgerelse om behandling af personoplysninger i Det
Centrale Kriminalregister (Kriminalregisteret), herunder at
den, oplysningerne angér, har meddelt skriftligt samtykke til
indhentelsen.

§ 2. Folgende institutioner har pligt til at indhente ber-
neattest for personer, herunder videnskabeligt personale og
undervisere, laeger, sygeplejersker, tandleger, psykologer,
receptionister og sekretarer, assistenter, aflgsere, vikarer og
studerende, hvis der er tale om en fast tilknytning, jf. stk. 2:
1) Universiteter.

2) Professionshgjskoler.

3) Medie- og Journalisthgjskolen.

4)  Erhvervsakademier.

5) Maritime uddannelsesinstitutioner.

6) Kunstneriske uddannelsesinstitutioner under Uddannel-
ses- og Forskningsministeriet.

7) Den frie Larerskole i Ollerup.

Stk. 2. Ved fast tilknytning efter stk. 1 forstas, at det fra
ansettelsens eller beskaftigelsens begyndelse er hensigten,
at personens tilknytning til institutionen skal have mere end
enkeltstaende eller kortvarig karakter. I disse tilfeelde skal
berneattest vaere indhentet, inden personen tiltreder som
ansat eller beskeftiget. Borneattest skal dog under alle om-
stendigheder indhentes senest 3 uger efter det tidspunkt,
hvor en person har veret tilknyttet institutionen i mere end
3 maneder, og inden for dette tidsrum i mindst tre tilfeelde
eller i en sammenhangende periode af mere end 1 uges
varighed har fungeret som en af de i stk. 2 nevnte stillin-
ger eller funktioner, forudsat at personen fortsat skal vare
tilknyttet institutionen.

Stk. 3. Der skal ikke pé ny indhentes berneattest for en
person som navnt i stk. 1, hvis vedkommende overgar til
anden ansettelse eller beskeftigelse inden for samme insti-
tution. Det samme galder, hvis personen enten genansattes
eller genbeskeftiges, nar afbrydelsen af tilknytningen til in-
stitutionen beror pé naturlige pauser, herunder overgang fra
¢ét semester til et andet.

§ 3. Forsatlig overtreedelse af bekendtgerelsens § 2 straf-
fes med bede. Dette geelder dog ikke for offentlige forvalt-
ningsmyndigheders overtreedelser. Der kan pélegges selska-
ber m.v. (juridiske personer) strafansvar efter reglerne i
straffelovens 5. kapitel.

Stk. 2. Overtreedelser, som omfattes af stk. 1, patales af
det offentlige.

§ 4. Bekendtgerelsen traeder i kraft den 1. juli 2023.

Uddannelses- og Forskningsstyrelsen, den 23. maj 2023

MIKKEL LEIHARDT

Uddannelses- og Forskningsmin.,
Uddannelses- og Forskningsstyrelsen, j.nr. 2023-12872

/ Marianne Gjevert Petersen
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